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เร่ือง 
การจัดให้มีบทวเิคราะห์หลักทรัพย์ 

และการซ้ือขายหลกัทรัพย์ของพนักงาน 

 
 
 

จัดท าโดย 
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

 
 
 

เผยแพร่เมื่อวนัที่ 3 ตุลาคม 2555 
เพือ่รับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนเกีย่วข้อง 

วนัสุดท้ายของการให้ความคิดเห็น  วนัที ่12 ตุลาคม 2555 
ท่านสามารถ download  เอกสารเผยแพร่ฉบับนีไ้ด้จาก www.sec.or.th 

 
ฝ่ายก ากบัและพฒันาธุรกจิหลกัทรัพย์ 

3 ตุลาคม 2555 

 

   ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  (http://www.sec.or.th) 

 
อาคารจีพีเอฟ วิทย ุชั้น 10, 13 - 16  เลขท่ี 93/1 ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 
โทรศพัท ์0-2263-6499 หรือ 0-2695-9999  โทรสาร 0-2651-5949   

http://www.sec.or.th/


 

 

หนา้ 2 

ส่วนที ่1  :  บทน า 
  

ส านกังานไดห้ารือร่วมกบัตวัแทนของภาคธุรกิจผา่นสมาคมบริษทัหลกัทรัพยไ์ทย   
และมีความเห็นร่วมกนัในการด าเนินการแกไ้ขกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

1.  เพื่อเป็นการยกระดบัคุณภาพการประกอบธุรกิจเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์
โดยก าหนดให้ผูป้ระกอบธุรกิจตอ้งมีการจดัท าบทวิเคราะห์หลกัทรัพยท่ี์มีมาตรฐานตามหลกัวชิาชีพ 
เพื่อใหผู้ล้งทุนมีขอ้มูลท่ีมีคุณภาพและเพียงพอต่อการตดัสินใจลงทุนในหลกัทรัพย ์ซ่ึงจะเป็นการส่งเสริม 
ใหผู้ป้ระกอบธุรกิจจะไดแ้ข่งขนักนัภายใตก้ารเปิดเสรีธุรกิจหลกัทรัพยอ์ยา่งมีคุณภาพ อนัจะเป็นประโยชน์
ต่อผูล้งทุนและตลาดทุนโดยรวม   

2.  เพื่อป้องกนัมิใหพ้นกังานของผูป้ระกอบธุรกิจน าขอ้มูลภายในไปใชป้ระโยชน์ 
ในทางมิชอบ และเพื่อป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์จากการปฏิบติัหนา้ท่ี อนัเป็นการสร้าง 
ความเช่ือมัน่ใหแ้ก่ผูล้งทุน จึงปรับปรุงหลกัเกณฑก์ารซ้ือขายหลกัทรัพยข์องพนกังาน (staff dealing)  
ใหมี้ความยดืหยุน่ รัดกุม และครอบคลุมยิง่ข้ึน รวมทั้งสอดคลอ้งกนักบัหลกัเกณฑใ์นเร่ืองดงักล่าว 
ของผูป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทอ่ืน ๆ (ธุรกิจจดัการลงทุน)   

ส านกังานจึงไดจ้ดัท าหลกัการในส่วนท่ี 2 และ 3  เพื่อรับฟังความคิดเห็นจากภาคธุรกิจ
และบุคคลทัว่ไป ซ่ึงการรับฟังความคิดเห็นน้ีจะมีไปจนถึงวนัท่ี 12 ตุลาคม 2555  ผูท่ี้ประสงคจ์ะแสดง 
ความคิดเห็นสามารถส่งความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะต่อส านกังานไดท้ั้งในรูปแบบเอกสารหรือ e-mail  
ตามรายละเอียดท่ีระบุดา้นล่างน้ี  ทั้งน้ี ส านกังานขอเสนอช่ือเจา้หนา้ท่ีส าหรับการติดต่อสอบถามคือ 
นางสาวกรวรา ยงฤทธิกุล ฝ่ายก ากบัและพฒันาธุรกิจหลกัทรัพย ์โทรศพัท ์0-2695-9554  e-mail address : 
kornwara@sec.or.th  
 
ทางไปรษณีย ์: ฝ่ายก ากบัและพฒันาธุรกิจหลกัทรัพย ์
  ส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
  ชั้น 14 อาคารจีพีเอฟ วทิยุ 
  93/1 ถนนวทิย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั 
  กรุงเทพฯ 10330 
 
ทางโทรสาร : 0-2695-9763  
 
Email address : kornwara@sec.or.th  
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หนา้ 3 

ส่วนที ่2  : หลกัการเกีย่วกบัการจัดให้มีบทวเิคราะห์หลกัทรัพย์ 

1.  บริษทัหลกัทรัพย ์(“ บล.”)  ท่ีใหบ้ริการเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์ตอ้งจดัท า 
บทวเิคราะห์หุน้ปัจจยัพื้นฐาน (fundamental analysis) ตามแนวทางท่ีสมาคมบริษทัหลกัทรัพยไ์ทยก าหนด
โดยความเห็นชอบจากส านกังาน (ร่างแนวทางของสมาคมฯ ตามเอกสารแนบ 1) 

2.  บล. ตอ้งมีกระบวนการท่ีมัน่ใจวา่ ผูแ้นะน าการลงทุนจะไดรั้บและท าความเขา้ใจ
ขอ้มูลเก่ียวกบับทวเิคราะห์ดงักล่าวก่อนเร่ิมใหบ้ริการลูกคา้ในแต่ละวนั เพื่อใหผู้แ้นะน าการลงทุน
สามารถใหค้  าแนะน าแก่ลูกคา้ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

 
ส่วนที ่3  : หลกัการเกีย่วกบัการซ้ือขายหลกัทรัพย์ของพนักงาน (staff dealing) 

1.  บล. ตอ้งจดัใหมี้นโยบายและวธีิปฏิบติังานของพนกังานตามแนวทางท่ีสมาคม 
บริษทัหลกัทรัพยไ์ทยก าหนดโดยความเห็นชอบจากส านกังาน (ร่างแนวทางของสมาคมฯ  
ตามเอกสารแนบ 2)   

2.  หลกัเกณฑต์ามขอ้ 1 จะใชบ้งัคบักบัการประกอบธุรกิจเป็นตวัแทนซ้ือขายสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้  (หลกัเกณฑปั์จจุบนัครอบคลุมเฉพาะธุรกิจการเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย)์ 
 
อน่ึง ร่างแนวทางสมาคมฯ ทั้งสองฉบับ ได้รับฟังความคิดเห็นจากสมาชิกของสมาคมฯ แล้ว   
ดังน้ัน หากผู้ประกอบธุรกจิมีความเห็นเพิม่เติมเกี่ยวกบัร่างแนวทางดังกล่าว สมาคมฯ ขอความร่วมมือ 
ให้แจ้งกบัสมาคมฯ โดยตรง เพือ่จะได้รวบรวมเสนอต่อส านักงานต่อไป 

 
 


