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 สํานักงาน สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลกัทรัพย (http://www.sec.or.th) 

 

       อาคารจีพีเอฟ วิทยุ ทาวเวอรส บี ช้ัน 10, 13-16 เลขที่ 93/1 ถนนวิทย ุแขวงลุมพิน ีเขตปทุมวัน  
       กรุงเทพฯ 10330 โทรศัพท 0-2263-6499 หรือ 0-2695-9999 โทรสาร 0-2651-5949
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เผยแพรเม่ือวันท่ี  3 เมษายน 2552  
เพื่อรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนเกี่ยวของ  

วันสุดทายของการใหความคิดเห็น 22 เมษายน 2552  
ทานสามารถ download เอกสารเผยแพรฉบับนี้ไดจาก www.sec.or.th  
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บทนํา 
 
  สํานักงานไดจดัทําเอกสารเผยแพรฉบับนี้ขึน้ โดยมวีัตถุประสงคเพื่อรับฟง 
ความคิดเหน็จากผูที่เกี่ยวของ ในเรื่องการปรับปรุงแกไขเกณฑการจัดทําและเปดเผยรายงาน 
การถือหลักทรัพยของกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีของบริษัทที่ออกหลักทรัพย เพื่อที่
สํานักงานจะไดนําขอคิดเหน็ตางๆ ไปใชประกอบการพจิารณาปรับปรุงเกณฑดังกลาวใหยดืหยุน
เหมาะสมขึ้นในทางปฏิบัติตอไป  
 
  การรับฟงความคิดเห็นในเรือ่งนี้จะมีไปจนถึงวันที ่22 เมษายน 2552 โดยผูที่สนใจ 
และประสงคจะแสดงความคดิเห็น สามารถสงความเห็นและขอเสนอแนะที่เปนประโยชนแกสํานักงาน
ไดทั้งในรูปแบบเอกสารหรือจดหมายอิเล็กทรอนิกสไดตามรายละเอียดที่ระบุดานลางนี้  

1. ทางไปรษณยี: ฝายสงเสริมบรรษัทภิบาล สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
ช้ัน 13 อาคารจีพีเอฟ วิทย ุทาวเวอรส บี  93/1 ถนนวิทย ุแขวงลุมพนิ ีเขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330  

2. ทางโทรสาร: หมายเลข 0-2263-6099  
3. ทาง e-mail: corgov@sec.or.th 

 
หากทานมีขอสงสัยประการใด โปรดติดตอสอบถามเพิ่มเติมไดที่ นางสาวมะลิ 

วันทนาศิริ  ฝายสงเสริมบรรษัทภิบาล  สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. โทรศัพท 0-2263-6107   
ทั้งนี้ สํานักงานขอขอบคุณทุกทานที่ใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะมา ณ โอกาสนี้ 



 

การแกไขประกาศวาดวยการจัดทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพย 
 
หลักการ 
 สํานักงานไดกาํหนดใหกรรมการ ผูบริหาร1 และผูสอบบัญชีของบริษัทซ่ึงเปนบุคคล 
ที่อยูในฐานะที่อาจไดรับทราบขอมูลภายในของบริษัทกอนการเปดเผยขอมูลตอสาธารณชน (“inside 
information”)  เมื่อเขามาเปนกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีของบริษัทที่ออกหลักทรัพยเสนอขาย 
ตอประชาชนแลวตองมีหนาที่รายงานการถือหลักทรัพยตอสํานักงาน  ทั้งนี้ เพื่อเปนขอมูลในการตดิตาม
ในกรณีที่บุคคลดังกลาวอาจใชประโยชนจาก inside information ในการไดมาหรือจําหนายหลักทรพัย 
 
ขอกําหนดปจจุบัน 

 ประกาศที่ สจ. 14/2540  เร่ือง การจัดทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพย  
ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2540 กําหนดใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีของบริษัทที่ออกหลักทรัพย  
ตองมีหนาที่ดงัตอไปนี้ตอสํานักงาน  
 1. รายงานการถอืหลักทรัพยคร้ังแรก (แบบ 59-1) ภายใน 30 วันนับแตวนัที่ปดการ 
เสนอขายหลักทรัพยตอประชาชน หรือวันที่ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเปนกรรมการ ผูบริหารหรือ
ผูสอบบัญชี แลวแตวนัใดจะเกิดขึ้นกอน 
 2. รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยอันเนื่องมาจากการซื้อ ขาย โอน  
หรือรับโอนหลักทรัพย (แบบ 59-2) ภายใน 3 วันทําการนับแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลงดังกลาว โดยใหมี
ขอยกเวนไมตองรายงานแบบ 59-2 ในกรณี (1) ไดหุนตามสัดสวนการถือหุน (“right offering-RO”)  
(2) ไดหุนจากการใชสิทธิตามหลักทรัพยแปลงสภาพ เชน warrant เปนตน และ (3) กรณีไดหลักทรัพย 
โดยทางมรดก  
  
ประเด็นท่ีปรับปรุงแกไข 

สํานักงานเห็นควรปรับปรุงแกไขประกาศวาดวยการจัดทาํและเปดเผยรายงาน 
การถือหลักทรัพยขางตนซึ่งใชบังคับมาตั้งแตป 2540 ใหยืดหยุนเหมาะสมขึ้นในทางปฏิบัติและไมเปน
ภาระกับกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีของบริษัทที่ออกหลักทรัพยโดยไมจําเปน รวมทั้งไดเพิ่ม
ขอกําหนดบางประการที่ปจจุบันยังไมไดระบุไวชัดเจนในประกาศเพื่อใหกรรมการ ผูบริหาร 
หรือผูสอบบัญชีสามารถปฏิบัติไดถูกตอง โดยมีสาระสําคัญของการปรับปรุงแกไขเกณฑ ดังนี ้

 

                                                 
1 ผูบริหาร หมายถงึ ผูจัดการ ผูดํารงตําแหนงระดบับรหิาร 4 รายแรกนบัตอจากผูจดัการลงมา ผูซ่ึงดํารงตาํแหนงเทียบเทากบั 
ผูดํารงตําแหนงระดับบริหารรายที่ 4 ทุกราย และผูดาํรงตําแหนงระดบับริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เปนระดบั 
ผูจัดการฝายขึ้นไปหรือเทียบเทา 
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1. การรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย (แบบ 59-2) : เพิ่มขอยกเวน 
ใหกรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชี ไมตองมีหนาทีร่ายงานแบบ 59-2 ในกรณีดังตอไปนี ้

(1) การไดรับจัดสรรหลักทรัพยท่ีบริษัทเสนอขายหลักทรัพยใหแกกรรมการ 
หรือพนักงาน (“ESOP”)  

• ยกเวนการรายงาน 59-2 กรณีไดหลักทรัพยจาก ESOP  เนื่องจากการออก
หลักทรัพยดังกลาว บริษัทจะตองเปดเผยขอมูลรายละเอียดการออกหลกัทรัพย และไดรับความเหน็ชอบ
จากผูถือหุน จึงไมสามารถใชประโยชนจาก inside information   

(2) การไดหลักทรัพยแปลงสภาพ  

• ยกเวนการรายงาน 59-2 กรณีไดหลักทรัพยแปลงสภาพ ตามสัดสวน 
การถือหุน (RO) เชน warrant เปนตน เชนเดียวกับกรณีการไดหุนจาก RO ซ่ึงปจจุบันไดรับยกเวนอยูแลว  

• แกไขใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีมีหนาที่ตองรายงาน 59-2 
เมื่อมีการไดหุนจากการใชสิทธิตามหลักทรัพยแปลงสภาพในทุกกรณ ีจากขอกําหนดปจจุบันที่ไดรับ
ยกเวนไมตองรายงานเมื่อมีการใชสิทธิแปลงสภาพ  เนื่องจากในชวงเวลาที่มีการตัดสินใจใชสิทธิ 
แปลงสภาพ บคุคลดังกลาวอาจมีชองทางการใชประโยชนจาก inside information 

(3) การใหยืมและรับคืนหลักทรัพย (“securities borrowing and lending – SBL”)  

• ยกเวนการรายงาน 59-2 กรณีกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีมีการใหยืม
และรับคืนหลักทรัพยจากการประกอบกิจการการยืมและใหยืมหลักทรัพย หรือ SBL เนื่องจากกรณีดังกลาว 
เปนลักษณะของการใหยืมหลักทรัพยที่มิไดมีวัตถุประสงคที่จะขาย จึงเห็นควรยกเวนการรายงาน 
เพื่อลดภาระแกบุคคลดังกลาว  ทั้งนี้ จะไมยกเวนกรณีบคุคลดังกลาวยมืหลักทรัพยเพื่อไปขายชอรต 

(4) การไดหุนจากโครงการสะสมหุนสําหรับกรรมการหรือพนักงานบริษัท 
จดทะเบียน (Employee Joint Investment Program - EJIP) 2

• ยกเวนการรายงาน 59-2 กรณีไดหุนตามโครงการสะสมหุนสําหรับกรรมการ
หรือพนักงานบริษัทจดทะเบียน (EJIP) โดยโครงการดงักลาวตองไมมีลักษณะเอื้อใหกรรมการหรอืผูบริหาร
สามารถแทรกแซงการตัดสนิใจลงทุนได เพื่อปองกันมิใหมีการใช inside information โดยมีเงื่อนไขตามที่
สํานักงานกําหนด  ทั้งนี้ เพื่อสนับสนุนใหมีการเพิ่มจํานวนผูลงทุนในตลาดหลักทรพัยฯ ในภาวะตลาดทุน 
ที่ซบเซาอยูในปจจุบัน และเพื่อลดภาระการรายงานใหกบักรรมการและผูบริหารที่สนใจเขารวมโครงการ
ดังกลาว  

 

                                                 
2  โครงการ EJIP  เปนโครงการสําหรับพนักงานบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในลักษณะใหผลตอบแทน 
แกพนกังานเพือ่สรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงานและสรางความรูสึกมีสวนรวมในความเปนเจาของบริษทั ดวยการใหพนักงาน 
มีการลงทุนแบบทยอยซื้อหุนของบริษัทที่ตนทํางานอยูเปนรายงวดดวยจํานวนเงินที่เทาๆ กันทกุงวด (เชน เดือน หรือไตรมาส)  
ตามความสมัครใจของพนักงานแตละคน  และบรษิทัจะสมทบเงินใหพนักงานเพิ่มเพื่อซ้ือหุนของบรษิัทเปนประจําทุกงวด 
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เงื่อนไขผอนผันการรายงานการไดหุนตามโครงการ EJIP  
o ตองเปนโครงการที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท  
o การสั่งซ้ือหลักทรัพยกระทําผานตัวกลาง เปนตนวาบรษิทัหลักทรัพย 

หรือทรัสต 
o กรรมการและผูบริหารตองนําสงเงินเขาโครงการเปนเงนิงวดคงที่สม่ําเสมอ

ตามจํานวนหรอืสัดสวนที่กําหนดในโครงการ เพื่อลงทุนในหุนของบริษัทจดทะเบียนที่ตนเปนกรรมการ
หรือผูบริหาร 

o กําหนดวนัที่ซ้ือหุนคงที่แนนอน  
o มีการแยกบัญชีหุนที่ไดตามโครงการ EJIP ออกจากบัญชกีารลงทุนสวนตัว

ของกรรมการหรือผูบริหาร 
เงื่อนไขผอนผันเพิ่มเติมการรายงานการขายหุนตามโครงการ EJIP 
o กําหนดวนัขายหุนทีแ่นนอนในทํานองเดยีวกับวนัซื้อ 
ทั้งนี้ บริษัทจดทะเบียนตองสงรายละเอียดเกี่ยวกับโครงการดังกลาว 

พรอมทั้งมติคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัตโิครงการใหสํานักงานทราบกอนเริ่มโครงการ  และกรณทีี่
กรรมการ/ผูบริหารลาออกหรือมีรายใหมเขารวมโครงการหรือมีการหยุดสงเงินสะสมระหวางโครงการ 
บริษัทจะตองแจงสํานักงานดวย 
 

 2. การรายงานการถือหลักทรัพยท่ีถือโดยบุคคลอ่ืนเพื่อประโยชนในการซื้อขาย
หลักทรัพยแทนตน (nominee) 

โดยหลักการหากกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีมีการโอนหลักทรัพย 
ใหบุคคลอื่นถือครองเพื่อประโยชนในการซื้อขายหลักทรัพยแทนตน (nominee)  กรรมการ ผูบริหาร 
และผูสอบบัญชียังคงมีหนาที่รายงานหลักทรัพยในสวนนี้เสมือนเปนหลักทรัพยที่ถือในนามของตนเอง 
ตอสํานักงานดวย  อยางไรกด็ี เนื่องจากขอกําหนดดังกลาวในปจจุบันยงัไมไดระบุถึงการรายงานการถือ
หลักทรัพยในกรณีนี้ไวชัดเจน จึงอาจทําใหที่ผานมากรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชีปฏิบัติไมถูกตอง   
สํานักงานจึงเห็นควรเพิ่มขอกําหนดใหบคุคลดังกลาวตองรายงานการถือหลักทรัพยที่ถือโดยบุคคลอื่น 
ที่มีลักษณะเปนการถือหลักทรัพยแทนตนเอง (nominee) และใหรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ 
หลักทรัพยหากบุคคลดังกลาวมีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย   
 

 3. การรายงานขอมูลเพิ่มเติม 
  ในการรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย ใหกรรมการ ผูบริหาร 
และผูสอบบัญชี แจงชื่อผูซ้ือ/ผูรับโอน จํานวนหลักทรัพยที่ซ้ือ/รับโอน และระบุความสัมพันธระหวาง
กรรมการ/ผูบริหาร/ผูสอบบัญชี กับผูซ้ือ/ผูรับโอน เมื่อเขาขายกรณใีดกรณีหนึ่งดังตอไปนี ้
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   - โอนหลักทรพัยใหบุคคลอื่น 
   - ขายหลักทรพัยใหบุคคลอื่นในราคาต่ํากวาราคาซื้อขายต่ําสุดของราคาตลาด 
ในวนัที่ขาย 
    - การขายหลักทรัพยบนกระดานรายใหญ (big lot) 

 

4. การถือหลักทรัพยผานคณะบคุคล 
• การถือหลักทรัพยในนามคณะบุคคล  กรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชี 

มีสิทธิในหลักทรัพยไมตางไปจากการถือครองโดยตรง  และโดยที่ขอกําหนดในปจจุบันยังไมไดระบ ุ
ถึงการรายงานการถือหลักทรัพยในกรณดีงักลาวไวชัดเจน  สํานักงานจงึเห็นควรเพิ่มขอกําหนด 
เพื่อใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีสามารถปฏิบัติไดถูกตอง โดยกําหนดใหบุคคลดังกลาว 
ตองรายงานการถือหลักทรัพยที่ถือในนามคณะบุคคล  และใหรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย 
หากคณะบุคคลมีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพยดวย     
 
 (แบบ 59 ที่แกไขใหมปรากฏตามเอกสารแนบ)  



แบบสํารวจความคิดเห็น 
การแกไขประกาศวาดวยการจดัทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพย 

 

ขอมูลทั่วไป 
 

ช่ือผูตอบ  _________________________________  ตําแหนง _________________________________ 
ช่ือบริษัท  ___________________________________________________________________________ 
เบอรโทรศัพท_________________________________  เบอรโทรสาร ____________________________ 
E-mail address ________________________________________________________________________ 
สถานะของบริษัท (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 บริษัทจดทะเบียนใน SET  บริษัทจดทะเบียนใน mai 
 ท่ีปรึกษาทางการเงิน  ท่ีปรึกษากฎหมาย 
 ผูลงทุนสถาบัน       ผูลงทุนรายยอย 
 อื่นๆ (ระบุ) _______________________________________________________________________ 

 

ขอคิดเห็น 
 

1. การรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยของกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชี (แบบ 59-2) :  
(1) การไดรับหลักทรัพยจาก ESOP :  

• ใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีไดรับยกเวนไมตองรายงาน 59-2 กรณีไดหลักทรัพยจาก ESOP 
 เห็นดวย   
 ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 

(2) การไดหลักทรัพยแปลงสภาพ 

• ใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชี ไดรับยกเวนไมตองรายงาน 59-2 กรณีไดหลักทรัพยแปลงสภาพ
จาก RO (เชน warrant เปนตน) เชนเดียวกับกรณีการไดหุนจาก RO ซึ่งปจจุบันไดรับยกเวนอยูแลว 

 เห็นดวย 
  ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 

• แกไขใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีตองมีหนาทีร่ายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย 
อันเนื่องจากการใชสิทธิตามหลักทรัพยแปลงสภาพในทุกกรณี จากขอกําหนดปจจุบันที่ไดรับยกเวนไมตองรายงาน
เมื่อมีการใชสิทธิแปลงสภาพ   
   เห็นดวย 
  ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
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(3) การใหยืมและรบัคืนหลักทรัพย (SBL)  

• ใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีไดรับยกเวนไมตองรายงาน 59-2 กรณีเปนการใหยืมและรับคืน
หลักทรัพยจากการประกอบกิจการ SBL 

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
 

(4) การไดหุนจากโครงการสะสมหุนสําหรับกรรมการหรือพนักงานบริษัทจดทะเบียน (EJIP) 

• ใหกรรมการและผูบริหารไดรบัยกเวนไมตองรายงาน 59-2  หากเปนหลักทรัพยท่ีไดมา 
ตามโครงการ EJIP  ท่ีไมมีลักษณะเอื้อใหกรรมการและผูบริหารสามารถแทรกแซงการตัดสินใจลงทุนได  
และมีเงื่อนไขตามที่สํานักงานกําหนด  

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 

 

• เงื่อนไขผอนผนัการรายงานกรณีการไดหุน   เห็นดวย ไมเห็นดวย 
o โครงการตองไดรับความเห็นชอบจาก board     
o การสั่งซื้อหลักทรัพยตองกระทําผานตัวกลาง      

o พนักงานมีการสงเงินเขาโครงการเปนเงินงวดคงที่สม่ําเสมอ    
o กําหนดวันที่ซื้อหลักทรัพยคงที่แนนอน      
o แยกบัญชีหุนตามโครงการ EJIP ออกจากบัญชีการลงทุนสวนตัว    

o เงื่อนไขอื่นๆ  ______________________________ 
 

• เงื่อนไขผอนผนัเพิ่มเติมการรายงานกรณีการขายหุน 
o กําหนดวันขายหุนที่แนนอนในทํานองเดียวกบัวันซื้อ    
o เงื่อนไขอื่นๆ  ______________________________ 

 

• การกําหนดใหบริษัทตองสงรายละเอียดโครงการและมติ board    
ท่ีอนุมัติโครงการดังกลาวใหสาํนักงานทราบกอนเริ่มโครงการ   
และกรณีท่ีบุคคลดังกลาวลาออกหรอืมีผูบริหารรายใหมเขารวมโครงการ 
หรือหยุดสงเงนิสะสมระหวางโครงการ ใหบริษัทแจงสํานักงานทราบ 
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2. การรายงานการถือหลักทรัพยที่ถือโดยบุคคลอื่น (nominee) 
 ใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชีตองรายงานการถือหลกัทรัพยท่ีถือโดยบุคคลอื่น (nominee)  
เพื่อประโยชนแทนตน และตองรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยหากบุคคลอื่นที่ถือหลักทรัพยแทนตน 
(nominee) มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรัพย   

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
 

 3. การรายงานขอมูลเพ่ิมเติม 
ในการรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย ใหแจงช่ือผูซื้อ/ผูรับโอน จํานวนหลักทรพัย 

ท่ีซื้อ/รับโอน และระบุความสัมพันธระหวางกรรมการ ผูบรหิาร/ผูสอบบัญชี กับผูซื้อ/ผูรับโอน เมื่อเขาขาย 
กรณีใดกรณีหนึ่งดังตอไปนี้ 

- กรณีโอนหลกัทรัพยใหบุคคลอื่น 
- กรณีขายหลักทรัพยใหบุคคลอื่นในราคาต่ํากวาราคาซื้อขายต่ําสุดของราคาตลาดในวันที่ขาย 
- กรณีขายหลักทรัพยรายใหญ (big lot) 

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
 

4. การถือหลักทรัพยผานคณะบคุคล 

• ใหกรรมการ ผูบริหารและผูสอบบัญชี ตองรายงานการถือหลักทรัพยท่ีถือในนามคณะบุคคล  
และใหรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยหากคณะบุคคลมีการซื้อ ขาย โอน หรอืรบัโอนหลักทรพัย   

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย  (โปรดระบุเหตุผล) ____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
 

5. ขอสังเกตเพิ่มเติม ________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 
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กรุณาสงแบบสํารวจความคิดเห็นกลับไปที่ 
ฝายสงเสริมบรรษัทภิบาล 

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
ช้ัน 10, 13-16  อาคารจีพีเอฟ วทิยุ ทาวเวอรส บี  เลขที่ 93/1  
ถนนวิทย ุ แขวงลุมพิน ี เขตปทุมวัน  กรุงเทพฯ 10330  

หรือ โทรสาร  0-2263-6099  
หรือ e-mail: corgov@sec.or.th 

วันสุดทายของการแสดงความคิดเห็น  วันที่ 22 เมษายน 2552 
 

*** สํานักงานขอขอบคุณทุกทานที่ไดใหความรวมมือในการตอบแบบสํารวจความคิดเห็นในครั้งนี้ *** 

mailto:corgov@sec.or.t

