
ผลการรับฟังความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง (hearing) เร่ือง แนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑ์การป้องกัน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

1. การรับฟังความคิดเห็น  จ ำนวน 1 คร้ัง  

2. เมื่อวันท่ี    19 พฤษภำคม - 23 มิถุนำยน 2559 

3. ผู้จัดส่งความคิดเห็น   จ ำนวน 8 รำย (จำกบริษัทจัดกำร 5 รำย ธนำคำร 1 รำย  
     สมำคมบริษัทจัดกำรลงทุน และไม่ระบุชื่อ 1 รำย ผู้เข้ำชมทั้งสิ้น 183 รำย) 

4. ประเด็นส าคัญ 

4.1  ประเด็นท่ีส านักงานเห็นด้วยกับข้อเสนอเพิ่มเติมและปรับแก้ไข 
 ไม่มี 

4.2  ประเด็นท่ีส านักงานไม่เห็นด้วยกับผู้ให้ความเห็น จึงไม่ได้แก้ไขเพิ่มเติม 

 (1) เร่ือง กำรแต่งตั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นผู้รับฝำกทรัพย์สิน มีข้อสังเกตว่ำหำกเปลี่ยนนิยำมจำก 
“บริษัทในเครือ” เป็น “บุคคลที่เกี่ยวข้อง” ตำมแผนภำพ จะท ำให้รวมบุคคลที่เป็นกรรมกำรซึ่งเปลี่ยนแปลงบ่อย 
  ความเห็นส านักงาน 
  ในกำรขอควำมเห็นชอบเป็นผู้รับฝำกทรัพย์สินของกองทุนส่วนบุคคล ผู้ยื่นค ำขอควำมเห็นชอบ
จะต้องเป็นนิติบุคคลที่มีคุณสมบัติตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนประกำศก ำหนด  ดังนั้น บุคคลธรรมดำ
จึงไม่สำมำรถเป็นผู้รับฝำกฯได้ จึงไม่ต้องพิจำรณำกรรมกำรที่เป็นบุคคลธรรมดำ 

  (2) เร่ือง กำรลงทุนของกองทุนส่วนบุคคล (PF) และกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ (PVD) ในกองทุนรวม
ภำยใต้กำรจัดกำรของบริษัทจัดกำร (บลจ.) เห็นควรตัดข้อควำม “ต้องอธิบำยเหตุผลในกำรเลือกลงทุนใน
กองทุนรวม (MF) หรือทรัสต ์(Trust) ที่อยู่ภำยใต้กำรจัดกำรของ บลจ. ว่ำได้ค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุด 
ของลูกค้ำ” เน่ืองจำกอำจมีประเด็นกำรพิจำรณำผลประโยชน์สูงสุด เช่น กรณบีริษัทจัดกำรน ำเงินไปลงทุน 
ในต่ำงประเทศเป็นกำรกระจำยควำมเสี่ยงและเพิ่มโอกำสได้รับผลตอบแทนที่มีคุณภำพมำกขึ้น (Better risk 
adjusted return) แต่อำจได้รับผลตอบแทนที่ไม่สูงสุดก็ได้ 
  ความเห็นส านักงาน 
  กำรก ำหนดให้ บลจ. ต้องค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของลูกค้ำ ไม่ได้หมำยควำมว่ำสุดท้ำยแล้ว
ลูกค้ำต้องได้ผลตอบแทนสูงที่สุดจำกกำรลงทุนดังกล่ำว  อย่ำงไรก็ดี โดยหลักกำรของกำรป้องกันควำมขัดแย้ง
ทำงผลประโยชน์ หำกมีกำรท ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง บลจ. จะด ำเนินกำรได้ก็ต่อเมื่อเข้ำเงื่อนไขที่
ประกำศก ำหนด1 คือ (1) ได้ค ำนึงถึงผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของลูกค้ำ หรือจ ำเป็นและเป็นประโยชน์ต่อลูกค้ำ 
ในสถำนกำรณ์ขณะนั้น (2) เป็นธุรกรรมทำงกำรค้ำปกติ และ (3) ปฏิบัติตำมเงื่อนไขที่ก ำหนด เช่น ได้รับ 
ควำมเห็นชอบจำกลูกค้ำกรณี PF หรือคณะกรรมกำรกองทุนกรณี PVD  จึงเห็นควรให้ บลจ. ชี้แจงให้ลูกค้ำ

                                                        
1
 ประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทนุ ที่ ทธ. 35/2556 เรื่อง มำตรฐำนกำรประกอบธุรกิจ โครงสรำ้งกำรบริหำรงำน ระบบงำน 

และกำรให้บริกำรของผู้ประกอบธุรกจิหลักทรัพย์และผู้ประกอบธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ ลงวันที่ 6 กันยำยน 2556 
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หรือคณะกรรมกำรกองทุนทรำบ สำเหตุที่บริษัทเลือกลงทุนใน MF/Trust ของตนเอง ว่ำได้ค ำนึงถึงประโยชน์
สูงสุดของลูกค้ำแล้ว หรือไม่ อย่ำงไร หำกมีเหตุผลหรือควำมเสี่ยงจำกกำรลงทุน บลจ. สำมำรถชี้แจงให้ 
ลูกค้ำทรำบได้ 

 4.3  ประเด็นท่ีส านักงานเห็นด้วยกับข้อเสนอเพิ่มเติม  
 ไม่มี 

 4.4  ประเด็นอื่น ๆ 
       มีข้อสังเกตและสอบถำมเกี่ยวกับกำรแก้ไขเร่ืองที่ 1 กำรแก้ไขนิยำมบุคคลที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

(1) วิธีตรวจสอบบริษัทยำยกรณีบริษัทแม่เป็นบริษัทที่จัดตั้งในต่ำงประเทศ จะหำได้ 
จำกแหล่งใดบ้ำง และหำกมีกำรตรวจสอบบริษัทยำยแล้วไม่พบ เนื่องจำกบริษัทแมไ่ม่ได้รำยงำน  
หรือมีกำรถือหุ้นเพิ่มภำยหลัง จะต้องท ำอย่ำงไร จะเป็นควำมผิดของใครหรือไม่ 

ความเห็นส านักงาน  กำรพิจำรณำบริษัทยำยที่ถือหุ้นในบริษัทแม ่จะพิจำรณำเฉพำะ 
กรณีบริษัทยำยที่ถือหุ้นในบริษัทแม่ตั้งแต่ร้อยละ 90 จึงอยู่ในวิสัยที่ บลจ. จะขอข้อมูลจำกบริษัทแม่ได้   
อย่ำงไรก็ดี ในประเด็นที่ห่วงว่ำจะไม่ได้รับข้อมูลเพิ่มเติมจำกบริษัทแม่นั้น บลจ. ควรแจ้งข้อจ ำกัดดังกล่ำว
ให้บริษัทแม่ทรำบ เพื่อให้มีกำร update ข้อมูลเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลง 

(2) กำรพิจำรณำบริษัทยำยกรณีบริษัทแม่เป็นบริษัทที่จัดตั้งในต่ำงประเทศ จะพิจำรณำ 
บุคคลที่เกี่ยวข้องอ่ืนกับบริษัทยำยตำมหลักเกณฑ์เดียวกับกรณีบริษัทแม่อยู่ในประเทศหรือไม่ เช่น  
บริษัทตำม(1.1)(จ) (บริษัทที่บริษัทยำยถือหุ้นเกินร้อยละ 10 และมีกรรมกำรร่วมเกินกึ่งหนึ่ง) หรือกองทุน
ตำม(1.3)(ค) กองทุนที่อยู่ภำยใต้กำรจัดกำรของบริษัทจัดกำรที่มีบริษัทยำยถือหุ้นเกินร้อยละ 50 เป็นต้น 

ความเห็นส านักงาน  ตำมแผนภำพที่เสนอแก้ไข ไม่ได้รวมบุคคลที่เกี่ยวข้องลักษณะ 
เดียวกับ (1.1)(จ) และ (1.3)(ค)  อย่ำงไรก็ดี หำก บลจ. เห็นว่ำมีควำมเกี่ยวโยงในลักษณะที่อำจก่อให้ 
เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ก็สำมำรถก ำหนดเป็นบุคคลที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติมได้ตำมข้อ 1 ของ 
ร่ำงประกำศที่แก้ไข 

------------------------------------------ 

ขอขอบคุณผู้ร่วมแสดงควำมคิดเห็น ตำมรำยชื่อดังต่อไปน้ี 
1.  ธนำคำร กรุงไทย จ ำกัด (มหำชน) 
2.  บริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน กรุงไทย จ ำกัด (มหำชน) 
3.  บริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน ธนชำต จ ำกัด 
4.  บริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน ยูโอบี จ ำกัด 
5.  บริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน ภัทร จ ำกัด 
6.  บริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน เอ็มเอฟซี จ ำกัด (มหำชน) 
7.  สมำคมบริษัทจัดกำรลงทุน 


