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I. ปัญหา และวัตถุประสงค์ในการปรับปรุงหลักเกณฑ์
จากการออกประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ 

สธ. 14/2558 เรื่อง ข้อก าหนดในรายละเอียดเกี่ยวกับการป้องกันและจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ลงวันที่ 7 เมษายน พ.ศ. 2558 (“ประกาศ สธ. 14/2558”) ไปแล้วระยะหนึ่ง ส านักงานพบว่ามีบางประเด็น
ที่ไม่ชัดเจนและอาจมีปัญหาในการตีความ ดังนี้

1. การก าหนดนิยามบุคคลที่เกี่ยวข้อง
การท าธุรกรรมเพ่ือกองทุนกับบุคคลที่เก่ียวข้อง บริษัทจัดการต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์

ที่ก าหนด โดยส าหรับบริษัทจัดการที่มีบริษัทแม่จัดตั้งในไทย นิยามบุคคลที่เกี่ยวข้องตามหลักเกณฑ์ปัจจุบัน
ไดค้รอบคลุมถึงบริษัทยายซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทแม่เกินกว่า 50% ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด
ของบริษัทแมแ่ล้ว  อย่างไรก็ดี ส าหรับบริษัทจัดการที่มีบริษัทแม่จัดตั้งในต่างประเทศ หลักเกณฑ์ปัจจุบันยัง
ไม่ได้ก าหนดให้นับบริษัทยายซึ่งถือหุ้นในบริษัทแม่ทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดเป็นบุคคลที่เก่ียวข้อง ส่งผลให้
การท าธุรกรรมเพ่ือกองทุนกับบริษัทยายซึ่งคุมอ านาจเบ็ดเสร็จในบริษัทแม่ดังกล่าว ไม่ได้อยู่ภายใต้หลักเกณฑ์
ที่ก าหนด

2. การแต่งตั้งบุคคลที่เก่ียวข้องเป็นผู้รับฝากทรัพย์สิน
ในกรณีท่ีมีการแต่งตั้งบริษัทในเครือเป็นผู้รับฝากทรัพย์สิน หลักเกณฑ์ปัจจุบันก าหนดให้

บริษัทจัดการต้องได้รับความยินยอมจากลูกค้า (กรณีกองทุนส่วนบุคคล : “PF”) หรือคณะกรรมการกองทุน 
(“FC”) (กรณีกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ : “PVD”) ก่อน อย่างไรก็ดี นิยามบริษัทในเครือก าหนดไว้แคบ โดย
ยังไมร่วมถึงบุคคลที่เกี่ยวข้องในกรณีอ่ืน เช่น บริษัทยาย และนายจ้าง PVD เป็นต้น ท าให้อาจเกิดกรณีที่
บริษัทจัดการแต่งตั้งบริษัทยายหรือนายจ้าง PVD เป็นผู้รับฝากทรัพย์สินของกองทุน โดยไม่ต้องได้รับ
ความยินยอมจากลูกค้า PF หรือ FC PVD 

3. การลงทุนของ PF/PVD ในกองทุนรวม (“MF”) ภายใต้การจัดการของบริษัทจัดการ
กรณทีี่ PF หรือ PVD มีการลงทุนใน MF ภายใต้การจัดการ หลักเกณฑ์ปัจจุบันไม่ได้

ก าหนดอย่างชัดเจนว่าเป็นธุรกรรมที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ซึ่งบริษัทจัดการต้องได้รับความยินยอม
จากลูกค้า PF หรือ FC PVD ท าให้อาจเกิดกรณีท่ีบริษัทจัดการน าเงินของ PF หรือ PVD ไปลงทุนใน MF 
ภายใตก้ารจัดการ โดยไม่ต้องได้รับความยินยอมจากลูกค้า PF หรือ FC PVD ก่อน

ส านักงานจึงขอเสนอปรับปรุงหลักเกณฑ์เพ่ือแก้ปัญหาข้างต้น เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยค านึงถึงประโยชน์ที่ดีที่สุดของผู้ลงทุน โดยขอรับฟังความคิดเห็นจากภาคธุรกิจ
และบุคคลทั่วไป
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ก าหนดเพ่ิมเติมให้บริษัทยายซึ่งถือหุ้นในบริษัทแม่ท่ีจัดตั้งในต่างประเทศตั้งแต่ 90%1 ของจ านวนหุ้น
ที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทแม่ เป็นบุคคลที่เกี่ยวข้องด้วย เนื่องจากเป็นผู้มีอ านาจควบคุมบริษัทแม่แบบ
เบ็ดเสร็จ ซึ่งการท าธุรกรรมเพ่ือกองทุนกับบริษัทยายดังกล่าว บริษัทจัดการต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด

II แนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑ์การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทจัดการ

บริษัทแม่ 
(ที่จัดตั้งในต่างประเทศ)

บริษัทยาย

≥ 90%

>10%

1 การก าหนด 90% สอดคล้องกับกฎหมายมาตรา 89/12 (3) ของพ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ ที่ระบุว่าการท าธุรกรรมระหว่างบริษัทกับ
บริษัทย่อยที่ถือตั้งแต่ 90% ไม่ต้องขอมติผู้ถือหุ้น เปรียบเสมือนท าธุรกรรมกบัตัวเอง เนื่องจากเป็นผู้มีอ านาจควบคุมเบ็ดเสรจ็ในบรษิัท
ดังกล่าว

ก าหนดเป็นบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
เพิ่มเติม
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2. การปรับปรุงระบบงาน

หลักเกณฑ์ปัจจุบันก าหนดว่า ในกรณีที่บริษัทจัดการประสงค์จะแต่งตั้งผู้รับฝากทรัพย์สิน
เฉพาะที่เป็น “บริษัทในเครือ”1 บริษัทจัดการต้องได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากลูกค้า PF 
หรือ FC PVD ก่อน  

อย่างไรก็ดี เพ่ือให้การก ากับดูแลธุรกรรมที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน ส านักงานเห็นควรแก้ไขถ้อยค าในประกาศจาก เดิม “บริษัทในเครือ” เป็น “บุคคลที่เกี่ยวข้อง” 
โดยนิยาม “บุคคลที่เก่ียวข้อง” หมายความถึง บุคคลที่เก่ียวข้องกับบริษัทจัดการและกองทุน ซึ่งรวมถึง
บริษัทในเครือของบริษัทจัดการด้วยอยู่แล้ว  นอกจากนี้ ในกรณี PVD จะหมายรวมถึงนายจ้าง PVD และ
บริษัทในกลุ่มกิจการเดียวกับนายจ้าง PVD ด้วย โดยการแก้ไขประกาศจะส่งผลให้การแต่งตั้ง “บุคคลที่
เกี่ยวข้อง” เป็นผู้รับฝากทรัพย์สิน ต้องได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากลูกค้า PF หรือ FC PVD ก่อน 
(รายละเอียดตามแผนภาพบุคคลที่เกี่ยวข้องตามแนบ) 

ทั้งนี้ ในการขอรับความยินยอมจากลูกค้า PF หรือ FC PVD ส านักงานเห็นควรให้บริษัทจัดการ
ชี้แจงความเกี่ยวข้องและเหตุผลในการเลือกบุคคลดังกล่าวเป็นผู้รับฝากทรัพย์สินด้วย โดยในกรณีที่มีการแต่งตั้ง
บุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นผู้รับฝากทรัพย์สินก่อนวันที่ประกาศมีผลใช้บังคับ ให้บริษัทจัดการสามารถด าเนินการ
ต่อไปได้ โดยให้ชี้แจงความเก่ียวข้องและเหตุผลในการเลือกบุคคลดังกล่าวเป็นผู้รับฝากทรัพย์สินต่อลูกค้า PF 
หรือ FC PVD ภายใน 60 วันนับแต่วันประกาศท่ีแก้ไขมีผลใช้บังคับ

2. การแต่งตั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นผู้รับฝากทรัพย์สิน

1 บริษัทในเครือ หมายถึง บริษัทที่ถือหุ้นในบริษัทจัดการเกนิร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดของบริษัทจดัการ 
หรือบริษัทท่ีบริษัทจัดการถอืหุ้นเกินรอ้ยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดของบริษัทน้ัน 
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3. การลงทุนของ PF/PVD ใน MF ภายใต้การจัดการของบริษัทจัดการ

กรณีท่ีบริษัทจัดการน าเงิน PF หรือ PVD ไปลงทุนใน MF (รวม trust ) ที่ตนบริหารจัดการ 
ถือว่าเป็นการท าธุรกรรมกับบุคคลที่เก่ียวข้องรูปแบบหนึ่ง ซึ่งหลักเกณฑ์ปัจจุบันไม่ได้ก าหนดอย่างชัดเจนว่า
เป็นธุรกรรมที่ต้องได้รับความยินยอมจากลูกค้า PF หรือ FC PVD ก่อนการท าธุรกรรม เนื่องจากมีข้อยกเว้นว่า
การท าธุรกรรมการลงทุนกับบุคคลที่เก่ียวข้อง หากเป็นการซื้อขายหลักทรัพย์ตามมูลค่ายุติธรรมในตลาดรอง
ที่มีการเปิดเผยต่อสาธารณะ สามารถท าได้โดยไม่ต้องขอความยินยอมจากลูกค้า PF หรือ FC PVD ก่อนลงทุน1

อย่างไรก็ดี ส านักงานได้มีหนังสือเวียนซักซ้อมความเข้าใจ2เกี่ยวกับกรณีดังกล่าวไว้ว่า กรณี PF 
และ PVD ที่มนีโยบายน าเงินไปลงทุนใน MF/trust (เช่น ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ (REIT)) 
ทีบ่ริษัทจัดการเดียวกันบริหาร (ไม่ว่าจะบางส่วนหรือทั้งหมด) บริษัทจัดการต้องอธิบายให้ลูกค้า PF หรือ FC 
PVD ทราบถึงลักษณะความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดข้ึน การคิดค่าธรรมเนียมซ้ าซ้อน (ถ้ามี) และเหตุผล
ในการเลือกลงทุนใน MF/trust ตนเองว่าได้ค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของลูกค้าหรือไม่อย่างไร และต้องได้รับ
ความยินยอมจากลูกค้า PF หรือ FC PVD เป็นลายลักษณ์อักษรก่อนลงทุน

ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติ และผู้ประกอบธุรกิจมีความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกัน 
จึงเห็นควรน าแนวปฏิบัติดังกล่าวมาก าหนดให้ชัดเจนในประกาศด้วย

1 ตามข้อ 15(1) ของประกาศ สธ. 14/2558
2 หนังสือเวียนที่ กลต.น.(ว) 18/2553 เรื่อง การซักซ้อมความเข้าใจกรณี บลจ.รับจัดการกองทุนส่วนบุคคลที่มีนโยบายลงทุนใน
หน่วยลงทุนของกองทุนรวมภายใต้การบริหารจดัการของ บลจ.เอง ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2553
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แผนภาพบุคคลที่เกี่ยวข้อง - ปรับตามแนวทางท่ีเสนอใหม่

วงเข้มบริษัทยาย ปรับแก้ไขจากเรื่องท่ี 1  

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
  หมายเหต ุ
  (1.1)(ก)1. บริษัทแม่ หมายถึง ผู้ที่ถือหุ้นของบริษัทจัดการเกินร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทจัดการ 
  (1.1)(ก)2. บริษัทยาย(แม่ใน) หมายถึง  ผู้ที่ถือหุ้นในบริษัทแม่ท่ีจัดต้ังในประเทศเกินกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
  (1.1)(ก)2. บริษัทยาย(แม่นอก) หมายถึง ผู้ท่ีถือหุ้นในบริษัทแม่ท่ีจัดต้ังในต่างประเทศตั้งแต่ร้อยละ 90 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
  2.4(ก) นายจ้าง หมายถึง นายจ้าง หรือกลุ่มกิจการของนายจ้าง(บริษัทใหญ่และบริษัทย่อยตามมาตร านการบัญชีที่สภาวิชาชีพบัญชีก าหนดให้จัดท า 
  งบการเงินรวม 

             

(1.3)( ) 
       >50% 

(1.1)( ) 
       

>10% +            (1.1)( )1.               

(1.2)( ) 
          

>50% 

>10% 

>10% 

>10% >50% 

(1.1)( ) 
          

(1.1)( ) 
              

          

(1.2)( ) 
          

       

(1.3)( )
       

(1.2)( ) 
          

(1.2)( ) 
       

(1.1)( )1. 
          

>50% 

>10%
* 

(1.3)( ) 
       

>50% 

(1.1)( ) 
       >10% +                      

             

(1.4) 
           
       

(1.1)( )2. 
          
(     ) 

             

(1.3)( ) 
       

(1.3)( ) 
       

(2.4)( ) 
        

(1.1)( )2. 
          
(      ) 

>50% 

(2.4)( ) 
        

(2.4)( )
       

FC 

(2.4)( ) 
       (2.4)( ) 

       

≥90% 



แบบส ารวจความคิดเห็น

ข้อมูลทั่วไป

ชื่อผู้ตอบ _________________________ ต าแหน่ง ______________________

ชื่อบริษัท ___________________________________________________________

โทรศัพท์ _________________________ โทรสาร ______________________

อีเมล์ ___________________________________________________________

สถานะของผู้ให้ข้อคิดเห็น (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

 บริษัทจดทะเบียน  บริษัทหลักทรัพย์

 ผู้ลงทุนสถาบัน  ผู้ลงทุนรายย่อย

 ที่ปรึกษากฎหมาย  ที่ปรึกษาทางการเงิน

 อื่น ๆ (ระบ)ุ ________________________________________________________

กรุณาส่งแบบส ารวจความคิดเห็นกลับไปที่ ฝ่ายนโยบายและพัฒนาธุรกิจจัดการลงทุน ส านักงาน ก.ล.ต. 
333/3 ถนนวิภาวดี แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900  โทรสาร: 0-2263-6337 หรือ e-mail: 
samanee@sec.or.th

*** ส านักงานขอขอบคุณท่านที่ได้ให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็นในครั้งนี้ ***

เรื่อง หลักการเกี่ยวกับการแก้ไขเกณฑ์การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

mailto:samanee@sec.or.th


ข้อคิดเห็น

ท่านเห็นด้วยหรือไม่ที่ส านักงานจะปรับปรุงหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ดังนี้

2

หลักเกณฑ์ที่ปรับปรุง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย

1.การแก้ไขนิยามบุคคลที่เก่ียวข้อง  

2. การแต่งตั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นผู้รับฝากทรัพย์สิน  

3.การลงทุนของ PF/PVD ในกองทุนรวมภายใต้การจัดการของบริษัทจัดการ  

ข้อเสนอแนะ หรือข้อสังเกตเพิ่มเติม
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________


