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ส่วนที ่1 : บทน า 
 

ตามท่ีส านกังานไดก้ าหนดหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการด ารงความเพียงพอของเงินกองทุน 
ของบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการลงทุน (“บริษทัจดัการ”) ซ่ึงมีเน้ือหาครอบคลุมในเร่ืองของ  

(1) ขนาดของเงินกองทุนขั้นต ่าส าหรับบริษทัจดัการท่ีประกอบธุรกิจการจดัการกองทุนรวม 
(“MF”) หรือการจดัการกองทุนส่วนบุคคลซ่ึงจดัการกองทุนส ารองเล้ียงชีพดว้ย (“PF+PVD”) และบริษทัจดัการ 
ท่ีประกอบธุรกิจเฉพาะการจดัการกองทุนส่วนบุคคล (“Pure PF”) ซ่ึงก าหนดให้ตอ้งด ารงส่วนของผูถื้อหุน้ 
ไม่นอ้ยกวา่ 20 ลา้นบาท และ 10 ลา้นบาท ตามล าดบั1  

(2) ขอ้ก าหนดส าหรับบริษทัจดัการท่ีไม่สามารถด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนไดต้ามท่ี
ประกาศก าหนด ทั้งน้ี บริษทัจดัการสามารถท าประกนัภยัส าหรับความรับผดิ2 ท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินธุรกิจหรือ 
การปฏิบติังานของบริษทัจดัการ ผูบ้ริหาร กรรมการ และพนกังาน ส าหรับบริษทัจดัการท่ีประกอบธุรกิจ MF  
และ PF+PVD เพื่อใชท้ดแทนการด ารงเงินกองทุนได ้ซ่ึงก าหนดใหบ้ริษทัจดัการท่ีมีขนาดของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิ 
(“AUM”) ของกองทุนรวมและกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ไม่เกิน 25,000 ลา้นบาท ตอ้งจดัท าประกนัภยัเพิ่มเติม 
หากมีส่วนของผูถื้อหุน้นอ้ยกวา่ 120 ลา้นบาท โดยตอ้งมีวงเงินประกนัภยัไม่นอ้ยกวา่ 120 ลา้นบาทหกัดว้ย 
มูลค่าของส่วนของผูถื้อหุน้ และในกรณีบริษทัจดัการท่ีมี AUM มากกวา่ 25,000 ลา้นบาท ตอ้งจดัท าประกนัภยั
เพิ่มเติมหากมีส่วนของผูถื้อหุ้นนอ้ยกวา่ 220 ลา้นบาท โดยตอ้งมีวงเงินประกนัภยัไม่นอ้ยกวา่ 220 ลา้นบาท 
หกัดว้ยมูลค่าของส่วนของผูถื้อหุน้  

ส านกังานพิจารณาแลว้เห็นวา่ หลกัเกณฑด์งักล่าวใชบ้งัคบัมาไดร้ะยะหน่ึงแลว้ จึงเห็นควร
ทบทวนหลกัเกณฑด์งักล่าวใหมี้ความเหมาะสมมากข้ึน โดยค านึงถึงความเส่ียงหลกัของธุรกิจจดัการลงทุน 
กล่าวคือ ความเส่ียงดา้นปฏิบติัการ (operational risk) และโดยท่ีความเส่ียงดา้นปฏิบติัการมีลกัษณะแปรผนั 
ตามขนาดและปริมาณการประกอบธุรกิจ การด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนและการจดัท าประกนัภยั 
ความรับผดิเพื่อรองรับความเสียหายท่ีอาจเกิดจากการประกอบธุรกิจ จึงควรตอ้งแปรผนัตามขนาดและปริมาณ 
การประกอบธุรกิจดว้ย แทนท่ีจะก าหนดเป็นอตัราคงท่ี (flat rate) ตามหลกัเกณฑใ์นปัจจุบนั ดงันั้น การทบทวน
หลกัเกณฑเ์งินกองทุนตามหลกัการในคร้ังน้ีจะช่วยใหผู้ป้ระกอบธุรกิจแต่ละรายด ารงความเพียงพอของ 
เงินกองทุนตามความเส่ียงท่ีมีโดยไม่เป็นภาระมากเกินไปอนัจะช่วยสนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบธุรกิจมีความสามารถ
ในการแข่งขนัไดดี้ยิง่ข้ึน นอกจากเงินกองทุนจะมีไวเ้พื่อรองรับความเสียหายท่ีอาจเกิดจากการประกอบธุรกิจ 
ตามขา้งตน้แลว้ ยงัตอ้งมีเพื่อรองรับความต่อเน่ืองของการประกอบธุรกิจดว้ย ดงันั้น การด ารงเงินกองทุน 
ดว้ยส่วนของผูถื้อหุน้ตามหลกัเกณฑใ์นปัจจุบนั อาจไม่สะทอ้นการมีสินทรัพยส์ภาพคล่องอยา่งเพียงพอ 
รองรับการประกอบธุรกิจได ้จึงเห็นควรทบทวนหลกัเกณฑใ์หมี้ความเหมาะสมมากยิง่ข้ึน 

อน่ึง ในปัจจุบนัส านกังานเปิดโอกาสใหบ้ริษทัจดัการสามารถยืน่ค าขอเป็นทรัสตี หรือผูจ้ดัการ
กองทรัสตไ์ด ้จึงเห็นควรทบทวนหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัขอ้ก าหนดส าหรับบริษทัจดัการท่ีไม่สามารถด ารง 

                                                        
1 ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 20/2552  เร่ือง การด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนของบริษทัจดัการ 
ลงวนัท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 2552  
2 ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี ทน. 42/2552  เร่ือง การท าประกนัภยัความรับผดิของบริษทัจดัการ และขอ้ก าหนดส าหรับ 
บริษทัจดัการในการด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุน ลงวนัท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 2552 
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ความเพียงพอของเงินกองทุนไดต้ามท่ีประกาศก าหนดให้ครอบคลุมถึงการประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ธุรกรรมทรัสตข์องบริษทัจดัการดว้ย  

ส านกังานจึงไดจ้ดัท าเอกสารฉบบัน้ีข้ึนเพื่อขอรับฟังความคิดเห็นจากภาคธุรกิจและบุคคลทัว่ไป
เก่ียวกบัหลกัการแกไ้ขหลกัเกณฑก์ารด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนของบริษทัจดัการ โดยการรับฟัง 
ความคิดเห็นน้ีจะมีไปจนถึงวนัท่ี 25 ธนัวาคม 2557  ผูท่ี้ประสงคจ์ะแสดงความคิดเห็น สามารถส่งความคิดเห็น 
และขอ้เสนอแนะต่อส านกังานไดท้ั้งในรูปแบบเอกสารหรือ e-mail ตามรายละเอียดท่ีระบุดา้นล่างน้ี  ทั้งน้ี 
ส านกังานขอเสนอช่ือเจา้หนา้ท่ีส าหรับการสอบถามคือ นายเก่งกาจ อ่ิมสัมฤทธ์ิ ฝ่ายก ากบัและพฒันาธุรกิจ
หลกัทรัพย ์โทรศพัท ์0-2695-9929  e-mail address: kengkat@sec.or.th 

 

ท่ีอยูส่ าหรับจดัส่งเอกสาร 
ทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายก ากบัและพฒันาธุรกิจหลกัทรัพย ์ ส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ชั้น 25 เลขท่ี 333/3 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900   
ทางโทรสาร :  0-2695-9930 
E-mail address :  kengkat@sec.or.th 
 
  

mailto:kengkat@sec.or.th
mailto:subhara@sec.or.th
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ส่วนที ่2 : หลกัการในการแก้ไขหลกัเกณฑ์ 
2.1  วตัถุประสงค์ 

 เพื่อใหบ้ริษทัจดัการมีเงินกองทุนอยา่งเพียงพอรองรับค่าใชจ่้ายขั้นต ่าในการประกอบธุรกิจ 
และความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากความเส่ียงจากการประกอบธุรกิจ โดยเฉพาะความเส่ียงดา้นปฏิบติัการ 
(operational risk) รวมถึงก าหนดขอ้ปฏิบติัส าหรับบริษทัจดัการท่ีมีปัญหาดา้นฐานะเงินกองทุน (prudential 
risk) ทั้งในดา้นการด าเนินการแกไ้ขฐานะเงินกองทุนและการจ ากดัการประกอบธุรกิจ เพื่อเป็นการให้ 
ความคุม้ครองแก่ผูล้งทุนและลดผลกระทบต่อตลาดทุนโดยรวม 

 2.2 ขอบเขตการใช้บังคับ 
 บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการลงทุน3 ทั้งน้ี 

ไม่รวมถึงผูป้ระกอบธุรกิจท่ีถูกก ากบัดูแลฐานะตามกฎหมายอ่ืนหรือท่ีตอ้งด ารงเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ
ตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยอ์ยูแ่ลว้      

2.3  หลกัการและเหตุผลความจ าเป็นในการแก้ไขหลกัเกณฑ์ 
หลกัการพิจารณาความเพียงพอของเงินกองทุนโดยทัว่ไปนั้น จะพิจารณาจากการท่ี 

ผูป้ระกอบธุรกิจสามารถด าเนินธุรกิจไดอ้ยา่งต่อเน่ือง และรองรับความเส่ียงท่ีอาจเกิดจากการประกอบธุรกิจ 
เป็นส าคญั โดยผูป้ระกอบธุรกิจจะตอ้งมีเงินทุนอยา่งเพียงพอ เพื่อรองรับการประกอบธุรกิจและความเสียหาย 
ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการประกอบธุรกิจ ซ่ึงนอกจากจะช่วยใหผู้ป้ระกอบธุรกิจสามารถด าเนินกิจการได ้
อยา่งต่อเน่ืองแลว้ ยงัช่วยลดผลกระทบท่ีมีต่อลูกคา้ ผูป้ระกอบธุรกิจรายอ่ืน รวมถึงตลาดทุนโดยรวม  
อนัจะช่วยสร้างความเช่ือมัน่ในตลาดทุนไดอี้กดว้ย  

ความเส่ียงหลกัของการประกอบธุรกิจจดัการลงทุนคือ ความเส่ียงท่ีจะเกิดความเสียหาย 
อนัเกิดจากการปฏิบติังานท่ีผิดพลาด (operational risk) ตวัอยา่งความเส่ียงดา้นปฏิบติัการของธุรกิจจดัการลงทุน 
เช่น ความเสียหายท่ีเกิดจากการจดัการลงทุนท่ีไม่เป็นไปตามนโยบายของกองทุน ความเสียหายท่ีเกิดจากการ
ประเมินมูลค่ายติุธรรม (mark to market) ของหลกัทรัพยท่ี์กองทุนลงทุนไม่ถูกตอ้ง ความเสียหายอนัเน่ืองมาจาก
การท่ีธุรกิจหยดุชะงกั หรือระบบงานขดัขอ้งจนไม่สามารถใชง้านไดต้ามปกติ หรือความเสียหายจากการขายสินคา้
ท่ีไม่เหมาะสมกบัลูกคา้ 

ทั้งน้ี แมว้า่ผูป้ระกอบธุรกิจจะสามารถลดความเส่ียงดา้นปฏิบติัการไดโ้ดยการจดัโครงสร้าง
องคก์รและระบบงานท่ีดี แต่การประกอบธุรกิจจดัการลงทุนยงัคงตอ้งใชบุ้คลากรเป็นกลไกส าคญัในการ
ขบัเคล่ือนธุรกิจ ประกอบกบัความเส่ียงดา้นปฏิบติัการอาจเกิดจากสาเหตุภายนอกได ้เช่น ภยัพิบติัทางธรรมชาติ  
ดงันั้น จึงยงัมีโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายจากความเส่ียงดา้นการปฏิบติัการ ดว้ยเหตุดงักล่าว การด ารง
เงินกองทุนจึงมีความจ าเป็นและเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการรองรับความเส่ียงดงักล่าว  นอกจากน้ี เงินกองทุน 
ยงัช่วยสร้างความเช่ือมัน่ต่อลูกคา้ใหเ้ห็นถึงความตั้งใจและความต่อเน่ืองในการประกอบธุรกิจของ
ผูป้ระกอบการไดอี้กดว้ย และโดยท่ีความเส่ียงดา้นปฏิบติัการมีลกัษณะแปรผนัตามขนาดและปริมาณการ
ประกอบธุรกิจ การด ารงเงินกองทุนดว้ยส่วนของผูถื้อหุ้นหรือการจดัท าประกนัภยัในอตัราคงท่ี (flat rate) 
 
                                                        
3 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภท ค 
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ตามหลกัเกณฑใ์นปัจจุบนัจึงอาจไม่สะทอ้นความเส่ียงไดอ้ยา่งเหมาะสม ประกอบกบัการด ารงเงินกองทุนดว้ย 
ส่วนของผูถื้อหุ้นอาจไม่สะทอ้นการมีสินทรัพยส์ภาพคล่องเพื่อรองรับค่าใชจ่้ายในการประกอบธุรกิจได ้

นอกจากน้ี ขอ้ก าหนดในเร่ืองการจดัท าประกนัภยั ก าหนดใหผู้ป้ระกอบธุรกิจตอ้งจดัใหมี้วงเงิน
ประกนัภยัท่ีไม่แปรผนัตามขนาดของความเส่ียงดา้นปฏิบติัการ (operational risk) ซ่ึงอาจเป็นการเพิ่มภาระ 
ในการจดัท าประกนัภยั ในกรณีท่ีผูป้ระกอบธุรกิจดงักล่าวมีขนาดของความเส่ียงดา้นปฏิบติัการ (operational risk) 
ท่ีนอ้ยกวา่วงเงินประกนัภยัท่ีประกาศก าหนด หรือมีสินทรัพยซ่ึ์งมีสภาพคล่องอยา่งเพียงพอรองรับความเสียหาย
ไดอ้ยูแ่ลว้โดยท่ีไม่จ  าเป็นตอ้งจดัใหมี้การประกนัภยัเพิ่มเติม       

2.4  หลกัเกณฑ์ทีป่รับปรุง (ส่วนท่ีปรับปรุงแสดงดว้ยอกัษรหนา และส่วนสรุปหลกัเกณฑท่ี์
ปรับปรุงตามเอกสารแนบ) 

เพื่อใหผู้ป้ระกอบธุรกิจจดัการลงทุนมีเงินกองทุนอยา่งเพียงพอในการด าเนินธุรกิจได ้
อยา่งต่อเน่ือง และสามารถรองรับความเส่ียงอนัอาจเกิดจากการประกอบธุรกิจไดอ้ยา่งเหมาะสม  ส านกังาน 
จึงเห็นควรก าหนดใหผู้ป้ระกอบธุรกิจด ารงเงินกองทุนใน 2 ส่วน ดงัต่อไปน้ี  

(1) เงินกองทุนขั้นต ่า (fixed capital) เพื่อเป็นเงินทุนขั้นต ่าในการประกอบธุรกิจ ซ่ึงสามารถ
รองรับค่าใชจ่้ายในการประกอบธุรกิจ รวมถึงรองรับความเสียหายท่ีอาจเกิดจาก operational risk ได ้
ในระดบัหน่ึง โดยก าหนดให้ตอ้งด ารงดว้ยส่วนของผูถื้อหุ้น 

(2) เงินกองทุนแปรผัน (variable capital) ตามขนาดของการประกอบธุรกจิ  ซ่ึงเป็น 
เงินกองทุนส่วนเพิม่ (add-on) ของเงินกองทุนข้ันต ่า เพ่ือให้สามารถรองรับค่าใช้จ่ายในการประกอบธุรกจิ 
หรือความเสียหายทีเ่กดิจาก operational risk ส าหรับส่วนทีเ่กินจากเงินกองทุนข้ันต ่า โดยก าหนดให้ต้องด ารง 
ด้วย adjusted equity  
   (adjusted equity หมายถึง มูลค่าของส่วนของผู้ถือหุ้นหลงัหักด้วยขนาดของเงินกองทุน 
ขั้นต ่า - มูลค่าของสินทรัพย์ซ่ึงไม่สามารถแปลงเป็นเงินสดได้ภายใน 90 วนั - มูลค่าของเงินลงทุนในหุ้นกู้ 
ด้อยสิทธ์ิ และเงินลงทุนในบริษัทร่วมหรือบริษัทย่อย) 

โดยสรุปหลกัการท่ีแกไ้ขไดด้งัน้ี 
2.4.1  การด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนของ บริษทัจดัการ 

(1)  ขนาดของเงินกองทุนท่ีตอ้งด ารง 
(1.1)  ใหบ้ริษทัจดัการด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนขั้นต ่า (fixed capital) ดงัต่อไปน้ี 

(1.1.1)  กรณี MF หรือ PF + PVD ใหด้ ารงส่วนของผูถื้อหุ้นไม่ต ่ากวา่ 20 ลา้นบาท 
และก าหนดระดบัเตือนภยั (early warning) ส าหรับส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากบั 30 ลา้นบาท 

(1.1.2)  กรณี Pure PF ใหด้ ารงส่วนของผูถื้อหุ้นไม่ต ่ากวา่ 10 ลา้นบาท  
และก าหนดระดบัเตือนภยั (early warning) ส าหรับส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากบั 15 ลา้นบาท 

 
 
 
 
 



6 

(1.2)   ให้บริษัทจัดการ (MF / PF + PVD / Pure PF) ทีม่ี AUM มากกว่า 10,000 ล้านบาท 
ด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนแปรผนั (variable capital) ตามขนาดของการประกอบธุรกจิ โดยการด ารง 
adjusted equity ในค่าทีสู่งกว่าระหว่าง   

(1.2.1)  0.1 % * (AUM4 - 10,000 ล้านบาท) สูงสุดไม่เกนิ 220 ล้านบาท 
(1.2.2)  5 ล้านบาท 

 

ทั้งนี ้การค านวณขนาดเงินกองทุนแปรผนัให้ค านวณเป็นรายเดือนโดยใช้ 
มูลค่า AUM ณ วนัท าการสุดท้ายของแต่ละเดือน เว้นแต่กรณีทีไ่ม่มีข้อมูลดังกล่าว ให้ใช้มูลค่า AUM ล่าสุดเท่าทีม่ี  

นอกจากนี ้บริษัทจัดการสามารถใช้วงเงินจากกรมธรรม์ประกนัภัย 
ทดแทนการด ารงเงินกองทุนแปรผันตามทีค่ านวณใน (1.2.1) ได้ไม่เกนิร้อยละ 80 ของขนาดทีค่ านวณได้  
โดยการใช้ประกนัภัยทดแทนดังกล่าวต้องไม่ท าให้ adjusted equity ต ่ากว่า 5 ล้านบาท  ทั้งนี ้การใช้กรมธรรม์
ประกนัภัยทดแทนการด ารง adjusted equity ต้องเป็นไปตามเง่ือนไขดังต่อไปนี้ 

- ขอบเขตความคุ้มครองของกรมธรรม์ประกนัภัยต้องครอบคลุมความเส่ียง 
ด้านปฏิบัติการ (operational risk) ของบริษัทจัดการ  

- หากกรมธรรม์ประกนัภัยมีข้อก าหนดเกีย่วกบัความรับผดิส่วนแรก 
(deductible) บริษัทจัดการต้องทดแทนส่วนทีเ่ป็นความรับผดิส่วนแรกด้วย adjusted equity เท่าน้ัน 

- กรณใีช้ประกันภัยกลุ่ม วงเงินความคุ้มครองส าหรับบริษัทจัดการ 
ต้องไม่น้อยกว่าส่วนต่างระหว่างขนาดของเงินกองทุนแปรผนัทีค่ านวณได้และมูลค่าของ adjusted equity  
ตลอดอายุกรมธรรม์ 

- กรมธรรม์ประกนัภัยต้องไม่มีข้อยกเว้นหรือข้อจ ากดัอนัเน่ืองมาจาก 
การส่ังการของผู้ก ากบัดูแลทีเ่กีย่วข้อง  

- อนัดับความน่าเช่ือถือของบริษัทผู้ให้การประกนัภัยต้องไม่น้อยกว่า 
4 อนัดับแรก   

 

ตวัอยา่งการค านวณเงินกองทุนแปรผนัและการใชว้งเงินประกนัภยั 
 บลจ. ร ่ ารวย มี AUM ณ ส้ินเดือนมกราคม รวม 40,000 ลา้นบาท จึงค านวณขนาดเงินกองทุน 

แปรผนัไดเ้ท่ากบั 30 ลา้นบาท (0.1% * (40,000 ลบ. - 10,000 ลบ.))  บลจ. สามารถด ารงเงินกองทุนแปรผนั 
โดยใชว้งเงินประกนัภยัทดแทนไดไ้ม่เกินร้อยละ 80 ของขนาดเงินกองทุนท่ีค านวณได ้ซ่ึงเท่ากบั 24 ลา้นบาท 
(ร้อยละ 80 ของ 30 ลา้นบาท) และด ารงดว้ย adjusted equity ขั้นต ่า 6 ลา้นบาท 

 บลจ. สดใส มี AUM ณ ส้ินเดือนมกราคม รวม 25,000 ลา้นบาท จึงค านวณขนาดเงินกองทุน 
แปรผนัไดเ้ท่ากบั 15 ลา้นบาท (0.1% * (25,000 ลบ. - 10,000 ลบ.))  บลจ.จะสามารถด ารงเงินกองทุนแปรผนั
โดยใชว้งเงินประกนัภยัทดแทนไดเ้พียง 10 ลา้นบาทเท่านั้น และด ารงดว้ย adjusted equity ขั้นต ่า 5 ลา้นบาท 
(เน่ืองจากการด ารงเงินกองทุนแปรผนัดว้ยวงเงินประกนัภยัเท่ากบั 12 ลา้นบาท (ร้อยละ 80 ของ 15 ลา้นบาท)  

                                                        
4 AUM (Asset Under Management) หมายถึง มูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทุนทุกประเภทท่ีอยูภ่ายใตก้ารจดัการของบริษทัจดัการ  
ซ่ึงไดแ้ก่ กองทุนรวม กองทุนส่วนบุคคล และกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
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ท าใหก้ารด ารงดว้ย adjusted equity เหลือเพียง 3 ลา้นบาทเท่านั้น ซ่ึงไม่ถึงขั้นต ่า 5 ลา้นบาทตามท่ีก าหนด  
จึงไม่สามารถกระท าได)้ 

 

(2)  ความเพียงพอของเงินกองทุน 
ให้บริษัทจัดการด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุน ณ วันสุดท้ายของแต่ละเดือน 

ไม่น้อยกว่าทีก่ าหนดในข้อ 2.4.1(1) ทั้งนี ้หากบริษัทจัดการหยุดประกอบธุรกจิและได้มีหนังสือแจ้งความประสงค์
ต่อส านักงานแล้ว ให้ยกเว้นหน้าทีก่ารด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนจนกว่าบริษัทจัดการจะกลบัมาประกอบ
ธุรกจิใหม่ได้โดยชอบ 
 

(3)  การจดัท าและยืน่แบบรายงานการด ารงความเพียงพอของเงินกองทุน 
ให้บริษัทจัดการจัดท าแบบรายงานการด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนเป็นรายเดือน 

และย่ืนแบบรายงานดังกล่าวต่อส านักงานปีละ 2 คร้ัง โดยงวดคร่ึงปีแรก ให้จัดส่งข้อมูลการด ารงความเพยีงพอ
ของเงินกองทุนของเดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายนภายใน 10 วนัท าการของเดือนกรกฎาคม และงวดคร่ึงปีหลงั
ให้จัดส่งข้อมูลการด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนของเดือนกรกฎาคมถึงเดือนธันวาคมภายใน 10 วนัท าการ
ของเดือนมกราคม ปีถัดไป 

นอกจากนี ้ให้ส านักงานมีอ านาจเรียกให้บริษัทจัดการจัดส่งเอกสารหรือรายงาน 
ทีจ่ าเป็นเพ่ือประโยชน์ในการพจิารณาความสามารถในการด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามที่
เห็นสมควร 

ในกรณบีริษัทจัดการหยุดประกอบธุรกจิ และได้มีหนังสือแจ้งความประสงค์ 
ต่อส านักงานแล้ว ให้ได้รับยกเว้นหน้าทีก่ารจัดท าและย่ืนแบบรายงานการด ารงความเพียงพอของเงินกองทุน
นับตั้งแต่งวดการบัญชีของเดือนทีบ่ริษัทจัดการหยุดประกอบธุรกจิไปจนกว่าบริษัทจัดการจะกลบัมาประกอบ
ธุรกจิใหม่ได้โดยชอบ 

 

2.4.2  การด าเนินการกรณีบริษทัจดัการไม่สามารถด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนได ้
ตามท่ีก าหนด 

(1)  การด าเนินการกรณีเงินกองทุนขั้นต ่า (fixed capital) ต ่ากว่าระดับเตือนภัย  
(early warning) แต่ยงัสูงกว่าระดับทีป่ระกาศก าหนด 

(1.1)  ใหบ้ริษทัจดัการแจง้ต่อส านกังานถึงการด ารงเงินกองทุนขั้นต ่าท่ีต ่ากวา่ 
ระดบัเตือนภยั ภายในวนัท าการถดัไปนบัแต่วนัแรกท่ีรู้หรือควรรู้วา่เงินกองทุนขั้นต ่าต ่ากวา่ระดบัเตือนภยั       

(1.2)  ใหบ้ริษทัจดัการรายงานระดบัของเงินกองทุนขั้นต ่า ณ วนัสุดทา้ยของเดือน  
ภายในวนัท าการท่ี 7 ของเดือนถดัไป จนกวา่จะสามารถกลบัมาด ารงเงินกองทุนขั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ระดบัเตือนภยั 

(1.3)  ใหบ้ริษทัจดัการแจง้ส านกังานเป็นลายลกัษณ์อกัษรภายในวนัท าการถดัจาก 
วนัท่ีบริษทัจดัการสามารถกลบัมาด ารงเงินกองทุนไดไ้ม่ต ่ากวา่ระดบัเตือนภยั 
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(2)  การด าเนินการกรณีเงินกองทุนขั้นต ่า (fixed capital) หรือเงินกองทุนแปรผนั 
(variable capital) ต ่ากว่าระดบัทีป่ระกาศก าหนด 

(2.1)  กรณี MF  
(2.1.1)  ขอ้ปฏิบติัในการแกไ้ขความเพียงพอของเงินกองทุน 

  (ก)  มีหนงัสือแจง้การไม่สามารถด ารงความเพียงพอของเงินกองทุน 
พร้อมทั้งสาเหตุ โดยยืน่ต่อส านกังานภายในวนัท าการถดัไปนบัแต่วนัแรกท่ีรู้หรือควรรู้วา่ไม่สามารถด ารง 
ความเพียงพอของเงินกองทุนได ้     
  (ข)  จัดส่งแผนแก้ไขต่อส านักงานภายใน 30 วนันับแต่วนัแรกทีรู้่ 
หรือควรรู้ว่าไม่สามารถด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ เว้นแต่ก่อนครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว  
สามารถกลบัมาด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนได้ตามทีก่ าหนด 
  (ค)  ด าเนินการแก้ไขตามแผนทีไ่ด้แจ้งต่อส านักงานเพ่ือให้สามารถ
กลบัมาด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดภายใน 90 วนันับแต่วนัแรกทีไ่ม่สามารถ
ด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้  
  ในกรณีทีม่ีเหตุจ าเป็นและสมควร ส านักงานอาจผ่อนผนัระยะเวลา 
ในการด าเนินการตาม (ข) และ (ค) ได้ โดยบริษัทจัดการต้องมีหนังสือพร้อมแสดงเหตุผลแจ้งความประสงค์ 
ขอขยายระยะเวลาดังกล่าวต่อส านักงานล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 10 วนัก่อนครบก าหนด 

 

(2.1.2)  ขอ้หา้มด าเนินการระหวา่งแกไ้ขความเพียงพอของเงินกองทุน 
  (ก)  ห้ามเสนอขายกองทุนรวมใหม่ ซ่ึงรวมถึงกองทุนรวมทีไ่ด้รับอนุมัติ
จัดตั้งจากส านักงานแล้วแต่ยังไม่เร่ิมเสนอขาย เว้นแต่เป็นการเสนอขายกองทุนรวมประเภท roll over ให้ขายได้
เฉพาะส่วนทีเ่ป็นเงินลงทุนเดิม ไม่รวมผลประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการลงทุน 
  (ข)  ห้ามให้บริการ หรือเปิดบัญชีซ้ือขายหน่วยลงทุนแก่ลูกค้ารายใหม่  
ไม่ว่าจะเป็นการให้บริการ หรือการเปิดบัญชีซ้ือขายหน่วยลงทุนจากช่องทางใดกต็าม  
  (ค)  ห้ามเพิม่เงินลงทุนของพอร์ตบริษัท เว้นแต่กรณดีังนี้ 
  (ค.1)  ลงทุนในเงินฝาก หรือหน่วยลงทุนกองทุนรวมตลาดเงิน 
(MMF) ในประเทศ 
  (ค.2)  เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากเงินลงทุน หรือภาระผูกพนั 
ทีม่ีอยู่ก่อนแล้ว 
  (ค.3)  เพ่ือลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวมเปิดภายใต้การจัดการ
ของบริษัทจัดการน้ันเอง ทั้งนี ้เฉพาะเพ่ือประโยชน์ในการบริหารสภาพคล่องของกองทุนรวมเปิดเน่ืองจากมีการ 
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ขายคืนหน่วยลงทุนของกองทุนรวมเปิดดังกล่าวเป็นจ านวนมาก และต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ 
ทีก่ าหนดไว้ในประกาศว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในรายละเอยีดเกี่ยวกบัการลงทุนเพ่ือเป็นทรัพย์สินของผู้ประกอบธุรกจิ5 

(ง)  กระท าการอ่ืนใดทีเ่ป็นการเพิม่ความเส่ียงต่อฐานะของบริษัทจัดการ   
ทั้งนี ้ให้บริษัทจัดการกลบัมาประกอบธุรกจิได้ตามปกติ เม่ือสามารถ

กลบัมาด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามทีก่ าหนด และได้รับอนุญาตจากส านักงานแล้ว 
 

(2.1.3)  การระงบัการประกอบธุรกิจ 
                                                                เม่ือเกดิเหตุอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปนี้ 

- ไม่สามารถด าเนินการตามข้อ (2.1.1)(ข) หรือ (ค) ได้ภายในระยะเวลา 
ทีก่ าหนดหรือภายในระยะเวลาทีส่ านักงานผ่อนผนัให้ 

- มูลค่าของส่วนของผู้ถือหุ้นน้อยกว่า 5 ล้านบาท   
- มูลค่าของ adjusted equity น้อยกว่า 5 ล้านบาท6  
ใหบ้ริษทัจดัการด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
(ก) ระงบัการประกอบธุรกิจไวจ้นกวา่จะสามารถกลบัมาด ารง 

ความเพียงพอของเงินกองทุนไดต้ามท่ีประกาศก าหนด และไดรั้บอนุญาตจากส านกังานใหด้ าเนินธุรกิจได้
ตามปกติ  ทั้งน้ี ในระหวา่งด าเนินการเปล่ียนใหบ้ริษทัจดัการรายอ่ืนเขา้จดัการกองทุนรวมแทนตาม (ค)  
ใหบ้ริษทัจดัการรายเดิมยงัคงท าหนา้ท่ีต่อไปไดเ้ฉพาะการดูแลรักษาประโยชน์หรือการใชสิ้ทธิเพื่อมิให ้
กองทุนรวมเสียหาย  

(ข) ด าเนินการล้างฐานะสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (“สัญญาฯ”) ทีม่ีไว้ 
เพ่ือพอร์ตบริษัท เว้นแต่ฐานะสัญญาฯ ดังกล่าว มีลกัษณะดังนี ้

(ข.1)  มีไว้เพ่ือป้องกนัความเส่ียงจากเงินลงทุน หรือภาระผูกพนั 
(ข.2)  ไม่ก่อให้เกดิภาระผูกพัน  หรือหนีสิ้นในภายหลงั 

(ค) ด าเนินการเปลีย่นให้บริษัทจัดการรายอ่ืนด าเนินการจัดการ 
กองทุนรวมแทนภายใน 30 วันนับแต่วนัทีเ่กดิกรณดีังกล่าว เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นและสมควร ส านักงานอาจ 
พจิารณาขยายระยะเวลาดังกล่าวได้ และหากมีค่าใช้จ่ายเกดิขึน้จากการด าเนินการดังกล่าว ให้บริษัทจัดการ 
รายเดิมเป็นผู้รับผดิชอบค่าใช้จ่ายทีเ่กดิขึน้ทั้งหมด  อน่ึง หากไม่สามารถด าเนินการได้ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด  
ให้บริษัทจัดการรายเดิมด าเนินการเลกิกองทุนรวม 

ทั้งนี ้เพ่ือให้บริษัทจัดการสามารถเปลีย่นให้บริษัทจัดการรายอ่ืน
ด าเนินการจัดการกองทุนรวมแทนได้  ให้บริษัทจัดการด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
                                                        
5 ประกาศฉบบัดงักล่าว อยูร่ะหวา่งยกร่างเพือ่ทดแทนประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สน. 29/2549 
เร่ือง การกระท าท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในการจดัการลงทุนและหลกัเกณฑใ์นการป้องกนั ลงวนัท่ี 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2549 
โดยก าหนดเง่ือนไขการลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวมเปิดตอ้งเป็นไปตามเง่ือนไขอยา่งใดอยา่งหน่ึง ดงัต่อไปน้ี  

(ก) ผูป้ระกอบธุรกิจไม่สามารถจ าหน่ายทรัพยสิ์นของกองทุนรวมเปิดนั้นไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
(ข) ผูป้ระกอบธุรกิจสามารถแสดงไดว้า่ เป็นการลงทุนเพือ่รักษาผลประโยชนข์องผูถื้อหน่วยลงทุนทั้งปวงของกองทุนรวม  

โดยผูป้ระกอบธุรกิจตอ้งจ าหน่ายหน่วยลงทุนท่ีลงทุนในโอกาสแรกท่ีสามารถกระท าไดโ้ดยค านึงถึงประโยชนข์องผูล้งทุนรายอื่น ๆ เป็นส าคญั 
6 เฉพาะกรณีบริษทัจดัการท่ีมี AUM มากกวา่ 10,000 ลา้นบาท  
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(ค.1)  ระบุเหตุตามข้างต้นเป็นเหตุแห่งการเปลีย่นบริษัทจัดการ 
ในโครงการรับจัดการกองทุนรวม และระบุให้บริษัทจัดการต้องประกาศรายช่ือบริษัทจัดการรายใหม่ทีจ่ะเข้ารับ
ด าเนินการแทน นอกจากนี ้เพ่ือให้การเปลี่ยนบริษัทจัดการเป็นไปอย่างราบร่ืน บริษัทจัดการอาจระบุในโครงการ
รับจัดการกองทุนรวมว่าจะไม่รับซ้ือคืนหน่วยลงทุนตามค าส่ังทีรั่บไว้แล้ว หรืออาจประกาศให้ผู้ถือหน่วยลงทุน
ทราบว่าจะหยุดรับค าส่ังขายคืนหน่วยลงทุนในช่วงระหว่างการเปลีย่นให้บริษัทจัดการรายอ่ืนรับจัดการกองทุน
แทน แต่ได้สูงสุดไม่เกนิ 3 วันท าการ  ทั้งนี ้หากเป็นโครงการรับจัดการกองทุนรวมทีม่ีก่อนประกาศใช้บังคับ 
และไม่เป็นไปตามข้างต้น ให้บริษัทจัดการแก้ไขโครงการรับจัดการกองทุนรวมให้เป็นไปตามข้างต้นภายใน
ระยะเวลา 1 ปีนับจากวนัที่ประกาศมีผลใช้บังคับ 

(ค.2) ในการคัดเลือกบริษัทจัดการรายใหม่ บริษัทจัดการรายเดิม 
ต้องค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหน่วยลงทุนเป็นส าคัญ และต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้ดูแลผลประโยชน์
ของกองทุนรวมก่อนประกาศรายช่ือดังกล่าว 

นอกจากนี ้ให้ผู้ถือหน่วยลงทุนตามรายช่ือทีม่ีอยู่ก่อนหน้า 
วนัทีเ่ปลี่ยนบริษัทจัดการรายใหม่ สามารถขายคืนหน่วยลงทุนได้โดยไม่เสียค่าธรรมเนียม (exit without fee) 
ภายใน 30 วนัภายหลงับริษัทจัดการรายใหม่เข้าด าเนินการแทน 

(ง) กระท าการหรืองดเวน้การกระท าอ่ืนใดตามท่ีส านกังานมีค าสั่ง 
เพื่อแกไ้ขปัญหาความเพียงพอของเงินกองทุน หรือเพื่อด าเนินการเก่ียวกบัการจดัการความเส่ียงจากการลงทุน
ของบริษทัจดัการ  

 

(2.2)  กรณี PF + PVD หรือ Pure PF   
(2.2.1)  ขอ้ปฏิบติัในการแกไ้ขความเพียงพอของเงินกองทุน 

(ก)  มีหนงัสือแจง้การไม่สามารถด ารงความเพียงพอของเงินกองทุน 
พร้อมทั้งสาเหตุ โดยยืน่ต่อส านกังานภายในวนัท าการถดัไปนบัแต่วนัแรกท่ีรู้หรือควรรู้วา่ไม่สามารถด ารง 
ความเพียงพอของเงินกองทุนได ้

(ข)  มีหนังสือแจ้งให้ลูกค้าทราบถึงการไม่สามารถด ารงความเพยีงพอ 
ของเงินกองทุนภายในวนัท าการถัดไปนับแต่วนัแรกทีรู้่หรือควรรู้ว่าไม่สามารถด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุน 
ได้ พร้อมทั้งแจ้งด้วยว่าในกรณทีีเ่กดิเหตุใดเหตุหน่ึงตามข้อ (2.2.3) บริษัทจัดการจะต้องระงับการประกอบธุรกจิ 
และเป็นเหตุให้ต้องยกเลกิสัญญารับจัดการกองทุนกบัลูกค้า  

 (ค)  จัดส่งแผนแก้ไขต่อส านักงานภายใน 30 วนันับแต่วนัแรกทีรู้่  
หรือควรรู้ว่าไม่สามารถด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ เว้นแต่ก่อนครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว  
สามารถกลบัมาด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนได้ตามทีก่ าหนด 

(ง)  ด าเนินการแก้ไขตามแผนทีไ่ด้แจ้งต่อส านักงานเพ่ือให้สามารถ 
กลบัมาด ารงเงินกองทุนได้ตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดภายใน 90 วนันับแต่วนัแรกทีไ่ม่สามารถด ารงความเพยีงพอ
ของเงินกองทุนได้  
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  ในกรณีทีม่ีเหตุจ าเป็นและสมควร ส านักงานอาจผ่อนผนัระยะเวลา 
ในการด าเนินการตาม (ค) และ (ง) ได้ โดยบริษัทจัดการต้องมีหนังสือพร้อมแสดงเหตุผลแจ้งความประสงค์ 
ขอขยายระยะเวลาดังกล่าวต่อส านักงานล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 10 วนัก่อนครบก าหนด 
 

(2.2.2)  ขอ้หา้มด าเนินการระหวา่งแกไ้ขความเพียงพอของเงินกองทุน 
(ก)  หา้มรับลูกคา้รายใหม่ 
(ข)  หา้มยอมใหลู้กคา้เพิ่มเงินลงทุนของกองทุนส่วนบุคคล หรือแกไ้ข

สัญญากบัลูกคา้รายเดิมอนัอาจส่งผลกระทบต่อความเพียงพอของเงินกองทุน แต่ไม่รวมถึง 
   (ข.1)  รับบริหารเงินสะสม หรือเงินสมทบของลูกคา้ PVD เดิม 
   (ข.2)  จ่ายเงินแก่สมาชิก PVD ท่ีส้ินสมาชิกสภาพ 

(ค)  ห้ามเพิม่เงินลงทุนของพอร์ตบริษัท เว้นแต่กรณดีังนี้ 
   (ค.1)  ลงทุนในเงินฝาก หรือหน่วยลงทุนกองทุนรวมตลาดเงิน  
(MMF) ในประเทศ 
   (ค.2)  เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากเงินลงทุน หรือภาระผูกพนั 
ทีม่ีอยู่ก่อนแล้ว 

(ง)  กระท าการอ่ืนใดทีเ่ป็นการเพิม่ความเส่ียงต่อฐานะของบริษัทจัดการ   
ทั้งนี ้ให้บริษัทจัดการกลบัมาประกอบธุรกจิได้ตามปกติ เม่ือสามารถ

กลบัมาด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามทีก่ าหนด และได้รับอนุญาตจากส านักงานแล้ว 
 

(2.2.3)  การระงบัการประกอบธุรกิจ 
เม่ือเกดิเหตุอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปนี ้
- ไม่สามารถด าเนินการตามข้อ (2.2.1)(ค) หรือ (ง) ได้ภายในระยะเวลา 

ทีก่ าหนดหรือภายในระยะเวลาทีส่ านักงานผ่อนผนัให้ 
- มูลค่าของส่วนของผู้ถือหุ้นน้อยกว่า 5 ล้านบาท   
- มูลค่าของ adjusted equity น้อยกว่า 5 ล้านบาท7  
ใหบ้ริษทัจดัการด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
(ก) ระงับการประกอบธุรกจิไว้จนกว่าจะสามารถกลบัมาด ารง 

ความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามทีป่ระกาศก าหนด และได้รับอนุญาตจากส านักงานให้ด าเนินธุรกจิได้ 
ตามปกติ  ทั้งนี ้ในระหว่างที่ลูกค้ายงัไม่ได้แจ้งช่ือบริษัทจัดการรายใหม่ทีจ่ะเข้ารับจัดการกองทุนตาม (2.2.1)(ค) 
ให้บริษัทจัดการรายเดิมยงัคงท าหน้าทีต่่อไปได้เฉพาะการดูแลรักษาประโยชน์หรือการใช้สิทธิเพ่ือมิให้ 
กองทุนเสียหาย 

(ข) ด าเนินการล้างฐานะสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (“สัญญาฯ”) ทีม่ีไว้ 
เพ่ือพอร์ตบริษัท เว้นแต่ฐานะสัญญาฯ ดังกล่าว มีลกัษณะดังนี ้

(ข.1)  มีไว้เพ่ือป้องกนัความเส่ียงจากเงินลงทุน หรือภาระผูกพนั 

                                                        
7 เฉพาะกรณีบริษทัจดัการท่ีมี AUM มากกวา่ 10,000 ลา้นบาท 
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(ข.2)  ไม่ก่อให้เกดิภาระผูกพัน  หรือหนีสิ้นในภายหลงั 
(ค) ด าเนินการเปลีย่นให้บริษัทจัดการรายอ่ืนด าเนินการจัดการกองทุน

แทนภายใน 30 วนันับแต่วนัทีลู่กค้าแจ้งความประสงค์จะเปลีย่นบริษัทจัดการ เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นและสมควร 
ส านักงานอาจพจิารณาขยายระยะเวลาดังกล่าวได้ และหากมีค่าใช้จ่ายเกดิขึน้จากการด าเนินการดังกล่าว ให้บริษัท
จัดการรายเดิมเป็นผู้รับผดิชอบค่าใช้จ่ายทีเ่กดิขึน้ทั้งหมด   

ทั้งนี ้เพ่ือให้บริษัทจัดการสามารถเปลีย่นให้บริษัทจัดการรายอ่ืน
ด าเนินการจัดการกองทุนแทนได้ ให้บริษัทจัดการระบุเหตุตามข้างต้นในสัญญารับจัดการกองทุนว่าเป็นเหตุ 
แห่งการยกเลิกสัญญารับจัดการกองทุน โดยหากเป็นสัญญารับจัดการกองทุนทีม่ีก่อนประกาศใช้บังคับ 
และไม่เป็นไปตามข้างต้น ให้บริษัทจัดการด าเนินการแก้ไขสัญญารับจัดการกองทุนให้เป็นไปตามข้างต้น 
ภายในระยะเวลา 1 ปีนับจากวนัทีป่ระกาศมีผลใช้บังคับ  

(ง) กระท าการหรืองดเวน้การกระท าอ่ืนใดตามท่ีส านกังานมีค าสั่ง 
เพื่อแกไ้ขปัญหาความเพียงพอของเงินกองทุน หรือเพื่อด าเนินการเก่ียวกบัการจดัการความเส่ียงจากการลงทุน
ของบริษทัจดัการ 

(2.3)  กรณปีระกอบธุรกจิทีเ่กีย่วกบัทรัสต์ในฐานะทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์8 
(2.3.1)  ข้อปฏิบัติในการแก้ไขความเพยีงพอของเงินกองทุน 

(ก)  มีหนังสือแจ้งการไม่สามารถด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุน 
พร้อมทั้งสาเหตุ โดยย่ืนต่อส านักงานภายในวนัท าการถัดไปนับแต่วนัแรกทีรู้่หรือควรรู้ว่าไม่สามารถด ารง 
ความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ 

(ข)  ในกรณีทีบ่ริษัทจัดการประกอบธุรกจิเป็นทรัสตีทีสั่ญญาก่อตั้งทรัสต์
ก าหนดให้มีทรัสตีหลายราย  ให้มีหนังสือแจ้งทรัสตีรายอ่ืนทีรั่บจัดการกองทรัสต์ร่วมกนัทราบถึงการไม่สามารถ
ด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ภายในวนัท าการถัดไปนับแต่วนัแรกทีรู้่หรือควรรู้ว่าไม่สามารถด ารง 
ความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ 

(ค)  ในกรณทีีบ่ริษัทจัดการประกอบธุรกจิเป็นผู้จัดการกองทรัสต์   
 ให้มีหนังสือแจ้งทรัสตีรายที่มอบหมายให้บริษัทจัดการบริหารจัดการกองทรัสต์ทราบถึงการไม่สามารถด ารง 
ความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ภายในวนัท าการถัดไปนับแต่วนัแรกที่รู้หรือควรรู้ว่าไม่สามารถด ารงความเพยีงพอ
ของเงินกองทุนได้ 
 

(2.3.2)  ข้อห้ามด าเนินการระหว่างแก้ไขความเพียงพอของเงินกองทุน 
(ก)  ห้ามรับจัดการกองทรัสต์กองใหม่ ไม่ว่าจะประกอบธุรกจิ 

ในฐานะทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์ 
(ข)  ห้ามแก้ไขสัญญาก่อตั้งทรัสต์หรือสัญญารับจัดการกองทรัสต์ 

ของกองทรัสต์ที่รับจัดการอันอาจส่งผลกระทบต่อความเพยีงพอของเงินกองทุน 

                                                        
8
 การประกอบธุรกิจเป็นทรัสตีหรือผูจ้ดัการกองทรัสต ์ถือเป็นการประกอบธุรกิจอื่นตามมาตรา 98(8) แห่งพระราชบญัญติั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
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(ค)  กระท าการอ่ืนใดทีเ่ป็นการเพิม่ความเส่ียงต่อฐานะของบริษัทจัดการ   
ทั้งนี ้ให้บริษัทจัดการกลบัมาประกอบธุรกจิได้ตามปกติ เม่ือสามารถ

กลบัมาด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามทีก่ าหนด และได้รับอนุญาตจากส านักงานแล้ว 
 

(2.3.3)  การระงับการประกอบธุรกจิ 
เม่ือบริษัทจัดการไม่สามารถด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ 

จนเป็นเหตุให้บริษัทจัดการถูกระงับการประกอบธุรกจิจัดการกองทุน9  ให้บริษัทจัดการด าเนินการดังต่อไปนี้ 
(ก) ระงับการประกอบธุรกจิการเป็นทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์ไว้

จนกว่าจะสามารถกลบัมาด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุนได้ตามทีป่ระกาศก าหนด และได้รับอนุญาตจาก
ส านักงานให้ด าเนินธุรกจิได้ตามปกติ 

(ข) ในกรณีทีบ่ริษัทจัดการประกอบธุรกจิเป็นทรัสตี ให้ด าเนินการ 
ขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์เพ่ือแต่งตั้งทรัสตีรายใหม่ภายใน 60 วนันับแต่วนัทีป่รากฏเหตุตามข้างต้น เว้นแต่ 
มีเหตุจ าเป็นและสมควร ส านักงานอาจพจิารณาขยายระยะเวลาดังกล่าวได้ และแต่งตั้งบุคคลทีผู้่ถือหน่วยทรัสต์ 
มีมติให้ความเห็นชอบภายใน 30 วนันับแต่วนัทีไ่ด้รับมติ รวมทั้งด าเนินการอ่ืนใดเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญตัิ 
ทรัสต์เพ่ือธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 ในการเปลีย่นแปลงทรัสตี และหากมีค่าใช้จ่ายเกดิขึน้จากการด าเนินการ
ดังกล่าว ให้บริษัทจัดการรายเดิมเป็นผู้รับผดิชอบค่าใช้จ่ายทีเ่กดิขึน้ทั้งหมด   

(ค) กระท าการหรืองดเว้นการกระท าอ่ืนใดตามทีส่ านักงานมีค าส่ัง 
เพ่ือแก้ไขปัญหาความเพยีงพอของเงินกองทุน หรือเพ่ือด าเนินการเกีย่วกบัการจัดการความเส่ียงจากการลงทุน
ของบริษัทจัดการ 

2.4  การมีผลใช้บังคับ 
ใหป้ระกาศมีผลใชบ้งัคบัถดัไป 1 เดือนนบัจากวนัท่ีก าหนดในประกาศ และก าหนดบทเฉพาะกาล 

ใหผู้ป้ระกอบธุรกิจท่ีไดรั้บใบอนุญาตก่อนวนัท่ีประกาศมีผลใชบ้งัคบัแต่ไม่สามารถปฏิบติัตามประกาศฉบบัน้ี  
หรือผูท่ี้อยูร่ะหวา่งการยืน่ขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการลงทุนด าเนินการแกไ้ข 
ใหเ้ป็นไปตามประกาศใหแ้ลว้เสร็จภายใน 1 ปีนบัจากวนัท่ีประกาศมีผลใชบ้งัคบั 

                                                        
9การไม่สามารถด ารงความเพียงพอของเงินกองทุนจนเป็นเหตุใหบ้ริษทัจดัการถูกระงบัการประกอบธุรกิจจดัการกองทุน จะเป็นเหตุใหต้อ้ง

หยดุการประกอบธุรกิจอ่ืนท่ีเป็นธุรกิจทรัสตด์ว้ย 



แบบส ารวจรับฟังความคิดเห็น 
เร่ือง หลกัการแก้ไขหลกัเกณฑ์เกีย่วกบัการด ารงความเพยีงพอของเงินกองทุน 

ของบริษัทหลกัทรัพย์ทีจั่ดการกองทุน  

ข้อมูลทัว่ไป 

ช่ือผูต้อบ     ต าแหน่ง      

ช่ือบริษทั/ องคก์ร           

อาชีพ/ ประเภทธุรกิจ           

เบอร์โทรศพัท ์     เบอร์โทรสาร      

e-mail address      

สถานะของผู้ให้ความคิดเห็น 

 บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 

 อ่ืน ๆ (ระบุ)            

ความเห็นและข้อเสนอแนะ 

1. วตัถุประสงค ์

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
   
    

    

2. ขอบเขตการใชบ้งัคบั 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
    

    

    

3. หลกัการและเหตุผลความจ าเป็นในการแกไ้ขหลกัเกณฑ์ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
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4. ขนาดของเงินกองทุนท่ีตอ้งด ารง 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
   
    

    

5. ความเพียงพอของเงินกองทุน 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
    

    

    

6. การจดัท าและยืน่แบบรายงานการด ารงความเพียงพอของเงินกองทุน 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
    

    

    

7. การด าเนินการกรณีผูป้ระกอบธุรกิจไม่สามารถด ารงเงินกองทุนไดต้ามท่ีก าหนด 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
    

    

    

8. การมีผลใชบ้งัคบั 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย 

ความเห็นและขอ้เสนอแนะ   
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9. ความเห็นและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ   
    
     

    

 

 

กรุณาส่งแบบส ารวจความคิดเห็นกลบัไปท่ี 
ฝ่ายก ากบัและพฒันาธุรกิจหลกัทรัพย ์

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
ชั้น 25 เลขท่ี 333/3 ถนนวภิาวดีรังสิต  

แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900   
หรือ โทรสาร 0-2695-9930 หรือ e-mail: kengkat@sec.or.th 

วนัสุดทา้ยของการแสดงความคิดเห็น วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2557 

*** ส านักงานขอขอบคุณท่านทีไ่ด้ให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็นในคร้ังนี ้*** 
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