
  
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารรับฟงความคิดเห็น 
 

เร่ือง 
การปรับปรงุลกัษณะตองหามของบุคลากร 

ในธุรกิจหลักทรัพยและธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (http://www.sec.or.th) 
 
อาคารจีพีเอฟ วิทยุ  ช้ัน 10, 13-16  93/1 ถนนวิทยุ  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน  กรุงเทพฯ  10330 
โทรศัพท 0-2263-6499 หรือ 0-2695-9999  โทรสาร 0-2651-5949 
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เอกสารเผยแพร 

 
เลขท่ี อข. 28/2552 

 
 

เร่ือง 
การปรับปรงุลกัษณะตองหามของบุคลากร 

ในธุรกิจหลักทรัพยและธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา 
 
 
 
 

จัดทําโดย 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 
 
 

เผยแพรเม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2552 
เพื่อรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนเกี่ยวของ 

วันสุดทายของการใหความคิดเห็น วันท่ี 31  สิงหาคม 2552 
ทานสามารถ download เอกสารเผยแพรฉบับนี้ไดจาก www.sec.or.th 

 
 

ฝายใบอนุญาตธุรกิจหลักทรัพย 
 14  สิงหาคม 2552 
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บทนํา 
 
 ดวยประกาศลกัษณะตองหามของบุคลากรในธุรกิจหลักทรัพยและธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา 
ที่บังคับใชมาตั้งแตป 2548 มีเนื้อหาบางสวนที่จําเปนตองปรับปรุงใหเปนปจจุบัน ประกอบกับสํานักงาน 
อยูระหวางยกรางประกาศลักษณะตองหามที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะไดรับความไววางใจของ
กรรมการและผูบริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย 

เพื่อใหคณุสมบัติของบุคลากรในธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนาเปนปจจุบันและ
เหมาะสมตอการใหบริการเยีย่งผูประกอบวชิาชีพ สํานักงานจึงไดปรับปรุงลักษณะตองหามของบุคลากรใน
ธุรกิจหลักทรพัยและธุรกจิสัญญาซื้อขายลวงหนา โดยเอกสารฉบับนี้ไดจัดทําขึน้เพือ่รับฟงความคิดเห็นจาก
ภาคธุรกิจและบุคคลที่เกี่ยวของซึ่งหลักการของเรื่องดังกลาวปรากฏในสวนที่ 1 ของเอกสารฉบับนี้ และ
รายละเอียดของรางประกาศที่เกี่ยวของปรากฏในสวนที่ 2  

 การรับฟงความคิดเห็นจะมีไปจนกระทัง่วนัที่ 31 สิงหาคม 2552 โดยผูที่สนใจและประสงคจะแสดง
ความคดิเหน็สามารถสงความเห็นและขอเสนอแนะทีเ่ปนประโยชนตอ ก.ล.ต. ไดทัง้ในรูปแบบเอกสารหรือ
จดหมายอิเล็กทรอนิกสไดตามรายละเอียดที่ระบุดานลางนี้ 
 
ทางไปรษณยี : ฝายใบอนุญาตธุรกิจหลักทรพัย 
  สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
  ช้ัน 14 อาคารจีพีเอฟ วิทย ุ
  93/1 ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
  กรุงเทพฯ 10330 
 
ทางโทรสาร : 0-2695-9761 
Email address : inva@sec.or.th 
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สวนท่ี  1  : หลักการการปรับปรุงลักษณะตองหามของบุคลากรในธุรกิจหลักทรัพยและ 
ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา 

เพื่อใหคณุสมบัติของบุคลากรในธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนาเปนปจจุบันและ
เหมาะสมตอการใหบริการเยีย่งผูประกอบวชิาชีพ  สํานักงานจึงเหน็ควรปรับปรุงลักษณะตองหามของ
บุคลากรในธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ดังนี ้

1. ตัดเรื่องบัญชีรายช่ือบุคคลที่ตลาดหลักทรพัยเหน็วาไมสมควรเปนผูบริหาร เนื่องจาก 
ตลาดหลักทรพัยไดยกเลิกขอบังคับดังกลาวแลว 

2. แกลักษณะตองหามในสวนของการถูกกลาวโทษ หรือถูกดําเนนิคดี หรือถูกลงโทษ 
ใหเหมือนกับรางประกาศลักษณะตองหามของกรรมการและผูบริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย  
(รายละเอยีดตามตารางคําอธิบายเพิ่มเติม) 

3. ยังคงลักษณะตองหามในสวนอื่นอยู เชน การถูกสํานักงานหรือองคกรกํากับดแูลตางประเทศ 
ส่ังพัก เพิกถอน หรือหามปฏิบัติหนาที่เปนบุคลากรในธุรกิจหลักทรพัย  มีเหตุอันควรเชื่อวาประพฤติผิด 
ตอหนาที่ จรรยาบรรณ หรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน เปนตน เนื่องจากบุคลากรในธรุกิจหลักทรัพยและ 
สัญญาซื้อขายลวงหนา ไดแก  ผูบริหารของบริษัทหลักทรัพย  ผูจัดการกองทุน  ผูติดตอกับผูลงทุน   
เปนบุคคลที่เกีย่วของกับผูลงทนุโดยตรงและอาจเขาไปเกีย่วของกับทรพัยสินของผูลงทุนดวย 
จึงยังจําเปนตองกําหนดลักษณะตองหามที่เขมงวดกวาผูบริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย  
(รายละเอยีดตามตารางคําอธิบายเพิ่มเติม) 

4. ลดระยะเวลาการดูประวัติความผิดยอนหลังจาก 15 ป เหลือเพียง 10 ป นับถึงวันทีย่ื่นคํา
ขอรับความเหน็ชอบ (เชนเดยีวกับรางประกาศผูบริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย) 

5. ปรับบทนิยาม “บคุคลผูมีอํานาจในการจัดการ” ของธุรกิจหลักทรัพยใหเหมือนกับ 
ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนาซึ่งครอบคลุมถึงคณะกรรมการที่ทําหนาที่บริหารจัดการงานที่เกี่ยวกบัธุรกิจ
สัญญาซื้อขายลวงหนา (รวมถึงคณะกรรมการบริหารดังกลาวที่ไมไดแตงตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท) 
เชน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการลงทุน เปนตน  รวมท้ังบุคคลที่ทําหนาที่เปนทีป่รึกษา
ของคณะกรรมการชุดตางๆ ดวย 

6. ยกเลิกการกําหนดใหบุคคลที่ดํารงตําแหนงผูอํานวยการฝายจนถึงผูจัดการของ 
บริษัทหลักทรพัยและผูประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนาตองทํางานเต็มเวลา  เนือ่งจากที่ผานมา 
บริษัทหลักทรพัยหลายแหงที่เปนบริษัทลูกของบริษัทหลักทรัพยตางประเทศมีความประสงคให
ผูอํานวยการฝายของภูมภิาคมาดูแลฝายงานในบริษัทหลักทรัพยดวยเพือ่ใหเกดิการบริหารบริษัทที่มี
ประสิทธิภาพ 
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สวนท่ี 2 : รางประกาศที่นําเสนอ 
สํานักงานไดนําแนวทางที่กลาวขางตนมากําหนดเปนหลักเกณฑในรายละเอียดในรูปของ

รางประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน ดังนี ้
3.1 รางประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทธ/น/ข.     /2552  เร่ือง   

ลักษณะตองหามของบุคลากรในธุรกิจหลักทรัพย  ลงวนัที่ ............................. (เอกสารแนบ 1) 
3.2 รางประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทธ/น/ข.    / 2552  เร่ือง  คุณสมบัติและ

ลักษณะตองหามอยางอื่นของกรรมการและผูบริหารของบริษัทหลักทรพัย (ฉบับที่   ) ลงวันที่ ...................... 
(เอกสารแนบ 2) 

3.3 รางประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทธ/น/ข.    / 2552  เร่ือง   
ลักษณะตองหามของบุคลากรในธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา  ลงวันที่ ............................. (เอกสารแนบ 3) 

3.4 รางประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทธ/น/ข.    / 2552  เร่ือง  คุณสมบัติและ
ลักษณะตองหามของกรรมการและผูบริหารของผูประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา (ฉบับที่   ) 
ลงวันที่ ..................... (เอกสารแนบ 4) 

 
----------------------------------------------- 

 
 



แบบสํารวจความคิดเห็น 
การปรับปรงุลกัษณะตองหามของบุคลากรในธุรกิจหลักทรัพยและ 

ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา 

ขอมูลท่ัวไป 

ช่ือผูตอบ __________________________________ ตําแหนง __________________________________ 
ช่ือบริษัท_____________________________________________________________________________ 
สถานะของบริษัท (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  บริษัทหลักทรัพย   บริษัทหลักทรัพยจดัการกองทุน 
  บริษัทหลักทรัพยที่ปรึกษาการลงทุน   ธนาคารพาณิชย 
  บริษัทประกันชวีิต   สถาบันการเงินที่มีกฎหมายเฉพาะจัดตั้งขึ้น 
  อ่ืนๆ (ระบุ) ________________________________________________________________________ 

เบอรโทรศัพท ______________________________  เบอรโทรสาร _______________________________ 
E-mail address _________________________________________________________________________ 
 
โปรดแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

______________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
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กรุณาสงแบบสํารวจความคดิเห็นกลับไปที่ 

ฝายใบอนุญาตธุรกิจหลักทรพัย 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลกัทรัพย 

ช้ัน 10, 13-16 อาคารจีพีเอฟ วิทย ุ
เลขที่ 93/1 ถนนวิทยุ  แขวงลมุพินี  เขตปทมุวัน  กรุงเทพฯ 10330 

หรือโทรสาร 0-2695-9761  หรือ e-mail: inva@sec.or.th 
วันสุดทายของการแสดงความคิดเห็น วันที่ 31 สิงหาคม 2552 

 
*** สํานักงานขอขอบคุณทุกทานที่ไดใหความรวมมือในการตอบแบบสํารวจความคดิเห็นในครั้งนี ้***  

 


