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ในปี 2554 เศรษฐกิจไทยเผชิญความท้าทายหลายประการ ทั้งภาค
อุตสาหกรรมและการส่งออกที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์แผ่นดิน
ไหวและสนึามทิีป่ระเทศญีปุ่น่ และสถานการณ์เศรษฐกจิโลกทีช่ะลอลง
จากปัญหาทางเศรษฐกจิทัง้ในสหรัฐอเมริกาและยโุรป รวมถงึเหตกุารณ์
น�ำ้ท่วมคร้ังรุนแรงท่ีส่งผลกระทบเป็นวงกว้าง แต่ผลจากอปุสงค์ภายใน
ประเทศและการเร่งตัวของภาคการส่งออกในช่วงไตรมาสท่ี 3 ท�ำให้
ภาพรวมเศรษฐกิจไทยยังคงมีอัตราการขยายตัวได้แม้จะต�่ำกว่าที่ 
คาดการณ์ไว้เดิม

อย่างไรก็ดี  คาดว่าภาพรวมเศรษฐกิจไทยในปี 2555 จะกลับคืนสู่
ภาวะปกตไิด้อย่างเรว็ไตรมาสที ่2 และมอีตัราการขยายตวัเฉลีย่ร้อยละ  
4.5 – 5.0 จากมาตรการความช่วยเหลือและการกระตุ้นเศรษฐกิจและ
การลงทุนจากภาครัฐ  แม้จะเผชิญความเสี่ยงจากสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจโลกที่ยังคงมีความไม่แน่นอนสูงก็ตาม

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ในปี 2554 บริษัทมีรายได้หลักมาจากการ
ลงทุนในบริษัทย่อย คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
ซ่ึงมีผลประกอบการเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยผลการด�ำเนินงานของ
บริษัทจากงบการเงินรวมในปี 2554 บริษัทมีก�ำไรสุทธิก่อนหักภาษี  
อยูท่ี ่737 ล้านบาท  เพิม่ขึน้ร้อยละ 26.55 เมือ่เทยีบกบัปี 2553 สนิทรพัย์
รวม 81,245 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากสิน้ปี 2553 จ�ำนวน 18,934 ล้านบาท 
หรือเติบโตประมาณร้อยละ 30.39    

ในปี 2554 มเีรือ่งทีน่่ายนิดคีอื บรษิทัได้เข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยและเริ่มซื้อขาย ตั้งแต่วันที่ 10 พฤษภาคม 2554 
โดยใช้อักษรย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์ว่า LHBANK และเม่ือ 
วันที่ 16 ธันวาคม 2554 กระทรวงการคลังโดยค�ำแนะน�ำของธนาคาร 
แห่งประเทศไทยอนุญาตให้ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เพื่อรายย่อย 
จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทยกฐานะจากธนาคาร
พาณิชย์เพื่อรายย่อยเป็นธนาคารพาณิชย์เต็มรูปแบบ โดยใช้ชื่อว่า 
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ท�ำให้ธนาคารสามารถให้
บริการทางการเงินแก่ลูกค้าได้หลากหลายมากขึ้น 

คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส�ำคัญกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  
ด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม มีความรับผิดชอบและรักษา
ผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม  สังคมโดยรวม  รวมทั้งการ
บริหารจัดการด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต  อันน�ำไปสู่การเพิ่มขีดความ
สามารถในการแข่งขัน และเป็นรากฐานของการเจริญเติบโตอย่างมี
เสถียรภาพและยั่งยืน  และขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่าน นักลงทุนและ
ลูกค้าทุกกลุ่ม สถาบันการเงินทั้งภาครัฐและเอกชน  รวมถึงหน่วยงาน
ราชการต่าง ๆ  ท่ีได้ให้ความไว้วางใจและสนับสนุนการด�ำเนินธรุกจิของ
บริษัทด้วยดีเสมอมา 

สารจากประธานกรรมการ

MESSAGE FROM 
THE CHAIRMAN
LH FINANCIAL GROUP PCL.

(นายอนันต์  อัศวโภคิน)
ประธานกรรมการ
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ความเป็นมาของบริษัท

COMPANY
PROFILE
LH FINANCIAL GROUP PCL.

บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)  
เป็นบริษัทโฮลด้ิง จัดตั้งขึ้นตามประกาศธนาคารแห่ง
ประเทศไทยที่ก�ำหนดให้สถาบันการเงินปรับโครงสร้าง
การถือหุ้นของกลุ่มธุรกิจทางการเงินของตนเองให้เป็น
ไปตามหลักเกณฑ์การก�ำกับแบบรวมกลุ่ม 

จัดต้ังกลุ่มธุรกิจทางการเงิน โดยมีบริษัทเป็นบริษัทแม่ของกลุ่ม
ธุรกิจทางการเงิน และมีธนาคารเป็นบริษัทลูกในกลุ่ม Solo 
Consolidation และมีบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด เป็นบริษัทลูกนอกกลุ่ม Solo Consolidation 
กล่าวคือ บริษัทจะต้องอยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของธนาคาร
แห่งประเทศไทย ตามท่ีก�ำหนดในพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบัน 
การเงิน พ.ศ. 2551

เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2552  บริษัทได้ด�ำเนินการปรับโครงสร้าง
การถอืหุน้เพือ่ให้เป็นไปตามแผนการจดัตัง้กลุม่ธรุกจิทางการเงนิ
ท่ีได้รับอนุญาตจากธนาคารแห่งประเทศไทย  และเมื่อวันที่ 27 
พฤศจิกายน 2552  ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ได้อนุญาตให้บริษัทเสนอขายหลักทรัพย์
ที่ออกใหม่ และใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ตามแผนการปรับโครงสร้าง
การถือหุ้นโดยเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2552 บริษัทได้ออกและเสนอ
ขายหุ้นสามญัเพิม่ทุนของบรษิทัให้แก่ผู้ถอืหุ้นของธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ เพื่อรายย่อย จ�ำกัด (มหาชน)  โดยเสนอขายเพื่อ
แลกเปล่ียนกับหุ้นสามัญของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เพื่อ
รายย่อย จ�ำกัด (มหาชน) ในอัตราแลกเปลี่ยน  1 ต่อ 1  และเมื่อ
วันที่ 9 ธันวาคม 2552 บริษัทได้ด�ำเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนที่
ออกเพือ่แลกเปลีย่นกบัหุน้สามญัของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
เพื่อรายย่อย จ�ำกัด (มหาชน) โดยถือเสมือนว่าช�ำระราคาค่าหุ้น
แลว้กบักระทรวงพาณชิย์ ซึง่ภายหลงัจากการปรบัโครงสร้างการ
ถอืหุน้ ผูถ้อืหุน้ของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เพือ่รายย่อย จ�ำกดั 
(มหาชน) ได้เข้ามาเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทแทน และบริษัทจึงเข้า
ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ในธนาคาร 

ต้นปี 2554 บริษัทได้ด�ำเนินการเพื่อน�ำบริษัทเข้าจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย   และในเดอืนพฤษภาคม 2554 
บริษัทได้เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไป จ�ำนวน 
1,443,103,288 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ขายในราคาหุ้นละ 1.40 
บาท เป็นเงิน 2,020,344,603.20  บาท  เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 
2554 ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยได้รบัหุน้สามญัของบรษิทั
เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนและเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย เมือ่วนัที ่10 พฤษภาคม 2554 โดยใช้อกัษรย่อใน 
การซื้อขายหลักทรัพย์ว่า LHBANK   

บริษัทตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2552 ด้วยทุนจดทะเบียนแรก
เริ่มจ�ำนวน 100,000 บาท โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อเป็นบริษัท
แม่ของกลุ่มธุรกิจทางการเงิน ทั้งนี้ บริษัทไม่ท�ำธุรกิจของตนเอง 
(Non – Operation Holding Company) แต่จะเข้าถอืหุน้ในบรษิทั
อื่นเพื่อการมีอ�ำนาจควบคุมกิจการ   	

เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2552 บริษัทได้ยื่นขออนุญาตจัดตั้งกลุ่ม
ธุรกิจทางการเงินต่อธนาคารแห่งประเทศไทย และเม่ือวันท่ี 28 
ตุลาคม 2552  ธนาคารแห่งประเทศไทยได้อนญุาตให้บรษิทั และ
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เพื่อรายย่อย จ�ำกัด (มหาชน) 
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ข้อมูลทั่วไป

GENERAL
INFORMATION
LH FINANCIAL GROUP PCL.

ชื่อบริษัท  	 บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

อักษรย่อหลักทรัพย์	 LHBANK

เลขทะเบียนบริษัท	 0107552000081

ประเภทธุรกิจ	 ธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ปัจจุบันลงทุนใน
	 บริษัทย่อย 1 แห่ง คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)

เว็บไซต์	 www.lhfg.co.th

ปีที่ก่อตั้ง	  2552

วันแรกที่ซื้อขายหุ้น ในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 10 พฤษภาคม 2554 	

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี  ชั้น 5 ถนนสาทรใต้  
	 แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 10120

ทุนจดทะเบียน	 จ�ำนวน 12,000,000,000 บาท 
	 ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 12,000,000,000 หุ้น 

ทุนช�ำระแล้ว	 วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จ�ำนวน  11,472,096,320 บาท 
	 ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 11,472,096,320 หุ้น 

	 วันที่  6  กุมภาพันธ์ 2555  จ�ำนวน  11,484,375,920  บาท 
	 ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 11,484,375,920  หุ้น

มูลค่าหุ้นที่ตราไว้   	 หุ้นสามัญหุ้นละ 1 บาท

หุ้นบุริมสิทธิ  	 ไม่มี

รอบระยะเวลาบัญชี	 1 มกราคม – 31 ธันวาคม

ติดต่อ	 ส�ำนักงานใหญ่
	 โทรศัพท์ 0-2359-0000, 0-2677-7111
	 โทรสาร  0-2677-7223
	 e-mail : info@lhbank.co.th

	 เลขานุการบริษัท
	 โทรศัพท์ 0-2359-0000 ต่อ 2020, 2019, 2013
	 e-mail : presidentoffice@lhbank.co.th
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บริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน

บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี  ชั้น 5 ถนนสาทรใต้  
	 แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 10120
ทุนจดทะเบียน	 จ�ำนวน 12,000,000,000 บาท 
ทุนช�ำระแล้ว 	 วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จ�ำนวน  11,472,096,320 บาท 
	 วันที่  6  กุมภาพันธ์ 2555  จ�ำนวน  11,484,375,920  บาท 
โทรศัพท์ 	 0-2359-0000 , 0-2677-7111
โทรสาร  	 0-2677-7223
เลขทะเบียนบริษัท	 0107552000081
เว็บไซต์	 www.lhfg.co.th

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่          	 เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น จี,1,5,6,24,32 ถนนสาทรใต้
	 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
ทุนจดทะเบียน	 จ�ำนวน 12,000,000,000 บาท 
ทุนช�ำระแล้ว 	 จ�ำนวน 12,000,000,000 บาท  
โทรศัพท์ 	 0-2359-0000 , 0-2677-7111
โทรสาร  	 0-2677-7223
เลขทะเบียนบริษัท	 0107548000234
เว็บไซต์	 www.lhbank.co.th

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 เลขที่ 11 อาคารคิวเฮ้าส์ สาทร ชั้น 14 ถนนสาทรใต้ 
	 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
ทุนจดทะเบียน	 จ�ำนวน 200,000,000 บาท 
ทุนช�ำระแล้ว 	 จ�ำนวน 200,000,000 บาท  
โทรศัพท์ 	 0-2286-3484 , 0-2679-2155
โทรสาร  	 0-2286-3585 , 0-2679-2150
เลขทะเบียนบริษัท	 0105551006645
เว็บไซต์	 www.lhfund.co.th

ติดต่อ (ต่อ)	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 นาย ไพโรจน์ เฮงสกุล 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 โทรศัพท์ 081-990-7448
	 e-mail : phairojh@lhbank.co.th

	 นาย อดุลย์ วินัยแพทย์ 	 กรรมการตรวจสอบ
	 โทรศัพท์ 081-834-0104
	 e-mail : adulv@lhbank.co.th

	 นาย สุวิทย์ อุดมทรัพย์	 กรรมการตรวจสอบ
	 โทรศัพท์ 081-844-6372 
	 e-mail : suwitu@lhbank.co.th
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รายการ

งบการเงินรวม

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

งบแสดงฐานะการเงิน : ล้านบาท

สินทรัพย์รวม  81,245 62,311 49,707

เงินให้สินเชื่อ  54,965 42,513 35,604

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  653 468 309

สินเชื่อด้อยคุณภาพ (Gross NPLs)  976 689 435

เงินกู้ยืม  35,865 18,394 10,216

เงินรับฝาก  22,254 27,082 31,722

หนี้สินรวม  67,933 56,085 46,598

ส่วนของผู้ถือหุ้น  13,312 6,227 3,109

ทุนจดทะเบียน  12,000 12,000 7,500

ทุนช�ำระแล้ว  11,472 5,516 2,758

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ : ล้านบาท

รายได้ดอกเบี้ย  3,349  2,325  1,963 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย (1,643) (871) (815)

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ  1,706  1,454  1,148 

รายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย  169  79  166

ค่าใช้จ่ายที่มิใช่ดอกเบี้ย (958) (741) (664)

หนี้สูญ และหนี้สงสัยจะสูญ (180) (210)  (260)

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนภาษีเงินได้  737 583 390

ก�ำไรสุทธิ  496 408 273

เทียบเป็นรายหุ้น : บาท

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน  0.05 0.08 1.03

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น  - 0.007 -

มูลค่าหุ้นทางบัญชีต่อหุ้น  1.1604 1.1289 1.1275

อัตราส่วนทางการเงิน (%)

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์เฉลี่ย (ROA)  0.69 0.73 0.58

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเฉลี่ย (ROE)  5.08 8.74 9.31

รายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ยต่อรายได้รวม  9.01 5.17 12.57

ค่าใช้จ่ายที่มิใช่ดอกเบี้ยต่อรายได้รวม  51.07 48.31 50.54

อัตราการจ่ายเงินปันผล  - 10.14 -

ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

FINANCIAL
HIGHLIGHT
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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สินทรัพย์รวม
(ล้านบาท)

เงินรับฝากและเงินกู้ยืม
(ล้านบาท)

เงินให้สินเชื่อ
(ล้านบาท)

รายได้จากการด�ำเนินงาน
(ล้านบาท)
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คณะกรรมการบริษัท

BOARD OF
DIRECTORS
LH FINANCIAL GROUP PCL.

นายอนันต์ อัศวโภคิน
ประธานกรรมการ

นายรัตน์ พานิชพันธ์
ประธานกรรมการบริหาร

นายไพโรจน์ เฮงสกุล
ประธานกรรมการตรวจสอบ

นายสุวิทย์ อุดมทรัพย์
กรรมการตรวจสอบ

นายอดุลย์ วินัยแพทย์
ประธานกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน และ
กรรมการตรวจสอบ

นายนพร สุนทรจิตต์เจริญ
กรรมการบริหาร และ
กรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน

นางศศิธร พงศธร  
กรรมการบริหาร และ
กรรมการผู้จัดการ

นายไพโรจน์  ไพศาลศรสีมสขุ
กรรมการบริหาร และ
รองกรรมการผู้จัดการ

นางสุวรรณา พุทธประสาท
กรรมการ และกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน
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ชื่อ-สกุล	 นายอนันต์  อัศวโภคิน	

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการ	

อายุ (ปี)	 61

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-   M.S. Industrial Engineering, Illinois Institute of Technology, Chicago, USA.
-   ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
-   หลักสูตร Director Certification Program 52/2004 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

2552 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2548 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2548 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล แอนด์ เอช พร็อพเพอร์ตี้

2548 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล แอนด์ เอช สาทร

2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช เรียลแอสเตท 

2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช แอสเซท

2545 – ปัจจุบัน กรรมการ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 2

2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. พลาซ่า โฮเต็ล

2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แปซิฟิค เรียลเอสเตท

2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คิว.เอช.อินเตอร์เนชั่นแนล

2543 – ปัจจุบัน กรรมการ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 1

2543 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เอเชีย แอสเซท แอดไวเซอรี่

2538 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บมจ. โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์

2536 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สยามธานี เรียลเอสเตท

2534 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. บุญชัยโฮลดิ้ง

2533 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สยามธานี พร๊อบเพอร์ตี้

2531 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอตแลนติก เรียลเอสเตท

2531 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บมจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

2528 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บมจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

2526 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ควอลิตี้ เฮ้าส์

2548 – มี.ค. 2554 ประธานกรรมการ บมจ. บางกอก เชน ฮอสปิทอล

ส.ค. – ธ.ค. 2548 ประธานกรรมการ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย์ 

มิ.ย. – ธ.ค. 2548 ประธานกรรมการ บมจ. เครดิตฟองซิเอร์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

2537 – ก.พ. 2553 ประธานกรรมการ บมจ. ควอลิตี้คอนสตรัคชั่นโปรดัคส์

2537 – ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. เซ็นเตอร์พอยท์ แมเนจเม้นท์
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ชื่อ-สกุล	 นายรัตน์  พานิชพันธ์	

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการบริหาร	

อายุ (ปี)	 65

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   M.S. in Business Ad., Fort Hays Kansas State University, Hay, Kansas USA.
-   วิทยาศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
-   ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ.388) 
-   หลักสูตร Director Accreditation Program 4/2003 : IOD
-   หลักสูตร Director Certification Program 61/2005 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 1/2010 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

2553 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บลจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2552 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2550 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์  

2548 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2548 – ปัจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. บ้านปู

2546 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คิว.เอช. แมเนจเม้นท์

2544 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บมจ. โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ 

2544 – ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ

กรรมการผู้จัดการ

บมจ. ควอลิตี้ เฮ้าส์

2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คิว.เอช. อินเตอร์เนชั่นแนล

2549 – 2552 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไออาร์พีซี

2549 – 2551 กรรมการ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ก.พ. – ธ.ค. 2548 กรรมการ บมจ. ทิพยประกันภัย

2547 – 2548 กรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารกรุงไทย

2546 – 2547 กรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารกรุงไทย

2545 – 2551 ประธานกรรมการ คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

2544 – 2552 กรรมการ บจ. เซ็นเตอร์พอยท์ แมเนจเม้นท์

2543 – 2548 ประธานกรรมการ บจ. ยูไนเต็ด แอ็ดไวเซอรี่ เซอร์วิส

10

LH FINANCIAL GROUP PCL.



ชื่อ-สกุล	 นายไพโรจน์  เฮงสกุล	

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	

อายุ (ปี)	 64

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   Executive MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-   เนติบัณฑิต
-   นิติศาสตร์บัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-   บัญชีบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-   หลักสูตรพัฒนาผู้ตรวจสอบ “Bank Examiner Course”, 
    Federal Deposit Insurance Corporation, Washington DC., USA
-   หลักสูตร Senior Executive Program สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
    แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
-   หลักสูตร Executive Program for Central Banker, Harvard University, 
    BOT- Chaingmai
-   หลักสูตร Media and Public Relation, Ogilvy (Thailand)
-   หลักสูตร Director Certification Program 121/2009 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 1/2010 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 0.07

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

2552 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2552 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2550 – ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

2552 – เม.ย. 2554 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

ก.ย. – ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. หลักทรัพย์ นครหลวงไทย

2549 – พ.ค. 2552 กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพพาณิชย์

2549 – 2550 ผู้ช่วยผู้ว่าการ สายจัดการกองทุน ธนาคารแห่งประเทศไทย

2543 – 2549 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ธนาคารแห่งประเทศไทย

     -   ส�ำนักงานภาคใต้

     -   ฝ่ายบริหารโครงการและทรัพย์สิน
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ชื่อ-สกุล	 นายอดุลย์  วินัยแพทย์	

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนด
	 ค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ

อายุ (ปี)	 65

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   MA (ECON) University of Texas at Austin, Texas, USA.
-   เศรษฐศาสตร์บัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-   นักบริหารระดับสูง ส�ำนักงานข้าราชการพลเรือน (นบส.)
-   วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ. 388) 
-   หลักสูตร Director Certification Program 25/2002 : IOD
-   หลักสูตร Audit Committee Program 7/2005 : IOD
-   หลักสูตร Role of  The Compensation Committee 2/2007 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 1/2010 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 0.008

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

ม.ค. 2555 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์

พ.ค. 2553 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์

ธ.ค. 2553 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บมจ. ควอลิตี้เฮ้าส์

2552 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ และ

ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

เม.ย. 2552 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บจ. เอเวอร์กรีน พลัส

2551 – ปัจจุบัน ผู้อ�ำนวยการ สถาบันพัฒนามันส�ำปะหลัง

ก.ค. 2551 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ควอลิตี้เฮ้าส์

2550 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ไอ.จี.เอส.

2548 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ และ

ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2545 – ปัจจุบัน กรรมการรองผู้อ�ำนวยการใหญ่ มูลนิธิสถาบันพัฒนามันส�ำปะหลังแห่งประเทศไทย

2544 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ. ควอลิตี้เฮ้าส์

มี.ค. – ก.ค. 2553 กรรมการ บจ. ไทยแอร์ไลน์ โฮลดิ้ง

ก.ค. 2551 – ธ.ค. 2553 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บมจ. ควอลิตี้เฮ้าส์

2548 – 2552 กรรมการ บจ. สมาร์ทคอลเลคเตอร์

ส.ค. – ธ.ค. 2548 กรรมการตรวจสอบ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย์

2547 – 2548 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. เครดิตฟองซิเอร์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2546 – 2551 กรรมการ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์

2545 – 2550 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ บจ. ปัญจพล เปเปอร์ อินดัสตรี้

2545 – 2550 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ บมจ. ปัญจพล พัลพ์ อินดัสตรี้
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ชื่อ-สกุล	 นายสุวิทย์  อุดมทรัพย์	

ต�ำแหน่ง	 กรรมการตรวจสอบ	

อายุ (ปี)	 65

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   บัญชีบัณฑิต  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
-   ประกาศนียบัตรหลักสูตร Advanced Management Program, 
    Harvard University, Boston, USA.
-   หลักสูตร Director Accreditation Program 66/2007 : IOD

-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 1/2010 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

2553 – ปัจจุบัน Director – Board of  Supervisors Zheng Xin Bank Co.,Ltd. Shanghai, Chaina

2552 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2552 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2549 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ. ไพลอน

2552 – เม.ย. 2554 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2546 – ธ.ค. 2548 กรรมการ สภาธุรกิจไทย–จีน

2546 – ธ.ค. 2548 กรรมการ สภาธุรกิจไทย–ฮ่องกง

2545 – 2552 กรรมการ บมจ. ทรีนีตี้ วัฒนา

2544 – ธ.ค. 2548 กรรมการ บจ. ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย)

2536 – ก.พ. 2549 กรรมการ AFC Merchant Bank, Singapore

2534 – 2549 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ. ธนาคารกรุงไทย

13

LH FINANCIAL GROUP PCL.



ชื่อ-สกุล	 นายนพร  สุนทรจิตต์เจริญ 	

ต�ำแหน่ง	 กรรมการบริหาร และกรรมการ
	 สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

อายุ (ปี)	 53

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-   ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
-   หลักสูตร Director Accreditation Program 25/2004 : IOD 
-   หลักสูตร Director Certification Program 53/2005 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 2/2011 : IOD   

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

เม.ย. 2554 – ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป 

2548 – ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2548 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ภูเก็ต ฟิวเจอร์ แพลน
2548 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ดับเบิ้ลทรี
2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช เรียลเอสเตท
2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช แอสเซท
2545 – ปัจจุบัน กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ 

สายปฏิบัติการ
บมจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2545 – ปัจจุบัน กรรมการ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 2
2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เมืองใหม่ กัตทรี
2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แปซิฟิค เรียลเอสเตท
2543 – ปัจจุบัน กรรมการ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 1
2538 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ นอร์ธอีส
2538 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ นอร์ธ
2538 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช เมืองใหม่
2538 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์
2537 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ควอลิตี้คอนสตรัคชั่นโปรดัคส์
2536 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.สยามธานี เรียลเอสเตท
2534 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.สยามธานี พร๊อบเพอร์ตี้
2531 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอตแลนติก เรียลเอสเตท
ส.ค. – ธ.ค. 2548 กรรมการ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย์
มิ.ย. – ธ.ค. 2548 กรรมการ บมจ. เครดิตฟองซิเอร์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
2544 – มี.ค. 2553 กรรมการ บจ. คิว–คอน อิสเทอร์น
2537 – มี.ค. 2554 กรรมการ บมจ. บางกอก เชน ฮอสปิทอล
2537 – ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. สระบุรีเวชกิจ
2537 – ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. ศรีบุรินทร์การแพทย์
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ชื่อ-สกุล	 นางสุวรรณา  พุทธประสาท 	

ต�ำแหน่ง	 กรรมการ และกรรมการสรรหาและ
	 ก�ำหนดค่าตอบแทน

อายุ (ปี)	 57

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
-   บัญชีบัณฑิต  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
-   หลักสูตร Director Accreditation Program 29/2004 : IOD
-   หลักสูตร Director Certification Program 85/2007 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 3/2011 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

เม.ย. 2554 – ปัจจุบัน กรรมการ และกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2553 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ไอเดีย ฟิตติ้ง

2551 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล แอนด์ เอช แมเนจเมนท์

2546 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. โฮมโปรดักส์เซ็นเตอร์

2546 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คิว.เอช. แมเนจเม้นท์

2546 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คาซ่า วิลล์

2543 – ปัจจุบัน กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ บมจ. ควอลิตี้เฮ้าส์

2543 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เดอะ คอนฟิเด้นซ์

2543 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คิว.เอช. อินเตอร์เนชั่นแนล

2548 – ก.พ. 2555 กรรมการ และกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

ส.ค. – ธ.ค.2548 กรรมการ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย์

2535 – 2548 กรรมการ บมจ. เครดิตฟองซิเอร์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
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ชื่อ-สกุล	 นางศศิธร  พงศธร 

ต�ำแหน่ง	 กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ

อายุ (ปี)	 54

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   MBA Nortre Dame de Namur University Ca., USA.
-   ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
-   ประกาศนียบัตร สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 12
-   หลักสูตร Director Accreditation Program 28/2004 : IOD
-   หลักสูตร Director Certification Program 58/2005 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 3/2011 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

2552 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2548 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

2548 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. ปิโก้ (ไทยแลนด์)

ก.ค. – ธ.ค. 2548 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย์ 

2547 – 2548 President United Securities PCL.
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ชื่อ-สกุล	 นายไพโรจน์  ไพศาลศรีสมสุข  	

ต�ำแหน่ง	 กรรมการบริหาร และ
	 รองกรรมการผู้จัดการ

อายุ (ปี)	 53

คุณวุฒิทางการศึกษา	

-   บัญชีบัณฑิต  สาขาต้นทุน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
-   หลักสูตร Director Accreditation Program 73/2008 : IOD
-   หลักสูตร Financial Institutions Governance Program 2/2011 : IOD

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 0.82

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 -ไม่มี-
ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภท

2552 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร และรองกรรมการผู้จัดการ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป

2548 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร และ

รองกรรมการผู้จัดการ กลุ่มสนับสนุนธุรกิจ

บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

2544 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์

2548 – 2549 กรรมการ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย์ 

2534 – 2548 กรรมการผู้จัดการ บมจ. เครดิตฟองซิเอร์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
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1.	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1.1	ภาพรวมการประกอบธุ ร กิจของบริษั ท  แอล  เอช  
ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

	 บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) เป็น
บริษัทโฮลดิ้งที่ไม ่ได ้ประกอบธุรกิจของตนเอง (Non-

	 operating Holding Company) และไม่มีการประกอบ
ธุรกิจอื่นใด ดังนั้นการประกอบธุรกิจจึงแบ่งตามลักษณะ
การประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย ซ่ึงปัจจุบันบริษัทเข้าถือ
หุ้นในกลุ่มธุรกิจธนาคารพาณิชย์  คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ 
เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นในอัตรา 
ร้อยละ 99.99 ของทุนที่ช�ำระแล้วทั้งหมด วัตถุประสงค์ใน
การประกอบธุรกิจของบริษัทมีดังนี้ 

1.	 ลงทนุในตราสารทางการเงนิ ทัง้ตราสารหนี ้และตราสาร
ทุนเพื่อแสวงหาผลตอบแทน

2.	 ท�ำธรุกรรมกบับรษิทัลกูในกลุม่ธรุกจิทางการเงนิของตนเอง
3.	 บริหารเงินเพื่อตนเองหรือเพื่อกลุ ่มธุรกิจทางการเงิน

ของตนเอง
4.	 จัดหาเงินทุนโดยวิธีอ่ืนใดเพื่อใช้ในการด�ำเนินธุรกิจ

ของบริษัทและบริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงินรวมถึง
การออกหุ้นกู้

5.	 ประกอบธุรกิจอื่นใดตามที่ได้รับอนุญาตจากธนาคาร
แห่งประเทศไทย

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มธุรกิจทางการเงิน ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 มีรายละเอียดดังนี้

	

1.2	ภาพรวมการประกอบธุรกิจของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
จ�ำกัด (มหาชน)

	 ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) ได้เปิดด�ำเนนิ
กจิการอย่างเป็นทางการเมือ่วนัที ่ 19 ธนัวาคม 2548 โดยได้
รับอนุญาตจากธนาคารแห่งประเทศไทยให้ประกอบธุรกิจ
ธนาคารพาณิชย์เพื่อรายย่อย ตามประกาศธนาคารแห่ง
ประเทศไทย เรือ่ง ขอบเขตการประกอบธรุกจิและขอบเขตการ
ท�ำธรุกรรมของธนาคารพาณชิย์เพือ่รายย่อย  กล่าวคอื ธนาคาร
จะสามารถให้บริการทางด้านสินเชื่อได้เฉพาะลูกค้าที่เป็น
ประชาชนรายย่อย/1 และวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม  
(SMEs)/2  เท่าน้ันในส่วนของบริการทางด้านเงินฝากและ
บริการด้านอื่นๆ ธนาคารสามารถให้บริการกับทุกประเภท
ลกูค้า 

หมายเหตุ  /1	 ประชาชนรายย่อย หมายถึง บุคคลธรรมดาทั่วไป โดยไม่จ�ำกัดระดับ

รายได้
                /2	 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ที่ก�ำหนดโดยกระทรวง

อุตสาหกรรมตามกฎกระทรวง เร่ือง ก�ำหนดจ�ำนวนการจ้างงานหรือ

มูลค่าสินทรัพย์ถาวรของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ซึ่ง

จะพิจารณาความเป็น SMEs จากจ�ำนวนการจ้างงาน หรือ มูลค่า

สินทรัพย์ถาวรสุทธิซึ่งไม่รวมที่ดินโดยถือตามจ�ำนวนที่น้อยกว่าเป็น

เกณฑ์

	 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2554 กระทรวงการคลังโดยค�ำแนะน�ำ
ของธนาคารแห่งประเทศไทยอนุญาตให้ธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ เพื่อรายย่อย จ�ำกัด (มหาชน) ปรับฐานะจาก
ธนาคารพาณิชย์เพื่อรายย่อยเป็นธนาคารพาณิชย์ โดยใช้
ชื่อว่า ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) และได้
ด�ำเนนิการธนาคารพาณชิย์เตม็รปูแบบเมือ่วนัที ่19 ธนัวาคม 
2554 ท�ำให้ธนาคารสามารถให้บริการทางการเงินแก่ลูกค้า 
ได้หลากหลายมากขึ้น 

	 ตลอดระยะเวลาท่ีธนาคารได้เปิดด�ำเนินงานมาจนถงึปัจจบุนั 
ธนาคารได้มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการในด้านต่างๆ 
อย่างต่อเน่ือง เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า โดย
บรกิารของธนาคารสามารถแบ่งออกเป็น 4 ประเภทใหญ่ๆ ดังนี้

1.	 บริการด้านเงินฝาก
	 ธนาคารให้บริการรับฝากเงินประเภท  เงินฝากกระแส 

รายวัน  เงินฝากออมทรัพย์  เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ
เงินฝากไม่ประจ�ำ เงินฝากประจ�ำ เงินฝากประจ�ำคู่กับ

กลุ่มธุรกิจทางการเงิน

บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล 
กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)/1

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  
จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด

99.99 %

99.99 %

หมายเหตุ   /1 บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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ผลิตภัณฑ์ประกันชีวิต เงินฝากปลอดภาษี และใบรับ
เงินฝากประจ�ำ

2.   บริการด้านตั๋วแลกเงิน
	 ธนาคารให้บรกิารด้านตัว๋แลกเงนิเพือ่เป็นทางเลอืกให้กบั

ผูท้ีม่คีวามประสงค์จะออมเงนิทีไ่ด้รบัอตัราผลตอบแทนที่
สูงกว่าการฝากเงิน  การออมด้วยวิธีนี้ ลูกค้าจะไม่ได้รับ
ความคุ้มครองจากสถาบันคุ้มครองเงินฝาก

3.   บริการด้านสินเชื่อ
	 ธนาคารให้บริการด้านสินเช่ือหลักๆ มี 5 ประเภท คือ  

สินเชื่อเพื่อธุรกิจ  SMEs   สินเชื่อเช่าซื้อ  สินเชื่อธุรกิจ
ขนาดใหญ่  สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย และสินเชื่อบุคคล  ซึ่ง
สินเชื่อแต่ละประเภทมีลักษณะที่แตกต่างกัน ดังนี้

• 	 สินเชื่อเพื่อธุรกิจ SMEs 
	 เป็นสนิเชือ่ทีใ่ช้ในการด�ำเนนิธรุกจิ มทีัง้สนิเช่ือระยะ

สั้น และสินเชื่อระยะยาวที่มีความเหมาะสมตาม
ความต้องการของลูกค้า เพื่อสนับสนุนการขยาย
ก�ำลังการผลิตหรือลงทุนใหม่ ทั้งอาคาร โรงงาน 
เครื่องจักร และอุปกรณ์หรือใช้เป็นทุนหมุนเวียน
ในกิจการ โดยธนาคารจะพิจารณาจัดรูปแบบของ 
สนิเชือ่ อตัราดอกเบีย้ ประเภทวงเงนิ ระยะเวลาการ
ช�ำระคืนที่เหมาะสมกับลูกค้าแต่ละราย เช่น เงินกู้
ระยะสัน้ เงินกูร้ะยะยาว  เงนิเบกิเกนิบญัช ี(Overdraft) 
บรกิารออกหนงัสอืค�ำ้ประกนั (Letter of Guarantee) 
และสนิเชือ่แฟคเตอริง่ (Factoring) เป็นต้น

•	 สินเชื่อเช่าซื้อ (Hire Purchase) 
	 ธนาคารให้บรกิารด้านสนิเชือ่เช่าซือ้รถยนต์เพือ่ตอบ

สนองความต้องการแก่ลกูค้าทัง้ทีเ่ป็นบคุคลธรรมดา 
และนิติบุคคล โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่
1.	 Hire Purchase – Retail
	 เป็นการให้บรกิารสนิเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ส่วนบคุคล

ทุกประเภท ทั้งรถยนต์ใหม่ และรถยนต์ใช้แล้ว
2.	 Hire Purchase – Fleet
	 เป็นการให้บริการสินเช่ือเช่าซ้ือรถยนต์เพื่อ 

การพาณิชย์ส�ำหรับผู ้ประกอบการกลุ่มธุรกิจ 
โลจิสติก ธุรกิจบริการรถเช่า และอื่นๆ

•	 สินเชื่อธุรกิจขนาดใหญ่  (Corporate Loan) 
	 เป็นสินเชื่อที่ใช้ในการด�ำเนินธุรกิจขนาดใหญ่และ

ขนาดกลางเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ เพื่อ
ลงทุน หรือขยายกิจการ 

•	 สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย (Housing Loan) 
	 เป็นสินเชื่อเพื่อผู้ท่ีต้องการซื้อท่ีอยู่อาศัยใหม่และที่

อยู่อาศัยมือสองทุกโครงการ และสินเชื่อเพื่อปลูก
สร้างท่ีอยู่อาศัย  รวมถึงการให้บริการสินเชื่อเพื่อ
ช�ำระหน้ีสินเชื่อเพื่อท่ีอยู่อาศัยของสถาบันการเงิน
เดิม (Refinance)

•	 สินเชื่อบุคคล (Personal Loan) 
	 เป็นสินเชือ่เพือ่น�ำไปใช้จ่ายในการจดัหาความสะดวก

สบายในการใช้ชวีติทีท่นัสมยั โดยมกีารผ่อนช�ำระคนื
เงินต้นพร้อมดอกเบี้ยเป็นรายเดือนตามระยะเวลา 
เช่น สินเชื่อเพื่อการศึกษา สินเชื่อเพื่อการอุปโภค
บรโิภค สนิเชือ่เพือ่การต่อเตมิบ้าน และสนิเชือ่ส�ำหรบั
ซือ้ประกนัชวีติเพือ่คุม้ครองวงเงนิสนิเชือ่ (Mortgage 
Reducing Term Assurance หรอื MRTA) 

4. 	 บริการด้านอื่นๆ
	 เพือ่เป็นการตอบสนองความต้องการของลูกค้า  นอกจาก

บริการด้านต่างๆ ที่ได้กล่าวมาแล้ว ธนาคารยังมีบริการ
อื่น ๆ ดังนี้

• 	 บรกิารทางอเิลค็ทรอนคิส์ ในปัจจบุนัช่องทางการให้
บริการของธนาคารคือ บัตรอิเล็กทรอนิคส์ (ATM), 
บริการรับช�ำระเงินผ่านเคาน์เตอร์ (Bill Payment), 
บริการตัดช�ำระเงินค่าซื้อหลักทรัพย์โดยอัตโนมัติ 
(ATS), บริการช�ำระเงินโดยการหักบัญชี (Direct 
Debit), บรกิารโอนเงนิเข้าบญัชโีดยอตัโนมตั ิ(Payroll) 

•	 บริการโอนเงิน ธนาคารให้บริการโอนเงินภายใน
ประเทศ ซึ่งเป็นบริการที่อ�ำนวยความสะดวกให้แก่
ลูกค้าในการโอนเงินผ่านเคาน์เตอร์บริการ ไม่ว่าจะ
เป็นการโอนเงนิภายในบญัช ีการโอนเงนิให้กบับคุคล
อื่นภายในธนาคาร การโอนเงินต่างธนาคาร การ 
โอนเงนิรายย่อยระหว่างธนาคาร และบรกิารโอนเงิน
เพื่อบุคคลที่สามผ่านระบบ BAHTNET 

• 	 บรกิารเป็นตัวแทนขายและรบัซือ้คืนหน่วยลงทนุ ให้
กับบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส 
จ�ำกดั บรษิทัหลักทรพัย์จดัการกองทุน ซไีอเอม็บ-ีพรนิ
ซเิพลิ จ�ำกดั บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ ไอเอน็จี 
(ประเทศไทย) จ�ำกดั บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ 
เอ็มเอฟซี จ�ำกัด บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
ฟินันซ่า จ�ำกัด บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  
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ไทยพาณชิย์ จ�ำกดั บรษิทัหลกัทรพัย์จัดการกองทนุ
รวม วรรณ จ�ำกัด บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  
กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทนุรวม ทหารไทย จ�ำกดั บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการ
กองทุนรวม ซีมิโก้ จ�ำกัด บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทนุ กรงุศร ีจ�ำกดั บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ 
เกยีรตนิาคนิ จ�ำกดั บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทุน  
ยูโอบี(ไทย) จ�ำกัด และ บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทนุแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั ซ่ึงมกีองทนุประเภท
ต่างๆ ทั้งตราสารหนี้และตราสารทุน รวมถึงกองทนุ
รวมเพือ่การเลีย้งชพี (Retirement Mutual Fund หรอื 
RMF) และกองทุนรวมหุ้นระยะยาว (Long Term 
Equity Fund หรอื LTF)

• 	 บรกิารเป็นนายหน้าประกนัชวีติและประกนัวนิาศภยั 
ให้กับบริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จ�ำกัด บริษัท ไทย
สมุทรประกันชีวิต จ�ำกัด และบริษัท ไทยพาณิชย์
สามัคคีประกันภัย จ�ำกัด นอกจากนี้ธนาคารให้
บริการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ประกันวินาศภัยต่างๆ ให้
แก่ลูกค้าของธนาคาร โดยมีผลิตภัณฑ์ของบริษัท 
ไทยพาณิชย์สามัคคีประกันภัย จ�ำกัด บริษัท เทเวศ
ประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท วิริยะประกันภัย 
จ�ำกัด บริษัท จรัญประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท 
ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท สินมั่นคง
ประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท เมืองไทยประกัน
ภยั จ�ำกดั (มหาชน) และ บรษิทั เอม็ เอส ไอ จปีระกนั
ภัย (ประเทศไทย) จ�ำกัด  

•	 บริการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ทางการเงิน อาทิเช่น 
แคชเชียร์เช็ค และเช็คของขวัญ

• 	 บริการรับช�ำระค่าสาธารณูปโภค และบัตรเครดิต 
ผ่านเคาน์เตอร์ธนาคาร  (Counter Payment) และ
ระบบหักบัญชีอัตโนมัติ (Direct Debit) โดยธนาคาร
ให้บริการรับช�ำระค่าสาธารณูปโภค ช�ำระหนี้บัตร
เครดิต สินเชื่อบุคคล รวมถึงค่าใช้จ่ายต่างๆ และ
ค่าเบี้ยประกันชีวิต ท้ังน้ีธนาคารเป็นตัวแทนของ 
Counter Service ในการเป็นจุดรับช�ำระค่าสินค้า
และบริการ มากกว่า 500 บริการ

•	 บริการเป็นผู้แนะน�ำลูกค้าให้บริษัทหลักทรัพย์ ฟินัน
เซีย-ไซรัส จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัทหลักทรัพย์  
ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

• 	 บริการเป็นผู้แนะน�ำกองทุนส่วนบุคคลให้บริษัท 
หลักทรัพย์ เมอร์ชั่น พาร์ทเนอร์ จ�ำกัด (มหาชน)

• 	 บรกิารอืน่ๆ เช่น บรกิารให้เช่าตูน้ริภยั การออกหนงัสอื
ค�้ำประกัน เป็นต้น

นอกจากธนาคารได้พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการอย่างต่อเนื่อง
แล้ว ธนาคารยงัให้ความส�ำคัญกบัการสร้างเครอืข่ายสาขาเพือ่ให้
บรกิารแก่ลกูค้าอย่างทัว่ถงึ โดยให้บรกิารผ่านส�ำนกังานใหญ่ของ
ธนาคาร ได้แก่ ส�ำนกัลมุพนิแีละสาขาของธนาคาร ซึง่มีทีต่ัง้อยูใ่น
กรงุเทพมหานครและในส่วนภมูภิาค จากปี 2549 ท่ีม ี6 สาขา เพิม่
เป็น 43 สาขา ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ดงันี้

จ�ำนวนสาขา

2552

22

30

43

2553

2549

14

6

20

2550

2551

2554
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ปัจจุบัน ธนาคารมีเครือข่ายสาขาให้บริการรวม 43 สาขา (ไม่รวมส�ำนักลุมพินี) ดังนี้

เขตพื้นที่ สาขา

กรุงเทพมหานคร

ปริมณฑล

ภาคเหนือ

ภาคตะวันออก

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ภาคใต้

1.3	ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 

	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด 
เป็นบริษัทย่อยของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด ได้ 
จดทะเบียนเปลีย่นชือ่บรษิทักบักระทรวงพาณชิย์เมือ่วนัที ่23 
พฤศจิกายน 2553 จากช่ือเดิมคือบริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน ยูไนเต็ด จ�ำกัด โดยจัดตั้งเป็นบริษัทจ�ำกัดตั้งแต ่
วันที่ 17 มกราคม 2551 ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน
และทุนช�ำระแล้ว 200 ล้านบาท โดยธนาคารแลนด์ แอนด์ 
เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ และมีสัดส่วนการ 
ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนที่ช�ำระแล้ว ปัจจุบันบริษัทได้รับ
ใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจประเภทต่าง ๆ ดังนี้

1. 	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ แบบ ค
1.1	 ประเภทการจัดการกองทุนรวม
1.2	 ประเภทการจัดการกองทุนส่วนบุคคล
1.3	 ประเภทการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ท่ีเป็น

หน่วยลงทุน
1.4	 ประเภทการค้าหลักทรัพย์ที่เป็นหน่วยลงทุน
1.5	 ประเภทการจดัจ�ำหน่ายหลกัทรพัย์ทีเ่ป็นหน่วยลงทุน

1.6	 ประเภทการเป็นที่ปรึกษาการลงทุน
1.7	 ประเภทการจัดการเงินร่วมลงทุน

2.	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
2.1	 ประเภทการเป็นผูจ้ดัการเงนิทนุสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า
2.2	 ประเภทการเป็นที่ปรึกษาสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
ประกอบธรุกจิจดัการกองทนุรวม กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์ 
กองทุนส่วนบุคคล โดยมีรายละเอียดของผลิตภัณฑ์และ
บริการดังต่อไปนี้

• 	 กองทุนรวม
	 เป็นการให้บรกิารจดัการกองทุนรวมโดยเสนอขายหน่วย

ลงทุนต่อผู้ลงทุนทั่วไป ผู้ลงทุนสถาบัน โดยพิจารณา
จากความต้องการของผู้ลงทุน บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทนุแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั เน้นวธิกีารจดัการลงทนุ
ทีม่ปีระสทิธภิาพ โดยมกีารศกึษาและวเิคราะห์ข้อมลูเพือ่
การลงทุนอย่างสม�ำ่เสมอรวมถงึการบรหิารความเสีย่งใน
การลงทุน และรายงานสภาพตลาดการลงทุนและความ
เสี่ยงในการลงทุนให้ผู้ลงทุนทราบอย่างสม�่ำเสมอ

1. สาขาแฟชั่นไอส์แลนด์		  2. สาขาเดอะมอลล์ บางแค	        3. สาขาคิวเฮ้าส์ อโศก	  

4. สาขาเดอะมอลล์ บางกะปิ	 5. สาขาดิโอลด์สยาม	        6. สาขาโฮมโปร เพชรเกษม

7. สาขามาบุญครองเซ็นเตอร์	 8. สาขาบิ๊กซี พระราม 2	        9. สาขาโฮมโปรเอกมัย-รามอินทรา

10. สาขาเดอะมอลล์ ท่าพระ	 11. สาขาเยาวราช		        12. สาขาสีลม

13. สาขาส�ำเพ็ง		  	 14. สาขาทองหล่อ 	                      15. สาขาบางรัก

16. สาขาคลองถม		  17. สาขาบิ๊กซี อ่อนนุช	       18. สาขาสะพานควาย

19. สาขาพรานนก		  20. สาขาวรจักร		        21. สาขาเดอะ เซอร์เคิล ราชพฤกษ์

22. สาขาวงเวียน 22 กรกฎา	 23. สาขาเทอร์มินอล 21	       24. สาขาเสนานิคม

25. สาขาปากคลองตลาด		  26. สาขาเซ็นทรัล พระราม 9

27. สาขาสมุทรสาคร		  28. สาขาบิ๊กซี รัตนาธิเบศร์            29. สาขาฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต

30. สาขาบิ๊กซี บางนา		  31. สาขาบิ๊กซี บางพลี                   32. สาขาเดอะมอลล์ งามวงศ์วาน

33. สาขาเชียงใหม่		  34. สาขาบิ๊กซี หางดง	       35. สาขาตลาดวโรรส

36. สาขาโฮมโปร ชลบุรี 		  37. สาขาศรีราชา		        38. สาขาบิ๊กซี พัทยากลาง

39. สาขาขอนแก่น		  40. สาขาอุดรธานี

41. สาขาภูเก็ต			   42. สาขาเทสโก้ โลตัส ภูเก็ต	       43. สาขาป่าตอง
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•	 กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ 
	 เป็นการให้บริการจัดการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ ท่ี

เน้นการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ที่มีรายได้ประจ�ำ เช่น 
อาคารส�ำนักงาน เซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์ โดยรายได้ที่เกิด
ขึน้จากอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าวจะถกูส่งไปให้ผู้ลงทุนใน
รูปเงินปันผล

• 	 กองทุนส่วนบุคคล 
	 เป็นการให้บริการจัดการลงทุนแก่ผู ้ลงทุนทั้งบุคคล

ธรรมดา และนิติบุคคล การจัดการกองทุนส่วนบุคคล
จะครอบคลุมการจัดการลงทุนในหลักทรัพย์ประเภท
ต่างๆ เช่น พันธบัตร หุ้นกู้ หุ้นทุน และหน่วยลงทุน โดย
พจิารณาจากระดบัความเสีย่งทีเ่หมาะสมกบัลกูค้าและมี
การจัดท�ำรายงานสรุปและประเมินผลให้แก่ลูกค้าอย่าง
สม�่ำเสมอ

(หน่วย : ล้านบาท)

	 มูลค่าสินทรัพย์สุทธิภายใต้การบริหารจัดการ	
	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ

แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด มีกองทุนภายใต้การบริหาร
จดัการ คดิเป็นมลูค่าสนิทรพัย์สทุธทิัง้สิน้ 6,167.53 ล้านบาท  
ประกอบด้วย กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิเรียกร้อง 
3,970.86 ล้านบาท และกองทุนตราสารหน้ีรวมทั้งสิ้น 
2,196.67 ล้านบาท

2. โครงสร้างรายได้

	 บริษัทเป็นบริษัทโฮลดิ้งที่ไม่ได้ประกอบธุรกิจของตนเอง 
(Non-operating Holding Company) และไม่มกีารประกอบ
ธรุกจิอื่นใด โดยมีบรษิัทย่อยเพยีงบริษทัเดยีวและเปน็บริษัท
แกน คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน)  ดังนั้น
โครงสร้างรายได้ของบริษัท จึงเป็นเช่นเดียวกับของธนาคาร 

       
	 โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ส�ำหรับปี 2554  

ปี 2553 และปี 2552 มีรายละเอียดดังนี้

โครงสร้างรายได้

งบการเงินรวม

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

รายได้ดอกเบี้ย

    เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 2,383.05 127.11 1,718.56 112.07 1,608.67 124.09

    เงินลงทุนในตราสารหนี้ 762.87 40.69 529.63 34.54 337.38 26.02

    รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 202.92 10.82 77.23 5.03 16.65 1.28

รวมรายได้ดอกเบี้ย 3,348.84 178.62 2,325.42 151.64 1,962.70 151.39

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

    เงินรับฝาก (502.14) (26.78) (459.21) (29.94) (552.70) (42.63)

    ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม (799.44) (42.64) (195.14) (12.73) (67.70) (5.22)

    รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (245.51) (13.10) (94.06) (6.13) (84.45) (6.52)

    เงินน�ำส่งสถาบันคุ้มครองเงินฝาก (95.77) (5.11) (122.76) (8.01) (109.83) (8.47)

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย (1,642.86) (87.63) (871.17) (56.81) (814.68) (62.84)

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 1,705.98 90.99 1,454.25 (94.83) 1,148.02 88.55

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

    ค่าธรรมเนียมรับนายหน้าประกัน 42.62 2.27 42.27 2.75 25.41 1.96

    ค่ารับรอง รับอาวัล และการค�้ำประกัน 17.21 0.92 13.35 0.87 10.51 0.81

    อื่น ๆ 60.16 3.21 28.63 1.87 33.88 2.61

รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 119.99 6.40 84.25 5.49 69.80 5.38

ตารางแสดงโครงสร้างรายได้
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(หน่วย : ล้านบาท)

	 จากตารางแสดงให้เห็นว่า โครงสร้างรายได้ของบริษัทและ
บริษัทย่อย จ�ำแนกได้เป็น 3 ประเภท คือ

1. 	 รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 
	 รายได้ดอกเบี้ย ประกอบด้วย รายได้จากเงินให้สินเชื่อแก่

ลูกหนี้ รายได้จากเงินลงทุนในตราสารหนี้ และรายได้จาก
รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน โดยในงวดรายงาน
ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัท
ย่อยมีรายได้ดอกเบ้ียจ�ำนวน 3,348.84 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จากปี 2553 จ�ำนวน 1,023.42 ล้านบาท คิดเป็นเพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 44.01 รายได้ดอกเบี้ยที่เพิ่มขึ้นนี้สาเหตุหลักมาจาก
การเพิม่ขึน้ของรายได้ดอกเบีย้ในเงนิให้สนิเชือ่ซึง่เพิม่ขึน้ตาม
การขยายตัวของเงินให้สินเชื่อของบริษัทย่อย

	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงิน 
รบัฝาก ตราสารหนีท้ีอ่อกและเงนิกูย้มื รายการระหว่างธนาคาร 
และตลาดเงิน และเงนิน�ำส่งสถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก โดยใน 
ปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจ�ำนวน 
1,642.86 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2553 จ�ำนวน 771.69  
ล้านบาท คดิเป็นเพิม่ขึน้ร้อยละ 88.58 สาเหตหุลกัทีเ่พิม่ขึน้
มาจากการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยในตราสารหนี้ที่
ออกและเงินกูย้มื เนือ่งจากในปี 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อย
มีตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมเพิ่มขึ้นสูงถึง 17,470.77  
ล้านบาท คดิเป็นเพิม่ขึน้ร้อยละ 94.98

	 ส�ำหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อยมี
รายได้ดอกเบีย้สทุธจิ�ำนวน 1,705.98 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ  
90.99 ของรายได้รวมจากการด�ำเนินงาน รายได้ดอกเบ้ีย
สุทธิดังกล่าวเพิ่มขึ้นจากปี 2553 และ 2552 เท่ากับ 251.73  
ล้านบาท และ 557.96 ล้านบาท ตามล�ำดับ รายได้ดอกเบี้ย
สุทธิเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องตามการขยายตัวของบริษัทย่อย

2. 	 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ
	 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการโดยส่วนมากมาจากค่า

ธรรมเนียมการอ�ำนวยเงินให้สินเชื่อ ซึ่งประกอบด้วย รายได้
ค่าธรรมเนียมเงินให้สินเชื่อ รายได้ค่าธรรมเนียมรับนายหน้า
ประกัน และรายได้ค่ารับรอง รับอาวัล และการค�้ำประกัน 
ส�ำหรบังวดรายงาน สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัและ
บริษัทย่อยมีรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการจ�ำนวน 119.99 
ล้านบาทเพิม่ขึน้จากปี 2553 จ�ำนวน 35.74 ล้านบาท คดิเป็น
เพิ่มขึ้นร้อยละ 42.42

	 ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัท
ย่อยมีค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการจ�ำนวน 27.35  
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2553 จ�ำนวน 7.84 ล้านบาท คิดเป็น
เพิ่มขึ้นร้อยละ 40.18

	 ส�ำหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อย
มรีายได้ค่าธรรมเนยีมและบรกิารสทุธจิ�ำนวน 92.64 ล้านบาท 

โครงสร้างรายได้

งบการเงินรวม

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ

    ค่าธรรมเนียมและบริการ (25.14) (1.34) (18.76) (1.22) (17.03) (1.31)

    อื่น ๆ (2.21) (0.12) (0.75) (0.05) (0.61) (0.05)

รวมค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ (27.35) (1.46) (19.51) (1.27) (17.64) (1.36)

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ 92.64 4.94 64.74 4.22 52.16 4.02

รายได้อื่น

    ก�ำไรจากเงินลงทุน 73.47 3.92 10.31 0.67 90.36 6.97

    รายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ 2.75 0.15 4.22 0.28 5.88 0.46

รวมรายได้อื่น 76.22 4.07 14.53 0.95 96.24 7.43

รวมรายได้จากการด�ำเนินงาน 1,874.84 100.00 1,533.52 100.00 1,296.42 100.00

ตารางแสดงโครงสร้างรายได้ (ต่อ)
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คดิเป็นร้อยละ 4.94 ของรายได้รวมจากการด�ำเนนิงาน รายได้ 
ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิดังกล่าวเพิ่มข้ึนจากปี 2553 
และ 2552 เท่ากับ 27.90 ล้านบาท และ 40.48 ล้านบาท 
ตามล�ำดับ ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับเงินให้สินเชื่อท่ี
ขยายตัวเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง

3. 	 รายได้อื่น  
	 รายได้อื่น ประกอบด้วย ก�ำไรจากเงินลงทุน และรายได้จาก

การด�ำเนินงานอื่นๆ ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้อื่นจ�ำนวน 76.22 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากปี 2553 จ�ำนวน 61.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
424.57 อันเป็นผลมาจากก�ำไรจากการขายเงินลงทุน

3. เป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจ

	 การด�ำเนินกิจการของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมา ธนาคารได้มกีารก�ำหนด
แผนกลยุทธ์และแผนธุรกิจอย่างครบวงจรส�ำหรับระยะเวลา 
3 ปีข้างหน้าและมีการทบทวนแผนการด�ำเนินงานอย่าง
สม�่ำเสมอ เพื่อให้ทันต่อสถานการณ์และสิ่งแวดล้อมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา

วิสัยทัศน์ และพันธกิจของธนาคาร

วิสัยทัศน์ของธนาคาร คือ 
“เราจะเป็นหนึ่งในธนาคารเอกชนที่เป็นผู้น�ำทางด้านการ
สนับสนุนผู้ซื้ออสังหาริมทรัพย์ในประเทศไทย”

พันธกิจของธนาคาร คือ
1.	 มุ ่งมั่นเป็นสถาบันการเงินที่ม่ันคงและเช่ียวชาญด้าน

อสังหาริมทรัพย์
2. 	 ให้บริการทางการเงินอย่างมืออาชีพ
3.	 เป็นสถาบันการเงินที่มีความโปร่งใส ยึดมั่นต่อการ 

ปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาลตามมาตรฐานสากล 
 

เป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจของธนาคารในปี 2555 

ตามที่ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับ
อนญุาตจากกระทรวงการคลงัโดยค�ำแนะน�ำของธนาคารแห่ง
ประเทศไทยให้ปรับฐานะจากธนาคารพาณิชย์เพื่อรายย่อย
เป็นธนาคารพาณิชย์ และด�ำเนินการธนาคารพาณิชย์เต็มรูป
แบบเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2554 นั้น ท�ำให้ธนาคารสามารถ
ประกอบธุรกิจธนาคารได้หลากหลายมากขึ้น เพื่อตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าแต่ละกลุ่ม และครอบคลุมการให้

บริการทางการเงินแก่กลุ่มลูกค้าบุคคล กลุ่มลูกค้าธุรกิจ 
รวมถงึการให้บรกิารทางการเงนิในรปูแบบอืน่ ๆ  ผ่านบรษิทัใน
กลุ่มธุรกิจทางการเงินได้แก่ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด ที่พร้อมให้บริการทางการเงินเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของลูกค้า 

การด�ำเนินธุรกิจของธนาคาร ในปี 2555 ธนาคารสามารถ
ประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย์ได้อย่างเต็มรูปแบบ และมี
เป้าหมายขยายสินเชื่อธุรกิจขนาดใหญ่ สินเชื่อธุรกิจ SME 
สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย และสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ พร้อมทั้ง
เพิ่มช่องทางในการให้บริการผ่าน Internet Banking รวม
ถึงการสร้างเครือข่ายการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่องผ่าน
สาขาของธนาคาร โดยการขยายสาขาของธนาคารทั้งใน
กรุงเทพมหานคร ปริมณฑล และต่างจังหวัดเพื่อให้บริการ
แก่ลูกค้าอย่างทั่วถึง  

ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา ธนาคารด�ำเนินกิจการโดยด�ำรง
นโยบายและกลยทุธ์เพือ่มุง่เน้นทีจ่ะเป็นธนาคารทีน่่าเช่ือถอื มี
บรกิารทีด่ ีด�ำเนนิกจิการตามหลกับรรษทัภบิาลและแนวทาง
การพัฒนาอย่างยั่งยืน พร้อมกับพัฒนาตนเองอย่างไม่หยุด
ยั้ง โดยมีหน่วยงานภายในธนาคารที่ท�ำหน้าที่สนับสนุนและ
บริหารงานองค์กรเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์
และบริการทางการเงิน ตลอดจนกระบวนการท�ำงาน เพื่อ
สร้างมูลค่าเพิ่มและตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วน
เกีย่วข้องทกุฝ่าย เพือ่เป็นการเพิม่ศกัยภาพและประสทิธภิาพ
ในการแข่งขนัระยะยาว รวมถงึการรกัษาระดบัความแขง็แกร่ง
ของธนาคารเพือ่การเตบิโตอย่างยัง่ยนืในระยะยาว นอกจากนี ้
ธนาคารยังมุ่งสร้างความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนให้กับ
ชุมชนผ่านกิจกรรมเพื่อสังคมอีกด้วย
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1. หลักทรัพย์ของบริษัท

1.1	หุ้นสามัญ
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีทุนจดทะเบียนและทุน

ช�ำระแล้ว ดังนี้

	 แบ่งเป็นหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้ว จ�ำนวน 
11,472,096,320 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

	

โครงสร้างเงินทุน

CAPITAL
STRUCTURE
LH FINANCIAL GROUP PCL.

	 ณ วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2555 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุน 
ช�ำระแล้ว จากการท่ีบริษัทได้เรียกช�ำระค่าหุ ้นสามัญ 
เพิ่มทุนจากการแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิเป็นหุ ้น
สามัญ ท�ำให้บริษัทมีทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว ดังนี้

	
	

	 แบ่งเป็นหุ้นสามัญท่ีออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้ว จ�ำนวน 
11,484,375,920  หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท

ทุนจดทะเบียน	 12,000,000,000  บาท 

ทุนช�ำระแล้ว	 11,484,375,920  บาท  

ทุนจดทะเบียน	 12,000,000,000  บาท 

ทุนช�ำระแล้ว	 11,472,096,320  บาท  
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1.2	ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	

1.2.1  ใบส�ำคัญแสดงสิทธิชุดที่ 1
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ชุดท่ี 1 (“ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ชุดท่ี 1” หรือ “LHBANK-WA”) จ�ำนวน 
69,750,000 หน่วย  จัดสรรให้แก่ กรรมการ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน) ชุดที่ 1 และชุดที่ 2 และแก่บุคคลที่บริษัทได้จัดสรรให้เพิ่มเติม ซึ่งต่อมาเมื่อวันที่ 22 มกราคม 
2553 บริษัทได้ปรับราคาการใช้สิทธิและจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของหุ้นสามัญบริษัท โดยมีรายละเอียดของใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังต่อไปนี้

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่เสนอขาย 697,500,000 หน่วย

ประเภทใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ระบุชื่อผู้ถือ ห้ามโอนเปลี่ยนมือ

ราคาเสนอขาย ไม่มีราคาเสนอขาย (ศูนย์บาทต่อหน่วย)

อายุใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ไม่เกิน 5 ปีนับแต่วันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

วันก�ำหนดการใช้สิทธิ (1) 	 ในช่วงก่อนวนัที ่31 ธนัวาคม 2552 ให้ใช้สทิธทิกุ ๆ เดอืนในวนัที ่30 ของทกุเดอืน
(2) 	 ในช่วงหลังวันที่ 31 ธันวาคม 2552  เป็นต้นไป  ให้ใช้สิทธิทุก 3 เดือน ในวันที่  30 

ของเดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม และตุลาคม
(3)	 ก�ำหนดใช้สิทธิครั้งสุดท้ายวันที่ 30 พฤศจิกายน 2557

ข้อจ�ำกัดการใช้สิทธิ (1)	 ในช่วงก่อนวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิ
ตามจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรรทั้งหมดหรือบางส่วนในวัน
ก�ำหนดการใช้สิทธิในคราวเดียว หรือหลายคราวก็ได้ ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 
2552

(2)	 ในช่วงหลงัวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2552 ผูถ้อืใบส�ำคญัแสดงสทิธสิามารถใช้สทิธติาม
จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรรทั้งหมดหรือตามจ�ำนวนที่เหลือ
อยู ่ (แล้วแต่กรณ)ี ได้ต่อเมือ่หุน้ของบรษิทัได้เข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทยแล้วตามช่วงเวลานบัแต่วนัทีหุ่น้ของบรษิทัซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยวนัแรก และตามสดัส่วนดงันี้
•	 ในช่วงเดือนที่ 7 ถึงเดือนที่ 12 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวน
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิส่วนที่เหลืออยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552

•	 ในช่วงเดือนที่ 13 ถึงเดือนที่ 18 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวน
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิส่วนที่เหลืออยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552

•	 ตั้งแต่เดือนที่ 19 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย เป็นต้นไป ใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิในส่วนที่เหลือได้
ทั้งหมด

ราคาการใช้สิทธิ ราคาหุ้นละ 1 บาท

อัตราการใช้สิทธิ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น
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1.2.2  ใบส�ำคัญแสดงสิทธิชุดที่ 2
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ชุดที่ 2  (“ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ชุดที่ 2” หรือ “LHBANK-WB”) จ�ำนวน 
23,256,000 หน่วย จดัสรรให้แก่ผูถ้อืใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) ชดุ
ที ่3 ซึง่ต่อมาเมือ่วนัที ่22 มกราคม 2553 บรษิทัได้ปรบัราคาการใช้สทิธแิละจ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามัญเพือ่
ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงมลูค่าหุน้ทีต่ราไว้ของหุ้นสามญับรษิทั โดยมรีายละเอยีดของใบส�ำคัญแสดงสิทธดัิงต่อไปนี้

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่เสนอขาย 232,560,000 หน่วย

ประเภทใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ระบุชื่อผู้ถือ ห้ามโอนเปลี่ยนมือ

ราคาเสนอขาย ไม่มีราคาเสนอขาย (ศูนย์บาทต่อหน่วย)

อายุใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ไม่เกิน 5 ปีนับแต่วันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

วันก�ำหนดการใช้สิทธิ (1) 	 ทุก  ๆ  3  เดือน ในวันที่ 30 ของเดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม  และตุลาคม
(2) 	 ก�ำหนดใช้สิทธิครั้งสุดท้ายวันที่ 30 พฤศจิกายน 2557

ข้อจ�ำกัดการใช้สิทธิ ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญได้ต่อเมื่อหุ้นของ
บริษัทได้เข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว ตามช่วงเวลานับแต ่
วันที่หุ้นของบริษัทซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยวันแรก และตาม
สัดส่วนดังนี้
•	 ในช่วงเดือนที่ 7 ถึงเดือนที่ 12 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวนใบ
ส�ำคัญแสดงสิทธิส่วนที่เหลืออยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552

•	 ในช่วงเดือนที่ 13 ถึงเดือนที่ 18 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวนใบ
ส�ำคัญแสดงสิทธิส่วนที่เหลืออยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552

•	 ตั้งแต่เดือนที่ 19 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยเป็นต้นไป  ใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิในส่วนที่เหลือได้ทั้งหมด

ราคาการใช้สิทธิ ราคาหุ้นละ 1 บาท

อัตราการใช้สิทธิ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น (เว้นแต่จะมีการปรับสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนดสิทธิฯ)

เงื่อนไขการใช้สิทธิ ในกรณีที่ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสิ้นสุดสภาพการเป็นพนักงานของธนาคาร ไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ซึ่งรวมถึงกรณีที่ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสิ้นสุดสภาพการเป็นพนักงาน
ของธนาคารเนื่องจากเกษียณอายุ เสียชีวิต การลาออก การเลิกจ้างหรือให้ออก
จากงานไม่ว่าด้วยสาเหตุใด ๆ ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวไม่สามารถใช้สิทธิ
ตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ (ที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิ) ที่เหลืออยู่ได้อีกต่อไป โดยให้ถือว่าใบ
ส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวเป็นอันถูกยกเลิกไปทันที ทั้งนี้ ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิจะ
ต้องส่งมอบใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวทั้งหมดคืนให้แก่บริษัทฯ
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เมื่อวันที่ 29-30 พฤศจิกายน 2554 บริษัทให้มีการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญชุดที่ 1 
(LHBANK-WA) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญชุดที่ 2 (LHBANK-WB) ครั้งที่ 1 โดยมีผู้ใช้สิทธิตามใบส�ำคัญ
แสดงสิทธิ รวมทั้งสิ้น 100,967,500 หน่วย   ท�ำให้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น
สามัญคงเหลือ 509,539,680 หน่วย  ดังนี้

ตารางแสดงการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

รายละเอียด

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท

ชุดที่ 1 
(LHBANK-WA)

ชุดที่ 2
(LHBANK-WB) รวม

จ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัก่อนการใช้สทิธ ิ(หน่วย) 423,806,180 186,701,000 610,507,180

(หัก) จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ขอใช้สิทธิ (หน่วย)   (70,321,300)   (30,646,200) (100,967,500)

	 จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ยกเลิก เนื่องจากการลาออกจาก - - -

	 การเป็นพนักงานธนาคาร (หน่วย)

ยอดคงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 353,484,880 156,054,800 509,539,680

และเมื่อวันที่ 27 ,30 มกราคม 2555 บริษัทให้มีการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญชุดที่ 1 
(LHBANK-WA) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญชุดที่ 2 (LHBANK-WB) ครั้งที่ 2 โดยมีผู้ใช้สิทธิตามใบส�ำคัญ
แสดงสิทธิ  รวมทั้งสิ้น 12,279,600 หน่วย   ท�ำให้ ณ วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2555 บริษัทมีจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น
สามัญคงเหลือ  497,026,480 หน่วย  ดังนี้

ตารางแสดงการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ  ณ วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2555

รายละเอียด

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท

ชุดที่ 1 
(LHBANK-WA)

ชุดที่ 2
(LHBANK-WB) รวม

จ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัก่อนการใช้สทิธ ิ(หน่วย) 353,484,880 156,054,800 509,539,680

(หัก) จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ขอใช้สิทธิ (หน่วย) (8,523,600) (3,756,000) (12,279,600)

	 จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ยกเลิก เนื่องจากการลาออกจาก - (233,600) (233,600)

	 การเป็นพนักงานธนาคาร (หน่วย)

ยอดคงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2555 344,961,280 152,065,200 497,026,480

1.3	ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นรายใหญ่  ที่มีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ หรือการบริหารงานของบริษัท และสาระ
ส�ำคัญที่มีผลต่อการด�ำเนินงาน

	 - ไม่มี -
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1.4 พันธะผูกพันเกี่ยวกับการออกหุ้นในอนาคต 

	 - ไม่มี -

2. โครงสร้างการถือหุ้น

2.1	ผู้ถือหุ้นสามัญสูงสุด 10 รายแรก
	 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียน เมื่อวันท่ี 13 มีนาคม 2555 มีดังน้ี  

ล�ำดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1. บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 4,065,048,000 35.396

2. บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 2,552,472,000 22.226

3. นางสาวเพียงใจ  หาญพาณิชย์ 1,971,014,076 17.163

4. กลุ่มตระกูลอัศวโภคิน 174,759,782 1.522

5. นายวิโรจน์  อึ้งไพบูลย์ 129,000,001 1.123

6. นางพรรณทิพย์  เตชะไพบูลย์ 126,017,000 1.097

7. นายไพโรจน์  ไพศาลศรีสมสุข 94,081,608 0.819

8. นางสินี  ศิริสัมพันธ์ 65,214,180 0.568

9. นายก�ำแหง  หุ่นหิรัณย์สาย 62,050,181 0.540

10. นายโชคชัย  วลิตวรางค์กูร 57,446,600 0.500

รวมการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 9,297,103,428 80.954

ผู้ถือหุ้นรายย่อยอื่น 2,187,272,492 19.046

รวม 11,484,375,920 100.000

3. นโยบายการจ่ายเงินปันผล

3.1 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท
	 ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล   บริษัทจะค�ำนึงถึงผลประกอบการและผลตอบแทนของผู้ถือหุ้นในระยะยาว และจะพิจารณาจาก

งบการเงินรวม ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลจะเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท ซึ่งสรุปสาระส�ำคัญคือ เงินปันผลให้แบ่งตามจ�ำนวนหุ้น 
หุ้นละเท่า ๆ  กัน โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่
ผู้ถือหุ้นเป็นครั้งคราวได้เมื่อเห็นว่าบริษัทมีก�ำไรสมควรพอท่ีจะท�ำเช่นน้ัน และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุม
คราวถัดไป นอกจากนี้ การจ่ายเงินปันผลต้องเป็นไปตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย และตามท่ีกฎหมายก�ำหนด

3.2 ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการจ่ายเงินปันผล
	 ตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยเร่ืองข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการบันทึกบัญชีของสถาบันการเงิน ก�ำหนดให้สถาบันการเงิน

ไม่ควรน�ำก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงหรือไม่มีกระแสเงินสดรับจริง มาใช้ในการจ่ายเงินปันผล เช่น ก�ำไรท่ีเกิดจากการตีราคา 
หลักทรัพย์เพื่อค้า (Mark to Market) และก�ำไรที่เกิดจากการโอนเปล่ียนประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน เป็นต้น หรือสถาบันการเงิน 
ไม่ควรน�ำก�ำไรที่เกิดจากการขายสินทรัพย์ที่มิได้มีการซื้อขายจริง ซึ่งมีผลท�ำให้สถาบันการเงินมีก�ำไรสูงกว่าหรือขาดทุนต�่ำกว่า
กรณีปกติ มาใช้ในการจ่ายเงินปันผล เช่น ก�ำไรที่เกิดจากการขายทรัพย์สินรอการขายของสถาบันการเงินท่ีมีเงื่อนไขให้สถาบัน 
การเงินสามารถซื้อคืนหรือมีสิทธิซื้อคืนทรัพย์สินนั้นได้ในอนาคต
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	 นอกจากนี้ รายได้หลักของบริษัท คือเงินปันผลที่ได้รับจากบริษัทย่อย ซึ่งก็คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน)  และ
ธนาคารจะต้องปฏิบัติตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดชั้นและการกันเงินส�ำรองของสถาบันการเงิน 
ที่ก�ำหนดให้ในระหว่างเวลาที่สถาบันการเงินยังไม่ตัดสินทรัพย์ที่เสียหายออกจากบัญชี หรือกันส�ำรองส�ำหรับสินทรัพย์และภาระ
ผูกพันที่อาจเสียหายและไม่เสียหายไม่ครบทั้งจ�ำนวน ธนาคารจะจ่ายเงินปันผลหรือเงินตอบแทนอื่นใดแก่ผู้ถือหุ้นมิได้

3.3 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย 
	 ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย ซึ่งก็คือธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) จะค�ำนึงถึงผลประกอบการ

และผลตอบแทนของผู้ถือหุ้นในระยะยาว และจะพิจารณาจากงบการเงินรวม ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลจะเป็นไปตามข้อบังคับ
ของธนาคาร ซึ่งสรุปสาระส�ำคัญคือ เงินปันผลให้แบ่งตามจ�ำนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ  กัน โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจาก
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการอาจพิจารณาการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นครั้งคราวได้ เมื่อเห็นว่าธนาคารมี
ก�ำไรสมควรพอที่จะท�ำเช่นนั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป นอกจากนี้ การจ่ายเงินปันผลต้อง
เป็นไปตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย และตามท่ีกฎหมายก�ำหนด

4. จ�ำนวนและชนิดหุ้นที่บริษัทถือหุ้นในบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชน ต้ังแต่ร้อยละสิบขึ้นไป และไม่เกินร้อยละห้าสิบ

	 - ไม่มี -

5. จ�ำนวนและชนิดหุ้นที่บริษัทถืออยู่ในบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชน ต้ังแต่ร้อยละห้าสิบขึ้นไป

ชื่อบริษัท ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่          เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น จี,1,5,6,24,32 ถนนสาทรใต้
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

เลขทะเบียนบริษัท 0107548000234

ทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 12,000,000,000 บาท

ทุนช�ำระแล้ว จ�ำนวน 12,000,000,000 บาท

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ชนิดของหุ้นทั้งหมด และที่ออก
จ�ำหน่าย

ประกอบด้วย	 หุ้นสามัญ	 1,200,000,000 หุ้น
	 หุ้นบุริมสิทธิ์	 -ไม่มี-

โทรศัพท์ 0-2359-0000 , 0-2677-7111

โทรสาร  0-2677-7223

เว็บไซต์ www.lhbank.co.th

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของธนาคาร ได้แก่ บริษัท แอล เอช 
ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 
แบ่งเป็นหุ้นสามัญ	จ�ำนวน 1,199,999,900 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท
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โครงสร้างองค์กร
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โครงสร้างการจัดการของบริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป 
จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท ซึ่งคณะ
กรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยอีก 3 คณะ 
ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ทั้งน้ี คณะ
กรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยมีการแบ่งแยกหน้าที ่
และความรับผิดชอบอย่างชัดเจน  ดังนี้ 

1.	 คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  คณะกรรมการบริษัทประกอบ
ด้วยกรรมการ 9 ท่าน ดังนี้ 

หมายเหตุ    /1  	นายนพร สุนทรจิตต์เจริญ ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554
  	    /2  	นางสวุรรณา พทุธประสาท ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเม่ือวนัที ่25 เมษายน 2554

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทนบริษัท 

	 • 	 นายรัตน์	 พานิชพันธ์   

	 • 	 นางศศิธร	 พงศธร

	 •	 นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข 

กรรมการสองในสามคนนี้ ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับ
ตราส�ำคัญของบริษัท

1. นายอนันต์	 อัศวโภคิน 	 ประธานกรรมการ

2. นายรัตน์	 พานิชพันธ์ 	 กรรมการ

3. นายไพโรจน์	 เฮงสกุล  	 กรรมการอิสระ

4. นายอดุลย์	 วินัยแพทย์ 	 กรรมการอิสระ

5. นายสุวิทย์	 อุดมทรัพย์ 	 กรรมการอิสระ 

6. นายนพร	 สุนทรจิตต์เจริญ/1 	 กรรมการ

7. นางสุวรรณา	 พุทธประสาท/2	 กรรมการ

8. นางศศิธร	 พงศธร 	 กรรมการ

9. นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข	 กรรมการ	

    นายวิเชียร	 อมรพูนชัย	 เลขานุการบริษัท

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
ดําเนินกิจการของบริษัทด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง
รักษาผลประโยชน์ขององค์กรโดยรวม ไม่มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นกลุ่มใดหรือรายใด โดยมีหน้าที่และ
ความรับผิดชอบดังนี้

1.	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์  
ข ้อบังคับของบริษัทและของหน่วยงานภายนอกที่
เกีย่วข้อง ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ด้วยความซือ่สตัย์
สุจริตและระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท

2.	 กาํหนดทศิทางและเป้าหมายเชงิกลยทุธ์ในภาพรวมของ
บริษัท รวมท้ังพิจารณาอนุมัตินโยบายและทิศทางการ 
ดําเนินงานของบริษัทตามที่ฝ ่ายจัดการเสนอ และ 
กํากับควบคุมดูแลให้ฝ่ายจัดการดําเนินการให้เป็นไป
ตามนโยบายท่ีได้รับการอนุมัติไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเพื่อระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท
และผู้ถือหุ้น

3.	 จัดให้มีบทบัญญัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณและจริยธรรม
ทางธุรกิจ จริยธรรมของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน  
เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติภายในองค์กร

4.	 ติดตามการดําเนินกิจการของบริษัทตลอดเวลาเพื่อให้
มั่นใจว่ากรรมการท่ีเป็นผู้บริหารและฝ่ายจัดการดําเนิน
กิจการตามกฎหมายและนโยบายที่วางไว้

5.	 ดูแลให้เกิดความมั่นใจว่าฝ่ายจัดการมีความสามารถใน
การจดัการในงานของบรษิทัซึง่รวมถงึการแต่งตัง้ผูบ้รหิาร
ระดับสูง

6.	 ดําเนินการให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ

7.	 ดูแลให้ฝ่ายจัดการบอกกล่าวเรื่องท่ีสําคัญของบริษัทต่อ
คณะกรรมการ รวมถงึดแูลให้มกีระบวนการในการจดัส่ง
ข้อมูลเพื่อให้คณะกรรมการได้รับข้อมูลจากฝ่ายจัดการ
อย่างเพยีงพอทีจ่ะทําให้สามารถปฏบิตัติามอํานาจหน้าที่ 
และความรับผิดชอบได้อย่างสมบูรณ์

โครงสร้างการจัดการ

MANAGEMENT
STRUCTURE
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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8.	 ดูแลให้ฝ่ายจัดการของบริษัทมีการควบคุมทางด้านการ
บริหารความเสี่ยง  

9.	 พจิารณาอนมุตับิทบาทหน้าทีข่องคณะกรรมการชดุย่อย
ต่างๆ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงในองค์ประกอบรวม
ทั้งการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสําคัญต่อการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการชุดย่อยที่ได้แต่งตั้งขึ้น

10.	ดแูลให้บรษิทักาํหนดนโยบายเกีย่วกบัการท�ำธรุกรรมกบั
บุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัท

11.	ดแูลให้มกีระบวนการในการจัดส่งรายงาน (Managment 
Letter) จากผู้สอบบัญชีภายนอกและข้อคิดเห็นจาก 
ฝ่ายจัดการของบริษัทต่อคณะกรรมการภายในระยะ
เวลาที่เหมาะสม

12.	จัดให้มีการถ่วงดุลอํานาจของฝ่ายจัดการ และ/หรือ  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมโดยก�ำหนด
ให้มีสัดส่วนหรือจํานวนของกรรมการอิสระในคณะ
กรรมการบริษัทอย่างเหมาะสม

13.	ให้กรรมการเข้าร่วมประชุมอย่างน้อยกึ่งหนึ่งของจ�ำนวน
ครั้งของการประชุมที่จัดขึ้นในแต่ละปี

	
	 ทั้งนี้ ในกรณีที่กรรมการท่านใด หรือบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กรรมการท่านนั้นไม่มีอ�ำนาจอนุมัติด�ำเนินการดังกล่าวกับ
บรษิทัหรอืบรษิทัย่อย ตามทีส่�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

	
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
	 จ�ำนวนของกรรมการบริษัทเป็นไปตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ก�ำหนด โดยจะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 7 คน ทั้งนี้กรรมการ
บรษิทัจะประกอบด้วย กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารจ�ำนวนไม่เกนิ 
1 ใน 3 และจ�ำนวนของกรรมการอิสระจะต้องมีอย่างน้อย 3 
คน หรืออย่างน้อย 1 ใน 3 แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า

	 การแต่งตั้งกรรมการบริษัท

1.	 ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ ให้ถือปฏิบัต ิ    
ดังนี้
ก) 	ผู ้ถือหุ ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ ้นต่อ 

หนึ่งเสียง
ข) 	ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมด

เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการ

ก็ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ
จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่
ได้ (Non-cumulative Voting)

ค) 	บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมา
เป็นผู ้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใน
กรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมา
มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็น 
ผู้ออกเสียงชี้ขาด

2.	 การพ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ
ก) 	การพ้นต�ำแหน่งตามวาระ

- 	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง ให้
กรรมการออกจากต�ำแหน่งหนึ่งในสาม

- 	 กรรมการท่ีจะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและ
ปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ ให้จบัสลาก
กนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ  ถดัไป ให้กรรมการ
คนที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจาก
ต�ำแหน่ง

- 	 กรรมการผู้พ้นจากต�ำแหน่งน้ีจะเลือกเข้ารับ
ต�ำแหน่งอีกก็ได้ 

ข) 	ตาย
ค)	 ลาออก
ง)	 ขาดคณุสมบตั ิหรอืมลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย
จ)	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออกด้วยคะแนนเสียงไม่

น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนผูถ้อืหุน้ทีเ่ข้าประชมุและ
มีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 
ก่ึงหน่ึงของจ�ำนวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุม
และมีสิทธิออกเสียง 

ฉ) 	ศาลมีค�ำสั่งให้ออก 

3.  	ในกรณีท่ีกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราว
ออกตามวาระ  ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลใดบุคคล
หน่ึงซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ�ำกัดเข้าเป็นกรรมการ
แทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป  เว้นแต่
วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน  บุคคล
ซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่ง
กรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการที่ตน
แทน  ท้ังน้ีมติของคณะกรรมการดังกล่าวต้องประกอบ
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4  ของจ�ำนวน
กรรมการท่ียังเหลืออยู่
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2.	 คณะกรรมการบริหาร

	 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2554  คณะกรรมการบริหารประกอบ
ด้วยกรรมการ 4 ท่าน ดังนี้

หมายเหตุ   /1	 นายนพร สุนทรจิตต ์เจริญ ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริหารเมื่อวันที่  
25 เมษายน 2554

	
	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
	 คณะกรรมการบรหิารมขีอบเขตอ�ำนาจหน้าที ่ซึง่ได้รบัอนมุตัิ

จากคณะกรรมการบริษัท ดังนี้

1.	 เสนอนโยบาย วางแผนกลยุทธ์ และทิศทางการด�ำเนิน
งานของบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทและด�ำเนินการ
ให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับการอนุมัติ

2.	 พิจารณากลั่นกรองงานต่าง ๆ ก่อนเสนอคณะกรรมการ
บริษัท

3.	 บรหิารจดัการองค์กรและพฒันาองค์กรให้มปีระสทิธภิาพ

4.	 มอบหมายงานและประสานงานกับผู้บริหารระดับล่าง
ลงมา ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงานที่
วางไว้  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อให้ 
ผลงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งวิเคราะห์ผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อหาข้อดี ข้อเสีย และแนวทางในการแก้ไข

5.	 รายงานเรื่องที่มีนัยส�ำคัญของบริษัทต่อคณะกรรมการ
บริษัท

6.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 ทั้งนี้   ในกรณีที่กรรมการบริหารท่านใด หรือบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์  กรรมการบริหารท่านนั้นไม่มีอ�ำนาจอนุมัติ
ด�ำเนินการดังกล่าวกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามข้อบังคับ
ของบริษัท และตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/
หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบ
ด้วยกรรมการ 3 ท่าน ดังนี้ 

หมายเหตุ  /1  มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน

	
	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ ซึ่งได้รับ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ดังนี้ 

1.	 สอบทานให้บรษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถกูต้อง
และเพียงพอ

2.	 สอบทานและประเมนิผลให้บรษิทัมรีะบบควบคมุภายใน 
(Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล

3.	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทน 
ผู้สอบบัญชีของบริษัท

5.	 พจิารณาการเปิดเผยข้อมลูของบรษิทั โดยเฉพาะในกรณี
ท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความ 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน

6.	 จัดทํารายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการ
ตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท

7.	 รายงานการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัท

8.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
ด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. นายรัตน์	 พานิชพันธ์ 	 ประธานกรรมการ
		  บริหาร

2. นายนพร	 สุนทรจิตต์เจริญ/1	 กรรมการบริหาร

3. นางศศิธร	 พงศธร	 กรรมการบริหาร

4. นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข 	 กรรมการบริหาร

    นายวิเชียร	 อมรพูนชัย	 เลขานุการ

1. นายไพโรจน์	 เฮงสกุล/1	 ประธานกรรมการ
		  ตรวจสอบ

2. นายอดุลย์	 วินัยแพทย์	 กรรมการตรวจสอบ

3. นายสุวิทย์	 อุดมทรัพย์/1	  กรรมการตรวจสอบ

    นายรงค์	 หิรัญพานิช	 เลขานุการ
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4.	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน ดังนี้

หมายเหตุ  /1	 นายนพร สุนทรจิตต์เจริญ ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทน แทนนายไพโรจน์ เฮงสกุล มีผลตั้งแต่วันที่ 25 เมษายน 2554

  	  /2  นางสุวรรณา พุทธประสาท ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทน แทนนายสุวิทย์ อุดมทรัพย์ มีผลตั้งแต่วันที่ 25 เมษายน 2554

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีขอบเขต
อ�ำนาจหน้าที่ ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ดังนี้ 

1.	 ก�ำหนดนโยบายต่าง ๆ  ดังนี้	
1.1	 นโยบาย หลักเกณฑ์ และ วิธีการในการสรรหา

กรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงของบริษัท ตั้งแต่
ต�ำแหน่งรองกรรมการผู้จัดการขึ้นไป

1.2	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น
ที่ให้แก่ กรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงของบริษัท 
เฉพาะต�ำแหน่งกรรมการผู้จัดการขึ้นไป โดยต้อง
มีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน โปร่งใส เพื่อเสนอให้คณะ
กรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

2.	 คัดเลือก และเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม 
เพื่อด�ำรงต�ำแหน่งต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ เพื่อน�ำเสนอคณะ
กรรมการบริษัท
2.1 	กรรมการ ( เพิ่มเติม / ทดแทน / ครบตามวาระ )
2.2	 ผู ้บริหารระดับสูงตั้งแต่ต�ำแหน่งรองกรรมการ 

ผู้จัดการขึ้นไป

3.	 ดูแลให้กรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูง ตั้งแต่ต�ำแหน่ง
กรรมการผู้จัดการขึ้นไปได้รับผลตอบแทน (ค่าตอบแทน
ในฐานะกรรมการ / ค่าตอบแทนประจ�ำต�ำแหน่ง / ค่าเบีย้
ประชุม) หรือเงิน Bonus ที่เหมาะสมกับหน้าที่และความ
รับผิดชอบที่มีต่อบริษัท

4.	 ก�ำหนดแนวทางการประเมนิผลงานของผู้บรหิารระดบัสงู 
เฉพาะต�ำแหน่งกรรมการผู ้จัดการ เพื่อใช้พิจารณา
ปรับผลตอบแทนประจ�ำปีโดยได้ค�ำนึงถึงหน้าท่ีความ 
รับผิดชอบที่มีต่อบริษัท

5.	 พิจารณางบประมาณการขึ้นเงินเดือนประจ�ำปีหรืองบ
ประมาณการจ่ายเงิน Bonus ประจ�ำปี หรือ ผลตอบแทน
พิเศษอื่น ๆ ท่ีบริษัทก�ำหนดให้พนักงานเพื่อน�ำเสนอ 
คณะกรรมการบริษัท

6. เปิดเผยรายงานการด�ำเนินงานของคณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทนไว้ในรายงานประจ�ำปีของบรษิทั

7.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 
	 การคัดเลือกบคุคลท่ีจะมาด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการบรษัิท 

เป็นไปตามแนวทางในการแต่งตัง้กรรมการตามข้อบงัคบัของ
บรษิทั โดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็น
ผู ้พิจารณาและน�ำเสนอรายชื่อต่อคณะกรรมการบริษัท
เพื่อพจิารณากลัน่กรองบคุคลนัน้ ๆ  ก่อนน�ำเสนอให้ทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง 

	
	 ส�ำหรับการแต ่งตั้ งผู ้บริหารเฉพาะผู ้บริหารระดับสูง 

ได้แก่ กรรมการผู้จัดการ (President) และรองกรรมการ
ผู ้จัดการ บริษัทก�ำหนดให้คณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้คัดเลือก และเสนอชื่อบุคคลที่มี
คุณสมบัติเหมาะสม โดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทนให้ความส�ำคัญกับการสรรหาบุคลากรที่มี
ความรู ้ ความสามารถ และประสบการณ์ โดยค�ำนึงถึง
จริยธรรม คุณธรรม ความซื่อสัตย์และเสนอชื่อต่อคณะ
กรรมการบริษัท

5.	 คณะผู้บริหาร 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีผู้บริหาร รวม 2 ท่านดังนี้

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 
ผู้จัดการ  

1.	 ด�ำเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย  กลยุทธ์  
และเป้าหมายที่คณะกรรมการก�ำหนดไว้

1. นางศศิธร	 พงศธร	 กรรมการผู้จัดการ

2. นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข	 รองกรรมการ
		  ผู้จัดการ

1. นายอดุลย์	 วินัยแพทย	์ ประธานกรรมการ
		  สรรหาและก�ำหนด
		  ค่าตอบแทน

2. นายนพร	 สนุทรจติต์เจรญิ/1	 กรรมการสรรหาและ

		  ก�ำหนดค่าตอบแทน

3. นางสุวรรณา	 พุทธประสาท/2	 กรรมการสรรหาและ

		  ก�ำหนดค่าตอบแทน

    นายเรืองศักดิ์	 วิทวัสการเวช	 เลขานุการ
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2.	 ติดตามและรายงานสภาวะ ฐานะของบริษัท เสนอแนะ
ทางเลอืกและกลยทุธ์ทีส่อดคล้องกบันโยบายและสภาพ
ตลาด

3.	 พิจารณาและกลั่นกรองการด�ำเนินงานทางธุรกิจ  รวม
ทั้งมีอ�ำนาจในการด�ำเนินธุรกิจใด ๆ เพื่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย

4.	 ดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของบริษัท 
อาทิ การเงิน การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน 
งานด้านปฏิบัติการและงานด้านสนับสนุนต่าง ๆ และ
งานทรัพยากร

5.	 เป็นตัวแทนบริษัท ตลอดจนมีอ�ำนาจมอบหมายในการ
ติดต่อกับหน่วยงานราชการและหน่วยก�ำกับดูแลอื่น ๆ

6.	 ดูแลให้การสื่อสารกับสาธารณชน ผู้ถือหุ้น ลูกค้า และ
พนักงาน เพื่อเสริมชื่อเสียงและภาพพจน์ที่ดีของบริษัท

7.	 ดูแลให้มีการก�ำกับกิจการที่ดี  

8.	 ด�ำเนินการเรื่องอื่นใดที่ได ้รับมอบหมายจากคณะ
กรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยทีแ่ต่งตัง้โดย
คณะกรรมการบริษัท

	 ทั้งนี้ในกรณีที่กรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กรรมการผู้จัดการไม่มีอ�ำนาจอนุมัติด�ำเนินการดังกล่าวกับ
บรษิทั หรอื บรษิทัย่อย ตามทีส่�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยก�ำหนด

	 การประชุมคณะกรรมการ

	 บรษิทัจดัให้มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทัอย่างสม�่ำเสมอ  
และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจ�ำเป็น โดยมีการ
ก�ำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระการประชุมที่ส�ำคัญ 
เช่น การพจิารณางบการเงนิของบรษิทัในแต่ละไตรมาส  การ
พิจารณาติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัท   ซึ่งบริษัทได้
จดัส่งหนังสือเชญิประชมุพร้อมระเบยีบวาระการประชมุและ
เอกสารก่อนการประชุมล่วงหน้าเพื่อให้กรรมการมีเวลาใน
การพิจารณาศึกษาวาระการประชุมและเอกสารประกอบ
การประชุม ท้ังน้ีมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์
อักษร และจัดเก็บรายงานการประชุมท่ีผ่านการรับรองจาก
คณะกรรมการบริษัทเพื่อให้สามารถตรวจสอบได้  และใน
ปี 2554  มีการประชุมของคณะกรรมการบริษัทและคณะ
กรรมการชุดย่อยต่าง ๆ สรุปได้ดังนี้ 

ตารางแสดงการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ประจ�ำปี 2554

รายนามกรรมการ คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน

1. นายอนันต	์ อัศวโภคิน 12/12 - - -

2. นายรัตน์	 พานิชพันธ์ 12/12 18/18 - -

3. นายไพโรจน์	 เฮงสกุล 12/12 - 7/7 1/2

4. นายอดุลย์	 วินัยแพทย์ 12/12 - 7/7 2/2

5. นายสุวิทย	์ อุดมทรัพย์ 12/12 - 7/7 1/2

6. นายนพร	 สุนทรจิตต์เจริญ /1  5/12 14/18 - 1/2

7. นางสุวรรณา	 พุทธประสาท /2  8/12 - - 1/2

8. นางศศิธร	 พงศธร 12/12 16/18 - -

9. นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข 12/12 18/18 - -

หมายเหตุ       /1 	ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2554 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 มีมติแต่งตั้ง นายนพร สุนทรจิตต์เจริญ ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และแต่งตั้งเป็นกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน แทน นายไพโรจน์ เฮงสกุล  กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ท่านเดิม มีผลตั้งแต่วันที่ 25 เมษายน 2554 โดยนายนพร ได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ครั้งที่ 5/2554 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2554 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหาร  ครั้งที่ 2/2554 เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2554 และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 
ครั้งที่ 2/2554 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2554 เป็นครั้งแรก

                     /2  	ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2554 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 มีมติแต่งตั้ง นางสุวรรณา พุทธประสาท  ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท และแต่งตั้งเป็นกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน แทน นายสวุทิย์ อดุมทรพัย์ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนท่านเดมิ มผีลตัง้แต่วนัที ่25 เมษายน 2554โดยนางสวุรรณา ได้เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ท่ี 5/2554 เม่ือ 
วันที่ 12 พฤษภาคม2554 และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ครั้งที่ 2/2554 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2554 เป็นครั้งแรก
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	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทก�ำหนดโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นใน
รปูของตวัเงิน ได้แก่ ค่าตอบแทนรายเดอืน และค่าเบีย้ประชมุ 
นอกจากนี้ ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริษัท โดยการน�ำเสนอจากคณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน ซึ่งค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการ
จะก�ำหนดไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส ตามหลักปฏิบัติโดย
ทัว่ไปในอตุสาหกรรม โดยพจิารณาจากประสบการณ์ท�ำงาน 
ความรู้ ความสามารถ สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ความรับ
ผดิชอบของกรรมการในการก�ำกบัการท�ำงานของบรษิทั และ
ค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น 
 

เนื่องจากผู้บริหารของบริษัทเป็นผู้บริหารของบริษัทย่อย คือ 
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งธนาคารได้
จ่ายค่าตอบแทนในรูปเงินเดือน โบนัส และอื่นๆ แล้ว บริษัท
จึงไม่ได้จ่ายค่าตอบแทนดังกล่าวอีก 

อนึ่ง ค่าตอบแทนกรรมการ บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล 
กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำ
ปี 2554 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 มีมติอนุมัติก�ำหนด 
ค่าตอบแทนและค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ดังนี้

ค่าตอบแทนกรรมการ

2554 2553

ค่าตอบแทนรายเดือน
(บาท/เดือน)

ค่าเบี้ยประชุม
(บาท/ครั้ง)

ค่าตอบแทนรายเดือน
(บาท/เดือน)

ค่าเบี้ยประชุม
(บาท/ครั้ง)

คณะกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการ 50,000 25,000 40,000 20,000

กรรมการ 40,000 20,000 30,000 15,000

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 40,000 - 30,000 -

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 25,000 - 20,000

กรรมการตรวจสอบ - 20,000 - 15,000

คณะกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการบริหาร - 20,000 - 15,000

กรรมการบริหาร - 15,000 - 10,000

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน - 20,000 - 15,000

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน - 15,000 - 10,000

ตารางแสดงอัตราค่าตอบแทนกรรมการ ประจ�ำปี 2554 และ 2553
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ตารางแสดงค่าตอบแทนกรรมการ และค่าตอบแทนอื่นของกรรมการบริษัท ประจ�ำปี 2554 และ 2553

รายนามกรรมการ
วันที่เริ่มเป็น

กรรมการ
บริษัท

2554/2 2553/1

ค่าตอบแทน
และเบี้ยประชุม

(บาท)

โบนัส
(บาท)

ผลประโยขน์
ตอบแทนอื่น/3

(บาท)

ค่าตอบแทน
และเบี้ยประชุม

(บาท)

โบนัส
(บาท)

ผลประโยขน์
ตอบแทนอื่น/3

(บาท)

1. นายอนันต	์ อัศวโภคิน 15 พ.ค. 2552 600,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

2. นายรัตน์	 พานิชพันธ์ 15 พ.ค. 2552 800,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

3. นายไพโรจน์	 เฮงสกุล 15 พ.ค. 2552 630,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

4. นายอดุลย์	 วินัยแพทย์ 15 พ.ค. 2552 620,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

5. นายสุวิทย	์ อุดมทรัพย์ 15 พ.ค. 2552 600,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

6. นายนพร	 สุนทรจิตต์เจริญ 25 เม.ย. 2554 635,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

7. นางสุวรรณา	พุทธประสาท 25 เม.ย. 2554 495,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

8. นางศศิธร	 พงศธร 15 พ.ค. 2552 320,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

9. นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข 15 พ.ค. 2552 320,000 -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

	 รวม 5,020,000

หมายเหตุ       /1    ค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2553 เนื่องจากกรรมการและผู้บริหารของบริษัทเป็นกรรมการและผู้บริหารชุดเดียวกับของบริษัทย่อย คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งธนาคาร
ได้มีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและผู้บริหารแล้ว บริษัทจึงไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทอีก  

                    /2 	 ค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2554 เนื่องจากกรรมการและผู้บริหารของบริษัทเป็นกรรมการและผู้บริหารชุดเดียวกับของบริษัทย่อย คือ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน) ในปี 2554 
บริษัทเป็นผู้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท โดยธนาคารไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและผู้บริหารอีก 

                    /3	 ค่าตอบแทนอื่น หมายถึง ผลประโยชน์ตอบแทนอื่น ประเภทหุ้น  หุ้นกู้  รวมทั้งสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ทั้งที่เป็นตัวเงิน และไม่ได้เป็นตัวเงิน  นอกเหนือจากผลประโยชน์ที่พึงได้รับตามปกติ ซึ่งได้แก่ 
เงินเดือน เบี้ยประชุม
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ตารางแสดงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท และบริษัทย่อยของกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 31 ธันวาคม 2553

รายนามกรรมการ ต�ำแหน่ง

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

สัดส่วนการถือหุ้น
(ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น
(ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น
(ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น
(ร้อยละ)

บริษัท/1 บริษัทย่อย/2 บริษัท/1 บริษัทย่อย/2

1. นายอนันต	์ อัศวโภคิน ประธานกรรมการ -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

2. นายรัตน์	 พานิชพันธ์ ประธานกรรมการบริหาร -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

3. นายไพโรจน์	 เฮงสกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ 0.07
(ลดลง 0.04)

-ไม่มี- 0.11 -ไม่มี-

4. นายอดุลย์	 วินัยแพทย์ ประธานกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน 
และกรรมการตรวจสอบ 

0.008
(ลดลง 0.002)

-ไม่มี- 0.01 -ไม่มี-

5. นายสุวิทย	์ อุดมทรัพย์ กรรมการตรวจสอบ -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

6. นายนพร	 สุนทรจิตต์เจริญ กรรมการบริหาร และ
กรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน 

-ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

7. นางสุวรรณา	 พุทธประสาท กรรมการและ
กรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน 

-ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

8. นางศศิธร	 พงศธร กรรมการบริหาร และ
กรรมการผู้จัดการ

-ไม่มี-
(ลดลง 0.05)

-ไม่มี- 0.05 -ไม่มี-

9. นายไพโรจน์	 ไพศาลศรีสมสุข กรรมการบริหาร และ
รองกรรมการผู้จัดการ

0.82
(ลดลง 0.11)

-ไม่มี- 0.93 -ไม่มี-

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  

บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชี ให้แก่บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด ซึ่งเป็นส�ำนักงานสอบบัญชีของบริษัท 

•	 ส�ำหรับรอบปีบัญชี 2554 เป็นจ�ำนวนเงินรวม 680,000 บาท
•	 ส�ำหรับรอบปีบัญชี 2553 เป็นจ�ำนวนเงินรวม 640,000 บาท

หมายเหตุ       /1	 บริษัท หมายถึง  บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
                     /2	 บริษัทย่อย หมายถึง  ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)
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ปัจจัยความเสี่ยง

RISK
FACTORS
LH FINANCIAL GROUP PCL.

บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั (มหาชน)  
จัดตั้งขึ้นเพื่อเป็นบริษัทแม่ของกลุ่มธุรกิจทางการ
เงินและเป็นบริษัทแม่ของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
จ�ำกัด (มหาชน) ตามแผนการปรับโครงสร้างการ
ถือหุ ้นที่ ได ้รับความเห็นชอบจากธนาคารแห่ง
ประเทศไทย เนื่องจากบริษัทไม่ได้ท�ำธุรกิจของ
ตนเอง  ดังนั้นความเสี่ยงของบริษัทจึงมีความ
สัมพันธ์กับธนาคารโดยตรงและเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันกับธนาคารพาณิชย์อื่นๆในประเทศไทย

ภาพรวมการบริหารความเสี่ยง
บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ความเสี่ยงอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้บริษัทมีการควบคุม
ดูแลการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ โดยมีการก�ำหนด
โครงสร้างและนโยบายในการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นลายลักษณ์
อักษรอย่างชัดเจน เพื่อวัตถุประสงค์หลักในการป้องกันความเสี่ยงและ
การบรหิารจดัการความเส่ียง รวมถงึการก�ำหนดแนวปฏบิติัตามกฎเกณฑ์ 
ภายใต้การก�ำกับของธนาคารแห่งประเทศไทย และสอดคล้องกับการ
ก�ำกบัตามหลกับรรษทัภบิาลทีด่ ีโดยค�ำนงึถงึการให้บรกิารทางการเงนิแก่
ลกูค้าเงนิฝากและลกูค้าสนิเชือ่อย่างมคีวามเป็นธรรม ถกูต้องและโปร่งใส 
รวมถึงการค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นเป็นส�ำคัญ
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นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 นโยบายการบริหารความเสี่ยงของบริษัท มีวัตถุประสงค์
เพื่อใช้ก�ำกับดูแลการท�ำธุรกรรมภายในและภายนอกกลุ่ม
ธุรกิจทางการเงิน ให้มีความเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ มี 
การควบคุมภายในที่เพียงพอ โดยการท�ำธุรกรรมแต่ละ
ประเภทภายในกลุ ่มธุรกิจทางการเงิน จึงมีกระบวนการ
วิเคราะห์เพื่อบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นอย่างเหมาะ
สม เพียงพอ บริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงินจะรายงานผล 
การปฏิบัติงานอย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง หรือ เมื่อมี
เหตกุารณ์ทีท่�ำให้เกดิผลกระทบต่อความมัน่คงของกลุม่ธรุกจิ 
นอกจากนี้มีการก�ำหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ดังนี้

•	 คณะกรรมการบริษัท 
	 คณะกรรมการบรษิทัมหีน้าทีก่�ำหนดนโยบายและแผนกลยทุธ์

การด�ำเนินธุรกิจของกลุ ่มธุรกิจทางการเงิน และก�ำหนด
นโยบายการบริหารความเสี่ยง ซึ่งรวมถึงการบริหารความ
ต่อเนื่องทางธุรกิจของกลุ่มธุรกิจทางการเงิน การท�ำธุรกรรม
ภายในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน และก�ำหนดให้มีระบบการ
ควบคมุภายในทีเ่พยีงพอเหมาะสม พร้อมทัง้ดแูลให้บรษิทัใน
กลุม่ธรุกจิทางการเงนิปฏบิตัติามนโยบายดงักล่าว รวมถงึการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การก�ำกับดูแลการท�ำธุรกรรมภายใน
กลุ่มธุรกิจทางการเงินที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนด

•	 คณะกรรมการบริหาร
	 คณะกรรมการบรหิาร มหีน้าทีเ่สนอนโยบาย วางแผนกลยทุธ์ 

และทศิทางการด�ำเนนิงานของบรษิทัต่อคณะกรรมการบรษิทั 
ตลอดจนพิจารณากลั่นกรองงานต่าง ๆ ก่อนเสนอคณะ
กรรมการบริษัท รวมถึงการบริหารจัดการองค์กรและพัฒนา
องค์กรให้มีประสิทธิภาพ ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามแผนงานที่วางไว้ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
เพื่อให้ผลงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งวิเคราะห์ผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อหาข้อดี ข้อเสีย และแนวทางในการแก้ไข

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ  
	 คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที่สอบทานให้กลุ ่มธุรกิจ

ทางการเงินมีรายงานทางการเงินอย่างครบถ้วนเพียงพอ 
และเปิดเผยข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี และ 
สอดคล้องตามกฎระเบียบของธนาคารแห่งประเทศไทย 
รวมถึงสอบทานให้กลุ่มธุรกิจทางการเงินมีระบบการควบคุม
ภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) ที่เหมาะสม ก�ำกับดูแล และติดตามการ
ปฏิบัติตามแนวนโยบายของกลุ่มธุรกิจทางการเงิน  

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 บริษัทไม่ได้จัดต้ังคณะกรรมการบริหารความเส่ียงโดยคณะ

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงของธนาคารแลนด์ แอนด์ 
เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ดูแลการบริหารความเสี่ยงของ
กลุ่มธรุกจิทางการเงนิโดยกรรมการบรหิารความเส่ียง มหีน้าที ่
ควบคุม ติดตาม และดูแลให้บริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน
ด�ำเนินการตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงที่ได้ก�ำหนด
ไว้ รวมถึงประเมินผลการบริหารความเสี่ยงของกลุ่มธุรกิจ
ทางการเงินและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทอย่าง
สม�่ำเสมอ 

ความเสี่ยงของ บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล 
กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
บริษัทจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อถือหุ้นในบริษัทอื่นและไม่
ได้ท�ำธุรกิจของตนเอง    (Non-Operation Holding Company) 
ดงันัน้ความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้กบับรษิทั จงึสามารถแบ่งได้เป็น 
2 ส่วน กล่าวคอื ความเสีย่งจากการประกอบธรุกจิของบรษิทั และ
ความเส่ียงของบริษัทย่อยท่ีบริษัทได้ไปลงทุน ซึ่งได้แก่ ธนาคาร
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน)

1. 	ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจของบริษัท
เน่ืองจากบริษัทมีวัตถุประสงค์ในการจัดต้ังเพื่อลงทุนใน
กิจการอื่นและไม่ได้ท�ำธุรกิจของตนเอง ดังน้ันการตัดสินใจ
ลงทนุในกจิการต่างๆ จงึมคีวามส�ำคญัมากต่อผลการด�ำเนนิ
งานของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัมเีงนิลงทนุ
ในบรษิทัย่อย 1 แห่งคอื ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั 
(มหาชน) ดังน้ันผลการด�ำเนินงานของบริษัทจึงมีความ
สัมพันธ์โดยตรงกับผลการด�ำเนินงานของธนาคาร ซึ่งแม้ว่า
ธนาคารจะมผีลก�ำไรจากการด�ำเนนิงานในอดตี แต่บรษิทัไม่
สามารถรบัประกนัได้ว่า ธนาคารจะสามารถสร้างก�ำไรให้กบั
บริษัทได้อย่างต่อเนื่องในอนาคต เนื่องจากผลประกอบการ
ของธนาคารข้ึนอยู่กับปัจจัยต่างๆ อาทิเช่น ภาวะเศรษฐกิจ
โดยรวมทัง้ในและนอกประเทศ รวมถงึปัจจยัความเสีย่งอืน่ๆ
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ความเสี่ยงของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) (บริษัทย่อย)
การด�ำเนินธุรกิจธนาคารพาณิชย์มีความเก่ียวข้องโดยตรงต่อ
ตลาดการเงินและภาวะเศรษฐกิจท้ังในประเทศและต่างประเทศ
ซึ่งมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว นอกจากน้ี สภาพแวดล้อม
ในการด�ำเนินธุรกิจไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของการเปล่ียนแปลงกฎ
ระเบียบของทางการ การปรับตัวของคู่แข่ง ล้วนเป็นปัจจัยที่ส่ง
ผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจธนาคารพาณิชย์เช่นกัน 

การบริหารความเส่ียงท่ีสอดคล้องกับแนวทางของธนาคารแห่ง
ประเทศไทยสามารถแบ่งออกเป็น 5 ด้านหลัก ๆ คือ ความเสี่ยง
ด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) ความเส่ียงด้านเครดิต (Credit 
Risk) ความเสี่ยงด้านตลาด (Market Risk) ความเสี่ยงด้าน
สภาพคล่อง (Liquidity Risk) และความเส่ียงด้านปฏิบัติการ  
(Operational Risk)   โดยธนาคารมีนโยบายและกระบวนการ
ปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยง  ดังนี้

1. 	ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk)
ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์  หมายถึง ความเสี่ยงอันเกิดจากการ
ก�ำหนดแผนกลยุทธ์ไม่เหมาะสม และการไม่สามารถปฏิบัติ
ตามแผนกลยุทธ์ที่ก�ำหนดไว้ รวมไปถึงความไม่สอดคล้อง
ระหว่างกลยุทธ์ นโยบาย เป้าหมาย โครงสร้างองค์กร  การ
แข่งขัน และทรัพยากรขององค์กรอันเป็นผลมาจากทั้งปัจจัย
ภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกธนาคาร ซึ่งอาจส่งผล 
กระทบต่อศักยภาพในการแข่งขัน รายได้ และเงินกองทุน
ของธนาคาร 

1.1	 ความเสีย่งจากความไม่แน่นอนของภาวะเศรษฐกจิและ
การแข่งขัน

	 เน่ืองด้วยความไม่แน่นอนของภาวะเศรษฐกิจโดยรวม
อาจมีผลกระทบต่อการเติบโตและคุณภาพของสินเชื่อ   
ธนาคารจงึได้จดัท�ำแผนธรุกจิ งบประมาณประจ�ำปี การ
ท�ำประมาณการเงินกองทุน โดยผู้บริหารแต่ละหน่วย
งานมีส่วนร่วมในการจัดท�ำแผนงานและประมาณการ
ต่าง ๆ  เพือ่ให้สอดคล้องกบัแผนกลยทุธ์และการควบคมุ
ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของธนาคาร
ได้อย่างเหมาะสมและเปิดโอกาสให้ผูบ้รหิารของหน่วย
งานต่าง ๆ  แสดงความคดิเหน็และน�ำเสนอแผนต่อคณะ
กรรมการธนาคารเพื่อพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ ธนาคารมี
การทบทวนแผนกลยทุธ์ แผนธรุกจิและงบประมาณเพือ่
ให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป โดย
คณะกรรมการบรหิารจะเป็นผูต้ดิตามผลการด�ำเนนิงาน
ของบริษัท เปรียบเทียบกับแผนงานประจ�ำปีที่ก�ำหนด

อย่างไรกต็าม บรษิทัได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเลอืก
บรษิทัทีจ่ะลงทนุในอนาคต โดยจะเน้นการลงทนุในธรุกจิท่ีช่วย
เสรมิศกัยภาพในการแข่งขนัให้กบักลุม่ธรุกจิทางการเงนิ การ
พจิารณาจากแนวโน้มการเตบิโตของอตุสาหกรรม การแข่งขนั
และศกัยภาพในการท�ำก�ำไรระยะยาวเพือ่ผลประโยชน์สงูสดุ
ของผูถ้อืหุน้ รวมถงึการควบคมุความเสีย่งแบบระมดัระวงั

2. 	ความเสีย่งด้านการถอืหุน้ของผูล้งทนุในหลกัทรพัย์ของบรษิทั
จากการที่บริษัทเป็นบริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน บริษัท 
จึงจะต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน 
พ.ศ. 2551 โดยผู้ถือหลักทรัพย์ของบริษัทจะต้องปฏิบัติตาม
ดังนี้้

• 	 พระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน พ.ศ. 2551 มาตรา 
17 ได้ระบุว่า  ผู้ที่ถือหุ้นหรือมีไว้ซึ่งหุ้นของสถาบันการเงิน
ไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อม ตัง้แต่ร้อยละห้าขึน้ไปของ
จ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด ต้องรายงานการถือ
หุ้นดังกล่าวต่อธนาคารแห่งประเทศไทย

•	 พระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน พ.ศ. 2551 มาตรา 
18 ได้ระบุว่า  ห้ามมิให้บุคคลใดถือหุ้นหรือมีไว้ซึ่งหุ้นของ
สถาบนัการเงนิแห่งใดแห่งหนึง่เกนิร้อยละสบิของจ�ำนวน
หุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด เว้นแต่ได้รับอนุญาตจาก
ธนาคารแห่งประเทศไทย หรือเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ี
ธนาคารแห่งประเทศไทยประกาศก�ำหนด

•	 พระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน พ.ศ. 2551 มาตรา 
19 ได้ระบุว่า บุคคลที่ถือหุ้นหรือมีไว้ซึ่งหุ้นเกินเกณฑ์ใน
มาตรา 18 ต้องน�ำหุ้นในส่วนที่เกินออกมาจ�ำหน่ายแก่
บุคคลอื่นภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่ได้รับหุ ้นน้ันมา 
เว้นแต่จะได้รับการผ่อนผันจากธนาคารแห่งประเทศไทย
ซึ่งจะผ่อนผันได้อีกไม่เกินเก้าสิบวัน หากผู ้ถือหุ้นไม่
จ�ำหน่ายหุ้นในส่วนที่เกินภายในเวลาที่ก�ำหนดธนาคาร
แห่งประเทศไทยอาจร้องขอต่อศาลให้มีค�ำสั่งให้ขายหุ้น
ในส่วนทีเ่กนิดงักล่าวได้ และถ้าศาลเหน็ว่าการถอืหุ้นหรอื
มีไว้ซึง่หุน้นัน้เป็นการฝ่าฝนืมาตรา 18 ให้ศาลมีอ�ำนาจสั่ง
ให้ขายทอดตลาดหรือขายโดยวิธีอื่นก็ได้
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เป้าหมายไว้อย่างสม�่ำเสมอ เพื่อประเมินความส�ำเร็จ
ของแผนกลยุทธ์ที่ได้วางไว้

1.2	 ความเสี่ยงจากความไม่เพียงพอของเงินกองทุน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ธนาคารมีเงินกองทุนตาม

กฎหมายทั้งสิ้นจ�ำนวน 12,310.29 ล้านบาท โดยแบ่ง
เป็นเงินกองทุนช้ันที่ 1 จ�ำนวน 12,111.53 ล้านบาท 
หรอืคดิเป็นสดัส่วนต่อเงนิกองทนุทัง้หมดร้อยละ 98.39 
และมีเงินกองทุนชั้นที่ 2 จ�ำนวน 198.76 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นสัดส่วนต่อเงินกองทุนทั้งหมดร้อยละ 1.61 ซึ่ง
เป็นระดับที่เพียงพอต่อการด�ำเนินธุรกิจและสามารถ
รองรับการเติบโตภายใต้สภาวะปกติและภาวะวิกฤต
ได้ ส�ำหรับการวัดระดับความเพียงพอของเงินกองทุน
ของธนาคารโดยใช้อัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์
เสี่ยง (Capital Adequacy Ratio) ซึ่งเป็นอัตราส่วน
ที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างสินทรัพย์เสี่ยงกับระดับ 
เงินกองทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ธนาคารมี
อัตราส่วนเงินกองทุนทั้งหมดต่อสินทรัพย์เสี่ยงอยู่ที่ 
ร้อยละ 24.81 ซึ่งสูงกว่าอัตราเงินกองทุนขั้นต�่ำร้อยละ 
8.50 ที่ก�ำหนดโดยธนาคารแห่งประเทศไทย

2. 	ความเสี่ยงด้านเครดิต (Credit Risk)
	 ความเสีย่งด้านเครดติ หมายถงึ ความเสีย่งทีเ่กดิขึน้จากการที่

คู่สญัญาไม่สามารถปฏบิตัติามภาระทีต่กลงไว้ รวมถงึโอกาส
ที่คู่ค้าจะถูกปรับลดอันดับความเสี่ยงด้านเครดิตและความ
เสีย่งอนัเกดิจากการทีค่ณุภาพของสนิเชือ่ หรอื เงนิลงทนุเสือ่ม
ลง และไม่สามารถปรบัราคาเพือ่ชดเชยความเสีย่งทีเ่พิม่ได้ ซึง่
อาจส่งผลกระทบต่อรายได้และเงินกองทุนของธนาคาร ทั้งนี้
ความเสี่ยงด้านเครดิตเป็นความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเงินให้ 
สินเชื่อที่เป็นธุรกรรมหลักของธนาคาร ทั้งในด้านเงินให ้
สนิเชือ่ทีเ่ป็นสนิทรพัย์ธนาคารและส่วนทีเ่ป็นภาระผกูพนั เช่น  
การให้กู้ยืม และธุรกรรมที่เกิดจากการที่คู่สัญญามีภาระท่ี
ต้องส่งมอบสนิทรพัย์หรอืช�ำระหนีแ้ก่ธนาคาร รวมทัง้ธรุกรรม
ที่เกี่ยวกับเงินลงทุน รวมถึงโอกาสที่คู่ค้าจะถูกปรับลดอันดับ
ความเสี่ยงด้านเครดิต และความเสียหายจากการตีราคา
มูลค่าตลาดของตราสารที่มีมูลค่าลดลง

	 เครื่องมือบริหารความเสี่ยงด้านเครดิต
	 ธนาคารได้พฒันาเครือ่งมอืทีใ่ช้ในการกลัน่กรองและแยกแยะ

ระดบัความเสีย่งของลกูหนี ้ทัง้ในกรณทีีผู่กู้เ้ป็นบคุคลธรรมดา
หรือนิติบุคคล เพื่อช่วยให้การอนุมัติสินเช่ือเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ดังนี้

• Credit Scoring Model เป็นเครื่องมือแยกแยะ และจัด
ระดับความเสี่ยงของผู้กู้ที่เป็นบุคคลธรรมดา ซึ่งตัวแบบที่
ธนาคารใช้ประกอบการพิจารณาสินเชื่อ ได้รับการพัฒนา
ด้วยข้อมลูพืน้ฐานทางสถติขิองลกูค้าของธนาคาร ประกอบ
กับใช้ดุลยพินิจของผู้เชี่ยวชาญ (Expert Base) 

• Credit Rating Model เป็นเครื่องมือที่ช่วยกลั่นกรอง และ
แยกแยะระดับความเสี่ยงของผู้กู้ที่เป็นนิติบุคคล 

	
	 ธนาคารได้ตระหนักถึงระดับความแม่นย�ำและประสิทธิภาพ

ของเครื่องมือดังกล่าวที่ธนาคารน�ำมาใช้ประกอบการ
พิจารณาอนุมัติสินเชื่อ โดยธนาคารมีการติดตามผลของ
การใช้ตัวแบบและวิเคราะห์ประสิทธิภาพการใช้งานอย่าง
สม�่ำเสมอ รวมถึงการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือวัดความเสี่ยง
ด้านเครดติให้สามารถสนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิของธนาคาร
ได้อย่างต่อเนื่อง

	
	 กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านเครดิต
	 ธนาคารมกีระบวนการบรหิารจดัการความเส่ียงให้มกีารตรวจ

สอบและถ่วงดุลอ�ำนาจซึ่งกันและกัน โดยมีการแบ่งแยก
หน้าท่ีอย่างชัดเจนระหว่างเจ้าหน้าท่ีการตลาด เจ้าหน้าที่
พิจารณาความเส่ียงสินเชื่อ เจ้าหน้าท่ีประเมินมูลค่าหลัก
ประกัน เจ้าหน้าที่บริหารความเสี่ยง และเจ้าหน้าที่สอบทาน
สินเชื่อ นอกจากนี้ ในกระบวนการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อ 
ธนาคารมหีน่วยงานทีม่คีวามเป็นอสิระ ได้แก่ ส�ำนกัพจิารณา
ความเสีย่งสนิเชือ่ธรุกจิ และส�ำนกัพจิารณาความเสีย่งสนิเช่ือ
รายย่อย ซึง่มหีน้าท่ีรบัผิดชอบดูแล และให้ความเห็นเกีย่วกบั
ประเด็นความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากการให้สินเชื่อส�ำหรับลูกค้า
แต่ละราย เพื่อให้เป็นที่มั่นใจได้ว่าสินเชื่อที่ธนาคารจะอนุมัติ
ได้รับการพิจารณากลั่นกรองด้วยความระมัดระวัง 

	 การบริหารพอร์ตสินเชื่อ
	 ธนาคารให้ความส�ำคัญในคุณภาพของลูกหน้ีตามประเภท

ธรุกจิและสัดส่วนการกระจกุตัวของสินเชือ่ตามประเภทธรุกจิ
ต่าง ๆ ที่อยู่ในพอร์ตสินเชื่อ ดังนั้น ธนาคารมีการติดตามการ
เปลี่ยนแปลงของพอร์ตสินเชื่อในมิติต่างๆ อาทิ คุณภาพ
ของพอร์ตสินเชื่อแยกตามประเภทสินเชื่อและประเภทธุรกิจ 
สัดส่วนยอดหน้ีลูกหน้ีรายใหญ่ 20 รายแรกต่อเงินกองทุน
ทัง้หมดของธนาคาร เพือ่ให้ทราบถงึคณุภาพของพอร์ตสนิเชือ่
และแนวโน้มความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  ทั้งนี้ เพื่อให้สามารถ
ระบุ ติดตามและควบคุมความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างทัน
สถานการณ์ 
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2.1	 ความเสี่ยงจากการด้อยคุณภาพของสินเชื่อ
	 ธนาคารได้ก�ำหนดกระบวนการในการควบคุมสินเชื่อ

ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ โดยเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารสินเช่ือ ตั้งแต่กระบวนการพิจารณาอนุมัติ
สนิเชือ่ทีม่กีารปรบัปรงุให้มคีวามเข้มงวดมากยิง่ขึน้ เช่น 
การก�ำหนดหลกัเกณฑ์การพจิารณาสนิเชือ่รายย่อย เพือ่
ใช้เป็นมาตรฐานในการพิจารณาสินเช่ือและหลีกเล่ียง
การใช้ดุลยพินิจของผู้ปฏิบัติงาน  การก�ำหนดเงินดาวน ์
ขั้นต�่ำส�ำหรับลูกค้าที่มีความเสี่ยงสูง การก�ำหนด
มาตรฐานขั้นต�่ำเกี่ยวกับคุณสมบัติของผู ้กู ้ในแต่ละ
ด้านให้เข้มงวดมากขึ้น เพื่อช่วยลดความเสี่ยงจาก
กระบวนการอนุมัติสินเชื่อ  

3. 	ความเสี่ยงด้านตลาด (Market Risk)
	 ความเสี่ยงด้านตลาด หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากการ

เคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่าง
ประเทศ ราคาตราสารในตลาดเงินตลาดทุนที่มีผลกระทบ
ต่อรายได้ของธนาคารและปริมาณเงินกองทุนของธนาคาร 
โดยแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ ความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงของราคา ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย และ
ความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยน โดยธนาคารมีนโยบายใน
การควบคมุและจดัการความเสีย่งทกุประเภทให้อยูใ่นระดับท่ี
เหมาะสมและเปน็ไปตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงของ
ธนาคาร

3.1	 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของราคา (Price Risk)
	 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงราคาเป็นความเสีย่งทีอ่าจ

ได้รบัความเสยีหายอนัสบืเนือ่งมาจากการเปลีย่นแปลง
อตัราดอกเบีย้และราคาของหลกัทรพัย์ ซึง่ปัจจบุนัธนาคาร

มคีวามเสีย่งจากราคาอยูใ่นระดบัต�่ำ เนือ่งจากธนาคาร
ยงัไม่มนีโยบายลงทุนในหลักทรพัย์ท่ีมคีวามเสีย่งสงู เช่น 
ตราสารอนุพนัธ์ 

	 การลงทุนส่วนใหญ่ของธนาคารเป็นการลงทุนที่มี
วัตถุประสงค์เพื่อด�ำรงเป็นสินทรัพย์สภาพคล่องตามที่
ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนด และเพื่อด�ำรงสภาพ
คล่องระหว่างวนั ธนาคารจงึเลอืกลงทนุในหลกัทรพัย์ทีม่ี
ความเสีย่งต�ำ่ โดยส่วนใหญ่เป็นการลงทนุในหลกัทรพัย์
ภาครฐับาลและรฐัวสิาหกจิ 

    	
	  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 มลูค่าเงนิลงทนุสทุธมิมีลูค่า

ยตุธิรรมจ�ำนวน 20,232.50 ล้านบาท แบ่งเป็น เงินลงทนุ
ในหลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจทั้งที่เป็นเงินลงทุน
ชั่วคราวและเงินลงทุนระยะยาวซึ่งมีมูลค่ายุติธรรม
จ�ำนวน 17,549.02 ล้านบาท ขณะที่เงินลงทุนใน
ตราสารหน้ีภาคเอกชนเป็นเงินลงทุนระยะยาวมีมูลค่า
ยตุธิรรม 2,678.68 ล้านบาท และตราสารทนุทัง้ทีอ่ยูใ่น
ความต้องการของตลาดในประเทศและท่ีไม่อยูใ่นความ
ต้องการของตลาดในประเทศจ�ำนวน 4.80 ล้านบาท  

   	 ในส่วนของแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยง
ด้านราคา เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศธนาคารแห่ง
ประเทศไทย ธนาคารมีการใช้แบบจ�ำลองของ Value-
at-Risk (VaR Model) เพือ่วดัผลขาดทนุสงูสุด ณ ระดับ
ความเชื่อมั่นหนึ่ง ๆ หากถือครองหลักทรัพย์ในช่วง
ระยะเวลาท่ีก�ำหนด โดยธนาคารได้ใช้ค่าความเสี่ยงที่
ค�ำนวณได้เปน็แนวทางในการก�ำหนดระดบัความเสีย่ง
ที่ยอมรับได้ นอกจากนี้ธนาคารมีการจ�ำลองเหตุการณ์
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อื่น ๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อการลดลงของราคา 
หลักทรัพย์ในตลาดอย่างรุนแรงเฉียบพลัน หรือการ
ทดสอบภาวะวิกฤต (Stress Test) เพื่อให้ธนาคาร
สามารถประเมินความเสียหายจากความเสี่ยงในกรณี
ที่อยู่ภายใต้เหตุการณ์ที่เลวร้ายที่สุดที่อาจจะเกิดขึ้น
และมีผลกระทบต่อรายได้และเงินกองทุนของธนาคาร

3.2	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย (Interest Rate Risk)
	 ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเสี่ยงที่

เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบ้ียในตลาด    
ซึ่งอาจจะท�ำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อมูลค่าตราสาร
ทางการเงนิ ความผนัผวนต่อรายได้หรอืมลูค่าของส่วน
ของผู้ถือหุ้นซึ่งอาจเกิดจากฐานะทั้งในและนอกงบดุล 
ทั้งนี้ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบ้ียเป็นผลมาจากการ
จัดโครงสร้างและลักษณะของรายการในสินทรัพย์  
หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นที่อ้างอิงอัตราดอกเบี้ยของ
ธนาคารและความไม่สอดคล้องระหว่างระยะเวลาคง
เหลือในการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ของรายการทาง
ด้านสนิทรพัย์และหนีส้นิ และรายการนอกงบดลุ คณะ
กรรมการบรหิารสนิทรพัย์และหนีส้นิจะท�ำหน้าทีค่วบคมุ
ดแูลการบรหิารความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีเ่กดิจาก
ความแตกต่างของโครงสร้างอัตราดอกเบ้ียดังกล่าว 
โดยจะท�ำการก�ำหนดโครงสร้างอัตราดอกเบี้ยที่เหมาะ
สมในแต่ละช่วงเวลา และควบคมุดแูลให้โครงสร้างอตัรา
ดอกเบีย้เป็นไปตามทีก่�ำหนดไว้ รวมทัง้ควบคมุสดัส่วน
ของสินทรัพย์และหนี้สินที่มีดอกเบ้ียในระยะเวลาครบ
ก�ำหนดต่างๆให้อยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได้

    	
	 อย่างไรก็ดี ธนาคารได้ติดตามภาวะตลาด ภาวะ

ดอกเบี้ย รวมทั้งจัดท�ำรายงานการวิเคราะห์ระยะเวลา
การเปลีย่นแปลงอตัราดอกเบีย้ของสนิทรพัย์และหน้ีสิน 
ซึ่งรวมถึงมีการจ�ำลองรายได้ดอกเบ้ียสุทธิ เพื่อดูผล 
กระทบต่อรายได้ของธนาคารให้อยูภ่ายใต้เพดานความ
เสี่ยงที่ก�ำหนดตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงด้าน
ตลาดและอัตราดอกเบี้ย   

3.3	 ความเสีย่งจากอัตราแลกเปลีย่น (Exchange Rate Risk)
	 ปัจจุบันธนาคารไม่มีท�ำธุรกรรมและให้บริการเกี่ยวกับ

ปัจจยัช�ำระเงนิต่างประเทศ ดงันัน้ ธนาคารจงึไม่มคีวาม
เสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น

4. 	ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk)
	 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง หมายถึง ความเส่ียงท่ีธนาคาร

ไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันในการช�ำระเงินเมื่อครบ
ก�ำหนด เนื่องจากไม่สามารถเปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสด
หรอืไม่สามารถจดัหาเงนิได้อย่างเพยีงพอตามความต้องการ
ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนดและมีต้นทุนที่เหมาะสม ซึ่งอาจ
ท�ำให้เกดิความเสียหายต่อธนาคารได้ ปัจจยัท่ีก่อให้เกดิความ
เส่ียงด้านสภาพคล่องมีท้ังภายในและภายนอก โดยปัจจัย
ภายในจะขึ้นอยู่กับโครงสร้างของสินทรัพย์และหนี้สิน และ
การส�ำรองสินทรัพย์สภาพคล่องเพื่อน�ำมาใช้รองรับความ
ต้องการ ส่วนปัจจัยภายนอกขึ้นอยู่กับสภาพคล่องของตลาด
และความเชื่อมั่นของผู้ฝากเงินเป็นหลัก  ธนาคารมีเครื่องมือ
ส�ำหรบัวดั ตดิตามความเสีย่งด้านสภาพคล่อง และได้ก�ำหนด
ระดับการแจ้งเตือนท่ีเหมาะสมไว้ในนโยบายการบรหิารความ
เสี่ยงของธนาคาร 

	 ธนาคารมกีารวางแผนและบรหิารความเส่ียงด้านสภาพคล่อง
อย่างมีประสิทธิภาพให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมและเพียงพอ
ต่อการช�ำระภาระผกูพนัในปัจจบุนัและในอนาคตได้ ประกอบ
กบัธนาคารได้มกีารออกผลติภณัฑ์ใหม่เพือ่ระดมทนุทัง้ระยะ
สั้นและระยะยาวให้สอดคล้องกับสภาวะตลาด 

        
	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 ธนาคารมสีนิทรพัย์สภาพคล่อง

จ�ำนวน 26,025.41 ล้านบาท ประกอบด้วย เงินสดจ�ำนวน 
822.51 ล้านบาท รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน
สุทธจิ�ำนวน 5,342.76  ล้านบาท และเงนิลงทุนสุทธจิ�ำนวน 
19,860.14 ล้านบาท ท�ำให้ธนาคารด�ำรงสนิทรพัย์สภาพคล่อง 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554  อยูท่ี่ร้อยละ 116.94  ของเงนิรบัฝาก
รวม  

5. 	ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ (Operational Risk)
	 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ หมายถึง ความเสี่ยงอันเกิดจาก

ความผดิพลาด หรอืความไม่เพยีงพอของกระบวนการท�ำงาน 
บุคลากร ระบบงาน หรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ
ปัจจัยภายนอก อันเป็นผลให้เกิดความเสียหายทั้งทางตรง
และทางอ้อมต่อการด�ำเนินงานและภาพลักษณ์ของธนาคาร 
รวมไปถึงกระทบต่อความมั่นคงทางการเงินอีกด้วย ดังนั้น 
ธนาคารจึงได้ปรับปรุงกระบวนการท�ำงานและระบบควบคุม
ภายในให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้ความผิดพลาดท่ีผ่านมา
เป็นข้อมูลในการปรับปรุง เพื่อก�ำหนดนโยบาย แผนการ
ด�ำเนินงาน กระบวนการท�ำงาน และการควบคุมภายในให้
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ที่ส�ำคัญเพื่อให้ธนาคารสามารถ
บริการลูกค้าได้อย่างต่อเนื่อง ธนาคารได้มีการจัดท�ำแผน
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รองรับการด�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ซึ่งทุกหน่วยงานของ
ธนาคารได้มีส่วนร่วมในการด�ำเนินการจัดท�ำแผนน้ี และ 
ธนาคารได้มีการซักซ้อมการฟื้นฟูระบบคอมพิวเตอร์หลัก 
(Core Banking) ของธนาคารเป็นประจ�ำทุกปี

  	 ธนาคารมีการก�ำหนดกรอบนโยบายบริหารความเสี่ยงด้าน
ปฏิบัติการอย่างชัดเจน รวมทั้งมีระบบการควบคุมภายในที่ดี  
และมีการจัดท�ำคู ่มือปฏิบัติงาน เพื่อให้พนักงานมีความ
เข้าใจในขั้นตอนการท�ำงาน และสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ โดยก�ำหนดให้มีกระบวนการวิเคราะห์เชิง
ธุรกิจ การประเมินความเสี่ยง และการติดตามความเสี่ยง 
เป็นต้น นอกจากนี้ ธนาคารได้มีการพัฒนากระบวนการ 
ตลอดจนเครื่องมือต่าง ๆ ที่ใช้ในการบริหารความเส่ียงด้าน
ปฏิบัติการ ซึ่งธนาคารได้มีการจัดเก็บข้อมูลความเสียหาย 
ทั้งที่เป็นความเสียหายที่ไม่เป็นตัวเงิน และความเสียหายที่
เป็นตวัเงนิ ทัง้ทีเ่สยีหายแล้วหรอืสามารถป้องกนัได้ ซึง่ข้อมลู
เหล่านี้ธนาคารจะน�ำไปใช้ในการปรับปรุงและป้องกันความ
เสี่ยงไม่ให้เกิดขึ้นอีก

	
	 นอกจากนี ้ธนาคารมมีาตรการ แผนงาน และเครือ่งมอืในการ

บริหารความเสี่ยงด้านปฏิบัติการอื่น ๆ เช่น   แผนด�ำเนินงาน
ธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) เพื่อรองรับ
สถานการณ์ฉุกเฉิน อาทิเช่น วินาศภัย และภัยพิบัติต่าง ๆ 
ที่อาจเกิดขึ้น จนอาจท�ำให้การด�ำเนินงานของธนาคารต้อง
หยุดชะงัก ธนาคารได้ท�ำการทดสอบ ประเมิน และปรับปรุง
แผนดังกล่าวทุก ๆ   ปี เพื่อให้ธนาคารสามารถด�ำเนินธุรกรรม
หลักของธนาคารได้ในสภาวะฉุกเฉินอย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี้ ธนาคารยังได้ก�ำหนดให้ทุกหน่วยงานประเมิน
ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการด้วยตนเอง  (Risk and Control  
Self Assessment: RCSA)  เพื่อระบุจุดที่มีความเส่ียงใน
กระบวนการปฏิบัติงานในหน่วยงานของตน รวมทั้งประเมิน
ว่ามาตรการควบคุมภายในที่มีอยู่นั้นเพียงพอและเหมาะสม
เพียงใดในการควบคุมความเสี่ยงนั้น ๆ  รวมถึงการน�ำข้อมูล

ดังกล่าวไปประมวลผล และจัดท�ำดัชนีชี้วัดความเสี่ยง (Key 
Risk Indicators) เพื่อใช้ในการติดตามความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

	 ธนาคารได ้มี การพัฒนาบุคลากรอยู ่ เสมอเพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการท�ำงานของพนักงาน โดยจัดส่งพนักงาน
เข้ารบัการอบรมสมัมนาจากผูจ้ดัสมัมนาภายนอก และมกีาร
จัดอบรมสัมมนาภายในให้แก่พนักงาน โดยเชิญวิทยากรที่
มีความช�ำนาญจากหน่วยงานภายในของธนาคาร รวมทั้ง
วิทยากรผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญจากภายนอกมาให้ความ
รู้เพิ่มเติมเพื่อเพิ่มพูนทักษะในการปฏิบัติงานของพนักงาน 

5.1	 ผลกระทบจากพระราชบญัญตัสิถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก
	 เน่ืองด้วยพระราชบญัญติัสถาบนัคุ้มครองเงนิฝาก ซึง่มี

ผลบงัคับใช้ในเดือน สิงหาคม  2551 และทยอยลดการ
ค�้ำประกันเงินฝากลงเหลือเพียง 1 ล้านบาทต่อรายต่อ
สถาบนัการเงนิ ภายในปี 2555  

	
	 พระราชบัญญัติสถาบันคุ้มครองเงินฝาก และพระราช

กฤษฎกีาก�ำหนดจ�ำนวนเงนิฝากดังกล่าว มกีารก�ำหนด
วงเงินคุ้มครองต่อรายต่อสถาบันการเงินที่ชัดเจน ซ่ึง
อาจจะก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงในสภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจของสถาบันการเงิน กล่าวคือ ธนาคารจะไม่
ได้เป็นสถานทีร่บัฝากเงนิทีร่ฐับาลให้ความคุม้ครองเตม็
จ�ำนวนในทัศนะของผู้ฝากอกีต่อไป ซึง่ปัจจบุนัผูฝ้ากได้
รบัความคุม้ครองแบบเตม็จ�ำนวนทัง้เงนิต้นและดอกเบีย้
จากสถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก และอาจส่งผลให้มกีารโยก
ย้ายเงนิฝากจากธนาคารหนึง่ไปสูอ่กีธนาคารหนึง่ อกีทัง้
ยงัอาจมกีารโยกย้ายเงนิฝากจากระบบธนาคารพาณชิย์
ไปยังช่องทางการลงทุนอื่นๆ ส่งผลให้มีการแข่งขันใน
ด้านผลิตภณัฑ์เงนิฝากท่ีสูงข้ึน 

	 อย่างไรกด็ ี เพือ่เตรยีมพร้อมรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลง
ดังกล่าว ธนาคารได้พัฒนาผลิตภัณฑ์เงินฝากและ 
เครือ่งมอืทางการเงนิให้มคีวามหลากหลายมากขึน้เพือ่
เพิม่ทางเลอืกให้แก่ลกูค้า และตอบโจทย์พฤตกิรรมหรอื
ความต้องการในการออมเงินของลูกค้าท่ีอาจแตกต่าง 
และซับซ ้อนข้ึนกว ่าเดิม รวมท้ังการจัดตั้งบริษัท 
หลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด   
ทั้งนี้ เพื่อรักษาฐานลูกค้าเดิม และเพื่อให้มีศักยภาพ
ในการสร้าง หรือขยายฐานลูกค้าใหม่ต่อไปในอนาคต  
รวมถึงการเพิ่มช่องทางการให้บริการลูกค้าโดยการ
ขยายสาขาของธนาคารอย่างต่อเน่ือง  ควบคูไ่ปกบัการ 
ด�ำเนินงานของธนาคารท่ีมปีระสิทธภิาพ 
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ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน

MANAGEMENT DISCUSSION
AND ANALYSIS
LH FINANCIAL GROUP PCL.

บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)  เป็นบริษัทโฮลดิ้งที่ไม่ได้ประกอบธุรกิจของตนเอง (Non-operating 

Holding Company) จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2552 ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นของธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)  โดยบริษัทเป็นบริษัทแม่ในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน ประกอบธุรกิจโดยการเข้าถือหุ้นในบริษัท
อื่นโดยไม่ได้ท�ำธุรกิจของตนเอง ซึ่งปัจจุบันถือหุ้นในธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ร้อยละ 99.99 ของ
ทุนที่ช�ำระแล้วทั้งหมด ดังนั้นธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) จึงเป็นบริษัทแกน และผลการด�ำเนินงานของ
บริษัท จะมาจากผลการด�ำเนินงานของธนาคาร

ภาพรวมเศรษฐกิจ
ภาพรวมเศรษฐกิจไทยปี 2554 ขยายตัวลดลงเนื่องจากได้รับผลกระทบจากสถานการณ์เศรษฐกิจโลกในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านรายได้ 
ส่งผลให้มลูค่าการส่งออกขยายตวัลดลง ด้านราคาท�ำให้มเีงนิทนุไหลเข้าประเทศในระดบัสงูส่งผลให้ค่าเงนิบาทแขง็ค่าขึน้ในช่วงไตรมาส 
3 ปี 2554 และจากเหตุการณ์วิกฤตอุทกภัยที่เกิดขึ้นในช่วงไตรมาส 4 ปี 2554 ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยทั้งภาคการเกษตรและภาค
อุตสาหกรรม แต่คาดว่าเศรษฐกิจไทยในปี 2555 จะมีแนวโน้มฟื้นตัวและจะกลับมาขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2554 

ในปี 2554 ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ปรับเพิ่มอัตราดอกเบี้ยนโยบายหลายครั้ง จากร้อยละ 2.00 ณ สิ้นปี 2553 เป็นร้อยละ 2.25 และ 
ร้อยละ 2.50 ในระหว่างไตรมาส 1 ปี 2554 และได้ปรับเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 2.75 และร้อยละ 3.00 ในไตรมาส 2 ปี 2554 และปรับเพิ่มขึ้น 
เป็นร้อยละ 3.25 และร้อยละ 3.50 ในไตรมาส 3 ปี 2554 ตามอัตราเงินเฟ้อที่ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง แต่ในไตรมาส 4 ปี 2554 ได้ปรับ 
ลดลงมาอยู่ที่ร้อยละ 3.25 เพื่อช่วยสนับสนุนการฟื้นตัวของเศรษฐกิจไทยจากเหตุการณ์วิกฤตอุทกภัยที่เกิดขึ้น
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ภาพรวมผลการด�ำเนินงาน 
ในปี 2554 บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนหักภาษีเงินได้ตาม 
งบการเงนิรวม 737.31 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 154.70 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 26.55 เมือ่เทยีบกบัปี 2553 โดยเมือ่หกัภาษเีงนิได้ 241.48  
ล้านบาท ในปี 2554 ส่งผลให้บรษิทัมกี�ำไรสทุธ ิ495.83 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 87.71 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 21.49 เมือ่เทยีบกบัปี 2553 
การเพิม่ขึน้ของก�ำไรสทุธเิมือ่เทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อนส่วนใหญ่มาจากรายได้ดอกเบีย้สทุธทิีเ่พิม่ขึน้จ�ำนวน 251.73 ล้านบาท หรอื
เพิ่มขึ้นร้อยละ 17.31 ในส่วนของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิเติบโตถึงร้อยละ 43.10 ตามการขยายตัวของสินเชื่อทุกภาคส่วน 
นอกจากนี้ รายได้อื่นเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 424.57 อันเป็นผลมาจากก�ำไรจากการขายเงินลงทุน

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ 917.31 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 124.70 ล้านบาท 
เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 792.61 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.73 

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนหนี้สงสัยจะสูญต่อรายได้รวม ในปี 2554 อยู่ที่ร้อยละ 48.93 ลดลงจากปี 2553 ที่อยู่ที่ร้อยละ 51.69 
สาเหตุหลักมาจากค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่นๆเพิ่มขึ้นในสัดส่วนที่สูงกว่ารายได้รวม	

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด (Diluted earnings per share) ส�ำหรับปี 2554 เท่ากับ 0.05 บาท เทียบกับปี 2553 อยู่ที่ 0.08 บาท ก�ำไรต่อหุ้นปรับ
ลดมีจ�ำนวนลดลงเนื่องจากการเพิ่มทุนของบริษัทในปี 2554 ส่วนอัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นส�ำหรับปี 2554 อยู่ที่ร้อยละ 5.08 และปี 
2553 อยู่ที่ร้อยละ 8.74  

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (EPS) ส�ำหรับปี 2554 เท่ากับ 0.05 ลดลงจากปี 2553 ซึ่งอยู่ที่ 0.08 เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของจ�ำนวนทุนที่เรียกช�ำระแล้ว

ผลการด�ำเนินงาน

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 1,705.98 1,454.25 1,148.02 251.73 17.31

รายได้ค่าธรรมเนียมและค่าบริการสุทธิ 92.64 64.74 52.16 27.90 43.10

รวมรายได้เงินปันผลและจากการด�ำเนินงานอื่นๆ 76.22 14.53 96.24 61.69 424.57

รวมรายได้จากการด�ำเนินงาน 1,874.84 1,533.52 1,296.42 341.32 22.26

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่น ๆ (957.53) (740.91) (646.45) 216.62 29.24

ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน 917.31 792.61 649.97 124.70 15.73

หนีส้ญู หนีส้งสยัจะสญู และขาดทนุจากการด้อยค่า (180.00) (210.00) (259.50) (30.00) (14.29)

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 737.31 582.61 390.47 154.70 26.55

ภาษีเงินได้ (241.48) (174.49) (117.75) 66.99 38.39

ก�ำไรสุทธิ 495.83 408.12 272.72 87.71 21.49

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (EPS) (บาท) 0.05 0.08 1.03 - -

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE)      5.08 %      8.74 %      9.31 % - -

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA)      0.69 %      0.73 %     0.58  % - -

ตารางแสดงผลการด�ำเนินงาน (หน่วย : ล้านบาท)
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รายได้จากการด�ำเนินงาน 
ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการด�ำเนินงาน 1,874.84 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 341.32 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มี 
จ�ำนวน 1,533.52 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 22.26 เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของรายได้ดอกเบี้ยสุทธิ  รายได้ค่าธรรมเนียมและ 
บริการสุทธิ และรายได้อื่น ในขณะที่ในปี 2554 มีค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 1,642.86 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 771.69 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
88.58 จากปี 2553 ตามรายละเอียด ดังนี้

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 1,705.98 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 251.73 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 
1,454.25 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.31 เป็นผลมาจากรายได้ดอกเบี้ยมีจ�ำนวน 3,348.84 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจ�ำนวน 1,023.42  
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 44.01 ตามการขยายตัวอย่างต่อเนื่องของเงินให้สินเชื่อ ในขณะที่ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย มีจ�ำนวน 1,642.86  
ล้านบาท เพิม่ขึน้ 771.69 ล้านบาท เมือ่เทยีบกบัปี 2553 ทีม่จี�ำนวน 871.17 ล้านบาท หรอืเพิม่ข้ึนร้อยละ 88.58 ตามภาวะอตัราดอกเบีย้ใน
ตลาดทีป่รบัสงูขึน้ จงึท�ำให้อตัรารายได้ดอกเบีย้สทุธต่ิอสนิทรพัย์ท่ีก่อให้เกดิรายได้ (Net Interest Margin) ในปี 2554 เท่ากบัร้อยละ 2.41

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ 92.64 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 27.90 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 
ที่มีจ�ำนวน 64.74 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 43.10  เป็นผลมาจากรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 119.99 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 35.74 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 42.42 โดยเป็นการเพิ่มขึ้นของค่าธรรมเนียมการเปิดวงเงิน (Front End Fee) ที่ขยายตัวอย่างต่อเนื่องของ
เงินให้สินเชื่อ ในขณะที่ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ 27.35 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 7.84 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 40.18 ซึ่งสัดส่วน
การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการมีสัดส่วนที่ต�่ำกว่าการเพิ่มขึ้นของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

รายได้จากการด�ำเนินงาน

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

รายได้ดอกเบี้ย 3,348.84 2,325.42 1,962.70 1,023.42 44.01

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 1,642.86 871.17 814.68 771.69 88.58

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 1,705.98 1,454.25 1,148.02 251.73 17.31

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 119.99 84.25 69.80 35.74 42.42

ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ 27.35 19.51 17.64 7.84 40.18

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ 92.64 64.74 52.16 27.90 43.10

รายได้เงนิปันผล 0.42 0.38 0.84 0.04 10.53

ก�ำไรสุทธิจากเงินลงทุน 73.47 10.31 90.36 63.16 612.61

รายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ 2.33 3.84 5.04 (1.51) (39.32)

รวมรายได้อื่น 76.22 14.53 96.24 61.69 424.57

รวมรายได้จากการด�ำเนินงาน 1,874.84 1,533.52 1,296.42 341.32 22.26

อัตรารายได้ดอกเบี้ยสุทธิต่อสินทรัพย์ที่

ก่อให้เกิดรายได้ 

2.41% 2.64% 2.50% - -

ตารางแสดงรายได้จากการด�ำเนินงาน (หน่วย : ล้านบาท)
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รายได้อื่น

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้อื่น 76.22 ล้านบาท  เพิ่มขึ้น 61.69 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 14.53 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 424.57 เป็นผลมาจากธนาคารมีก�ำไรจากการขายเงินลงทุนจากหลักทรัพย์เผื่อขาย 73.47 ล้านบาท

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิหลังหักหนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการด้อยค่า

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด(มหาชน) ได้ตั้งหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญแต่ละปี เป็นไปตามหลักเกณฑ์และข้อก�ำหนดของธนาคาร
แห่งประเทศไทยและการประเมินคุณภาพลูกหนี้จากประสบการณ์ ในปี 2554 รายได้ดอกเบี้ยสุทธิหลังหักหน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ
และขาดทุนจากการด้อยค่า มีจ�ำนวน 1,525.98 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 281.73 ล้านบาท จากปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 1,244.25 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 22.64 ทั้งนี้ ธนาคารได้ตั้งส�ำรองหน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญรวมถึงค่าเผ่ือการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้
จ�ำนวน 180 ล้านบาท ในปี 2554 และจ�ำนวน 210 ล้านบาท ในปี 2553 ทั้งนี้ สัดส่วนเงินส�ำรองที่มีต่อเงินส�ำรองพึงกันตามเกณฑ์ของ
ธนาคารแห่งประเทศไทยอยู่ที่ระดับร้อยละ 138.40 ในปี 2554 และระดับร้อยละ 142.78 ในปี 2553

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่น
ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงาน
อื่น 957.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 216.62 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 
2553 ที่มีจ�ำนวน 740.91 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 29.24 
จึงท�ำให้อัตราส่วนค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่นต่อรายได้
รวมจากการด�ำเนินงานมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 48.32 ในปี 
2553 เป็นร้อยละ 51.07 ในปี 2554  โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่ม
ขึ้นของ  ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพนักงาน ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคาร 
สถานทีแ่ละอปุกรณ์  ค่าใช้จ่ายส่งเสรมิการขายและโฆษณา ตาม 
รายละเอียด ดังนี้

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิหลังหักหนี้สูญ 
หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการด้อยค่า

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 1,705.98 1,454.25 1,148.02 251.73 17.31

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญและขาดทุนจากการ

ด้อยค่า

180.00 210.00 259.50 (30.00) (14.29)

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิหลังหักหนี้สูญและหนี้สงสัยจะ

สูญและขาดทุนจากการด้อยค่า

1,525.98 1,244.25 888.52 281.73 22.64

เงินส�ำรองที่มีต่อเงินส�ำรองพึงกัน 138.40% 142.78% 140.04% - -

ตารางแสดงรายได้ดอกเบี้ยสุทธิหลังหักหนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการด้อยค่า                                     (หน่วย : ล้านบาท)          
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ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่น

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

2554 2553 2552
(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 463.65 353.24 308.79 110.41 31.26

ค่าตอบแทนกรรมการ 7.16 5.26 4.23 1.90 36.12

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์ 273.44 214.32 184.66 59.12 27.58

ค่าภาษีอากร 82.25 59.27 54.99 22.98 38.77

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขายและโฆษณา 40.20 24.88 17.99 15.32 61.58

ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 31.39 37.43 32.57 (6.04) (16.14)

ค่าใช้จ่ายอืน่ 59.44 46.51 43.22 12.93 27.80

รวมค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่นๆ 957.53 740.91 646.45 216.62 29.24

อัตราส่วนค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานต่อรายได้

รวมจากการด�ำเนินงาน

51.07% 48.32% 49.86% - -

ตารางแสดงค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่น (หน่วย : ล้านบาท)          

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2552

บริษัท /1 ธนาคาร /2 บริษัท /1 ธนาคาร /2 บริษัท /1 ธนาคาร /2

จ�ำนวนพนักงาน (คน) 2 934 2 712 2 608

หมายเหตุ :    /1	 บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
                     /2	 ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 
ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 463.65 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 110.41 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มี
จ�ำนวน 353.24 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 31.26 เป็นผลมาจากการปรับเพิ่มขึ้นของเงินเดือน การจ่ายโบนัสประจ�ำปี และการเพิ่ม
ขึ้นของจ�ำนวนพนักงานเพื่อรองรับการขยายธุรกิจและการขยายสาขาของธนาคาร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีพนักงานจ�ำนวน 2 คน และธนาคารมีพนักงานจ�ำนวน 934 คน เพิ่มขึ้น 222 คน เมื่อเทียบกับสิ้นปี 
2553 ที่มีจ�ำนวน 712 คน ส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึ้นตามปริมาณสาขาที่เพิ่มขึ้น

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์ 273.44 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 59.12 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 214.32 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 27.59 เป็นผลมาจากการขยายสาขาของธนาคารจาก 30 สาขา ณ สิ้นปี 
2553  เป็น 43 สาขา ณ สิ้นปี 2554 

ค่าใช้จ่ายอื่น

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายอื่น 59.44 ล้านบาท เพิ่มข้ึน 12.93 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ท่ีมีจ�ำนวน 46.51  
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 27.80 เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของค่าเครื่องเขียนและแบบพิมพ์ตามการเพิ่มขึ้นของสาขา
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สินทรัพย์รวม

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

31 ธันวาคม 
2554

31 ธันวาคม 
2553

31 ธันวาคม 
2552

(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

สินทรัพย์

เงินสด 822.51 428.89 324.16 393.62 91.78

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน- สุทธิ 5,342.76 5,146.32 3,280.14 196.44 3.82

เงินลงทุน-สุทธิ 19,860.14 14,129.65 10,313.31 5,730.49 40.56

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ

    เงินให้สินเชื่อ 54,964.78 42,513.14 35,620.87 12,451.38 29.29

    ดอกเบีย้ค้างรบั 129.20 61.61 58.39 67.59 109.71

    รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 55,093.98 42,574.75 35,679.26 12,519.23 29.41

    หัก   รายได้รอตัดบัญชี (17.43) (15.33) (16.66) 2.10 13.70

           ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (585.46) (414.53) (262.73) 170.93 41.23

ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ (68.01) (53.49) (46.31) 14.52 27.15

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ-สุทธิ 54,423.08 42,091.40 35,353.56 12,331.68 29.30

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 276.42 121.74 123.06 154.68 101.27

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ 146.62 74.57 77.14 72.05 96.62

ตั๋วเงินรับ-สุทธิ 1.74 40.21 38.61 (38.47) (95.67)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 56.21 88.70 47.37 (32.49) 36.63

ดอกเบี้ยค้างรับจากเงินลงทุน 182.47 127.79 127.79 54.68 42.79

สินทรัพย์อื่น-สุทธิ 133.51 61.79 22.35 71.72 116.07

รวมสินทรัพย์ 81,245.46 62,311.06 49,707.49 18,934.40 30.39

ตารางแสดงสินทรัพย์รวม      (หน่วย : ล้านบาท)          

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขายและโฆษณา

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขาย 40.20 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 15.32 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 
24.88 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น ร้อยละ 61.58 โดยส่วนใหญ่เป็นค่าสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ทางด้านวิทยุ โทรทัศน์ สิ่งพิมพ์ จากการที่ได้
น�ำหลักทรัพย์ของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

การวิเคราะห์ฐานะการเงิน
บทวิเคราะห์ฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย เป็นการเปรียบเทียบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
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สินทรัพย์รวม
สินทรัพย์หลักของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วย เงินให้สินเชื่อและดอกเบี้ยค้างรับ-สุทธิ คิดเป็นร้อยละ 67 - 72 ของสินทรัพย์รวม 
รองลงมาได้แก่ เงนิลงทนุ-สทุธ ิคดิเป็นร้อยละ 20-25 ของสนิทรพัย์รวม โดยสินทรพัย์รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 มจี�ำนวน 81,245.46 
ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปีก่อน 18,934.40 ล้านบาท หรอืคดิเป็นเพิม่ขึน้ร้อยละ 30.39 สาเหตหุลกัมาจากการเพิม่ขึน้ของเงนิลงทนุสทุธ ิและ
การเพิ่มขึ้นของเงินให้สินเชื่อในทุกภาคธุรกิจโดยเฉพาะเงินให้สินเชื่อขนาดใหญ่ และเงินให้สินเชื่อขนาดกลางและขนาดย่อม 

เงินให้สินเชื่อ

เงนิให้สนิเชือ่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ทีป่รากฏในงบการเงนิรวมของบรษิทั เป็นเงนิให้สนิเชือ่ของบรษิทัย่อยทัง้หมด ซึง่สามารถจ�ำแนก
ตามภาคธุรกิจโดยแบ่งออกเป็น เงินให้สินเชื่อธุรกิจขนาดใหญ่ เงินให้สินเชื่อธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เงินให้สินเชื่อเพื่อรายย่อย 
ประกอบไปด้วย เงินให้สินเชื่อเพื่อการเคหะ เงินให้สินเชื่อเช่าซื้อ และเงินให้สินเชื่ออื่น ๆ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เงินให้สินเชื่อรวมสหกรณ์ออมทรัพย์หักรายได้รอตัดบัญชี มีจ�ำนวน 58,381.63 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 11,166.81 
ล้านบาท  เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 47,214.82 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 23.65 โดยเงินให้สินเชื่อส่วนใหญ่เป็นเงินให้ 
สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 49.72 ของเงินให้สินเชื่อทั้งหมด 

ส�ำหรบักลยทุธ์หลกัในปี 2555 ธนาคารยงัคงมุง่เน้นขยายส่วนแบ่งตลาดให้มากยิง่ขึน้ โดยการขยายเงนิให้สนิเชือ่ในสามธรุกจิหลกัอย่าง
ต่อเนือ่ง อนัประกอบไปด้วย สนิเชือ่ธรุกจิขนาดใหญ่ สนิเชือ่ธรุกจิขนาดกลางและขนาดย่อม และสินเชือ่เพือ่รายย่อย และการขยายสาขา
ทัง้ในกรงุเทพมหานคร ปรมิณฑล และส่วนภมูภิาค เพือ่เพิม่ความคล่องตัวและอ�ำนวยความสะดวกในการให้บรกิารทางการเงนิแก่ลกูค้า 
รวมถึงการเพิ่มช่องทางในการให้บริการผ่าน Internet Banking อีกด้วย

เงินให้สินเชื่อจ�ำแนกตามภาคธุรกิจ

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

31 ธันวาคม 
2554

31 ธันวาคม 
2553

31 ธันวาคม 
2552

(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

สินเชื่อธุรกิจขนาดใหญ่ 932.99 232.87 803.62 700.12 300.65

สินเชื่อธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 27,023.85 17,311.28 7,801.02 9,712.57 56.11

สินเชื่อเพื่อรายย่อย 30,424.79 29,670.67 27,159.56 754.12 2.54

รวมเงินให้สินเชื่อสุทธิหักรายได้รอตัดบัญชี 58,381.63 47,214.82 35,764.20 11,166.81 23.65

บวก : ดอกเบี้ยค้างรับ 129.20 61.61 58.39 67.59 109.71

รวมเงินให้สินเชื่อและดอกเบี้ยค้างรับสุทธิหัก
รายได้รอตัดบัญชี

58,510.83 47,276.43 35,822.59 11,234.40 23.76

ตารางแสดงเงินให้สินเชื่อจ�ำแนกตามภาคธุรกิจ (รวมสหกรณ์ออมทรัพย์)                                                              (หน่วย : ล้านบาท)          
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เงินลงทุนสุทธิ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 มเีงนิลงทนุในหลกัทรพัย์สทุธแิสดงด้วยมลูค่าตามบญัช ีจ�ำนวน 19,860.14 ล้านบาท เพิม่ขึน้จ�ำนวน 5,730.49 
ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 14,129.65 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 40.56 โดยส่วนใหญ่เป็นการลงทุนในหลักทรัพย์
รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 

เงินให้สินเชื่อจ�ำแนกตามประเภทเงินให้สินเชื่อ

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

31 ธันวาคม 
2554

31 ธันวาคม 
2553

31 ธันวาคม 
2552

(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย 29,024.69 28,678.62 26,319.13 346.07 1.21

อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย์ 5,405.77 4,324.22 4,087.65 1,081.55 25.01

การสาธารณูปโภคและบริการ 9,633.19 4,551.81 1,974.22 5,081.38 111.63

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 6,257.24 3,161.50 1,941.33 3,095.74 97.92

การเกษตรและเหมืองแร่ 99.91 12.23 4.39 87.68 716.93

สหกรณ์ออมทรัพย์ 3,434.31 4,717.01 160.00 (1,282.70) (27.19)

อื่นๆ 4,526.52 1,769.43 1,277.48 2,757.09 155.82

รวมเงินให้สินเชื่อสุทธิหักรายได้รอตัดบัญชี 58,381.63 47,214.82 35,764.20 11,166.81 23.65

เงินลงทุนสุทธิ

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

31 ธันวาคม 
2554

31 ธันวาคม 
2553

31 ธันวาคม 
2552

(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

เงินลงทุนชั่วคราว

หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 3,253.32 77.28 271.61 3,176.04 4,109.78

ตราสารหนี้ภาคเอกชน - - 140.61 - -

เงินลงทุนชั่วคราว - สุทธิ 3,253.32 77.28 412.22 3,176.04 4,109.78

เงินลงทุนระยะยาว

หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 13,921.37 14,007.58 9,856.29 86.21 0.62

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 2,680.65 40.00 40.00 2,640.65 6,601.63

ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด
ในประเทศ

4.80 4.80 4.80 - -

เงินลงทุนระยะยาว - สุทธิ 16,606.82 14,052.38 9,901.09 2,554.44 18.18

เงินลงทุนสุทธิ 19,860.14 14,129.65 10,313.31 5,730.49 40.56

ตารางแสดงรายละเอียดของเงินให้สินเชื่อจ�ำแนกตามประเภทเงินให้สินเชื่อ (รวมสหกรณ์ออมทรัพย์)               

ตารางแสดงเงินลงทุนตามระยะเวลาและประเภทการลงทุนแสดงด้วยมูลค่าตามบัญชี 

(หน่วย : ล้านบาท)          

(หน่วย : ล้านบาท)          
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ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ 

บริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจ�ำนวน 585.46 ล้านบาท ในปี 2554 เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 170.93 ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2553 ที่มี
จ�ำนวน 414.53 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 41.23

บริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้จ�ำนวน 68.01 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 14.52 ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 
2553 ที่มีจ�ำนวน 53.49 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 27.15

สินเชื่อด้อยคุณภาพ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีสินเชื่อด้อยคุณภาพ (Gross) จ�ำนวน 976 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 286.98  ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 
2553 ที่มีจ�ำนวน 689.02 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 41.65 อัตราส่วนสินเชื่อด้อยคุณภาพต่อสินเชื่อรวม คิดเป็นร้อยละ 1.63

สินเชื่อด้อยคุณภาพ (Net) จ�ำนวน 649.37 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.09 ของสินเชื่อรวมหลังหักส�ำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของ 
สินเชื่อด้อยคุณภาพ 

หนี้สินรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  มีหนี้สินรวม จ�ำนวน 67,933.25 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 11,848.72 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่มี
จ�ำนวน 56,084.53 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.13 โดยหนี้สินส่วนใหญ่เป็นเงินรับฝากและเงินกู้ยืม ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 32.76 และ 
52.79 ของหนี้สินรวมทั้งหมดตามล�ำดับ 

ส่วนของผู้ถือหุ้น
บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2552 ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ส่วนของ 
ผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อยมีจ�ำนวน 13,312.21 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 7,085.68 ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 
6,226.53 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 113.80  สาเหตุหลักเกิดจากการเพิ่มข้ึนของทุนท่ีออกและช�ำระแล้วซึ่งประกอบด้วย (1) การ 
เพิ่มทุนเมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2554 จ�ำนวน 4,412.45 ล้านบาท (2) การเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนเป็นครั้งแรก เมื่อเดือน
พฤษภาคม 2554 จ�ำนวน 2,020.34 ล้านบาท (3) การใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ เมื่อเดือนธันวาคม 
2554 จ�ำนวน 100.97 ล้านบาท นอกจากนี้ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 180.67 ล้านบาท

หนี้สินจ�ำแนกตามประเภทหนี้สิน

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

31 ธันวาคม 
2554

31 ธันวาคม 
2553

31 ธันวาคม 
2552 

(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

เงินรับฝาก-สุทธิ 22,254.49 27,082.43 31,721.73 (4,827.94) 17.83

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 8,827.90 10,032.32 4,261.94 (1,204.42) 100.12

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 182.59 123.28 164.88 59.31 48.11

เงินกู้ยืม 35,864.78 18,394.01 10,216.42 17,470.77 94.98

อื่นๆ 803.49 452.49 233.24 351.00 77.57

รวมหนี้สิน 67,933.25 56,084.53 46,598.21 11,848.72 21.13

ตารางแสดงหนี้สินจ�ำแนกตามประเภทหนี้สิน (หน่วย : ล้านบาท)          
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ความเพียงพอของเงินกองทุนและการด�ำรงอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) มีอัตราส่วนเงินกองทุนทั้งหมดต่อสินทรัพย์เสี่ยงเท่ากับร้อยละ 
24.81 สูงกว่าเกณฑ์ขั้นต�่ำของธนาคารแห่งประเทศไทยซึ่งก�ำหนดไว้ท่ีร้อยละ 8.50 และเพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งมี
อัตราส่วนเงินกองทุนทั้งหมดต่อสินทรัพย์เสี่ยงที่ร้อยละ 17.64  

อัตราส่วนเงินกองทุนช้ันที่ 1 ต่อสินทรัพย์เสี่ยงของธนาคาร เท่ากับร้อยละ 24.41 สูงกว่าเกณฑ์ขั้นต�่ำของธนาคารแห่งประเทศไทยซึ่ง
ก�ำหนดไว้ที่ร้อยละ 4.25 และเพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งมีอัตราส่วนเงินกองทุนขั้นที่ 1 ต่อสินทรัพย์เสี่ยงที่ร้อยละ 16.85

ภาระผูกพันนอกงบดุล
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันนอกงบดุล 3,912.39 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,556.90 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
ปี 2553 ที่มีจ�ำนวน 2,355.49 ล้านบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึ้นร้อยละ 66.10 สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของวงเงินเบิกเกินบัญชีที่ลูกค้า
ยังไม่ได้เบิกใช้เพิ่มสูงขึ้น จาก 1,392.21 ล้านบาท ในปี 2553 เป็น 2,431.78 ล้านบาท ในปี 2554  หรือคิดเป็นเพิ่มขึ้นร้อยละ 74.67 

ภาระผูกพันนอกงบดุล

งบการเงินรวม
การเปลี่ยนแปลง 

(ปี 2554 เปรยีบเทยีบกบัปี 2553)

31 ธันวาคม 
2554

31 ธันวาคม 
2553

31 ธันวาคม 
2552 

(ปรับปรุงใหม่)

จ�ำนวน ร้อยละ

การรับอาวัลตั๋วเงิน 277.44 - 3.02 277.44 100.00

การค�้ำประกันอื่น 1,203.17 963.28 745.03 239.89 24.90

วงเงินเบิกเกินบัญชีที่ลูกค้ายังไม่ได้เบิกใช้ 2,431.78 1,392.21 720.93 1,039.57 74.67

รวมภาระผูกพันนอกงบดุล 3,912.39 2,355.49 1,468.98 1,556.90 66.10

ตารางแสดงภาระผูกพันนอกงบดุล

ตารางแสดงอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง

(หน่วย : ล้านบาท)          

อัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2552 
(ปรับปรุงใหม่)

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

เงินกองทุนชั้นที่ 1

ธนาคาร 12,111.53 24.41 5,618.98 16.85 2,689.28 11.30

อัตราขั้นต�่ำตามกฎหมาย 4.25 4.25 4.25

ส่วนต่าง 20.16 12.60 7.05

เงินกองทุนทั้งหมด

ธนาคาร 12,310.29 24.81 5,880.20 17.64 2,826.64 11.88

อัตราขั้นต�่ำตามกฎหมาย 8.50 8.50 8.50

ส่วนต่าง 16.31 9.14 3.38
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การก�ำกับดูแลกิจการ

GOOD CORPORATE
GOVERNANCE
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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คณะกรรมการบรษิทั ได้ให้ความส�ำคญักบัการก�ำกบัดแูลกจิการ
ที่ดี เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและความเช่ือมั่นให้แก่
ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐาน
ที่ส�ำคัญในการด�ำเนินงานของบริษัทให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
และน่าเชือ่ถอื  รวมทัง้สนบัสนนุให้มกีารบรหิารจดัการด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต  ซึ่งน�ำไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
การเพิ่มมูลค่าในกิจการ ความม่ันคงและการเจริญเติบโตอย่าง 
มีเสถียรภาพและยั่งยืน รวมทั้งให้ความส�ำคัญต่อระบบการ
ควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น
และผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม มีจริยธรรม
ในการด�ำเนินธุรกิจ ดูแลมิให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอรวมทั้งค�ำนึงถึง
ความเสี่ยงและวิธีบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม ดังน้ันในการ
บริหารกิจการและการด�ำเนินงานให้เหมาะสมมีประสิทธิภาพ
และประสทิธผิลทีด่ ี การก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ี(Good Corporate 
Governance) จึงเป็นเร่ืองที่บริษัทให้ความส�ำคัญอย่างมากว่า
เป็นสิง่ทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำรงอยูข่องบรษิทั โดยนโยบายการก�ำกบั
ดูแลกิจการ บริษัทได้ยึดหลัก 4 ประการเพื่อสร้างความเชื่อมั่น
แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเป็นรากฐานของการเติบโตที่ยั่งยืน
ของธุรกิจ ได้แก่

คณะกรรมการบริษัท มีภารกิจและความรับผิดชอบตามที่ระบุไว้
ในกฎหมายและมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัท
เชื่อมั่นว่ากระบวนการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีจะเป็นหัวใจที่น�ำไป 
สู่ความส�ำเร็จและบรรลุเป้าหมายสูงสุดของบริษัท อันได้แก่ 
การเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้น ขณะเดียวกันจะช่วยท�ำให้มั่นใจ
ว่าธุรกิจและกิจการของบริษัทสามารถแข่งขันได้ดีภายใต้การ 
ด�ำเนินงานอย่างมีจรรยาบรรณและเป็นไปตามกฎหมาย

คณะกรรมการบริษัท ได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ
ข้ึนเป็นลายลักษณ์อักษรและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด เพื่อเป็น
แนวทางให้แก่คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานใน
การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
การก�ำกับดูแลกิจการที่บริษัทยึดถือเป็นหลักในการด�ำเนินธุรกิจ
มาอย่างต่อเนื่อง แบ่งออกเป็น 5 หมวด ดังนี้

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

•	 บรษิทัตระหนกัถงึสทิธแิละความเท่าเทยีมกนัของผู้ถอืหุน้ โดย
ผู้ถอืหุ้นทุกรายมสิีทธใินการได้รบัข้อมลูอย่างเพยีงพอและทนั
เวลา มสีทิธใินการออกเสยีง รวมทัง้มสีทิธทิีจ่ะได้รบัการดแูล
อย่างเป็นธรรม เช่น ความสะดวกในการเข้าประชมุของผูถ้อืหุน้ 

•	 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วน
ได้เสียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ 
พนกังานและผูบ้รหิารของบรษิทั หรอืผูม้ส่ีวนได้เสยีภายนอก
บริษัท ได้แก่ คู่แข่ง ภาครัฐและหน่วยงานอื่นๆ โดยบริษัทมี 
นโยบายในการปฏิบัติงานที่มีความโปร่งใส และมีการก�ำกับ
ดแูลกจิการทีด่ ีรวมถงึการสนบัสนนุให้เกดิการร่วมมอืระหว่าง
บริษัทกับผู้มีส่วนได้เสียในการสร้างสรรค์ประโยชน์ระหว่าง
กนัและดแูลให้มัน่ใจว่าผูม้ส่ีวนได้เสยีได้รบัการคุม้ครองและ
ปฏิบัติด้วยดี 

•	 คณะกรรมการบริษัท ได้ก�ำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญ
ผู้ถือหุ้นปีละครั้ง ภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุด
รอบปีบญัช ีหรอือาจะเรยีกประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้เมือ่มเีรือ่ง
ที่ต้องน�ำเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา

•	 ในการประชมุผู้ถอืหุ้นบรษิทัได้จดัส่งหนังสือนัดประชมุพร้อม
ท้ังข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู ้ถือหุ้น 

ความโปร่งใส  

ความซื่อสัตย์      

ความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่   

ความสามารถในการแข่งขัน   

(Transparency)

(Integrity) 

(Accountability)

(Competitiveness)

การก�ำกับดูแลกิจการ

GOOD CORPORATE
GOVERNANCE
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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ทุกรายทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 7 วันอย่าง
เท่าเทยีมกนั และหากเป็นการประชมุทีม่วีาระทีม่คีวามส�ำคญั
บรษิทัได้จดัส่งหนงัสอืนดัประชมุพร้อมทัง้ข้อมลูประกอบการ 
ประชุมให้ผู้ถือหุ้นทุกรายทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม ่
น้อยกว่า 14 วัน ทั้งนี้เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษา 
ข้อมูลอย่างละเอียด และบริษัทได้เพิ่มทางเลือกให้กับ 
ผู ้ถือหุ ้นโดยให้กรรมการอิสระเป็นผู ้รับมอบอ�ำนาจจาก 
ผู ้ถือหุ ้น ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
นอกจากนี้ผู ้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิในการลงคะแนนเสียง
ในการประชุมผู้ถือหุ้นในวาระต่างๆ ได้ เช่น การเลือกต้ัง
กรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี เป็นต้น

•	 การเข้าร่วมประชมุ บรษิทัจัดให้มเีจ้าหน้าทีต่รวจสอบเอกสาร
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมตาม
รายละเอียดเกี่ยวกับเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็น 
ผูถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีไ่ด้แจ้งไว้ในหนงัสอืเชญิประชมุ
เพื่อรักษาสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้น
สามารถลงทะเบยีนเข้าประชมุก่อนการประชมุอย่างเพียงพอ 
และเพือ่อ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผูถ้อืหุน้  บรษิทัได้น�ำระบบ
คอมพิวเตอร์มาใช้ในการลงทะเบียน พร้อมทั้งจัดพิมพ์บัตร 
ลงคะแนนในแต่ละวาระให้แก่ผูถ้อืหุน้เพือ่ให้การลงทะเบยีน
เป็นไปด้วยความรวดเร็ว และถูกต้อง ส�ำหรับผู้ถือหุ้นท่ีไม่
สามารถมาร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และมีความประสงค์
จะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าประชุมแทน บริษัทได้เสนอ
ชื่อกรรมการอิสระมากกว่า 1 คน พร้อมประวัติให้ผู้ถือหุ้น 
พิจารณามอบฉันทะ บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะที ่
ผู้ถือหุ้นสามารถก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้ ซึ่ง 
ผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลดหนงัสอืมอบฉนัทะได้จากเวบ็ไซต์
ของบริษัท

•	 ก่อนเริ่มการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ 
จะมีการแจ้งจ�ำนวนหรือสัดส่วนผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ
ที่เข้าร่วมประชุม รวมถึงการชี้แจงกติกาและสิทธิในการ 
ลงคะแนนเสียงที่ต้องการในแต่ละวาระ และวิธีออกเสียง 
ลงคะแนนในแต่ละวาระ

•	 การด�ำเนินการประชุม ที่ประชุมผู ้ ถือหุ ้นจะพิจารณา
ระเบียบวาระตามล�ำดับที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม 
เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล�ำดับระเบียบวาระด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นท่ีมา
ประชมุหรอืผูถ้อืหุน้ซ่ึงมหีุน้นบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึง่ในสาม
ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมดขอให้ที่ประชุมพิจารณา 
เรือ่งอืน่นอกจากทีก่�ำหนดไว้ในหนงัสอืเชญิประชมุกไ็ด้ 

•	 บริษัทจัดให้มีการอ�ำนวยความสะดวกในกระบวนการจัด
ประชุมผู้ถือหุ้นและจัดสรรเวลาส�ำหรับการประชุมอย่าง
เหมาะสม โดยประธานในท่ีประชมุจะเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุน้มี
โอกาสแสดงความเห็นและต้ังค�ำถามโดยเท่าเทียมกนั บรษัิท
จะด�ำเนินการอย่างดีท่ีสุดเพื่อให้กรรมการทุกคน ผู้บริหาร
ระดบัสงูของบรษิทัและบรษิทัย่อย รวมทัง้ผูส้อบบญัชเีข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อชี้แจงข้อซักถามและได้มีการจดบันทึก
รายงานการประชุมอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
สามารถตรวจสอบได้ในภายหลัง

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

•	 คณะกรรมการบรษิทั ตระหนกัถงึสทิธแิละความเท่าเทยีมกนั
ของผู้ถือหุ้นทุกราย และปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มไม่ว่าจะ
เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ รายย่อย บุคคลธรรมดา หรือสถาบัน 
ผู้ถือหุ้นไทย หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ ด้วยความเป็นธรรม เสมอ
ภาคเท่าเทียมกัน ผู้ถือหุ้นจะได้รับข้อมูลที่ส�ำคัญของบริษัท
อย่างถูกต้องครบถ้วนในเวลาเดียวกันอย่างเป็นธรรม เพื่อ
ปกป้องสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น

•	 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร จะไม่เพิ่มวาระการประชุมผู้ถือหุ้นที่
ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ�ำเป็น โดยเฉพาะในวาระ
ส�ำคัญท่ีผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการ
ตัดสินใจ

•	 คณะกรรมการบรษิทั ได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเกบ็
รักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเป็นอย่างยิ่ง  

•	 บรษิทัได้ก�ำหนดแนวทางการปฏบิตังิานของพนกังานให้ปฎบัิติ
หน้าทีด้่วยความซือ่สตัย์สจุรติ ยตุธิรรม ปฎบิตัติามกฎหมาย 
กฎระเบียบต่าง ๆ และไม่ให้ความส�ำคัญต่อผลประโยชน ์
ส่วนตนเหนือความรับผิดชอบที่มีต่อบริษัท ซึ่งรวมถึงการที่
พนกังานไม่น�ำข้อมลูภายในไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วนตน 

•	 บรษิทัก�ำหนดให้กรรมการ ผูบ้รหิารสงูสดุ หรอืผูด้�ำรงต�ำแหน่ง
ระดับบริหาร 4 รายแรก นับต่อจากผู้บริหารสูงสุดลงมา  
ผู้ซึง่ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบรหิารรายท่ี 4 ทุกราย รวมถงึผูด้�ำรง
ต�ำแหน่งสงูกว่าหรอืเทยีบเท่าผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงิน 
รวมถงึคูส่มรสและบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ จะต้องรายงาน
การถอืครองหลักทรพัย์ของบรษิทัต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ภายใน 30 วนันบัจาก
วนัทีด่�ำรงต�ำแหน่ง และรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครอง
หลกัทรพัย์ภายใน 3 วนัท�ำการนบัจากวนัทีม่กีารเปลีย่นแปลง 
นอกจากน้ี กรรมการและผู้บริหารจะต้องน�ำส่งรายงานการ 
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มีส่วนได้เสียของตนหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้บริหาร
บริษัทหรือบริษัทย่อยให้เป็นไปตามระเบียบ และเงื่อนไข 
ต่าง ๆ  ของบรษิทัเพือ่ให้สอดคล้องกบักฎเกณฑ์ของส�ำนกังาน
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 การอ�ำนวยความสะดวก และก�ำหนดวิธีการให้แก่ผู้ถือหุ้น
ส่วนน้อยในการเสนอเพิ่มวาระการประชุม และเสนอชื่อ
บคุคลเพือ่เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ
ผู้ถือหุ้นนั้น ขณะนี้บริษัทยังมิได้ด�ำเนินการ 

หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

บรษิทัเป็นบรษิทัแม่ของกลุม่ธรุกจิทางการเงนิ ซึง่เป็นสถาบนัการ
เงินที่ได้รับความไว้วางใจให้เป็นแหล่งระดมเงินทุนของประเทศ 
บริษัทจึงมีหน้าที่ปกป้องผลประโยชน์ของประชาชนผู้ฝากเงิน
และผลประโยชน์ของลูกค้าที่มาใช้บริการ บริษัทจะต้องรักษาไว้
ซึ่งชื่อเสียง เกียรติประวัติและภาพพจน์อันดีในการเป็นบริษัทที่มี
คุณภาพ ยึดมั่นความโปร่งใส ความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบ
อันเป็นการสร้างความเช่ือม่ันต่อผู้ลงทุนในระบบสถาบันการเงิน  
และปลูกฝังจิตส�ำนึกในการปฏิบัติงานอย่างมีจริยธรรม รวมท้ัง
ยดึถอืเป็นแนวทางในการปฏบิตัหิน้าทีต่ามภารกจิของบรษิทัด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรม ทั้งการปฏิบัติต่อบริษัท ผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สาธารณชนและสังคม 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือการประชุมผู ้ถือหุ ้น  
หากคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นท่ีมีส่วนได้เสีย
ในวาระใด จะต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียของตนและ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องให้ที่ประชุมทราบ และจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระ 
ดงักล่าวนัน้ เพือ่ให้ทีป่ระชมุสามารถพจิารณาธรุกรรมของบรษัิท
ท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และสามารถตัดสินใจเพื่อ
ประโยชน์ของบริษัทโดยรวม

บริษัทได้ก�ำหนดจรรยาบรรณและจริยธรรมขึ้นเป็นลายลักษณ์
อักษร เพื่อใช้ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ ไว้ดังนี้

1.	 จรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจของบริษัท
	 บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินการภายใต้หลักการที่ยึดมั่น

ขององค์กร ได้แก่ ความซือ่สัตย์สุจรติ มคุีณธรรม และมคีวาม
รับผิดชอบ ทั้งนี้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนจะมุ่ง
มั่นที่จะด�ำเนินการและยึดถือในหลักการต่อไปนี้ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจของบริษัท

จริยธรรมของกรรมการ

จริยธรรมของพนักงาน
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บริษัทมุ่งให้ลูกค้าได้รับประโยชน์และความพึงพอใจอย่างสูงสุด โดยเอาใจ
ใส่ปกป้องผลประโยชน์ของลูกค้า น�ำเสนอผลิตภัณฑ์และบริการที่ดีอย่างมี
คุณภาพ ให้บริการด้วยความเป็นธรรม รวมถึงดูแลรักษาข้อมูลต่าง ๆ ของ
ลูกค้าไว้เป็นความลับ

บรษิทัมุง่ให้มกีารด�ำเนนิธรุกจิอย่างมปีระสทิธภิาพ โปร่งใส  สร้างผลตอบแทน
ที่เหมาะสมแก่ผู้ถือหุ้น โดยด�ำเนินการให้มีผลประกอบการที่ดีอย่างต่อเนื่อง 
พร้อมทั้งมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวมทั้งระบบ
การบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ

บริษัทถือว่าพนักงานของบริษัททุกคนเป็นสมบัติท่ีมีค่า บริษัทมุ่งพัฒนา
พนกังานอย่างต่อเนือ่งและส่งเสรมิพนกังานให้มโีอกาสในความก้าวหน้าและ
ความมัน่คง ให้ผลตอบแทนทีเ่หมาะสมตามความรูค้วามสามารถและผลการ
ปฏิบัติงาน

บรษิทัปฏบิตัต่ิอพนัธมติรและคูแ่ข่งทางการค้าอย่างเป็นธรรมและรกัษาความ
ลับภายใต้หลักเกณฑ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งไม่แสวงหาข้อมูลของ
พันธมิตรและคู่แข่งทางการค้าอย่างไม่สุจริตและไม่เป็นธรรม

บริษัทยึดมั่นในความซื่อสัตย์ต่อการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ให้ไว้ต่อเจ้าหนี้และ 
คูค้่าทกุประเภทโดยอยูภ่ายใต้เงือ่นไข รวมทัง้หลกัเกณฑ์และทีก่ฎหมายก�ำหนด

บริษัทยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและ 
ส่ิงแวดล้อม ระมัดระวังในการพิจารณาด�ำเนินการใด ๆ ในเรื่องท่ีกระทบต่อ
ความรู้สึกของสาธารณชน และส่งเสริมพนักงานให้มีจิตส�ำนึกและความ 
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม

บรษิทัยดึมัน่ในการด�ำเนนิธรุกจิโดยค�ำนงึถงึประโยชน์สงูสดุของลกูค้าและของ
บริษัท โดยบริษัทจะควบคุมดูแลและให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับรายการที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการระหว่าง
กนัทีไ่ม่เหมาะสม ซึง่รายการทีเ่กีย่วโยงกนัได้ก�ำหนดราคาและเงือ่นไขเสมอืน
ท�ำรายการกับบุคคลภายนอก

บริษัทมุ ่งเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัทต่อผู ้ถือหุ ้น นักลงทุน และ
สาธารณชนทัว่ไปอย่างถกูต้องครบถ้วน ทัว่ถงึ และทนัเวลา รวมทัง้เป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

บรษิทัยดึมัน่ในการปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีรวมทัง้บริษัทจะ
ให้ความร่วมมือต่อองค์กรท่ีก�ำกับดูแลบริษัท โดยบริษัทจะรายงานข้อมูลต่อ
องค์กรที่ก�ำกับดูแลอย่างถูกต้อง ครบถ้วนและทันเวลา

1.  ลูกค้า  

2.  ผู้ถือหุ้น 

3.  พนักงาน

4.  พันธมิตรและคู่แข่งทางการค้า

5.  เจ้าหนี้และคู่ค้า  

6.  สังคมและสิ่งแวดล้อม 

7.  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์  

8.  การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

9.  การก�ำกับดูแลกิจการ
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2.	 จริยธรรมของกรรมการ
	 เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทเป็นผู ้ที่มีบทบาทส�ำคัญ

ในฐานะผู้น�ำที่จะน�ำพาองค์กรไปสู่ความส�ำเร็จ โดยเป็น 
ผู้ก�ำหนดนโยบาย และชี้น�ำพฤติกรรมของบุคลากรในบริษัท
ไปในทศิทางทีถ่กูต้อง ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิทัจงึยดึหลกั
การและวิธีปฏิบัติดังต่อไปนี้ ในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการที่
ดีภายใต้กรอบคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี
ส�ำหรับผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับของบริษัท

2.1	หน้าที่จัดการกิจการ

•	 ก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิกจิการของบรษิทั ให้เป็นไปโดย
ไม่เสี่ยงต่อความมั่นคงของบริษัทจนเกินควร

•	 ปฏิบัติหน้าที่ด ้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร ่งใส 
มีคุณธรรมและยุติธรรม เพื่อให้มั่นใจได้ว ่าใน
การตัดสินใจและกระท�ำการใด ๆ มีการค�ำนึงถึง 
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและจะไม่เลือกปฏิบัติ
หรือละเว้นปฏิบัติกับบุคคลใดบุคคลหนึ่งเป็นการ
เฉพาะโดยยึดหลักความเสมอภาค

•	 ปฏิบัตหิน้าทีอ่ย่างมอือาชพีด้วยความรูค้วามช�ำนาญ 
ความมุ่งมั่นและด้วยความระมัดระวัง รวมถึงมีการ
ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการจัดการบริษัท
อย่างเต็มความรู้ความสามารถ

•	 ไม่หาประโยชน์ส่วนตนและผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยน�ำ
สารสนเทศภายในที่ยังไม่เปิดเผยหรือที่เป็นความ
ลับไปใช้หรือน�ำไปเปิดเผยกับบุคคลภายนอก
หรือกระท�ำการอันก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ทัง้โดยเจตนา และไม่เจตนาต่อบคุคลท่ี
สาม และไม่ใช้ข้อมูลที่ได้รับจากต�ำแหน่งหน้าที่การ
งานเพื่อผลประโยชน์ส่วนตน และจะไม่ใช้ข้อมูลนั้น
เพื่อประโยชน์ของผู้อื่น

•	 ก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง กฎระเบียบ และแนวนโยบาย
ของทางการ รวมทัง้ก�ำกบัดแูลมใิห้มกีารปิดบงัข้อมลู
ทีเ่ป็นข้อเทจ็จรงิ และจดัให้มกีารรายงานสารสนเทศ
ที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และสม�่ำเสมอ

•	 ด�ำเนินการตามกฎหมายและข้อบังคับต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจ

2.2	ความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น ลูกค้า เจ้าหนี้  คู่ค้า และ
พนักงาน

• 	 กรรมการมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น เช่น ในเรื่อง
เกี่ยวกับการเปิดเผยสารสนเทศ วิธีการปฏิบัติทาง

บัญชี การใช้สารสนเทศภายใน และความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์

•	 ปกป้องผลประโยชน์ของลูกค้า เอาใจใส่และรับผิด
ชอบสูงสุดต่อลูกค้า

•	 ประพฤตปิฏบิตัภิายใต้กรอบกตกิาของการแข่งขนัที่
ดี ไม่ท�ำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า รวมทั้งไม่
แสวงหาข้อมูลของคู่แข่งทางการค้าอย่างไม่สุจริต
และไม่เป็นธรรม

•	 ดแูลให้มคีวามเท่าเทยีมกนัในโอกาสของการจ้างงาน
และหลักการอืน่ ๆ  ท่ีเกีย่วข้องกบัพนักงานและท�ำให้
มั่นใจได้ว่าพนักงานมีความรู้ความช�ำนาญที่จ�ำเป็น
ส�ำหรับการด�ำเนินงานในธุรกิจ

2.3	ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

• 	 ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม

•	 ระมัดระวังและเอาใจใส่ในการด�ำเนินการใดๆ ที่จะ
มีผลกระทบต่อสาธารณชน

•	 ส่งเสริมให้มีจิตส�ำนึกและความรับผิดชอบต่อ 
สิ่งแวดล้อม

3. 	 จริยธรรมของพนักงาน
	 แบ่งออกเป็น 4 หมวด ดังต่อไปนี้

หมวดที ่1 ความซือ่สตัย์ สจุรติ และหลกัคณุธรรม (Integrity)
	 ความซื่อสัตย์สุจริตเป็นคุณสมบัติพื้นฐานท่ีส�ำคัญของ

พนักงานและผู้บริหารทุกระดับของบริษัท พนักงานและ 
ผู้บริหารทุกระดับมีโอกาสให้คุณให้โทษกับลูกค้า  มีโอกาส
สร้างความเสียหายแก่ลูกค้า เพือ่นร่วมงาน ผู้ถอืหุ้น ตลอดจน
สังคมโดยส่วนรวม  ดังนั้นเพื่อให้ลูกค้า ผู้ถือหุ้น และผู้ก�ำกับ
ดูแลให้ความไว้วางใจและเชื่อถือ  เจ้าหน้าที่และผู้บริหาร
ทุกคนต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต  จิตใจมั่นคงและมีคุณธรรม  
ปฏิบัติหน้าที่โดยยุติธรรม ไม่เห็นแก่อามิสสินจ้าง  ไม่เห็นแก่
ประโยชน์ส่วนตน ต้องยดึถอืความสบายใจและประโยชน์ของ
ลูกค้า ตลอดจนประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ตั้ง

หมวดที ่2 การรกัษาความลบัภายในบรษิทั (Confidentiality)
	 ในกิจการของบริษัท การเก็บความลับ หมายถึง การรักษา

ข้อมูลส�ำคัญทุกชนิดของบริษัท  ข้อมูลส�ำคัญเหล่านี้รวมถึง

•	 ข้อมูลทางการเงิน 
•	 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สินของบริษัท
•	 ข้อมลูเกีย่วกบัการบรหิารระบบภายในของบรษัิท ซึง่รวม

ถึงสถิติตัวเลขและรายงานต่าง ๆ
•	 ข้อมูลพนักงานของบริษัททั้งอดีตและปัจจุบัน
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•	 ข้อมูลเกี่ยวกับคู่ค้าของบริษัท
•	 ข้อมลูเกีย่วกบัการตดิต่อธรุกจิกบัทางรฐับาลหรอืตวัแทน

	 การรกัษาความลบัภายในบรษิทั เป็นสิง่จ�ำเป็นอย่างยิง่ส�ำหรบั
ธรุกจิการเงิน ซึง่ประกอบด้วยบรษิทัทีท่�ำธรุกจิต่อเนือ่งกนั บาง
ครั้งลักษณะของงานท�ำให้รู้ความลับของลูกค้า ซ่ึงถ้าหาก
น�ำมาเปิดเผยอาจจะเป็นผลเสียต่อลูกค้าหรือผู้อื่น ดังนั้นจึง
มีแนวทางในการปฏิบัติ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการเสื่อมเสีย 
ชือ่เสยีง หรอืความเสยีหายต่อบรษิทัทีพ่นกังานสงักดัอยู ่หรอื
ต่อลกูค้าและสาธารณชน

หมวดที่ 3 จรรยาบรรณวิชาชีพ  (Professionalism)
	 เพื่อเป็นการสร้างสามัญส�ำนึกของผู้บริหาร และพนักงาน

เจ้าหน้าที่ทุกระดับของบริษัทให้ประพฤติอยู ่ในกรอบวิธี
ปฏิบัติที่เหมาะสมโดยค�ำนึงถึงหลักคุณธรรม จริยธรรม
และความยุติธรรมอันจะส่งผลให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อธุรกิจ
บริษัทโดยรวม 

หมวดที่ 4 การปฏิบัติต่อสังคม (Service to Community)
	 การด�ำเนนิธรุกจิบรษิทัมไิด้จ�ำกดัอยูเ่พยีงในแวดวงของเพือ่น

ร่วมอาชีพอุตสาหกรรมบริษัทและลูกค้าเท่านั้น ในฐานะท่ี
เป็นบคุคลและนติบิคุคลในสงัคมของประเทศ พงึมจีติส�ำนกึ
และความตระหนกัของการอ�ำนวยประโยชน์ต่อสงัคม ทัง้ทาง
ด้านการด�ำเนินธุรกิจหรือส่วนตัว 

หมวดที่ 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายการด�ำเนินงานด้วยความ
โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเปิดเผยข้อมูล ทั้งข้อมูล
ทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินของบริษัท ต่อ
ผู ้ถือหุ ้น ผู ้ลงทุน และสาธารณชนทั่วไป รวมทั้งเป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง โดยผ่านช่องทาง
ที่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้โดยง่าย มีความเท่าเทียมกันและ 
น่าเชื่อถือ

•	 บริษัทมีนโยบายการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัทต่อ
ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และสาธารณชนทั่วไปด้วยความโปร่งใส 
ถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอและทันเวลา และสามารถตรวจ
สอบได้ รวมทั้งเป็นไปตามกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง

 
•	 บริษัทแจ้งรายละเอียดการประชุมและเอกสารการประชุม

ผู ้ถือหุ ้น โดยจัดท�ำเอกสารการประชุมทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ และเปิดเผยให้นักลงทุนทราบเป็นการท่ัวไป

ล่วงหน้าก่อนการประชุม โดยแจ้งการเปิดเผยให้ทราบ
ผ่านช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลประกอบการ
ประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอ ท้ังน้ี รายละเอียดท่ีปรากฏ
บนเว็บไซต์ และในเอกสารที่จัดส่งให้ผู ้ถือหุ ้นเป็นข้อมูล
เดียวกัน นอกจากน้ี บริษัทได้ลงประกาศบอกกล่าวการนัด
ประชุมผู้ถือหุ้นทางหนังสือพิมพ์เป็นเวลา 3 วันติดต่อกัน 
ล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน โดยรายละเอียด
วาระการประชุมระบุชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมท้ังความเห็น
ของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว

•	 บริษัทแจ้งมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นผ่านช่องทางการเปิดเผย
ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยทันทีภายใน
วันประชุม หรือช่วงเวลาก่อนเปิดการซื้อขายหลักทรัพย์
รอบเช้า อย่างน้อย 1 ชั่วโมงของวันท�ำการถัดไปเพื่อให้
นักลงทุนทราบโดยทั่วกัน และจัดท�ำรายงานการประชุม
ท่ีมีสาระส�ำคัญครบถ้วน ซึ่งบริษัทจะเผยแพร่รายงาน 
ดังกล่าวในเว็บไซต์ของบริษัท และน�ำส่งตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วันนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น 
และจัดเก็บรายงานการประชุมไว้ ณ ส�ำนักงานของบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อท�ำหน้าที่ในการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน กรรมการผู้จัดการและกรรมการไว้อย่างชัดเจน
และโปร่งใส สอดคล้องกับบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
ท้ังน้ีในการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการจะต้องได้รับการ
อนุมัติจากที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น และเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจ�ำปี

•	 บริษัทได ้ให ้ความส�ำคัญต่อการเป ิดเผยสารเทศของ
บริษัท เช่น งบการเงิน แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี  
รายงานประจ�ำปี รายงานการเปิดเผยข้อมูลการด�ำรง
เงินกองทุน (Pi l lar  I I I )  ของกลุ ่มธุรกิจทางการเงิน 
และสารสนเทศอื่น ๆ  ด ้วยความมั่นใจว่าได้เป ิดเผย
สารสนเทศท่ีส�ำคัญครบถ้วน และถูกต้อง โปร่งใส ทั่วถึง 
และทันเวลา รวมท้ังผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกลุ ่ม 
ต่าง ๆ  ได้รับข้อมูลข่าวสารของบริษัทอย่างเท่าเทียมกัน และ
ไม่น�ำสารสนเทศภายในของบริษัทที่ยังไม่ได้เปิดเผย หรือ
ท่ีเป็นความลับไปใช้ หรือน�ำไปเปิดเผยต่อบุคคลภายนอก 
ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดความเสมอภาคในการรับรู ้ข่าวสารของ
บริษัทอย่างเท่าเทียมกัน 
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	 บริษัทมีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลและติดต่อสื่อสารของ
บริษัท ได้ที่

•	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญในด้านคุณภาพงบการ
เงิน และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่ส�ำคัญอย่างเพียงพอใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิและค�ำอธบิายและการวเิคราะห์ 
เพือ่ประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และบคุคลทัว่ไปในการใช้งบการเงนิ

 
•	 คณะกรรมการบรษิัท ได้จัดให้มีการรายงานความรบัผดิชอบ

ของคณะกรรมการต่องบการเงินของบริษัทและสารสนเทศ
ทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีใน
รายงานประจ�ำปี งบการเงนิของบรษิทัได้จัดท�ำตามมาตรฐาน
การบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป และเลอืกใช้นโยบายบญัชท่ีีเหมาะสม 
และถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ ในการนี้ คณะกรรมการบริษัท
ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการ
อิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผู ้บริหารเป็นผู ้ดูแลเกี่ยวกับ
คุณภาพของรายงานงบการเงินโดยตรงด้วย 

 
•	 บรษิทัจดัให้มกีารเปิดเผยรายชือ่ และอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะ

กรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอื่น ๆ จ�ำนวนครั้งของ
การประชุม จ�ำนวนคร้ังที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชุม
ในปีที่ผ่านมา ค่าตอบแทนกรรมการ รวมถึงข้อมูลกรรมการ     
ผู้บริหาร และข้อมูลขององค์กร ในรายงานประจ�ำปีและบน
เว็บไซต์ของบริษัท 

 
•	 บรษิทัมอบหมายให้เลขานกุารบรษิทั (Company Secretary) 

ท�ำหน้าทีเ่ผยแพร่ข้อมลูขององค์กร ทัง้ข้อมลูทางการเงนิและ
ข้อมูลทั่วไปให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ 
และหน่วยงานก�ำกบัดแูลทีเ่กีย่วข้อง ผ่านช่องทางต่าง ๆ  ได้แก่ 
รายงานต่อตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำนกังานคณะ
กรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และเวบ็ไซต์
ของบรษิทัในหวัข้อ “นกัลงทนุสมัพนัธ์” เพือ่ให้ผูส้นใจสามารถ
ศึกษาข้อมูลได้โดยสะดวก นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรม
เพื่อเผยแพร่และชี้แจงข้อมูล รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมซักถามข้อมูลอย่างโปร่งใส โดยมีผู้บริหารระดับสูง
เข้าร่วมการชี้แจงด้วย 

	 ส�ำหรบักจิกรรมในปี 2554 ผู้บรหิารระดับสูงของบรษัิทได้เข้า
ร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับงานนักลงทุนสัมพันธ์ ดังนี้

•	 การเข้าร่วมกิจกรรม “บริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน” 
(SET Opportunity Day) ซึง่จดัโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทยจ�ำนวน 1 ครั้ง มีนักวิเคราะห์และนักลงทุน
เข้าร่วมประมาณ 40-50 คน 

•	 การจัดแถลงข่าวต่อสื่อมวลชน (Press Conference) 
จ�ำนวน 2 ครั้ง มีสื่อมวลชนเข้าร่วมประมาณ 30-40 สื่อ
ต่อครั้ง

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

1.  	โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 9 ท่าน โดยบริษัทได้
ก�ำหนดโครงสร้างของคณะกรรมการบรษิทัไว้ให้มจี�ำนวน
ท่ีเหมาะสมและพอเพียง ประกอบด้วยกรรมการที่เป็น 
ผูบ้รหิารจ�ำนวน 2 ท่าน กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิารจ�ำนวน 
4 ท่าน และกรรมการทีเ่ป็นอสิระจ�ำนวน 3 ท่าน โดยเป็นไป
ตามสัดส่วนอย่างยติุธรรมและเหมาะสม และเพือ่ความ
เป็นอิสระของประธานกรรมการและเป็นการแบ่งแยก
อ�ำนาจหน้าทีใ่นการก�ำหนดนโยบาย การก�ำกบัดแูล และ
การบรหิารงานประจ�ำออกจากกนั จงึก�ำหนดให้ประธาน
กรรมการบรษิทั ประธานกรรมการบรหิาร  และประธาน
กรรมการตรวจสอบไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมการ 
ผู้จัดการ โดยมีการแบ่งแยกอ�ำนาจหน้าที่ระหว่างกัน 
อย่างชัดเจนไม่ให้คนใดคนหนึ่งมีอ�ำนาจโดยไม่จ�ำกัด 
ท�ำให้เกดิการถ่วงดลุและสอบทานการบรหิารงานได้

•	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอิสระที่ไม่
ได้เป็นลูกจ้างหรือพนักงานท่ีได้รับเงินเดือนจากบริษัท 
และมีความเป็นอิสระจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ
บรษิทั รวมทัง้สามารถดแูลผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ราย
ย่อยได้ มีจ�ำนวนอย่างน้อย 3 คน หรืออย่างน้อย 1 ใน 3 
ของจ�ำนวนกรรมการทัง้คณะ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสงูกว่า

•	 คณะกรรมการบริษัทได้รับการคัดเลือก โดยพิจารณา
จากความรู ้ประสบการณ์ ทักษะ ความเชีย่วชาญทีห่ลาก
หลาย ความซื่อสัตย์ ความสามารถในการให้ความเห็น

ที่อยู่	 เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 5 
	 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ 
	 เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์	 0-2359-0000 
	 ต่อ 2020, 2019, 2013   

โทรสาร	 0-2677-7223

อีเมล์	 presidentoffice@lhbank.co.th

เว็บไซต์	 www.lhfg.co.th
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ที่เป็นอิสระ และมีความเข้าใจในธุรกิจของกลุ่มธุรกิจ
ทางการเงิน 

•	 บริษัทมีการกระจายอ�ำนาจในการบริหารงานท่ีมี
ประสิทธิภาพและมีความโปร่งใสในการบริหารจัดการ 
โดยคณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีคณะกรรมการชุด
ย่อยทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทั ประกอบ
ด้วย คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และอาจ
พจิารณาเพิม่คณะกรรมการชดุย่อยชดุอืน่ ๆ ตามท่ีเห็น
สมควร เพือ่ช่วยในการก�ำกบัดแูลกจิการของบรษิทั  และ
ปฏิบัตหิน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 

•	 คณะกรรมการบริษัท ยังมิได้ก�ำหนดจ�ำนวนบริษัทที่
กรรมการแต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการใน
บรษิทัอืน่ อย่างไรกด็ ีธนาคารแห่งประเทศไทยได้มหีลกั
เกณฑ์การไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอ่ืนของ
กรรมการบริษัทเพื่อให้กรรมการแต่ละท่านมีเวลาเพียง
พอในการบริหารงานของบริษัท นอกจากนี้ กรรมการ
และผู้บริหาร ได้หลีกเลี่ยงการรับต�ำแหน่งหรืองานใดท่ี
อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง นายวิเชียร อมรพูนชัย 
เป็นเลขานุการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม 2552 
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 และหลักการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และเพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เป็น
ไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท
1.	 จัดท�ำและเก็บรักษาเอกสาร ดังต่อไปนี้

1.1	 ทะเบียนกรรมการ
1.2	 หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการ

ประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ�ำปี
ของบริษัท

1.3	 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการ
ประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียรายงานโดย
กรรมการหรือผู้บริหาร
2.1	 กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่ “รายงานการมี

ส่วนได้เสีย” (หมายถึง กรรมการและผู้บริหาร
มีหน้าที่รายงานการมีส่วนได้เสียของตนและ
ผู้เกี่ยวข้องให้บริษัททราบ)

2.2	 เลขานุการบริษัทจัดส่งส�ำเนารายงานให้
ประธานกรรมการและประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบทราบภายในเจด็วนัท�ำการนับแต่วนั
ที่ได้รับรายงานนั้น

2.3	 ต้องจัดให้มีระบบการเก็บรักษาเอกสารและ
หลักฐานท่ีเกี่ยวข้องให้ถูกต้องและครบถ้วน 
และสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าห้าปีนบัแต่วนัทีม่กีารจดัท�ำเอกสาร
หรือข้อมูลดังกล่าว

3. 	 ด�ำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาด
ทุนประกาศก�ำหนด

2.	 คณะกรรมการชุดย่อย

• 	 คณะกรรมการบริษัท มีการกระจายอ�ำนาจในการ
บริหารงานที่มีประสิทธิภาพและมีความโปร่งใสในการ
บริหารจัดการ โดยคณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีคณะ
กรรมการชุดย่อยท่ีได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการ
บรษิทั ประกอบด้วยคณะกรรมการชดุย่อย จ�ำนวน 3 ชดุ 
ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อ
ช่วยศึกษารายละเอียดและกลั่นกรองงาน เพื่อเป็นการ
แบ่งเบาภาระหน้าท่ีของคณะกรรมการบรษิทั และท�ำให้
บริษัทมีคณะกรรมการพิจารณาในเรื่องต่าง ๆ เฉพาะ
ด้าน และสอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ เพื่อ
ความโปร่งใสและเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่

3.	 การประชุมคณะกรรมการ

•	 บริษัทได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่าง
สม�่ำเสมอ โดยก�ำหนดการประชุมคณะกรรมการไว้
เป็นการล่วงหน้าเป็นประจ�ำทุกเดือน ส�ำหรับรอบระยะ
เวลา 1 ปี และจะมกีารประชมุพเิศษเพิม่เตมิตามความ
จ�ำเป็น โดยบรษิทัได้แจ้งก�ำหนดการดงักล่าวให้กรรมการ
ทุกท่านทราบล่วงหน้า เพื่อให้สามารถจัดเวลาและเข้า
ร่วมประชุมได้ ทั้งนี้ จะมีการก�ำหนดวาระที่ชัดเจนไว ้
ล่วงหน้า และมวีาระการประชมุทีส่�ำคญั เช่น การพจิารณา 
งบการเงินของบริษัทในแต่ละไตรมาส การพิจารณา
ติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัท ซึ่งบริษัทได้จัดส่ง
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หนงัสอืเชญิประชมุพร้อมระเบยีบวาระการประชมุ และ
เอกสารให้แก่กรรมการล่วงหน้าก่อนวนัประชมุอย่างน้อย 
7 วนั เพือ่ให้กรรมการมเีวลาในการพจิารณาศกึษาวาระ
การประชมุและเอกสารประกอบการประชมุ และปกติการ
ประชมุแต่ละครัง้จะใช้เวลาประมาณ 1 - 2 ชัว่โมง  ทัง้นี้ 
บริษัทจัดให้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์
อักษร และจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรอง
จากคณะกรรมการบรษิทัไว้เพือ่ให้สามารถตรวจสอบได้ 

•	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานคณะ
กรรมการบรษิทัได้จดัสรรเวลาไว้อย่างเพยีงพอท่ีกรรมการ
จะอภิปรายปัญหาส�ำคัญกันอย่างรอบคอบโดยท่ัวกัน 
และในการพจิารณาบางวาระ กรรมการผูจ้ดัการได้เชญิ
ผู้บริหารเข้าร่วมประชุมเพื่อให้สารสนเทศ รายละเอียด
เพิม่เตมิในฐานะทีเ่กีย่วข้องกบัเรือ่งทีน่�ำเสนอโดยตรง 

 
4.	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

• 	 คณะกรรมการบรษิทัได้จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏบิตัิ
งานของคณะกรรมการ และการดูแลเกี่ยวกับการก�ำกับ
กจิการทีด่ ี โดยได้เริม่ท�ำการประเมนิในปี 2552 ท้ังน้ี เพือ่
การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ดังนี้
-	 การประเมินการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดี
-	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท 

5.	 ค่าตอบแทน
	 คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทนขึ้น โดยมีกรรมการอิสระเป็นประธาน 
เพื่อท�ำหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบาย วิธีการ และหลักเกณฑ์
การก�ำหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ และกรรมการ 
ผู้จัดการ ที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล โปร่งใส เชื่อมโยง
กับผลการด�ำเนินงานของบริษัทและผลการปฏิบัติงานของ
แต่ละท่าน ให้อยูใ่นระดบัเดยีวกบัอตุสาหกรรม และสงูเพยีง
พอทีจ่ะดแูลรกัษากรรมการทีม่คีณุสมบตัทิีต้่องการ โดยการ
ก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวได้รบัการอนมุตัจิากที่
ประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทั และได้เปิดเผยจ�ำนวนค่าตอบแทน
ไว้ในรายงานประจ�ำปี 

6.	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร  
	 คณะกรรมการบริษัท ได้สนับสนุนให้กรรมการ และผู้บริหาร 

ได้มีการพัฒนาความรู้โดยการให้ได้รับการอบรม สัมมนา
จากสถาบนัภายนอก และภายในบรษิทั เพือ่เป็นการเพิม่พนู

ความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสม�่ำเสมอ 

7. 	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
	 คณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดหลกัเกณฑ์ในการรกัษาความ

ลับภายในของบริษัทไว้ในหลักการก�ำกับดูแลกิจการ ทั้งนี้ 
เพือ่ความเท่าเทยีมกนัในการรบัรูข้้อมลู และเพือ่ป้องกนัการ
ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ของกรรมการ  ผู้บริหาร  และ
พนักงาน  ซึ่งรวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ    
และเพือ่เป็นการก�ำกบัดูแลกจิการท่ีดี (Good Governance) 
บริษัทได้มีการก�ำหนดนโยบายการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน
ไว้ดังนี้

• 	 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร  และพนักงานของบริษัท 
ซึ่งรวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะที่ทราบ
ข้อมูลท่ีมีสาระส�ำคัญและงบการเงินของบริษัทซึ่งยัง
มิได้เปิดเผยแก่สาธารณชนท่ัวไป ท�ำการเผยแพร่หรือ
เปิดเผยแก่บุคคลอื่นท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน 
รวมท้ังมใิห้มกีารล่วงรูข้้อมลูระหว่างส่วนงานเพือ่ป้องกนั
การน�ำข้อมลูภายในท่ีมสีาระส�ำคัญซึง่ยงัมไิด้เปิดเผยแก่
สาธารณชนทั่วไป ไปเปิดเผยก่อนเวลาอันควร เว้นแต่
ส่วนงานน้ันจ�ำเป็นต้องรับทราบโดยหน้าท่ีและให้ดูแล
ข้อมูลดังกล่าวเช่นเดียวกับหน่วยงานเจ้าของข้อมูล

	 ทัง้นี ้ไม่รวมถงึการให้ข้อมลูแก่หน่วยงานราชการทีก่�ำกบั
ดูแล ซึ่งได้แก่ ธนาคารแห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะ
กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

• 	 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ซึ่ง
รวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ที่ทราบ
ข้อมูลท่ีส�ำคัญและงบการเงินของบริษัท ท�ำการซื้อขาย 
โอนหรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท ในช่วง 7 วันก่อน
การเปิดเผยงบการเงินให้แก่สาธารณชนทราบ
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ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) หรือ  
LH Bank มีเจตนารมณ์ท่ีจะด�ำเนินธุรกิจควบคู่ไปกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม โดยยึดม่ันในหลักจริยธรรมทาง
ธุรกิจและการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี การด�ำเนินกิจกรรม
ของธนาคารมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของพนักงาน เพื่อ
ปลูกฝังจิตส�ำนึกการรับผิดชอบต่อสังคมแก่พนักงาน
ในองค์กรทุกระดับอย่างต่อเนื่อง 

ที่ผ่านมาธนาคารได้ให้การสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมตาม

วาระและโอกาสต่าง ๆ  โดยมุ่งหวังให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

สังคมและชุมชน ธนาคารได้ด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ที่สร้างสรรค์  

และอ�ำนวยประโยชน์ในการช่วยสนับสนุนกิจกรรมของหน่วย

งานภาครัฐและเอกชน  รวมทั้ง การบริจาคเพื่อการกุศลแก่

องค์กรสาธารณกุศลต่างๆ อาทิ สภากาชาดไทย  มูลนิธิชัย

พัฒนา มูลนิธิกองทุนไทยฯลฯ อีกทั้งยังได้ให้ความช่วยเหลือ

แก่ผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติต่าง ๆ อาทิ การมอบ

เงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยน�้ำท่วม  การบริจาคน�้ำดื่ม เป็นต้น

ธนาคารได ้ด�ำ เนินกิจกรรมเพื่อสังคม เพื่อส ่ง เสริมและ

สนับสนุน แบ่งออกเป็น  3 ด้าน ได้แก่ ด้านการศึกษา  ด้าน

สังคมและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม เพื่อมุ่งเน้นการวาง

รากฐาน เพื่อการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน ดังนี้     

1. ด้านการศึกษา
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน) ตระหนักถึงความ

ส�ำคัญของการส่งเสริมด้านการศึกษามาอย่างต่อเนื่อง อาทิ 

การเชิญชวนพนักงานในองค์กร ร่วมกันบริจาคหนังสือผ่าน 

“โครงการส่งหนังสือ สื่อความรู้ สู่ห้องสมุด” เพื่อน�ำไปมอบให้

แก่ห้องสมุดเยาวชนที่ขาดแคลน และ กรมราชทัณฑ์ ทั่วประเทศ 

อีกท้ังธนาคารยังได้ร่วมมือกับ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ ที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาที่จบการศึกษาระดับชั้น

ปริญญาตรีเข้าร่วม “โครงการ LH Bank Junior Banker” เพื่อ

ให้นักศึกษาที่สนใจ สมัครเข้าร่วมโครงการที่เน้นการให้ความ

รู ้และความเข้าใจการปฏิบัติงานของธนาคาร โครงการนี้ถือ

เป็นโครงการท่ีธนาคารมุ่งให้ความส�ำคัญในเรื่องของการสร้าง

รากฐานที่มั่นคงให้แก่อนาคตของชาติ อีกทั้งเพื่อเป็นการสร้าง 

ต้นกล้าของพลังขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศในอนาคตต่อไป 

LH BANK ร่วมมือกับคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จัดโครงการ 
LH BANK JUNIOR BANKER

LH BANK โดยพนักงานธนาคาร ร่วม
บริจาคหนังสือ โครงการส่งหนังสือสื่อ
ความรู้ สู่ห้องสมุด

LH BANK บริจาคเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ให้กับโรงเรียนบ้านแยงมิตรภาพ 
จังหวัดสุรินทร์
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2. ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (มหาชน) สนับสนุนโครงการที่ช่วยส่งเสริมด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมมา

อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งได้เชิญชวนให้ลูกค้า ประชาชน รวมถึงพนักงานธนาคาร บริจาคเงินเพื่อน�ำไปช่วยเหลือ 

ผู้ประสบภัยต่างๆ  อาทิ การบริจาคน�้ำดื่มเพื่อน�ำไปช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย การมอบเงินบริจาคผ่าน

สภากาชาดไทย เพื่อน�ำไปช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยในหลายพื้นที่ทั่วประเทศ  การร่วมสนับสนุนกิจกรรมเพื่อ

สิง่แวดล้อม โดยการสนบัสนนุกจิกรรมปลกูแฝกสร้างฝายตามรอยพ่อ เนือ่งจากเลง็เหน็ถงึความส�ำคญัของการ

สร้างฝายเพือ่ช่วยลดการเกดิน�ำ้ท่วม อกีทัง้ยงัเป็นการช่วยอนรุกัษ์ต้นน�ำ้ล�ำธารของผนืป่าในประเทศอกีทางหนึง่

การจัดกิจกรรม My Bank My Love ให้กับลูกค้าธนาคาร เพื่อตอบแทนลูกค้าที่ให้ความไว้วางใจมาใช้บริการ

กับธนาคาร โดยได้รับการตอบรับเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี                

LH BANK  จัดกิจกรรมปั้นดิน ปั้นรัก 

LH BANK  ลูกค้า และพนักงาน ได้ร่วม
บริจาคเงิน โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยน�้ำท่วม 

LH BANK บริจาคน�้ำดื่มช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยน�้ำท่วมภาคใต้

LH BANK ลูกค้า และพนักงาน ได้ร่วม
บริจาคเงิน โครงการรวมน�้ำใจช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยน�้ำท่วม 

LH BANK บริจาคสิ่งของช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยน�้ำท่วมภาคใต้

LH BANK จัดกิจกรรม เย็บปัก ถักร้อยLH BANK จัดกิจกรรมเพ้นท์ลาย 
เพ้นท์รัก

LH BANK สนับสนุนกิจกรรมปลูกแฝก
สร้างฝายตามรอยพ่อ ผ่านมูลนิธิ
กองทุนไทย

ด้านสังคม ด้านส่ิงแวดล้อม

กิจกรรม My Bank My Love
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•  การส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเยาวชนไทย

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) เล็งเห็น
ถึงเยาวชนคืออนาคตของชาติ และจะท�ำอย่างไรให้
เยาวชนของเราเป็นคนเก่งและเป็นคนดี ธนาคารจึง
ได้ร่วมสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันเด็ก ณ บ้านมนัง- 
คศิลา  และห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ สวนลุมพินี เพื่อให้
น้อง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมของธนาคารผ่าน Face Book 
ในหัวข้อ “เรามาเป็น FAN กันเถอะ” อีกทั้งได้มอบของ
ที่ระลึก ขนม และของขวัญให้แก่น้อง ๆ ที่เข้าร่วมงาน

LH BANK สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก ณ บ้านมนังคศิลา

LH BANK สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก ณ ห้องสมุดเพื่อ
การเรียนรู้สวนลุมพินี 

•  การส่งเสริมและพัฒนาชีวิตคนพิการ 

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) ได้ร่วมส่งเสริมและพัฒนา
ชีวิตคนพิการ จากมูลนิธิคนพิการ โดย
การให้พืน้ทีส่�ำนกัลมุพนิ ีเพือ่ให้คนพกิาร
เข้ามาสาธิตการวาดภาพ และจ�ำหน่าย
สินค้าฝีมือคนพิการ ให้แก่ลูกค้าและ
ประชาชนทั่วไป 

LH BANK สนับสนุนพื้นที่ส�ำนักลุมพินี เพื่อให้คนพิการจากมูลนิธิคนพิการ เข้ามาสาธิต
การวาดภาพ และจ�ำหน่ายสินค้าฝีมือคนพิการ ให้แก่ลูกค้าและประชาชนทั่วไป

•  การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ

จากสถานการณ์น�้ำท่วมใหญ่ช่วงปลายปี 2554 ได้ส่งผลกระทบใน
ส่วนภูมิภาคต่างๆ ตลอดจน ลูกค้า ประชาชนทั่วไป รวมถึงพนักงาน
ของธนาคาร สถานการณ์คร้ังนี้ได้สร้างความเดือดร้อนเสียหาย
เป็นอย่างมาก ด้วยส�ำนึกแห่งความรับผิดชอบต่อสังคม ธนาคาร
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้มีส่วนร่วมในการช่วยบรรเทา
ความเดือดร้อนของผู้ที่ได้รับผลกระทบอย่างทันท่วงที ธนาคารจึงมี
มาตรการช่วยเหลอืในด้านต่างๆ มาอย่างต่อเนือ่ง อาท ิการเชญิชวน
พนักงานธนาคาร ลูกค้า ประชาชน ร่วมบริจาคเงิน เพื่อน�ำไปช่วย
เหลือและฟื้นฟู ผู้ประสบภัย ผ่านสภากาชาดไทย การออกมาตรการ
ช่วยเหลอืลกูค้าธนาคาร และมาตรการช่วยเหลอืพนกังานธนาคารที่
ประสบภัย ดังนี้

มาตรการช่วยเหลือลูกค้าที่ประสบอุทกภัย
ธนาคารได้มีมาตรการพิเศษ เพื่อช่วยบรรเทาและช่วยเหลือลูกค้าท่ี
ประสบภัยน�ำ้ท่วม อาท ิการให้วงเงนิกูเ้พิม่เพือ่ช่วยเพิม่สภาพคล่อง 
การปรับลดค่างวดโดยให้ช�ำระเฉพาะดอกเบี้ย การเล่ือนวันช�ำระ 
ค่างวด  เป็นต้น

มาตรการช่วยเหลือพนักงานธนาคารที่ประสบอุทกภัย
ธนาคารมคีวามห่วงใยในสวสัดภิาพของพนกังานทีป่ระสบภยัน�ำ้ท่วม 
จงึได้ก�ำหนดความช่วยเหลอืและแนวทางในการช่วยเหลอื อาท ิการ
ให้เงนิช่วยเหลอืเพือ่บรรเทาความเดอืดร้อน  การให้สนิเชือ่เพือ่ฟ้ืนฟท่ีู
อยูอ่าศยั และการให้พนกังานทีไ่ด้รบัผลกระทบจากน�้ำท่วมสามารถ
ลางานได้เป็นกรณีพิเศษโดยไม่นับเป็นวันลา

มาตรการช่วยเหลือสังคม   
เปิดบัญชีรับเงินบริจาคเพื่อน�ำไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่าง ๆ โดย
ยกเว้นค่าธรรมเนียมในการโอนเงินทุกสาขาทั่วประเทศ
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•  ด้านกิจกรรมรวมพลัง จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคม

การท�ำความดใีนสงัคมเริม่จากจิตส�ำนกึทีเ่อือ้เฟ้ือและปรารถนาดต่ีอผูอ้ืน่ เพือ่ขยายโอกาสให้คนไทยได้ร่วมกนัท�ำความดหีรอืบ�ำเพญ็
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) จึงได้ตระหนักและให้ความส�ำคัญ โดยการเชิญชวนพนักงานทุก
ระดับของธนาคารเข้าร่วมกิจกรรม รวมพลัง จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคม ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้        

LH BANK เข้าร่วมกิจกรรม “โครงการ 
ตลาดหุ้นร่วมใจ ช่วยภัยน�้ำท่วม” 

LH BANK เข้าร่วมกิจกรรมช่วยบรรจุ
ถุงยังชีพ เพื่อส่งมอบให้ผู้ประสบภัย
ในพื้นที่ต่างๆ กับสมาคมบริษัท
จดทะเบียนไทย 

LH BANK เข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิต
กับสภากาชาดไทยเพื่อน�ำโลหิตที่รับ
บริจาคไปจ่ายให้กับผู้ป่วยทั่วประเทศ
ตามโรงพยาบาลต่างๆ

3. ด้านศิลปวัฒนธรรม  
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้สนับสนุนการจัดกิจกรรมตามประเพณี
ต่างๆ ร่วมกับประชาชนในพื้นที่ ที่ธนาคารให้บริการอยู่ อาทิ การสนับสนุนกิจกรรมท่อง
เที่ยวไทย การจัดกิจกรรมเนื่องในเทศกาลตรุษจีน งานประเพณีโยนบัว เพื่อเสริมสร้าง
และส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและศิลปวัฒนธรรม ร่วมกับชุมชนโดยรอบสาขา
ของธนาคาร

LH BANK สนับสนุนกิจกรรมท่องเที่ยว
ไทย เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการสืบสาน
วัฒนธรรมและประเพณีไทย

LH BANK จัดกิจกรรมเนื่องในเทศกาล
ตรุษจีน เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
กับชุมชน

LH BANK ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมและฟื้นฟูประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น โดยการร่วม
สนับสนุนงานประเพณีโยนบัวอ�ำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ อย่างต่อเนื่องทุกปี
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บริษัทด�ำเนินธุรกิจภายใต้กรอบการควบคุมตามนโยบาย 
ระเบียบ และวธิปีฏิบตั ิทีเ่ป็นลายลกัษณ์อกัษร ซึง่ท�ำให้มัน่ใจ
ได้ว่าบรษิทัสามารถบรหิารงานได้ตามนโยบายทีก่�ำหนด ตลอด
จนก�ำหนดโครงสร้าง หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการ
ชดุต่างๆ เพือ่ให้สามารถด�ำเนนิงานตามวตัถปุระสงค์

การรายงานผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัในกลุม่ธรุกจิทางการ
เงนิต่อคณะกรรมการบรษิทัได้กระท�ำข้ึนอย่างสม�ำ่เสมอ พร้อม
กบัการรายงานแนวโน้มในการด�ำเนนิงาน การประมาณการ 
และผลการด�ำเนนิงานเมือ่เทยีบกบัเป้าหมายและการด�ำเนนิ
งานในงวดปีบัญชก่ีอนหน้านี ้ โดยมกีารตดิตามความคบืหน้า
อย่างใกล้ชดิ ส�ำหรบัข้อมลูทางการเงนิของบรษิทัได้จดัท�ำข้ึน
ตามมาตรฐานการบญัชทีีเ่หมาะสม

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงนิ พจิารณาการ
ปฏบิตังิานของผูส้อบบญัชใีนปีทีผ่่านมา และพจิารณาเสนอ
การแต่งตัง้และก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี พร้อมทัง้น�ำ
เสนอการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนผูส้อบบญัชต่ีอ
คณะกรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณา นอกจากนีใ้นการประชมุ
คณะกรรมการตรวจสอบได้เชญิผูต้รวจสอบบญัชอีสิระมาน�ำ
เสนอประเดน็ส�ำคญัทีผู่ต้รวจสอบบญัชีอสิระเหน็ว่าเกีย่วข้อง
กับสภาวะแวดล้อมด้านการควบคุมภายในและงบการเงิน
ของบรษิทั 

ผูต้รวจสอบบัญชขีองบรษิทั คอืบรษิทั ส�ำนกังาน เอนิส์ท แอนด์ 
ยงั จ�ำกดั ซึง่เป็นผูต้รวจสอบงบการเงนิปี 2554 ได้เสนอรายงาน
ผลการตรวจสอบงบการเงนิแบบไม่มเีงือ่นไข

คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีบริหารจัดการเพื่อ
ให้การท�ำธุรกรรมภายในและภายนอกกลุ่มธุรกิจ
ทางการเงินมีความเส่ียงอยู่ในระดับท่ียอมรับได้ มี
การควบคุมภายในที่เพียงพอ

การควบคุมภายใน

INTERNAL
CONTROL
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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รายการระหว่างกัน

RELATED-PARTY
TRANSACTION
LH FINANCIAL GROUP PCL.

รายการระหว่างกัน หมายถึง ธุรกรรมหรือธุรกิจที่คล้ายคลึง 
หรือแข่งขันกัน หรือความเกี่ยวข้องอื่นใดที่อาจก่อให้เกิดความ 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
การท�ำรายการระหว่างกันที่บริษัทมีกับบุคคล/บริษัทที่มีความ
เกี่ยวข้องทั้งหมด บริษัทจะถือปฏิบัติตามนโยบาย และเงื่อนไข
การค้าตามปกติธุรกิจ  ซ่ึงจะเป็นไปตามกระบวนการที่ก�ำหนด
ไว้อย่างเหมาะสม โปร่งใส และถูกต้องตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด โดย
ค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดที่บริษัทและผู้ถือหุ้นจะได้รับเป็นส�ำคัญ 

ในระหว่างปี 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อย ซึง่ได้แก่ ธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด(มหาชน) มีการเข้าท�ำรายการกับบุคคลและ
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน โดยรายการระหว่างกันดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ท่ีตกลงกันระหว่างบริษัท บริษัท
ย่อย และบคุคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัเหล่านัน้ ซึง่เป็นไปตาม
ปกตธิรุกจิ และได้เปิดเผยอยูใ่นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิของ
บริษัท ข้อ 37. โดยมีรายละเอียดของรายการดังกล่าวเป็นดังนี้ 

เงนิให้สนิเชือ่ เงินรบัฝาก เงนิกูย้มืและภาระผกูพนัทีใ่ห้แก่บคุคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ดงันี้   
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1. 	 บรษิทัและบคุคลทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้ของ
บรษิทัทีถ่อืหุน้บรษิทัเกนิกว่าร้อยละ 
10 ขึน้ไป

- - - - 0.45 - 717.89 260.00 90.23 0.15 0.03 0.45 -

2. 	 บรษิทัย่อยของบรษิทั ได้แก่ ธนาคาร
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน)

- - - - - - - - - - - - -

3. 	 บรษิทัย่อยของบรษิทัย่อย ได้แก่ 
บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ 
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั

- - - - - - - - - - - - -

4. 	 บรษิทัย่อยของผูถ้อืหุน้รายใหญ่
ของบรษิทั (ผูถ้อืหุน้ตามข้อ 1.) ทีม่ี
ธรุกรรมกบับรษิทัและบรษิทัย่อย

- - - - 1.19 - 438.29 54.00 8.65 0.01 0.02 - -

5. 	 บรษิทัร่วมของผูถ้อืหุน้รายใหญ่
ของบรษิทั (ผูถ้อืหุน้ตามข้อ 1.) ทีม่ี
ธรุกรรมกบับรษิทัและบรษิทัย่อย

- - - - 14.88 0.75 112.32 1,726.00 - 1.29 0.55 0.04 -

6. 	 บรษิทัทีเ่กีย่วข้องกบักรรมการของ
บรษิทัและบรษิทัย่อย ทีม่ธีรุกรรมกบั
บรษิทัและบรษิทัย่อย

- - - - 2.06 - 13.75 65.00 - 0.13 0.20 - -

7. 	 บรษิทัทีเ่กีย่วข้องกบัผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ่ของบรษิทั (ผูถ้อืหุน้ตามข้อ 1.) 
และมธีรุกรรมกบับรษิทัและ

	 บรษิทัย่อย

- - - - - - 175.66 188.64 - 0.96 - - -

8. 	 บรษิทัทีถ่กูควบคมุโดยบคุคลที่
เกีย่วข้องกบับรษิทัและบรษิทัย่อย 

	 ทีม่ธีรุกรรมกบับรษิทัและบรษิทัย่อย
225.00 2.36 - - - -     1.56 - - - - - -

9. 	 กรรมการและผูบ้รหิาร - - - - - - 443.17 46.35 - 0.66 - 0.01 -

10.	บคุคลทีเ่กีย่วข้องกนั - - 66.45 0.01 - - 201.28 123.19 - 1.72 - - -

รวม 225.00 2.36 66.45 0.01 18.58 0.75 2,103.92 2,463.18 98.88 4.92 0.80 0.50 -

(หน่วย : ล้านบาท)

 หมายเหตุ   /1  ลักษณะความสัมพันธ์ได้แสดงรายละเอียดไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 37. รายการธุรกิจกับกิจการ/บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
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บรษิทัย่อยของบรษิทั ซึง่ได้แก่ 
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  จ�ำกดั
(มหาชน)

- - - - 0.30 - - - - - - - 447.26

รวม - - - - 0.30 - - - - - - - 447.26

(หน่วย : ล้านบาท)

 หมายเหตุ   /1  ลักษณะความสัมพันธ์ได้แสดงรายละเอียดไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 37. รายการธุรกิจกับกิจการ/บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

รายได้และค่าใช้จ่าย 
รายได้และค่าใช้จ่ายทีเ่กดิขึน้ระหว่างบรษิทัและบรษิทัย่อย และบคุคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554  
ดังนี้  

ลักษณะความสัมพันธ์ /1
งบการเงินรวม

ลักษณะของรายการ มูลค่ารายการ นโยบายการก�ำหนดราคา

1. 	 บรษิทัและบคุคลทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั
ทีถ่อืหุน้บรษิทัเกนิกว่าร้อยละ 10 ขึ้นไป

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
ค่าเช่าส�ำนักงานและค่าบริการ

22.30
2.77

ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป
ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

2. 	 บริษัทย่อยของบริษัท ได้แก่ ธนาคาร
แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน)

-ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

3. 	 บริษัทย่อยของบริษัทย่อย ได้แก่ บริษัท
หลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ 
เฮ้าส์ จ�ำกัด

-ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี-

4. 	 บริษัทย่อยของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ
บริษัท (ผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.) ที่มีธุรกรรม
กับบริษัทและบริษัทย่อย

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
ค่าเช่าส�ำนักงานและค่าบริการ

5.12
0.68

ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป
ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

5. 	 บริษัทร่วมของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ
บริษัท (ผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.) ที่มีธุรกรรม
กับบริษัทและบริษัทย่อย

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
ค่าเช่าส�ำนักงานและค่าบริการ

1.25
24.27
59.99

ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา
ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป
ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

6. 	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกับกรรมการของบริษัท
และบริษัทย่อย ที่มีธุรกรรมกับบริษัท
และบริษัทย่อย

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
ค่าเช่าส�ำนักงานและค่าบริการ

0.28
3.49

ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป
ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

7. 	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
ของบริษัท (ผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.) และมี
ธุรกรรมกับบริษัทและบริษัทย่อย

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 6.94 ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป

8. 	 บริษัทที่ถูกควบคุมโดยบุคคลที่เกี่ยวข้อง
กับบริษัทและบริษัทย่อย ที่มีธุรกรรมกับ
บริษัทและบริษัทย่อย

รายได้ดอกเบี้ย 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

4.91
0.02

ตามเงื่อนไขในหนังสือชี้ชวน
ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป

9. 	 กรรมการและผู้บริหาร ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
ค่าเช่าส�ำนักงานและค่าบริการ

7.89
0.58

ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป
ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

10.	 บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน รายได้ดอกเบี้ย
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

1.71
6.34

ตามอัตราที่บริษัทย่อยคิดกับลูกค้าทั่วไป 
ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป

(หน่วย : ล้านบาท)

 หมายเหตุ   /1  ลักษณะความสัมพันธ์ได้แสดงรายละเอียดไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 37. รายการธุรกิจกับกิจการ/บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
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ความจ�ำเป็น และความสมเหตุสมผลของรายการ 
บริษัทและบริษัทย่อย เข้าท�ำรายการระหว่างกันด้วยความ
ระมัดระวัง โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท บริษัทย่อย 
และ ผูถ้อืหุน้เป็นส�ำคญั การท�ำรายการระหว่างกนัของบรษิทัและ
บรษิทัย่อย กบับคุคลทีม่คีวามขดัแย้งทกุรายการเป็นรายการตาม
ธุรกิจปกติ หรือเป็นรายการที่มีความจ�ำเป็นและมีความสมเหตุ 
สมผลเพื่อสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัทและบริษัทย่อย โดย
เงื่อนไขต่าง ๆ ของรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น จะถูกก�ำหนด
ให้เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าปกติและเป็นไปตามราคาตลาด 
และด�ำเนินการเช่นเดียวกับที่ปฏิบัติกับลูกค้าทั่วไปที่มีลักษณะ
เดียวกันหรือใกล้เคียงกัน 

มาตรการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกัน 
ในกรณีที่เกิดรายการระหว่างกันจะค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของ
บริษัทและบริษัทย่อยและผู้ถือหุ้นเป็นส�ำคัญ โดยผ่านขั้นตอน
การพิจารณาตามระเบียบปฏิบัติของบริษัทและบริษัทย่อย และ
ผ่านคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง และมีการก�ำหนดราคาเป็นไป
อย่างเหมาะสมตามเง่ือนไขการค้าปกต ิเสมอืนการท�ำรายการกบั
บคุคลภายนอก ทัง้นี ้บรษิทัได้มกีารขออนมุตัใินหลกัการเกีย่วกบั
ข้อตกลงทางการค้าทีม่เีงือ่นไขการค้าโดยทัว่ไปในการท�ำธรุกรรม
ระหว่างบริษัทและบริษัทย่อยกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคล
ที่มีความเกี่ยวข้องดังนี้  “บริษัทและบริษัทย่อย อาจมีรายการ
ระหว่างกนัในอนาคต บรษิทัจงึขออนมุตัใินหลกัการให้ฝ่ายจดัการ
สามารถอนุมัติการท�ำธุรกรรมดังกล่าว หากธุรกรรมเหล่าน้ันม ี
ข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระท�ำ
กับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอ�ำนาจต่อรอง
ทางการค้าทีป่ราศจากอทิธพิลในการทีต่นมสีถานะเป็นกรรมการ 
ผูบ้รหิาร หรอืบุคคลทีม่คีวามเกีย่วข้อง ทัง้นี ้บรษิทัจะจดัท�ำรายงาน
สรปุการท�ำธรุกรรม เพือ่รายงานในการประชมุคณะกรรมการ ตาม
ที่คณะกรรมการบริษัทมีความประสงค์”   ในกรณีที่กรรมการ
บรษัิท กรรมการบรหิาร กรรมการผูจ้ดัการหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวาม 
ขดัแย้ง มส่ีวนได้เสยีหรอืมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการ
ท่ีมีส่วนได้เสียผู ้นั้นไม่มีอ�ำนาจในการอนุมัติการท�ำรายการ 
ดงักล่าวกบับรษิทัหรอืบรษิทัย่อย ตามทีส่�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และ/หรอืตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยก�ำหนด            

นอกจากนี้ รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตกับบุคคล
ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีส่วนได้เสียใด ๆ คณะ
กรรมการตรวจสอบจะให้ความเหน็เกีย่วกบัความจ�ำเป็นและความ
เหมาะสมของรายการนัน้ ในกรณทีีค่ณะกรรมการตรวจสอบไม่มี
ความช�ำนาญในการพจิารณารายการระหว่างกนัทีอ่าจเกดิขึน้ใด ๆ   
บรษิทัจะให้ผูเ้ชีย่วชาญอสิระหรอืผูต้รวจสอบบญัชขีองบรษิทัเป็น 
ผูใ้ห้ความเหน็เพือ่ใช้ในการตดัสนิใจของบรษิทัและบรษิทัย่อยหรอื
ผูถ้อืหุน้ตามแต่กรณ ี  ทัง้นีบ้รษิทัและบรษิทัย่อยจะเปิดเผยรายการ
ระหว่างกันท่ีส�ำคัญไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับ 
การตรวจสอบจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อย

นโยบายหรือแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกัน
ในอนาคต
บริษัทและบริษัทย่อย มีนโยบายในการท�ำรายการระหว่างกันที่
เกิดข้ึนในปัจจุบันและในอนาคตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนกับบุคคลที่มี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยถือปฏิบัติเช่นเดียวกับลูกค้า
ทัว่ไป   ด้วยนโยบายการก�ำหนดราคาทีเ่ป็นธรรม และเป็นไปตาม
เงือ่นไขการค้าทัว่ไปทีส่ามารถแข่งขนักบัสถาบนัการเงนิอ่ืนๆ ได้ 
โดยผ่านกระบวนการพิจารณาอนุมัติที่ชัดเจน โปร่งใส ยุติธรรม 
เป็นไปตามหลักการก�ำกับกิจการที่ดี ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่
บรษิทัและบรษิทัย่อย ก�ำหนด และต้องเป็นไปตามอ�ำนาจอนมุตัิ
การท�ำรายการระหว่างกนั  

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น  คณะกรรมการ
บรษิทัจะต้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตามกฏหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค�ำสัง่ หรอืข้อก�ำหนดของ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมถงึการปฏบิตัติามข้อก�ำหนด
เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกี่ยวโยงและการได้มา
หรอืจ�ำหน่ายทรพัย์สนิทีส่�ำคญัของบรษิทั  

รายชื่อกรรมการที่มีส่วนได้เสียในสัญญาใด ๆ  ที่
บริษัทท�ำขึ้นระหว่างรอบปีบัญชี
-ไม่ม-ี

ลักษณะความสัมพันธ์ /1
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ลักษณะของรายการ มูลค่ารายการ นโยบายการก�ำหนดราคา

บริษัทย่อยของบริษัท ซึ่งได้แก่ 
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด

รายได้ดอกเบี้ย 
เงินปันผลรับ
รายได้ค่าเช่าส�ำนักงาน

8.15
210.00

0.20

ตามอัตราที่บริษัทย่อยจ่ายให้ผู้ฝากทั่วไป
ตามที่ประกาศจ่ายโดยบริษัทย่อย
ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

 หมายเหตุ   /1  ลักษณะความสัมพันธ์ได้แสดงรายละเอียดไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 37. รายการธุรกิจกับกิจการ/บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

(หน่วย : ล้านบาท)
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

REPORT OF 
THE AUDIT COMMITTEE
LH FINANCIAL GROUP PCL.

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั 
(มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3  ท่าน  ดังนี้

1.	 นายไพโรจน์ 	 เฮงสกุล		  ประธานกรรมการตรวจสอบ
2.	 นายอดุลย์	 วินัยแพทย์	 กรรมการตรวจสอบ
3.	 นายสุวิทย์	 อุดมทรัพย์	 กรรมการตรวจสอบ

ในปี  2554   คณะกรรมการตรวจสอบ  ได้จัดการประชุม  7  ครั้ง ใน
การประชุมได้มีการพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ดังต่อไปนี้

•	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และรายปี พร้อมทั้งรายงานการ
ตรวจสอบงบการเงิน  โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของงบการเงิน
ดังกล่าว  ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการจัดท�ำงบการเงินสอดคล้อง
กับมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่ยอมรับ และมีการเปิดเผยข้อมูลที่
เพียงพอเหมาะสม

•	 พิจารณาผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีภายนอกในการท�ำ
หน้าที่ในปีที่ผ่านมา และ	เสนอแนะการแต่งตั้งพร้อมทั้งก�ำหนด 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีภายนอก

•	 รับทราบผลการตรวจสอบของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน)

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู ้สอบบัญชีว่า 
งบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการเงินของบริษัทพอเพียงและ
ถกูต้องตามทีค่วร รวมทัง้เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป 
และมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ

                                                                                           

(นายไพโรจน์ เฮงสกลุ)
ประธานกรรมการตรวจสอบ
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คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทั ซึง่ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน ได้แก่ 
นายอดลุย์ วนิยัแพทย์ เป็นประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน นางสุวรรณา พทุธประสาท และนายนพร สุนทรจติต์เจรญิ เป็น
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน โดยทกุท่านไม่ได้เป็นผู้บรหิารของบรษิทั และประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็น
กรรมการอสิระ ทัง้นีใ้นระหว่างปี 2554 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนได้มกีารประชมุ 2 ครัง้

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมหีน้าทีใ่นการสรรหาบคุคลท่ีมคุีณสมบติัเหมาะสม ในการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทั และ
เป็นผู้บรหิารระดบัสงูตัง้แต่รองกรรมการผูจ้ดัการขึน้ไป ก�ำหนดค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทัและผู้บรหิารระดับสูงต้ังแต่กรรมการผูจ้ดัการ 
ขึน้ไป ก�ำหนดแนวทางการประเมนิผลงานกรรมการผูจ้ดัการ พจิารณางบประมาณการขึน้เงนิเดอืนและงบประมาณการจ่ายโบนสัประจ�ำปี 
รวมถงึผลตอบแทนอืน่ๆทีบ่รษิทัก�ำหนดให้พนกังาน เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั ในการสรรหากรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารระดบัสงู 
ได้พจิารณาถงึคณุสมบตั ิความรู ้ ความสามารถ ทกัษะ ประสบการณ์ ความเชีย่วชาญทีห่ลากหลายและภาวะผูน้�ำ ตลอดจนวสิยัทศัน์
และทัศนคติที่ดีต่อองค์กร อันเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินกิจการของบริษัท รวมทั้งค�ำนึงถึงขนาด โครงสร้างและองค์ประกอบของ 
คณะกรรมการบรษิทัทีเ่หมาะสม เพือ่ส่งเสรมิการก�ำกบัดแูลกิจการทีด่แีละให้การบรหิารจดัการเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ ตลอดจนสอดคล้อง
กบัข้อก�ำหนดของทางการและสภาพแวดล้อมทีเ่ปลีย่นแปลงไป

ปี 2554 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ได้มกีารพจิารณาวาระหลักๆ ได้แก่ 
•	 การสรรหากรรมการเพิม่ 2 ท่าน เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั
•	 การสรรหากรรมการแทนกรรมการทีค่รบวาระ เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั
•	 การก�ำหนดกรอบของค่าตอบแทนและค่าเบีย้ประชมุส�ำหรบัคณะกรรมการบรษิทั รวมถงึคณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ

และคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั 

                                                                                           

(นายอดลุย์  วนิยัแพทย์)
ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

รายงานคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

REPORT OF THE NOMINATION AND
REMUNERATION COMMITTEE
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS’
RESPONSIBILITY FOR FINANCIAL STATEMENT
LH FINANCIAL GROUP PCL.

คณะกรรมการบรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั (มหาชน) เป็นผู้รบัผิดชอบต่องบการเงนิเฉพาะบรษิทั และงบการเงนิรวมของ
บรษิทั รวมถงึสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฎในรายงานประจ�ำปี งบการเงนิดงักล่าวจดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป โดย
เลอืกใช้นโยบายบญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัอิย่างสม�ำ่เสมอ และใช้ดลุยพนิจิอย่างระมดัระวงั รวมทัง้การเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัเกีย่วกบั
นโยบายการบัญชแีละเกณฑ์การจดัท�ำงบการเงนิอย่างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ เพือ่ให้เกดิความโปร่งใสและเป็นประโยชน์ต่อ 
ผูถ้อืหุน้และนกัลงทนุทัว่ไป

คณะกรรมการบรษิทั ได้จัดให้มแีละด�ำรงรกัษาไว้ซ่ึงระบบบรหิารความเสีย่งและการควบคมุภายในทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล เพือ่ให้มัน่ใจ
ได้อย่างมเีหตผุลว่าข้อมลูทางการบญัชมีคีวามถกูต้อง ครบถ้วน และเพยีงพอท่ีจะด�ำรงรกัษาไว้ซึง่ทรพัย์สิน

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทั ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่เป็นกรรมการอสิระ ดูแลรบัผิดชอบเกีย่วกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิ
และระบบควบคมุภายใน โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งน้ีปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่แสดง
ไว้ในรายงานประจ�ำปี

งบการเงินเฉพาะบรษิทั และงบการเงนิรวมของบรษิทั ได้รบัการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตจากบรษิทั ส�ำนักงาน เอนิส์ท แอนด์ ยงั 
จ�ำกดั ซึง่เป็นผูส้อบบญัช ีในการตรวจสอบบรษิทัได้ให้การสนับสนุนข้อมลูและเอกสารต่าง ๆ เพือ่ให้ผู้สอบบญัชสีามารถตรวจสอบและแสดง
ความเหน็ได้ตามมาตรฐานการบญัช ี โดยความเหน็ของผูส้อบบญัชไีด้ปรากฏในรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต ซึง่แสดงไว้ในรายงาน
ประจ�ำปี

คณะกรรมการบรษิทั มคีวามเหน็ว่าระบบการควบคมุภายในของบรษิทัโดยรวมอยูใ่นระดบัทีม่คีวามเหมาะสม เพยีงพอ และสามารถสร้าง
ความเชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลต่อความเชือ่ถอืได้ของงบการเงนิเฉพาะบรษิทั และงบการเงนิรวมของบรษิทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554

                                                                                           

(นายอนนัต์   อศัวโภคนิ)
ประธานกรรมการ
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งบการเงินประจ�ำปี และหมายเหตุประกอบงบการเงิน
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AND NOTES TO FINANCIAL 
STATEMENTS
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

REPORT OF 
INDEPENDENT AUDITOR
LH FINANCIAL GROUP PCL.

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 งบก�ำไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม งบแสดงการเปลีย่นแปลง
ส่วนของเจ้าของรวมและงบกระแสเงนิสดรวมส�ำหรบัปีสิน้สุดวนัเดียวกนัของแต่ละปีของบรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั (มหาชน) 
และบรษิทัย่อย และได้ตรวจสอบงบการเงนิเฉพาะของบรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั (มหาชน) ด้วยเช่นกนั ซึง่ผู้บรหิารของกจิการ
เป็นผูร้บัผดิชอบต่อความถกูต้องและครบถ้วนของข้อมลูในงบการเงนิเหล่านี ้ส่วนข้าพเจ้าเป็นผูร้บัผดิชอบในการแสดงความเหน็ต่องบการเงนิ
ดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ปฏบัิตงิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป ซึง่ก�ำหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏบิตังิานเพือ่ให้ได้ความ
เช่ือมัน่อย่างมเีหตผุลว่างบการเงนิแสดงข้อมลูทีขั่ดต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่ การตรวจสอบรวมถงึการใช้วธิกีารทดสอบหลกัฐาน
ประกอบรายการทัง้ทีเ่ป็นจ�ำนวนเงนิและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิ การประเมนิความเหมาะสมของหลักการบญัชท่ีีกจิการใช้และประมาณ
การเกีย่วกบัรายการทางการเงนิทีเ่ป็นสาระส�ำคญัซ่ึงผูบ้รหิารเป็นผูจ้ดัท�ำขึน้ ตลอดจนการประเมนิถงึความเหมาะสมของการแสดงรายการที่
น�ำเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเชือ่ว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรปุท่ีเป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าเหน็ว่า งบการเงนิข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 และผลการด�ำเนินงานและกระแสเงนิสดส�ำหรบั
ปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัของแต่ละปีของบรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย และเฉพาะของบรษิทั แอล เอช  
ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคัญตามหลักการบญัชท่ีีรบัรองท่ัวไป

โดยมไิด้เป็นการแสดงความเหน็อย่างมเีงือ่นไขต่องบการเงนิดงักล่าวข้างต้น ข้าพเจ้าขอให้สงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อที ่4 เกีย่วกบั 
การเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชีเกีย่วกบัภาษเีงนิได้ โดยในไตรมาสสีปี่ 2553 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้น�ำมาตรฐานการบญัชฉีบบัที่ 
12 เรือ่ง ภาษเีงนิได้ มาถอืปฏบิตัก่ิอนวนัทีม่ผีลบงัคบัใช้ และตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อที ่ 3.1ในระหว่างปีปัจจุบัน 
บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้ปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุ และมาตรฐานการบญัชใีหม่ท่ีออกโดยสภาวชิาชพีเพือ่จดัท�ำและ 
น�ำเสนองบการเงินนี้

                                                                                           

นงลกัษณ์ พุม่น้อย
ผูส้อบบัญชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 4172
บรษิทั ส�ำนกังาน เอนิส์ท แอนด์ ยงั จ�ำกดั
กรงุเทพฯ: 24 กมุภาพนัธ์ 2555
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บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ  2554  2553  2554  2553 

สินทรัพย์

เงินสด  822,509  428,892  2  3 

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - สุทธิ 7, 37.3  5,342,756  5,146,320  447,261  343,778 

เงินลงทุน - สุทธิ 8, 37.3  19,860,144  14,129,653  -  - 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 9  -  -  11,999,999  5,499,999 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 10

   เงินให้สินเชื่อ 10.1, 37.3, 37.4  54,964,781  42,513,138  -  - 

   ดอกเบี้ยค้างรับ 10.1, 37.3  129,201  61,610  -  - 

   รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ  55,093,982  42,574,748  -  - 

   หัก: รายได้รอตัดบัญชี  (17,435)  (15,331)  -  - 

          ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 11  (585,458)  (414,523)  -  - 

          ค่าเผือ่การปรบัมลูค่าจากการปรบัโครงสร้างหนี้ 12  (68,013)  (53,489)  -  - 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ - สุทธิ  54,423,076  42,091,405  -  - 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 13  276,414  121,737  37,910  - 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ 14  146,620  74,566  -  - 

ตั๋วเงินรับ - สุทธิ 15  1,743  40,207  -  - 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 16  56,214  88,702  -  - 

ดอกเบี้ยค้างรับจากเงินลงทุน 37.3  182,470  127,790  -  - 

สินทรัพย์อื่น - สุทธิ 17, 37.3  133,511  61,785  1,389  87 

รวมสินทรัพย์  81,245,457  62,311,057  12,486,561  5,843,867 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ  2554  2553  2554  2553 

หนี้สินและส่วนของเจ้าของ

เงินรับฝาก 19, 37.3, 37.4  22,254,489  27,082,426  -  - 

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 20  8,827,898  10,032,321  -  - 

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 37.3  182,590  123,274  -  - 

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 21, 37.3, 37.4  35,864,779  18,394,014  -  - 

ดอกเบี้ยค้างจ่าย 37.3  346,361  137,174  -  - 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 37.3  69,970  103,703  682  407 

ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน 22  40,645  -  -  - 

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 16  55,907  2,784  -  - 

ภาษีค้างจ่าย  117,859  147,196  142  - 

หนี้สินอื่น 23, 37.3  172,755  61,635  300  - 

รวมหนีส้นิ  67,933,253  56,084,527  1,124  407 

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน 24

      หุ้นสามัญ 12,000,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  12,000,000  12,000,000  12,000,000  12,000,000 

   ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 24

      หุ้นสามัญ 11,472,096,320 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

      (31 ธันวาคม 2553: 5,515,569,740 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)  11,472,096  5,515,570  11,472,096  5,515,570 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 24  480,196  -  480,196  - 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ

    ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน        8.2  187,166  6,497  -  - 

ก�ำไรสะสม

    จัดสรรแล้ว -  ทุนส�ำรองตามกฎหมาย 26  156,000  119,035  29,000  18,700 

    ยังไม่ได้จัดสรร  1,016,745  585,427  504,145  309,190 

ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทฯ  13,312,203  6,226,529  12,485,437  5,843,460 

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม  1  1  -  - 

รวมส่วนของเจ้าของ  13,312,204  6,226,530  12,485,437  5,843,460 

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ  81,245,457 62,311,057 12,486,561  5,843,867 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ  2554  2553  2554  2553 

รายได้ดอกเบี้ย 29, 37.1  3,348,840  2,325,419  8,149  1,530 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 30, 37.1  (1,642,865)  (871,169)  -  - 

รายได้ดอกเบีย้สทุธิ  1,705,975  1,454,250  8,149  1,530 

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 37.1  119,995  84,257  -  - 

ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ  (27,351)  (19,510)  (5,804)  (2,466)

รายได้ค่าธรรมเนยีมและบรกิารสทุธิ 31  92,644  64,747  (5,804)  (2,466)

รายได้เงินปันผล  420  377  210,000  375,087 

ก�ำไรจากเงินลงทุน  73,468  10,314  -  - 

รายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ  2,334  3,839  200  - 

รวมรายได้จากการด�ำเนนิงาน  1,874,841  1,533,527  212,545  374,151 

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนนิงานอืน่ๆ

ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัพนกังาน  463,648  353,238  -  - 

ค่าตอบแทนกรรมการ 32  7,160  5,261  5,030  - 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์ 37.1  273,443  214,318  90  - 

ค่าภาษีอากร  82,249  59,270  98  - 

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขายและโฆษณา  40,196  24,880  745  260 

ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  31,394  37,432  -  - 

ค่าใช้จ่ายอื่น  59,441  46,513  1,327  1,089 

รวมค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนนิงานอืน่ๆ  957,531  740,912  7,290  1,349 

หนีส้ญู หนีส้งสยัจะสญู และขาดทนุจากการด้อยค่า       33  180,000  210,000  -  - 

ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานก่อนภาษเีงนิได้  737,310  582,615  205,255  372,802 

ภาษีเงินได้ 34  (241,477)  (174,495)  -  - 

ก�ำไรส�ำหรบัปี  495,833  408,120  205,255  372,802 

ก�ำไร(ขาดทนุ)เบด็เสรจ็อืน่

ก�ำไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย  233,791  (10,407)  -  - 

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับก�ำไร(ขาดทุน)จากการ

   วัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย  (53,122)  3,123  -  - 

ก�ำไร(ขาดทนุ)เบด็เสรจ็อืน่สทุธิ  180,669  (7,284)  -  - 

ก�ำไรเบด็เสรจ็รวม  676,502  400,836  205,255  372,802 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ  2554  2553  2554  2553 

การแบ่งปันก�ำไรส�ำหรบัปี

ส่วนที่เป็นของบริษัทฯ  495,833  408,120  205,255  372,802 

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม  -  - 

 495,833  408,120 

การแบ่งปันก�ำไรเบด็เสรจ็รวม

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่  676,502  400,836  205,255  372,802 

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม  -  - 

 676,502  400,836 

ก�ำไรต่อหุน้ของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 35

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)  0.05  0.08  0.02  0.07 

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด (บาทต่อหุ้น)  0.04  0.08  0.02  0.07 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย

งบกระแสเงินสด
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2554  2553  2554  2553 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนภาษีเงินได้  737,310  582,615  205,255  372,802 

รายการปรับกระทบก�ำไรจากการด�ำเนินงาน

   ก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

      ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย  90,581  98,772  188  - 

      หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญและขาดทุนจากการด้อยค่า  180,000  210,000  -  - 

      ส�ำรองประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน  6,616  -  -  - 

      ก�ำไรจากการจ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่ายอุปกรณ์  (705)  (12)  -  - 

      ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนเผื่อขาย  (73,468)  (10,314)  -  - 

      ตัดจ�ำหน่ายรายได้/รายจ่ายรอตัดบัญชีสุทธิ  (2,858)  (1,474)  -  - 

      ตดัจ�ำหน่ายส่วนลดจากการปรบัมลูค่าตัว๋เงนิรบัเป็นรายได้ดอกเบีย้  (325)  (1,592)  -  - 

      ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเพิ่มขึ้น (ลดลง)  (21,969)  5,494  275  117 

      รายได้เงินปันผล  (420)  (377)  (210,000)  (375,087)

      รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ  (1,705,975)  (1,454,250)  (8,149)  (1,530)

      เงินสดรับจากดอกเบี้ย  2,510,330  1,788,207  7,402  1,470 

      เงินสดจ่ายดอกเบี้ย  (1,445,443)  (771,671)  -  - 

      เงินสดจ่ายภาษีเงินได้  (243,584)  (112,780)  (84)  (14)

ก�ำไร(ขาดทุน)จากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

   ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน  30,090  332,618  (5,113)  (2,242)

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

   รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน  (187,495)  (1,907,575)  (102,736)  (243,788)

   เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ (12,449,539)  (6,893,604)  -  - 

   ตั๋วเงินรับ  38,789  -  -  - 

   สินทรัพย์อื่น  (84,148)  (26,517)  (1,316)  (72)

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

   เงินรับฝาก  (4,827,937)  (4,639,310)  -  - 

   รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน  (1,204,423)  6,306,219  -  - 

   หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม  59,316  (41,605)  -  - 

   ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม  17,470,765  7,645,549  -  - 

   ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน  (1,925)  -  -  - 

   หนี้สินอื่น  143,578  36,576  442  (2)

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด�ำเนินงาน  (1,012,929)  812,351  (108,723)  (246,104)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บรษิทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุป๊ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ  2554  2553  2554  2553 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนเผื่อขาย  1,093,468  312,080  -  - 

เงินสดรับจากตราสารหนี้ที่ถือจนครบก�ำหนด  40,000  63,230  -  - 

เงินสดรับจากดอกเบี้ยของเงินลงทุน  753,369  541,523  -  - 

เงินปันผลรับจากเงินลงทุน  420  377  210,000  375,087 

ลงทุนในเงินลงทุนเผื่อขาย  (829,214)  (20,386)  -  - 

ลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนด  (5,772,669)  (4,207,061)  -  - 

ลงทุนในบริษัทย่อย  -  (16,284)  (6,500,000)  (2,845,500)

เงินสดจ่ายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  (214,976)  (57,870)  (38,000)  - 

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์  769  281  -  - 

เงนิสดจ่ายเพือ่การได้มาสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน  (101,343)  (39,932)  -  - 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน  (5,030,176)  (3,424,042)  (6,328,000)  (2,470,413)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายเงินปันผล 27  -  (41,367)  -  (41,367)

เงินสดรับจากการเพิ่มทุนหุ้นสามัญ

   และการใช้สิทธิแปลงสภาพ 24  6,436,722  2,757,785  6,436,722  2,757,785 

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน  6,436,722  2,716,418  6,436,722  2,716,418 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ  393,617  104,727  (1)  (99)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 1 มกราคม  428,892  324,165  3  102 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม  822,509  428,892  2  3 

ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระแสเงินสด

รายการที่ไม่เกี่ยวข้องกับเงินสด 

   การซื้อทรัพย์สินโดยการก่อหนี้สิน  16,019  15,979  -  - 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน

NOTES TO
FINANCIAL STATEMENTS
LH FINANCIAL GROUP PCL.

1.	 ข้อมูลบริษัทฯ
เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2552 บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นเป็นบริษัทมหาชน
จ�ำกัดตามกฎหมายไทยเพื่อประกอบธุรกิจการลงทุน ทั้งนี้ บริษัทฯได้จัดตั้งขึ้นเพื่อลงทุนในธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
(เดิมชื่อ “ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เพื่อรายย่อย จ�ำกัด (มหาชน)”) (“ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์”) ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือ
หุ้นของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ โดยบริษัทฯมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 5 ถนนสาทรใต้ แขวง
ทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทฯมีเงินลงทุนในหุ้นสามัญของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ในอัตราร้อยละ 
99.99 ของทุนที่ออกจ�ำหน่ายและเรียกช�ำระแล้วของธนาคารดังกล่าวซึ่งเดิมธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ได้รับใบอนุญาตให้ประกอบ
กจิการธนาคารพาณชิย์โดยให้บรกิารได้เฉพาะแก่ประชาชนรายย่อยและวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมตัง้แต่เมือ่วนัที ่19 ธนัวาคม 
2548 และต่อมาเมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2554 ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ออกหนังสือแจ้งต่อธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ โดยมีสาระ
ส�ำคัญดังต่อไปนี้

1.	 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังอนุญาตให้ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย์ตามใบอนุญาตให้
ประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย์

2.	 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังอนุญาตให้ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เป็นธนาคารรับอนุญาตประกอบธุรกิจเกี่ยวกับปัจจัย
ช�ำระเงินต่างประเทศ

3.	 การอนญุาตให้มผีลในวนัทีธ่นาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เปิดด�ำเนนิการ ซึง่ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ได้ขออนญุาตต่อธนาคาร
แห่งประเทศไทยเปิดด�ำเนินการเป็นธนาคารพาณิชย์ในวันที่ 19 ธันวาคม 2554 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  บริษัทฯมีผู้ถือหุ้นใหญ่ 3 ราย ซึ่งได้แก่ บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) และคุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯในอัตราร้อยละ 35.75 ร้อยละ 22.45 และร้อยละ17.33 ตาม
ล�ำดับ (31 ธันวาคม 2553: บริษัทฯมีผู้ถือหุ้นใหญ่ 3 ราย ซึ่งได้แก่ บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) และคุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯในอัตราร้อยละ 40.95 ร้อยละ 25.71 และร้อยละ 19.04 ตาม
ล�ำดับ)
 

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน
2.1	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547และการแสดงรายการในงบ
การเงินได้ท�ำขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สนส. 11/2553 เรื่อง การจัดท�ำและการประกาศงบการเงิน
ของธนาคารพาณชิย์และบรษิทัโฮลดิง้ทีเ่ป็นบรษิทัแม่ของกลุม่ธรุกจิทางการเงนิลงวนัที ่3 ธนัวาคม 2553 ซึง่เริม่บงัคบัใช้กบังบการ
เงินที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2554 เป็นต้นไป ดังนั้น บริษัทฯและบริษัทย่อยได้มีการจัดประเภทรายการใหม่ส�ำหรับงบ
การเงินที่น�ำมาแสดงเปรียบเทียบตามที่ได้กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 40

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 5 เรื่อง 
นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจากงบ
การเงินฉบับภาษาไทยนี้

90

LH FINANCIAL GROUP PCL.



2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

(ก)	 งบการเงินรวมของกลุ่มบริษัทจัดท�ำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้น

ในประเทศ

อัตราร้อยละของ
การถือหุ้น ณ วันที่

31 ธันวาคม

ร้อยละของสินทรัพย์
ที่รวมอยู่ในสินทรัพย์

รวม ณ วันที่
31 ธันวาคม

ร้อยละของรายได้ที่
รวมอยู่ในรายได้รวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553 2554 2553 2554 2553

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ

บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้น
โดยตรง
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์                      
จ�ำกัด (มหาชน) 

ธุรกิจการธนาคาร ไทย 99.99 99.99 99.93 100 99.93 100

บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นโดย
อ้อม (ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย)
บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 
จ�ำกัด 

ธุรกิจหลักทรัพย์
ประเภทจัดการ

กองทุน

ไทย 99.99 99.99 0.02 - 0.07 -

(ข)	 บรษิทัฯน�ำงบการเงนิของบรษิทัย่อยมารวมในการจดัท�ำงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัทีบ่รษิทัฯมอี�ำนาจในการควบคมุบรษิทัย่อย
จนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

(ค) 	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

(ง)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

(จ)	 ส่วนของผูม้ส่ีวนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุคอืจ�ำนวนก�ำไรหรอืขาดทนุและสนิทรพัย์สทุธขิองบรษิทัย่อยส่วนทีไ่ม่ได้เป็นของ 
บรษิทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุรวมและส่วนของเจ้าของในงบแสดงฐานะการเงนิรวม

2.3	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อย ตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงและที่ออกใหม่
3.1	 การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงและที่ออกใหม่ในระหว่างปี

	 ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้ปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุและมาตรฐานการบญัชใีหม่ทีอ่อกโดย
สภาวิชาชีพบัญชีดังนี้

มาตรฐานการบัญชี:

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) การน�ำเสนองบการเงิน

ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ

ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด

ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และข้อผิดพลาด

ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
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มาตรฐานการบัญชี (ต่อ):

ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2552) สัญญาก่อสร้าง

ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า

ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้

ฉบับที่ 19 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทุนการกู้ยืม

ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ฉบับที่ 26 การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน

ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทุนในบริษัทร่วม

ฉบับที่ 29 การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง

ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2552) ส่วนได้เสียในการร่วมค้า

ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2552) ก�ำไรต่อหุ้น

ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหว่างกาล

ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยค่าของสินทรัพย์

ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น

ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน:

ฉบับที่ 2 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ

ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก

ฉบับที่ 6 การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน:

ฉบับที่ 15 สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการบัญชี:

ฉบับที่ 31 รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

มาตรฐานการบัญชีข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินนี้ ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีดังต่อไปนี้

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อกิจการได้รับบริการจ้างงานจาก
พนักงานแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมินและบันทึกหนี้สินเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงานหลังออกจากงาน
เนื่องจากเกษียณอายุ โดยใช้การค�ำนวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับ
พนักงานดังกล่าวเมื่อเกิดรายการ 
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ทั้งนี้ บริษัทฯและบริษัทย่อยได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวในปีปัจจุบันและรับรู้หนี้สินในช่วงที่เปลี่ยนแปลงโดยปรับ
กับก�ำไรสะสมยกมา ณ วันต้นปีของปีปัจจุบันเป็นผลให้ก�ำไรสะสมยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ในงบการเงินรวมลดลง 27  
ล้านบาท (สทุธจิากภาษเีงนิได้รอตดับญัช)ี ผลสะสมของการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวได้แสดงไว้ในหวัข้อ “ผลสะสม
ของการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชเีกีย่วกบัผลประโยชน์ของพนกังาน” ในงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจ้าของซึง่ประกอบ
ด้วยรายการดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2554

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเรื่องผลประโยชน์ของพนักงานในช่วงที่เปลี่ยนแปลง 35,954

หัก: ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี (8,404)

ก�ำไรสะสมยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ลดลง 27,550

นอกจากนี ้การเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวยงัท�ำให้บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมกี�ำไรส�ำหรบัปี (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็
อื่น) ในงบการเงินรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ลดลงเป็นจ�ำนวน 5.1 ล้านบาท (สุทธิจากภาษีเงินได้รอตัดบัญชีที่
เกี่ยวข้อง) หรือ 0.0005 บาทต่อหุ้น

3.2	 มาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงและที่ออกใหม่แต่ยังไม่มีผลบังคับใช้

สภาวชิาชพีบญัชไีด้ออกมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุและมาตรฐานการบญัชใีหม่ซึง่มผีลบงัคบัใช้ส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชี
ที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้

มาตรฐานการบัญชี:

ฉบับที่ 12 ภาษีเงินได้

ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552) การบัญชีส�ำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความ

    ช่วยเหลือจากรัฐบาล

ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

การตีความมาตรฐานการบัญชี:

ฉบับที่ 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับ

    กิจกรรมด�ำเนินงาน

ฉบับที่ 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิดค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่

ฉบับที่ 25 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชีดังกล่าวข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระ
ส�ำคญัต่องบการเงนิส�ำหรบัปีทีเ่ริม่ใช้มาตรฐานดงักล่าว ยกเว้นมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 เรือ่ง ภาษเีงนิได้ ซึง่บรษิทัฯและบรษิทั
ย่อยได้บันทึกบัญชีภาษีเงินได้ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับดังกล่าวในปี 2553 และถือเป็นการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี
ดังกล่าวก่อนวันที่มีผลบังคับใช้ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 4 
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4.	 การถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ก่อนวันที่มีผลบังคับใช้
ในไตรมาสที่สี่ของปี 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้น�ำมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่องภาษีเงินได้ มาถือปฏิบัติก่อนวันที่มีผลบังคับ
ใช้ มาตรฐานการบญัชดีงักล่าวก�ำหนดให้กจิการระบผุลแตกต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากความแตกต่างของมลูค่าสนิทรพัย์และหนีส้นิระหว่าง
เกณฑ์ทางบญัชแีละภาษอีากรเพือ่รบัรูผ้ลกระทบทางภาษเีป็นสนิทรพัย์หรอืหนีส้นิภาษเีงนิได้รอตดับญัชตีามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนด บรษิทัฯ
และบริษัทย่อยบันทึกผลจากการเปลี่ยนนโยบายการบัญชีดังกล่าวโดยปรับปรุงกับก�ำไรสะสมต้นปี 2552 โดยถือเสมือนว่าบริษัทฯและ
บริษัทย่อยได้บันทึกสินทรัพย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีมาโดยตลอด ท้ังน้ี การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับภาษีเงินได ้
ดังกล่าวข้างต้นไม่มีผลกระทบต่องบการเงินเฉพาะกิจการ 

5.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
5.1	 การรับรู้รายได้

(ก)	 ดอกเบี้ยและส่วนลดรับจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้
	 บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธรุกจิการธนาคารรบัรูร้ายได้ดอกเบีย้และส่วนลดรบัจากเงนิให้สนิเชือ่แก่ลกูหนีต้ามเกณฑ์คงค้างจาก

ยอดเงินต้นที่ค้างช�ำระ โดยจะหยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยตามเกณฑ์คงค้างส�ำหรับ (ก) เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ผิดนัดช�ำระ 
เงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินก�ำหนดสามเดือนนับจากวันครบก�ำหนดช�ำระ (ข) เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ค้างช�ำระไม่เกิน 3 เดือน 
แต่ถกูจดัชัน้เป็นสนิทรพัย์จดัชัน้ต�ำ่กว่ามาตรฐาน สงสยั สงสยัจะสญู และ (ค) เงนิให้สนิเชือ่แก่ลกูหนีแ้ฟคตอริง่ทีผ่ดินดัช�ำระ
นบัแต่วนัทีค่รบก�ำหนด โดยจะรบัรูเ้ป็นรายได้ตามเกณฑ์เงนิสดและจะกลบัรายการดอกเบีย้ค้างรบัจากสนิเชือ่ทีผ่ดินดัช�ำระ
ดังกล่าวที่ได้บันทึกบัญชีเป็นรายได้แล้วนั้นออกจากบัญชี เพื่อให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย เว้น
แต่ดอกเบี้ยค้างรับที่เกิดก่อนประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยลงวันท่ี 31 มีนาคม 2541 บริษัทย่อยจะไม่ยกเลิกรายการ
ดอกเบี้ยค้างรับที่ได้บันทึกไว้แล้ว

	 บริษัทย่อยรับรู้รายได้จากสัญญาเช่าซื้อโดยวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ตามระยะเวลาของสัญญาเช่าซื้อ บริษัทย่อยจะหยุด
รบัรูร้ายได้เมือ่ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ผดินดัและค้างช�ำระค่างวดเกนิกว่าสามเดือนข้ึนไปนับจากวนัครบก�ำหนดช�ำระ และ
จะยกเลิกรายการรายได้ค้างรับที่ได้บันทึกเป็นรายได้แล้วนั้นออกจากบัญชี

	 บริษัทย่อยรับรู้รายได้ดอกเบี้ยส�ำหรับลูกหนี้ภายหลังการปรับโครงสร้างหนี้ใหม่ตามเกณฑ์คงค้างเช่นเดียวกับเงินให้สินเชื่อ
แก่ลกูหนีท้ีก่ล่าวข้างต้น ยกเว้นหนีต้ามสญัญาปรบัโครงสร้างหนีท้ีอ่ยูร่ะหว่างการตดิตามผลการปฏบิตัติามเงือ่นไขการปรบั
โครงสร้างหนี้ใหม่ ซึ่งจะรับรู้รายได้ตามเกณฑ์เงินสดจนกว่าลูกหน้ีจะปฏิบัติตามเงื่อนไขการปรับโครงสร้างหน้ีติดต่อกันไม่
น้อยกว่าสามเดือนหรือสามงวดการช�ำระเงินแล้วแต่ระยะเวลาใดจะนานกว่า

	 ในกรณีที่ดอกเบี้ยหรือส่วนลดได้คิดรวมอยู่ในตั๋วเงินหรือเงินให้สินเชื่อแล้ว ดอกเบี้ยหรือส่วนลดดังกล่าวจะตั้งพักไว้และตัด
จ�ำหน่ายเป็นรายได้เฉลี่ยเท่า ๆ กันตลอดอายุของตั๋วเงิน หรือระยะเวลาของเงินให้สินเชื่อนั้น

(ข)	 ดอกเบี้ยและเงินปันผลจากเงินลงทุน
	 ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง ส่วนเงินปันผลจากเงินลงทุนจะถือเป็นรายได้เมื่อสิทธิในการรับ

เงินปันผลเกิดขึ้น

(ค)	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน
	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันที่ที่เกิดรายการ

(ง)	 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
	 รายได้ค่าธรรมเนียมถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง ส่วนรายได้ค่าบริการรับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณา

ถึงขั้นความส�ำเร็จของงาน
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5.2	 การรับรู้ค่าใช้จ่าย

(ก)	 ดอกเบี้ยจ่าย
	 ดอกเบีย้จ่ายถอืเป็นค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง ในกรณทีีด่อกเบีย้ได้คดิรวมอยูใ่นตัว๋เงนิจ่ายแล้ว ดอกเบีย้นัน้จะบันทกึเป็น

ดอกเบี้ยจ่ายรอตัดบัญชีและจะตัดจ�ำหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายเฉลี่ยเท่า ๆ กันตลอดอายุของตั๋วเงินนั้น

(ข)	 ค่าใช้จ่ายอื่น 
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์คงค้างในการรับรู้ค่าใช้จ่าย

5.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถงึ รายการ “เงนิสด” ทีแ่สดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงนิซึง่ประกอบไปด้วยเงินสดในมอื 
และเช็คระหว่างเรียกเก็บ

5.4	 หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน/หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน

	 บริษัทย่อยมีการท�ำสัญญาซ้ือหลักทรัพย์โดยมีสัญญาขายคืนหรือมีการท�ำสัญญาขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซื้อคืนโดยมีการ
ก�ำหนดวันเวลา และราคาที่แน่นอนในอนาคต จ�ำนวนเงินที่จ่ายส�ำหรับหลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืนในอนาคตแสดงเป็น
สินทรัพย์ภายใต้บัญชี “รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน” ด้านสินทรัพย์ ในงบแสดงฐานะการเงิน โดยหลักทรัพย์ภายใต้
สัญญาขายคืนถือเป็นหลักประกัน ในขณะที่หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืนในอนาคตแสดงเป็นหน้ีสินภายใต้บัญชี “รายการ
ระหว่างธนาคารและตลาดเงิน” ด้านหนี้สิน ในงบแสดงฐานะการเงิน ด้วยจ�ำนวนเงินที่ได้รับมาจากการขายหลักทรัพย์ดังกล่าว 
โดยหลักทรัพย์ภายใต้สัญญาซื้อคืนถือเป็นหลักประกัน

	 ผลต่างระหว่างราคาซื้อและราคาขายจะถูกรับรู้ตามระยะเวลาของรายการซึ่งแสดงรวมอยู่ในดอกเบี้ยรับหรือดอกเบี้ยจ่ายแล้วแต่
กรณี

5.5	 เงินลงทุน

	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่าวบันทึกในส่วน
ของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และจะบันทึกในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงานเมื่อได้จ�ำหน่ายหลักทรัพย์นั้นออกไป

	 เงินลงทนุในตราสารหนีท้ีจ่ะถอืจนครบก�ำหนดแสดงมลูค่าตามวธิรีาคาทุนตัดจ�ำหน่ายและหักด้วยค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้าม)ี  บรษัิท
ย่อยตดับญัชส่ีวนเกนิ/ส่วนต�ำ่กว่ามลูค่าตราสารหนีต้ามอตัราดอกเบีย้ทีแ่ท้จรงิ ซึง่จ�ำนวนทีต่ดัจ�ำหน่ายนีจ้ะแสดงเป็นรายการปรบั
กับรายได้ดอกเบี้ย

	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไปแสดงมูลค่าตามราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ 
ด้อยค่า (ถ้ามี)

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

	 มลูค่ายตุธิรรมของหลกัทรพัย์ในความต้องการของตลาดค�ำนวณจากราคาเสนอซือ้ครัง้สดุท้าย ณ สิน้วนัท�ำการสดุท้ายของรอบระยะ
เวลารายงานของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย มลูค่ายตุธิรรมของตราสารหนีค้�ำนวณจากอตัราผลตอบแทนของสมาคมตลาด
ตราสารหนี้ไทย และมูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค�ำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน 

	 ในกรณีที่มีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน บริษัทย่อยจะปรับเปลี่ยนราคาของเงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม  
ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอนจะบันทึกในส่วนของก�ำไร
หรือขาดทุนจากการด�ำเนินงาน หรือบันทึกเป็นส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นแล้วแต่ประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน
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	 รายการซื้อขายเงินลงทุน บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกตามเกณฑ์วันที่เกิดรายการ (Trade date) ยกเว้นรายการซื้อเงินลงทุนใน
ตราสารหนี้ บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกตามเกณฑ์วันที่ครบก�ำหนดช�ำระ (Settlement date)

	 เมือ่มกีารจ�ำหน่ายเงนิลงทนุ ผลต่างระหว่างสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ด้รบักบัมลูค่าตามบญัชขีองเงนิลงทนุจะถกูบนัทกึในส่วนของก�ำไร
ขาดทุนจากการด�ำเนินงาน บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุนเมื่อมีการจ�ำหน่าย

5.6 	 เงินให้สินเชื่อ

	 เงนิให้สนิเชือ่แก่ลกูหนีแ้สดงเงนิต้นไม่รวมดอกเบีย้ค้างรบั ยกเว้นเงนิเบกิเกนิบญัชแีสดงด้วยยอดเงนิต้นรวมดอกเบีย้ รายได้รอการ
ตัดบัญชีและส่วนลดรับล่วงหน้าของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ยังไม่รับรู้เป็นรายได้แสดงเป็นรายการหักจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้

	 ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้แสดงมลูค่าตามสญัญาเช่าซือ้คงค้างสุทธจิากยอดคงเหลือของรายได้ทางการเงนิท่ียงัไม่ถอืเป็นรายได้ ซึง่
แสดงสุทธิจากค่านายหน้าและค่าใช้จ่ายทางตรงที่เกิดขึ้นเมื่อเริ่มแรกจากการให้เช่าซื้อรอตัดบัญชี

5.7	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

	 บรษิทัย่อยตัง้ค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูของเงนิให้สนิเชือ่ตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดโดยธนาคารแห่งประเทศไทย (“ธปท.”) โดยใช้อตัรา
ร้อยละขัน้ต�ำ่ตามทีก่�ำหนดโดย ธปท. และปรบัปรงุเพิม่เกนิกว่าอตัราร้อยละขัน้ต�ำ่ดงักล่าวด้วยจ�ำนวนเงนิเพิม่เตมิทีค่าดว่าจะเรยีก
เก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ โดยการประเมินฐานะลูกหนี้จากประสบการณ์ในการเรียกช�ำระจากลูกหน้ี ความเส่ียงด้านเครดิตของลูกหนี้
และมูลค่าหลักประกันประกอบในการพิจารณา

	 ส�ำหรับลูกหนี้ที่จัดช้ันปกติ (รวมลูกหนี้ที่ผ่านการปรับโครงสร้างหนี้) และลูกหนี้จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ บริษัทย่อยกันส�ำรองใน
อัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 1 และ 2 ตามล�ำดับ ของยอดหน้ีเงินต้นคงค้าง (ไม่รวมดอกเบี้ย) หลังหักมูลค่าหลักประกันท่ีค�ำนวณขึ้น
ตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดโดย ธปท.

	 ส�ำหรับลูกหนี้ด้อยคุณภาพ ซึ่งได้แก่ เงินให้สินเชื่อที่จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน จัดชั้นสงสัย และจัดชั้นสงสัยจะสูญ บริษัทย่อยบันทึก
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตราร้อยละ 100 ส�ำหรับส่วนต่างของยอดมูลหนี้ตามบัญชีที่สูงกว่ามูลค่า
ปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับจากลูกหน้ีหรือมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับจากการจ�ำหน่ายหลัก
ประกนัตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดโดยธปท. ทัง้นี ้อตัราดอกเบีย้คดิลด และระยะเวลาทีค่าดว่าจะได้รบัจากการจ�ำหน่ายหลกัประกนั
ที่ใช้ในการค�ำนวณมูลค่าปัจจุบันเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดโดย ธปท.

	 ในส่วนของเงินให้สินเชื่อเช่าซื้อ บริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตราร้อยละของยอดลูกหนี้ที่ค้างช�ำระสุทธิจากรายได้ที่ยัง
ไม่ถือเป็นรายได้ โดยค�ำนึงถึงชั้นหนี้ (อ้างอิงจากหลักเกณฑ์การจัดชั้นหนี้ของ ธปท.) ซึ่งจะพิจารณาตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดย
ไม่หักหลักประกัน

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ตั้งเพิ่มบันทึกบัญชีรับรู้เป็นหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ โดยถือเป็นค่าใช้จ่ายใน แต่ละปี

	 การตัดจ�ำหน่ายลูกหนี้เป็นหนี้สูญจะน�ำไปลดค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ส่วนหนี้สูญที่ได้รับคืนจะบันทึกเป็นรายได้ในปีที่ได้รับคืน

5.8	 การปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหาและส่วนสูญเสียจากการปรับโครงสร้างหนี้

	 บริษัทย่อยบันทึกรายการที่เกี่ยวข้องกับการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหาตามหลักเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทย

	 ในกรณกีารปรบัโครงสร้างหนีโ้ดยการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขในการช�ำระหนี ้บรษิทัย่อยจะมกีารค�ำนวณหามลูค่าปัจจบุนัของกระแส
เงินสดทีค่าดว่าจะได้รบัช�ำระหนีใ้นอนาคตตามเงือ่นไขในสัญญาปรบัโครงสร้างหน้ีของลูกหน้ีคิดลดด้วยอตัราดอกเบีย้ตามสญัญา
เดมิ ส่วนของภาระหนีค้งค้างตามบญัชีของลกูหนีท้ีส่งูกว่ามลูค่าปัจจบุนัของกระแสเงนิสดทีค่าดว่าจะได้รบัในอนาคต จะถกูบนัทกึ
เป็นค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ และถือเป็นค่าใช้จ่ายทั้งจ�ำนวนในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน  
ณ วนัทีม่กีารปรบัโครงสร้างหนีเ้ฉพาะส่วนของค่าเผือ่การปรบัมลูค่าจากการปรบัโครงสร้างหนีท้ีค่�ำนวณได้ทีส่งูกว่าค่าเผือ่หนีส้งสยั
จะสูญที่มีอยู่เดิม
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	 ในกรณีการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ซึ่งผ่านกระบวนการในชั้นศาล บริษัทย่อยจะค�ำนวณกระแสเงินสดคิดลดจากการจ�ำหน่ายหลัก
ประกนัหรอืกระแสเงนิสดทีค่าดว่าจะได้รบัช�ำระหนีใ้นอนาคตด้วยอตัราดอกเบีย้ตามสญัญาเดมิ ส่วนของภาระหนีค้งค้างตามบญัชี
ของลูกหนี้ที่สูงกว่ามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจะถูกบันทึกเป็นค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับ
โครงสร้างหนี้และถือเป็นค่าใช้จ่ายทั้งจ�ำนวนในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน ณ วันที่มีการปรับโครงสร้างหนี้เฉพาะ
ส่วนของค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ที่ค�ำนวณได้ที่สูงกว่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่มีอยู่เดิม

	 ในกรณีที่เป็นการโอนทรัพย์ช�ำระหนี้และ/หรือแปลงหนี้เป็นทุน บริษัทย่อยรับรู้ก�ำไรขาดทุนจากการปรับโครงสร้างหนี้ในส่วนของ
ก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงานด้วยส่วนของภาระหนี้คงค้างตามบัญชีของลูกหนี้ที่สูงกว่าราคายุติธรรมของสินทรัพย์และ/หรือ 
เงนิลงทนุทีร่บัโอนเพือ่ช�ำระหนี ้(หลงัจากหกัด้วยประมาณการค่าใช้จ่าย) ทัง้นี ้สนิทรพัย์ทีไ่ด้รบัโอนมาจะบนัทกึด้วยจ�ำนวนทีไ่มส่งู
กว่ายอดคงค้างตามบัญชีของมูลหนี้บวกด้วยดอกเบี้ยที่บริษัทย่อย ซึ่งเป็นเจ้าหนี้มีสิทธิได้รับตามกฎหมายที่ยังไม่ได้บันทึกบัญชี

	 ในกรณทีีเ่ป็นการปรบัโครงสร้างหนีโ้ดยการลดเงนิต้นและ/หรอืดอกเบีย้ค้างรบัท่ีเคยรบัรูเ้ป็นรายได้ บรษิทัย่อยจะรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่าย
ทันที

5.9	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์/ค่าเสื่อมราคา

	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) อาคาร ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคา
ทนุหกัค่าเสือ่มราคาสะสมและค่าเผือ่การด้อยค่า (ถ้าม)ี ค่าเสือ่มราคาของอาคาร ส่วนปรบัปรงุอาคารเช่าและอปุกรณ์ค�ำนวณจาก
ราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังต่อไปนี้

อาคาร 20 ปี

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 5 ปี

เครื่องตกแต่งส�ำนักงาน 5 ปี

เครื่องใช้ส�ำนักงาน 5 ปี

ยานพาหนะ 5 ปี

	 ค่าเสื่อมราคาของอาคาร ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์แสดงรวมอยู่ในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน

	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและส่วนปรับปรุงอาคารเช่าระหว่างก่อสร้าง

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์
เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากการใช้หรอืการจ�ำหน่ายสินทรพัย์ รายการผลก�ำไรหรอืขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรพัย์ จะรบัรูใ้นส่วน
ของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงานเมื่อบริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

5.10	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน/ค่าตัดจ�ำหน่าย

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยวัดมูลค่าเร่ิมแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนด้วยราคาทุน และภายหลังการรับรู้รายการครั้งแรกสินทรัพย์ไม่มี
ตวัตนแสดงมลูค่าตามราคาทนุหกัค่าตดัจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผือ่การด้อยค่า (ถ้าม)ี บรษิทัฯและบรษิทัย่อยตดัจ�ำหน่ายสนิทรพัย์
ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ�ำหน่ายและวิธี
การตัดจ�ำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรขาดทุน
จากการด�ำเนินงาน

	 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายกุารให้ประโยชน์จ�ำกดัของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้แก่ คอมพวิเตอร์ซอฟท์แวร์และค่าธรรมเนยีมสมาชกิ 
ซึ่งมีอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 5 และ 10 ปี และไม่มีการตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับคอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์ระหว่างการพัฒนา
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5.11	การด้อยค่าของสินทรัพย์

	 ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจะท�ำการประเมนิการด้อยค่าของทีด่นิ อาคาร ส่วนปรบัปรงุอาคารเช่าและ
อปุกรณ์ และสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนของบรษิทัฯและบรษิทัย่อย หากมข้ีอบ่งชีว่้าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจด้อยค่า บรษิทัฯและบรษิทัย่อย
รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชี
ของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้
สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทฯและบริษัทย่อยประเมินมูลค่า ซ่ึง
สะท้อนถึงจ�ำนวนเงินที่บริษัทฯและบริษัทย่อยสามารถจะได้มาจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจ�ำหน่าย โดยการ
จ�ำหน่ายนัน้ผูซ้ือ้กบัผูข้ายมคีวามรอบรูแ้ละเตม็ใจในการแลกเปลีย่นและสามารถต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอสิระในลกัษณะของ
ผูท้ีไ่ม่มคีวามเกีย่วข้องกนั ในการประเมนิมลูค่าจากการใช้สนิทรพัย์บรษิทัฯและบรษิทัย่อยประมาณการกระแสเงนิสดในอนาคตที่
บริษัทฯและบริษัทย่อยคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และค�ำนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึง
การประเมนิความเสีย่งในสภาพตลาดปัจจบุนัของเงนิสดตามระยะเวลาและความเสีย่งซึง่เป็นลกัษณะเฉพาะของสนิทรพัย์ทีก่�ำลงั
พิจารณาอยู่

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าเป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน

5.12	ผลประโยชน์พนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้น
	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงาน
	 โครงการสมทบเงิน
	 บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทย่อยจ่าย

สมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทย่อย เงินที่บริษัทย่อยจ่ายสมทบ
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 โครงการผลประโยชน์
	 บรษิทัย่อยถอืว่าเงนิชดเชยทีต้่องจ่ายให้แก่พนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน เป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจาก

งานของพนักงานเนื่องจากเกษียณอายุ

	 บรษิทัย่อยค�ำนวณหนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานดงักล่าว โดยใช้วธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการ
ไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอสิระได้ท�ำการประเมนิภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั 

	 ผลก�ำไรหรอืขาดทนุจากการเปลีย่นแปลงประมาณการค�ำนวณตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั ส�ำหรบัโครงการผลประโยชน์หลงั
ออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน

	 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นครั้งแรก บริษัทย่อยเลือกรับรู้หนี้สินในช่วง
การเปลี่ยนแปลงที่มากกว่าหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับก�ำไรสะสม ณ วันต้นปีของปี
ปัจจุบัน

5.13	ภาษีเงินได้

	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจาก

ก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร
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	 ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน  

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้นด้วยอัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ในกรณีที่มีอัตราภาษีหลายอัตรา บริษัทฯและบริษัทย่อยจะใช้อัตราภาษีที่บริษัทฯและบริษัทย่อยคาดว่าจะได้
รับผลประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีหรือคาดว่าจะจ่ายช�ำระหนี้สินภาษีเงินได้ในงวดอัตราภาษีนั้น ๆ

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษี 
เงินได้รอตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ประโยชน์ในจ�ำนวนเท่าที่มีความ
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราว
ที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ประโยชน์นั้น

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจะทบทวนมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอตดับญัช ีณ ทกุสิน้รอบระยะเวลารายงานและจะท�ำการ
ปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะไม่มีก�ำไรทางภาษีเพยีงพอต่อ
การน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของหากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวข้องกับรายการที่ได้
บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของ 

5.14	รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯและบริษัทย่อย หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯและบริษัทย่อย 
หรอืถกูควบคมุโดยบรษิทัฯและบรษิทัย่อยไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรอืทางอ้อม หรอือยูภ่ายใต้การควบคุมเดียวกนักบับรษัิทฯและ
บริษัทย่อย

	 นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซึ่ง
มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อบริษัทฯและบริษัทย่อย ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยที่
มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคล 
ดังกล่าวและกิจการที่บุคคลดังกล่าวมีอ�ำนาจควบคุมหรือมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม	

6.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ
ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองท่ัวไป ฝ่ายบริหารอาจต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มีความ
ไม่แน่นอน การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงใน
หมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนท่ีประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการทาง
บัญชีที่ส�ำคัญมีดังต่อไปนี้

6.1	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 ในการประเมนิมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิทีไ่ม่มตีลาดซือ้ขายคล่องรองรบั หรอืไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซ้ือขาย
คล่อง ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยค�ำนวณตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินมูลค่าที่เป็นที่ยอมรับกันทั่วไป ซึ่งข้อมูลที่ใช้ในการค�ำนวณมูลค่ายุติธรรมมาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด 
โดยค�ำนึงถึงสภาพคล่อง และข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว

6.2	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับเกิดจากการปรับมูลค่าของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้จากความ
เสี่ยงด้านเครดิตที่อาจเกิดขึ้น ฝ่ายบริหารได้ใช้หลักเกณฑ์การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของ ธปท. ซึ่งรวมถึงการใช้ดุลยพนิิจในการ
ประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากเงินให้สินเชื่อเมื่อลูกหนี้มีปัญหาในการจ่ายช�ำระคืนหนี้เงินต้นและ/หรือดอกเบ้ีย 
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โดยใช้การวเิคราะห์สถานะของลกูหนีร้ายตวั ประวตักิารช�ำระหนีข้องลกูหนี ้ประสบการณ์ในการเรยีกเกบ็หนีจ้ากลกูหนี ้มลูค่าของ
หลักประกันและสภาวะเศรษฐกจิแวดล้อม อย่างไรกต็าม การใช้ประมาณการและข้อสมมติฐานที่แตกต่างกนั อาจมีผลต่อจ�ำนวน 
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ดังนั้นการปรับปรุงค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญอาจมีขึ้นได้ในอนาคต

6.3	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

	 ในการค�ำนวณค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลอื
เมือ่เลกิใช้งานของอาคารและอปุกรณ์ และต้องทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลอืใหม่หากมกีารเปลีย่นแปลงเกดิขึน้

	 นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ
ด้อยค่า (ถ้ามี) หากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

6.4	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 การพิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนนั้น ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับ
ในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือ หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการค�ำนวณหา
มูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้น ๆ นอกจากนั้นแล้วในการตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ฝ่ายบริหารได้ประมาณอายุการให้
ประโยชน์ของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัด และท�ำการทบทวนประมาณอายุการให้ประโยชน์ดังกล่าว หากมี
การเปลี่ยนแปลงเช่นนั้นเกิดขึ้น

6.5	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะ
มีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการ
ประมาณการว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวน
ก�ำไรทีค่าดว่าจะเกดิในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา ดงันัน้สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้ทีบ่รษิทัฯและบรษิทัย่อยจะใช้ประโยชน์ในอนาคตอาจ
แตกต่างจากจ�ำนวนที่ได้ประมาณไว้

6.6	 ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน

	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อ
สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตราการลาออกของพนักงาน และ
อัตราการมรณะ เป็นต้น โดยใช้ดุลยพินิจบนพื้นฐานของข้อมูลท่ีดีท่ีสุดในสภาวะปัจจุบัน การจ่ายผลประโยชน์พนักงานหลังออก
จากงานตามที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากที่ประมาณไว้

6.7	 การประเมินความเสี่ยงและผลประโยชน์

	 ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตัดบัญชีสินทรัพย์และหนี้สิน ฝ่ายบริหารใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาและประเมินความเสี่ยงและ
ผลประโยชน์ ถงึแม้ว่าฝ่ายบรหิารจะได้ใช้ดลุยพนิจิและข้อมลูท่ีดีท่ีสุดในสภาวะปัจจบุนัในการประเมนิความเส่ียงและผลประโยชน์ 
ความเสี่ยงและผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นจริงนั้นอาจแตกต่างไปจากที่ประมาณไว้

6.8     คดีฟ้องร้อง

	 บรษิทัย่อยมหีนีส้นิทีอ่าจจะเกดิขึน้จากการถกูฟ้องร้องเรยีกค่าเสยีหาย ซึง่ฝ่ายบรหิารได้ใช้ดลุยพนิจิในการประเมนิผลของคดีทีถ่กู
ฟ้องร้องแล้วและเชือ่มัน่ว่าจะไม่มคีวามเสยีหายเกดิขึน้จงึไม่ได้บนัทึกประมาณการหน้ีสินดังกล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
อย่างไรก็ตาม ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากที่ได้มีการประมาณไว้
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7.	 รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (สินทรัพย์)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เมื่อทวงถาม มีระยะเวลา รวม เมื่อทวงถาม มีระยะเวลา รวม

ในประเทศ 

ธนาคารแห่งประเทศไทย 400,636 - 400,636 324,811 - 324,811

ธนาคารพาณิชย์ 196,308 350,000 546,308 149,377 - 149,377

สถาบันการเงินเฉพาะกิจ 18 997,431 997,449 18 - 18

สถาบันการเงินอื่น 749,877 2,684,443 3,434,320 - 4,717,012 4,717,012

รวมในประเทศ 1,346,839 4,031,874 5,378,713 474,206 4,717,012 5,191,218

บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 105 1,781 1,886 - 2,162 2,162

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (7,499) (30,344) (37,843) - (47,060) (47,060)

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน - สุทธิ 1,339,445 4,003,311 5,342,756 474,206 4,672,114 5,146,320

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เมื่อทวงถาม มีระยะเวลา รวม เมื่อทวงถาม มีระยะเวลา รวม

ในประเทศ 

ธนาคารพาณิชย์ 446,455 - 446,455 6,710 337,009 343,719

บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 806 - 806 - 59 59

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน - สุทธิ 447,261 - 447,261 6,710 337,068 343,778
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8.	 เงินลงทุน
8.1	 จ�ำแนกตามประเภทของเงินลงทุน

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินลงทุนเผื่อขาย - มูลค่ายุติธรรม

หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 3,253,317 37,303

รวมเงินลงทุนเผื่อขาย 3,253,317 37,303

ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนด - ราคาทุน/ราคาทุนตัดจ�ำหน่าย

หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 13,921,373 14,047,550

ตราสารหนี้เอกชน 2,680,654 40,000

รวมตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนด 16,602,027 14,087,550

เงินลงทุนทั่วไป - ราคาทุน 

ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดในประเทศ 5,365 5,365

หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (565) (565)

เงินลงทุนทั่วไป - สุทธิ 4,800 4,800

เงินลงทุน - สุทธิ 19,860,144 14,129,653

8.2	 ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

ยอดคงเหลือต้นปี 9,281 19,688

เพิ่มขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหลักทรัพย์ 22,783 1,428

เพิ่มขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน (หมายเหตุ 8.3) 290,736 -

ลดลงจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหลักทรัพย์ - (159)

ลดลงโดยการรับรู้เป็นรายได้จากการครบก�ำหนดของเงินลงทุน - (419)

ตัดจ�ำหน่ายส่วนเกินทุนที่เกิดจากการโอนเปลี่ยนประเภท             

    เงินลงทุนโดยรับรู้เป็นรายได้ (1,358) (1,251)

รับรู้ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน (78,369) (10,006)

ยอดคงเหลือปลายปี 243,073 9,281

หัก: ผลกระทบจากหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีในอัตราภาษี

       ร้อยละ 23 ส�ำหรับปี 2554 และร้อยละ 30 ส�ำหรับปี 2553 (55,907) (2,784)

ยอดคงเหลือปลายปี - สุทธิ 187,166 6,497
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8.3 	 การโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน

	 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย ครั้งที่ 10/2554 เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2554 มีมติให้ความเห็นชอบเรื่องการปรับพอร์ต 
เงินลงทุนของบริษัทย่อยดังต่อไปนี้ 

(ก)	 เห็นชอบให้โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีมีวัตถุประสงค์ในการถือครองจนครบก�ำหนดไปเป็นเงินลงทุนใน
หลักทรัพย์เผื่อขาย เพื่อให้สอดคล้องกับแนวโน้มต้นทุนการระดมทุนของบริษัทย่อย 

	 ทัง้นี ้เมือ่วนัที ่21 ตลุาคม 2554 บรษิทัย่อยได้ท�ำการโอนย้ายเงนิลงทนุในตราสารหนีท้ีจ่ะถอืจนครบก�ำหนดประเภทพนัธบตัร
รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจไปเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย โดยเงินลงทุนดังกล่าวมีมูลค่ายุติธรรมและราคาตามบัญชี ณ วันที่โอน 
เท่ากับ 4,291 ล้านบาท และ 4,051 ล้านบาท ตามล�ำดับ

(ข)	 เห็นชอบให้โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนเผ่ือขายประเภทตราสารหน้ีเอกชนไปเป็นเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีมีวัตถุประสงค์
ในการถือครองจนครบก�ำหนด เมื่อบริษัทย่อยได้ยกระดับเป็นธนาคารพาณิชย์ เนื่องจากตามกฎข้อบังคับของการประกอบ
กจิการธนาคารเพือ่รายย่อยทีบ่รษิัทย่อยไดร้ับ ไม่อนญุาตให้บรษิัทย่อยลงทนุในตราสารหนีเ้อกชนทีอ่อกโดยนิตบิุคคลอื่นที่
มิใช่นิติบุคคลตามข้อบังคับ โดยมีวัตถุประสงค์ถือครองจนครบก�ำหนด ดังนั้นเมื่อบริษัทย่อยได้รับการยกระดับเป็นธนาคาร
พาณิชย์และไม่มีข้อห้ามดังกล่าวจากการเป็นธนาคารพาณิชย์ จึงเห็นชอบให้ฝ่ายจัดการทบทวนวัตถุประสงค์การถือครอง
การลงทุนในตราสารหนี้เอกชนได้ 

	 ทัง้นี ้บรษิทัย่อยได้รบัอนญุาตจากธนาคารแห่งประเทศไทยให้ยกระดบัเป็นธนาคารพาณชิย์เมือ่วนัที ่19 ธนัวาคม 2554 และ
ในวันที่ 26 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยได้ท�ำการโอนย้ายเงินลงทุนเผื่อขายประเภทตราสารหนี้ภาคเอกชนไปเป็นเงินลงทุน
ในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนด โดยเงินลงทุนดังกล่าวมีมูลค่ายุติธรรมและราคาตามบัญชี ณ วันที่โอน เท่ากับ 2,509 
ล้านบาท และ 2,459 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

	 ทั้งนี้ ผลต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอนจากการโอนเปลี่ยนประเภท เงินลงทุนตาม (ก) และ (ข) ข้างต้น
จ�ำนวนรวม 290 ล้านบาทบันทึกใน “ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน” ในส่วนของเจ้าของ

8.4 	 เงินลงทุนในบริษัทที่มีปัญหาเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวน
ราย ราคาทุน

มูลค่า
ยุติธรรม/
ราคาตาม

บัญชี

ค่าเผื่อ
การ

ด้อยค่า
จ�ำนวน

ราย ราคาทุน

มูลค่า
ยุติธรรม/
ราคาตาม

บัญชี

ค่าเผื่อ
การ

ด้อยค่า

เงินลงทุนทั่วไป 

    บริษัทที่รายงานของผู้สอบ

       บัญชีระบุว่า บริษัทมีปัญหา

       เกี่ยวกับการด�ำเนินงาน

       ต่อเนื่อง 2 481 - 481 2 481 - 481

2 481 - 481 2 481 - 481
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8.5 	 เงนิลงทนุในตราสารทนุทีบ่รษิทัฯและบรษิทัย่อยถอืหุน้ตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไปของทนุช�ำระแล้ว แต่ไม่เข้าข่ายเป็นเงนิลงทนุในบรษิทั
ย่อยและบริษัทร่วม

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีเงินลงทุนในบริษัทหรือกองทุนใด ๆ ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของ
ทุนช�ำระแล้วที่ไม่เข้าข่ายเป็นเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

8.6	 เงินลงทุนที่มีภาระผูกพัน 

8.6.1	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  บริษัทย่อยได้น�ำพันธบัตรรัฐบาลและพันธบัตรรัฐวิสาหกิจจ�ำนวนรวมประมาณ 1,503.7  
ล้านบาท (มูลค่าตามหน้าตั๋ว) วางเป็นประกันการขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซื้อคืนกับธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง (ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2553: บริษัทย่อยได้น�ำพันธบัตรรัฐวิสาหกิจจ�ำนวนรวมประมาณ 2,663.2 ล้านบาท (มูลค่าตามหน้าตั๋ว) วาง
เป็นประกันการขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซื้อคืนกับธนาคารพาณิชย์ 2 แห่ง)

8.6.2	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีภาระผูกพันตามสัญญาขายคืนใด ๆ ในตราสารทุนหรือ
ตราสารหนี้ที่ได้รับจากการปรับโครงสร้างหนี้

9.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

บริษัท

ลักษณะ

ธุรกิจ

ประเภท

หลัก

ทรัพย์

ที่ลงทุน

ทุนเรียกช�ำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน
เงินปันผลที่บริษัทฯ

รับระหว่างปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้น

    โดยตรง 

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์     

    จ�ำกัด (มหาชน) 

ธุรกิจการ

ธนาคาร
หุ้นสามัญ 12,000,000 5,500,000 99.99 99.99 11,999,999 5,499,999 210,000 375,088

บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นโดย

    อ้อม (ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย)

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน

    แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด

ธุรกิจหลัก

ทรัพย์

ประเภท               

จัดการ

กองทุน

หุ้นสามัญ 200,000 100,000 99.99 99.99 157,289(1) 57,289(1) - -

(1)  เนื่องจากบริษัทดังกล่าวถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษัทฯ ดังนั้นต้นทุนการลงทุนในบริษัทดังกล่าวจึงแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทย่อยของบริษัทฯ

เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษัทย่อยครั้งที่ 2/2554 มีมติเรียกช�ำระหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 4,500 
ล้านบาท ในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2554 ซึ่งบริษัทฯได้ช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวแก่บริษัทย่อยแล้ว

เมือ่วนัที ่22 เมษายน 2554 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรหิารของบรษิทัย่อยครัง้ที ่8/2554 มมีตใิห้จดัสรรหุน้เพิม่ทนุอกีจ�ำนวน 200,000,000 
หุ้น มูลค่าตราไว้หุ้นละ 10 บาท เป็นเงิน 2,000 ล้านบาท ซึ่งบริษัทฯได้ช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวแก่บริษัทย่อยแล้ว
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10.	เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ
10.1	จ�ำแนกตามประเภทสินเชื่อ

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินเบิกเกินบัญชี 2,958,783 1,547,640

เงินให้กู้ยืม 43,024,103 35,910,527

ตั๋วเงิน 8,981,895 5,054,971

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 54,964,781 42,513,138

หัก:	 รายได้รอตัดบัญชี (17,435) (15,331)

เงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชี 54,947,346 42,497,807

บวก:	ดอกเบี้ยค้างรับ 129,201 61,610

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 55,076,547 42,559,417

หัก:	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (585,458) (414,523)

	 ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ (68,013) (53,489)

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ - สุทธิ 54,423,076 42,091,405

	 ในช่วงปลายปี 2554 ได้เกิดอุทกภัยในประเทศไทย โดยน�้ำเข้าท่วมพื้นที่ต่างๆเป็นวงกว้าง เหตุการณ์ดังกล่าวส่งผลกระทบต่อ 
ลกูหนีบ้รษิทัย่อยบางส่วน ซึง่บรษิทัย่อยได้ให้ความช่วยเหลอืลกูหนีด้งักล่าวภายใต้กรอบนโยบายของธนาคารแห่งประเทศไทย โดย
การเลื่อนก�ำหนดการช�ำระเงินต้น หรือดอกเบี้ยในระยะเวลาหน่ึง เป็นต้น และไม่ถือว่าลูกหน้ีดังกล่าวเป็นสินเชื่อท่ีมีการปรับปรุง
โครงสร้างหนี้ ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีลูกหนี้ที่ได้รับการผ่อนปรนเงื่อนไขการช�ำระหนี้ต่อบริษัทย่อยอันเนื่อง มาจาก
เหตุการณ์ดังกล่าวจ�ำนวน 1,504 ราย โดยมีภาระหนี้คงค้างกับบริษัทย่อย ณ วันดังกล่าวเป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 8,738 ล้านบาท 
ซึ่งบริษัทย่อยได้มีกันส�ำรองตามเกณฑ์จัดชั้นแล้ว

10.2	จ�ำแนกตามสกุลเงินและถิ่นที่อยู่ของลูกหนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

ในประเทศ ต่างประเทศ รวม ในประเทศ ต่างประเทศ รวม

เงินบาท 54,947,346 - 54,947,346 42,497,807 - 42,497,807

เงินให้สินเชื่อสุทธิจาก

    รายได้รอตัดบัญชี 54,947,346 - 54,947,346 42,497,807 - 42,497,807
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10.3	จ�ำแนกตามประเภทธุรกิจและการจัดชั้น

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554

ปกติ

กล่าวถึง

เป็นพิเศษ

ต�่ำกว่า

มาตรฐาน สงสัย

สงสัย

จะสูญ รวม

การเกษตรและเหมืองแร่ 96,411 3,504 - - - 99,915

อุตสาหกรรมการผลิตและ

    การพาณิชย์ 5,095,514 191,699 45,260 30,581 42,719 5,405,773

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และ    

    ก่อสร้าง 6,052,598 164,978 - 18,194 21,472 6,257,242

การสาธารณปูโภคและบรกิาร 9,093,061 508,884 774 6,785 23,692 9,633,196

สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย 27,649,555 618,742 114,047 280,114 362,235 29,024,693

อื่น ๆ 4,469,145 26,829 9,691 10,972 9,890 4,526,527

เงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้       

    รอตัดบัญชี 52,456,284 1,514,636 169,772 346,646 460,008 54,947,346

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2553

ปกติ

กล่าวถึง

เป็นพิเศษ

ต�่ำกว่า

มาตรฐาน สงสัย

สงสัย

จะสูญ รวม

การเกษตรและเหมืองแร่ 12,230 - - - - 12,230

อุตสาหกรรมการผลิตและ

    การพาณิชย์ 4,199,728 58,039 4,227 47,159 15,065 4,324,218

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และ

    ก่อสร้าง 3,143,104 6,690 5,660 675 5,373 3,161,502

การสาธารณปูโภคและบรกิาร 4,522,688 5,428 - - 23,692 4,551,808

สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย 27,464,223 644,270 64,429 323,924 181,776 28,678,622

อื่น ๆ 1,730,582 21,810 3,384 6,233 7,418 1,769,427

เงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้       

    รอตัดบัญชี 41,072,555 736,237 77,700 377,991 233,324 42,497,807
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10.4	จ�ำแนกตามประเภทการจัดชั้น

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินให้สินเชื่อ
แก่ลูกหนี้

และดอกเบี้ย
ค้างรับ

ยอดสุทธิที่ใช้
ในการตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ(1)

อัตราร้อยละ
ขั้นต�่ำที่ใช้ใน

การตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ

ค่าเผื่อหนี้
สงสัย
จะสูญ

เงินให้สินเชื่อ
แก่ลูกหนี้

และดอกเบี้ย
ค้างรับ

ยอดสุทธิที่ใช้
ในการตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ(1)

อัตราร้อยละ
ขั้นต�่ำที่ใช้ใน

การตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ

ค่าเผื่อหนี้
สงสัย
จะสูญ

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

เงินส�ำรองอัตรารอ้ยละขัน้ต�่ำ

    ตามเกณฑ์ธปท.

    จัดชั้นปกติ 52,570,438 10,091,579 1 100,916 41,130,060 5,729,799 1 57,298

    จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ 1,529,683 63,125 2 1,263 740,342 20,340 2 407

    จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน 169,772 63,257 100 61,573 77,700 26,834 100 24,456

    จัดชั้นสงสัย 346,646 93,490 100 72,067 377,991 124,651 100 108,023

    จัดชั้นสงสัยจะสูญ 460,008 170,310 100 154,430 233,324 76,136 100 67,485

รวม 55,076,547 10,481,761 390,249 42,559,417 5,977,760 257,669

ส�ำรองรายตัวเพิ่มเติม 135,209 -

ส�ำรองทั่วไป 60,000 156,854

รวม 585,458 414,523

(1)  	ยอดสทุธทิีใ่ช้ในการตัง้ค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญู หมายถงึ ยอดคงค้างของต้นเงนิทีไ่ม่รวมดอกเบีย้ค้างรบัหลงัหกัหลกัประกนัส�ำหรบัสนิทรพัย์จดัชัน้ปกตแิละกล่าวถงึ

เป็นพิเศษ หรือมูลหนี้หลังหักมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับจากลูกหนี้ หรือมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับจากการจ�ำหน่าย

หลักประกัน กรณีสินทรัพย์จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน สงสัย และสงสัยจะสูญ
(2)  	บริษัทย่อยบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 จ�ำนวนรวมประมาณ 39 ล้านบาท และ 28 ล้านบาท ตามล�ำดับ ของลูกหนี้จัดชั้น

ดังกล่าวใน รายการบัญชี “ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้” เนื่องจากค่าเผื่อจ�ำนวนดังกล่าวเป็นของลูกหนี้ที่มีการปรับโครงสร้างหนี้

10.5	เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีเงินให้สินเชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ดังนี้

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินให้สินเชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (พันบาท) 976,426 689,016

คิดเป็นอัตราร้อยละต่อยอดสินเชื่อทั้งหมด (1) 1.66% 1.46%

(1)  	ฐานเงินต้นทั้งหมดรวมรายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินที่เป็นเงินให้สินเชื่อ

	 เงินให้สนิเชือ่ทีไ่ม่ก่อให้เกดิรายได้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ซึง่ค�ำนวณตามเกณฑ์ทีป่ระกาศโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 
โดยก�ำหนดให้เงนิให้สนิเชือ่ทีไ่ม่ก่อให้เกดิรายได้ หมายถงึ สินเชือ่จดัชัน้ต�ำ่กว่ามาตรฐาน สงสัยและสงสัยจะสูญ และไม่รวมสนิเชือ่
ที่ค้างช�ำระที่ได้มีการท�ำสัญญาปรับโครงสร้างหนี้แล้วและเข้าเงื่อนไขการจัดชั้นเป็นลูกหน้ีปกติหรือกล่าวถึงเป็นพิเศษตามเกณฑ์
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

(2) (2)

(2) (2)

(2) (2)
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10.6	เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ระงับการรับรู้รายได้

	 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีเงินให้สินเชื่อที่ระงับการรับรู้รายได้ตามเกณฑ์คงค้างดังนี้

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินให้สินเชื่อที่ระงับการรับรู้รายได้ (พันบาท) 1,146,226 731,615

คิดเป็นอัตราร้อยละต่อยอดสินเชื่อทั้งหมด(1) 1.95% 1.55%

(1)  	ฐานเงินต้นทั้งหมดรวมรายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินที่เป็นเงินให้สินเชื่อ

10.7	เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่มีปัญหาในการช�ำระหนี้หรือผิดนัดช�ำระหนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับกับบริษัทและบุคคลที่มีปัญหาใน
การช�ำระหนี้หรือผิดนัดช�ำระหนี้และได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554

จ�ำนวนราย มูลหนี้ตามบัญชี หลักประกัน
ค่าเผื่อ             

หนี้สงสัยจะสูญ 

บริษัทและบุคคลที่มีปัญหาใน
    การช�ำระหนี้หรือผิดนัดช�ำระหนี้ 471 2,506,109 2,100,879 385,185

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวนราย มูลหนี้ตามบัญชี หลักประกัน
ค่าเผื่อ             

หนี้สงสัยจะสูญ 

บริษัทและบุคคลที่มีปัญหาใน
    การช�ำระหนี้หรือผิดนัดช�ำระหนี้ 377 1,429,358 1,177,292 241,594

	 บริษัทย่อยไม่มีข้อมูลเพียงพอจึงไม่ได้เปิดเผยรายการของบริษัทท่ีรายงานของผู้สอบบัญชีระบุว่าบริษัทน้ันมีปัญหาเก่ียวกับการ
ด�ำเนินงานต่อเนื่องของกิจการ และบริษัทอ่ืนที่มิใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีผลการด�ำเนินงาน
และฐานะการเงินเช่นเดยีวกบับรษิทัจดทะเบยีนทีเ่ข้าข่ายถกูเพกิถอนของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยจากการเป็นหลักทรพัย์ 
จดทะเบียน อย่างไรก็ตาม ลูกหนี้เหล่านั้นบริษัทย่อยได้มีการพิจารณาจัดชั้นและกันเงินส�ำรองตามแนวทางปฏิบัติของธนาคาร
แห่งประเทศไทยแล้ว
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10.8	การปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาปรับโครงสร้างหนี้กับลูกหนี้โดยมีจ�ำนวนรายและภาระ
หนี้คงค้าง (รวมดอกเบี้ยค้างรับตามบัญชี) ก่อนการปรับโครงสร้างหนี้ดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวนราย
ภาระหนี้ก่อนปรับ

โครงสร้างหนี้ จ�ำนวนราย
ภาระหนี้ก่อนปรับ

โครงสร้างหนี้ 

ลูกหนี้ที่ได้ท�ำสัญญาปรับโครงสร้างหนี้ 63 232,519 123 520,179

	 ลูกหนี้ที่ได้รับการปรับโครงสร้างหนี้ตามที่กล่าวข้างต้นสามารถจ�ำแนกตามวิธีการปรับโครงสร้างหนี้โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

จ�ำนวน
ราย

ภาระหนี้
ชนิดของ
สินทรัพย์
ที่รับโอน

มูลค่า
ยุติธรรม

ขาดทุนจาก
การปรับ

โครงสร้าง
หนี ้((1)

ส่วนสูญเสีย
จากการปรับ
โครงสร้างหนี้

ก่อนปรับ
โครงสร้างหนี้

หลังปรับ
โครงสร้างหนี้

การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการช�ำระหนี้ 63 232,519 232,519 - - - 27,817

รวมลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งหมด 63 232,519 232,519 - - 27,817

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ย 

    ค้างรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  10,040 55,076,547

(1)  	ขาดทุนจากการปรับโครงสร้างที่แสดงเป็นจ�ำนวนก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ได้ตั้งไว้แล้วในบัญชีของลูกหนี้ที่มีปัญหา ณ วันปรับโครงสร้างหนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวน
ราย

ภาระหนี้
ชนิดของ
สินทรัพย์
ที่รับโอน

มูลค่า
ยุติธรรม

ขาดทุนจาก
การปรับ

โครงสร้าง
หนี ้((1)

ส่วนสูญเสีย
จากการปรับ
โครงสร้างหนี้

ก่อนปรับ
โครงสร้างหนี้

หลังปรับ
โครงสร้างหนี้

การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการช�ำระหนี้ 123 520,179 520,179 - - - 24,479

รวมลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งหมด 123 520,179 520,179 - - 24,479

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ย 

    ค้างรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  9,441 42,559,417

(1)  	ขาดทุนจากการปรับโครงสร้างที่แสดงเป็นจ�ำนวนก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ได้ตั้งไว้แล้วในบัญชีของลูกหนี้ที่มีปัญหา ณ วันปรับโครงสร้างหนี้
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	 ได้รับการปรับโครงสร้างหนี้โดยวิธีเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขการช�ำระหนี้และการปรับหนี้ในหลายลักษณะในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2554 และ 2553 ตามที่กล่าวข้างต้นสามารถจ�ำแนกระยะเวลาการผ่อนช�ำระตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี้ได้ดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

ช่วงระยะเวลาการผ่อนช�ำระตาม
สัญญาการปรับโครงสร้างหนี้

จ�ำนวน
ราย

ภาระหนี้

จ�ำนวน
ราย

ภาระหนี้

ก่อนปรับ
โครงสร้างหนี้

หลังปรับ
โครงสร้างหนี้

ก่อนปรับ
โครงสร้างหนี้

หลังปรับ
โครงสร้างหนี้

ไม่เกิน 5 ปี - 3 3 2 3 3

5 - 10 ปี 29 99 99 28 105 105

10 - 15 ปี 3 11 11 10 73 73

เกินกว่า 15 ปี 31 120 120 83 339 339

รวมลกูหนีป้รบัโครงสร้างหนีท้ัง้หมด 63 233 233 123 520 520

	 ข้อมูลส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ  2553 ที่เกี่ยวข้องกับลูกหนี้ที่ผ่านการปรับโครงสร้างหนี้แล้วมีดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

เงินต้น ดอกเบี้ย เงินต้น ดอกเบี้ย

เงินสดที่รับช�ำระจากลูกหนี้ 116,993 78,295 92,669 68,071

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้ซึ่งมีภาระหนี้คงเหลือดังต่อไปนี้
(หน่วย: พันบาท)

จ�ำนวนราย ภาระหนี้ (1)

ลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2554 324 1,547,298
ลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2553 294 1,481,455

(1)  ไม่รวมเงินทดรองจ่าย

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บรษิทัย่อยไม่มภีาระผกูพนัคงเหลอืทีต่กลงให้ลกูหนีกู้ย้มืเพิม่เตมิภายหลงัการปรบัโครงสร้างหนี้
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11.	ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ส�ำรองอัตราร้อยละขั้นต�่ำตามเกณฑ์ ธปท.

ส�ำรองราย
ตัวเพิ่มเติม

ส�ำรอง
ทั่วไป รวมชั้นปกติ

ชั้นกล่าวถึง
เป็นพิเศษ

ชั้นต�่ำกว่า
มาตรฐาน ชั้นสงสัย

ชั้นสงสัย            
จะสูญ

ยอดต้นปี 57,298 407 24,456 108,023 67,485 - 156,854 414,523

ส�ำรองเพิ่ม(ลด)ระหว่างปี 43,618 856 35,468 (30,561) 94,530 135,209 (99,120) 180,000

โอนมาจากบัญชีค่าเผื่อหนี้สงสัย

    จะสูญส�ำหรับรายการระหว่าง

    ธนาคารและตลาดเงิน - - - - - - 9,217 9,217

โอนมาจาก(โอนไป)บัญชีค่า

    เผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับ

    โครงสร้างหนี้ - - 1,649 (5,395) (7,585) - (3,193) (14,524)

โอนไปค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

    ส�ำหรับสินทรัพย์อื่น - - - - - - (3,884) (3,884)

โอนมาจากส�ำรองหนี้สินอื่น - - - - - - 126 126

ยอดปลายปี 100,916 1,263 61,573 72,067 154,430 135,209 60,000 585,458

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

ส�ำรองอัตราร้อยละขั้นต�่ำตามเกณฑ์ ธปท.

ส�ำรองราย
ตัวเพิ่มเติม

ส�ำรอง
ทั่วไป รวมชั้นปกติ

ชั้นกล่าวถึง
เป็นพิเศษ

ชั้นต�่ำกว่า
มาตรฐาน ชั้นสงสัย

ชั้นสงสัย            
จะสูญ

ยอดต้นปี 52,341 481 39,783 66,381 14,938 50,073 38,737 262,734

ส�ำรองเพิ่ม(ลด)ระหว่างปี 4,957 (74) (15,595) 49,023 61,198 (50,073) 160,564 210,000

โอนไปบัญชีค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

    ส�ำหรับรายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน - - - - - - (45,460) (45,460)

โอนมาจาก(โอนไป)บัญชีค่า

    เผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับ

    โครงสร้างหนี้ - - 268 (7,381) (8,651) - 8,580 (7,184)

โอนไปค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

    ส�ำหรับสินทรัพย์อื่น - - - - - - (5,567) (5,567)

ยอดปลายปี 57,298 407 24,456 108,023 67,485 - 156,854 414,523
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12.	ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่                      
31 ธันวาคม 2554

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่                      
31 ธันวาคม 2553

ยอดต้นปี 53,489     46,306

ตั้งเพิ่มในระหว่างปี 27,817 24,479

ลดลงในระหว่างปี (13,293) (17,296)

ยอดปลายปี 68,013 53,489

13.	ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ที่ดิน อาคาร
ส่วนปรับปรุง
อาคารเช่า

เครื่องตกแต่ง
ส�ำนักงาน

เครื่องใช้
ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

ส่วนปรับปรุง
อาคารเช่า
ระหว่าง
ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2553 - - 111,336 47,850 190,979 5,690 1,757 357,612

ซื้อเพิ่ม 35,358 2,642 30,990 19,214 85,429 3,130 36,974 213,737

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย - - - - (31) (2,729) - (2,760)

โอนเข้า - - 34,335 815 3,581 - - 38,731

โอนออก - - - - - - (38,731) (38,731)

31 ธันวาคม 2554 35,358 2,642 176,661 67,879 279,958 6,091 - 568,589

ค่าเสื่อมราคาสะสม

31 ธันวาคม 2553 - - 70,661 30,099 129,686 5,429 - 235,875

ค่าเสื่อมราคาสะสม

    ส่วนที่จ�ำหน่าย/

    ตัดจ�ำหน่าย - - - - (26) (2,720) - (2,746)

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 90 19,193 8,018 30,985 760 - 59,046

31 ธันวาคม 2554 - 90 89,854 38,117 160,645 3,469 - 292,175

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2553 - - 40,675 17,751 61,293 261 1,757 121,737

31 ธันวาคม 2554 35,358 2,552 86,807 29,762 119,313 2,622 - 276,414

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 59,046
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

ที่ดิน อาคาร
ส่วนปรับปรุง
อาคารเช่า

เครื่องตกแต่ง
ส�ำนักงาน

เครื่องใช้
ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

ส่วนปรับปรุง
อาคารเช่า
ระหว่าง
ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2552 - - 88,474 38,440 163,483 5,690 1,215 297,302

เพิ่มขึ้นเนื่องจากการซื้อ

    บริษัทย่อยระหว่างปี - - 275 251 437 - - 963

ซื้อเพิ่ม - - 12,324 9,410 27,223 - 10,961 59,918

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย - - (156) (251) (164) - - (571)

โอนเข้า - - 10,419 - - - - 10,419

โอนออก - - - - - - (10,419) (10,419)

31 ธันวาคม 2553 - - 111,336 47,850 190,979 5,690 1,757 357,612

ค่าเสื่อมราคาสะสม

31 ธันวาคม 2552 - - 51,614 21,757 96,582 4,291 - 174,244

เพิ่มขึ้นเนื่องจากการซื้อ

    บริษัทย่อยระหว่างปี - - 135 124 343 - - 602

ค่าเสื่อมราคาสะสม                

    ส่วนที่จ�ำหน่าย/ 

    ตัดจ�ำหน่าย - - (80) (128) (104) - - (312)

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - - 18,992 8,346 32,865 1,138 - 61,341

31 ธันวาคม 2553 - - 70,661 30,099 129,686 5,429 - 235,875

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2552 - - 36,860 16,683 66,901 1,399 1,215 123,058

31 ธันวาคม 2553 - - 40,675 17,751 61,293 261 1,757 121,737

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 61,341
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ที่ดิน อาคาร รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2553 - - -

ซื้อเพิ่ม 35,358 2,642 38,000

31 ธันวาคม 2554 35,358 2,642 38,000

ค่าเสื่อมราคาสะสม

31 ธันวาคม 2553 - - -

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 90 90

31 ธันวาคม 2554 - 90 90

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2554 35,358 2,552 37,910

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 90

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยัง
ใช้งานอยู่ มูลค่าทุนเดิมก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจ�ำนวน 167 ล้านบาท และ 107 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

14.	สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

คอมพิวเตอร์
ซอฟท์แวร์

ค่าธรรมเนียม
สมาชิก

คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์
ระหว่างพัฒนา รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2553 208,061 - 4,930 212,991

ซื้อเพิ่ม 40,004 28,273 35,460 103,737

โอนเข้า 17,246 - - 17,246

โอนออก - - (17,246) (17,246)

31 ธันวาคม 2554 265,311 28,273 23,144 316,728

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม

31 ธันวาคม 2553 138,425 - - 138,425

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 29,302 2,381 - 31,683

31 ธันวาคม 2554 167,727 2,381 - 170,108

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2553 69,636 - 4,930 74,566

31 ธันวาคม 2554 97,584 25,892 23,144 146,620

ค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 31,683

อายตุดัจ�ำหน่ายคงเหลอื (ปี) 0 - 5 1 - 9 -
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

คอมพิวเตอร์
ซอฟท์แวร์

คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์
ระหว่างพัฒนา รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2552 174,795 1,065 175,860

เพิ่มขึ้นเนื่องจากการซื้อบริษัทย่อยในระหว่างปี 4,983 - 4,983

ซื้อเพิ่ม 27,121 5,048 32,169

จ�ำหน่าย (21) - (21)

โอนเข้า 1,183 - 1,183

โอนออก - (1,183) (1,183)

31 ธันวาคม 2553 208,061 4,930 212,991

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม

31 ธันวาคม 2552 98,720 - 98,720

เพิ่มขึ้นเนื่องจากการซื้อบริษัทย่อยในระหว่างปี 2,284 - 2,284

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมส่วนที่จ�ำหน่าย (11) - (11)

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 37,432 - 37,432

31 ธันวาคม 2553 138,425 - 138,425

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2552 76,075 1,065 77,140

31 ธันวาคม 2553 69,636 4,930 74,566

ค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 37,432

อายุตัดจ�ำหน่ายคงเหลือ (ปี) 0 - 5 -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีคอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดจ�ำหน่ายหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ โดยมี
มูลค่าทุนเดิมก่อนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมเป็นจ�ำนวน 95 ล้านบาท และ 80 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

15.	ตั๋วรับเงิน
เมือ่วนัที ่28 กมุภาพนัธ์ 2550 บรษิทัย่อยได้รบัช�ำระราคาจากการโอนขายทรพัย์สนิรอการขายให้กบับรษิทับรหิารสนิทรพัย์ กรงุเทพพาณชิย์ 
จ�ำกัด (“บสก.”) เป็นตั๋วสัญญาใช้เงินจ�ำนวนรวม 175 ล้านบาท ที่ออกโดย บสก. ประเภทเปลี่ยนมือได้ ตั๋วสัญญาใช้เงินดังกล่าวมีอายุ 
2 - 7 ปี และไม่มีดอกเบี้ย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีตั๋วสัญญาใช้เงินของ บสก. โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

ครบก�ำหนดช�ำระ มูลค่าหน้าตั๋ว มูลค่าสุทธิตามบัญชี มูลค่าหน้าตั๋ว มูลค่าสุทธิตามบัญชี

28 กุมภาพันธ์ 2554 - - 25,699 25,530

18 กรกฎาคม 2554 - - 13,090 13,005

28 กุมภาพันธ์ 2557 1,896 1,743 1,896 1,672

1,896 1,743 40,685 40,207
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16.	สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย
รายการดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส่วนเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์/ หนี้สินภาษี
เงินได้ที่แสดงในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553 2554 2553

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ส�ำรองทั่วไป 13,800 47,056 (33,256) 35,435

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - สินทรัพย์อื่น 2,769 2,525 244 1,670

ดอกเบี้ยรับที่หยุดรับรู้รายได้ 2,716 1,751 965 668

ค่าตัดจ�ำหน่ายของสินทรัพย์ 13,145 18,149 (5,004) 4,082

ตัดจ�ำหน่ายหนี้สูญ 14,516 19,078 (4,562) (39)

ประมาณการหนีส้นิผลประโยชน์ของพนกังาน 9,233 - 829 -

ส่วนลดจากการปรับมูลค่าตั๋วเงินรับ 35 143 (108) (478)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 56,214 88,702 (40,892) 41,338

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่า
    เงินลงทุน 55,907 2,784  - -

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 55,907 2,784 - -

(1)  	การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีที่เกิดขึ้นจากรายการนี้ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของ
(2)  	ส่วนเปลีย่นแปลงในสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอตดับญัชทีีแ่สดงในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็แสดงยอดผลต่างของสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้ทีเ่กดิจากประมาณการหนีส้นิผลประโยชน์

ของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 จ�ำนวน 9.23 ล้านบาท และ 8.40 ล้านบาท ตามล�ำดับ

ในเดือนตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้ปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 เป็น ร้อยละ 23 ในปี 2555 และ
เป็นร้อยละ 20 ตั้งแต่ปี 2556 เป็นต้นไป และในเดือนธันวาคม 2554 ได้มีพระราชกฤษฎีกาประกาศลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลเพื่อให้
เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวส�ำหรับปี 2555-2557 ดังนั้น บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงได้สะท้อนผลกระทบของการเปลี่ยนแปลง
อัตราภาษีดังกล่าวในการค�ำนวณภาษีเงินได้รอตัดบัญชีตามที่แสดงไว้ข้างต้น

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิัทฯและบรษิัทย่อยของบรษิัทย่อยไมไ่ด้บนัทกึสินทรพัย์ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีส�ำหรบัรายการผลแตกต่าง
ชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษียกมาที่ยังไม่ได้ใช้ประโยชน์จ�ำนวน 70 ล้านบาท เน่ืองจากบริษัทฯและบริษัทย่อยของบริษัท
ย่อยพิจารณาแล้วเห็นว่าอาจไม่มีก�ำไรทางภาษีเพียงพอต่อการน�ำรายการดังกล่าวมาใช้ประโยชน์

(1)

(2)
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17.	สินทรัพย์อื่น
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินมัดจ�ำและเงินประกัน 36,403 23,100 - -

เงินทดรองจ่าย 69,105 21,430 - -

บัญชีพักลูกหนี้ 13,263 8,693 - -

ภาษีถูกหัก ณ ที่จ่าย 42 5,149 - 15

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 6,083 4,145 1,389 72

ค่าธรรมเนียมค้างรับ 1,107 2,514 - -

อื่น ๆ 20,324 5,685 - -

รวม 146,327 70,716 1,389 87

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ/ค่าเผื่อการด้อยค่า (12,816) (8,931) - -

สินทรัพย์อื่น - สุทธิ 133,511 61,785 1,389 87

18.	คุณภาพสินทรัพย์
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีสินทรัพย์ที่จัดชั้นตามเกณฑ์ธนาคารแห่งประเทศไทยดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554

 รายการระหว่าง
ธนาคารและ               
ตลาดเงินด้าน 
สินทรัพย์และ

ดอกเบี้ยค้างรับ เงินลงทุน
เงินให้สินเชื่อและ
ดอกเบี้ยค้างรับ สินทรัพย์อื่น รวม

การจัดชั้นสินทรัพย์

ปกติ 3,785,409 - 52,570,438 - 56,355,847

กล่าวถึงเป็นพิเศษ - - 1,529,683 - 1,529,683

ต�่ำกว่ามาตรฐาน - - 169,772 - 169,772

สงสัย - - 346,646 - 346,646

สงสัยจะสูญ - 565 460,008 12,301 472,874

รวม 3,785,409 565 55,076,547 12,301 58,874,822
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2553

 รายการระหว่าง
ธนาคารและ               
ตลาดเงินด้าน 
สินทรัพย์และ

ดอกเบี้ยค้างรับ เงินลงทุน
เงินให้สินเชื่อและ
ดอกเบี้ยค้างรับ สินทรัพย์อื่น รวม

การจัดชั้นสินทรัพย์

ปกติ 4,719,174 - 41,130,060 - 45,849,234

กล่าวถึงเป็นพิเศษ - - 740,342 - 740,342

ต�่ำกว่ามาตรฐาน - - 77,700 - 77,700

สงสัย - - 377,991 - 377,991

สงสัยจะสูญ - 565 233,324 8,417 242,306

รวม 4,719,174 565 42,559,417 8,417 47,287,573

19.	เงินรับฝาก
19.1	จ�ำแนกตามประเภทเงินรับฝาก

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

จ่ายคืนเมื่อทวงถาม 1,129,281 1,377,460
ออมทรัพย์ 9,260,600 9,863,741
เงินรับฝากประเภทจ่ายคืนเมื่อสิ้นระยะเวลา

    -  ไม่เกิน 1 ปี 10,601,785 6,992,957
    -  เกิน 1 ปี 1,262,823 8,848,268
รวมเงินรับฝาก 22,254,489 27,082,426

19.2	จ�ำแนกตามสกุลเงินและถิ่นที่อยู่ของผู้ฝาก

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

ในประเทศ ต่างประเทศ รวม ในประเทศ ต่างประเทศ รวม

เงินบาท 22,254,489 - 22,254,489 27,082,426 - 27,082,426

รวม 22,254,489 - 22,254,489 27,082,426 - 27,082,426
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20.	รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (หนี้สิน)
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เมื่อทวงถาม มีระยะเวลา รวม เมื่อทวงถาม มีระยะเวลา รวม

ในประเทศ:

ธนาคารพาณิชย์ 200,923 1,497,663 1,698,586 416,752 2,798,992 3,215,744

สถาบันการเงินเฉพาะกิจ 450,000 2,995,000 3,445,000 - 1,737,217 1,737,217

บริษัทเงินทุน 

    บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์  

    บริษัทหลักทรัพย์และ

    บริษัทเครดิตฟองซิเอร์ 1,804,795 910,176 2,714,971 2,033,302 2,481,464 4,514,766

สถาบันการเงินอื่น 224,641 744,700 969,341 204,594 360,000 564,594

รวมรายการระหว่างธนาคารและ

    ตลาดเงิน 2,680,359 6,147,539 8,827,898 2,654,648 7,377,673 10,032,321
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21.	ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมในรูปของตั๋วแลกเงินโดยสามารถสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

ออกให้แก่ ครบก�ำหนด

อัตราดอกเบี้ย       

ต่อปี จ�ำนวนเงิน ครบก�ำหนด

อัตราดอกเบี้ย       

ต่อปี จ�ำนวนเงิน

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน    เมื่อทวงถาม 2.75% - 3.00% 552,000 เมื่อทวงถาม - -

ภายใน 1 ปี 3.00% - 4.00% 1,741,640 ภายใน 1 ปี 1.25% - 2.00% 2,020,000

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน เมื่อทวงถาม 2.75% 7,477 เมื่อทวงถาม 0.75% - 1.00% 11,382

ภายใน 1 ปี 3.00% - 4.25% 162,062 ภายใน 1 ปี 1.55% - 2.00% 147,196

เกิน 1 ปี - - เกิน 1 ปี 3.00% 10,100

กองทุน เมื่อทวงถาม 2.75% - 3.00% 18,054 เมื่อทวงถาม - -

ภายใน 1 ปี 3.00% - 4.25% 2,112,478 ภายใน 1 ปี 1.85% - 2.20% 880,183

เกิน 1 ปี 3.00% 2,000 เกิน 1 ปี 3.00% 3,100

บริษัทจ�ำกัด เมื่อทวงถาม 2.75% - 3.15% 399,625 เมื่อทวงถาม 1.25% - 1.30% 238,006

ภายใน 1 ปี 2.25% - 4.25% 9,092,293 ภายใน 1 ปี 1.00% - 2.25% 4,807,807

เกิน 1 ปี 3.05% 1,000 เกิน 1 ปี 2.50% - 3.05% 5,000

นิติบุคคลอื่น เมื่อทวงถาม - - เมื่อทวงถาม 1.25% 2,513

ภายใน 1 ปี 3.75% - 4.00% 26,990 ภายใน 1 ปี 1.55% - 2.00% 51,316

บุคคลธรรมดา เมื่อทวงถาม 2.75% - 3.00% 394,278 เมื่อทวงถาม 1.00% - 1.65% 20,607

ภายใน 1 ปี 2.50% - 7.50% 16,851,167 ภายใน 1 ปี 1.13% - 3.05% 8,458,419

เกิน 1 ปี 2.80% - 3.75% 74,204 เกิน 1 ปี 2.50%-  3.05% 559,307

สถาบันไม่หวังผลก�ำไร ภายใน 1 ปี 3.50% - 4.25% 113,768 ภายใน 1 ปี 2.00% - 2.10% 220,000

สถาบันการเงินอื่น เมื่อทวงถาม 2.75% - 2.90% 609,801 เมื่อทวงถาม 0.75% - 1.00% 22,000

ภายใน 1 ปี 2.50% - 4.25% 3,683,997 ภายใน 1 ปี 1.50% - 2.10% 935,478

เกิน 1 ปี - - เกิน 1 ปี 2.50% - 3.00% 1,600

อื่นๆ ภายใน 1 ปี 3.75% - 4.05% 21,945 ภายใน 1 ปี - -

รวม 35,864,779 18,394,014
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22.	ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554

ส�ำรองผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานเนื่องจากเกษียณอายุ 33,004

ส�ำรองวันลาพักร้อน 7,641

รวมประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน 40,645

การเปลี่ยนแปลงของประมาณการหนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงาน (หมายเหตุ 3.1) 35,954

ต้นทุนบริการปัจจุบัน 5,455

ต้นทุนดอกเบี้ย 1,161

ผลประโยชน์จ่ายในระหว่างปี (1,925)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 40,645

ผลประโยชน์ของพนักงานที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่                              
31 ธันวาคม 2554

ต้นทุนบริการปัจจุบัน 5,455

ต้นทุนดอกเบี้ย 1,161

รวมค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 6,616

ข้อสมมตฐิานหลกัทีใ่ช้ในการประมาณการหนีส้นิผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานเนือ่งจากเกษยีณอายตุามหลกัคณติศาสตร์
ประกันภัย มีดังต่อไปนี้

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 5 5 

อัตราการลาออก 0-25 0-25 

อัตราคิดลด 4.1, 5 4.1 
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23.	หนี้สินอื่น
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

บัญชีพักเจ้าหนี้ 117,177 19,868

รายได้รับล่วงหน้า 22,630 17,541

เจ้าหนี้ค่าซื้ออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 16,196 15,979

เงินมัดจ�ำค่าตู้นิรภัย 5,583 3,927

เงินรับค่าจองซื้อหน่วยลงทุน 3,610 -

อื่น ๆ 7,559 4,320

รวม 172,755 61,635

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินมัดจ�ำจากการเช่าส�ำนักงาน 300 -

รวม 300 -

24.	ทุนเรือนหุ้น 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวนหุ้น บาท จ�ำนวนหุ้น บาท

หุ้นสามัญจดทะเบียน

หุ้นสามัญ ณ วันต้นปี 12,000,000,000 12,000,000,000 750,000,000 7,500,000,000

บวก:	ผลจากการลดมูลค่าตราไว้
	 ต่อหุ้นจากเดิมหุ้นละ 10 บาท 
	 เป็นหุ้นละ 1 บาท - - 6,750,000,000 -

หัก:	 ลดทุนจดทะเบียนระหว่างปี - - (1,343,088,080) (1,343,088,080)

บวก:	 เพิ่มทุนจดทะเบียนระหว่างปี - - 5,843,088,080 5,843,088,080

หุ้นสามัญ ณ วันสิ้นปี 12,000,000,000 12,000,000,000 12,000,000,000 12,000,000,000
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวนหุ้น บาท จ�ำนวนหุ้น บาท

หุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้ว

หุ้นสามัญ ณ วันต้นปี 5,515,569,740 5,515,569,740 275,778,487 2,757,784,870

บวก:	ผลจากการลดมูลค่าตราไว้
	 ต่อหุ้นจากเดิมหุ้นละ 10 บาท 
	 เป็นหุ้นละ 1 บาท - - 2,482,006,383 -

ออกหุ้นสามัญจากการใช้สิทธิ  
    แปลงสภาพ (หมายเหตุ 25) 100,967,500 100,967,500 - -

ออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนระหว่างปี         5,855,559,080 5,855,559,080 2,757,784,870 2,757,784,870

หุ้นสามัญ ณ วันสิ้นปี 11,472,096,320 11,472,096,320 5,515,569,740 5,515,569,740

 
เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2553 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2553 มีมติอนุมัติเกี่ยวกับหุ้นสามัญและใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังต่อไปนี้

1.	 การเปลีย่นแปลงมลูค่าหุน้ทีต่ราไว้ของหุน้สามญัของบรษิทัฯจากเดิมมลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาทเป็นมลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดย
มผีลท�ำให้หุน้สามญัของบรษิทัฯมจี�ำนวน 7,500,000,000 หุน้ (จากเดมิ 750,000,000 หุน้) และจ�ำนวนทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯจะ
ยงัคงเป็นจ�ำนวนเท่าเดมิคอื 7,500 ล้านบาท บรษิทัฯได้จดทะเบยีนเปลีย่นแปลงมลูค่าทีต่ราไว้ดงักล่าวในวนัที ่27 มกราคม 2553

2.	 การปรบัราคาใช้สทิธแิละการปรบัจ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่1 และชดุที ่2 เพือ่ให้สอดคล้องกบั
การเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของหุ้นสามัญบริษัทฯจากมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท เป็นมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  
ดงัทีก่ล่าวไว้ข้างต้น โดยปรบัราคาใช้สทิธแิละจ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่1 และชดุที ่2 เป็นดังนี้ 

2.1	 ใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุท่ี 1 จากเดิม จ�ำนวน 69,750,000 หน่วย ปรบัเป็นจ�ำนวน 697,500,000 หน่วย 
และราคาใช้สทิธจิากเดมิใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัได้ในราคาหุ้นละ 10 บาท ปรบัเป็นใช้สิทธซิือ้หุ้นสามญัได้ในราคาหุ้นละ 1 บาท

2.2	 ใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซ้ือหุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่2 จากเดมิจ�ำนวน 23,256,000 หน่วย ปรบัเป็นจ�ำนวน 232,560,000 หน่วย 
และราคาใช้สทิธจิากเดมิใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัได้ในราคาหุน้ละ 10 บาท ปรบัเป็นใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัได้ในราคาหุน้ละ 1 บาท 

   
เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 2/2553 มีมติอนุมัติเกี่ยวกับการก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับ
การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนและผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่ 1 ดังต่อไปนี้

1.	 ก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 278,779,400 หุ้นในวันที่ 15 มีนาคม 2553 และก�ำหนด
วันเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนในระหว่างวันที่ 29 – 31 มีนาคม 2553 และวันที่ 1 เมษายน 2553

2.	 ในปี 2553 บริษัทฯมีแผนที่จะจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมื่อบริษัทฯมีผลการด�ำเนินงานเป็นก�ำไรสุทธิ และก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น
ที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่ 1 ในวันที่ 15 มีนาคม 2553 ทั้งนี้หุ้นสามัญที่ได้รับจากการจัดสรรจากการเพิ่มทุนตาม 
ข้อ 1 ข้างต้นไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่ 1

ระหว่างวนัที ่29 มนีาคม 2553 - 1 เมษายน 2553 บรษิทัฯได้รบัช�ำระเงนิค่าหุน้เพิม่ทนุตามทีก่ล่าวไว้ข้างต้นจ�ำนวน 2,757,784,870 บาท 
และบริษัทฯได้จดทะเบียนเพิ่มทุนช�ำระแล้วจ�ำนวนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2553 
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เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2553 มีมติอนุมัติเกี่ยวกับการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล  การ 
ลดทุนจดทะเบียน และการเพิ่มทุนจดทะเบียน ดังนี้

1.	 อนมุตัจ่ิายเงนิปันผลระหว่างกาล จากผลการด�ำเนนิงานสิน้สดุวนัที ่ 30 เมษายน 2553 ให้แก่ผูถ้อืหุน้ทีม่ชีือ่ในสมดุทะเบยีนรายช่ือ 
ผูถ้อืหุน้เมือ่วนัที ่15 มนีาคม 2553 ในอตัราหุน้ละ 0.015 บาท รวมเป็นเงนิ 41,366,773.05 บาท โดยก�ำหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่14 
พฤษภาคม 2553

2. 	 ให้ความเห็นชอบการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ้นสามัญท่ียังมิได้น�ำออกจ�ำหน่ายจ�ำนวน 1,343,088,080 หุ้น มูลค่าที่ตรา
ไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นเงิน 1,343,088,080 บาท ท�ำให้ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯลดลงจากเดิม 7,500,000,000 หุ้น คิดเป็นเงิน 
7,500,000,000 บาท คงเหลือ 6,156,911,920 หุ้น คิดเป็นเงิน 6,156,911,920 บาท

3.	 ให้ความเห็นชอบการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯขึ้นอีกจ�ำนวน 5,843,088,080 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นเงิน 
5,843,088,080 บาท ท�ำให้บรษิทัฯมทีนุจดทะเบยีนเป็น 12,000,000,000 หุ้น เป็นเงนิ 12,000,000,000 บาท เพือ่รองรบัการจดัสรร
ดังต่อไปนี้

3.1 	 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 1,800,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 1,800,000,000 บาท เพือ่รองรบัการ
ออกขายให้กบัประชาชนทัว่ไป 

3.2 	 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 4,043,088,080 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 4,043,088,080 บาท เพือ่รองรบัการ
ออกขายให้กบัผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจงซึง่มจี�ำนวน ไม่เกนิ 35 ราย 

   
ทัง้นีก้ารลดทนุและการเพิม่ทนุจดทะเบยีนดงักล่าวได้รบัการอนุมติัจากท่ีประชมุวสิามญัผู้ถอืหุ้นของบรษิทัฯเมือ่วนัท่ี 14 พฤษภาคม 2553 
การลดทุนและการที่บริษัทฯจะน�ำเงินที่ได้รับจากการเพิ่มทุนไปลงทุนเพิ่มในธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับอนุญาต
จากธนาคารแห่งประเทศไทย เมือ่วนัที ่27 พฤษภาคม 2553 บรษิทัฯได้จดทะเบยีนลดทนุจดทะเบยีนและเพิม่ทนุจดทะเบยีนดงักล่าวกบั
กระทรวงพาณิชย์ในวันที่ 2 มิถุนายน 2553 และ 3 มิถุนายน 2553 ตามล�ำดับ

เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่10/2553 ได้มีมติให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน
ดังต่อไปนี้

1.	 ให้ความเห็นชอบยกเลิกมติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2553 เมื่อวันที่ 
23 เมษายน 2553 และที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2553 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2553 ดังต่อไปนี้

1.1	 ยกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ จ�ำนวน 641,342,180 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 641,342,180 บาท เพือ่รองรบั
การแปลงสภาพใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯ โดยมรีายละเอยีดดงันี้

(ก)	 ยกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 423,806,180 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 423,806,180 บาท เพือ่
รองรบัการใช้สทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่1 (W1) 

(ข)	 ยกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 217,536,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 217,536,000  บาท 
เพือ่รองรบัการใช้สทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่2 (W2) 

1.2	 ยกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ จ�ำนวน 1,800,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 1,800,000,000 บาท เพือ่
รองรบัการออกขายให้กบัประชาชนทัว่ไป

1.3	 ยกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ จ�ำนวน 4,043,088,080 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 4,043,088,080 บาท เพือ่
รองรบัการออกขายให้กบัผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจงซึง่มจี�ำนวนไม่เกนิ 35 ราย
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2.	 ให้ความเห็นชอบการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 6,484,430,260 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นเงิน 6,484,430,260 
บาท ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้

2.1	 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 628,871,180 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นเงนิ 628,871,180 บาท  เพือ่รองรบัการ 
แปลงสภาพใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯ ดงัต่อไปนี้ 

(ก)	 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 423,806,180 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 423,806,180 บาท เพือ่รองรบั 
การใช้สทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่1 (W1) 

(ข)	 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 205,065,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 205,065,000 บาท เพือ่รองรบั 
การใช้สทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯชดุที ่2 (W2) 

2.2	 ให้ความเหน็ชอบการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 4,412,455,792 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 4,412,455,792 
บาท เพือ่เสนอขายให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯ ในอตัราส่วน 5 หุน้สามญัเดมิ มสีทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัเพิม่ทนุใหม่ได้ 4 หุน้ (5:4) 
ในราคาหุน้ละ 1 บาท 

2.3	 ให้ความเหน็ชอบจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 1,443,103,288 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 1,443,103,288 บาท 
เพือ่รองรบัการออกขายให้กบัประชาชนทัว่ไป

ทั้งนี้ เรื่องดังกล่าวตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 10/2553 ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญ ผู้ถือหุ้นครั้งที่ 3/2553 เมื่อ
วันที่ 12 พฤศจิกายน 2553 

ตามทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่3/2553 วนัที ่12 พฤศจกิายน 2553 ได้มมีตอินมุตัจิดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ จ�ำนวน 4,412,455,792 หุน้ 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นเงิน 4,412,455,792 บาท เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมในอัตราส่วน 5 หุ้นสามัญเดิมมีสิทธิซื้อหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนใหม่ได้ 4 หุ้น (5:4) ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1 บาท และบริษัทฯได้ก�ำหนดวันจองซื้อและช�ำระเงินระหว่างวันที่ 1 - 4 กุมภาพันธ์ 
2554 ซึ่งผู้ถือหุ้นได้จองซ้ือหุ้นครบทั้งจ�ำนวนตามที่บริษัทฯได้จัดสรร บริษัทฯได้จดทะเบียนเพิ่มทุนช�ำระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อ
วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2554 ท�ำให้บริษัทฯมีทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้วเป็นจ�ำนวน 9,928,025,532 บาท นับแต่วันดังกล่าว

ตามที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 3/2553 เม่ือวันที่ 12 พฤศจิกายน 2553 ได้มีมติอนุมัติจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน โดยให้เสนอขาย
แก่ประชาชนทั่วไป จ�ำนวน 1,443,103,288 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นเงิน 1,443,103,288 บาทนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทฯ ครั้งที่ 3/2554 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2554 ได้ก�ำหนดวันจองซื้อและวันช�ำระเงินค่าหุ้นสามัญที่ออกใหม่ต่อประชาชนทั่วไป 
ระหว่างวันที่ 27 - 29 เมษายน 2554 โดยให้จองซ้ือในราคาหุ้นละ 1.40 บาท ซึ่งบริษัทฯ ได้รับเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนและได้จดทะเบียน 
เพิม่ทนุช�ำระแล้วต่อกระทรวงพาณชิย์เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้วเมือ่วนัท่ี 4 พฤษภาคม 2554 ท�ำให้บรษิทัฯมทุีนออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้วรวม
ทัง้สิน้ 11,371,128,820 บาท และมส่ีวนเกนิมลูค่าหุน้สามญั (สทุธจิากค่าใช้จ่ายในการเสนอขายและออกหุน้สามญัให้แก่ประชาชนทัว่ไป) 
จ�ำนวน 480,195,864 บาท ทัง้นี ้หุน้สามญัของบรษิทัฯเริม่เข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยตัง้แต่วนัที ่10 พฤษภาคม 2554

25.	ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯครัง้ที ่1/2552 เมือ่วนัท่ี 1 มถินุายน 2552 ได้มมีติอนุมติัการออกใบส�ำคัญแสดงสิทธท่ีิจะซือ้หุน้สามญั
จ�ำนวน 73,206,000 หน่วย และทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯครัง้ที ่2/2552 เมือ่วนัที ่18 กนัยายน 2552 ได้มมีตยิกเลกิมตทิีป่ระชุม
วสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯครัง้ที ่1/2552 เฉพาะเรือ่งการอนมุตักิารออกใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัจ�ำนวน 73,206,000 หน่วย 
และได้มีมติอนุมัติใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญจ�ำนวน 93,006,000 หน่วย เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ
หุ้นสามัญของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ต่อมาในวันที่ 22 มกราคม 2553 บริษัทฯได้ปรับราคาการใช้สิทธิและจ�ำนวน 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของหุ้นสามัญบริษัทฯโดยใบส�ำคัญแสดง
สิทธิของบริษัทฯที่ออกแต่ละชุดมีรายละเอียดต่อไปนี้
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ใบส�ำคัญแสดงสิทธิชุดที่ 1
เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2552 บริษัทฯได้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ชุดที่ 1 (“ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ชุดที่ 1” หรือ 
“W1”) จ�ำนวน 69,750,000 หน่วย ให้แก่ กรรมการ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูถ้อืใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของธนาคารแลนด์ แอนด์ 
เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) ชุดที่ 1 และชุดที่ 2 และแก่บุคคลที่บริษัทฯได้จัดสรรให้เพิ่มเติม ซึ่งต่อมาในวันที่ 22 มกราคม 2553 บริษัทฯได้ปรับ
ราคาการใชส้ทิธแิละจ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสิทธทิีจ่ะซือ้หุน้สามัญเพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุน้ทีต่ราไว้ของหุน้สามญั
บริษัทฯตามที่ได้กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 24 รายละเอียดของใบส�ำคัญแสดงสิทธิมีดังต่อไปนี้

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่เสนอขาย : 697,500,000 หน่วย

ประเภทใบส�ำคัญแสดงสิทธิ : ระบุชื่อผู้ถือ ห้ามโอนเปลี่ยนมือ

ราคาเสนอขาย : ไม่มีราคาเสนอขาย (ศูนย์บาทต่อหน่วย)

อายุใบส�ำคัญแสดงสิทธิ : ไม่เกิน 5 ปีนับแต่วันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

วันก�ำหนดการใช้สิทธิ : (1) 	 ในช่วงก่อนวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ให้ใช้สิทธิทุก ๆ เดือนในวันที่ 30 ของทุกเดือน

(2) 	 ในช่วงหลังวันที่ 31 ธันวาคม 2552 เป็นต้นไป ให้ใช้สิทธิทุก ๆ 3 เดือน ในวันที่ 30 ของ

เดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม และตุลาคม

(3)	 ก�ำหนดใช้สิทธิครั้งสุดท้ายวันที่ 30 พฤศจิกายน 2557

ข้อจ�ำกัดการใช้สิทธิ : (1)	 ในช่วงก่อนวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิตาม

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรรทั้งหมดหรือบางส่วนในวันก�ำหนดการใช้

สิทธิในคราวเดียว หรือหลายคราวก็ได้ ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2552

: (2)	 ในช่วงหลังวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิตามจ�ำนวน

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรรทั้งหมดหรือตามจ�ำนวนที่เหลืออยู่ (แล้วแต่กรณี) 

ได้ต่อเมื่อหุ้นของบริษัทฯได้เข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้วตาม

ช่วงเวลานับแต่วันที่หุ้นของบริษัทฯซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยวันแรก 

และตามสัดส่วนดังนี้

•	 ในช่วงเดือนที่ 7 ถึงเดือนที่ 12 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิส่วน

ที่เหลืออยู่

•	 ในช่วงเดอืนที ่13 ถงึเดอืนที ่18 นบัแต่วนัแรกของการเข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย ใช้สทิธไิด้ไม่เกนิร้อยละ 20 ของจ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธส่ิวนที่

เหลอือยู่

•	 ตัง้แต่เดอืนที ่ 19 นบัแต่วนัแรกของการเข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ 

ไทย เป็นต้นไป ใช้สทิธติามใบส�ำคญัแสดงสทิธใินส่วนทีเ่หลอืได้ทัง้หมด

ราคาการใช้สิทธิ : ราคาหุ้นละ 1 บาท

อัตราการใช้สิทธิ : ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น
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ใบส�ำคัญแสดงสิทธิชุดที่ 2
เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2552 บริษัทฯได้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ชุดท่ี 2 (“ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ชุดที่ 2” 
หรือ “W2”) จ�ำนวน 23,256,000 หน่วย จัดสรรให้แก่ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) ชุดที่ 3 ซึ่งต่อมาในวันที่ 22 มกราคม 2553 บริษัทฯได้ปรับราคาการใช้สิทธิและจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ
เพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงมลูค่าหุน้ทีต่ราไว้ของหุน้สามญับรษิทัฯตามทีไ่ด้กล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 24 ราย
ละเอียดของใบส�ำคัญแสดงสิทธิมีดังต่อไปนี้

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่เสนอขาย : 232,560,000 หน่วย

ประเภทใบส�ำคัญแสดงสิทธิ : ระบุชื่อผู้ถือ ห้ามโอนเปลี่ยนมือ

ราคาเสนอขาย : ไม่มีราคาเสนอขาย (ศูนย์บาทต่อหน่วย)

อายุใบส�ำคัญแสดงสิทธิ : ไม่เกิน 5 ปีนับแต่วันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

วันก�ำหนดการใช้สิทธิ : (1) 	 ทุก ๆ 3 เดือน ในวันที่ 30 ของเดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม และตุลาคม

(2) 	 ก�ำหนดใช้สิทธิครั้งสุดท้ายวันที่ 30 พฤศจิกายน 2557

ข้อจ�ำกัดการใช้สิทธิ : ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญได้ต่อเมื่อหุ้นของบริษัทฯ

ได้เข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้วตามช่วงเวลานับแต่วันที่หุ ้นของ 

บริษัทฯซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยวันแรก และตามสัดส่วนดังนี้

: •	 ในช่วงเดือนที่ 7 ถึงเดือนที่ 12 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการ

จัดสรรทั้งหมด 

•	 ในช่วงเดือนที่ 13 ถึงเดือนที่ 18 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการ

จัดสรรทั้งหมด

•	 ตั้งแต่เดือนที่ 19 นับแต่วันแรกของการเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

เป็นต้นไป ใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิในส่วนที่เหลือได้ทั้งหมด

ราคาการใช้สิทธิ : ราคาหุ้นละ 1 บาท

อัตราการใช้สิทธิ : ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น (เว้นแต่จะมีการปรับสิทธิตาม 

หลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนดสิทธิฯ)
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ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่7/2554 เมือ่วนัที ่27 กรกฎาคม 2554 มมีตกิ�ำหนดวนัเริม่ต้นใช้สทิธแิปลงสภาพใบส�ำคญัแสดงสทิธิ
ทีจ่ะซ้ือหุน้สามญัชดุที ่1 และชุดที ่2 ครัง้แรก เป็นวนัที ่29 - 30 พฤศจกิายน 2554 โดยบรษิทัฯสามารถให้ผูถ้อืใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้
หุน้สามญั ชดุที ่1 และชดุที ่2  ใช้สทิธแิปลงสภาพเป็นหุน้สามญัได้ต้ังแต่วนัท่ี 10 พฤศจกิายน 2554 เป็นต้นไป นอกจากน้ันได้ก�ำหนดการ
ใช้สิทธิแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิในครั้งต่อไปเป็นวันที่ 29-30 ของเดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม และตุลาคม ในกรณีที่วัน
ก�ำหนดการใช้สิทธิดังกล่าวตรงกับวันหยุดท�ำการของบริษัทฯให้เลื่อนวันก�ำหนดการใช้สิทธิเป็นวันท�ำการก่อนวันหยุดท�ำการดังกล่าว

การเปลี่ยนแปลงในระหว่างปีของใบส�ำคัญแสดงสิทธิแสดงตามรายละเอียดได้ดังนี้

(หน่วย: หน่วย)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
ที่จะซื้อหุ้นสามัญของ    

บริษัทฯ ชุดที่ 1

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
ที่จะซื้อหุ้นสามัญของ    

บริษัทฯ ชุดที่ 2 รวม

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 42,380,618 21,956,400 64,337,018

บวก: 	ผลจากการลดมูลค่าตราไว้ต่อหุ้นจากเดิมหุ้นละ 

    10 บาท เป็นหุ้นละ 1 บาท 381,425,562 197,607,600 579,033,162

หัก: 	 พนักงานลาออกระหว่างปี - (15,408,000) (15,408,000)

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 423,806,180 204,156,000 627,962,180

หัก: 	 ใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญ (70,321,300) (30,646,200) (100,967,500)

	 พนักงานลาออกระหว่างปี - (17,455,000) (17,455,000)

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 353,484,880 156,054,800 509,539,680

26.	ทุนส�ำรองตามกฎหมาย
ภายใต้บทบญัญตัขิองมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 บรษิทัฯต้องจดัสรรก�ำไรสทุธปิระจ�ำปีส่วนหนึง่ไว้
เป็นทุนเงินส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนส�ำรองตามกฎหมายนี้ไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้

27.	เงินปันผลจ่าย
เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2553 มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด�ำเนินงาน
สิ้นสุดวันที่ 30 เมษายน 2553 ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2553 ในอัตราหุ้นละ 0.015 บาท 
รวมเป็นเงิน 41,366,773 บาท บริษัทฯจ่ายเงินปันผลในวันที่ 14 พฤษภาคม 2553

28.	เงินกองทุนที่ต้องด�ำรงไว้ตามกฎหมาย
วตัถปุระสงค์ในการบรหิารทนุของกลุม่บรษิทัฯ คอื การด�ำรงไว้ซึง่ความสามารถในการด�ำเนินงานอย่างต่อเน่ือง และการด�ำรงเงนิกองทนุ
ตามกฎหมายตามพระราชบญัญตัธิรุกจิสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2551 เงนิกองทนุทีต้่องด�ำรงไว้ตามกฎหมายของบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธรุกจิ
การธนาคาร มีรายละเอียดดังนี้
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(หน่วย: พันบาท)

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินกองทุนชั้นที่ 1

    ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว 12,000,000 5,500,000

    ทุนส�ำรองตามกฎหมาย 127,000 100,335

    ก�ำไรสะสม 40,747 18,649

    หัก:  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี (56,214) -

รวมเงินกองทุนชั้นที่ 1 12,111,533 5,618,984

เงินกองทุนชั้นที่ 2

    เงินส�ำรองส�ำหรับสินทรัพย์จัดชั้นปกติและส�ำรองทั่วไป 198,759 261,213

รวมเงินกองทุนชั้นที่ 2 198,759 261,213

รวมเงินกองทุนตามกฎหมาย 12,310,292 5,880,197

อัตราส่วนการด�ำรงเงินกองทุนของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์”) ตามที่ได้รายงานไว้ต่อ
ธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีดังต่อไปนี้

(หน่วย: ร้อยละ)

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

ธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์

อัตราขั้นต�่ำตาม
กฎหมาย

ธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์

อัตราขั้นต�่ำตาม
กฎหมาย

เงินกองทุนชั้นที่ 1 ต่อสินทรัพย์เสี่ยง 24.41 4.25 16.85 4.25 

เงินกองทุนทั้งหมดต่อสินทรัพย์เสี่ยง 24.81 8.50 17.64 8.50 

นอกจากนีเ้พือ่ให้เป็นไปตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย เรือ่งการเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัการด�ำรงเงนิกองทนุส�ำหรบัธนาคารพาณิชย์ 
(Basel II Pillar III) ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ได้ท�ำการเปิดเผยข้อมูลการด�ำรงเงินกองทุนและข้อมูลความเส่ียงของธนาคารแลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 แล้วใน Website ของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ที่ www.lhbank.co.th เมื่อวันที่ 28 เมษายน 
2554 นอกจากนี ้ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์จะท�ำการเปิดเผยข้อมลูการด�ำรงเงนิกองทนุและข้อมลูความเสีย่งของธนาคารแลนด์ แอนด์ 
เฮ้าส์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ใน Website ของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ภายในเดือนเมษายน 2555  

29.	รายได้ดอกเบี้ย
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553 2554 2553

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 202,924 77,228 8,149 1,530

เงินลงทุนในตราสารหนี้ 762,864 529,634 - -

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 2,383,052 1,718,557 - -

รวมรายได้ดอกเบี้ย 3,348,840 2,325,419 8,149 1,530
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30.	ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

เงินรับฝาก 502,146 459,210

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 245,510 94,056

เงินน�ำส่งสถาบันคุ้มครองเงินฝาก 95,766 122,759

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 799,443 195,144

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 1,642,865 871,169

31.	รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553 2554 2553

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

การรับรอง รับอาวัล และการค�้ำประกัน   17,206 13,351 - -

ค่าธรรมเนียมรับนายหน้าประกัน 42,628 42,270 - -

อื่นๆ 60,161 28,636 - -

รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 119,995 84,257 - -

ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ

ค่าธรรมเนียมบริการ 25,136 18,765 5,804 2,466

อื่นๆ 2,215 745 - -

รวมค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ 27,351 19,510 5,804 2,466

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ 92,644 64,747 (5,804) (2,466)

32.	ค่าตอบแทนกรรมการ
ค่าตอบแทนกรรมการนีเ้ป็นผลประโยชน์ทีจ่่ายให้แก่กรรมการของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยตามมาตรา 90 ของพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน
จ�ำกดั โดยไม่รวมเงนิเดอืนและผลประโยชน์ทีเ่กีย่วข้องทีจ่่ายให้กบักรรมการซึง่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิารของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยด้วย
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33.	หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการด้อยค่า
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 185,459 158,973

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (9,217) 45,460

สินทรัพย์อื่น 3,884 5,567

ส�ำรองหนี้สินอื่น (126) -

รวมหนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญและขาดทุนจากการด้อยค่า 180,000 210,000

34.	ภาษีเงินได้
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:

ภาษีเงินได้ส�ำหรับปี 200,585 215,833

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี:

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราวและ
    การกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว 26,166 (41,338)

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี 14,726 -

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 241,477 174,495

จ�ำนวนเงินภาษีเงินได้ที่เก่ียวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 
สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับก�ำไรหรือขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง
    จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย (70,138) 3,123

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี 17,016 -

(53,122) 3,123
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รายการกระทบยอดจ�ำนวนเงินระหว่างค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้กับผลคูณของก�ำไรทางบัญชีกับอัตราภาษีท่ีใช้ส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2554 และ 2553 สามารถแสดงได้ดังนี้

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 787,310 582,615

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล 30% 30%

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค�ำนวณจากก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 227,765 176,088

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี 14,726 -

ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษี (1,833) (1,825)

ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถน�ำไปเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษี 819 232

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 241,477 174,495

(1)  บริษัทฯและบริษัทย่อยของบริษัทย่อยมีผลประกอบการเป็นขาดทุนจากการด�ำเนินงานจ�ำนวน 22 ล้านบาท ดังนั้นจึงไม่มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2554 ส�ำหรับบริษัทฯและบริษัทย่อยดังกล่าว
(2)  	บริษัทฯและบริษัทย่อยของบริษัทย่อยมีผลประกอบการเป็นขาดทุนจากการด�ำเนินงานจ�ำนวน 4 ล้านบาท ดังนั้นจึงไม่มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2553 ส�ำหรับบริษัทฯและบริษัทย่อยดังกล่าว

35.	ก�ำไรต่อหุ้น
ก�ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่) ด้วยจ�ำนวนถวัเฉลีย่
ถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี โดยได้ปรับจ�ำนวนหุ้นสามัญตามสัดส่วนที่เกิดจากการออกหุ้นปันผลภายหลังวันที่ใน 
งบการเงนิตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 41.3 และได้ปรบัปรงุจ�ำนวนหุน้สามญัทีใ่ช้ในการค�ำนวณก�ำไรต่อหุน้ของปี
ก่อนที่น�ำมาเปรียบเทียบ โดยถือเสมือนว่าการออกหุ้นปันผลได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลดค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยผลรวมของ
จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักที่ออกอยู่ในระหว่างปี โดยได้ปรับจ�ำนวนหุ้นท่ีเกิดจากการออกหุ้นปันผลเช่นเดียวกับท่ีใช้ค�ำนวณ
ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทฯอาจต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดทั้งสิ้น
ให้เป็นหุ้นสามัญ โดยสมมติว่าได้มีการแปลงเป็นหุ้นสามัญ ณ วันต้นปีหรือ ณ วันออกหุ้นสามัญเทียบเท่า 

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและก�ำไรต่อหุ้นปรับลด แสดงการค�ำนวณได้ดังนี้

(1) (2)
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งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ก�ำไรส�ำหรับปี

จ�ำนวนหุ้นสามัญ    

ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก ก�ำไรต่อหุ้น

2554 2553 2554 2553 2554 2553

พันบาท พันบาท พันหุ้น พันหุ้น
(ปรับปรุงใหม่)

บาท บาท
(ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

    ก�ำไรส�ำหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัฯ 495,833 408,120 10,911,379 5,218,381 0.05 0.08

ผลกระทบของหุ้นสามัญ

    เทียบเท่าปรับลด

        ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ - - 190,878 -

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด

    ก�ำไรส�ำหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัฯ

        สมมติว่ามีการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ

        จากใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 495,833 408,120 11,102,257 5,218,381 0.04 0.08

(1)  	จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัได้ปรบัจ�ำนวนหุน้ตามสดัส่วนทีเ่กดิจากการออกหุน้ปันผลจ�ำนวน 383 ล้านหุน้ และได้ปรบัปรงุจ�ำนวนหุน้สามญัทีใ่ช้ในการค�ำนวณ

ก�ำไรต่อหุ้นของปีก่อนที่น�ำมาเปรียบเทียบ โดยถือเสมือนว่าการออกหุ้นปันผลได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน
(2)  	จ�ำนวนหุ้นสามัญเทียบเท่าทีค่�ำนวณได้เท่ากบัศนูย์ เนือ่งจากในสภาวะขณะนัน้ฝ่ายบรหิารของบรษัิทฯพจิารณาว่าราคาใช้สทิธิมมีลูค่าโดยประมาณไม่แตกต่างกบัมลูค่า

ยุติธรรมของหุ้นสามัญของบริษัทฯอย่างเป็นสาระส�ำคัญดังนั้นก�ำไรต่อหุ้นปรับลดจึงแสดงเท่ากับก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ก�ำไรส�ำหรับปี

จ�ำนวนหุ้นสามัญ    

ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก ก�ำไรต่อหุ้น

2554 2553 2554 2553 2554 2553

พันบาท พันบาท พันหุ้น พันหุ้น
(ปรับปรุงใหม่)

บาท บาท
(ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

    ก�ำไรส�ำหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัฯ 205,255 372,802 10,911,379 5,218,381 0.02 0.07

ผลกระทบของหุ้นสามัญ

    เทียบเท่าปรับลด

        ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ - - 190,878 -

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด

    ก�ำไรส�ำหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัฯ

        สมมติว่ามีการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ

        จากใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 205,255 372,802 11,102,257 5,218,381 0.02 0.07

(1)  	จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัได้ปรบัจ�ำนวนหุน้ตามสดัส่วนทีเ่กดิจากการออกหุน้ปันผลจ�ำนวน 383 ล้านหุน้ และได้ปรบัปรงุจ�ำนวนหุน้สามญัทีใ่ช้ในการค�ำนวณ

ก�ำไรต่อหุ้นของปีก่อนที่น�ำมาเปรียบเทียบ โดยถือเสมือนว่าการออกหุ้นปันผลได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน
(2)  	จ�ำนวนหุ้นสามัญเทียบเท่าทีค่�ำนวณได้เท่ากบัศนูย์ เนือ่งจากในสภาวะขณะนัน้ฝ่ายบรหิารของบรษัิทฯพจิารณาว่าราคาใช้สทิธิมมีลูค่าโดยประมาณไม่แตกต่างกบัมลูค่า

ยุติธรรมของหุ้นสามัญของบริษัทฯอย่างเป็นสาระส�ำคัญดังนั้นก�ำไรต่อหุ้นปรับลดจึงแสดงเท่ากับก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

(1)

(1)

(1)

(1)

(2)

(2)
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36.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
36.1	ภาระผูกพัน

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงินบาท

เงินตรา

ต่างประเทศ รวม เงินบาท

เงินตรา

ต่างประเทศ รวม

การรับอาวัลตั๋วเงิน 277,440 - 277,440 - - -

การค�้ำประกันอื่น 1,203,171 - 1,203,171 963,283 - 963,283

วงเงินเบิกเกินบัญชีที่ลูกค้า

    ยังไม่ได้เบิกใช้ 2,431,783 - 2,431,783 1,392,211 - 1,392,211

รวม 3,912,394 - 3,912,394 2,355,494 - 2,355,494

36.2	ภาระผูกพันตามสัญญาระยะยาว

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าระยะยาวส�ำหรับอาคารส�ำนักงาน อุปกรณ์และยานพาหนะและ
สัญญาบริการโดยบริษัทย่อยจะต้องจ่ายค่าเช่าและค่าบริการในอนาคตดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ปี 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

2554 - 102

2555 169 68

2556 เป็นต้นไป 231 89

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ภาระผูกพันของบริษัทย่อยข้างต้นรวมภาระผูกพันตามสัญญาเช่าและสัญญาบริการที่ท�ำ
กับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันจ�ำนวนเงินรวมประมาณ 175 ล้านบาท และ 62 ล้านบาท ตามล�ำดับ

36.3	ภาระผูกพันอื่น ๆ	

(ก)	 บรษิทัย่อยได้เข้าท�ำสญัญาจ้างทีป่รกึษาเพือ่การพฒันาระบบคอมพวิเตอร์และสญัญาตดิตัง้และพฒันาระบบคอมพวิเตอร์กบั
บรษิทัหลายแห่ง ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 คงเหลอืจ�ำนวนทีท่างบรษิทัย่อยจะต้องจ่ายภายใต้สญัญาดงักล่าวอกี
จ�ำนวนเงนิประมาณ 27 ล้านบาท และ 18 ล้านบาท ตามล�ำดบั 

(ข)	 ตัง้แต่ปี 2554 เป็นต้นไป บรษิทัย่อยของบรษิทัย่อยมภีาระทีต้่องน�ำส่งเงนิค่าธรรมเนยีมการประกอบกจิการตามทีไ่ด้รบัใบอนญุาต
ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ตามหลกัเกณฑ์ใหม่ ซึง่ประกอบด้วยค่าธรรมเนยีมดงัต่อไปนี้

-	 ค่าธรรมเนยีมการบรหิารจดัการกองทนุในอตัราท่ีก�ำหนด โดยค�ำนวณจากมลูค่าทรพัย์สินสุทธภิายใต้การบรหิารจัดการ 
ณ สิน้วนัท�ำการสดุท้ายของเดอืนถวัเฉลีย่

-	 ค่าธรรมเนยีมการเป็นนายทะเบยีนคดิค่าธรรมเนยีมในอตัราร้อยละ 1 ของรายได้ค่าธรรมเนยีมการเป็นนายทะเบยีน

	 ทัง้นี ้ค่าธรรมเนยีมดงักล่าวก�ำหนดขัน้ต�ำ่ 500,000 บาทต่อปี
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(ค)	 บรษิทัย่อยของบรษิทัย่อยได้เข้าท�ำสญัญาอนญุาตให้ใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์กบับรษิทัแห่งหนึง่ โดยบรษิทัย่อยของบรษิทัย่อย
มภีาระผกูพนัการจ่ายค่าบ�ำรงุรกัษาระบบจ�ำนวนรวม 1.74 ล้านบาทต่อปี สญัญาดงักล่าวมผีลบงัคบัต่อเนือ่งจนกว่าบรษิทัย่อย
ของบรษิทัย่อยจะยกเลกิสญัญาโดยการแจ้งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามสบิวนั

(ง)	 บริษัทย่อยของบริษัทย่อยได้ว่าจ้างบริษัทแห่งหนึ่งพัฒนาระบบนายทะเบียนกองทุนและระบบลงทุนเพื่อปรับปรุงและเพิ่ม
ประสทิธภิาพการท�ำงานของระบบ จ�ำนวน 1.1 ล้านบาท ปัจจบุนัโปรแกรมยงัอยูร่ะหว่างการพฒันา โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2554 บรษิทัย่อยของบรษิทัย่อยมภีาระต้องช�ำระค่างวดคงค้างทีเ่หลอืตามสญัญาอกีจ�ำนวน 0.6 ล้านบาท การช�ำระจะเกดิขึน้
เมือ่ระบบพฒันาส�ำเรจ็และผ่านการรบัมอบเป็นทีเ่รยีบร้อย นอกจากนีบ้รษิทัย่อยของบรษิทัย่อยมภีาระต้องช�ำระค่าบ�ำรงุรกัษา
ระบบเป็นรายปีในอตัราร้อยละ 20 ของมลูค่าโปรแกรมคอมพวิเตอร์ สญัญาดงักล่าวมผีลบงัคบัต่อเนือ่งจนกว่าบรษิทัย่อยของ
บรษิทัย่อยจะยกเลกิสญัญาโดยการแจ้งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามสบิวนั

37.	รายการธุรกิจกับกิจการ/บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน รวมท้ังรายการท่ีเก่ียวข้องกับกรรมการ ผู้บริหารหรือ
บุคคลผู้มีต�ำแหน่งเทียบเท่ารวมถึงกิจการที่บุคคลหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวที่มีอ�ำนาจในการจัดการ หรือแก่กิจการที่บริษัทฯ
หรอืกรรมการหรอืผูบ้รหิารรวมถงึผูท้ีเ่กีย่วข้องกบับคุคลดงักล่าวถอืหุน้รวมกนัเกนิกว่าร้อยละ 10 ขึน้ไปของทนุทีช่�ำระแล้วของกจิการนัน้

ลักษณะความสัมพันธ์สามารถแบ่งได้ดังนี้

1.	 บรษิทัและบคุคลทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯทีถ่อืหุน้บรษิทัฯเกนิกว่าร้อยละ 10 ขึน้ไปได้แก่ 

1.1	 บรษิทั แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 
1.2	 บรษิทั ควอลติี ้เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน)
1.3	 คณุเพยีงใจ หาญพาณชิย์

2.	 บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ซ่ึงได้แก่ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน)

3.	 บรษิทัย่อยของบรษิทัย่อย ซ่ึงได้แก่ บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั

4.	 บรษิทัย่อยของผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทัฯ  (ผูถ้อืหุน้ตามข้อ 1 ข้างต้น) ทีม่ธีรุกรรมกบับรษิทัฯและบรษิทัย่อยประกอบด้วย
4.1	 บริษัท เดอะ คอนฟิเด้นซ์ จ�ำกัด
4.2	 บริษัท คิว. เอช. แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
4.3	 บริษัท คิว. เอช. อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด
4.4	 บริษัท แอลเอช แอสเซท จ�ำกัด
4.5	 บริษัท แอล แอนด์ เอช พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
4.6	 บริษัท แอล แอนด์ เอช สาทร จ�ำกัด
4.7	 บริษัท แอตแลนติก เรียลเอสเตท จ�ำกัด
4.8	 บริษัท คาซ่า วิลล์ จ�ำกัด
4.9	 บริษัท คาซ่า วิลล์ (ระยอง 2553) จ�ำกัด
4.10	 บริษัท คาซ่า วิลล์ (เพชรบุรี 2553) จ�ำกัด
4.11	 บริษัท คาซ่า วิลล์ (ชลบุรี 2554) จ�ำกัด
4.12	 บริษัท คาซ่า วิลล์ (ประจวบคีรีขันธ์ 2554) จ�ำกัด
4.13	 บริษัท แอล เอช เรียลเอสเตท จ�ำกัด
4.14	 บริษัท แปซิฟิค เรียลเอสเตท จ�ำกัด
4.15	 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ โฮสท จ�ำกัด
4.16	 บริษัท กัสโต้ วิลเลจ จ�ำกัด
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5.	 บริษัทร่วมของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ (ผู้ถือหุ้นตามข้อ 1 ข้างต้น) ที่มีธุรกรรมกับบริษัทฯและบริษัทย่อยประกอบด้วย
5.1	 บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
5.2	 บริษัท เอเซียแอสเซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด
5.3	 บริษัท ควอลิตี้ คอนสตรัคชั่น โปรดักส์ จ�ำกัด (มหาชน)
5.4	 กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิเรียกร้อง แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์
5.5	 กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ควอลิตี้ เฮ้าส์

6.	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกับกรรมการของบริษัทฯและบริษัทย่อย ที่มีธุรกรรมกับบริษัทฯและบริษัทย่อยประกอบด้วย
6.1	 บริษัท สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด
6.2	 บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)
6.3	 บริษัท แอล แอนด์ เอช แมเนจเมนท์ จ�ำกัด
6.4	 บริษัท ไอเดีย ฟิตติ้ง จ�ำกัด
6.5	 บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน)     

7.	 บรษิทัทีเ่กีย่วข้องกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทัฯ (ผูถ้อืหุ้นตามข้อ 1 ข้างต้น) และมธีรุกรรมกบับรษิทัฯและบรษิทัย่อยประกอบด้วย
7.1	 บริษัท เคหะอุตสาหกรรม จ�ำกัด
7.2	 บริษัท เมย์แลนด์ จ�ำกัด
7.3	 บริษัท เอ.เอ.พร็อพเพอร์ตี้  จ�ำกัด
7.4	 บริษัท นอร์ธเทอร์น เรียลเอสเตท จ�ำกัด
7.5	 บริษัท บี.ซี.เรียลเอสเตท จ�ำกัด
7.6	 บริษัท ประชาชื่น เรียลเอสเตท จ�ำกัด
7.7	 บริษัท สุรัสยา จ�ำกัด
7.8	 บริษัท อรรถชาติ จ�ำกัด
7.9	 บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เรียลเอสเตท จ�ำกัด
7.10	 บริษัท ดาหรา จ�ำกัด
7.11	 บริษัท ปทุมธานี เรียลเอสเตท จ�ำกัด
7.12	 บริษัท เอ แอนด์ พี แอสโซซิเอท จ�ำกัด
7.13	 บริษัท ออทัมแลนด์ จ�ำกัด

8.	 บริษัทที่ถูกควบคุมโดยบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯและบริษัทย่อย ที่มีธุรกรรมกับบริษัทฯและบริษัทย่อยประกอบด้วย
8.1	 บริษัท พรพลทรัพย์เจริญ จ�ำกัด
8.2	 บริษัท เอ.เอ.พร็อพเพอร์ตี้ (เชียงใหม่) จ�ำกัด
8.3	 บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด (มหาชน)

9.	 กรรมการและผู้บริหาร หมายถึง กรรมบริษัทฯ กรรมการบริษัทย่อย ผู้บริหารระดับกรรมการผู้จัดการ รองกรรมการผู้จัดการ ผู้ช่วย
กรรมการผู้จัดการอาวุโส และผู้ช่วยสายงาน 

10.	 บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน หมายถึง กรรมการของบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน กรรมการและบุคคลใกล้ชิดของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ  
(ผู้ถือหุ้นตามข้อ 1 ข้างต้น) และบุคคลใกล้ชิดของบุคคลที่เกี่ยวโยงกับบริษัทย่อย

37.1	รายการที่เกิดขึ้นในระหว่างปี

	 ในระหว่างปีบริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย และบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไป
ตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

นโยบายการก�ำหนดราคา

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

รายได้ดอกเบีย้

    บรษิทั แปซฟิิค เรยีลเอสเตท จ�ำกดั - 3 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยคดิกบัลกูค้าทัว่ไป

    บรษิทั เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี ้ดเีวลลอปเม้นท์ 
        จ�ำกดั (มหาชน)

4,910 - ตามเงือ่นไขในหนงัสอืชีช้วน

    บคุคลทีเ่กีย่วข้องกนั 1,711 386 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยคดิกบัลกูค้าทัว่ไป

6,621 389

รายได้ค่าธรรมเนยีมและบรกิาร

    กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์และสทิธเิรยีกร้อง 
        แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

1,250 - ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

1,250 -

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้

    บรษิทั แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 11,951 3,228 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ควอลติี ้เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 9,648 5,962 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    คณุเพยีงใจ หาญพาณชิย์ 704 74 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เดอะ คอนฟิเด้นซ์ จ�ำกดั               562 62 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ควิ. เอช. แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั 167 363 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ควิ. เอช. อนิเตอร์เนชัน่แนล จ�ำกดั 607 796 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แอลเอช แอสเซท จ�ำกดั 298 135 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แอล แอนด์ เอช พรอ็พเพอร์ตี ้จ�ำกดั 79 8 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แอตแลนตกิ เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 271 75 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั คาซ่า วลิล์ จ�ำกดั 1,913 1,837 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั คาซ่า วลิล์ (ระยอง 2553) จ�ำกดั 57 14 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั คาซ่า วลิล์ (เพชรบรุ ี2553) จ�ำกดั 27 13 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั คาซ่า วลิล์ (ชลบรุ ี2554) จ�ำกดั 27 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั คาซ่า วลิล์ (ประจวบครีขีนัธ์ 2554) จ�ำกดั 12 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แอล เอช เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 262 191 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แปซฟิิค เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 691 1,417 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั พรอ็พเพอร์ตี ้โฮสท จ�ำกดั 37 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั กสัโต้ วลิเลจ จ�ำกดั 107 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั โฮมโปรดกัส์ เซน็เตอร์ จ�ำกดั (มหาชน) 22,069 5,629 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เอเชีย แอสเซท แอดไวเซอรี ่จ�ำกดั 240 82 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ควอลติี ้คอนสตรคัช่ัน โปรดกัส์ จ�ำกดั 
        (มหาชน)

163 44 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์และสทิธเิรยีกร้อง 
        แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 

1,674 883 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

137

LH FINANCIAL GROUP PCL.



งบการเงินรวม

นโยบายการก�ำหนดราคา

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

    กองทนุรวมสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย์
        ควอลติี ้เฮ้าส์

124 84 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั สยาม รเีทล ดเีวลลอ็ปเม้นท์ จ�ำกดั 6 161 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกดั (มหาชน) 2 100 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แอล แอนด์ เอช แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั 8 4 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ไอเดยี ฟิตติง้ จ�ำกดั 47 2 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ไพลอน จ�ำกดั (มหาชน) 217 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เคหะอตุสาหกรรม จ�ำกดั 2,533 67 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เมย์แลนด์ จ�ำกดั 3,198 538 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เอ.เอ.พรอ็พเพอร์ตี ้จ�ำกดั 14 7 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั นอร์ธเทอร์น เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 17 13 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั บี.ซ.ี เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 1 1 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ประชาชืน่ เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 2 1 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั อรรถชาต ิจ�ำกดั 13 6 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เรยีลเอสเตท จ�ำกดั 227 35 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ดาหรา จ�ำกดั 32 4 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั ปทมุธาน ีเรยีลเอสเตท จ�ำกดั 723 339 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เอ แอนด์ พ ีแอสโซซเิอท จ�ำกดั 176 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั พรพลทรพัย์เจรญิ จ�ำกดั 3 11 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บรษิทั เอ. เอ. พรอ็พเพอร์ตี ้(เชียงใหม่) จ�ำกดั 17 - ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    กรรมการและผูบ้รหิาร 7,884 2,342 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

    บคุคลทีเ่กีย่วข้องกนั 6,333 4,043 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

73,143 28,571

ค่าเช่าส�ำนกังานและค่าบรกิาร

    บรษิทั ควอลติี ้เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 2,774 2,032 ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    บรษิทั แอล แอนด์ เอช พรอ็พเพอร์ตี ้จ�ำกดั 471 - ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    บรษิทั ควิ.เอช.แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั 205 214 ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    บรษิทั โฮมโปรดกัส์ เซน็เตอร์ จ�ำกดั (มหาชน) 2,479 2,399 ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    กองทนุรวมสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย์
        ควอลติี ้เฮ้าส์

57,509 46,267 ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    บรษิทั สยาม รเีทล ดเีวลลอ็ปเม้นท์ จ�ำกดั 2,595 2,398 ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    บรษิทั ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกดั (มหาชน) 897 1,007 ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

    กรรมการและผูบ้รหิาร 581 - ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

67,511 54,317

(หน่วย: พันบาท)
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

นโยบายการก�ำหนดราคา

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

รายได้ดอกเบีย้

    ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 8,149 1,530 ตามอตัราทีบ่รษิทัย่อยจ่ายให้ผูฝ้ากทัว่ไป

8,149 1,530

เงนิปันผลรบั

    ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 210,000 375,088 ตามทีป่ระกาศจ่ายโดยบรษิทัย่อย

210,000 375,088

รายได้ค่าเช่าส�ำนกังาน

    ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกดั (มหาชน) 200 - ตามอตัราทีร่ะบไุว้ในสญัญา

200 -

37.2	ผลตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อย

	 ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ค่าใช้จ่ายผลตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯและบรษัิทย่อย
ที่รวมอยู่ในส่วนของก�ำไรขาดทุนจากการด�ำเนินงาน แยกประเภทได้ดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553 2554 2553

ผลประโยชน์ระยะสั้น 35.10 30.20 4.97 -

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 1.47 1.37 - -

	 ทั้งนี้ กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อย หมายถึง กรรมการและผู้บริหารระดับกรรมการผู้จัดการ รองกรรมการ 
ผู้จัดการ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการอาวุโสและผู้ช่วยสายงาน 

37.3	ยอดคงค้างระหว่างกัน ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ยอดคงเหลือของรายการที่บริษัทฯและบริษัทย่อยมีกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553  
มีดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงนิลงทนุในหลกัทรพัย์ 
    บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด (มหาชน) 225,000 -

225,000 -
ดอกเบีย้ค้างรบั (ของเงนิลงทนุในหลกัทรพัย์)
    บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด (มหาชน) 2,358 -

2,358 -
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงนิให้สนิเชือ่แก่ลกูหนี้

    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 66,449 29,812

66,449 29,812
ดอกเบีย้ค้างรบั (ของเงนิให้สนิเชือ่แก่ลกูหนี)้

    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 15 6

15 6
เงนิมดัจ�ำการเช่าส�ำนกังาน 

    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 449 237
    บริษัท แอล แอนด์ เอช พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด 1,191 -
    บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 314 314
    กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ควอลิตี้ เฮ้าส์ 14,561 9,978
    บริษัท สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด 2,064 905

18,579 11,434
รายได้ค่าธรรมเนยีมค้างรบั

    กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิเรียกร้อง แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 750 -

750 -
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า

    บริษัท สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด - 177

- 177
เงนิรบัฝาก

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 273,254 317,025
    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 435,690 414,964
    คุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ 8,947 3,789
    บริษัท เดอะ คอนฟิเด้นซ์ จ�ำกัด  76,339 40,539
    บริษัท คิว.เอช.แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 6,899 15,707
    บริษัท คิว.เอช.อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด 63,132 36,999
    บริษัท แอลเอช แอสเซท จ�ำกัด 34,032 34,524
    บริษัท แอล แอนด์ เอช พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด 17,989 4,249
    บริษัท แอล แอนด์ เอช สาทร จ�ำกัด 11 11
    บริษัท แอตแลนติก เรียลเอสเตท จ�ำกัด 20,397 17,868
    บริษัท คาซ่า วิลล์ จ�ำกัด 180,213 199,335
    บริษัท คาซ่า วิลล์ (ระยอง 2553) จ�ำกัด 6,478 891
    บริษัท คาซ่า วิลล์ (เพชรบุรี 2553) จ�ำกัด 8,571 1,451
    บริษัท คาซ่า วิลล์ (ชลบุรี 2554) จ�ำกัด 952 -
    บริษัท คาซ่า วิลล์ (ประจวบคีรีขันธ์ 2554) จ�ำกัด 2,717 -
    บริษัท แอล เอช เรียลเอสเตท จ�ำกัด 2,626 17,155
    บริษัท แปซิฟิค เรียลเอสเตท จ�ำกัด 2,093 11,490
    บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ โฮสท จ�ำกัด 8,960 -
    บริษัท กัสโต้ วิลเลจ จ�ำกัด 6,880 -
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

เงนิรบัฝาก (ต่อ)
    บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 2,321 1,575
    บริษัท เอเชีย แอสเซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด 24,541 12,349
    บริษัท ควอลิตี้ คอนสตรัคชั่นโปรดักส์ จ�ำกัด (มหาชน) 133 224
    กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิเรียกร้อง แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 68,404 67,390
    กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ควอลิตี้ เฮ้าส์ 16,916 26,583
    บริษัท สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด 26 313
    บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) 313 312
    บริษัท แอล แอนด์ เอช แมเนจเมนท์ จ�ำกัด 642 2,495
    บริษัท ไอเดีย ฟิตติ้ง จ�ำกัด 4,839 4,973
    บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน) 7,933 -
    บริษัท เคหะอุตสาหกรรม จ�ำกัด 83,288 3,450
    บริษัท เมย์แลนด์ จ�ำกัด 4,102 67,790
    บริษัท เอ.เอ.พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด 1,785 1,812
    บริษัท นอร์ธเทอร์น เรียลเอสเตท จ�ำกัด 1,460 1,761
    บริษัท บี.ซี. เรียลเอสเตท จ�ำกัด 136 147
    บริษัท ประชาชื่น เรียลเอสเตท จ�ำกัด 208 219
    บริษัท สุรัสยา จ�ำกัด 3 6
    บริษัท อรรถชาติ จ�ำกัด 1,685 1,684
    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เรียลเอสเตท จ�ำกัด 15,628 17,641
    บริษัท ดาหรา จ�ำกัด 1,838 1,810
    บริษัท ปทุมธานี เรียลเอสเตท จ�ำกัด 53,027 48,869
    บริษัท เอ แอนด์ พี แอสโซซิเอท จ�ำกัด 12,476 -
    บริษัท ออทัมแลนด์ จ�ำกัด 24 -
    บริษัท พรพลทรัพย์เจริญ จ�ำกัด 217 646
    บริษัท เอ. เอ. พร็อพเพอร์ตี้ (เชียงใหม่) จ�ำกัด 1,346 -
    กรรมการและผู้บริหาร 443,169 289,378
    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 201,276 303,965

2,103,916 1,971,389
ตราสารหนีท้ีอ่อกและเงนิกูย้มื

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 260,000 800,000
    บริษัท แอล เอช เรียลเอสเตท จ�ำกัด 14,000 -
    บริษัท แปซิฟิค เรียลเอสเตท จ�ำกัด 40,000 -
    บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 1,726,000 1,195,000
    บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน) 65,000
    บริษัท เคหะอุตสาหกรรม จ�ำกัด 28,640 25,000
    บริษัท เมย์แลนด์ จ�ำกัด 160,000 -
    กรรมการและผู้บริหาร 46,349 124,293
    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 123,189 44,385

2,463,178 2,188,678
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

หนีส้นิจ่ายคนืเมือ่ทวงถาม

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 47,534 45,535
    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 42,700 -
    คุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ - 5
    บริษัท แอล เอช แอสเซท จ�ำกัด - 9,930
    บริษัท แอตแลนติก เรียลเอสเตท จ�ำกัด - 8,440
    บริษัท คาซ่า วิลล์ จ�ำกัด 8,650 -
    กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ควอลิตี้ เฮ้าส์ - 26

98,884 63,936
ดอกเบีย้ค้างจ่าย

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 43 252
    คุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ 107 30
    บริษัท แอล เอช เรียลเอสเตท จ�ำกัด                                    2 -
    บริษัท แปซิฟิค เรียลเอสเตท จ�ำกัด 7 -
    บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 937 436
    บริษัท เอเชีย แอสเซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด 20 3
    กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิเรียกร้อง แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 330 129
    บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน) 136 -
    บริษัท เคหะอุตสาหกรรม จ�ำกัด 625 93
    บริษัท เมย์แลนด์ จ�ำกัด 329 -
    บริษัท ดาหรา จ�ำกัด 8 3
    บริษัท พรพลทรัพย์เจริญ จ�ำกัด - 14
    กรรมการและผู้บริหาร 658 136
    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 1,721 662

4,923 1,758
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 29 172
    บริษัท คิว.เอช.แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 17 17
    บริษัทโฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 19 21
    กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ควอลิตี้ เฮ้าส์ 529 393
    บริษัท สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด 15 9
    บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) 190 -

799 612
เจ้าหนีอ้ืน่

    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 452 452
    กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ควอลิตี้ เฮ้าส์ 39 32
    กรรมการและผู้บริหาร 9 5

500 489
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิ (สนิทรพัย์)                              

    ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 447,261 343,778

447,261 343,778
เงนิมดัจ�ำการเช่าส�ำนกังาน

    ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 300 -

300 -

37.4 รายการเคลื่อนไหวของเงินให้สินเชื่อ เงินรับฝาก และตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 รายการเคลื่อนไหวของเงินให้สินเช่ือ เงินรับฝาก และตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�ำหรับป ี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2553 เพิม่ขึน้ ลดลง
ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2554

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้

    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 29,812 79,052 (42,415) 66,449

29,812 79,052 (42,415) 66,449

เงินรับฝาก

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 317,025 56,777,575 (56,821,346) 273,254

    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 414,964 59,470,288 (59,449,562) 435,690

    คุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ 3,789 1,922,487 (1,917,329) 8,947

    บริษัท เดอะ คอนฟิเด้นซ์ จ�ำกัด 40,539 4,076,393 (4,040,593) 76,339

    บริษัท คิว.เอช.แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 15,707 152,380 (161,188) 6,899

    บริษัท คิว.เอช.อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด 36,999 547,801 (521,668) 63,132

    บริษัท แอลเอช แอสเซท จ�ำกัด 34,524 2,011,897 (2,012,389) 34,032

    บริษัท แอล แอนด์ เอช พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด 4,249 107,591 (93,851) 17,989

    บริษัท แอล แอนด์ เอช สาทร จ�ำกัด 11 - - 11

    บริษัท แอตแลนติก เรียลเอสเตท จ�ำกัด 17,868 838,878 (836,349) 20,397

    บริษัท คาซ่า วิลล์ จ�ำกัด 199,335 20,014,958 (20,034,080) 180,213

    บริษัท คาซ่า วิลล์ (ระยอง 2553) จ�ำกัด 891 396,081 (390,494) 6,478

    บริษัท คาซ่า วิลล์ (เพชรบุรี 2553) จ�ำกัด 1,451 299,967 (292,847) 8,571

    บริษัท คาซ่า วิลล์ (ชลบุรี 2554) จ�ำกัด - 87,857 (86,905) 952

    บรษิทั คาซ่า วลิล์ (ประจวบครีขีนัธ์ 2554) จ�ำกดั - 906,228 (903,511) 2,717

    บริษัท แอล เอช เรียลเอสเตท จ�ำกัด 17,155 29,518 (44,047) 2,626

    บริษัท แปซิฟิค เรียลเอสเตท จ�ำกัด 11,490 437,862 (447,259) 2,093

    บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ โฮสท จ�ำกัด - 29,383 (20,423) 8,960
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2553 เพิม่ขึน้ ลดลง
ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2554

เงนิรบัฝาก (ต่อ)

    บริษัท กัสโต้ วิลเลจ จ�ำกัด - 1,555,099 (1,548,219) 6,880

    บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 1,575 902,854 (902,108) 2,321

    บริษัท เอเชีย แอสเซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด 12,349 231,704 (219,512) 24,541

    บริษัท ควอลิตี้ คอนสตรัคชั่นโปรดักส์ จ�ำกัด 

        (มหาชน)

224 174,011 (174,102) 133

    กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิเรียกร้อง 

        แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์

67,390 205,082 (204,068) 68,404

    กองทุนรวมสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์

        ควอลิตี้ เฮ้าส์

26,583 496,971 (506,638) 16,916

    บริษัท สยาม รีเทล ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด 313 95,420 (95,707) 26

    บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) 312 1 - 313

    บริษัท แอล แอนด์ เอช แมเนจเมนท์ จ�ำกัด 2,495 20,186 (22,039) 642

    บริษัท ไอเดีย ฟิตติ้ง จ�ำกัด 4,973 648 (782) 4,839

    บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน) - 55,210 (47,277) 7,933

    บริษัท เคหะอุตสาหกรรม จ�ำกัด 3,450 252,203 (172,365) 83,288

    บริษัท เมย์แลนด์ จ�ำกัด 67,790 3,211,447 (3,275,135) 4,102

    บริษัท เอ.เอ. พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด 1,812 14 (41) 1,785

    บริษัท นอร์ธเทอร์น เรียลเอสเตท จ�ำกัด 1,761 17 (318) 1,460

    บริษัท บี.ซี.เรียลเอสเตท จ�ำกัด 147 1 (12) 136

    บริษัท ประชาชื่น เรียลเอสเตท จ�ำกัด 219 1 (12) 208

    บริษัท สุรัสยา จ�ำกัด 6 10 (13) 3

    บริษัท อรรถชาติ จ�ำกัด 1,684 13 (12) 1,685

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เรียลเอสเตท จ�ำกัด 17,641 227 (2,240) 15,628

    บริษัท ดาหรา จ�ำกัด 1,810 56 (28) 1,838

    บริษัท ปทุมธานี เรียลเอสเตท จ�ำกัด 48,869 4,276 (118) 53,027

    บริษัท เอ แอนด์ พี แอสโซซิเอท จ�ำกัด - 259,655 (247,179) 12,476

    บริษัท ออทัมแลนด์ จ�ำกัด - 36 (12) 24

    บริษัท พรพลทรัพย์เจริญ จ�ำกัด 646 2,371 (2,800) 217

    บริษัท เอ. เอ. พร็อพเพอร์ตี้ (เชียงใหม่) จ�ำกัด - 1,594 (248) 1,346

    กรรมการและผู้บริหาร 289,378 2,143,635 (1,989,844) 443,169

    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 303,965 912,413 (1,015,102) 201,276

1,971,389 158,632,299 (158,499,772) 2,103,916
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2553 เพิม่ขึน้ ลดลง
ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2554

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม

    บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 800,000 11,888,805 (12,428,805) 260,000

    บริษัท ควอลิตี้ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) - 15,152,396 (15,152,396) -

    คุณเพียงใจ หาญพาณิชย์ - 958,588 (958,588) -

    บริษัท แอล แอนด์ เอช พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด - 50,094 (50,094) -

    บริษัท คาซ่า วิลล์ จ�ำกัด - 50,012 (50,012) -

    บริษัท แอล เอช เรียลเอสเตท จ�ำกัด - 101,105 (87,105) 14,000

    บริษัท แปซิฟิค เรียลเอสเตท จ�ำกัด - 490,494 (450,494) 40,000

    บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 1,195,000 37,934,866 (37,403,866) 1,726,000

    บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน) - 85,062 (20,062) 65,000

    บริษัท เคหะอุตสาหกรรม จ�ำกัด 25,000 35,715 (32,075) 28,640

    บริษัท เมย์แลนด์ จ�ำกัด - 1,031,143 (871,143) 160,000

    กรรมการและผู้บริหาร 124,293 226,252 (304,196) 46,349

    บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 44,385 248,535 (169,731) 123,189

2,188,678 68,253,067 (67,978,567) 2,463,178

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2553 เพิม่ขึน้ ลดลง
ยอดคงเหลอื

31 ธนัวาคม 2554

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 
    (สินทรัพย์)    

    ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกัด (มหาชน) 343,778 15,292,880 (15,189,397) 447,261

343,778 15,292,880 (15,189,397) 447,261
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38.	ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน
บรษิทัฯและบรษิทัย่อยด�ำเนนิกจิการใน 3 ส่วนงานหลกั คอื ธรุกจิการลงทนุ ธรุกจิการธนาคาร และธรุกจิจดัการกองทนุ และด�ำเนนิธรุกจิ
ในส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลักในประเทศ ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงานของบริษัทฯและบริษัทย่อย มีดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 

ธุรกิจ
การลงทุน

ธุรกิจ
การธนาคาร

ธุรกิจจัดการ
กองทุน

รายการ
ตัดบัญชี รวม

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 8,149 1,695,906 1,920 - 1,705,975 

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ (5,804) 97,811 1,437 (800) 92,644

รายได้เงินปันผล 210,000 420 - (210,000) 420

ก�ำไรจากเงินลงทุน - 73,468 - - 73,468

รายได้จากการด�ำเนินงานอื่น ๆ 200 2,316 17 (199) 2,334

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่น ๆ (7,290) (930,705) (20,536) 1,000 (957,531)

หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และ
    ขาดทุนจากการด้อยค่า - (180,000) - - (180,000)

ภาษีเงินได้ - (241,477) - - (241,477)

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี (ก่อนส่วน
    ได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม) 205,255 517,739 (17,162) (209,999) 495,833

(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

ธุรกิจ
การลงทุน

ธุรกิจ
การธนาคาร

ธุรกิจจัดการ
กองทุน

รายการ
ตัดบัญชี รวม

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 1,530 1,452,628 92 - 1,454,250

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ (2,466) 67,746 (532) (1) 64,747

รายได้เงินปันผล 375,087 377 - (375,087) 377

ก�ำไรจากเงินลงทุน - 10,314 - - 10,314

รายได้จากการด�ำเนินงานอื่น ๆ - 3,831 8 - 3,839

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่น ๆ (1,349) (737,936) (1,627) - (740,912)

หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และ
    ขาดทุนจากการด้อยค่า - (210,000) - - (210,000)

ภาษีเงินได้ - (174,495) - - (174,495)

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี (ก่อนส่วน
    ได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม) 372,802 412,465 (2,059) (375,088) 408,120
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(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 

ธุรกิจ
การลงทุน

ธุรกิจ
การธนาคาร

ธุรกิจจัดการ
กองทุน

รายการ
ตัดบัญชี รวม

เงินสด 2 822,506 1 - 822,509

รายการระหว่างธนาคารและ
    ตลาดเงิน - สุทธิ 447,261 5,342,519 124,944 (571,968) 5,342,756

เงินลงทุน - สุทธิ - 19,860,144 - - 19,860,144

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 11,999,999 157,289 - (12,157,288) -

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ย
    ค้างรับ - สุทธิ - 54,423,076 - - 54,423,076

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 37,910 234,526 3,978 - 276,414

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ - 139,019 7,601 - 146,620

ตั๋วเงินรับ - สุทธิ - 1,743 - - 1,743

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - 56,214 - - 56,214

ดอกเบี้ยค้างรับจากเงินลงทุน - 182,470 - - 182,470

สินทรัพย์อื่น - สุทธิ 1,389 126,273 6,149 (300) 133,511

สินทรัพย์รวม 12,486,561 81,345,779 142,673 (12,729,556) 81,245,457

(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

ธุรกิจ
การลงทุน

ธุรกิจ
การธนาคาร

ธุรกิจจัดการ
กองทุน

รายการ
ตัดบัญชี รวม

เงินสด 3 428,887 2 - 428,892

รายการระหว่างธนาคารและ
    ตลาดเงิน - สุทธิ 343,778 5,146,259 51,892 (395,609) 5,146,320

เงินลงทุน - สุทธิ - 14,129,653 - - 14,129,653

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 5,499,999 57,289 - (5,557,288) -

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ย
    ค้างรับ - สุทธิ - 42,091,405 - - 42,091,405

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและ
    อุปกรณ์ - สุทธิ - 119,615 2,122 - 121,737

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ - 72,128 2,438 - 74,566

ตั๋วเงินรับ - สุทธิ - 40,207 - - 40,207

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - 88,702 - - 88,702

ดอกเบี้ยค้างรับจากเงินลงทุน - 127,790 - - 127,790

สินทรัพย์อื่น - สุทธิ 87 60,542 1,156 - 61,785

สินทรัพย์รวม 5,843,867 62,362,477 57,610 (5,952,897) 62,311,057
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39.	การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน
เครื่องมือทางการเงินหมายถึงสัญญาใด ๆ ที่ท�ำให้สินทรัพย์ทางการเงินของกิจการหน่ึงและหน้ีสินทางการเงินหรือตราสารทุนของอีก
กิจการหนึ่งเพิ่มขึ้น

39.1	ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ

	 ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ (Credit risk) คือ ความเสี่ยงจากโอกาสที่ความน่าจะเป็นที่ลูกหนี้หรือคู่สัญญา (Counterparty) ไม่สามารถ
ปฏิบัตติามภาระทีต่กลงไว้ และความเสีย่งอนัเกดิจากการทีค่ณุภาพของสนิเชือ่หรอืเงนิลงทนุเสือ่มลง และไม่สามารถปรบัราคาเพือ่
ชดเชยความเสี่ยงที่เพิ่มได้ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อรายได้และเงินกองทุนของบริษัทย่อย 

	 ความเสีย่งด้านสนิเช่ือถอืเป็นความเสีย่งทีม่คีวามส�ำคญัมากต่อธรุกจิสถาบนัการเงนิเพราะเกีย่วข้องกบัเงนิให้สนิเชือ่ซึง่เป็นธรุกรรม
หลักของบริษัทย่อย ทั้งในด้านของเงินให้สินเช่ือและภาระผูกพัน โดยความเสี่ยงสูงสุดที่บริษัทฯและบริษัทย่อยอาจได้รับความ 
เสียหายจากการให้สินเชื่อของบริษัทย่อย คือ มูลค่าตามบัญชีเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้บวกด้วยภาระผูกพันอันเกี่ยวเนื่องจากการ 
ค�้ำประกัน อาวัล หรืออื่น ๆ ที่มีลักษณะคล้ายกัน

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้มกีารบรหิารความเสีย่งนี ้โดยเลอืกท�ำธรุกรรมเฉพาะกบัคูส่ญัญาทีม่คีวามน่าเชือ่ถอื และก�ำหนดให้มกีาร
เรยีกหลกัทรพัย์ค�ำ้ประกนัเพือ่ใช้ในการปรบัลดความเส่ียงด้านเครดิต  ท้ังน้ี บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมกีระบวนการบรหิารความเสีย่ง
ด้านสินเชื่อที่ส�ำคัญ ได้แก่

(1)	 การระบุความเสี่ยง (Risk Identification)
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยพิจารณาจากปัจจัยที่เกี่ยวกับตัวลูกหนี้ ธุรกิจของลูกหนี้/คู่สัญญา และปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบ

ในทางลบต่อรายได้และการด�ำเนนิธรุกจิของลกูหนี/้คูส่ญัญา รวมทัง้มกีารตดิตามการเปลีย่นแปลงของคณุภาพสนิเชือ่และ
แนวโน้มการค้างช�ำระ ซึ่งจะช่วยให้เห็นภาพของคุณภาพสินทรัพย์และความเสี่ยงด้านสินเชื่อได้ บริษัทฯและบริษัทย่อยยัง
จัดให้มีการสอบทานการจัดระดับความเสี่ยงของลูกหนี้ และสอบทานความสอดคล้องกับปัจจัยเสี่ยงที่ก�ำหนด

(2)	 การวัดความเสี่ยง  (Risk Measurement)
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจัดให้มีเครื่องมือเพื่อช่วยพิจารณากลั่นกรองคุณภาพสินเชื่อ ประกอบด้วย Credit Rating Model ใช้

ในการจัดอันดับเครดิตส�ำหรับลูกค้านิติบุคคลที่เป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และ Credit Scoring Model  ใช้ใน
การจัดอันดับเครดิตส�ำหรับลูกค้ารายย่อยและลูกค้าบุคคลธรรมดา ซึ่งได้รับการพัฒนาโดยฝ่ายบริหารความเส่ียง เพื่อลด
การพึ่งพิงการใช้ดุลยพินิจของผู้อนุมัติในกระบวนการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อ  

(3)	 การติดตามดูแลความเสี่ยงด้านสินเชื่อ (Risk Monitoring and Reporting)
	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจดัให้มกีระบวนการตดิตามดแูลความเสีย่งด้านสนิเชือ่ทีท่�ำให้ทราบถงึปรมิาณและระดบัความเสีย่ง

ของลูกหนี้อย่างต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน โดยก�ำหนดให้มีการทบทวนวงเงินและการติดต่อเยี่ยมเยียนลูกหนี้ทุกปีอย่างน้อยปีละ 
1 ครัง้ รวมถงึการประเมนิมลูค่าหลกัทรพัย์ทีใ่ช้ค�ำ้ประกนัท้ังในด้านมลูค่าและสภาพคล่อง  พร้อมท้ังรายงานสถานะและการ
ปฏิบัติตามเงื่อนไขของลูกหนี้ต่อผู้บริหารระดับสูงอย่างสม�่ำเสมอ

(4)	 การควบคุมและลดความเสี่ยง (Risk Control and Mitigation)
	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมกีารก�ำหนดระดบัการกระจกุตัวสูงสุดของเงนิให้สินเชือ่ท้ังในระดับภาคธรุกจิ/อตุสาหกรรม (Industry 

Limit) และระดับลูกค้า เพื่อควบคุมไม่ให้บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านสินเชื่อในภาคธุรกิจหนึ่งๆ หรือลูกค้าราย
ใดรายหนึ่งมากเกินไป ซึ่งหากระดับความเสี่ยงถึงระดับท่ีก�ำหนด หน่วยงานต้องมีการสืบสวนหาสาเหตุถึงความผิดปกติ 
ดงักล่าว เพือ่ด�ำเนนิการให้ระดบัความเสีย่งลดลงอยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได้ บรษิทัฯและบรษิทัย่อยยงัจดัให้มกีระบวนการควบคมุ 
ภายในและการตรวจสอบเพื่อให้การจัดการความเสี่ยงเป็นไปตามกรอบและกระบวนการที่บริษัทฯและบริษัทย่อยก�ำหนด

	 นอกจากนี้ บริษัทฯและบริษัทย่อยยังด�ำเนินการให้มีการทดสอบภาวะวิกฤต (Stress Testing) ที่ครอบคลุมความเสี่ยงด้าน
เครดิต อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพื่อคาดการณ์ความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นของลูกหน้ีหรือคู่สัญญาแต่ละรายและเครดิต
ประเภทต่าง ๆ ภายในพอร์ต และน�ำผลกระทบของการเสื่อมคุณภาพสินเชื่อในพอร์ตสินเชื่อของลูกหนี้มาพิจารณาว่ามีผล 
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กระทบต่อความเพยีงของเงนิกองทนุและการส�ำรองค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญท่ีมอียู ่เพือ่ให้บรษิทัฯและบรษิทัย่อยสามารถด�ำเนนิการ
จัดการความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างทันกาล

39.2	ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด

	 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของราคาตลาด หมายถงึ ความเสีย่งทีบ่รษิทัฯและบรษิทัย่อยอาจได้รบัความเสยีหายเน่ืองมาจาก
การเปลีย่นแปลงมลูค่าของสนิทรพัย์ หนีส้นิและภาระผกูพนัอนัเกดิจากความเคลือ่นไหวของอตัราดอกเบีย้ ราคาตราสารทนุ ราคา
สินค้าโภคภัณฑ์และอัตราแลกเปลี่ยน ดังนั้น ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาดจึงประกอบไปด้วย

39.2.1	 ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย 
	 ความเสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้ คอื ความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้ในตลาด ซึง่อาจจะท�ำให้เกดิการ

เปลีย่นแปลงต่อมลูค่าตราสารทางการเงนิ ความผนัผวนต่อรายได้หรอืมลูค่าของสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิ ทัง้นี ้ความ
เสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้เป็นผลมาจากการจดัโครงสร้างและลักษณะของรายการในสินทรพัย์ หน้ีสิน และส่วนของเจ้าของ และ
ความไม่สอดคล้องระหว่างระยะเวลาคงเหลอืในการก�ำหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่ของรายการทางด้านสนิทรพัย์และหนีส้นิ

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมโีครงสร้างของสนิทรพัย์ส่วนใหญ่เป็นรายการเงนิให้สนิเชือ่ เงนิลงทนุในตราสารหนี ้ส่วนโครงสร้าง
หนี้สินส่วนใหญ่เป็นรายการเงินรับฝากและเงินกู้ยืมจากประชาชน โดยรายการหลักดังกล่าวอาจจะได้รับผลกระทบจาก
อัตราดอกเบี้ยที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งเมื่ออัตราดอกเบี้ยมีความผันผวน บริษัทฯและบริษัทย่อยก็มีความเสี่ยงที่จะได้รับผล 
กระทบต่อรายได้ และ/หรือ มูลค่าทางเศรษฐกิจ (มูลค่าของส่วนของเจ้าของ) ด้วย ดังนั้นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงต้องมี
การบริหารความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยในบัญชีเพื่อการธนาคารเพื่อลดผลกระทบที่เกิดขึ้น

	 ส�ำหรับความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยในบัญชีเพื่อการธนาคารนั้น เป็นความเสี่ยงที่ท�ำให้รายได้หรือเงินกองทุนของบริษัท
ย่อยได้รับผลกระทบในทางลบจากเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของรายการสินทรัพย์ หนี้สิน และรายการภาระผูกพัน
ทัง้หมดทีม่คีวามอ่อนไหวต่ออตัราดอกเบีย้ (Rate Sensitive items) ซึง่สาเหตุหลักเกดิจากความแตกต่างของอายคุงเหลอื 
(Maturity Mismatch) และความสามารถในการปรบัอตัราดอกเบีย้ครัง้ต่อไป (Repricing Risk) ของรายการสินทรพัย์และ
หนี้สินในงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทย่อย

	 โดยบริษัทย่อยต้องเผชิญกับความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยในบัญชีเพื่อการธนาคารซึ่งมีลักษณะของความเสี่ยง เป็น 
ดังต่อไปนี้

(1)	 ความเสี่ยงจากช่วงเวลาในการเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย (Repricing risk)
	 เกิดจากความไม่สมดุลระหว่างสินทรัพย์และหน้ีสิน ซึ่งมีรอบระยะเวลาการปรับอัตราดอกเบี้ยหรือการครบก�ำหนด

สัญญาไม่ตรงกัน

(2)	 ความเสี่ยงจากผลต่างอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง (Basis risk)
	 เกิดจากการที่อัตราดอกเบี้ยอ้างอิงของสินทรัพย์และอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงของหน้ีสินมีการเปล่ียนแปลงโดยไม่

สอดคล้องกัน
 
	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมเีครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวดั และ ประเมนิความเสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้ในบญัชเีพือ่การธนาคาร เพือ่

วิเคราะห์ผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย เพื่อรายงานให้คณะกรรมการบริหารสินทรัพย์และหน้ีสิน สามารถ
ทราบสถานะความเสี่ยงที่เกิดขึ้น บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ก�ำหนดระดับเพดานความเสี่ยง เพื่อควบคุมความเสี่ยงไม่ให้
เกินกว่าระดับเพดานที่ก�ำหนดไว้ และ รายงานต่อคณะกรรมการบริหารสินทรัพย์และหน้ีสินให้ทราบถึงผลกระทบที่เกิด
ขึ้นเป็นงวดรายเดือน 

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมกีารทดสอบภาวะวกิฤตด้านอตัราดอกเบีย้ในบญัชเีพือ่การธนาคารซึง่เป็นการประเมนิ
ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ในภาวะวกิฤต โดยใช้สถานการณ์จ�ำลองของธนาคารแห่งประเทศไทยและ/หรอืสถานการณ์จ�ำลอง
ทีบ่รษิทัย่อยก�ำหนดขึน้เอง ตามความเหมาะสม โดยมกีารรายงานผลกระทบจากการทดสอบภาวะวกิฤตต่อคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงเป็นรายไตรมาส
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	 สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงิน จ�ำแนกตามประเภทอัตราดอกเบี้ย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 
จ�ำแนกได้ดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 

รายการ

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
อ้างอิงตาม
อัตราตลาด

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ ไม่มีดอกเบี้ย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด - - 822,509 822,509

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - 4,781,751 596,962 5,378,713

เงินลงทุน - 19,855,344 5,365 19,860,709

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ (1) 40,093,911 13,893,570 977,300 54,964,781

ตั๋วเงินรับ - 1,743 - 1,743

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 10,862,417 11,338,099 53,973 22,254,489

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 158,160 8,671,876 199 8,830,235

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม - - 182,590 182,590

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 35,864,779 - 35,864,779

(1)	 ในกรณทีีส่ญัญาเงนิกูไ้ด้ก�ำหนดให้จ่ายดอกเบ้ียทัง้อตัราคงทีใ่นช่วงระยะเวลาหนึง่และจ่ายอัตราดอกเบีย้ปรบัขึน้ลงอ้างอิงตามอัตราตลาดในช่วงระยะเวลา

ที่เหลือ บริษัทย่อยจะจัดประเภทเงินกู้จ�ำนวนคงค้างทั้งสัญญาตามประเภทดอกเบี้ยที่บริษัทย่อยคิดในปีนั้น ๆ
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2553 

รายการ

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
อ้างอิงตาม
อัตราตลาด

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ ไม่มีดอกเบี้ย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด - - 428,892 428,892

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 48 4,717,012 474,158 5,191,218

เงินลงทุน - 14,124,854 5,365 14,130,219

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ (1) 29,568,407 12,255,492 689,239 42,513,138

ตั๋วเงินรับ - 40,207 - 40,207

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 10,909,831 16,154,611 17,984 27,082,426

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 308,762 9,707,673 15,886 10,032,321

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม - - 123,274 123,274

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 18,394,014 - 18,394,014

(1)	 ในกรณทีีส่ญัญาเงนิกูไ้ด้ก�ำหนดให้จ่ายดอกเบ้ียทัง้อตัราคงทีใ่นช่วงระยะเวลาหนึง่และจ่ายอัตราดอกเบีย้ปรบัขึน้ลงอ้างอิงตามอัตราตลาดในช่วงระยะเวลา

ที่เหลือ บริษัทย่อยจะจัดประเภทเงินกู้จ�ำนวนคงค้างทั้งสัญญาตามประเภทดอกเบี้ยที่บริษัทย่อยคิดในปีนั้น ๆ
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2554 

รายการ

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
อ้างอิงตาม
อัตราตลาด

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ ไม่มีดอกเบี้ย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด - - 2 2

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 28 445,936 491 446,455

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - - 11,999,999 11,999,999

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2553

รายการ

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
อ้างอิงตาม
อัตราตลาด

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ ไม่มีดอกเบี้ย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด - - 3 3

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 450 337,009 6,260 343,719

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - - 5,499,999 5,499,999

	 เครือ่งมอืทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงทีม่วีนัทีม่กีารก�ำหนดอตัราใหม่หรอืวนัครบก�ำหนด (แล้วแต่วนัใดจะถงึก่อน) นบั
จากวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ดังนี้ 
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

นับจาก 31 ธันวาคม 2554 

รายการ

ระยะเวลาการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก�ำหนด

รวม

อัตรา
ดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)
เมื่อ

ทวงถาม
0 - 3
เดือน

3 - 12
เดือน 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน 749,877 4,031,874 - - - 4,781,751 3.00 - 5.30

เงินลงทุน - 105,999 13,433 8,987,955 10,747,957 19,855,344 2.80 - 7.11

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 981,471 5,823,374 4,012,823 2,918,611 157,291 13,893,570 0.88 - 9.13

ตั๋วเงินรับ - - - 1,743 - 1,743 4.42

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 333,391 5,053,384 5,115,981 835,343 - 11,338,099 1.50 - 4.13

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน 2,522,000 5,905,176 214,700 30,000 - 8,671,876 2.50 - 4.00

ตราสารหนี้ที่ออกและ                

    เงินกู้ยืม 1,981,235 24,897,924 8,908,416 77,204 - 35,864,779 2.25 - 7.50

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

นับจาก 31 ธันวาคม 2553 

รายการ

ระยะเวลาการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก�ำหนด

รวม

อัตรา
ดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)
เมื่อ

ทวงถาม
0 - 3
เดือน

3 - 12
เดือน 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน - 4,717,012 - - - 4,717,012 3.00 - 3.25

เงินลงทุน - 39,974 - 3,987,625 10,097,255 14,124,854 2.80 - 7.11

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 8,329 6,459,667 5,561,505 184,743 41,248 12,255,492 1.50 - 10.13

ตั๋วเงินรับ - 25,530 13,005 1,672 - 40,207 4.42

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 727,933 5,445,734 6,810,237 3,170,707 - 16,154,611 0.75 - 4.25

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน 2,330,000 7,117,673 260,000 - - 9,707,673 1.00 - 2.50

ตราสารหนี้ที่ออกและ                

    เงินกู้ยืม 294,508 13,746,693 3,773,706 579,107 - 18,394,014 0.75 - 3.05
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2554 

รายการ

ระยะเวลาการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก�ำหนด

รวม

อัตรา
ดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)
เมื่อ

ทวงถาม
0 - 3
เดือน

3 - 12
เดือน 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน 445,936 - - - - 445,936 2.75

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2553 

รายการ

ระยะเวลาการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก�ำหนด

รวม

อัตรา
ดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)
เมื่อ

ทวงถาม
0 - 3
เดือน

3 - 12
เดือน 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคาร

    และตลาดเงิน - 337,009 - - - 337,009 1.60

	 นอกจากนี ้บรษิทัย่อยมสีนิทรพัย์/หนีส้นิทางการเงนิทีก่่อให้เกดิรายได้/ค่าใช้จ่ายตามล�ำดบั ยอดคงเหลอืถวัเฉลีย่ทีค่�ำนวณ
โดยถวัเฉลีย่จากยอดคงเหลอืในระหว่างปีของสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิและอตัราเฉลีย่ของดอกเบีย้ส�ำหรบัปีสิน้สดุ
วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 เป็นดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

รายการ

2554 2553

ยอด
คงเหลือ
ถัวเฉลี่ย

รายได้/
ค่าใช้จ่าย
ดอกเบี้ย

อัตรา
เฉลี่ย

(ร้อยละต่อปี)

ยอด
คงเหลือ
ถัวเฉลี่ย

รายได้/
ค่าใช้จ่าย
ดอกเบี้ย

อัตรา
เฉลี่ย

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงินที่ก่อให้เกิดรายได้

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 5,556,495 202,924 3.65 2,953,544 77,228 2.61

เงินลงทุน 18,173,173 762,864 4.20 12,054,121 529,634 4.39

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 45,076,777 2,383,052 5.29 39,048,608 1,718,557 4.40

หนี้สินทางการเงินที่ก่อให้เกิดค่าใช้จ่าย

เงินรับฝาก 23,159,224 597,912 2.58 29,717,415 581,969 1.96

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 10,240,317 245,510 2.40 6,624,857 94,056 1.42

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 24,183,854 799,443 3.31 12,972,281 195,144 1.50
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39.2.2	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงราคาตลาดของตราสารทุน 
	 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงราคาตลาดของตราสารทนุคอืความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงของราคาของตราสาร

ทุนหรือหุ้นทุน ซึ่งอาจจะท�ำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อมูลค่าของสินทรัพย์ประเภทเงินลงทุน ความผันผวนต่อรายได้หรือ
มูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

	 มูลค่าสูงสุดของความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงราคาตลาดของตราสารทุนคือมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในตราสาร
ทุนตามที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

39.3	ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง หมายถึง ความเสี่ยงที่บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันได้เมื่อครบก�ำหนด 
เนื่องจากไม่สามารถเปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสดได้ทันหรือไม่สามารถจัดหาเงินทุนได้เพียงพอส�ำหรับการด�ำเนินงาน จนท�ำให้เกิด
ความเสียหายแก่บริษัทฯและบริษัทย่อย

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้จัดการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง โดยจัดท�ำรายงาน Liquidity Gap แยกวิเคราะห์ 2 ลักษณะ 
ได้แก่ รายงานฐานะสภาพคล่องสุทธิตามช่วงเวลา (Contractual Liquidity Gap) และรายงานฐานะสภาพคล่องสุทธิหลังปรับ
พฤตกิรรมผูฝ้ากเงนิ (Behavior Liquidity Gap) เพือ่วเิคราะห์ฐานะสภาพคล่องสทุธขิองบรษิทัฯและบรษิทัย่อยตามแต่ละช่วงเวลา 
และพจิารณาความเพยีงพอของกระแสเงนิสทุธติลอดช่วง 1 ปี ข้างหน้า และได้ก�ำหนดให้มกีารประเมนิความเส่ียงด้านสภาพคล่อง
โดยพจิารณาจากยอดสะสมของฐานะสภาพคล่องสทุธท่ีิปรบัอายคุงเหลือตามพฤติกรรมผู้ฝากเงนิให้อยูใ่นระดับท่ีเหมาะสมตามที่
บริษัทฯและบริษัทย่อยก�ำหนดไว้ 

	 นอกจากนี้ บริษัทฯและบริษัทย่อยยังได้ติดตามอัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio) และความเคลื่อนไหวของระดับสินทรัพย์
ที่มีสภาพคล่อง (Liquidity Cushion) ต่อฐานะสภาพคล่องสุทธิ (Contractual liquidity Gap: at Call) ในระยะเวลาเมื่อทวงถาม 
รวมถงึ มกีารก�ำหนดระดบัแจ้งเตอืน เพือ่เป็นการตดิตามดูแลระดับความเส่ียงด้านสภาพคล่องของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยให้อยูใ่น
ระดับที่ยอมรับได้ และสามารถด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่องได้อย่างเหมาะสม และรองรับพฤติกรรมทั้งด้านกระแสเงินเข้าและออก
ที่อาจเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ทั้งนี้ บริษัทฯและบริษัทย่อยก�ำหนดให้มีการศึกษาผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัทฯและบริษัทย่อย จากการเปลี่ยนแปลงของ
ปัจจยัต่าง ๆ  ได้แก่ การไถ่ถอนเงนิฝากก่อนก�ำหนด การเปลีย่นแปลงลกัษณะการต่ออาย ุ(Roll over) เงนิฝาก เป็นต้น โดยได้ก�ำหนด
สถานการณ์จ�ำลองออกเป็นสถานการณ์ปกติ (Normal Scenario) และ สถานการณ์วิกฤติ (Stress Scenario) โดยให้ฝ่ายบริหาร
ความเสี่ยงเป็นผู้ด�ำเนินการและน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารสินทรัพย์และหนี้สิน เพื่อประเมินความต้องการสภาพคล่องใน
แต่ละกรณี และเป็นแนวทางส�ำหรับการจัดท�ำแผนรองรับเหตุการณ์ฉุกเฉินด้านสภาพคล่อง
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	 วันที่ที่ครบก�ำหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

รายการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2554   

เมื่อ
ทวงถาม

ไม่เกิน
3 เดือน

3 - 12
เดือน

มากกว่า
1 ปี

ไม่มี
ก�ำหนด รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด 822,509 - - - - 822,509

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิ 1,346,839 4,031,874 - - - 5,378,713

เงินลงทุน - 105,999 13,433 19,735,912 5,365 19,860,709

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 5,156,518 6,907,102 3,551,754 39,349,407 - 54,964,781

ตั๋วเงินรับ - - - 1,743 - 1,743

หนี้สินทางการเงิน 

เงินรับฝาก 10,389,881 5,188,578 5,413,207 1,262,823 - 22,254,489

รายการระหว่างธนาคารและ

    ตลาดเงิน 2,680,359 5,905,176 214,700 30,000 - 8,830,235

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 182,590 - - - - 182,590

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 1,981,235 24,897,924 8,908,416 77,204 - 35,864,779

(1)	 ส่วนหนึ่งของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ครบก�ำหนดเมื่อทวงถามจ�ำนวน 977 ล้านบาท เป็นจ�ำนวนเงินคงค้างตามสัญญาของรายที่ผิดนัดช�ำระ และเป็นเงินให้สิน

เชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ ทั้งนี้ระยะเวลาการคืนขึ้นอยู่กับการเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ใหม่
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

รายการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2553  

เมื่อ
ทวงถาม

ไม่เกิน
3 เดือน

3 - 12
เดือน

มากกว่า
1 ปี

ไม่มี
ก�ำหนด รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด 428,890 - - - - 428,890

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิ 474,206 4,717,012 - - - 5,191,218

เงินลงทุน - 39,974 - 14,084,880 5,365 14,130,219

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 2,491,411 4,894,377 2,598,123 32,529,227 - 42,513,138

ตั๋วเงินรับ - 25,530 13,005 1,672 - 40,207

หนี้สินทางการเงิน 

เงินรับฝาก 11,253,643 5,492,100 6,908,052 3,428,631 - 27,082,426

รายการระหว่างธนาคารและ

    ตลาดเงิน 2,654,648 7,117,673 260,000 - - 10,032,321

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 123,274 - - - - 123,274

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 294,508 13,746,693 3,773,706 579,107 - 18,394,014

(1)	 ส่วนหนึ่งของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ครบก�ำหนดเมื่อทวงถามจ�ำนวน 689 ล้านบาท เป็นจ�ำนวนเงินคงค้างตามสัญญาของรายที่ผิดนัดช�ำระ และเป็นเงินให้สิน

เชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ ทั้งนี้ระยะเวลาการคืนขึ้นอยู่กับการเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ใหม่

(1)

(1)
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2554   

เมื่อ
ทวงถาม

ไม่เกิน
3 เดือน

3 - 12
เดือน

มากกว่า
1 ปี

ไม่มี
ก�ำหนด รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด 2 - - - - 2

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิ 446,455 - - - - 446,455

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - - 11,999,999 11,999,999

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2553   

เมื่อ
ทวงถาม

ไม่เกิน
3 เดือน

3 - 12
เดือน

มากกว่า
1 ปี

ไม่มี
ก�ำหนด รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด 3 - - - - 3

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิ 6,710 337,009 - - - 343,719

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - - 5,499,999 5,499,999

39.4	ภาระผูกพัน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีภาระผูกพันจากการอาวัล ค�้ำประกันและวงเงินเบิกเกินบัญชีที่ลูกค้ายังไม่ได้
ใช้ ซึ่งวิเคราะห์ตามระยะเวลาครบก�ำหนดของสัญญานับจากวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานได้ดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

รายการ

นับจาก 31 ธันวาคม 2554 นับจาก 31 ธันวาคม 2553

ไม่เกิน(1)

1 ปี
มากกว่า

1 ปี รวม
ไม่เกิน(1)

1 ปี
มากกว่า

1 ปี รวม

การรับอาวัลตั๋วเงิน 277,440 - 277,440 - - -

การค�ำ้ประกนัอืน่ ๆ 1,044,154 159,017 1,203,171 698,620 264,663 963,283

วงเงินเบิกเกินบัญชีที่ลูกค้ายังไม่ได้ใช้ 2,431,783 - 2,431,783 1,392,211 - 1,392,211

(1)	 รวมสัญญาที่ไม่มีระยะเวลาครบก�ำหนด

39.5 	มูลค่ายุติธรรม

	 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จ�ำนวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขาย ตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันในขณะที่ทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้ และเต็มใจ
ในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระ  บริษัทฯและบริษัทย่อยได้มีการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของ
เครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้
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(ก)	 สินทรัพย์ทางการเงิน
	 ในการก�ำหนดราคายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของตราสารทางการเงิน ราคายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินส่วนใหญ่ถือ

ตามจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินรวมถึง เงินสด รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน และเงินให้สินเชื่อ
แก่ลูกหนี้ซึ่งจะมีราคาใกล้เคียงกับราคาตามบัญชีเนื่องจากมูลค่าตราสารทางการเงินส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่กับอัตราดอกเบ้ีย
ในตลาด ส่วนตราสารทางการเงินที่มีเงื่อนไขและระยะเวลาท่ีเป็นมาตรฐานซึ่งซื้อขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องจะใช้ราคา
ตลาดเป็นราคายุติธรรม เช่น เงินลงทุนในหลักทรัพย์ เป็นต้น

	 ถงึแม้ว่าเงนิให้สนิเชือ่เพือ่ทีอ่ยูอ่าศยัจะมกีารคดิดอกเบีย้ในอตัราทีต่�่ำในช่วงสองปีแรกของสญัญา ซึง่อาจท�ำให้มลูค่ายตุธิรรม
ของสนิเชือ่ดงักล่าวจะมจี�ำนวนต�ำ่กว่ามลูค่าตามบญัช ีผู้บรหิารของบรษิทัย่อยคาดว่าผลแตกต่างน้ันไม่เป็นจ�ำนวนเงนิทีเ่ป็นสาระ
ส�ำคญั ดงันัน้จงึประมาณการว่ามลูค่ายตุธิรรมของเงนิให้สินเชือ่แก่ลูกหน้ีและดอกเบีย้ค้างรบัมจี�ำนวนเท่ากบัราคาตามบญัชี

(ข)	 หนี้สินทางการเงิน
	 หนีส้นิทางการเงนิรวมถงึเงนิรบัฝาก หนีส้นิจ่ายคนืเมือ่ทวงถาม รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิและตราสารหนีท้ีอ่อกและ

เงินกูย้มืซึง่มรีาคายตุธิรรมใกล้เคยีงกบัราคาตามบญัช ี เนือ่งจากเหตผุลเดยีวกบัทีร่ะบไุว้ส�ำหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิข้างต้น

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีข้อมูลเกี่ยวกับมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สิน
ทางการเงินแต่ละประเภท ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด 822,509 822,509 428,892 428,892

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - สุทธิ 5,342,756 5,342,756 5,146,320 5,146,320

เงินลงทุน - สุทธิ 19,860,144 20,232,504 14,129,653 14,475,400

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ - สุทธิ 54,423,076 54,423,076 42,091,405 42,091,405

ตั๋วเงินรับ - สุทธิ 1,743 1,743 40,207 40,207

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 22,254,489 22,254,489 27,082,426 27,082,426

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 8,827,898 8,827,898 10,032,321 10,032,321

หนี้สินจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 182,590 182,590 123,274 123,274

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 35,864,779 35,864,779 18,394,014 18,394,014

(1)	 ถึงแม้ว่าเงินให้สินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัยจะมีการคิดดอกเบี้ยในอัตราที่ต�่ำในช่วงสองปีแรกของสัญญา ซึ่งอาจท�ำให้มูลค่ายุติธรรมของสินเชื่อดังกล่าวจะมีจ�ำนวนต�่ำ

กว่ามูลค่าตามบัญชี ผู้บริหารของบริษัทย่อยคาดว่าผลแตกต่างนั้นไม่เป็นจ�ำนวนเงินที่เป็นสาระส�ำคัญ ดังนั้นจึงประมาณการว่ามูลค่ายุติธรรมของเงินให้สินเชื่อ

มีจ�ำนวนเท่ากับมูลค่าตามบัญชี

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสด 2 2 3 3

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - สุทธิ 447,261 447,261 343,778 343,778

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 11,999,999 11,999,999 5,499,999 5,499,999

(1) (1)
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40.	การจัดประเภทรายการใหม่
บริษัทฯและบริษัทย่อยได้มีการจัดประเภทรายการบัญชีบางรายการในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ ส�ำหรับปีสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2553 ใหม่ตามที่สรุปในตารางด้านล่างนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในปีปัจจุบันซึ่งเป็นไปตามประกาศ
ธนาคารแห่งประเทศไทยที ่สนส. 11/2553 เรือ่ง การจัดท�ำและการประกาศงบการเงนิของธนาคารพาณชิย์และบรษิทัโฮลดิง้ทีเ่ป็นบรษิทั
แม่ของกลุ่มธุรกิจทางการเงินลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 ซึ่งเริ่มบังคับใช้กับงบการเงินที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2554 เป็นต้น
ไป ทั้งนี้การจัดประเภทรายการใหม่ดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อก�ำไรส�ำหรับปีหรือส่วนของเจ้าของตามที่เคยรายงานไว้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

การจัดประเภท              
รายการใหม่

ตามที่เคย                    
รายงานไว้

การจัดประเภท              
รายการใหม่

ตามที่เคย                    
รายงานไว้

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (สินทรัพย์) - - 343,778 343,719

ดอกเบี้ยค้างรับจากเงินลงทุน 127,790 - - -

สินทรัพย์อื่น - สุทธิ 61,785 190,583 87 146

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (หนี้สิน) 10,032,321 10,985,190 - -

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 18,394,014 17,434,936 - -

ภาษีค้างจ่าย 147,196 - - -

หนี้สินอื่น 61,635 216,048 - -

(หน่วย: พันบาท)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

การจัดประเภท              
รายการใหม่

ตามที่เคย                    
รายงานไว้

การจัดประเภท              
รายการใหม่

ตามที่เคย                    
รายงานไว้

รายได้ดอกเบี้ย 2,325,419 2,322,801 1,530 376,617

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 871,169 748,410 - -

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 84,257 87,253 - -

ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและบริการ 19,510 34,681 2,466 3,106

รายได้เงินปันผล 377 - 375,087 -

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์ 214,318 251,499 - -

เงินสมทบกองทุนคุ้มครองเงินฝาก - 122,759 - -

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขายและโฆษณา 24,880 - 260 -

ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 37,432 - - -

ค่าใช้จ่ายอื่น 46,513 56,474 1,089 709
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41.	เหตุการณ์ส�ำคัญภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
41.1	คดีความ

	 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2555 บริษัทย่อยถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย โดยมีทุนทรัพย์จ�ำนวน 5 ล้านบาท และบริษัทย่อยอยู่ระหว่าง
การฟ้องแย้ง ซึง่ฝ่ายบรหิารของบรษิทัย่อยได้ใช้ดลุยพนิจิในการประเมนิผลของคดทีีถ่กูฟ้องร้องและเชือ่มัน่ว่าจะไม่มคีวามเสยีหาย
เกิดขึ้นต่อบริษัทย่อย

41.2	การใช้สิทธิแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ

	 ระหว่างวันที่ 27 และ 30 มกราคม 2555  มีผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญชุดที่ 1 และชุดที่ 2 ใช้สิทธิแปลงสภาพเป็น
หุ้นสามัญ จ�ำนวน 12,279,600 หุ้น  ซึ่งบริษัทฯได้รับเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนจากการใช้สิทธิแปลงสภาพดังกล่าวและได้จดทะเบียนเพิ่ม
ทนุออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้วต่อกระทรวงพาณชิย์เมือ่วนัที ่6 กมุภาพนัธ์ 2555 ท�ำให้บรษิทัฯมทีนุออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้วรวม
ทั้งสิ้น 11,484,375,920 บาท ในวันดังกล่าว

41.3	เงินปันผลจ่ายและการเพิ่มทุนของบริษัทฯ

	 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2555  มีมติดังต่อไปนี้

1.	 ให้ความเห็นชอบจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2554 จากผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ดังนี้
1.1	 จ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวนไม่เกิน 382,812,531 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

ในอัตราการจ่าย 1 หุ้นปันผลต่อ 30 หุ้นที่ถืออยู่โดยผู้ถือหุ้น รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน 382,812,531 บาท หรือคิดเป็น
อัตราการจ่ายเงินปันผลเท่ากับ 0.0333 บาทต่อหุ้น 

	 ทัง้นี ้ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้รายใดมเีศษของหุน้หลงัการจดัสรรเป็นหุน้ปันผลแล้ว ให้จ่ายเงนิปันผลเป็นเงนิสดแทนการจ่าย
เป็นหุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ 0.0333 บาท

1.2	 จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.0037 บาท หรือคิดเป็นจ�ำนวนไม่เกิน 42,492,191 บาท รวมเป็นการจ่าย
เงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.037 บาท  โดยบริษัทฯจะหักภาษี ณ ที่จ่าย ส�ำหรับเงินปันผลทั้งหมด  ทั้งที่เป็นหุ้นปันผล
และเงินสดปันผลในอัตราร้อยละ 10 ตามอัตราที่กฎหมายก�ำหนด โดยหักจากเงินปันผลที่ผู้ถือหุ้นได้รับเป็นเงินสด

2. 	 ให้ความเหน็ชอบในการปรบัสทิธใิบส�ำคญัแสดงสทิธ ิชดุที ่1 และชดุที ่2 โดยเปลีย่นแปลงราคาใช้สทิธแิละอตัราการใช้สทิธิ
ทั้งสองชุดดังต่อไปนี้

ก่อนการปรับสิทธิ หลังการปรับสิทธิ

ราคาการใช้สิทธิ ราคาหุ้นละ 1 บาท ราคาหุ้นละ 0.9677 บาท

อัตราการใช้สิทธิ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิ
    ซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิ
    ซื้อหุ้นสามัญได้ 1.0333 หุ้น

	 ทั้งนี้การปรับสิทธิดังกล่าวเป็นผลมาจากการจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามัญให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ การเปล่ียนแปลงราคา
ใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิจะมีผลบังคับทันทีต้ังแต่วันแรกท่ีผู้ซื้อหุ้นสามัญจะไม่มีสิทธิรับหุ้นปันผล หรือวันแรกที่ขึ้น
เครื่องหมาย XD	

3.	 ให้ความเหน็ชอบการเพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯอกี 399,982,813 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท เป็นเงนิ 399,982,813 
บาท ท�ำให้ทุนจดทะเบียนจากเดิม 12,000,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 12,399,982,813 บาท เพื่อรองรับการจ่าย
เงินปันผลเป็นหุ้นสามัญและการปรับสิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ   

ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2554 และการเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกล่าวข้างต้นรอการอนุมัติโดยมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งจะมีขึ้นในวันที่ 23 เมษายน 2555 
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41.4	เงินปันผลจ่ายและการเพิ่มทุนของบริษัทย่อย

	 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทย่อย ครั้งที่ 2/2555 มีมติดังต่อไปนี้

1.	 ให้ความเห็นชอบจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2554 จากผลการด�ำเนินงานประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ในอัตราหุ้นละ 
0.20 บาท รวมเป็นเงิน 240,000,000 บาท 

2.	 ให้ความเห็นชอบเพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 800,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท คิดเป็นเงิน 8,000 ล้านบาท จาก
ทุนจดทะเบียนเดิม 12,000 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 20,000 ล้านบาท

	 ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2554 และการเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกล่าวข้างต้นจะรอการอนุมัติโดยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจ�ำปีของบริษัทย่อย ซึ่งจะมีขึ้นในวันที่ 19 มีนาคม 2555

42.	การอนุมัติงบการเงิน
งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทฯเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2555
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ข้อมูลอ้างอิง

REFERENCE
INFORMATION
LH FINANCIAL GROUP PCL.

นายทะเบียนหลักทรัพย์  	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย
	 กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์	 0 - 2229 - 2800

โทรสาร	 0 - 2359 - 1259

เว็บไซต์	 www.tsd.co.th	

ที่ปรึกษาทางการเงิน	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 เลขที่ 175 อาคารสาธรซิตี้ ชั้น 11 ถนนสาทรใต้ 
	 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์	 0 - 2680 - 4000

โทรสาร	 0 - 2670 - 9291

เว็บไซต์	 www.asiaplus.co.th	

ผู้สอบบัญชี  	 บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด 

รายชื่อผู้สอบบัญชี	 นางสาว รัตนา  จาละ
	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3734 และ/หรือ

	 นางสาว สุมาลี  รีวราบัณฑิต    	
        	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3970 และ/หรือ

	 นาง นงลักษณ์  พุ่มน้อย 
        	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 4172

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 เลขที่ 193/136-137  อาคารเลครัชดา  ชั้น 33  ถนนรัชดาภิเษก 
	 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์	 0 - 2264 - 0777

โทรสาร	 0 - 2264 - 0789 - 90

เว็บไซต์	 www.ey.com	
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กรุงเทพมหานคร

ส�ำนักลุมพินี  (ชั้น G  อาคารคิวเฮ้าส์  ลุมพินี)	 0-2677-7111 สาขาทองหล่อ (ใกล้โชวรูม TSL) 0-2392-6053-5     
สาขาแฟชั่น ไอส์แลนด์ (ชั้น 2 ติดนิติพล คลินิก) 0-2947-5588 สาขาบางรัก (ตรงข้ามโรบินสัน บางรัก) 0-2235-7050-3     
สาขาเดอะมอลล์  บางแค (ชั้น1 Banking  Zone) 0-2454-9204-6 สาขาคลองถม (ตรงข้าม บริษัท ดิทแฮล์ม) 0-2223-2024-6     
สาขาคิวเฮ้าส์  อโศก (ชั้น G อาคารคิวเฮ้าส์) 0-2204-2515-7 สาขาบิ๊กซี  อ่อนนุช (ชั้น 3  บริเวณ Food  Court) 0-2331-6471-3 
สาขาเดอะมอลล์  บางกะปิ 

(ชั้น 2 เยื้องศูนย์ Nokia ฝั่ง Plaza)

0-2363-3489-91 สาขาสะพานควาย (ฝั่งบิ๊กซี ใกล้สี่แยก) 0-2278-1755-7

สาขาดิโอลด์สยาม (ชั้น 1 ฝั่งถนนบูรพา) 0-2223-9866-8 สาขาพรานนก (ตรงข้ามตลาดพรานนก) 0-2411-1272-74 
สาขาโฮมโปร เพชรเกษม 

(ชั้น 1 Plaza Zone ฝั่ง Home Pro )

0-2444-3045-7    สาขาเดอะ  เซอร์เคิล  ราชพฤกษ์ 

(ใกล้ Kids Park Zone) 

0-2863-8757-9

สาขามาบุญครอง  เซ็นเตอร์ (ชั้น 4  Banking Zone) 0-2686-3930 สาขาวรจักร (หน้าตลาด) 0-2221-6946-8 
สาขาบิ๊กซี  พระราม 2 (ชั้น 1 ใกล้ True Move) 0-2415-3737 สาขาวงเวียน 22 กรกฎา (ซอยวัดพลับพลาไชย) 0-2223-4194-5
สาขาโฮมโปร  เอกมัย-รามอินทรา 

(ใกล้ร้านก๋วยเตี๋ยวไก่แม่ศรีเรือน)

0-2514-9112-4    สาขาปากคลองตลาด 

(ตรงข้ามตลาดส่งเสริมเกษตรไทย)

0-2225-4932-4

สาขาเดอะมอลล์  ท่าพระ  (ชั้น B หน้า Super Market) 0-2477-9525 สาขาเสนานิคม (ตรงข้าม ร.พ.เมโย) 0-2561-5577
สาขาเยาวราช (ปากซอยเท็กซัส  ฝั่งถนนเยาวราช) 0-2221-4600-2 สาขาเซ็นทรัล  พระราม 9 (ชั้น 5 Banking Zone) 0-2160-3866-8

สาขาสีลม (ใกล้ สีลม คอมเพล็กซ์) 0-2235-8372-4 สาขาเทอร์มินอล  21 (ชั้น LG ติดร้าน Booth) 0-2254-0045-7
สาขาส�ำเพ็ง (ถนนมังกร - ซอยวานิช 1) 0-2225-3552

ปริมณฑล

สาขาสมุทรสาคร ( ตรงข้าม ร.ร.มหาชัย คริสเตียน) 034-870737-9 สาขาบิ๊กซี  บางนา (ชั้น1 ติดร้าน Black Canyon) 0-2361-6324-6   
สาขาบิ๊กซี  รัตนาธิเบศร์ ( ชั้น 1 บริเวณร้านทอง) 0-2594-2578-80 สาขาบิ๊กซี  บางพลี (ชั้น 1 Banking  Zone) 0-2312-2626 
สาขาฟิวเจอร์พาร์ค  รังสิต (ชั้น 2 Central  Zone) 0-2958-5271-3 สาขาเดอะมอลล์  งามวงศ์วาน (ชั้น 1 ตรงข้าม DTAC ) 0-2550-1287-9

สาขาตลาดไท 0-2529-6192-3

ภาคเหนือ

สาขาเชียงใหม่  (Index Living Mall) 053-851-671-5 สาขาตลาดวโรรส (ปากทางเข้าตลาด) 053-252-223-5
สาขาบิ๊กซี  หางดง  (ชั้น 1 Banking Zone) 053-447-855-7

ภาคตะวันออก

สาขาโฮมโปร ชลบุรี (ชั้น 2 ฝั่ง Home Pro) 038-387-924-6    สาขาบิ๊กซี พัทยากลาง (ชั้น 2 ติดร้าน 3BB) 038-428-946-8
สาขาศรีราชา (ถนนศรีราชานคร 2) 038-325-693-5

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

สาขาขอนแก่น (ถนนศรีจันทร์) 043-235-244  สาขาอุดรธานี (ใกล้ ห้าแยกน�้ำพุฯ) 042-230-280-2

ภาคใต้

สาขาเทสโก้ โลตัส ภูเก็ต (Banking Zone) 076-304-113-5 สาขาป่าตอง (ปากซอย เดอะโรยัล พาราไดซ์) 076-340-770-1
สาขาภูเก็ต (ถนนเทพกระษัตรี) 076-523-306-10

ท�ำเนียบสาขาของธนาคาร

BRANCH
INFORMATION
LH FINANCIAL GROUP PCL.
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มั่นคงไปด้วยกัน มั่นใจทุกการลงทุน

JOIN THE 
SUCCESSFUL FUTURE

LH FINANCIAL GROUP PCL.



บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 5 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท์ : 0-2359-0000   โทรสาร : 0-2677-7223

1 Q.House Lumpini Building, FL.5th South Sathon Rd., Thungmahamek, Sathon, Bangkok 10120 
TEL : 0-2359-0000    FAX : 0-2677-7223 www.lhfg.co.th

LH FINANCIAL GROUP PUBLIC COMPANY LIMITED
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