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ขอมูลทางการเงินโดยสรุป  
 
                                                                                                                                                                                        ( หนวย ลานบาท) 

หมายเหตุ :    ** อัตราดอกเบี้ยรับคํานวณจาก ลูกหนี้ดอกเบี้ยรับหารดวยลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ(เฉลี่ย) สวนอัตราดอกเบี้ยจายคํานวณจาก 
                        ดอกเบี้ยจายหารดวยเงินกูยืมรวม (เฉลี่ย) 

            *** เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2551 ไดมีการเปลี่ยนแปลงจํานวนมูลคาหุนสามัญที่ตราไวของบริษัทจากเดิมมูลคาหุนละ 1 บาท เปนมูลคาหุนละ 0.10 
บาท  

 

 2550 2551 2552 
สินทรัพย    
     สินทรัพยรวม 2,545.32 2,526.27 2,689.63 
     ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ สุทธิ 2,322.45 2,249.09 2,408.70 
หนี้สินและสวนของผูถือหุน    
     หนี้สินรวม 1,791.88 1,727.47 1,822.87 
     สวนของผูถือหุน 753.44 798.80 866.76 
ผลดําเนินงาน    
     รายไดรวม 446.61 414.34 390.84 
      รายไดจากสัญญาเชาซื้อ 375.11 334.35 314.20 
      คาใชจายรวม 258.88 255.52 225.21 
     กําไรสุทธิ 47.26 42.34 67.96 
อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร (PROFITABLITY RATIO)    
      อัตราดอกเบี้ยรับ** (%) 12.66% 11.54% 10.61% 
      อัตราดอกเบี้ยจาย (%) 7.45% 6.60% 5.57% 
      สวนตางอัตราดอกเบี้ย (%) 5.21% 4.94% 5.04% 
      อัตรากําไรสุทธิ (%) 10.58% 10.22% 17.39% 
      กําไรสุทธิตอหุน*** (บาท/หุน) 0.012 0.011 0.017 
      อัตราผลตอบแทนผูถือหุน(%) 6.49% 5.46% 8.16% 
อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน (EFFICIENCY RATIO)    
      อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 1.86% 1.67% 2.61% 
       อัตราการหมุนของสินทรัพย 0.18 0.16 0.15 
อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (FINANCIAL POLICY RATIO)    
       อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 2.38 2.16 2.10 
       อัตราสวนเงินใหกูตอเงินกู 1.86 1.92 1.97 
       อัตราการจายเงินปนผล 0.00 0.00 0.00 
       อัตราสวนคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตอสินเชื่อรวม (%) 3.31% 3.32% 2.56% 
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  สารจากประธานกรรมการ 
 

ผลพวงจากเศรษฐกิจของประเทศไทย และเหตุการณทางการเมืองที่เกิดขึ้นและเปนอยูในป 2552 ที่ผานมา  สงผล
กระทบตอภาพรวมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่คาดวาจะติดลบประมาณ 5.0% แตดวยอานิสงสจากการฟนตัวของเศรษฐกิจใน
ไตรมาส 3 และ 4  จึงทําใหอัตราการเติบโตของผลิตภัณฑมวลรวม (GDP) ในป 2552 ติดลบเพียง 2.3% และคาดวาจะสงผลดี
ตอเศรษฐกิจโดยรวมป 2553 ที่มีแนวโนมดีขึ้น ภายใตผลกระทบจากเหตุการณทางการเมืองในประเทศที่ยังมีปญหาอยู และ
อาจจะสงผลกระทบดานลบตอภาวะการฟนตัวของเศรษฐกิจประเทศไทยอยางหลีกเลี่ยงมิได  ฉะนั้นแนวโนมและทิศทาง
เศรษฐกิจภายในประเทศในป 2553 คงตองรอคําตอบจากผลกระทบทางการเมืองที่อาจเกิดขึ้นไดเปนสรณะ 
 จากเหตุการณผันผวนทางการเมืองตลอดจนผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นตอเศรษฐกิจของประเทศที่มีแนวโนมดีขึ้น 
ธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งอางอิงกับการเติบโตของเศรษฐกิจอยางหลีกเลี่ยงมิได  ก็คงไมแตกตางจากภาคธุรกิจตางๆ ที่ลวนตอง
วางแผนรับมือกับการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่อาจเกิดขึ้นได แตดวยภาพรวมของธุรกิจยานยนตภายในประเทศที่มีแนวโนมดีขึ้น
ในป 2552 อีกทั้งธุรกิจจําหนายรถยนตเกาก็ยังมีอัตราการเติบโตที่ดี รวมทั้งธุรกิจการใหบริการกูยืมเงินแกประชาชนที่มี
รถยนตในครอบครองแตไมมีภาระ ซึ่งกําลังเปนที่นิยม และความตองการของผูบริโภคภายใตแนวคิดการตลาด “รถแลกเงิน” 
“เงินแลกรถ” ซึ่งมีสวนทําใหอัตราการเติบโตของธุรกิจบริษัทฯ มีแนวโนมเพิ่มขึ้น อีกทั้งดานนโยบายโดยรวมของบริษัทฯ ป 
2553 ที่ไดเนนย้ําใหกิจการธุรกิจมีอัตราการเติบโตอยางมีเสถียรภาพและระมัดระวัง 
 ทายนี้ ผมและคณะกรรมการบริษัทฯ ตลอดจนผูบริหารจะบริหารงานใหกิจการมีการเติบโตอยางมีเสถียรภาพและ
ยั่งยืน อีกทั้งจะคํานึงถึงการบริหารงานอยางมีจรรยาบรรณ และธรรมาภิบาลที่ดี เพื่อใหบุคคลตลอดจนองคกรตางๆ ที่
เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งใหการสนับสนุนการดําเนินงานของบริษทัฯ ใหความเช่ือถือที่ดีตอไป 
  
 
 
 
         

        นายกมล          เอี้ยวศิวิกูล 
              ประธานกรรมการ 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ  

1. ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจประเภทการใหบริการสินเชื่อเชาซ้ือรถยนต โดยเนนประเภทรถยนตมือ
สอง และรุนของรถยนตที่มีสภาพคลองสูงในตลาด ไดแก โตโยตา อีซูซุ นิสสัน มิตซูบิชิ และ ฮอนดา ทั้งรถยนตสวนบุคคลและรถ
กระบะ  โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทมีสัดสวนลูกหนี้เชาซ้ือรถยนตสวนบุคคลและรถกระบะประมาณรอยละ 14.22 และ รอย
ละ 85.78 ของลูกหนี้เชาซ้ือรวมตามลําดับ   ซ่ึงบริษัทจะกระจายพื้นที่การใหบริการสินเชื่อเชาซ้ือทั้งตลาดในกรุงเทพฯ และตางจังหวัด
ผานสาขาของบริษัทจํานวน 14 สาขา โดยสาขาของบริษัทสามารถใหบริการครอบคลุมพื้นที่ไดถึง 66 จังหวัด 

 บริษัทมีการเพิ่มพอรตการใหบริการสินเชื่อดวยการใหบริการสินเชื่อเชาซ้ือรถยนตใหมกับรถยนตประเภทรถแท็กซ่ีมิเตอร
กับผูประกอบการที่เปนเจาของอูแท็กซ่ีมิเตอรซ่ึงเปนการเพิ่มรายไดใหกับบริษัทและบริษัทยังมีการใหบริการสินเชื่อประเภทเงินทุน
หมุนเวียน (Floor Plan) ใหกับผูประกอบการเต็นทรถยนตมือสองเพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบการของผูประกอบการ
เต็นทรถยนตมือสองซึ่งจะเปนการสรางความสัมพันธที่ดีกับผูประกอบการดังกลาวและเปนการสรางฐานลูกคาใหกับบริษัทในอนาคต
อีกดวย นอกจากนี้บริษัทมีการ ใหบริการสินเชื่อรีไฟแนนซรถยนตทุกประเภทสําหรับลูกคาที่มีรถยนตและมีความตองการใชเงิน 
สามารถที่จะนํารถยนตมา ขอสินเชื่อรีไฟแนนซกับบริษัทไดโดยตองมีการระบุวัตถุประสงคของการใชเงินไวชัดเจน 

 นอกจากการใหบริการดานสินเชื่อเชาซ้ือแบบครบวงจรดังกลาวขางตนแลว บริษัทยังมีการใหบริการหลังการขายโดยการ
ใหบริการรับตอทะเบียนรถยนต กรมธรรมประกันภัย และ พ.ร.บ. คุมครองผูประสบภัยทางรถยนต ซ่ึงเปนการอํานวยความสะดวก
ใหแกลูกคา และยังเปนการเสริมรายไดใหกับบริษัท  

 โดยปจจุบันและในอนาคตบริษัทใชนโยบายที่มุงเนนการใหบริการสินเชื่อเชาซ้ือรถยนตมือสอง (รถยนตทุกประเภทไดแก 
รถยนตนั่งสวนบุคคล และรถบรรทุกทุกขนาด ทั้งนี้รถยนตขางตนไมรวมถึงรถจักรยานยนต) อยางไรก็ตามบริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด 
(มหาชน) ในฐานะผูถือหุนใหญ และบริษัทแม จะเปนหนวยงานที่กําหนดนโยบายในอนาคต รวมถึงการกําหนดขอบเขตการแบงการ
ดําเนินธุรกิจของธุรกิจอื่นๆ  โดยพิจารณาจากความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของแตละบริษัท ทั้งนี้เพื่อไมใหบริษัททั้งสองมีการดําเนินธุรกิจ
ที่อาจทับซอน หรือแขงขันกันเอง แตจะประกอบกิจการในลักษณะที่สามารถเกื้อหนุนซ่ึงกันและกัน โดยมีการแบงกลุมในการดําเนิน
ธุรกิจไวอยางชัดเจน 
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2. โครงสรางรายไดของบริษัท 
โครงสรางรายไดของบริษัทตามงบการเงินป 2550 - 2552 

2550 2551 2552 
รายได 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 

ยอดสัญญาเชาซื้อใหม 1,770.54  1,641.89  1,817.85  
ยอดปลอยสินเชื่อ 1,201.07  1,136.99  1,254.57  

1. รายไดจากการเชาซื้อ       
   รถยนตนั่งสวนบุคคล 89.23 19.98 34.42 8.31 37.63 9.63 
   รถกระบะ 285.88 64.01 299.93 72.39 276.57 70.76 

รวมรายไดจากการเชาซื้อ 375.11 83.99 334.35 80.70 314.20 80.39 

2. รายไดอ่ืน       
    - รายไดคาโอนทะเบียน 7.06 1.58 6.90 1.66 9.15 2.34 
    - รายไดคานายหนาประกัน  9.03 2.02 8.89 2.15 14.25 3.65 
    - รายไดคาเบี้ยปรับ 15.51 3.47 15.50 3.74 11.88 3.04 
    - อ่ืน 39.90 8.94 48.70 11.75 41.36 10.58 

รวมรายไดอ่ืน 71.50 16.01 79.99 19.30 76.64 19.61 

รวมรายไดทั้งหมด 446.61 100.00 414.34 100.00 390.84 100.00 

 
 

รายไดของบริษทัจําแนกตามประเภทรถยนต 
2550 2551  2552 

       รายไดจากการเชาซื้อ 
ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 

-  รถยนตใหม 14.95 3.99 5.67 1.69 1.64 0.52 
-  รถยนตมือสอง 360.16 96.01 328.68 98.31 312.56 99.48 

รวมรายไดจากการเชาซื้อ 375.11 100.00 334.35 100.00 314.20 100.00 

 

3. การประกอบธรุกิจตามสายผลติภัณฑ 

   ลักษณะของบรกิาร 

 บริษัทประกอบธุรกิจประเภทการใหบริการสินเชื่อ  แบงออกเปน 4 ประเภทหลัก ดังนี้ 

1) การใหบริการสินเชื่อเชาซ้ือรถยนต  
2) การใหบริการสินเชื่อแกกลุมผูประกอบการเต็นทรถยนตมือสอง ประเภทเงินทุนหมุนเวียน หรือที่เรียกวา สินเชื่อ Floor Plan 
3) การใหบริการรับรีไฟแนนซรถยนตทุกประเภท 
4) การใหบริการเสริม ซ่ึงประกอบดวย การรับตอภาษี โอนทะเบียนรถยนต และการรบัตอกรมธรรมประกนัภัย / พ.ร.บ. 

คุมครองผูประสบภัยทางรถยนต 

 รายไดหลักของบริษัทจะมาจากการใหบริการสินเชื่อเพื่อเชาซ้ือรถยนต ซ่ึงสัดสวนของรายไดจากการเชาซ้ือในสวนนี้ ตอ
รายไดรวม ตั้งแตป 2550 ถึงปจจุบัน จะอยูระหวางรอยละ 80.39 ถึง  83.99 
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4. ภาวะการแขงขัน  
 

จากวิกฤตการณเศรษฐกิจทั่วโลก ที่เริ่มผอนคลายลงในชวงปลายป 2551 ตอเนื่องจนถึงตนป 2552 และ
สหรัฐอเมริกาไดมีการเลือกตั้งประธานาธิบดีคนใหม โดยนายบารัค โอบามา (Barack Obama) ไดรับคะแนนทวมทน และได
เริ่มทุมเงินงบประมาณของประเทศเพื่อกระตุนเศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกาที่ตกต่ํา  รวมทั้งเศรษฐกิจของประเทศไทยที่เริ่ม
กระเตื้องขึ้น จากผลดีของเศรษฐกิจโลกที่มีกําลังซื้อที่เพิ่มขึ้นจาก USA และ EUROPE ตลอดจนประเทศคูคาขนาดใหญใน
เอเชีย เชน จีน ญี่ปุน   อีกทั้งปญหาทางการเมืองภายในประเทศที่สงผลกระทบตอความเชื่อมั่นของประชาชนในการอุปโภค
บริโภคที่หดตัวลง แตภายหลังไดมีการเปลี่ยนขั้วทางการเมืองจากพรรคเพื่อไทย สูพรรคประชาธิปตย ภายใตการนําของนายก
อภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ในป 2552 จึงสงผลกระทบตอความเชื่อมั่นที่ดีขึ้น แตแลวก็เกิดวิกฤตการณทางการเมืองภายในประเทศ
ชวงเดือน เมษายน 2552 ที่พัทยา และกรุงเทพมหานคร ของกลุม แนวรวมประชาธิปไตยตอตานเผด็จการแหงชาติ(นปช.) ที่
สงผลกระทบตอการประชุม APEC ตองยุติลง และความเชื่อมั่นของนักลงทุนตางประเทศ และนักทองเที่ยวที่ยกเลิกการ
เดินทางมายังประเทศไทยทันที ซึ่งสงผลกระทบคอนขางมากตอทิศทางการลงทุนตลอดจนกําลังซื้อในประเทศที่ลดลงอยาง
มาก และคาดวาจะตองใชเวลาพอสมควรในการเยียวยาและแกไขภาพพจนของประเทศใหเกิดความเชื่อมั่นตอสายตา
ตางประเทศทั่วโลก 
 ในขณะเดียวกันจากสภาพเศรษฐกิจและการเมืองของประเทศที่ถดถอยนั้น ยอมสงผลกระทบตอภาคอุตสาหกรรม
ยานยนตของประเทศอยางไมสามารถหลีกเลี่ยงได โดยเฉพาะธุรกิจจําหนายรถยนตใหมภายในประเทศของป 2552 ที่ลดลง
จากป 2551 ถึงรอยละ 10.79% โดยมียอดจําหนายรถยนตใหมเปรียบเทียบดังนี้ 

หนวย : คัน 
 ป 2551 ป 2552 เพิ่ม/ลด % 
ยอดจําหนายรวม 615,270 548,871 -66,399 -10.79 
 
 ซึ่งจากยอดจําหนายรถยนตใหมที่ลดลงถึง 10.79% ยอมสงผลกระทบตอภาคธุรกิจอื่นทั้งภาคการผลิต ฯลฯ ตลอดจน
ปญหาแรงงานที่ตองวางงานเพิ่มขึ้น และสงผลกระทบอยางกวางขวางตอภาคการเกษตรในชนบทของประเทศ ซึ่งยังมีปญหา
ในสวนของผลผลิตที่ราคาตกต่ําลง และนโยบายของรัฐบาลที่มีการเปลี่ยนแปลงบอยจากการเปลี่ยนขั้วทางการเมือง แตดวย
ตอมารัฐบาลของนายกอภิสิทธิ์ ไดทุมงบประมาณของประเทศจํานวนมากเพื่อกระตุนเศรษฐกิจ โดยเฉพาะนโยบาย “ไทย
เขมแข็ง” ซึ่งไดทุมงบประมาณสูระดับรากหญา และชนบทของประเทศอยางมาก จึงสงผลตอเศรษฐกิจในชวงไตรมาส 3 และ 
4 ของป 2552 เริ่มกระเตื้องขึ้นตอเนื่องจนถึงป 2553 
 แตในสวนของธนาคาร และบริษัทลิสซิ่งตางๆ ที่ใหบริการสินเชื่อเชาซื้อ ทั้งรถยนตใหม และเกาตางตองเพิ่ม
มาตรการตางๆ ในการคัดเลือกลูกคารายใหมใหมากขึ้น ไมวาจะเปนการตรวจสอบเครดิตเพิ่มขึ้น หรือออกมาตรการ
แทรกแซงการซื้อรถยนตใหมที่เสี่ยง โดยการเพิ่มเงินดาวนในการซื้อรถยนตใหม หรือเพิ่มระยะเวลาผอนรายเดือนเพิ่มขึ้น 
เพื่อใหลูกคารายใหมมีขีดความสามารถในการผอนชําระที่ดี ตลอดจนทั้งการดูแล และใหความเอาใจใสกลุมลูกคาเกาที่มี
ปญหาการชําระคางวด สามารถขอปรับโครงสรางหนี้ได  โดยยืดระยะเวลาผอน หรือปรับเงินคางวดใหลดลง เหลานี้ลวนเปน
มาตรการที่ทําใหอัตราการเติบโตของรถยนตใหมลดลงอยางมาก แตไดกระเตื้องขึ้นในไตรมาส 4 และในขณะเดียวกันในชวง
ครึ่งปหลังของป 2552 พืชผลเกษตรไมวาจะเปนขาว, ขาวโพด, ยางพารา ฯลฯ ตางไดมีราคาที่สูงขึ้นจากความตองการของ
ตลาดโลกที่เกิดภาวะภัยธรรมชาติ พืชผลลดลง จึงสงผลใหภาคเกษตรกรรมของไทยไดรับอานิสงสดีขึ้น และกําลังซื้อของ
ประชาชนในประเทศเริ่มกระเตื้องขึ้น 
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 ซึ่งจากภาพรวมของเศรษฐกิจประเทศไทยในป 2552 ดังที่กลาวมาตลาดรถยนตใหมในประเทศหดตัวลง ธุรกิจภาค
การเงินที่ใหบริการตางเขมงวดการใหบริการเพิ่มขึ้น แตสําหรับยอดจําหนายรถยนตเกาในประเทศกลับอยูในทิศทางที่ดี มียอด
จําหนายที่เพิ่มขึ้น ซึ่งจากสาเหตุของราคารถยนตใหมที่สูงขึ้นและสภาพเศรษฐกิจไมเอื้อตอการซื้อรถยนตใหมก็หันมาซื้อ
รถยนตเกาแทน 
 สําหรับบริษัทฯ ซึ่งไดดําเนินธุรกิจการใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนตเกามาโดยตลอดจน ปจจุบันเปนเวลากวา 9 ป จึงทํา
ใหบริษัทฯ เปนที่รูจักคอนขางมาก  โดยเฉพาะตลาดรถยนตเกาในเขตตางจังหวัดที่คูคาในสวนของเจาของกิจการเต็นทรถยนต
เกาที่ติดตอมานานลวนใหการสนับสนุนสงลูกคาแกบริษัทฯ ดวยดีมาโดยตลอด 
 อีกทั้งจากแผนงานการเพิ่มบริการตางๆ แกลูกคารายเกาและใหม ภายใตชองทาง “MIDA SUPER LOANS” และ 
“ML OK” รวมทั้งการรวมมือกับบริษัทประกันชีวิตช้ันนําอยางบริษัท อเมริกันอินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (AIA) ในการขาย
ประกันชีวิตคุมครองหนี้สินเชื่อเชาซื้อ  จึงสงผลใหผลประกอบการโดยรวมดีขึ้นในป 2552 
 สําหรับป 2553 ซึ่งคาดวาเศรษฐกิจของประเทศโดยรวมนาจะดีขึ้นกวาป 2552   ซึ่งเปนชวงตกต่ําอยางมาก ในสวน
ของบริษัทฯ นั้น นโยบายและแผนงานโดยรวมคงจะเนนในธุรกิจการใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนตเกา โดยเนนรถกระบะในเขต
ตางจังหวัดที่บริษัทฯ มีความชํานาญมานาน ตลอดจนการขยายตลาดในสวนของการปลอยสินเชื่อโดยตรง ในรูปแบบ “MIDA 
AUTO FOR CASH”  ซึ่งเปนการปลอยกูสินเชื่อแกลูกคาที่มีรถยนต แตไมมีภาระเรื่องกรรมสิทธิ์สามารถมาขอกูสินเชื่อ
โดยตรงกับบริษัทฯ  ซึ่งเปนตลาดสินเชื่อเชาซื้อใหมที่ทั้งธนาคารและบริษัทลิสซิ่งตางๆ ลวนขยับเขามาแขงขันใน
รูปแบบตางๆ เชน CAR FOR CASH , CASH FOR CAR , เงินแลกรถ , รถแลกเงิน ฯลฯ 
 นอกจากนั้นในเรื่องนโยบายการบริหารคุณภาพลูกหนี้ บริษัทฯ ไดกําหนดแผนงานในการลดหนี้ NPL จากเดิมซึ่งอยู
ที่ 5.0%กวา ใหลดลงเหลือไมเกิน 3.5% ซึ่งจากนโยบายดังกลาว  ตลอดจนการนํานโยบายการตลาด “ML OK” มาเสริม การ
รักษากลุมลูกคาเกา จึงสงผลให NPL โดยรวมของบริษัทฯ ลดลงโดยตลอดจนปจจุบัน ณ เดือนธันวาคม 2552 ลดลงเหลือ 
4.37%  
 จากภาพรวมของนโยบายและแผนงานดังกลาวในป 2553 ตลอดจนอานิสงสจากเศรษฐกิจโดยรวมที่ดีขึ้น คาดวาผล
ประกอบการโดยรวมของบริษัทฯ จะเพิ่มขึ้นจากป 2552 
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การวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน 
   บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) ดําเนินธุรกิจหลักคือธุรกิจใหเชาซื้อรถยนต  โดยบริษัทใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนต

ครบทุกประเภททั้งรถยนตใหมและรถยนตเกาโดยเนนการใหสินเชื่อรถยนตมือสอง บริษัทเริ่มเปดดําเนินการสํานักงานแหง
แรกในกรุงเทพในป 2543 และเริ่มขยายสาขาไปในตางจังหวัด ปจจุบันบริษัทมีจํานวนสาขาทั้งสิ้น 14 สาขา  

รายได   

 ในป 2552 บริษัทมีรายไดรวมทั้งสิ้น 390.84 ลานบาท  ซึ่งรายไดดังกลาวลดลงจากป 2551 ซึ่งมีจํานวน 414.34 ลาน
บาท คิดเปนอัตราลดลงรอยละ 5.67 โดยการลดลงอยางตอเนื่องของรายไดดังกลาวเปนผลมาจากดอกผลเชาซื้อของสัญญา
ใหมที่ยังไมถึงกําหนดรับรูรายไดและสัญญาเกาที่ครบกําหนด 

 

2550 2551 2552 
 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 
ยอดปลอยสินเชื่อเชาซื้อ
ใหม 

1,201.07 7.45 1,136.99 (5.34) 1,254.57 10.34 

รายไดดอกผลเชาซื้อ 375.11 5.41 334.35 (10.87) 314.20 (6.03) 

 

 บริษัทไดขยายพอรตสินเชื่อเชาซื้อใหมเพิ่มขึ้นรอยละ 10.34 ในป 2552 ซึ่งเกิดจากการปลอยสินเชื่อในชวงเดือน 
ต.ค. – ธ.ค. ป 2552  ซึ่งมีจํานวน 390.10 ลานบาท คิดเปนอัตรารอยละ 30.09 ของพอรตสินเชื่อที่ปลอยทั้งหมดในป 2552  ซึ่ง
จะเริ่มมีการรับรูรายไดดอกผลเชาซื้อในชวงตนป 2553 สงผลใหรายไดดอกผลเชาซื้อลดลงจาก  334.35 ลานบาทในป 2551 
เปน 314.20 ลานบาทในป 2552 คิดเปนอัตราลดลงรอยละ 6.03  ทั้งนี้รายไดจากดอกผลเชาซื้อในป 2552 จะมาจากยอดปลอย
สินเชื่อทั้งหมดของป 2547 -2551 และบางสวนของยอดสินเชื่อใหมที่เกิดในป 2552 

 สําหรับรายไดอื่น ซึ่งประกอบดวย รายไดคาโอนทะเบียน รายไดคานายหนาประกัน  รายไดคาปรับ รายไดจากการ
ใหสินเชื่อ Floor Plan และ อื่นๆ ในป 2552 มีจํานวนทั้งสิ้น 76.64 ลานบาท โดยรายไดดังกลาวลดลงจากป 2551 ซึ่งมีจํานวน 
79.99 ลานบาทคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 4.19 โดยการลดลงของรายไดดังกลาวเปนผลมาจากรายไดคาเบี้ยปรับ และการปลอย
สินเชื่อเงินกูยืมFloor Plan ลดลง  

 คาใชจาย 

                  ในป 2552 บริษัทฯมีคาใชจายในการดําเนินงานรวมทั้งสิ้น 309.07 ลานบาท โดยลดลงจากป 2551 ที่มีจํานวน 
354.91  ลานบาท ซึ่งคาใชจายของบริษัทฯประกอบไปดวย 5 สวนคือ คาใชจายในการขายและบริหาร,คาตอบแทน
กรรมการ,หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ,ขาดทุนจากการขายทรัพยสินรอการขายและตนทุนทางการเงิน 

• คาใชจายในการขายและบริหาร ในป 2552 บริษัทฯมีคาใชจายขายและบริหารรวมทั้งสิ้น 160.20 ลานบาท โดย
เพิ่มขึ้นจากป 2551 ที่มีจํานวน 135.31 ลานบาท  

• คาตอบแทนกรรมการ ในป 2552  มีจํานวนทั้งสิ้น 9.13 ลานบาท โดยเพิ่มขึ้นจากป 2551 ที่มีจํานวน 7.02 ลาน
บาท 
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• หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ ในป 2552 บริษัทมียอดรวมทั้งสิ้น 22.35 ลานบาท โดยลดลงจากป 2551 ซึ่งมี
จํานวน 37.08 ลานบาท เปนผลมาจากบริษัทฯ มีการเรงบริหารการจัดเก็บหนี้และตรวจสอบเครดิตลูกคาเพิ่ม
มากขึ้น จึงมีผลทําใหการบริหารจัดเก็บหนี้ดีขึ้น 

• ขาดทุนจากการขายสินทรัพยรอการขาย ในป 2552 มีจํานวนทั้งสิ้น 33.52 ลานบาท โดยลดลงจากป 2551 ที่มี
จํานวน 76.11  ลานบาท  เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน  ทําใหลูกคาหันมาสนใจรถยนตมือสองมากขึ้น จึง
สงผลใหราคารถยนตมือสองปรับสูงขึ้น 

• ตนทุนทางการเงิน ในป 2552 บริษัทมีตนทุนทางการเงินรวมทั้งสิ้น 83.86 ลานบาท ลดลงจากป 2551 ที่มี
จํานวน 99.39 ลานบาท   เปนผลมาจากเงินกูเงินจากสถาบันการเงินและอัตราดอกเบี้ยเงินกูในทองตลาดลดลง 

 

กําไรสุทธิ 
 
บริษัทมีกําไรสุทธิหลังภาษีเงินได  ในป 2552 จํานวน 67.96  ลานบาท โดยเพิ่มขึ้นจากป 2551 ที่มีจํานวน 42.35 ลาน

บาท คิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 60.47  เปนผลมาจากการลดลงของคาใชจายโดยเฉพาะคาใชจายที่เกิดจากผลขาดทุนจาก
ทรัพยสินรอการขายซึ่งในป 2552 มีจํานวน 33.52 ลานบาทและป 2551 ซึ่งมีมูลคา 76.11 ลานบาท 

 
นโยบายการจายเงินปนผล 
บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลในแต

ละป   ทั้งนี้การจายเงินปนผลจะตองนําปจจัยตางๆ มารวมพิจารณาซึ่งไดแก ผลการดําเนินงานและฐานการเงินของบริษัท   
การขยายธุรกิจและปจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวของในการบริหารงานของบริษัท  

ฐานะทางการเงิน 
  สินทรัพยรวม 

ในป 2552 บริษัทมีสินทรัพยรวมอยูที่ 2,689.63 ลานบาท โดยเพิ่มขึ้นจากป 2551 ซึ่งมีจํานวน 2,526.27 ลานบาท 
คิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 6.47 การเพิ่มขึ้นของสินทรัพยสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อสุทธิ 
159.60 ลานบาท และทรัพยสินรอการขายภายใตสัญญาซื้อคืน 35.50 ลานบาท  

            คุณภาพลูกหนี้และความเหมาะสมในการการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 

บริษัทมีอัตราสวนคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตอสินเชื่อรวม รอยละ 3.32ในป 2550 รอยละ 3.37 ในป 2551 และ รอย
ละ 2.56 ในป 2552 ของยอดลูกหนี้เชาซื้อ การลดลงของอัตราสวนดังกลาว เปนผลมาจากการการบริหารการจัดเก็บหนี้ที่ดีขึ้น
ของบริษัท 

อยางไรก็ตาม เมื่อพิจารณาถึงโอกาสที่บริษัทจะไดชําระหนี้คืนจากลูกหนี้และจากการขายทรัพยที่ยึดไดแลว  
บริษัทเชื่อวาการตั้งสํารองหนี้สงสัยตามนโยบายดังกลาวขางตนมีความเพียงพอและเหมาะสมกับกิจการ 

หนี้สินรวม 

ในป 2552 บริษัทมีหนี้สินรวม 1,822.87 ลานบาท  โดยเพิ่มขึ้นจากป 2551 ซึ่งมีจํานวน 1,727.47 ลานบาท คิดเปน
อัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 5.52  การเพิ่มขึ้นของหนี้สินดังกลาวเปนผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของยอดเงินกูคงเหลือเปนสาเหตุหลัก 
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 สวนของผูถือหุน 
บริษัทมีสวนของผูถือหุนในป 2552 เทากับ 866.76 ลานบาทเพิ่มขึ้นจากป 2551 ซึ่งมีจํานวน 798.80 ลานบาท คิด

เปนอัตราเพิ่มรอยละ 8.51  เปนผลมาจากกําไรจากการประกอบกิจการของบริษัท 
สภาพคลองและโครงสรางเงินทุน 
ในป 2552 และ2551 บริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนอยูที่  2.10 และ 2.16 ตามลําดับ   โดยการลดลงของอัตราสวน

หนี้สินตอทุนมาจากสวนของผูถือหุนที่สูงขึ้นจากกําไรสะสมและการชําระคืนเงินกู 
 

โครงสรางและแหลงที่มาของเงินทุนในป 2552 และ2551 
                                                     (หนวย ลานบาท)                              

 2552 2551 
เงินกูสถาบันการเงิน 1,363.70 1,133.97 
เงินกูยืมบริษัทใหญ 163.00 350.00 

สวนของผูถือหุน 866.76 798.80 

 
 ณ 31 ธันวาคม  2552 บริษัทมคีางวดที่ครบกําหนดชําระในอนาคตจากพอรตลูกหนี้  ที่ไมรวมหนี้คางชําระรวม
ทั้งสิ้น 3,065.06 ลานบาท  แบงเปนคางวดที่รับชําระในแตละชวงปดังนี้ 
                           ลานบาท 

สวนที่รับชําระภายใน 1 ป 1,246.77 
สวนที่รับชําระเกินกวา 1 ป       1,818.29   

 
 เงินกูยืม ณ สิ้นป 2552 จํานวน 1,526.70 ลานบาทนั้น เปนหนี้ที่ครบกําหนดจายคืนในป 2553 จํานวน 663.42 ลาน
บาท จะเห็นไดวากระแสเงินสดในอนาคตจากคางวดที่ครบกําหนดชําระเปนจํานวนเงินที่เพียงพอในการชําระหนี้ที่มี    
   

ปจจัยและอิทธิพลหลักท่ีอาจมีผลตอการดําเนินการหรือฐานะการเงินในอนาคต 

 ผลกระทบจากอัตราดอกเบี้ย :  

จากอัตราดอกเบี้ยในตลาดที่ปรับลดลง คาดวาความตองการของลูกคาตองการซื้อรถยนตจะเพิ่มมากขึ้นตามลําดับ แต
อยางไรก็ตามยังตองคํานึงถึงสภาวะเศรษฐกิจในปจจุบันดวย ในสวนของบริษัทการปรับลดลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด ไมมี
ผลกระทบตอมูลคาพอรตของสินเชื่อเดิม แตจะมีผลในสวนของตนทุนเงินกูใหม ที่มีการกูจากธนาคารพาณิชยจะทําใหทาง
บริษัทมีตนทุนเงินกูที่ลดลง  

ผลกระทบจากการขยายสาขาตางจังหวัด :  

  ฝายบริหารของบริษัทมีนโยบายที่จะขยายพอรตสินเชื่อในตางจัดหวัดเพิ่มมากขึ้น  ทั้งนี้เปนเพราะสภาวะการแขงขัน
ในตางจังหวัดมีนอยกวาในกรุงเทพฯ และผูประกอบการรายอื่นยังไมขยายไปยังตางจังหวัดมากนัก  จึงทําใหบริษัทสามารถ
ขยายฐานลูกคาในตางจังหวัดไดอยางตอเนื่องและสามารถเขาถึงฐานลูกคาใหมได    อยางไรก็ตามภาวะการแขงขันใน
ตางจังหวัดอาจมีความรุนแรงขึ้นหากคูแขงโดยทางออมของบริษัทหันมาจับสวนแบงของตลาดสินเชื่อรถยนตมือสองใน
ตางจังหวัดเพิ่มขึ้น 
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เปาหมายการดําเนินธุรกิจและโครงการในอนาคต 
  

เมื่อพิจารณาจากสถานการณโดยรวมของเศรษฐกิจในประเทศ ที่คาดวาจะเติบโตเพิ่มขึ้นในป 2553 โดย GDP จะ
เติบโตประมาณ 4.0% จากเดิมป 2552 ซึ่ง GDP ติดลบ 3.0% 
 ในสวนของโครงการบริษัทฯ นั้นคงจะเนนนโยบายที่ตอเนื่องจากป 2552 โดยคงเปนฐานธุรกิจเดิม ซึ่งยังมีแนวโนม
เติบโต และการเพิ่มธุรกิจใหมแกลูกคาเกาที่มีประวัติการติดตอที่ดี ดังนี้ 

1. โครงการ “MIDA AUTO FOR CASH” เปนการใหสินเชื่อเงินสดแกลูกคาที่มีรถยนตแตไมมีภาระ สามารถขอ
กูเงินจากบริษัทฯ โดยตรงได 

2. โครงการ “ML OK” เปนการใหสินเชื่อเชาซื้อใหมแกลูกคาเกาของบริษัทฯ เทานั้น ซึ่งมีประวัติการผอนชําระที่
ดี โดยเนนบริการแบบ “ONE STOP SERVICES” 

3. โครงการ “MIDA TAXI METER” เปนโครงการปลอยสินเชื่อเชาซื้อรถยนตแท็กซี่มิเตอรสวนบุคคลทั้ง
ประเภท “เขียวเหลือง” และ “เหลือง” ในรูปแบบ บมจ.ไมดาลิสซิ่ง แกลูกคารายยอยที่มีความตองการเปน
เจาของรถยนตแท็กซี่สวนบุคคล 

4. โครงการขายประกันชีวิตคุมครองหนี้สินเชื่อเชาซื้อรวมกับ บริษัท อเมริกันอินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (AIA) แก
ลูกคาที่ใชบริการสินเชื่อเชาซื้อกับบริษัทฯ 
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ปจจัยความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจ 

 จากลักษณะของธุรกิจการใหบริการดานสินเชื่อเชาซื้อรถยนต ปจจัยความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นและมีผลกระทบตอการ
ดําเนินงานของบริษัท มีดังนี้ 

ความเสี่ยงจากการปลอยสินเชื่อรถยนตมือสอง 

       ธุรกิจสินเชื่อเชาซื้อรถยนตมือสองจะมีความเสี่ยงทั้งดานคุณภาพของลูกหนี้และคุณภาพของรถยนตที่ เปน
หลักประกัน แตผลตอบแทนที่ไดรับจะสูงกวาการใหสินเชื่อรถยนตใหม  ทั้งนี้บริษัทมีสัดสวนรายไดจากการปลอยสินเชื่อเชา
ซื้อรถยนตมือสอง และรถยนตใหม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ในสัดสวนรอยละ 93.31 : 6.69 ตามลําดับ 

ความเสี่ยงจากการดําเนินงานอันเกิดจากสินเชื่อท่ีไมกอใหเกิดรายได 

 บริษัทเปดดําเนินงานสาขาในตางจังหวัดทั้งสิ้นมี 14 สาขาครอบคลุมพื้นที่ 66 จังหวัด ซึ่งเปนปจจัยสําคัญทําให
บริษัทสามารถขยายสินเชื่อเชาซื้อรถยนตไดเพิ่มมากขึ้นอยางรวดเร็ว ทั้งนี้การใหสินเชื่อเชาซื้อแกกลุมลูกคาใหมอาจกอใหเกิด
ลูกหนี้เชาซื้อที่มีปญหาภายหลังการผอนชําระไปแลวระยะเวลาหนึ่งได  

ความเสี่ยงจากการขายรถยนตท่ียึดมา 

 เมื่อลูกคาผิดสัญญาไมนําสงคางวดหรือคางคางวดสะสมตั้งแต 3 งวดติดตอกันขึ้นไป บริษัทบอกเลิกสัญญาและยึด
รถยนตกลับคืนมา รถยนตที่บริษัทยึดคืนมาจะถูกนํามาขายดวยวิธีการประมูลขาย  ซึ่งการดําเนินการดังกลาวบริษัทจะใช
ระยะเวลาโดยเฉลี่ยประมาณ 3 เดือน โดยบริษัทจะนําเงินที่ไดจากการประมูลขายรถยนตมาชําระหนี้ที่คางอยู หากเงินที่ไดจาก
การขายรถยึดไมพอที่จะชําระหนี้ บริษัทสามารถที่จะเรียกรองสวนที่ขาดจากลูกหนี้หรือผูค้ําประกันได แตในกรณีที่บริษัทไม
สามารถเรียกรองสวนที่เหลือได บริษัทจะมีผลขาดทุนจากการขายรถยึด 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ย 

 บริษัทไดตระหนักถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยเนื่องจากเงินกูยืมสวนใหญของ
บริษัทฯ มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัว ดังนั้นเพื่อปองกันความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยดังกลาวบริษัทฯจึงไดลงนามในบันทึกขอตกลง
แลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย(Confirmation to Interest Rate Swap Transaction) ดังนี้ 

- เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2550 บริษัทฯไดลงนามในบันทึกขอตกลงเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยสําหรับวงเงินกูยืมใหมจาก
อัตราดอก  เบี้ยรอยละ 1-Month THBFIX = TH บวกเพิ่มรอยละ 1 ตอป เปน อัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 6.5 ตอป 

ความเสี่ยงดานการตลาดและการแขงขัน 

 การขยายตัวของตลาดรถยนตที่มียอดการขายเพิ่มขึ้นในชวงที่ผานมาทําใหผูประกอบการธุรกิจเชาซื้อและลิสซิ่ง ใช
กลยุทธในการลดอัตราดอกเบี้ย สงผลใหอัตราดอกเบี้ยในกลุมเชาซื้อรถยนตใหมลดลงโดยตลอด หรือเปลี่ยนการใหสินเชื่อแก
รถยนตใหมเปนหลักมาเปนการใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนตมือสองมากขึ้น เนื่องจากการใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนตมือสองจะไดรับ
อัตราดอกเบี้ยสูงกวาการใหสินเชื่อรถยนตใหม สงผลใหการแขงขันในธุรกิจเชาซื้อรถยนตมือสองเพิ่มขึ้นตามไปดวย 
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รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน ซึ่งมีคุณสมบัติครบตามเกณฑที่
กําหนดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และปฏิบัติหนาที่ความรับผิดชอบตามขอกําหนดและหลักเกณฑของ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  โดยในรอบปบัญชี 2552  คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุม 5  
ครั้ง  เพื่อพิจารณาในเรื่องตางๆ ดังตอไปนี้  

1)     สอบทานและใหความเห็นเกี่ยวกับงบการเงินของบริษัทฯ  สําหรับงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน 
        ประจําป กอนนําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ โดยการประชุมรวมกับผูสอบบัญชี ฝายบัญชีและการเงิน และ 
        ฝายตรวจสอบภายใน    
2) สอบทานแผนการตรวจสอบประจําป 2552 ของฝายตรวจสอบภายใน  รวมทั้งแนะนําและใหขอคิดเห็นเพื่อให

การปฏิบัติงานตรวจสอบมีประสิทธิภาพมากขึ้นและติดตามการตรวจสอบใหเปนไปตามแผนงานที่ต้ังไว 
3) สอบทาน และตรวจตราดูแลใหบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมาย รวมทั้งกฎระเบียบขอบังคับของทางราชการ 

รวมทั้งปฏิบัติที่เปนไปตามกฎระเบียบขอบังคับของบริษัทฯ 
 4) สอบทานหลักเกณฑที่ควบคุมการทํารายการระหวางกัน และการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกัน 

 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา  บริษัทฯ มีระบบการกํากับดูแลกิจการและมีการควบคุมภายในที่เหมาะสม  

การจัดทํางบการเงินและเปดเผยขอมูลในงบการเงินของบริษัทฯ ถูกตองและครบถวนเปนที่นาเชื่อถือได และมีการปฏิบัติตาม
มาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป   ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดรายงานผลการปฏิบัติงานตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
ฯแลว  
  

 
 
 
 
         
 

(พลโท จิระเดช  โมกขะสมิต) 
                            ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 
เสนอตอผูถือหุนและคณะกรรมการของ บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 
 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 
งบกําไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของ บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 
ซึ่งผูบริหารของกิจการเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลานี้ สวนขาพเจาเปน
ผูรับผิดชอบในการรายงานตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปซึ่งกําหนดใหขาพเจาตองวางแผน
และปฏิบัติงานเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลวา งบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ
หรือไม การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการ ทั้งที่เปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบ
การเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใช และประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เปน
สาระสําคัญ ซึ่งผูบริหารเปนผูจัดทําขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นําเสนอในงบ
การเงนิโดยรวม ขาพเจาเชื่อวาการตรวจสอบดังกลาวใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของ
ขาพเจา 

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ผลการดําเนินงาน และ
กระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของ บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรใน
สาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

 
         
 
 

(นางณัฐสรัคร  สโรชนันทจีน) 
      ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
         ทะเบียนเลขที่  4563 

 
สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท  
กรุงเทพมหานคร  
วันที่  26  กุมภาพันธ 2553 
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 

งบดุล 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

   บาท 

 หมายเหตุ 2552 2551 

       สินทรัพย      

สินทรัพยหมุนเวยีน      

     เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด   99,059,795 69,177,852

     ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือทีถ่ึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป - สุทธิ 2.1  897,119,015 915,178,651

     ลูกหนีบ้ริษัททีเ่กี่ยวของกัน 3.2  236,325 290,182

     เงินใหกูยืมระยะสั้นและดอกเบีย้คางรับจากบุคคลที่เกี่ยวของกัน 3.3  9,621,027 11,642,212

     เงินใหกูยืมแกกิจการอืน่ทีถ่ึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 4  20,753,429 39,921,634

     สินคาคงเหลือ   4,410,466 4,989,627

     สินทรัพยรอการขาย - สุทธิ 5  16,788,957 27,110,670

     สินทรัพยหมุนเวียนอื่น   25,069,613 24,397,296

รวมสินทรัพยหมุนเวียน   1,073,058,627 1,092,708,124

สินทรัพยไมหมุนเวียน     

 เงินฝากประจําทีม่ีภาระค้ําประกัน 6  96,100 96,100

     ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือทีถ่ึงกําหนดชําระเกนิกวาหนึ่งป - สุทธิ 2.1  1,511,585,348 1,333,906,920

     เงินใหกูยืมแกกิจการอืน่ทีถ่ึงกําหนดชําระเกนิกวาหนึ่งป - สุทธิ 4  21,807,951 49,267,760

     สินทรัพยรอการขายภายใตสัญญาซื้อคืน-สุทธิ 7   35,500,000

     ที่ดิน อาคารและอปุกรณ - สุทธิ 8  46,831,272 49,590,012

     สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น - สุทธิ   748,350 702,350

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน   1,616,569,021 1,433,563,142

รวมสินทรัพย   2,689,627,648 2,526,271,266

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 
งบดุล (ตอ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 
   บาท 

 หมายเหตุ 2552 2551 

      หนี้สินและสวนของผูถือหุน     
หนี้สินหมุนเวียน      
     เจาหนี้การคา    48,035,600 22,812,000
     เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร 9  30,000,000 30,000,000
     เงินกูยืมระยะยาวทีถ่ึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 10  633,421,666 618,886,666
     ดอกเบี้ยคางจายแกบริษทัใหญ 3.4  578,915  - 
     ภาษีเงินไดนิตบิุคคลคางจาย   5,130,051 6,180,009
     ภาษีมลูคาเพิ่มรอนําสง - ระยะสัน้   77,771,318 76,303,070
     หนี้สินหมุนเวียนอื่น   42,287,696 30,444,406

รวมหนี้สินหมุนเวียน   837,225,246 784,626,151

หนี้สินไมหมุนเวยีน     
     เงินกูยืมจากบริษัทใหญ 3.4  163,000,000 350,000,000
     เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนที่ถึงกาํหนดชาํระ     
        ภายในหนึ่งป 10  700,277,778 485,088,334
     ภาษีมลูคาเพิ่มรอนําสง - ระยะยาว   122,368,808 107,760,183

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน   985,646,586 942,848,517

รวมหนี้สิน   1,822,871,832 1,727,474,668
   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้      
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 

งบดุล (ตอ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2550 

   บาท 

 หมายเหตุ  2552 2551 

สวนของผูถือหุน     
     ทุนเรือนหุน  11    
        ทุนจดทะเบยีน     
         - หุนสามัญ 5,970,000,000 หุน  มูลคาหุนละ 0.10 บาท   597,000,000  597,000,000

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว      
        - หุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท   400,000,000  400,000,000
     สวนเกินมูลคาหุน   165,220,048  165,220,048
     กําไรสะสม      
        จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย   16,400,000  16,400,000
        ยังไมไดจัดสรร 13  285,135,768  285,135,768

รวมสวนของผูถือหุน    866,755,816  866,755,816

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน   2,689,627,648  2,689,627,648

    

    

    

    

      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 
สําหรับปสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2552 และ  2551 

 
บาท 

    ทุนเรือนหุนที่ออก   

 
 หมาย

เหตุ 
 

และชาํระแลว 
 สวนเกิน 

มูลคาหุน 
 กําไรสะสม   

       จัดสรรแลว  ยังไมไดจัดสรร  รวม 

             
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2551     397,000,000  165,220,048  10,800,000  180,421,843  753,441,891 

กําไรสุทธิสําหรับป      -   -   -  42,354,707  42,354,707 

เพิ่มทุนจากการแปลงสภาพใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 

 
11,12 

 
3,000,000 

 
 - 

 
 - 

 
 - 

 
3,000,000 

จัดสรรสํารองตามกฎหมาย  13  -   -  2,200,000  (2,200,000)   - 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551     400,000,000  165,220,048  13,000,000  220,576,550  798,796,598 
กําไรสุทธิสําหรับป      -   -   -  67,959,218  67,959,218 
จัดสรรสํารองตามกฎหมาย  13   -   -  3,400,000  (3,400,000)   

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552     400,000,000  165,220,048  16,400,000  285,135,768  866,755,816 

             

             

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี ้   
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551                               

                        บาท 

 หมายเหตุ  2552  2551 

      
     รายได         
        รายไดดอกผลเชาซ้ือ 1.4.1   314,199,947  334,350,268 
        รายไดอืน่    76,644,607  79,987,668 

     รวมรายได    390,844,554  414,337,936 

     คาใชจาย         
        คาใชจายในการขาย    54,094,025  35,363,273 
        คาใชจายในการบริหาร   106,106,047  99,942,126 
        คาตอบแทนผูบริหาร 3.5,19  9,133,534  7,020,847 
        หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ    22,349,668  37,084,172 
        ขาดทุนจากการขายสินทรัพยรอการขาย    33,524,423  76,112,827 

     รวมคาใชจาย    225,207,697  255,523,244 

     กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินไดนิติบุคคล    165,636,857  158,814,692 
     ตนทนุการการเงิน    (83,860,336)  (99,392,248) 
     ภาษีเงินไดนิตบิุคคล    (13,817,303)  (17,067,737) 

     กําไรสุทธิสาํหรับป    67,959,218  42,354,707 

          
     กําไรตอหุน 14       
       กําไรตอหุนขัน้พื้นฐาน         
          กําไรสุทธิ    0.017  0.011 
          จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน)    4,000,000,000  3,985,530,997 
          
       กําไรตอหุนปรับลด         
          กําไรสุทธิ    0.017  0.011 
          จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน)    4,000,000,000  3,985,530,997 
      
     หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบ
การเงินนี้ 
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 
                                                                                                                                                                          บาท 

 หมายเหตุ  2552  2551 

      
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนนิงาน         
   กําไรสุทธิ    67,959,218  42,354,707 
   รายการปรับกระทบกําไรสทุธิเปนเงินสดรับ (จาย)        
     จากกิจกรรมดาํเนินงาน        
       คาเสื่อมราคา 8  5,751,314  4,299,462 
       หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ 2.2 , 4  22,349,668  37,084,172 
       ขาดทุน จากการขายสินทรัพยรอขาย 5  33,524,423  76,112,827 
        ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรพัยรอการขาย (โอนกลับรายการ) 5  (4,839,651)  (3,204,940) 
        ขาดทุนจากการจําหนายอปุกรณ    -  3,808 
        ตนทุนทางการเงิน    83,860,336  99,319,773 
        คาใชจายภาษีเงินไดนติิบุคล    13,817,303  17,067,737 
     กําไรจากการดาํเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย        
        และหนี้สินดาํเนินงาน    222,422,611  273,037,546 
     สินทรัพยดําเนนิงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง        
        ลูกหนี้ตามสญัญาเชาซ้ือ    (353,132,160)  (220,532,891) 
        ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน    53,857  364,845 
        สินคาคงเหลือ    579,161  (4,989,628) 
        สินทรัพยรอการขาย    156,709,982  185,524,540 
        สินทรัพยหมุนเวียนอื่น    (3,464,532)  (2,157,210) 
        สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น    (46,000)  66,020 
     หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)        
        เจาหนี้การคา    25,223,600  (6,443,642) 
        ภาษีมูลคาเพิม่รอนําสง    16,076,873  (4,954,141) 
        หนี้สินหมุนเวียนอื่น    11,489,930  (807,674) 
        เงินสดรับ(จาย)จากการดําเนินงาน    75,913,322  219,107,766 
                  จายตนทุนทางการเงิน     (82,928,061)  (104,397,584) 
                   จายภาษีเงินไดนิติบุคคล    (14,867,261)  (20,239,400) 
           เงินสดสุทธิไดมา (ใชไปใน) จากกิจกรรมดาํเนินงาน    (21,882,000)  94,470,782 
      
      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้      
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บริษัท ไมดา ลิสซิง่ จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ตอ) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

                                                                                                                                                                บาท 

 หมายเหตุ  2551  2550 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน      

     เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบุคคลที่เกี่ยวของกันลดลง 3.3  1,993,164  9,506,835 
     เงินสดรับจากเงินใหกูยืมแกกิจการอื่น 4  32,616,049  45,895,153 
     เงินสดจายเพื่อใหกูยืมแกกิจการอื่น 4  (17,060,000)  (81,293,000) 
     เงินสดจายคาสินทรัพยรอการขายภายใตสัญญาซื้อคืน   (5,517,140)  - 
     เงินสดจายซ้ือที่ดิน อาคารและอปุกรณ 8  (2,992,574)  (1,611,528) 
     เงินสดรับจากการจําหนายทีด่ิน อาคารและอุปกรณ 8  -  220,000 
        เงินสดสุทธิจาก(ใชไปใน)กิจกรรมลงทุน   9,039,499  (27,282,540) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน      
     เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร   30,000,000  130,000,000 
     ชําระคืนเงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร   (30,000,000)  (130,000,000) 
     เงินสดรับจากเงินกูยืมจากบริษทัใหญ 3.4  158,500,000  1,000,000,000 
     ชําระคืนเงินกูยืมจากบริษทัใหญ 3.4  (345,500,000)  (1,000,000,000) 
     เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาวจากธนาคาร   1,160,000,000  1,190,000,000 
     ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาวจากธนาคาร   (930,275,556)  (1,233,948,000) 
     เงินสดรับจากการเพิ่มทุน   -  3,000,000 
        เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน   42,724,444  (40,948,000) 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ   29,881,943  26,240,242 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป   69,177,852  42,937,610 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันปลายป   99,059,795  69,177,852 

      
รายการที่มิใชเงินสด      
    รับโอนสินทรพัยรอการขายจากลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ   175,073,042  258,817,606 
    รับโอนยานพาหนะจากสินทรัพยรอการขาย     10,000,000 
    รับโอนสินทรพัยรอการขายภายใตสัญญาซื้อคืนจากเงินกูยืมอื่น 
      -และดอกเบี้ยคางรับ 

  
29,982,860 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

1. ขอมูลทั่วไป 

1.1 ขอมูลบริษัทฯ 

บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งขึ้นเปนบริษัทมหาชนและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย 
บริษัทฯ มีบริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทที่จดทะเบียนจัดตั้งในประเทศไทยเปน บริษัท
ใหญ ธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือ การใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนต โดยมีที่อยูตามที่จดทะเบียนคือเลขที่ 48/2-
5 หมู 1 ซอยแจงวัฒนะ 14 ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร  

1.2 เกณฑในการจดัทําและการแสดงรายการในงบการเงิน 

งบการเงินของบริษัทฯ ไดจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมถึงการตีความและแนวปฏิบัติ 

ทางการบัญชีที่ประกาศใชโดยสภาวิชาชีพบัญชี  

งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิม  เวนแตที่ไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 

1.3 การประกาศใชมาตรฐานการบัญชีใหม 
ในเดือนพฤษภาคม 2552 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับที่ 12/2552  เรื่อง การจัดเลข
ระบุฉบับมาตรฐานการบัญชีของไทยใหตรงตามมาตรฐานการบัญชีระหวางประเทศ ดังนั้นการอางอิงเลข
มาตรฐานการบัญชีในงบการเงินนี้ ไดถือปฏิบัติตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับดังกลาว 

สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับที่ 86/2551 และ 16/2552 เกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชี ซึ่งไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว ดังนี้ 

1) มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่มีผลบังคับใชในป 2552 
มีดังนี้ 

แมบทการบัญชี (ปรับปรุง 2550) 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่  36  (ปรับปรุง 2550)  เรื่อง  การดอยคาของสินทรัพย 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่  5  (ปรับปรุง 2550)  เรื่อง สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อ             
ขายและการดําเนนิงานที่ยกเลิก 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการบันทึกบัญชีสิทธิการเชา 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการรวมธุรกิจภายใตการควบคุมเดียวกัน 

มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีดังกลาวขางตน ใหถือปฏิบัติ
กับงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม  2552  เปนตนไป  
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อยางไรก็ตาม การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชี
ดังกลาวขางตน  ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินสําหรับงวดปจจุบัน 

 

 

2)  มาตรฐานการบัญชีที่ยังไมมีผลบังคับใชในปปจจุบัน มีดังนี้ 

 วันที่มีผลบังคับใช 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่  20  เรื่อง  การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุน  

จากรัฐบาลและการเปดเผยขอมูล  

เกี่ยวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล 1  มกราคม  2555 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่  24  (ปรับปรุง 2550)  เรื่อง  การเปดเผยขอมูล  

เกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 1  มกราคม  2554 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่  40  เรื่อง  อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 1  มกราคม  2554 

อยางไรก็ตาม ฝายบริหารของบริษัทฯ อยูระหวางการประเมินผลกระทบตองบการเงินในปที่เริ่มใชมาตรฐาน
การบัญชีดังกลาวขางตน 

1.4 นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

1.4.1 การรับรูรายได 

รายไดดอกผลเชาซื้อ 

บริษัทฯ รับรูดอกผลเชาซื้อซึ่งเกิดจากผลตางระหวางราคาขายเงินสดกับราคาขายเชาซื้อตามวิธีอัตรา
ดอกเบี้ยที่แทจริง โดยมีผลบังคับใชสําหรับสัญญาเชาทุกประเภทที่มีวันเริ่มตนของสัญญาในหรือหลัง
วันที่ 1 มกราคม 2551 เปนตนไป 

สําหรับสัญญาเชาเดิมที่ทํากอนวันที่ 1 มกราคม 2551 บริษัทฯ เลือกรับรูรายไดตามวิธีเดิมคือวิธีผลรวม
จํานวนตัวเลข (Sum-of-the-digits) จนสัญญานั้นสิ้นสุดลง  

บริษัทฯ หยุดรับรูรายไดจากสัญญาเชาซื้อเมื่อลูกหนี้คางชําระคางวดเกินกวา 4 งวด 

คาธรรมเนียม 

คาธรรมเนียมที่เกี่ยวของกับสัญญาเชาซื้อรับรูเปนรายไดตามเกณฑคงคาง 

ดอกเบี้ยรับ 

ดอกเบี้ยถือเปนรายไดตามเกณฑคงคาง 

1.4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 
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เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มี
สภาพคลองสูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมี
ขอจํากัดในการเบิกใช 

1.4.3 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อแสดงตามมูลคาสุทธิที่จะไดรับ โดยแสดงดวยจํานวนหนี้ตามสัญญาหักดวย
ดอกผลเชาซื้อรอตัดบัญชีและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ บริษัทฯตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผล
ขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินลูกหนี้ไมได ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ
การเก็บเงินและการวิเคราะหอายุลูกหนี้ 

1.4.4 สินทรัพยรอการขาย 

สินทรัพยรอการขายเปนสินทรัพยซึ่งไดยึดมาจากลูกหนี้เชาซื้อ และไดแสดงไวในราคาทุน (ซึ่งสวน
ใหญประกอบดวยคางวดที่คางชําระสุทธิ) หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา  

1.4.5 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ และคาเสื่อมราคา 

ที่ดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักดวยคาเสื่อมราคาสะสม
และคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพย
โดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานโดยประมาณ 20 ป และ 5 ป ตามลําดับ 

ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและสินทรัพยระหวางติดตั้ง 

1.4.6 การดอยคาของสินทรัพย 

ทุกวันที่ในงบดุล บริษัทฯจะทําการประเมินวามีขอบงช้ีซึ่งแสดงวาสินทรัพยของบริษัทฯดอยคาลง
หรือไม หากมีขอบงช้ีของการดอยคา บริษัทฯจะทําการประมาณมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของ
สินทรัพย และหากพบวาราคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้นมีมูลคาสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน 
บริษัทฯ จะลดมูลคาของสินทรัพยลงใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน และรับรูผลขาดทุนจากการ
ดอยคาของสินทรัพยในงบกําไรขาดทุน (มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยหมายถึงราคาขาย
สุทธิหรือมูลคาจากการใชของสินทรัพยนั้นแลวแตจํานวนใดจะสูงกวา) 

1.4.7 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัทฯ หรือ
ถูกควบคุมโดยบริษัทฯไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับ
บริษัทฯ 

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอยางเปน
สาระสําคัญกับบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอํานาจในการวางแผน
และควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ 

1.4.8 ผลประโยชนของพนักงาน 
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บริษัทฯ รับรูเงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ
เปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ 

1.4.9 ภาษีเงินได 

บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดโดยคํานวณจากกําไรสุทธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากร 

1.4.10 สัญญาแลกเปลีย่นอัตราดอกเบีย้  

บริษัทฯ รับรูจํานวนสุทธิของดอกเบี้ยที่ไดรับจาก/จายใหแกคูสัญญาตามสัญญาแลกเปลี่ยนอัตรา
ดอกเบี้ยเปนรายได/คาใชจายในงบกําไรขาดทุนตามเกณฑคงคาง 

1.4.11 การใชประมาณการทางบัญชี 

ในการจัดทํางบการเงินตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ในบางสถานการณฝายบริหารอาจตองใชการ
ประมาณและการตั้งสมมติฐาน ซึ่งมีผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดงในงบการเงินและหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ดวยเหตุนี้ผลที่เกิดขึ้นจริงจึงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่ประมาณไว 

1.4.12 กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณ  โดยการหารกําไร (ขาดทุน) สุทธิดวยจํานวนหุนถัวเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักของหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลว  ณ  วันสิ้นงวดบัญชี 

 

2.   ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ 

 2.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 31 ธันวาคม 2551 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อประกอบดวย 
(หนวย: บาท) 

 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ  
 สวนที่ถึงกาํหนด ที่ถึงกําหนดชําระ  
 ชําระภายในหนึ่งป เกินกวาหนึ่งป รวม 

 2552 2551 2552 2551 2552 2551 
ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ 1,246,769,944 1,243,852,893 1,818,290,649 1,611,323,892 3,065,060,593 2,855,176,785 
หัก: ดอกผลเชาซ้ือที่ยังไมถอื       
          เปนรายได (305,394,783) (273,080,564) (272,509,995) (236,762,761) (577,904,778) (509,843,325) 

รวม 941,375,161 970,772,329 1,545,780,654 1,374,561,131 2,487,155,815 2,345,333,460 
หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (44,256,146) (55,593,678) (34,195,306) (40,654,211) (78,451,452) (96,247,889) 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ – สุทธิ 897,119,015 915,178,651 1,511,585,348 1,333,906,920 2,408,704,363 2,249,085,571 
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 2.2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 31 ธันวาคม 2551 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ (สุทธิจากดอกผลเชาซื้อที่ยังไมถือเปนรายได) 

และคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจําแนกตามอายุหนี้ที่คงคางนับจากวันที่ถึงกําหนดชําระไดดังนี้ 

 บาท 
  อัตรารอยละ   
  ที่บริษทัฯ   
  ตั้งคาเผื่อหนี ้  มูลคาลูกหนี้ตาม 

ระยะเวลาคางชําระ มูลคาลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ สงสัยจะสูญ คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สัญญาเชาซ้ือ – สุทธิ 

 2552 2551 2552 2551 2552 2551 2552 2551 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ         
 ยังไมถึงกําหนดชาํระ 1,669,878,429 1,408,528,924 1 1 16,722,539 14,111,877 1,653,155,890 1,394,417,047 
 คางชําระเกินกําหนด         
 1 - 3          เดอืน 701,263,236 785,347,928 2 2 14,025,265 15,706,959 687,237,971 769,640,969 
    4               เดอืน 55,283,178 60,815,254 20 20 11,056,636 12,163,051 44,226,542 48,652,203 
 5 - 6          เดอืน 26,142,590 40,570,289 25 25 6,535,648 10,142,572 19,606,942 30,427,717 
 7 - 9          เดือน 17,908,071 23,790,539 75 75 13,431,053 17,842,904 4,477,018 5,947,635 
 มากกวา 9 เดือนขึน้ไป 16,680,311 26,280,526 100 100 16,680,311 26,280,526 - - 

รวม 2,487,155,815 2,345,333,460   78,451,452 96,247,889 2,408,704,363 2,249,085,571 

 

  บริษัทฯไดโอนสิทธิเรียกรองในลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อของบริษัทฯซึ่งมีมูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันที่     31 
ธันวาคม 2552 และ 2551 จํานวนประมาณ 1,800 ลานบาท และ 1,490 ลานบาท ตามลําดับ เพื่อเปนหลักประกัน
เงินกูยืมระยะยาวตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 10 

 2.3 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2547 สมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทยโดยความเห็นชอบของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยไดกําหนดแนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับธุรกิจ
สินเชื่อเพื่อการอุปโภคบริโภค (Consumer Finance) โดยใหบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจํานวนและหยุดรับรู
รายไดสําหรับลูกหนี้คางชําระคางวดเกินกวา 3 งวด และพิจารณาบันทึกสํารองทั่วไปสําหรับลูกหนี้ที่ไมคางชําระ
คางวดหรือคางชําระคางวดไมเกินกวา 3 งวด ซึ่งหากบริษัทฯตองปฏิบัติตามแนวทางดังกลาวโดยไมพิจารณาถึง
สํารองทั่วไป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯตองบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเพิ่มขึ้นเปนจํานวนเงินประมาณ 
37.6 ลานบาท และตองรับรูรายไดสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ2551 ตํ่าลงเปนจํานวนเงินประมาณ  
8.4 ลานบาท และ  9.7 ลานบาท ตามลําดับ 

อยางไรก็ตาม แนวปฏิบัติดังกลาวไดใหทางเลือกไวโดยหากบริษัทใดเห็นวาแนวทางปฏิบัตินี้ไมเหมาะสมให
เปดเผยแนวทางที่บริษัทใชพรอมเหตุผลประกอบ ทั้งนี้บริษัทฯมีนโยบายในการหยุดรับรูรายไดสําหรับลูกหนี้
ตามสัญญาเชาซื้อที่คางชําระคางวดเกินกวา 4 งวด และบริษัทฯไดบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยพิจารณาจาก
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สถานะ ความสามารถในการชําระหนี้ของลูกหนี้ ประสบการณและขอมูลความเสียหายที่เกิดขึ้นจริงในอดีต ซึ่ง ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯไดต้ังคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อและลูกหนี้ดําเนินคดีโดย
เฉลี่ยในอัตรารอยละ 5.51 ของยอดคงเหลือของลูกหนี้ดังกลาว โดยไมหักหลักประกัน ซึ่งสูงกวาอัตรารอยละ 
5.04 ซึ่งเปนอัตราเฉลี่ยของความเสียหายจากการเก็บหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางป 2545 ถึงป2552ของมูลคาสัญญาเชา
ซื้อที่ทําในป 2545 ถึง 2549 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 31 ธันวาคม 2551 ยอดคงเหลือของลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อที่คางชําระคางวดเกิน
กวา 3 งวด ที่บริษัทฯยังคงรบัรูรายไดเปนจํานวนเงินประมาณ 55.3 ลานบาท และ 60.8 ลานบาท ตามลําดับ 

ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2550) เรื่องสัญญาเชา ซึ่งกําหนดใหบริษัทฯ รับรูรายไดทางการเงิน
จากสัญญาเชาในแตละงวดซึ่งไดสุทธิกับตนทุนทางตรงเริ่มแรกตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง โดยมีผลบังคับใช
สําหรับสัญญาเชาทุกประเภทที่มีวันเริ่มตนของสัญญาในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2551 เปนตนไป สําหรับ
สัญญาเชาเดิม ที่ทํากอนวันที่ 1 มกราคม 2551 บริษัทฯ เลือกจะรับรูรายไดตามวิธีเดิมคือวิธีผลรวมจํานวนตัวเลข
จนสัญญานั้นสิ้นสุดลง มีรายละเอียดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 31 ธันวาคม 2551  ดังนี้ 

  บาท 
  2552 2551  

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ  487,253,731 1,330,437,852  

หัก: ดอกผลเชาซื้อที่ยังไมถือเปนรายได  (45,201,309) (176,543,493)  

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ – สุทธ ิ  442,052,422 1,153,894,359  

 
 
การเปลี่ยนแปลงของคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552  
และ31 ธันวาคม 2551 มีดังนี้ 
 

  บาท 
  2552 2551 
ยอดคงเหลือตนป  96,247,889 97,513,759 
ต้ังเพิ่มในระหวางป  41,707,565 39,485,389 
ลดลงในระหวางป    (59,504,002) (40,751,259) 

ยอดคงเหลือปลายป   78,451,452 96,247,889 
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3. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน 

ยอดคงคางระหวางบริษัทฯกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียดดังนี้ 
 บาท 

 2552 2551 

3.1  ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ – สุทธิ   

       บริษัท เดอะไลออน ฮิลล กอลฟ แอนด คันทรี่คลับ จาํกัด 343,879 684,171 
       บริษัท สมุย เพนนินซูลา จํากัด - 109,352 

       กรรมการของบริษัทที่เกี่ยวของกัน 605,323 1,281,624 

 949,202 2,075,147 

 บาท 

3.2  ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกนั 2552 2551 

      บริษทั ซันไชน คอรเปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน)  109,370 132,812 
            (เดิมชื่อ บริษัท ด ีอ ีแคปปตอล จาํกัด (มหาชน))   

      บริษทั ซันไชน อนิเตอรเนชั่นแนล บิสสิเนส จํากัด 126,955 157,370 

             (เดิมชื่อ บริษัท ไดสตารเชน จํากดั ) 236,325 290,182 

3.3  เงินใหกูยืมแกกรรมการของบริษัทที่เกี่ยวของกัน 

ในระหวางป เงินใหกูยืมแกกรรมการของบริษัทที่เกี่ยวของกันมีรายการเคลื่อนไหวดังตอไปนี้ 

 บาท 

 ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่ ในระหวางป ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่

 31 ธันวาคม 2551 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2552 

กรรมการของบรษิัทที่เกี่ยวของกัน    
   เงินใหกูยืม 11,493,164 500,000 (2,493,164) 9,500,000 

   ดอกเบี้ยคางรับ 149,048 1,706,995 (1,735,016) 121,027 

 11,642,212 2,206,995 (4,228,180) 9,621,027 

 
เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกรรมการของบริษัทที่เกี่ยวของกันจํานวน 1 ทานมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

เงินกูยืมจํานวน 9.5 ลานบาท คิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 15 ตอป กําหนดชําระคืนภายในวันที่ 31 ธันวาคม 
2550  ตอมาผูกูไดมีหนังสือขอเลื่อนกําหนดเวลาการชําระหนี้ไปจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2552 เงินใหกูยืมดังกลาว
ค้ําประกันโดยกรรมการของบริษัทที่เกี่ยวของกัน  

อยางไรก็ตาม ในเดือนพฤศจิกายน 2550 กรรมการของบริษัทฯ ที่เปนกรรมการรวมในบริษัทที่เกี่ยวของ 

        กันนั้น ไดลาออกจากการเปนกรรมการของบริษัทเกี่ยวของกันดังกลาวแลว 
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3.4  เงินกูยมืจากบริษัทใหญ 

ในระหวางป  เงินกูยืมระยะยาวและดอกเบี้ยคางจายจากบริษัทใหญมีการเคลื่อนไหวดังตอไปนี้ 
 บาท 

 ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่ ในระหวางป ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่

 31 ธันวาคม 2551 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2552 

บริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน)    
   เงินกูยืม 350,000,000 158,500,000 (345,500,000) 163,000,0000 
   ดอกเบี้ยคางจาย - 13,992,285 (13,413,670) 578,915 

 350,000,000 172,492,285 (358,913,670) 163,578,915 

ตามที่กลาวในหมายเหตุขอ 10 บริษัทฯตองดํารงยอดเงินกูคงคางของบริษัทใหญไวในจํานวนไมตํ่ากวา 350 ลานบาท  เมื่อ
วันที่ 25 พฤษภาคม 2552 ธนาคารฯ ไดผอนผันเงื่อนไขดังกลาว โดยใหลดจํานวนเงินที่บริษัทฯตองดํารงยอดเงินกูคงคาง
ของบริษัทใหญไวไมตํ่ากวา 200 ลานบาท  ตอมาในเดือนธันวาคม 2552 บริษัทฯไดรับการผอนผันการดํารงอยูของเงินกูคง
คางของบริษัทใหญ 

3.5 รายการธุรกิจที่สําคัญกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกนั 

 ในระหวางป บริษัทฯมีรายการธุรกิจที่สําคัญกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตาม
เงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯและบริษัทเหลานั้น ซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถ
สรุปไดดังนี้ 

 สําหรับป  

 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  

 (หนวย: ลานบาท)  
 2552 2551 นโยบายการกําหนดราคา 

รายการธุรกิจกับบริษัทใหญ    
  ตนทนุทางการเงิน 14.0 21.7 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 6.1-7.0  ตอป 

(2551: อัตรารอยละ 7.10 ถึง 7.5 ตอป) 
คาซ้ือสินทรัพย 0.1 1.0 มูลคาคงเหลือตามบัญช ี

รายการธุรกิจกับบริษัทท่ีเก่ียวของกัน    
รายไดดอกผลเชาซ้ือ 0.1 0.8 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 8.81 ถึง 14.43 ตอป 
คาเชาอาคาร และคาบริการจาย - 0.2 ราคาตามสัญญา 
คาซ้ือสินคาสําหรับสงเสริมการขาย 1.1 0.8 ราคาใกลเคียงกับที่ขายบุคคลภายนอก 
รายไดคาบริหารจดัเก็บหนี ้ 3.0 3.8 รอยละ 6 ของยอดหนี้ที่เรียกเก็บได 

รายการธุรกิจกับกรรมการของบริษทัท่ีเก่ียวของกัน   
ดอกเบี้ยรับ 1.7 2.6 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 15 ตอป 
รายไดดอกผลเชาซ้ือ 0.2 0.2 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 13.76 ตอป 

รายการธุรกิจกับกรรมการของบริษทัฯ    
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รายไดดอกผลเชาซ้ือ - 0.01 อัตรารอยละ 4.92 ถึง 4.94 ตอป 

 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

  ในป 2552 และ 2551 บริษัทฯไดจายเงินเดือน คาเบี้ยประชุมและเงินบําเหน็จใหแก กรรมการและผูบริหารเปน
จํานวนเงิน 9.1 ลานบาท และ 7.0 ลานบาท ตามลําดับ 

 

4. เงินใหกูยืมแกกิจการอื่น 
 บาท 

  2552  2551 

เงินใหกูยืมแกกิจการอื่น 48,304,380 91,189,394 
หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (5,743,000) (2,000,000) 

เงินใหกูยืมแกกิจการอื่น – สุทธิ 42,561,380 89,189,394 
หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (20,753,429) (39,921,634) 

เงินใหกูยืมแกกิจการอื่นที่ถึงกําหนดชําระเกินกวาหนึ่งป 21,807,951 49,267,760 

ในระหวางป เงินใหกูยืมแกกิจการอื่น มีการเคลื่อนไหวดังตอไปนี้ 

 บาท 

 ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่ ในระหวางป ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่

 31 ธันวาคม 2551 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2552 

   เงินใหกูยืม 91,189,394 17,060,000 (59,945,014) 48,304,380 
   หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,000,000) (5,743,000) 2,000,000 (5,743,000) 

   เงินใหกูยืมแกกจิการอื่น – สุทธิ 89,189,394 11,317,000 (57,945,015) 42,561,380 

 
  เงินใหกูยืมขางตนคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 15 ตอป และมีรายละเอียดของหลักประกันเงินกูดังนี้ 

ก)  เงินใหกูยืมจํานวน 19.0 ลานบาท (31 ธันวาคม 2551: 39.1 ลานบาท) ค้ําประกันโดยการโอนลอยสมุด
ทะเบียนรถยนตและโฉนดที่ดินไวเปนประกันตอบริษัทฯ  

ข) เงินใหกูยืมจํานวน 8.4 ลานบาท (31 ธันวาคม 2551: 8.7 ลานบาท) ค้ําประกันโดยการโอนลอยสมุด
ทะเบียนรถยนตและโอนลอยหุนสามัญของบริษัทในประเทศแหงหนึ่งไวเปนประกันตอบริษัทฯ  

ค) เงินใหกูยืมจํานวน 7.0 ลานบาท ณ 31 ธันวาคม 2551 ค้ําประกันโดยการโอนสิทธิการรับเงินคาเชาหองพัก 
3 แหง จํานวนหองเชารวม 180 หองไวเปนประกันตอบริษัทฯ 

ง) เงินใหกูยืมจํานวน  15.2 ลานบาท (31 ธันวาคม 2551: 36.4 ลานบาท) มีบุคคลเปนผูค้ําประกัน   
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5. สินทรัพยรอการขาย 
 บาท 

 2552 2551 

ยานพาหนะ 20,986,196 36,147,559 
หัก: คาเผื่อการดอยคา (4,197,239) (9,036,890) 

สินทรัพยรอการขาย – สุทธิ 16,788,957 27,110,670 

6. เงินฝากประจําที่มีภาระค้ําประกัน 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทฯ ไดวางเงินฝากประจํา จํานวนเงิน 96,100 บาท เทากันเปน
หลักทรัพย ค้ําประกันหนังสือค้ําประกันจากธนาคาร  

7. สินทรัพยรอการขายภายใตสัญญาซื้อคืน 
 บาท 

 2552 2551 

ที่ดินและสิ่งปลูกสราง 35,500,000 - 
หัก: คาเผื่อการดอยคา - - 

สินทรัพยรอการขายคืน – สุทธิ 35,500,000 - 

 

ในระหวางป 2552 บริษัทฯไดรับโอนที่ดินและสิ่งปลูกสรางของลูกหนี้เงินใหกูยืมเพื่อเปนการชําระหนี้ตามสัญญาเงินกู ในราคา
ที่ตกลงกันโดยอางอิงจากราคาประเมินของผูประเมินอิสระ ทั้งนี้ลูกหนี้มีสิทธิซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสรางคืนในระยะเวลาที่กําหนด 
และลูกหนี้ยินยอมชําระดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 15 ตอปที่เกิดขึ้นจนถึงวันที่ซื้อคืน 
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8. ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ 

 บาท 
  อาคารและ เครื่องตกแตง   
  สวนปรับปรุง ติดตั้งและ   
 ที่ดิน อาคาร อุปกรณสํานักงาน ยานพาหนะ รวม 

ราคาทุน:      
31 ธันวาคม 2551 20,700,000 18,192,764 12,188,741 14,880,000 65,961,505 

ซ้ือเพิ่ม - 774,096 1,024,478 1,194,000 2,992,574 
จําหนาย - - - - - 

31 ธันวาคม 2552 - 18,966,860 13,213,219 16,074,000 68,954,079 

คาเสื่อมราคาสะสม:      
31 ธันวาคม 2551 - 4,102,856 9,571,963 2,696,674 16,371,493 

คาเสื่อมราคาสําหรับป - 1,451,319 1,239,657 3,060,338 5,751,314 
ค า เสื่ อมราคาสํ าหรับส วนที่
จําหนาย 

- - - - - 

31 ธันวาคม 2552 - 5,554,175 10,811,620 5,757,012 22,122,807 

มูลคาสุทธิตามบัญชี:      
31 ธันวาคม 2551 20,700,000 14,089,908 2,616,778 12,183,326 49,590,012 

31 ธันวาคม 2552 20,700,000 13,412,685 2,401,599 10,316,988 46,831,272 

คาเสื่อมราคาสําหรับป:    
2551   4,299,462 

2552   5,751,314 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทฯมีสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาเสื่อมราคา
หมดแลวแตยังใชงานอยู ราคาทุนของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 6.3 ลานบาท และ 5.9 ลานบาท ตามลําดับ 

 

9.  เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทฯ มีต๋ัวสัญญาใชเงินที่ออกใหแกธนาคารคงคางจํานวน 30 ลานบาท
เทากัน โดยมีกําหนดชําระคืนภายในเดือน กุมภาพันธ 2553 และ เดือนมกราคม 2552 ตามลําดับ เงินกูยืมดังกลาวคิด
ดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 4.05 และ 5.3 ตอปตามลําดับ เงินกูยืมดังกลาวค้ําประกันโดยกรรมการบริษัทฯ  
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10. เงินกูยืมระยะยาว 

เงินกูยืมระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ประกอบดวย 
 ลานบาท   

 ยอดคงเหลือ อัตราดอกเบี้ย การชําระคืนเงินกู 

 2552 2551   

วงเงินที่ 3 - 183.0 อัตรา MLR เฉลี่ยตอปของ
ธนาคารพาณิชย 2 แหง 

ผอนชาํระทุกเดือน ๆ ละ 16.7 ลานบาท 
ตั้งแตเดือนธันวาคม 2549 จนถึง   เดือน
ตุลาคม 2552 สวนที่เหลือชําระคืนในเดือน
พฤศจกิายน 2552 

วงเงินที่ 4 
(วงเงินสินเชื่อประเภท ก. ) 

63.0 147.0 อัตราดอกเบี้ ย  THBFIX 
บวกดวยรอยละ1 ตอป 

ผอนชาํระคืนตามสัดสวนที่ระบุในสัญญา
เปนรายเดือนภายในระยะเวลา 3 ป 

วงเงินที่ 5 
(วงเงินสินเชื่อประเภท ค) 

75.0 174.98 อัตรารอยละ 6.5 ตอป ผอนชาํระคืนตามสัดสวนที่ระบุในสัญญา
เปนรายเดือนภายในระยะเวลา  3 ป 

วงเงินที่ 7 
(วงเงินสินเชื่อประเภท ข) 

88.8 204.0 อัตราดอกเบี้ ย  THBFIX 
บวกดวยรอยละ1 ตอป 

เบิกครั้งเดียวเมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ 2551 
ชําระคืน 36 งวด ๆ ละ 9.6 ลานบาท  

วงเงินที่ 8 
 

561.9 395.0 อัตราดอกเบี้ย  MLR เฉลี่ย 
ของธนาคารพาณิชย  4 
แหงลบดวย รอยละ 0.25 
ตอป 

สินเชื่อรวมระหวางธนาคาร 4 แหงใน
อัตราสินเชื่อ 68.75 : 31.25  ชําระคนื 36 
งวดเดือน  

วงเงินที่ 9 
 

545.0 - อัตราดอกเบี้ย  MLR เฉลี่ย 
ของธนาคารพาณิชย  4 
แหง ลบดวยรอยละ  0.5 
ตอป 

สินเชื่อรวมระหวางธนาคาร 4 แหงใน
อัตราสินเชื่อ 68:32  ชําระคืน 48 งวดเดือน  

     

รวม 1,333.7 1,103.9   

หัก: สวนทีถ่ึงกําหนด 
       ชําระภายในหนึ่งป (633.4) (618.9) 

  

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิ 700.3 485.0   

 

เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2550 บริษัทฯไดลงนามในสัญญาใหสินเชื่อกับกลุมผูใหสินเชื่อเดิมโดยมีรายละเอียดของ
สัญญาดังนี้ 

ก) สินเชื่อประเภท ก. จํานวน 300 ลานบาท เปนสินเชื่อกูยืมเงินระยะยาว เพื่อใชในการชําระหนี้เงินตนที่คาง
ชําระภายใตต๋ัวสัญญาใชเงิน และใชในการขยายกิจการใหเชาซื้อรถยนตของบริษัทฯ 

ข) สินเชื่อประเภท ข. จํานวน 300 ลานบาท เปนสินเชื่อกูยืมเงินระยะยาว เพื่อใชในการชําระคืนเงินตนของ
เงินกูของบริษัทฯที่คางชําระภายใตสินเชื่อประเภท ง. ซึ่งบริษัทไดชําระหมดในป 2552 
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ค) สินเชื่อประเภท ค. จํานวน 300 ลานบาท เปนสินเชื่อกูยืมเงินระยะยาว เพื่อใชในการขยายกิจการ ใหเชาซื้อ
รถยนตของบริษัทฯ 

เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ 2551 บริษัทไดเบิกเงินกู (สินเชื่อประเภท ข.) จํานวน 300 ลานบาทเปนสินเชื่อกูยืมเงินระยะ
ยาวเพื่อชําระคืนเงินตนของสินเชื่อประเภท ง. ตามสัญญาลงวันที่ 26 กันยายน 2550 ซึ่งบริษัทไดชําระหมดในป 2552 

เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2551 บริษัทฯ ไดลงนามใน “สัญญาใหสินเชื่อ” กับ กลุมธนาคารในประเทศ สําหรับการใช
สินเชื่อกูยืมเงินระยะยาวแบบมีกําหนดเวลาและทยอยชําระคืนเงินตนเปนจํานวนเงินตนไมเกิน 800 ลานบาท เพื่อใชใน
การขยายกิจการใหเชาซื้อรถยนตของบริษัท โดยมรีะยะเวลาเบิกใชสินเชื่อถึงวันทําการธนาคารสุดทายของเดือนกันยายน 2552 
อัตราดอกเบี้ย MLR เฉลี่ย  ลบดวยรอยละ   0.25 ตอปโดย  ชําระเงินตนและดอกเบี้ยเปนรายเดือน  

เมื่อวันที่ 28  ตุลาคม 2552 บริษัทฯ ไดลงนามใน “สัญญาใหสินเชื่อ” กับ กลุมธนาคารในประเทศ สําหรับการใช
สินเชื่อกูยืมเงินระยะยาวแบบมีกําหนดเวลาและทยอยชําระคืนเงินตนเปนจํานวนเงินตนไมเกิน 1,000 ลานบาท เพื่อใชใน
การขยายกิจการใหเชาซื้อรถยนตของบริษัท โดยมรีะยะเวลาเบิกใชสินเชื่อถึงวันทําการธนาคารสุดทายของเดือนธันวาคม 2553 
อตัราดอกเบี้ย MLR เฉลี่ยลบดวยรอยละ  0.5 ตอป ในชวงปที่ 1 และปที่ 2 หลังจากชวงเวลาดังกลาวจนกระทั่งถึงวันชําระ
คืนเงินกูครั้งสุดทาย คิดอัตราดอกเบี้ย MLR เฉลี่ยลบดวยรอยละ 0.25 ตอป ชําระเงินตนและดอกเบี้ยเปนรายเดือน  

เงินกูยืมขางตน ค้ําประกันโดยกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทใหญ การโอนสิทธิเรียกรองในลูกหนี้ตามสัญญาเชาซือ้
และการโอนลอยสมุดทะเบียนรถยนตที่ใหเชาซื้อในมูลคารวมไมตํ่ากวา 1.35 เทาของยอดเงินกูคงคางตามที่กลาวในหมาย
เหตุขอ 2.2 

ภายใตสัญญาเงินกูยืม บริษัทฯตองปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการ เชน การดํารงอัตราสวนทาง
การเงิน การจายเงินปนผล การชําระคืนหนี้แกบริษัทใหญ และการควบบริษัทฯเขากับบริษัทอื่น เปนตน นอกจากนี้ ตาม
สัญญาเฉลี่ยหลักประกันที่บริษัทฯลงนามกับกลุมสถาบันการเงนิดังกลาวยังกําหนดใหบริษัทฯ ตองดํารงยอดเงินกูคงคาง
ของบริษัทใหญเปนจํานวนไมตํ่ากวา 350 ลานบาท จนกวาจะชําระหนี้เงินกูจากสถาบันการเงินครบถวนแลว        เมื่อ
วันที่ 25 พฤษภาคม 2552 ธนาคารฯ ไดผอนผันเงื่อนไขดังกลาว โดยใหลดจํานวนเงินที่บริษัทฯตองดํารงยอดเงินกูคงคาง
ของบริษัทใหญไวไมตํ่ากวา 200 ลานบาท  ตอมาในเดือนธันวาคม 2552 บริษัทฯไดรับการผอนผันการดํารงอยูของเงินกู
คงคางของบริษัทใหญ 

  เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2550 บริษัทฯไดลงนามในบันทึกขอตกลงแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยกับธนาคารพาณิชย 

ในประเทศแหงหนึ่งสําหรับวงเงินกูยมืใหม (วงเงินสินเชื่อประเภท ก. และ ข.) จํานวน 300 ลานบาท ซึ่งมีระยะเวลา 

ต้ังแตวันที่ 28 กันยายน 2550 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2553 ซึ่งบริษัทฯตกลงที่จะเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยจากอัตราดอกเบี้ย 

รอยละ 1- Month THBFIX = TH บวกสวนเพิ่มรอยละ 1 ตอป เปนอัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 6.5 ตอป วงเงินดังกลาวจะ 

ปรับเปลี่ยนไปตามการเบิกถอนและการชําระคืนเงินกูของวงเงินสินเชื่อประเภท ก. และ ข. 
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11. ทุนเรือนหุน 

เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน  2551 ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2551 ไดอนุมัติใหดําเนินการในเรื่องตาง ๆ ดังนี้ 
1.  เปลี่ยนแปลงจํานวนและมูลคาหุนสามัญที่ตราไวของบริษัทจากเดิม มูลคาหุนละ 1.00 บาท เปนมูลคาหุนละ 0.10 

บาท ทําใหทุนจดทะเบียนเดิม จํานวน 400  ลานบาท (แบงเปนหุนสามัญ 400 ลานหุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท) 
เปลี่ยนแปลงใหมเปนทุนจดทะเบียน   400  ลานบาท (แบงออกเปนหุนสามัญ 4,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท) 

2. แกไขจํานวนหุนที่สํารองไวเพื่อรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทที่ยังไมไดใชสิทธิ จากเดิม
จํานวน 3,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.0 บาท เปลี่ยนเปน จํานวน 30,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 
บาท และเปลี่ยนแปลงราคาและอัตราการใชสิทธิ ของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญที่เสนอขายตอกรรมการและ
พนักงานของบริษัทในสวนที่ยังไมไดมีการใชสิทธิ เพื่อใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงมูลคาที่ตราไวของหุน
สามัญของบริษัท 
  เดิม ใหม 
จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ (หนวย)      3,000,000            3,000,000 
ราคาการใชสิทธิ (บาทตอหุน) 1.00 0.10 
อัตราการใชสิทธิ (ใบสําคัญแสดงสิทธิ : หุนสามัญ) 1 : 1 1 : 10 
โดยจะมีผลต้ังแตวันที่บริษัทไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนกับกระทรวงพาณิชยจากเดิมมูลคาหุนที่ตราไวหุน
ละ 1.00 บาท เปน 0.10 บาท 

3. ใหเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 1,970 ลานหุน (หนึ่งพันเการอยเจ็ดสิบลานหุน) มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 
บาท คิดเปนทุนจดทะเบียนที่เพิ่มจํานวน 197 ลานบาท (หนึ่งรอยเกาสิบเจ็ดลานบาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม 400 
ลานบาท (สี่รอยลานบาท) ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 4,000 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท เปนทุนจด
ทะเบียนทั้งสิ้น 597 ลานบาท (หารอยเกาสิบเจ็ดลานบาท) ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 5,970 ลานหุน มูลคาที่ตรา
ไวหุนละ 0.10 บาท 

4. ใหจัดสรรจํานวนหุนเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 1,955 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท เพื่อรองรับการใชสิทธิ
ตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญรุนที่ 1 (W1) 

5. อนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ รุนที่ 1 จํานวนไมเกิน 1,955,000,000 หนวย 
ใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัท 

6. จัดสรรหุนเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 15,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท เพื่อรองรับการปรับสิทธิใบสําคญั
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญที่จัดสรรใหแก กรรมการและพนักงาน (ESOP) 

7. แกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทในขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงดังกลาว 

เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2551 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงดังกลาวตอกระทรวงพาณิชย ทําใหบริษัทฯ 
มีทุนจดทะเบียน 597 ลานบาท (แบงเปนหุนสามัญ 5,970 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท) และทุนที่ชําระแลว 397 ลาน
บาท (แบงเปนหุนสามัญ 3,970 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท) 

เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2551 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญซึ่งเปนกรรมการและพนักงานของ
บริษัทฯขอใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 3 ลานหนวย ซื้อหุนสามัญจํานวน 30 ลานหุน ในราคาหุนละ 0.10 
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บาท รวมเปนเงิน 3 ลานบาท ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 12 บริษัทฯ ไดบันทึกการรับเงินจากการใชสิทธิซื้อหุนสามัญ
จํานวนดังกลาวไวเปน “เงินรับลวงหนาคาหุน” โดยแสดงไวภายใตสวนของผูถือหุนในงบดุล  

ณ วันที่ 2 กรกฎาคม 2551 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนที่เรียกชําระเพิ่มจํานวน 3 ลานบาท ตอกระทรวง
พาณิชย ทําใหบริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 597 ลานบาท (แบงเปนหุนสามัญ 5,970 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท) และทุน
ชําระแลว 400 ลานบาท (แบงเปนหุนสามัญ 4,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท) และโอนบัญชี “เงินรับลวงหนาคา
หุน” ไปยังบัญชีทุนจดทะเบียน 

12.  ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

12.1 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯที่จัดสรรใหแกกรรมการและพนักงานของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2551 คงเหลือจํานวน 3,000,000 หนวย ใบสําคัญแสดงสิทธินี้เปนชนิดเปลี่ยนมือไมไดและมีอายุ 5 ปนับแตวันที่ออก 
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยมีสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุนในราคา 1 บาทและมีระยะเวลาการใชสิทธิในวันทําการสุดทาย
ของเดือนมิถุนายนและธันวาคม โดยใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาวสามารถใชสิทธิในป 2551 ไดจํานวน 3,000,000 หนวย 
ตอมา วันที่ 30 มิถุนายน 2551 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญซึ่งเปนกรรมการและพนักงานของบริษัทฯขอใช
สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 3 ลานหนวย ซื้อหุนสามัญจํานวน 30 ลานหุน ในราคาหุนละ 0.10 บาท รวมเปนเงิน 
3 ลานบาท จึงถือวาใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาวไดใชสิทธคิรบตามจํานวนแลว 

12.2 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 บริษัทฯ ยังไมไดเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซื้อหุนสามัญ รุนที่ 1 (W1) จํานวนไมเกิน 
1,955,000,000 หนวย ใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัท ตามที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2551 เมื่อวันที่ 
11 มิถุนายน 2551 (ตามกลาวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 11 ขอยอยที่ 5) เนื่องจากปญหาวิกฤตทางเศรษฐกิจ มติที่
ประชุมดังกลาวจึงหมดอายุลงตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนที่ ทจ. 34/2551 กําหนดใหบริษัทฯ ตองเสนอขาย
ใบสําคัญแสดงสิทธิภายใน 1 ป  

13. สํารองตามกฎหมาย 

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป
สวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารอง
นี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไปจายเงินปนผลได 
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14. การกระทบยอดกําไรตอหุนปรับลด 

 การกระทบยอดระหวางกําไรตอหุนขั้นพื้นฐานและกําไรตอหุนปรับลด แสดงไดดังนี้ 

  สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  

    จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ย    

  กําไรสุทธิ   ถวงน้ําหนัก  กําไรตอหุน 

  2552  2551  2552  2551  2552  2551 

  (พันบาท)  (พันบาท)  (พันหุน)  (พันหุน)  (พันบาท)  (พันบาท) 

กําไรตอหุนขั้นพืน้ฐาน             

 กําไรสุทธิ  67,959  42,355  4,000,000  3,985,530  0.017  0.011 

ผลกระทบของหุนสามัญเทียบเทาปรับลด             

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุนสามัญที่ออก             

   ใหแกกรรมการและพนักงานของบริษัทฯ  
-  -  -  -  -  - 

กําไรตอหุนปรับลด     
 

   
    

กําไรที่เปนของผูถือหุนสามัญสมมติวามีการใช
สิทธิซ้ือหุนสามัญจากใบสําคัญแสดงสิทธิ 

 

67,959  42,355  4,000,000  3,985,530  0.017  0.011 
          

 
15. การเสนอขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
  บริษัทฯดําเนินกิจการหลักในสวนงานเดียว คือ บริหารสินเชื่อเชาซื้อรถยนต โดยมีสวนงานทางภูมิศาสตรหลักใน

ประเทศ ดังนั้นรายได กําไร และหลักทรัพย โดยสวนใหญตามที่แสดงไวในงบการเงินจึงเกี่ยวของกับสวนงานธุรกิจและ
สวนงานทางภูมิศาสตรตามที่กลาวไว 

16. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
  บริษัทฯและพนักงานบริษัทฯไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยง

ชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 2 ของเงินเดือน กองทุน
สํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนกสิกรไทย จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานนั้น
ออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทฯ ในระหวางป 2552 และ 2551 บริษัทฯไดจายเงินสมทบกองทุนเปน
จํานวนเงิน 0.6 ลานบาท และ 0.5 ลานบาท ตามลําดับ 

17. ภาระผูกพัน 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีภาระผูกพันในการจายคาเชาและคาบริการตามสัญญาเชาอาคารและสัญญา

บริการดังนี้ 

จายชําระภายใน ลานบาท 

 1 ป 2.0 

 2 ถึง 5 ป 1.5 

 รวม 3.5 
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18. เคร่ืองมือทางการเงิน 

 ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 

   บริษัทฯมีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อและเงินใหกูยืม      ฝาย
บริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม นอกจากนี้ 
การใหสินเชื่อของบริษัทฯไมมีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทฯมีฐานของลูกคาที่หลากหลายและมีอยูจํานวนมาก
ราย ดังนั้นบริษัทฯจึงไมคาดวาจะไดรับความเสียหายที่เปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อนอกจากจํานวนคาเผื่อ
หนี้สงสัยจะสูญที่บันทึกไวแลวในบัญชี 

 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
   บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สําคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้ตามสัญญา

เชาซื้อ เงินกูยืมระยะสั้นและเงินกูยืมระยะยาวที่มีดอกเบี้ย อยางไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพยและหนี้สินทางการ
เงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกลเคียงกับอัตราตลาดใน
ปจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯจึงอยูในระดับต่ํา 

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่สําคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย 
และสําหรับสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกําหนด หรือ วันที่มีการ
กําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) ไดดังนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 

 อัตราดอกเบี้ยคงที ่ อัตราดอกเบี้ย   อัตราดอกเบี้ย 
 ภายใน มากกวา 1 ปรับขึ้นลง ไมม ี  ที่แทจริง 

 1 ป ถึง 5 ป  ตามราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย รวม (รอยละตอป) 

       
สินทรัพยทางการเงิน       
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - 85.5 13.6 99.1 0.25-0.5 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซ้ือ - สุทธิ 897.1 1,511.6 - - 2,408.7 16.0 
   เงินฝากประจําที่มีภาระค้ําประกนั 0.1 - - - 0.1 1.6 
 เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบุคคล       
   ที่เกี่ยวของกนั  9.5 - - - 9.5 15.0 

 เงินใหกูยืมแกกิจการอื่น - สุทธิ 20.8 21.8 - - 42.6 15.0 

 927.5 1,533.4 85.5 13.6 2,560.0  
หนี้สินทางการเงนิ       
   เงินกูยืมจากบรษิัทใหญ - - 163.0 - 163.0 6.1-7.0 
 เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร 30.0 - - - 30.0 4.05 

 เงินกูยืมระยะยาวจากธนาคาร 75.0 - 1,258.7 - 1,333.7 5.6-6.5 

 105.0 - 1,421.7 - 1,526.7  
 

  มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
บริษัทฯใชวิธีการและขอสมมติฐานในการประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินเชนเดียวกับที่ใชใน
งบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 
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19. คาตอบแทนผูบริหาร 

คาตอบแทนผูบริหารประกอบดวย เงินเดือน โบนัส  คาที่ปรึกษา คาเบี้ยประกันชีวิต เบี้ยประชุมกรรมการ เปนตน 

20. คาใชจายตามลักษณะ 

คาใชจายท่ีสําคัญ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ซึ่งจําแนกตามลักษณะไดดังนี้ 

 บาท 

  2552  2551 

การเปลี่ยนแปลงในสินคาคงเหลือ (579,161) 3,627,010 

คานายหนาจากการขาย 19,840,779 17,803,444 

คาใชจายพนักงาน 61,743,533 60,587,916 

คาเสื่อมราคา 5,751,314 4,299,462 

 

21. การอนุมัติงบการเงิน 

  งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติโดยคณะกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ เมื่อวันที่  26 กุมภาพันธ 2553 
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9. 

9.1 โครงสรางการจัดการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝายตรวจสอบภายใน 
คุณโชติรส  อัมพุนันทน 

สํานักงานเขต 2 
คุณระพล  ชูวิชัยวงศ 

• ชุมพร 
• สุราษฎรธานี     
• กระบี่ 
• หาดใหญ 

สวนพัฒนาระบบงาน 
      คุณเพ็ชร  ชางคํา (รษก.) 

 

สํานักงานเขต 4 
คุณมานพ  ศรีพิพัฒนกลุ(รษก.) 

• นครปฐม 
• ระยอง 
 

สํานักงานเขต 1 
คุณพรชัย ประสิทธิพ์ร  

• นครสวรรค 
• พิษณุโลก 
• เชียงใหม 
• เชียงราย 

ฝายสินเชื่อภูมิภาค 2 
คุณมานพ ศรีพิพัฒนกุล 

สํานักงานเขต 3 
คุณเสรี  มีพรม 
• นครราชสีมา 
• อุดรธานี 
• อุบลราชธานี 
• ขอนแกน 

ฝายสินเชื่อภูมิภาค 1 
  คุณสุวัตร  เขียวรัตน 

 สวนควบคุมและ
บริหารสินเชื่อ 
คุณสมชาย อารีอาสนธรรม 
 

 สวนกฎหมาย 
คุณจิรวัฒน  ตั้งเจริญถาวร 

สวนพิธีการสัญญา 
    คุณจําเนียร  ทิชัย 
 

 สวนทรัพยากรมนุษย 
คุณชลธิชา วงศเวชวิวัฒน 
 

ฝายสารสนเทศและเทคโนโลย ี
คุณเพ็ชร  ชางคํา 

ฝายบัญชีและการเงิน 
คุณศุภโชค โรจนชีวิน 

ฝายปฏิบัติการ 
คุณธีรวัฒน  เกียรติสมภพ 

(รษก.) 

ฝายควบคุมและบรหิารสินเชื่อ 
คุณกิตติวัชร  ไตรเวทยวรกุล 

ฝายสินเชื่อและการตลาด 
คุณธีรวัฒน  เกียรติสมภพ 

กรรมการผูจัดการ 
คุณธีรวัฒน  เกียรติสมภพ 

สํานักกรรมการผูจัดการ 
                    - 

กรรมการบริหาร 
คุณสมศักดิ์  ศักดิ์สุธาพร 

ประธานกรรมการบริหาร 
คุณกมล เอี้ยวศิวิกูล 

สวนสินเชื่อและการตลาด  1 
    คุณโสภณ  กรรณโอภาส 
 

สวนสินเชื่อและการตลาด 2   
   คุณสุวัตร เขียวรัตน (รษก.) 
 

สวนพัฒนาผลิตภัณฑ 

 สวนบัญชี 
    คุณโชติรส อัมพุนันทน 
 

 สวนการเงิน 
      คุณอัมพุชินี จิตติธาดา 

 

โครงสรางบริษัท 
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โครงสรางการถือหุนการจัดการ 
 

 รายชื่อผูถอืหุนของบริษัท 10 ลําดับแรก ณ วันที ่14 กันยายน 2552 

ลําดับ รายชื่อ 
จํานวนหุนที่ถือ 

 (หุน) 
สัดสวนการถือหุน 

1 บริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) 2,400,000,000.00  60.00 
2 นายนิพนธ  ณัฐวฒุิ 187,529,700.00 4.69 
3 นางสาวปฐมา ณฐัวุฒ ิ 113,517,920.00 2.84 
4 นางสาวเพลินพิศ คณิตกาญจนกลุ 106,894,680.00 2.67 
5 นายอรุณ  ดีย่ิง 79,087,000.00 1.98 
6 นายสุรพันธ พัฒนพิฑูรย 48,500,000.00 1.21 
7 นายชูเกียรติ  พนานิธิ 40,000,000.00 1.00 
8 นายวนิดา  แซจิว 35,000,000.00 0.88 
9 นายธเนศ  ดลิกศกัยวิทูร 33,800,040.00 0.85 

10 นายกิติรัตน  คาสุวรรณ 32,175,320.00 0.80 

 รวม 3,076,504,660.00  76.92 
หมายเหตุ : มูลคาท่ีตราไว  0.10 บาท/หุน 

 

  โครงสรางการบริหารและจดัการของบริษทั ประกอบดวยคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิาร 
และผูบริหารโดยคณะกรรมการและผูบริหารของบรษิัทมีรายชือ่และอาํนาจหนาที่ดังตอไปนี ้

คณะกรรมการบรษิัท 
   คณะกรรมการบรษิัท ณ วันที่ 25 มีนาคม 2553 มีจํานวน 9 ทาน ประกอบดวย โดยกรรมการทุกทานผานการอบรมหลักสูตร 

Directors Accreditation Program (DAP) 

ลําดบั รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายกมล เอี้ยวศิวกิูล ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 

2. นายสมศักดิ์  ศักดิสุ์ธาพร กรรมการ  

3. นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ  

4. นายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ 

5. นางสาวรุงระวี เอีย่มพงษไพฑูรย กรรมการ 

6. นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ กรรมการและกรรมการผูจัดการ 

7. พลโท จิระเดช โมกขะสมิต กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 

8. นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

9. นางสาวพรเพ็ญ ววิัฒนเดชา กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

 โดยมี นางสาวรุงระวี เอี่ยมพงษไพฑูรย เปนเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 
 

 
 
 



บริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด  (มหาชน)                                                                                                                                                                                            

 

  - 41 - 

ปจจุบัน บริษัทมีคณะกรรมการทั้งส้ินจํานวน 9 ทาน โดยเปนกรรมการที่เปนตัวแทนของผูถือหุนใหญจํานวน 5 ทาน  
ไดแก นายกมล เอี้ยวศิวกิูล  นายสมศักดิ์  ศักดิ์สุธาพร  นายสรศักดิ ์เอีย้วศิวิกูล  นายเอกชัย  เอี้ยวศิวกิูล นางสาวรุงระวี เอี่ยมพงษไพฑูรย   
กรรมการที่เปนผูบริหาร 1 ทานคอืนายธีรวัฒน เกียรติสมภพ และเปนกรรมการตรวจสอบ 3 ทานไดแก พลโท จิระเดช โมกขะสมิต  
นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล นางสาวพรเพ็ญ วิวัฒนเดช 

กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทประกอบดวย  นายกมล เอี้ยวศิวิกูล หรือนายสมศักดิ์   ศักดิ์สุธาพร หรือนายสรศักดิ์ 
เอี้ยวศิวิกูล หรือนายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกูล หรือนางสาวรุงระวี เอี่ยมพงษไพฑูรย  สองในหาคนลง ลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญ
ของบริษัท  
 
อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบรษิัท 

 

 คณะกรรมการบริษัทตองใชความรู ความสามารถ และประสบการณใหเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท ให
เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับ มติของที่ประชุมผูถือหุน กําหนดนโยบายและทิศทางการดําเนินงาน การบริหารเงิน การ
บริหารความเสี่ยงของกิจการ และจัดใหบริษัท มีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิผล โดยคํานึงถึงผลประโยชนของ
บริษัทและผูถือหุนเปนสําคัญ รวมทั้งกํากับและควบคุมดูแลใหฝายบริหารดําเนินการใหเปนตามนโยบายที่กําหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล พรอมทั้งหามมิใหกรรมการประกอบกิจการหรือเขาเปนหุนสวนหรือกรรมการในกิจการอันมีสภาพ
อยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท    

 นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจมอบหมายแตงตั้งกรรมการจํานวนหนึ่งใหเปนกรรมการบริหารเพื่อดําเนินการอยาง
หนึ่งอยางใดหรือหลายอยาง ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัท ไดกําหนดใหกรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทมีอํานาจดําเนินการ
เรื่องตางๆ ของกิจการไดเอง เวนแตอํานาจในการดําเนินการดังตอไปนี้ จะกระทําไดก็ตอเมื่อไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอน  

1) เรื่องที่กฎหมายกําหนดใหตองไดมติที่ประชุมผูถอืหุน 

2) การทํารายการที่กรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายที่กฎหมายหรือขอกําหนดของตลาดหลักทรพัยระบุใหตองไดรับ
อนุมตัิจากทีป่ระชมุผูถือหุน 

 ทั้งนี้กําหนดใหรายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรือ อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่น
ใดกับบริษัท หรือบริษัทยอย ใหกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใด ไมมีสิทธิอนุมัติการทํารายการในเรื่องนั้น 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ ( Audit Committee ) 
คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 25 มีนาคม 2553 มีจํานวน 3 ทาน ประกอบดวย 

ลําดับ รายชื่อ ตําแหนง 
1. พลโท จิระเดช โมกขะสมิต ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล กรรมการตรวจสอบ 
3. นางสาวพรเพ็ญ ววิัฒนเดช กรรมการตรวจสอบ 

   โดยมี นางสาวโชติรส อัมพุนันท เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
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อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนาที่และรับผิดชอบตามขอกําหนดและหลักเกณฑของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและใหรายงานตรงตอคณะกรรมการบริษัท 

1) สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ โดยการประสานงานกับผูสอบบัญชีและผูบริหาร
ที่รับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจําป คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะใหผูสอบ
บัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นวาจําเปนและเปนเรื่องสําคัญในระหวางการตรวจสอบบัญชีของบริษัท 
ก็ได 

2) สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานรวมกับผูตรวจสอบบัญชีและผูตรวจสอบภายใน 

3) สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือ
กฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งและเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท 

5) พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทรวมทั้งใหความเห็นในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความ
ขัดแยงทางผลประโยชนใหมีความถูกตองและครบถวน 

6) จัดทํารายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซ่ึง
รายงานดังกลาวตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้รายงานดังกลาวควรประกอบดวยขอมูล
ดังตอไปนี้ 

• ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกตอง 
ครบถวน เปนที่เชื่อถือได 

• ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

• เหตุผลที่เชื่อวาผูสอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งตอไปอีกวาระหนึ่ง 

• ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย 
หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

• รายงานอื่นใดที่เห็นวาผูถือหุนและนักลงทนุทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรบัผิดชอบที่ไดรับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

7) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

คณะกรรมการบรหิาร (Executive Committee) 
  ณ วันที่ 25 มนีาคม 2553 บริษทัมีคณะกรรมการบริหาร จํานวน 3 ทาน ประกอบดวย 

ลําดบั รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายกมล เอี้ยวศิวกิูล  ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสมศักดิ์  ศักดิสุ์ธาพร  กรรมการบริหาร 
3. นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ กรรมการบริหาร 

        โดยมี นางสาวรุงระวี  เอี่ยมพงษไพฑูรย เปนเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 
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อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบรหิาร 
 คณะกรรมการบริษัทไดมีการมอบอํานาจใหแกคณะกรรมการบริหารใหเปนผูรับมอบอํานาจของบริษัท มีอํานาจกระทําการ

แทนบริษัท ในกิจการตามเงื่อนไขดังตอไปนี้ 

1) มีอํานาจในการจดัการและบริหารกิจการของบรษิัท ตามวัตถปุระสงค ขอบังคับ มตทิี่ประชุมผูถอืหุน และมติทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบรษิัททุกประการ 

2) มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการดําเนินงานเพื่อธุรกรรมตามปกติธุรกิจของบริษัท เชน การจดัซ้ือสินคา หรือ ยานพาหนะ และ 
การอนุมตัิการขายเชาซ้ือ เปนตน ทั้งนี้วงเงินสําหรับแตละรายการตองไมเกินกวา 50 ลานบาท 

3) อนุมัติการใชจายเงินลงทุนที่สําคัญๆ ที่ไดกําหนดไวในงบประมาณรายจายประจําปตามที่จะไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทไดเคยมีมติอนุมัติในหลักการไวแลว 

4) อํานาจพิจารณาอนุมัติการกูยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเชื่อ หรือการออกตราสารหนี้ รวมถึงการใหหลักประกัน การค้ํา
ประกันเงินกูหรือสินเชื่อหรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัทภายในวงเงินสําหรับแตละรายการไมเกิน 50 ลานบาท  

5) กําหนดโครงสรางองคกร การบรหิาร และกรรมการบริหาร โดยใหครอบคลุมทกุรายละเอียดของการคัดเลือก การ
ฝกอบรม การวาจาง และการเลิกจางของพนักงานของบริษัท  

6) มีอํานาจแตงตั้ง ถอดถอนพนักงานของบริษทั ในตําแหนงที่ไมสูงกวากรรมการผูจัดการ   

7) มีอํานาจจัดทํา เสนอแนะและกําหนดนโยบายแนวทางธุรกิจ และกลยทุธทางธุรกิจของบริษัทตอคณะกรรมการบริษทั เพื่อ
พิจารณาอนุมัต ิ

8) เสนอแผนธุรกิจ อํานาจการบริหารงาน เสนองบประมาณสําหรับประกอบธุรกิจประจําปและงบประมาณรายจายประจําป
เพื่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และดําเนินการตามแผนทางธุรกิจและกลยุทธทางธุรกิจโดยสอดคลองกับ
นโยบาย และแนวทางธุรกิจที่คณะกรรมการบริษัทไดอนุมัติแลว 

9) ปฏิบัติหนาทีอ่ื่นๆ ตามทีไ่ดรับมอบหมายในแตละชวงเวลาจากคณะกรรมการบริษทั 

ทั้งนี้ อํานาจของคณะกรรมการบริหารไมรวมถึงการอนุมัติรายการใดที่อาจมีความขัดแยง หรือรายการใดที่คณะ
กรรมการบริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับคณะกรรมการบริหารมีสวนไดเสีย หรือผลประโยชนในลักษณะอื่นใดขัดแยงกับบริษัท 
หรือบริษัทยอย ตามกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาว จะตองเสนอตอที่
ประชุมคณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกลาวตามที่ขอบังคับของบริษัท หรือกฎหมายที่
เกี่ยวของกําหนด 

 
ผูบริหาร 

ณ วันที่ 25 มีนาคม 2553 บริษัทมีผูบริหารจํานวน  6  ทาน ประกอบดวยรายชื่อดังตอไปนี้ 
 
ลําดบั รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ กรรมการผูจัดการ 
รักษาการฝายปฏิบัติการ 
รักษาการฝายสินเชื่อและการตลาด 

2. นายมานพ ศรีพพิฒันกุล  ผูจัดการฝายสินเชื่อภูมิภาค 2  
3. นายกิตติวัชร  ไตรเวทยวรกุล  ผูจัดการฝายควบคุมและบริหารสินเชื่อ 
4. นายสุวัตร เขียวรัตน  ผูจัดการฝายสินเชื่อภูมิภาค 1 
5. นายศุภโชค โรจนชีวิน ผูอํานวยการฝายบญัชีและการเงิน  
6. นายเพ็ชร ชางคํา  ผูจัดการฝายสารสนเทศและเทคโนโลยี 
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อํานาจหนาที่ของกรรมการผูจัดการ 

 ใหกรรมการผูจัดการมีอํานาจ ดําเนินการเปนผูบริหารงานจัดการและควบคุมดูแลการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท และ
สามารถอนุมัติรายการที่เปนธุรกรรมตามปกติของบริษัท เชน การจัดซ้ือสินคา  ยานพาหนะ วัสดุ เครื่องมือ อุปกรณ เครื่องใช การ
อนุมัติคาใชจาย  และการวาจางที่ปรึกษาดานตางๆ เปนตน ที่มีมูลคาสําหรับแตละรายการที่ไมเกิน 20 ลานบาทได และอนุมัติกายขาย
เชาซ้ือในวงเงินแตละรายการไมเกิน 1 ลานบาท แตไมรวมถึงรายการที่เปนการอนุมัติการกูยืมหรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัท และ
พิจารณาอนุมัติการใชจายเงินเพื่อการลงทุน เชน การซื้อ-ขายเงินลงทุน หรือสินทรัพยถาวร   ซ่ึงการเขาทํารายการดังกลาวจะตองทําการ
ขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร 

 กรรมการผูจัดการมีอํานาจดําเนินการตามที่คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหารไดมอบหมาย ตลอดจนใหอํานาจ
กรรมการผูจัดการในการมอบหมายใหบุคคลอื่นที่กรรมการผูจัดการเห็นสมควรทําหนาที่จัดการและดําเนินการแทนกรรมการผูจัดการ
ในเรื่องที่จําเปนและสมควร โดยใหอยูในดุลยพินิจของกรรมการผูจัดการ   

 ทั้งนี้การมอบอํานาจดังกลาวตองอยูภายใตหลักเกณฑของกฎหมายและกฎระเบียบขอบังคับของบริษัทและไมมีลักษณะเปน
การมอบอํานาจที่ทําใหกรรมการผูจัดการหรือบุคคลที่ไดรับการมอบหมายจากกรรมการผูจัดการ สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคล
ที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใด กับบริษัทหรือบริษัทยอย   
การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

 บริษัทไมมีคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) ในการคัดเลือกบุคคลที่จะแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัท 
อยางไรก็ตาม คณะกรรมการจะเปนผูพิจารณาคัดเลือกตามประสบการณ ความรู ความสามารถและตองมีคุณสมบัติตามเกณฑของ
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศของสํานักงาน ก.ล.ต. และ ผูที่เกี่ยวของ ซ่ึงจะถูกจัดทําโดยที่ประชุมผู
ถือหุนจะเปนผูเสนอรายชื่อของผูที่จะเปนกรรมการและทําการคัดเลือกตามขอบังคับบริษัทโดยใชเสียงขางมาก และไมใชแบบ 
Cumulative Voting และมีวิธีการดังตอไปนี้ 

1) ผูถือหุนคนหนึ่งมคีะแนนเสียงเทากบัจํานวนหุนที่ถอื 
2) ใหผูถือหุนออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลไป  
3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดบัลงมาเปนผูไดรับการเลอืกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมี

หรือจะพึงเลอืกตัง้ในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลอืกตั้งในลําดบัถดัลงมามคีะแนนเสียงเทากนัเกินจํานวนที่
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนัน้ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
ก.คาตอบแทนทีเ่ปนตัวเงิน 

กรรมการ 

   คาตอบแทนกรรมการ ป2552    
ลําดับ รายช่ือ ตําแหนง บําเหน็จกรรมการ คาเบี้ยประชุม 

1 นายกมล เอี้ยวศิวกิูล ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 300,000.00 20,000.00 

2 นายวิสูตร เอี้ยวศวิิกูล กรรมการ  100,000.00 20,000.00 

3 นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ  100,000.00 20,000.00 

4 นายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ 100,000.00 20,000.00 

5 นายสมศักดิ์  ศักดิสุ์ธาพร กรรมการ 100,000.00 20,000.00 

6 นางสาวรุงระวี เอีย่มพงษไพฑูรย กรรมการ 100,000.00 20,000.00 

7 นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ กรรมการและกรรมการผูจัดการ 100,000.00 20,000.00 

8 พลโท จิระเดช โมกขะสมิต กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 200,000.00 20,000.00 

9 นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 100,000.00 20,000.00 

10 นางสาวพรเพ็ญ ววิัฒนเดชา กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 100,000.00 20,000.00 
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ผูบริหาร 

คาตอบแทน 
(บาท) 

ป 2550 ป 2551 ป 2552 

จํานวน (คน) 6 6 6 

- เงินเดือน 5,070,000 5,018,100 4,280,172 

- โบนัส 422,500 369,952 425,431 

- อื่นๆ ไดแก คาเบีย้ประชุม           
คาพาหนะ และคาโทรศัพท  

548,000 252,000 400,635 

เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 101,400 100,362 85,603 

รวม 6,141,900 5740,414 5,191,841 

 

ข.คาตอบแทนอืน่ 
กรรมการ 

- ไมมี- 

ผูบริหาร 
   - ไมมี-  
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รายละเอียดเกี่ยวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุม 

ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง ชื่อ-สกุล ตําแหนง อายุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศกึษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถือ

หุน (%) ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

1. นายกมล เอี้ยวศิวิกูล ประธานกรรมการ

และประธานรรมการ

บริหาร 

 

58 ประกาศนียบัตร 

- วิชาชีพ สาขาการบัญชี  

กรุงเทพพานิชยการ 

- อบรมหลักสูตร DAP รุนที่ 

16/2004 

พี่ชาย  

นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 

นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล 

นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 

- 2551-  ปจจุบัน 

2550 - ปจจุบัน 

2550 – ปจจุบัน 

 

2550 – ปจจุบัน 

 

2550 - ปจจุบัน 

2549 –ปจจุบัน 

2549 -  ปจจุบัน 

2549 – ปจจุบัน 

2549 – ปจจุบัน 

2549 – ปจจุบัน 

2549 - ปจจุบัน 

2543 – ปจจุบัน 

2537 – ปจจุบัน 

2535 – ปจจุบัน 

 

2534 - ปจจุบัน 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

 

ประธานกรรมการ 

 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

กรรมการผูจัดการ 

ประธานกรรมการ 

 

ประธานกรรมการและ

กรรมการผูจัดการ 

บมจ.เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง 

บมจ.ซันไชน คอรเปอเรชั่น 

บจก.ซันไซน อินเตอรเนชั่นแนล 

บิสสิเนส 

บจก.เดอะไลออน ฮิลส กอลฟ แอนด  

คันทรี่ คลับ 

บจก. เทอเทิล พาทิ 

บจก.สมุย เพนนินซูลา 

บจก.ภูเก็ต เพนนินซูลา 

บจก.ฮอทสปริง 

บจก.เดอะ รีทรีท หัวหิน 

บจก. ไมดา พร็อพเพอรตี้ 

บจก.ท็อป เอลลิเม็นทส 

บมจ.ไมดาลิสซิ่ง 

บจก.เพนพับลิสซิ่ง 

บมจ.ไมดา เมดาลิสท เอนเธอร 

 เทนเมนท 

บมจ.ไมดาแอสเซ็ท 

2. นายสมศักดิ์  ศักดิ์สุธาพร กรรมการบริหาร 55 มัธยมศึกษาตอนปลาย 

- สายวิทย สีตบุตรบํารุง 

- อบรมหลักสูตร DAP รุนที่ 

50/2006 

 - 2547 – ปจจุบัน 

2547 – ปจจุบัน 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

 

 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

บมจ.ไมดา แอสเซ็ท 
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ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง ชื่อ-สกุล ตําแหนง อายุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศกึษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถือ

หุน (%) ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

3. นายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ 48 ประกาศนียบัตร 

- วิชาชีพชั้นสูง สาขา

บริหารธุรกิจและการตลาด 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีนครปฐม 

- อบรมหลักสูตร DAP รุนที่ 

16/2004  

 

นองชาย 

นายกมล เอี้ยวศิวิกูล 

นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 

พี่ชาย 

นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล 

- 2547 – ปจจุบัน 

2547 – ปจจุบัน 

 

รองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการ 

 

บมจ.ไมดา แอสเซ็ท 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

 

 

 

 

 

4. นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ 44 ประกาศนียบัตร 

- วิชาชีพ สาขาการบัญชี 

 พณิชยการพระเชตุพน 

- อบรมหลักสูตร DAP รุนที่ 

16/2004 

นองชาย 

นายกมล เอี้ยวศิวิกูล 

นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 

นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 

- 2552 - ปจจุบัน 

2552 – ปจจุบัน 

2552 – ปจจุบัน 

2549 – ปจจุบัน 

 

2549 - ปจจุบัน 

2547 - ปจจุบัน 

2545 - ปจจุบัน 

 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

รองกรรมการผูจัดการ 

บจก.เทอเทิล พาทิ 

บจก. ไมดา พร็อพเพอรตี้ 

บจก. เดอะ รีทรีท หัวหิน 

บจก.เดอะไลออน ฮิลส กอลฟ แอนด 

คันทรี่ คลับ 

บจก.ท็อป เอลลิเม็นทส 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

บมจ ไมดา แอสเซ็ท 
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ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง ชื่อ-สกุล ตําแหนง อายุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศกึษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถือ

หุน (%) ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

5. นางสาวรุงระวี  เอี่ยมพงษ

ไพฑูรย 

กรรมการ 42 ปริญญาโท 

บัญชีมหาบัณฑิต

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ประกาศนียบัตรชั้นสูง 

ทางการสอบบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ปริญญาตรี 

บัญชีบัณฑิต(เกียรตินิยม)

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

อบรมหลักสูตร DAP รุนที่  

16/2004 

 - 2552- ปจจุบัน 

 

2551- ปจจุบัน 

2551- ปจจุบัน 

 

2551- ปจจุบัน 

2550 – ปจจุบัน 

2548 - ปจจุบัน 

2547 – ปจจุบัน 

 

กรรมการ 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

บจก.เดอะไลออน ฮิลส กอลฟ แอนด 

คันทรี่ คลับ 

บมจ.เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง 

บจก.จี.อี.แอล.เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง 

เซอรวิส 

บจก.ฉัตรเฉียบ 

บมจ.ซันไชน คอรเปอเรชั่น 

บมจ. ไมดา แอสเซ็ท 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

6. นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ กรรมการและ

กรรมการผูจัดการ 

51 ปริญญาโท 

EX-MBA มหาวิทยาลัย

หอการคาไทย 

ปริญญาตรี 

ศิลปศาสตร (รัฐศาสตร) 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 

 

 

- 2544 - ปจจุบัน 

 

 

กรรมการบริหารและ 

กรรมการผูจัดการ 

 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 
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ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง ชื่อ-สกุล ตําแหนง อายุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศกึษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถือ

หุน (%) ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

7. พลโท จิระเดช โมกขะสมิต 

 

 

 

 

 

 

 

กรรมการและ

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

 

 

 

55 -โรงเรียนนายรอยพระ    

จุลจอมเกลารุนที่ 24 

หลักสูตรชั้นนายพัน 

-ประเทศออสเตรเลีย 

-Fort Benning ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

2551 - ปจจุบัน 

  

2551 – ปจจุบัน 

 

เม.ย.5 2- ปจจุบัน 

2551 –  มี.ค. 52 

2547- ปจจุบัน 

 

2547-2550 

 

 

กรรมการและประธาน

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

แมทัพนอยที่ 1 

รองแมทัพภาคที่ 1  

กรรมการและประธาน

กรรมการตรวจสอบ 

ผูบังคับการจังหวัด

ทหารบกจังหวัดเพชรบุรี 

 

บมจ. ไมดา แอสเซ็ท 

 

บมจ.เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง 

 

กองทัพบก 

กองทัพบก 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

กองทัพบก 

 

 

8 นางสาวพรเพ็ญ  วิวัฒนเดชา กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ 

42 ปริญญาโท 

บริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ปริญญาตรี 

คณะพาณิชยศาสตรและการ

บัญชี(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

 

 

 - 2548 - ปจจุบัน 

 

2547- ปจจุบัน 

 

2543 - ปจจุบัน 

 

กรรมการและกรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการและกรรมการ

ตรวจสอบ 

ผูชวยผูอํานวยการฝาย 

 

 

 

 

 

 

 

บมจ.ไมดา เมดาลิสท เอนเธอรเทน 

เมนท 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

บจก.ทรูมูฟ 
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ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง ชื่อ-สกุล ตําแหนง อายุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศกึษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถือ

หุน (%) ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

9. นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล 

 

 

กรรมการตรวจสอบ 42 ปริญญาตรี 

บัญชีบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 - 

 

2552 - ปจจุบัน 

2549 - ปจจุบัน 

 

2535 - ปจจุบัน 

 

กรรมการ 

กรรมการและกรรมการ

ตรวจสอบ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 

รพ.ปยะเวท 

บมจ.ไมดาลิสซิ่ง 

 

สํานักงานบัญชีไฟนเนอร 

 

10.นายกิตติวัชร ไตรเวทยวรกุล ผูจัดการฝายควบคุม

และบริหารสินเชื่อ 

43 ปริญญาตรี 

นิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

 - 2549 - ปจจุบัน 

 

2547 - 2548 

 

ผูจัดการฝายควบคุมและ

บริหารสินเชื่อ 

ผูชวยผูจัดการฝายควบคุม

และบริหารสินเชื่อ 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

 

11.นายมานพ ศรีพิพัฒนกุล ผูจัดการฝายสินเชื่อ 

ภูมิภาค 2 

58 ปริญญาตรี 

คณะรัฐศาสตร  

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 - ธ.ค.51 - ปจจุบัน 

2547- พ.ย.51 

 

ผูจัดการฝายสินเชื่อ เขต 2 

ผูจัดการสํานักงานเขต 4 

 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

 

12. นายสุวัตร เขียวรัตน ผูจัดการฝายสินเชื่อ 

ภูมิภาค 1 

45 ปริญญาตรี 

คณะรัฐศาสตร  

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 - 2551 - ปจจุบัน 

 

2547- 2550 

 

ผูจัดการฝายสินเชื่อ 

ภูมิภาค 1 

ผูจัดการฝายสินเชื่อ

ภูมิภาค 2 

 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 
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ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง ชื่อ-สกุล ตําแหนง อายุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศกึษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถือ

หุน (%) ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

13. นายศุภโชค โรจนชีวิน ผูอํานวยการฝาย

บัญชีและการเงิน 

29 ปริญญาตรี 

สาขาบริหารธุรกิจ เอกบัญชี 

มหาวิทยาสยาม 

 - ม.ค. 53 - ปจจุบัน 

 

ม.ค. 49 -  ธ.ค. 52 

 

 

 

 

ผูอํานวยการฝายบัญชีและ

การเงิน 

ผูชวยผูตรวจสอบบัญชี 

บมจ ไมดา ลิสซิ่ง 

 

บริษัท สํานักงาน เอินสท  

แอนด  ยัง จํากัด 

14. นายเพ็ชร ชางคํา ผูจัดการฝาย

สารสนเทศและ

เทคโนโลย ี

42 ปริญญาตรี 

สาขาวิทยาศาสตร 

คอมพิวเตอร 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 - ก.พ.  2547- ปจจุบัน 

 

ผูจัดการฝายสารสนเทศ 

และเทคโนโลย ี

 

บมจ. ไมดา ลิสซิ่ง 

 

 

 *** สัดสวนการถือหุนคํานวณจากทะเบียนผูถือหุน ณ วันที่ 14 กันยายน 2552 *** 
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การควบคุมภายใน 
 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน)  คร้ังที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2552 

โดยมีกรรมการตรวจสอบ 3 ทานเขารวมประชุม คณะกรรมการไดประเมินระบบการควบคุมภายในโดยการซักถามขอมูลจากฝาย
บริหารแลวสรุปไดวา จากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทในดานตางๆ 5 ดาน คือ องคกรและสภาพแวดลอม  การ
บริหารความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล ระบบการติดตาม คณะกรรมการ
เห็นวาบริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน)  มีระบบการควบคุมภายในในเรื่องการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร
หรือ ผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวขางตน    อยางเพียงพอแลว  

สําหรับการควบคุมภายในหัวขออื่นของระบบควบคุมภายใน ในทางปฏิบัติบริษัทมีระบบการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อที่มีการ
ควบคุมภายในที่เพียงพอ โดยเจาหนาที่สินเชื่อ เจาหนาที่ตรวจสอบเครดิต และเจาหนาที่แผนกบัญชีลูกหนี้ จะมีการปฏิบัติงานที่เปน
อิสระตอกัน และสามารถตรวจสอบได โดยขึ้นตรงตอผูบังคับบัญชาของแตละฝาย อีกทั้งฝายควบคุมภายในมีการดําเนินการสุม
ตรวจสอบความถูกตอง และครบถวนของขอมูลลูกคา  และคอยกํากับดูแลและติดตามการปลอยสินเชื่ออยางระมัดระวัง เพื่อใหการ
พิจารณาอนุมัติสินเชื่อของบริษัทมีการควบคุมที่เพียงพอ  

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาปจจุบันบริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน) มีความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบ
ควบคุมภายในและการติดตามดูแลการดําเนินงานของบริษัทวาสามารถปองกันทรัพยสินของบริษัทจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยไม
ชอบหรือโดยไมมีอํานาจได 

 
การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายใหกรรมการและผูบริหารตองรักษาความลับของบริษัท โดยหามนําขอมูลภายในของบริษัทไปเปดเผยหรือ
แสวงหาประโยชนแกตนเองหรือเพื่อประโยชนแกบุคคลอื่น ไมวาโดยทางตรงหรือโดยทางออม  และไมวาจะไดรับผลตอบแทน
หรือไมก็ตาม   นอกจากนี้กรรมการและผูบริหารที่ไดรับขอมูลทางการเงินของบริษัทตองไมใชประโยชนจากขอมูลดังกลาวกอนเปดเผย
สูสาธารณะ รวมทั้งไดแจงใหกรรมการและผูบริหารเขาใจในภาระหนาที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพยในบริษัท ตลอดจนการ
เปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยของ ตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย   ทั้งนี้บริษัทไดกําหนดโทษสําหรับผูแสวงหาผลประโยชนจากการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใช  หรือนําไป
เปดเผยจนอาจทําใหบริษัทไดรับความเสียหาย  โดยพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณี ไดแก การตักเตือนดวยวาจา การตักเตือนเปน
หนังสือ การภาคทัณฑ ตลอดจนการเลิกจางพนสภาพการเปนพนักงานดวยเหตุไลออก ปลดออก หรือใหออก แลวแตกรณี เปนตน 
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รายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ด ี
 

 คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดี (Code of Best Practices) สําหรับกรรมการบริษัทจด
ทะเบียนที่เปนไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  ทั้งนี้บริษัทไดกําหนดการกํากับดูแลกิจการที่ดีดังตอไปนี้ 

1. นโยบายดานธรรมาภิบาล 
บริษัทใหความสําคัญตอธรรมาภิบาลที่ดีเพื่อสรางความเชื่อมั่นแกผูถือหุน  พนักงานและลูกคา รวมทั้งความเปนประโยชนทาง
เศรษฐกิจตอบริษัทในระยะยาว  โดยเนนถึงระบบการควบคุม การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยง และการกํากับดูแล
ฝายบริหารใหดําเนินการตามนโยบายอยางมีประสิทธิภาพ  ภายใตขอกําหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 

2. สิทธิของผูถือหุนและการประชุมผูถือหุน 
ในป 2546 บริษัทมีสถานะเปนบริษัทจํากัด มีการประชุมผูถือหุนโดยไดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมทั้งขอมูลประกอบการ
ประชุมลวงหนาตามที่กฎหมายกําหนดและไดมีการบันทึกรายงานการประชุมผูถือหุนอยางถูกตองครบถวน  พรอมทั้งเปด
โอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิอยางเทาเทียมกันในการตรวจสอบการดําเนินการ สอบถามและแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม 
หลังจากที่บริษัทไดแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัดและเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย  บริษัทมีนโยบายในการ
เพิ่มทางเลือกใหแกผูถือหุนในกรณีที่ไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองได โดยสามารถมอบอํานาจใหกับกรรมการอิสระได 
นอกจากนี้บริษัทยังไดใหความสําคัญตอการใหขอมูลที่สําคัญแกผูถือหุนอยางสม่ําเสมอและทั่วถึง 

3. สิทธิของผูมีสวนไดเสีย 
บริษัทไดใหความสําคัญกับผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ซ่ึงประกอบดวย พนักงาน  ผูบริหาร ลูกคา เจาหนี้  คูแขง  รวมถึงสังคม  
เนื่องจากบริษัทตระหนักถึงแรงสนับสนุนจากผูมีสวนไดเสียดังกลาวโดยบริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบตางๆที่
เกี่ยวของเพื่อใหสิทธิของผูมีสวนไดเสียดังกลาวไดรับการดูแลอยางดี  

4. ภาวะผูนาํวิสัยทัศน 
คณะกรรมการมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ เปาหมาย แผนธุรกิจและงบประมาณของบริษัทตลอดจน
กํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณที่กําหนดไว รวมทั้งจัดใหมีระบบการควบคุม
ภายใน  การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง  ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  นอกจากนี้ยังกําหนดขอบเขต
อํานาจหนาที่และประเภทรายการรวมทั้งวงเงินที่สามารถอนุมัติของคณะกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ  

5.         ความขัดแยงทางผลประโยชน 
คณะกรรมการบริษัทไดใหความสําคัญและระมัดระวังไมใหเกิดปญหาความขัดแยงทางผลประโยชน เชน ในการประชุม
คณะกรรมการบริษัทหากมีกรณีใดที่กรรมการทานใดเขาขายที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน กรรมการทานนั้นจะ
งดออกเสียงลงคะแนน และจะบันทึกรายชื่อกรรมการที่งดออกเสียงลงคะแนน พรอมเหตุผลที่งดออกเสียงไวในมติที่ประชุม
กรรมการในเรื่องนั้นๆดวย และเพื่อปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางบริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทได
กําหนดใหการทํารายการดังกลาวตองผานการพิจารณาอยางถี่ถวนจากคณะกรรมการตรวจสอบ และหากจําเปนก็ตองไดรับ
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผูถือหุน รวมทั้งจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑที่ตลาดหลักทรัพยกําหนด และ
จะตองเปดเผยรายละเอียด มูลคารายการ คูสัญญา เหตุผล/ความจําเปน ไวในรายงานประจําป และแบบ 56-1  

6.  จริยธรรมธุรกิจ 
บริษัทมนีโยบายในการดําเนนิธุรกิจอยางมีจริยธรรมเปนหลักสําคัญและเพือ่ใหพนักงานทุกคนไดตระหนักถึงความสําคัญ
ดังกลาว บริษัทจึงไดจัดทําขอพึงปฏิบัตทิี่เปนลายลกัษณอักษรแกกรรมการและพนักงาน  เพื่อใชเปนแนวทางปฏบิัต ิ  ซ่ึง
ครอบคลุมหัวขอตางๆที่สําคัญ เชน ความซื่อสัตย คุณธรรม ความขัดแยงทางผลประโยชน และการปฏิบัติตามขอกฎหมายตางๆ 
รวมทั้งยังไดมีบทกําหนดโทษทางวนิัยอีกดวย 
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7. การถวงดุลของกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 

บริษัทมีคณะกรรมการทั้งส้ินจํานวน9 ทาน โดยมีรายละเอียดดังนี ้

รายชื่อ เปนผูบริหาร ไมเปนผูบริหาร กก.ที่เปนอิสระ กก.ตรวจสอบ 
1. นายกมล เอี้ยวศิวิกูล  - - - 
2. นายสมศักดิ์  ศกัดิ์สุธาพร  - - - 
3. นายสรศักดิ์ เอีย้วศิวิกูล -  - - 
4. นายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกลู -  - - 
5. นางสาวรุงระวี เอี่ยมพงษไพฑูรย -  - - 
6. นายธีรวัฒน เกยีรติสมภพ  - - - 
7. พลโท จิระเดช โมกขะสมิต -    
8. นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล -    
9. นางสาวพรเพญ็ วิวัฒนเดชา  -    

รวม 3 6 3 3 

• กรรมการที่เปนผูบริหาร จํานวน  3 ทาน  คิดเปน 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด 

• กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร จํานวน 6 ทาน  คิดเปน 2 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด 

• กรรมการที่เปนอสิระ 3 ทาน โดยเปนกรรมการตรวจสอบทั้งหมด คิดเปน 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด 

8. การรวมหรือแยกตําแหนง 
บริษัทไดแยกตําแหนงประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการเปน 2 ตําแหนง และไมไดเปนบุคคลเดียวกัน โดยแยกอํานาจ
หนาที่ระหวางกันไวอยางชัดเจน และไมมีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจไมจํากัด นอกจากนี้โครงสรางของคณะกรรมการบริษัทยัง
ประกอบดวยกรรมการตรวจสอบเปนจํานวน 3 ทานเพื่อใหเกิดการถวงดุลและการสอบทานการบริหารงาน  

9. คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
บริษัทไดกําหนดคาตอบแทนกรรมการโดยไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนโดยไดกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปน
จํานวนรวมไมเกิน 3 ลานบาทตอป และคาตอบแทนแกผูบริหาร ซ่ึงเปนระดับที่เหมาะสมและเพียงพอที่จะชักนําและรักษาผูที่มี
คุณสมบัติที่เหมาะสมในการเปนกรรมการและผูบริหารของบริษัทได 

10. การประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทไดกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสม่ําเสมอและมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจําเปน โดยการประชุมใน
แตละครั้ง บริษัทไดมีการกําหนดวาระในการประชุมอยางชัดเจนและมีการสงหนังสือเชิญประชุมพรอมรายละเอียดลวงหนา
เปนเวลาไมนอยกวา 7 วัน และไดมีการจดบันทึกและจัดทํารายงานการประชุมเปนลายลักษณอักษรทุกครั้ง  เพื่อให
คณะกรรมการและผูที่เกี่ยวของสามารถตรวจสอบได ทั้งนี้ในป 2552 คณะกรรมการมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 10 คร้ัง 
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11. คณะอนุกรรมการ 

บริษัทมกีารแตงตัง้คณะอนุกรรมการชุดตางๆ เพือ่ชวยในการกํากับดูแลกิจการประกอบดวยคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ดังนี้ 

• คณะกรรมการบรหิาร 

คณะกรรมการบรหิารไดรับการแตงตั้งเมื่อ 3 มกราคม 2549 มวีาระการดํารงตําแหนงคราวละ  2 ป  ประกอบดวยกรรมการ
จํานวน 3 ทาน  

• คณะกรรมตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดรับการแตงตั้งเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2549 มีวาระการดํารงตาํแหนงคราวละ 2 ป ประกอบดวย
กรรมการจํานวน 3 ทาน  

• คณะกรรมการจัดสรร 

เนื่องจากผูถือหุนไดมีมติใหบริษทัทําการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทใหแกกรรมการและ
พนักงานของบริษทั   บริษทัจึงไดมกีารแตงตั้งคณะกรรมการจัดสรรเพื่อทําหนาที่จดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาว ซ่ึง
คณะกรรมการจัดสรรประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน    

อยางไรก็ตามบรษิัทยังไมมีกรรมการกําหนดคาตอบแทน แตมีการพิจารณาเบือ้งตนที่เหมาะสม  โดยเปรียบเทียบกบับริษทั
ที่อยูในอตุสาหกรรมเดียวกันและมขีนาดใกลเคียงกนั รวมทั้งผลประกอบการของบริษทัประกอบการพิจารณากําหนด 

12. ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
บริษัทใหความสําคัญแกระบบการควบคุมภายในทั้งในระดบับริหารและระดบัปฏบิัติงาน โดยมีฝายตรวจสอบภายในซึ่ง
รายงานตรงตอกรรมการผูจัดการและคณะกรรมการตรวจสอบเปนกลไกหลักในการสรางเสริมระบบการควบคุมภายใน และ
ตรวจสอบภายใน รวมทั้งติดตามใหมีการปรับปรุงแกไขขอบกพรองที่พบจากการตรวจสอบ เพือ่ลดความเสี่ยงในการดําเนิน
ธุรกิจ และกลไกหลักที่สําคัญอีกประการหนึ่งคือบริษัทไดจัดใหมีการกําหนดภาระหนาที่ของฝายปฏิบัติการและของผูบริหารไว
อยางชัดเจน  มีการแบงแยกหนาที่ของผูปฏิบตัิงานและผูติดตามประเมินผลออกจากกันเพือ่ใหมีการถวงดุลและตรวจสอบ
ระหวางกันอยางเพียงพอ นอกจากนี้บริษทัไดใหความสําคัญตอขอเสนอแนะจากผูตรวจสอบบัญชีเพื่อใหมีการพัฒนาระบบการ
ควบคุมภายในใหมีประสิทธิผลมากขึ้น 

13. รายงานของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการเปนผูรับผดิชอบตองบการเงินของบรษิัทและขอมูลทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาว
จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย  โดยเลือกใชนโยบายบัญชทีี่เหมาะสมและถอืปฏิบัตอิยาง
สม่ําเสมอและใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการทีด่ีที่สุดในการจัดทํารวมทัง้มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอใน
หมายเหตุประกอบงบการเงิน ทั้งนี้ ที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่ 1/2552 ไดมมีติแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึง
ประกอบดวยกรรมการที่ไมเปนผูบริหารเปนผูดูแลรบัผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานงบการเงินและระบบการควบคุม
ภายใน 

14. ความสัมพันธกับผูลงทุน 
บริษัทมนีโยบายการใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลที่มีความถูกตอง ครบถวนและทนัการณใหผูถือหุนและผูที่เกี่ยวของ
ไดรัทราบอยางทัว่ถึง    โดยภายหลังจากการเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยฯ  บริษัทมนีโยบายที่จะจดัใหมีเจาหนาที่ดแูล
งานนักลงทุนสัมพันธเพื่ออํานวยความสะดวกแกนกัลงทุนในการสอบถามขอมลูตางๆทีค่รบถวน  ถูกตอง และทันเวลา 
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 รายการระหวางกัน 
 
สรุปรายการระหวางกันของบรษิัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในป 2550  ป 2551 และป 2552 

มูลคาของรายการ 
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชน 
ความสัมพันธ ลักษณะของรายการ นโยบายราคา 

2550 2551 2552 
ยอดเจาหนี้ / 
ลูกหนี้คงคาง 
ณ 31 ธ.ค.52 

1. บมจ. ไมดา แอสเซ็ท  เปนผูถอืหุนใหญของ
บริษัท มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน* 

1. บริษัทซื้อเครื่องปรับอากาศ,เครื่องตกแตง
สํานักงาน,เครื่องใชสํานักงาน,ระบบ
คอมพิวเตอร มาจากบุคคลดัง  กลาว เพื่อ
ติดตั้งในสํานักงานและสาขาของ บริษัทและ
ไดจายคาใชจายอืน่ๆ ไดแก คาแบบพิมพ   คา
เครื่องเขียน คาประกันภัยอาคาร คาโฆษณา 
เปนตน ใหแกบุคคลดังกลาว 
2. เงินกูยืมระยะสัน้ 
3. ดอกเบี้ยจาย 
 

ราคาซื้อขายที่เกิดขึ้นจริงเปน
ราคาตลาด 
 
 
 
ราคาซื้อขายที่เกิดขึ้นจริงเปน
ราคาตลาด 
อัตราดอกเบี้ยรอยละ 6.1 -7.10 ตอป 

อัตราดอกเบี้ยเปนราคาตลาด 
 

 
 
 
 
 

1,426,958  
 

350,000,000  
23,456,514  

- 

 
 
 
 
 

1,081,864 
 

350,000,000  
21,663,137  

 
 
 
 
 

901,763 
 

163,000,000  
13,992,285 

 
 
 
 
 

96,270 
 

163,000,000 
578,915 

2. บจก. เพน พบัลิชชิ่ง  
 
 
 

- มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศิวิกูล 
- ถอืหุนโดยกลุม
เอี้ยวศิวิกลู 100% 

1.บริษัทไดซื้อนิตยสารจากบุคคลดงักลาว 
เพื่อจุดประสงคในการสงเสริมการขาย 

ราคาสงรานตัวแทนจําหนาย 814,000 834,500 1,111,800 280,000 
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มูลคาของรายการ 
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชน 
ความสัมพันธ ลักษณะของรายการ นโยบายราคา 

2550 2551 2552 
ยอดเจาหนี้ / 
ลูกหนี้คงคาง 
ณ 31 ธ.ค.52 

3. บจก. คลับคาร (อินเตอร
เนชั่นแนล)  เปลี่ยนชื่อเปน   

บริษัท ไอ เอ็ม ซีซี คอรป จํากัด 
 

- มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 
(สิ้นสุดเดือน พ.ย. 2550) 
 
 

1. ซื้อสินคาสําหรบัใหบริการสินเชือ่เชาซื้อ ตนทุนบวกกําไรสวนเพิ่ม 90,007,434   -  - - 

4. บจด. ไมดา พร็อพเพอรตี ้ - มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 

 

1. จายคาเชา 
2. ซื้อที่ดนิและอาคาร 
3.สวนปรับปรุงอาคาร 
4.คาน้ําประปา 
 
 

ราคาตลาด 
ราคาซื้อขายเปนราคาตลาด 
ราคาตลาด 
ราคาตลาด 

600,000  
33,590,000  

- 
- 

- 
- 

 8,000 
12,605 

- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 
 

5.บจก. ท็อปเอลลเิมลส - มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 
 

 

1.คาทีพ่ักและคาอบรม ราคาซื้อขายเปนราคาตลาด 
 

- 161,612 31,028 - 

6. บจก.สมุยเพนนินซูลา  - มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 

 

1. รายไดดอกผลเชาซื้อ อัตราดอกเบี้ยตามสัญญาเชาซื้อ 58,399 30,547 4,492 - 
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มูลคาของรายการ 
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชน 
ความสัมพันธ ลักษณะของรายการ นโยบายราคา 

2550 2551 2552 
ยอดเจาหนี้ / 
ลูกหนี้คงคาง 
ณ 31 ธ.ค.52 

7. บจก. เดอะไลออนฮิลล
กอลฟ แอนดคันทรีคลับ  

- มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 

 

1. รายไดดอกผลเชาซื้อ อัตราดอกเบี้ยตามสัญญาเชาซื้อ 9,093 89,417 71,988 343,879 

8. บจก. ควอลิตี้  
    วาเคชั่นคลับ  

- มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 

 

1. รายไดดอกผลเชาซื้อ อัตราดอกเบี้ยตามสัญญาเชาซื้อ 382,691 700,243 - - 

9. บจก. ซันไชน อินเตอรเนชั่น
แนล บิสสิเนส 

(เดิมชื่อ บจก.ไดสตารเชน) 

 

- มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 
 

 

1. รายไดคาบริหารจัดเก็บหนี ้ รอยละ 6.00 ของยอดหนี้ที่เรียก
เก็บได 

1,412,939 1,989,546 1,706,435 126,955 

10. บมจ.ซันไชน คอรเปอเรชั่น 
(เดิมชื่อบมจ. ดี อี แคปปตอล ) 

- มีผูบริหารและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายกมล เอี้ยวศวิิกูล 

 

1. รายไดคาบริหารจัดเก็บหนี ้ รอยละ 6.00 ของยอดหนี้ที่เรียก
เก็บได 

1,753,391 1,783,064 1,303,134 109,370 
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มูลคาของรายการ 
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชน 
ความสัมพันธ ลักษณะของรายการ นโยบายราคา 

2550 2551 2552 
ยอดเจาหนี้ / 
ลูกหนี้คงคาง 
ณ 31 ธ.ค.52 

11. กรรมการของ 
 บมจ.ไมดา ลิสซิ่ง  
 
 

 1. รายไดดอกผลเชาซื้อ 
 

อัตราดอกเบี้ยตามสัญญาเชาซื้อ 37,277 8,666 - - 

12. กรรมการของบริษัทที่
เกี่ยวของ 

1.บจก. เดอะไลออน
ฮิลลกอลฟ 
 แอนดคันทรีคลับ  
2.บจก. ไอ เอ็ม ซีซี 
คอรป  

1. รายไดดอกผลเชาซื้อ 
2. รายไดดอกเบิ้ยรับ จากเงินใหกูยืม 
  

อัตราดอกเบี้ยตามสัญญาเชาซื้อ 
อัตราดอกเบี้ย 15% ตอป 

108,467 
1,774,110 

171,872 
2,623,391 

170,053 
1,706,995 

605,323 
121,027 

 

หมายเหตุ:*บริษทัมีกรรมการรวมกันกับ บมจ. ไมดา แอสเซ็ท จาํนวน 5 ทาน คือ (1) นายกมล เอี้ยวศิวกิูล (2) นายสมศักดิ์  ศกัดิ์สุธาพร  
(3) นายสรศักดิ ์เอีย้วศิวิกูล (4 )นายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกลู (5) นางสาวรุงระวี  เอี่ยมพงษไพฑรูย โดย 2 ทานแรกเปนผูบริหารรวมกันดวย 

 



บริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด  (มหาชน)                                                                                                                                                                                                    

 

 

2. ความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการระหวางกัน 
 รายการระหวางกันที่เกิดขึ้นนั้นเปนไปอยางสมเหตุสมผล โดยเงื่อนไขตางๆ ของรายการระหวางกันที่เกิดขึ้นจะถูกกําหนดให
เปนไปตามเงื่อนไขปกติธุรกิจทั่วไป และราคาที่เปนธรรมตามราคาตลาดเปนหลัก ไมมีเงื่อนไขพิเศษระหวางบริษัท และผูที่เกี่ยวของ การ
กําหนดราคาอัตราคาธรรมเนียม เปนการกําหนดตามราคาที่สอดคลองกับอัตราปกติที่สามารถเปรียบเทียบไดกับการทํารายการกับบุคลลอื่นที่
ไมมีความเกี่ยวของกัน และบริษัทคาดวาในอนาคตอาจมีรายการระหวางกันเกิดขึ้นอีก 
  

บริษัทมีความจําเปนในการเขาทาํรายการระหวางกัน สามารถสรุปความจําเปนและเหตุผลไดดังนี ้
รายการ ความจําเปนและเหตุผล 
คาซ้ือนิตยสาร ใชในการสงเสริมการขาย 
ซ้ือสินคาสําหรับใหบริการเชาซ้ือ ใชในธุรกิจปกต ิ
คาเชาชวงพื้นที่อาคาร 
ส้ินสุด 30  มิถนุายน 2550 

อาคารตั้งอยูในทําเลที่ตองการและมคีวามสะดวกในการติดตอกับผูประกอบการ
เต็นทรถยนตมอืสองที่เปนคูคากบับริษัท อีกทั้งมีราคาเชาที่เหมาะสม 

คาซ้ือที่ดนิและอาคาร อาคารตั้งอยูในทําเลที่ตองการและมคีวามสะดวกในการติดตอกับผูประกอบการ
เต็นทรถยนตมอืสองที่เปนคูคากบับริษัท อีกทั้งมีราคาที่เหมาะสม 

 
3. มาตรการหรือข้ันตอนการอนุมัติการทาํรายการระหวางกัน 
 การอนุมัติรายการระหวางกันที่ผานมาของบริษัทไดมีการพิจารณาโดยกรรมการของบริษัท ซ่ึงขณะนั้นบริษัทยังไมมีขอกําหนด
เกี่ยวกับการทํารายการระหวางกัน เนื่องจากบริษัทมีสถานะเปนบริษัทจํากัด อยางไรก็ตามการพิจารณาเขาทํารายการ ไดมีการคํานึงถึง
ผลประโยชนของบริษัทเปนสําคัญ 
 สําหรับรายการระหวางกันในอนาคต บริษัทมีนโยบายใหคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน) เปนผู
พิจารณาและใหความเห็นตอรายการดังกลาวกอนการเกิดรายการ โดยการใหความเห็นตอการทํารายการระหวางกันนั้น จะตองไมมีกรรมการ
ที่มีสวนไดเสียรวมอยูดวย 
 อยางไรก็ตามการทํารายการดังกลาวในอนาคตขึ้นอยูกับเหตุผลและความจําเปนของบริษัท ซ่ึงการรับและจายคาตอบแทนระหวาง
กันจะตองเปนไปตามราคาตลาด ยุติธรรม และคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทจะเปนผูใหความเห็นตอรายการดังกลาว 
 
4. นโยบายหรือแนวโนมการทาํรายการระหวางกัน 

ลักษณะของรายการระหวางกันที่คาดวาจะเกิดขึ้นตอเนื่องในอนาคต คือ คาใชจาย คานายหนาของ บริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด 
(มหาชน) ในการแนะนาํลูกคาใหมาใชบริการเชาซ้ือรถยนตกบัทางบริษัท ในกรณีการเขาทํารายการระหวางกันทีอ่าจเกดิขึ้นไดในอนาคต 
บริษัทมนีโยบายที่จะดาํเนินการใหเปนไปตามลักษณะธุรกิจการคาปกติทั่วไป ทั้งนีบ้ริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบหรือผูสอบบัญชีของ
บริษัท หรือผูเชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและใหความเห็นถึงความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผลของการทาํรายการดวย  

รายการระหวางกนัที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษทัจะตองปฏิบตัิใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ
ตลาดหลกัทรัพยและขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรพัยแหงประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบตัิตามขอกําหนด
เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทาํรายการเกี่ยวโยงและการไดมาหรอืจําหนายทรัพยสินทีสํ่าคัญของบริษัทหรือบริษทัยอยตามมาตรฐานการ
บัญชีที่กาํหนดโดยสมาคมนักบัญชแีละผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย 

ทั้งนี้ หากมีรายการระหวางกันของบริษัทเกดิขึ้นกับบคุคลทีอ่าจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนไดเสียหรืออาจมีความ
ขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษทัจะใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนและความเหมาะสมของ
รายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะไดใหผูเชี่ยวชาญ
อิสระหรือผูสอบบัญชีของบรษิัทเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตดัสินใจของ
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คณะกรรมการ หรือผูถอืหุนตามแตกรณี ทั้งนี ้บริษทัจะเปดเผยรายการระหวางกันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับการตรวจสอบ
จากผูสอบบัญชบีริษัท 
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ขอมูลทั่วไป 
 

ช่ือบริษัท :          บริษัท ไมดา ลิสซ่ิง จํากดั (มหาชน) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ :          การใหบริการสินเชื่อเชาซ้ือรถยนต  

ที่ตั้งสํานักงานใหญ                                    :          48/2-5 หมู 1 ซอยแจงวัฒนะ 14 ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี 
  กรุงเทพฯ  10210 
เลขทะเบียนบริษัท :          0107574700532 
โทรศัพท :          0-2574-6901 
โทรสาร :          0-2574-6902-3  
ทุนจดทะเบียน :       ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2552  บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนเปนหุนสามัญจํานวน 
         5,970,000,000,000 หุน 
           เปนทุนที่ออกและเรียกชําระแลว  4,000,000,000 หุนเปนเงิน 400,000,000 บาท 
นายทะเบียนหลักทรัพย :          บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย )จํากัด 
           อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน 
        2/7 หมู4 (โครงการนอรธปารค ) ถ.วิภาวดีรังสิต  แขวงทุงสองหอง 
            เขตหลักส่ี  กทม. 10210 
ผูสอบบัญชี :         ศาสตราจารยเกษรี  ณรงคเดช      ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน  76                

นางณัฐสรัคร  สพรชนันทจีน       ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน  4563 
           นายชัยยุทธ  อังศุวิทยา                ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน  3885 
                                                          สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที แอสโซซิเอท 
                                                                     491/27  อาคารสีลมพลาซา ถนนสีลม 
  เขตบางรัก กรุงเทพฯ  10500 
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รายละเอียดช่ือและที่อยูสาขา 

สํานักงาน / สาขา ขอมูลสํานักงาน / สาขา 

สํานักงานใหญ ที่ตั้ง :    48/2 – 5 หมู1 ซอยแจงวัฒนะ14 ถนนแจงวฒันะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กทม. 10210  

  โทรศัพท :    0 – 2574 - 6901   แฟกซ 0 – 2574 – 6902 - 3 

สาขานครปฐม ที่ตั้ง :     187/1 หมูที่1 ต.ธรรมศาลา อ.เมอืงนครปฐม จ.นครปฐม  

  โทรศัพท :     (034) 293-231-3 แฟกซ (034) 293-234 

สาขานครสวรรค ที่ตั้ง :     23/7 หมู 10 ถ.นครสวรรค - พิษณุโลก  ต.นครสวรรคตก  อ.เมือง  จ.นครสวรรค 60000 

  โทรศัพท :     (056) 231-735-7  แฟกซ  (056) 231-738 

สาขานครราชสีมา ที่ตั้ง :     151/8-9   ถนนสบืศิริ  ต.ในเมือง  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา  30000 

  โทรศัพท :     (044) 355-065  แฟกซ (044) 355-066 

สาขาระยอง ที่ตั้ง :     233/3   ถนนสุขุมวิท  ต.เนินพระ  อ.เมือง  จ.ระยอง  21000 

  โทรศัพท :     (038) 623-891-3  แฟกซ  (038) 623-894 

สาขาชุมพร ที่ตั้ง :      59/6-7  ถนนชุมพร-ระนอง  ต.วังไผ  อ.เมืองชุมพร  จ.ชุมพร  86000 

  โทรศัพท :      (077) 507-980-2  แฟกซ  (077) 507-983 

สาขาอุดรธาน ี ที่ตั้ง :     419/15-16 หมู 7 ถนนรอบเมือง  ต.หมากแขง  อ.เมือง  จ.อุดรธาน ี 41000 

  โทรศัพท :     (042) 230-112-4  แฟกซ  (042) 230-115 

สาขาพิษณุโลก ที่ตั้ง :     459/8-9 หมู 3 ถ.พิษณุโลก-วังทอง  ต.สมอแข  อ.เมือง  จ.พิษณุโลก 65000 

  โทรศัพท :     (055)  223-984-5  แฟกซ  (055)  223-963 

สาขาเชียงใหม ที่ตั้ง :     236/91 หมู 1 ถ.มหิดล  ต.หนองหอย  อ.เมือง  จ.เชียงใหม  50000 

  โทรศัพท :     (053)  904-611-3  แฟกซ  (053)  904-614 

สาขาอุบลราชธานี ที่ตั้ง :     1-3 ซอยชยางกูร 36  ต.ในเมือง  อ.เมือง  จ.อุบลราชธาน ี 34000 

  โทรศัพท :     (045)  317-555-7  แฟกซ  (045)  317-558 

สาขาขอนแกน ที่ตั้ง :     272/24 ถนนมิตรภาพ  ต.เมืองเกา  อ.เมือง  จ.ขอนแกน  40000 

  โทรศัพท :     (043)  324-572-4  แฟกซ  (043)  324-575 

สาขาสุราษฎรธานี ที่ตั้ง :      141/87 ถนนสุราษฎร-นครศรีธรรมราช ต.บางกุง อ.เมือง  จ.สุราษฎรธานี 84000 

  โทรศัพท :      (077) 213-205-7  แฟกซ  (077) 213-208 

สาขากระบี ่ ที่ตั้ง :      16/12-13 หมู 11 ถ.เพชรเกษม ต.กระบีน่อย อ.เมือง จ.กระบี ่81000 

  โทรศัพท :      (075) 650-606  แฟกซ  (075) 650-607 

สาขาหาดใหญ ที่ตั้ง :      91, 93  ถนนโชตวิิทยะกลุ 3  ต.หาดใหญ อ.หาดใหญ  จ.สงขลา 90110 

  โทรศัพท :      (074) 559-066-8  แฟกซ  (074) 559-069 

สาขาเชียงราย ที่ตั้ง :      321/23 หมู 3  ถ.พหลโยธนิ ต.บานดู อ.เมือง จ.เชียงราย 57100 

  โทรศัพท :      (053) 175-877  แฟกซ  (053) 175-878 
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Financial Summary  

                (Unit: THB in Million) 

 
Remark** Interest income (%) is calculated by interest income receivable divided by average Net Hire-purchase    Receivables 

     Interest Expense (%) is calculated by interest expense divided by total borrowing (average). 

            ***As of June 11, 2008 the Company’s par value of share has been changed from Baht 1 to Baht 0.10 per share.  

 

 

 

 

 2007 2008 2009 

Assets    

     Total assets 2,545.32 2,526.27 2,689.63 

     Hire-purchase loan receivables - Net 2,322.45 2,249.09 2,408.70 

Liabilities and shareholders’ equity    

     Total liabilities 1,791.88 1,727.47 1,822.87 

     Total shareholders’ equity 753.44 798.80 866.76 

Performance    

     Total revenue 446.61 414.34 390.84 

      Hire-purchase Interest Income 375.11 334.35 314.20 

      Total expenses 258.88 255.52 225.21 

       Net profit 47.26 42.34 67.96 

Profitability ratio    
      Interest income** (%) 12.66% 11.54% 10.61% 

      Interest expense (%) 7.45% 6.60% 5.57% 

      Interest spread (%) 5.21% 4.94% 5.04% 

      Net profit (%) 10.58% 10.22% 17.39% 

      Earning per share*** (THB/share) 0.012 0.011 0.017 

      Return on Equity (%) 6.49% 5.46% 8.16% 

Efficiency ratio    

      Return on asset (%) 1.86% 1.67% 2.61% 

      Asset turnover 0.18 0.16 0.15 

Financial policy ratio    

       Debt to equity ratio (times) 2.38 2.16 2.10 

       Loan to borrowing ratio 1.86 1.92 1.97 

       Dividend payment per share 0.00 0.00 0.00 

       Doubtful account to total loan ratio (%) 3.31% 3.32% 2.56% 
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  Message from President  
 

With Thai economy and domestic political situation occurred in 2009, it is impact to economic growth 

forecasted at 5.0% but the economy began to recover in the quarter 3 and 4 made GDP in 2009 by minus 2.3% 

which expected economic growth increase in 2010. However, due to the political unrest and might be negative 

effect to recover economy, Thailand economic trend in 2010 would depend on this political situation. 

From uncertain political situation which affected to economic growth, the Company’s business and like 

others has to face in this situation and prepare for any changes that might be happened. On the other hand, in 2009 

the automobile industry became better, used cars sales has growing and also financing services to cars’ owners 

who want money exchange under marketing plan called “ car for cash” cash for car” which would grow the 

Company’s business 

In conclusion, I, directors committee, and management team will manage the business with the aim of 

stability and prospers concerned with ethical management and good governance to other persons and related 

companies for their supports and trusts. 
 

 

 

 
Mr. Kamol Ieosivikul 

President 
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Type and Nature Business 

1. Business Overview 

Mida Leasing Public Company Limited is in the business of leasing service focuses mainly on second-hand 

vehicles (both personal vehicle and pick up trucks) that are of highly marketable brands and models, such as 

Toyota, Isuzu, Nissan, Mitsubishi, and Honda. As of 31 December 2009, the company’s hire-purchase lending 

portfolio comprises of personal cars and pick-up trucks in the proportion of 14.22% and 85.78% of total hire-

purchase loan receivables, respectively.  The Company has expanded its services in Bangkok and other provinces 

through 14 branches with cover servicing areas in 66 provinces all over Thailand. 

The Company has increased the hire-purchase lending portfolio by providing hire-purchase services of 

new vehicles and taxi-meters to taxi-meters operators to increase its sales.  In addition, the Company provides hire-

purchase lending services under the “Floor Plan Loan Scheme” to second-hand car dealers as their working capital. 

This thus creates good business relationships with those operators, and establishes potential hire-purchase loan 

customer based.  Moreover, the Company provides re-finance services for all types of automobiles. Customers who 

are in need of money can request for re-finance credit with the Company and must clearly specify the usage of the 

loan.  

In addition to the aforementioned services, the Company provides after-sales services, consisted of the 

renewal of vehicle registration, car insurance policy, and third-party car insurance.  These service offerings not only 

provide convenience to the customers and also a source of revenues of the Company. 

The Company concentrates its current and future operation in providing hire–purchase loan for second-

hand vehicles (all types of vehicles such as personal cars and all types of truck exclusive of motorcycles).  

However, Mida Assets Public Company Limited, as major shareholders of the Company, will determine the future 

policy and the scope of business operation between itself. This is to ensure that each company will not conduct 

business in conflict or directly competing with one another but will operate business that will provide synergy to one 

another.   
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2. Revenue Structure 

 Revenue Structure of the company according to the financial statement as of year 2007 – 2009 
2007 2008 2009 

Revenue 
Million THB % Million THB % Million THB % 

New Contracted Hire-purchase Portfolio 1,770.54  1,641.89  1,817.85  
Hire –Purchase Receivables 1,201.07  1,136.99  1,254.57  
1. Revenue from Hire-purchase       
   Personal vehicles 89.23 19.98 32.42 8.31 37.63 9.63 
   Pick up trucks 285.88 64.01 299.93 72.38 276.57 70.76 

Total Revenue from Hire-purchase 375.11 83.99 334.35 80.70 314.20 80.39 
2. Other Revenues       
    - Car transfer registration 7.06 1.58 6.90 1.66 9.15 2.34 
    - Commission from auto insurance  9.03 2.02 8.89 2.15 14.25 3.65 
    - Penalty & Late Payment Fees 15.51 3.47 15.50 3.74 11.88 3.04 
    - Others 39.90 8.94 48.70 11.75 41.36 10.58 

Total other revenues 71.50 16.01 79.99 19.30 76.64 19.61 
Total revenue 446.61 100.00 414.34 100.00 390.84 100.00 

 

  

Company’s revenues classified by vehicle types  
2007 2008 2009 

Revenue from Hire – purchase 
Million THB     % Million THB    % Million THB    % 

-  New car 14.95 3.99 5.67 1.69 1.64 0.52 

-  Second hand car 360.16 96.01 328.68 98.31 312.56 99.48 

Total revenue from Hire – purchase 375.11 100.00 334.35 100.00 314.20 100.00 

3. Business Operation of Each Product Line 

Description of services 

The Company offers four main types of loan services as follows: 

1. Automobile Hire-purchase Service. 

2.     Working Capital Loan for Second-hand Car dealer (‘Floor Plan Loan’). 

3.     Re-financing services for all types of automobiles. 

4.     Additional Services such as renewal of Annual Vehicle Duty, transfer of car registration, car insurance 

policy, and third-party car insurance. 

Major source of incomes is from automobile hire-purchase service, which account approximately from 

80.39% to 83.99% of total revenue from 2007 until present. 
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 4. Market Situation & Competition 
 

The global economic crisis began to recover in the end of 2008 trough the beginning of 2009, and Barack 

Obama has been elected the President of the United States with overwhelming victory. After that he had spent the 

budget in economic stimulus and there are signs of improvement of Thai economy from getting buying increasingly 

of USA , EUROPE, and also giant business partners like China and Japan. Also, the domestic political problem is 

impact to decrease confidence of consumption. Even though after changed government from Thai Rak Thai party to 

Democrat party under led by Mr. Abhisit   Vejjajiva in 2009, the consumer confidence is increased, but after the 

political crisis during April 2009 in Pattaya and Bangkok with protesters (NorPorChor) have threaten to disrupt 

Asean Summit, so foreign investors and tourists cancelled trips to Thailand.  This is huge effect of investments and 

slowdown of national buying power and expected to take time to recover and fixed the image to raise confidence 

foreigners.  

 While the economic recession and domestic political problems, it is unavoidable effect of the automobile 

business in 2009 which decreased by 10.79% compared to year 2008, the total sales are as follows:    
  

Unit : Car 

 2008 2009 Increase/ (decrease) % 

Total sales 615,270 548,871 (66,399) -10.79 

 

 From the decreased sales by 10.79% which is impacted to other businesses included manufacture section, 

increase in unemployment and agriculture in countryside which has low price of productivity, in the quarter 3 and 4 

of 2009 the economy would recover and increase in 2010 according to the government use budget to stimulus 

economic system to grassroots level in countryside areas and called the project that “Thai Kem Kang”  

 In banking and leasing companies which provide hire purchase services for new and used cars, they 

increase quality in choosing new customers by checking credits, raising down payments or extend installment 

period to help ability of payments for new customers, taking care of existing customers who are unpaid payment by 

giving them restructuring debt. These measures are reduced sales growth of new cars. However, in the quarter 4, 

agricultural product had increased prices such as rice, corn, rubber, etc. due to the natural disaster, so it  had 

raised buying power in the country. 

 Moreover, during year 2009, new cars sales had been declined but used cars business trend to get better 

sales than before due to low prices . The Company has operated leasing business for used cars for 9 years and 

well-known to business partners of used cars market in countryside and used car tents owners who have good 

business relationship with the Company for a long time.  

 The Company has business plan to increase services to new and existing customers by marketing channel 

called “MIDA SUPER LOANS” and “ML OK” and also selling share with the AIA, the insurance company which can 

make good benefits in 2009 
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 In 2010 the economic forecast would be better than 2009, the Company  has policy and business plan by 

focused on used cars leasing especially trucks in countryside, providing direct leasing to car owners who want 

financing in the program called  “MIDA AUTO FOR CASH”  which  has to complete with banks and other leasing 

companies in the market such CAR FOR CASH , CASH FOR CAR , etc.  

 In addition, the Company has planed to reduce NPL at 5.0% to be less than 3.5% and use marketing policy  

“ML OK”  to support  existing customers, which  can decrease NPL by 4.37% as of December 2009. From the stated 

policy and business plan, the Company has projected operating performance in 2010 would be higher than 2009.  
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Analysis of Financial Status and Operating Performance 

Operating Performance 

Mida Leasing Public Company Limited is in the business of providing hire-purchase credit facilities for both 

new and used automobiles but mainly focusing on the used car sector. The Company first began business with its 

first office in Bangkok in 2000 and began its expansion. Currently, the Company has 14 branches. 

Revenue 

For the fiscal year 2009, the Company had revenue of Baht 390.84 million, decreased from year 2008 at Baht 

414.34 million, or reduced by 5.67%. A continuous decrease in revenue was caused by hire purchase interest 

income of new agreements not yet recognized due and some agreements were expired. 

 

2007 2008 2009 
 

Million THB % Million THB % Million THB % 

Hire Purchase Receivables  1,201.07 7.45 1,136.99 (5.34) 1,254.57 10.34 

Hire Purchase Interest 

Income 

375.11 5.41 334.35 (10.87) 314.20 (6.03) 

The Company has increased the size of its lending portfolio by 10.34% in 2009 in which have lots of hire 

purchase interest income during October to December as of Baht 390.10 million or by 30.09% of total lending 

portfolio and this amount will be recognized hire-purchase interest income at the beginning of the year 2010 which 

effected to portfolio decrease and hire- purchase interest income decreased from Baht 334.35 million in 2008 to 

Baht 314.20 million in 2009, or by 6.03%. Moreover, the interest revenue generated in 2009 includes those from 

leasing facilities provided since 2005 – 2008 and some from facilities extended in 2009.  

As for other revenue, including commissions earned from insurance policies, penalty fees, revenue from 

facilities extended for Floor Plan, and etc in fiscal year 2009, total revenue amounted to Baht 76.64 million, 

decreased from Baht 79.99 million in fiscal year 2008 or equivalent to 4.19% which is a result of decrease in penalty 

income and loan for Floor Plan Project.  

 

 

Expenses 

In fiscal year 2009, the Company had operating expenses in Baht 309.07 million, decreased from Baht 354.91 

million in fiscal year 2008. The Company’s expenses consist of 5 parts, including of general and administrative 

expenses, directors’ remuneration, bad debt and allowance for bad debt expenses, loss from assets waits for sales 

and interest expense. The details of the expenses are outlined below: 

 The Company had Selling and Administrative expenses for fiscal year 2009 in the amount of Baht 160.20 

million, increased from the year 2008 of Baht 135.31 million. 

  Directors’ remuneration was totally Baht 9.13 million, increased from the year 2008 of Baht 7.02 million. 
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 The Company had bad debt or allowance for bad debt for the fiscal year 2009 in the amount of Baht 22.35 

million, decreased from the year 2008 which was Baht 37.08 million. It’s due to the Company has 

accelerated in debt collection and inspect customer credit of each so it’s more efficient in debt collection 

process. 

 The Company has loss from assets waits for sales in the year 2009 of Baht 33.52 million, while the year 

2008 was Baht 76.11 million. Due to the economic crisis, more customers are interested in buying second 

hand cars and the price of these cars has been increased. 

 The Company had Interest expenses for the fiscal year 2008 in the amount of Baht 83.86 million, decreased 

from Baht 99.39 million for fiscal year 2007, which is a result of decreased in loan from financial institution 

and the Interest rate in the market of year 2009. 

Net profit 

The Company had net profit after tax of Baht 67.96 million for the fiscal year 2009, increased from Baht 

42.35 million in fiscal year 2008, or by 60.47% due to decrease in expenses, especially for loss from assets 

available and waits for sales year 2009 of Baht 33.52 million (year 2008: Baht 76.11 million). 

 
Dividend payment Policy 

The Company’s dividend payment policy is not less than 30% of net profit after tax each year. 

Nevertheless, the Company also considered the dividend payment with other factors, such as operating 

performance, financial status, liquidity, company‘s expansion or other factors, which relevant to the company’s 

operation. 

Financial Status 

Total Assets 

In fiscal year 2009, the Company had total assets of Baht 2,689.63 million, increased by Baht 42.35 

million  by 6.47% when compared to Baht 2,526.27 million in fiscal year 2008 due to increase of hire purchase 

Receivables by contracts amounting to Baht 159.60 million and assets under buy back agreements which is Baht 

35.50 million.  

 

 

Accounts receivable and allowance for doubtful debt  

Hire purchase receivables are stated at the outstanding balances less unearned hire purchase interest 

income and allowance for doubtful accounts. Allowance for doubtful accounts is provided for the estimated 

collection losses that may incur in collection of receivables. The allowance is based on collection experience and 

current financial status of receivables outstanding at the balance sheet date. For fiscal years 2007 to 2009, the 

Company had provisioned 3.32%, 3.37%, and 2.56%, respectively. This is a result of the increase in the total hire 

purchase portfolio size.  
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The Company maintains a very prudent monitoring system in order to minimize bad debt and speed up 

collection of past due accounts.  

In any event, after careful consideration and analysis, the Company strongly believes that it has a strong 

potential to collect on all accounts and that the provisions made are sufficient.                                            

Total liabilities 

For fiscal year 2009, the Company had total liabilities of Baht 1,822.87 million increased from Baht 1,727.47 

million in fiscal year 2008, or a 5.52% increase due to mainly change in balance of loan. 

Shareholders’ equity 

In fiscal year 2009, the Company had a Shareholders’ Equity of Baht 866.76 million, increased from Baht 

798.80 million in fiscal year 2008, or by 8.51% due to the profit of the Company’s operating result. 

Liquidity and investment structure 

In fiscal year 2009 and 2008, the Company had a Debt-to-Equity ratio of 2.10 and 2.16, respectively. The 

said ratio decreased from shareholders’ equity increased and pay back loan. 

                                                                          (Million Thai Baht) 

 2009 2008 

Bank Loan 1,363.70 1,133.97 

Parent Company 163.00 350.00 

Shareholders’ equity 866.76 798.80 

 

As at 31 December 2009, the Company had installment receivables in the amount of Baht 3,065.06 million 

which divided into portion as follows: 

 (In Million Thai Baht) 

Current Portion of Receivables (due within one year) 1,246.77 

Long-term Portion of Receivables (due over one year) 1,818.29 

 

The current portion of the long-term outstanding loans as at the end of year 2009 was Baht 1,526.70 million 

while interest receivables in 2010 is equivalent to Baht 663.42 million. Therefore, there is sufficient liquidity from 

future cash flow to cover the outstanding debt due.  

Main factors and influence which may affect the future operational performance and financial position 

Effects from Interest rates 
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 Hire purchase business generates revenue from the different between interest receipt and interest 

expense (spread). Changes in the prevailing hire purchase market rate and interest rate charged by financial 

institution affect the operations of the company. 

 The company as a matter of policy shall mitigate risk arising from interest rate volatility by sourcing fixed 

rate funding with low rate of interest rate.  

 

Business Goals 

  
From the current economic situation, in 2010 GDP forecast would grow by 4.0% compared to 2009 was 

3.0%. The Company has planed on continuous policy from 2009 which maintained existing business and provide 

new services to good customers as follows:    

1.  Project “MIDA AUTO FOR CASH” provides financing services to car owners. 

2.  Project “ML OK.” offers new hire purchase service to existing customers who have good contact history  

     with the Company. This service focuses on “ONE STOP SERVICES”.  

3. Project “MIDA TAXI METER” provides car leasing service for personal taxi meters (Green – Yellow) to 

personal customers who can own the cars and do not need to rent them. 

4. Project that provides life insurance of American International Assurance (AIA) with lease protection for 

customers who using car leasing service with the Company. 
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Risk Factors 

Risk factors that may occur and affect the operation performance of the Company from providing 

automobile hire-purchase leasing are as follows: 

Risk from leasing second hand cars 
Hire-purchased service for second hand cars faces risk in term of the quality of the debtors and the quality 

of the cars used as collateral. However, the return from second hand car hire-purchase service is higher than that of 

new car. As of 31 December 2009, the proportion of hire-purchased service revenues from second cars and from 

new cars was 93.31%, 6.69% respectively.  

Risk from Non-performing loans 

The company had expanded new branches to cover other provinces outside of Bangkok over the past 

years. Presently the Company has 14 braches covering 66 provinces. This expansion had resulted in a rapid growth 

of hire-purchase loans.  The new clients in this auto hire-purchase loan service may not be able to service their debt 

after certain period. 

Risk from foreclose assets 

When a client stops payment for over 3 consecutive periods, the company will terminate the contract and 

re-posses the vehicle. The re-possessed vehicle or the foreclosed asset will be sold through an auction. The 

duration of this process is approximately 3 months. Money received from auction will be used to pay off the client’s 

loan. However, if the money received is insufficient to payoff that loan. The company will request a payment for that 

difference from the debtor or guarantor. In the case that the company cannot request that difference, the company 

will suffer loss from that re-possession. 

Risk from interest rate fluctuation 

The Company aware of the risk that may occur from the interest rate fluctuation according to most of the 

Company’s loan with floated interest rate. Therefore, to protect the risk, the Company had agreement of the 

Confirmation to Interest Rate Swap Transaction as follows:  

- As of September 7, 2007, the Company signed the Memorandum of  changed interest rate for new loan 

portion from interest rate of 1%-Month THBFIX = TH + 1% per year to be fixed interest rate of 6.5% per  

year  

Risk from marketing and competition 

Due to the rapid expansion in automobile’s sales, consumer finance and leasing companies adopt price 

cut strategy to gain market share. Price cut results in a lower rate for new hire purchase clients. Moreover, these 

companies also expand their business scope to cover second hand car industry, which is more attractive because 

of its higher return. As a result, competition in second hand car hire-purchased service is likely to increase as well. 



Mida Leasing Public Company Limited                                                                                            

-    - 75 

Report from the Audit Committee 

The Audit Committee of the Company consists of three independent directors who have all qualifications 

determined by the Stock Exchange of Thailand, to perform duties and responsibilities in accordance with the rules 

and regulations of the Stock Exchange Commission and the Stock Exchange of Thailand. The Audit Committee 

reports directly to the Board of Directors of the Company.  During the fiscal year 2009, the Audit Committee held 5 

meetings to examine the following issues (every audit committee members attended every meeting). 

1) Review and provide opinions on the quarterly financial statement and annual financial statement of the 

Company with auditors, accounting and finance department, and internal audit department prior to 

presenting those financial statement to the Board of Director  

2) Review the internal control plan of 2009 of the internal audit department and recommend the set up of 

detailed manual of audit committee to ensure the effectiveness of the internal control system and 

monitor the control to be in accordance with the plan. 

3) Review and examine the Company to perform by laws, government rules, and the Company’s 

regulations. 

4) Review the regulations of Related Transaction and disclosure of the information in accordance with the 

rules and regulations of the Stock Exchange of Thailand. 

5) Consider and nominate the auditor of the Company and consider the compensation of the auditor. 

The Audit Committee gives an opinion that in 2009, the Company has an adequate corporate governance 

and internal control system.  The preparation of and the disclosure in the financial statement are accurate and in 

compliance with the generally accepted accounting principles, in which the Audit Committee had reported the 

performance to the Board of Directors of the Company. 

 

 

 

Lieutenant General Jiradej Mokkasamit 

Audit Committee Chairman 
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REPORT OF  THE  INDEPENDENT  CERTIFIED  PUBLIC  ACCOUNTANTS 
 

To The Shareholders and Board of Directors of Mida Leasing Public Company Limited 

I have audited the balance sheet of Mida Leasing Public Company Limited as of December 31, 2009 and 2008, and the related 
statements of changes in shareholders’ equity, income and cash flows for the each year then ended. These financial statements are 
the responsibility of the Company’s management as to their correctness and completeness of the presentation. My responsibility is 
to report on these financial statements based on my audit.  

I conducted my audits in accordance with generally accepted auditing standards. Those standards require that I plan and perform 
the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free of material misstatement. An audit 
includes examining, on a test basis, evidence supporting the amounts and disclosures in the financial statements. An audit also 
includes assessing the accounting principles used and significant estimates made by management, as well as evaluating the overall 
financial statements presentation. I believe that my audit provides a reasonable basis for my opinion. 

In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the financial position of Mida 
Leasing Public Company Limited as of December 31, 2009 and 2008, the results of their operations, and cash flows for the each 
year then ended in conformity with generally accepted accounting principles. 

 

 

 
     (NATSARAK  SAROCHANUNJEEN) 

        Certified Public Account 
   Registration No. 4563 

 
 
 
 
A.M.T. & ASSOCIATES 
Bangkok, Thailand 
February 26, 2010 
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

BALANCE SHEETS 

AS AT DECEMBER 31, 2009 AND 2008  

   BAHT 

 Notes  2009  2008 

       ASSETS      

Current assets      

     Cash and cash equivalents   99,059,795  69,177,852 

     Current portion of hire purchase receivables - net 2.1  897,119,015  915,178,651 

     Account receivable -  related companies 3.2  236,325  290,182 

     Short-term loans to and interest receivables from  related persons 3.3  9,621,027  11,642,212 

     Current portion of loans to other parties - net 4  20,753,429  39,921,634 

      Inventories   4,410,466  4,989,627 

     Assets foreclosed - net 5  16,788,957  27,110,670 

     Other current assets   25,069,613  24,397,296 

Total current assets   1,073,058,627  1,092,708,124 

Non-current assets      

 Pledged fixed deposit 6  96,100  96,100 

     Hire purchase receivables - net of current portion - net 2.1  1,511,585,348  1,333,906,920 

     Loans to other parties - net of current portion - net 4  21,807,951  49,267,760 

    Assets foreclosed under buy back agreement-net 7  35,500,000  - 

     Property, plant and equipment - net 8  46,831,272  49,590,012 

     Other non-current assets   748,350  702,350 

Total non-current assets   1,616,569,021  1,433,563,142 

TOTAL ASSETS   2,689,627,648  2,526,271,266 

      

The accompanying notes are an integral part of the  financial statements.     
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

BALANCE SHEETS 

AS AT DECEMBER 31, 2009 AND 2008 

   BAHT 

 Notes  2009  2008 

      LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY      

Current liabilities      

      Trade accounts payable   48,035,600  22,812,000 

      Short-term loans from bank 9  30,000,000  30,000,000 

     Current portion of long-term loans  10  633,421,666  618,886,666 

      Interest payable to parent company 3.4  578,915  - 

      Corporate income tax payable   5,130,051  6,180,009 

      Short-term deferred value added tax payable   77,771,318  76,303,070 

     Other current liabilities   42,287,696  30,444,406 

Total current liabilities   837,225,246  784,626,151 

Non-current liabilities      

      Loans from parent company 3.4  163,000,000  350,000,000 

      Long-term loans - net of current portion 10  700,277,778  485,088,334 

      Long-term deferred value added tax payable   122,368,808  107,760,183 

Total non-current liabilities   985,646,586  942,848,517 

Total liabilities   1,822,871,832  1,727,474,668 

      

The accompanying notes are an integral part of the  financial statements.     
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

BALANCE SHEETS 

AS AT DECEMBER 31, 2009 AND 2008 

   BAHT 

   Notes  2009  2008 

Shareholders' equity      

    Share capital 11     

        Registered share capital      

         - 5,970,000,000 ordinary shares of Baht 0.10   597,000,000  597,000,000 

  Issued and paid-up share capital      

         - 4,000,000,000 ordinary shares of Baht 0.10   400,000,000  400,000,000 

        Share premium   165,220,048  165,220,048 

     Retained earnings      

        Appropriated - statutory Reserve 13  16,400,000  13,000,000 

         Unappropriated    285,135,768  220,576,550 

Total shareholders' equity   866,755,816  798,796,598 

TOTAL LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY   2,689,627,648  2,526,271,266 

      

The accompanying notes are an integral part of the  financial statements.     
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

STATEMENTS OF CHANGES IN SHAREHOLDERS' EQUITY 

FOR THE YEARS ENDED  DECEMBER 31, 2009 AND 2008 

  BAHT 

   Issued and    Retained earnings   

   paid-up  Share           

 Notes  share capital  premium  Appropriated  Unappropriated  Total 

Balance as at January 1, 2008   397,000,000  165,220,048  10,800,000  180,421,843  753,441,891 

Net income for the year    -   -   -  42,354,707  42,354,707 

Increase in share capital - 11 , 12  3,000,000   -   -   -  3,000,000 

          from exercise of warrants            

Appropriated for statutory reserve 13   -   -  2,200,000  (2,200,000)   - 

Balance as at  December 31, 2008  400,000,000  165,220,048  13,000,000  220,576,550  798,796,598 

Net income for the year    -   -   -  67,959,218  67,959,218 

Appropriated for statutory reserve 13   -   -  3,400,000  (3,400,000)   - 

Balance as at  December 31, 2009  400,000,000  165,220,048  16,400,000  285,135,768  866,755,816 

            

            

            

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.       
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

INCOME STATEMENTS 

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2009 AND 2008 

   BAHT 

 Notes  2009  2008 

     Revenues      

         Hire purchase interest income 1.4.1  314,199,947  334,350,268 

        Other income   76,644,607  79,987,668 

     Total revenues   390,844,554  414,337,936 

     Expenses      

        Selling expenses   54,094,025  35,363,273 

        Administrative expenses   106,106,047  99,942,126 

        Management benefit expenses 3.5,19  9,133,534  7,020,847 

        Bad debts and doubtful accounts   22,349,668  37,084,172 

        Loss on disposal of assets foreclosed   33,524,423  76,112,827 

      Total expenses   225,207,697  255,523,244 

     Income before financial cost  and corporate income tax   165,636,857  158,814,692 

     Financial cost   (83,860,336)  (99,392,248) 

     Corporate income tax   (13,817,303)  (17,067,737) 

     Net income for the year   67,959,218  42,354,707 

    Earnings per share  14     

       Basic earnings per share      

          Earnings per share (Baht)   0.017  0.011 

          Weighted average number of ordinary shares (Share)   4,000,000,000  3,985,530,997 

        Diluted earnings per share       

          Earnings per share (Baht)   0.017  0.011 

          Weighted average number of ordinary shares (Share)   4,000,000,000  3,985,530,997 

      

The accompanying notes are an integral part of the  financial statements.     
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

STATEMENTS OF CASH FLOWS 

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2009 AND 2008 

   BAHT 

 Notes  2009  2008 

Cash flows from operating activities      
     Net income for the year   67,959,218  42,354,707 

     Adjustments to reconcile net income to net cash      

         provided by (paid from) operating activities:       
            Depreciation 8  5,751,314  4,299,462 
            Bad debts and doubtful accounts 2.2 , 4  22,349,668  37,084,172 

            Loss on disposal of assets foreclosed 5  33,524,423  76,112,827 

            Loss on (Reversal of)  impairment of assets foreclosed  5  (4,839,651)  (3,204,940) 
            Loss on disposal of equipment   -  3,808 
            Finance cost   83,860,336  99,319,773 
            Corporate income tax   13,817,303  17,067,737 

     Income from operating activities before changes in       
         operating assets and liabilities   222,422,611  273,037,546 
     Decrease (Increase) in operating assets      
        Hire purchase receivables   (353,132,160)  (220,532,891) 
        Related parties receivable   53,857  364,845 
        Inventories   579,161  (4,989,628) 
        Assets foreclosed   156,709,982  185,524,540 
         Other current assets   (3,464,532)  (2,157,210) 
        Other non-current assets   (46,000)  66,020 

      Increase (Decrease) in operating liabilities      

        Trade accounts payable   25,223,600  (6,443,642) 
        Deferred  Value added tax payable   16,076,873  (4,954,141) 
        Other current liabilities   11,489,930  (807,674) 
        Cash Flows from  (used in) operating activities   75,913,322  219,107,766 
                       Cash paid for finance cost   (82,928,061)  (104,397,584) 
                       Cash paid for corporate income tax   (14,867,261)  (20,239,400) 
             Net cash flows from (used in) operating activities   (21,882,000)  94,470,782 
The accompanying notes are an integral part of the  financial statements.     
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 

STATEMENTS OF CASH FLOWS 

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2009 AND 2008 

   BAHT 

 Notes  2009  2008 

Cash flows from investing activities      
     Decrease in short-term loan to related persons 3.3  1,993,164  9,506,835 

     Cash receipt  from loans to other parties 4  32,616,049  45,895,153 

     Cash paid for loans to other parties 4  (17,060,000)  (81,293,000) 
     Cash paid for assets foreclosed under buy back agreement   (5,517,140)  - 
     Acquisition of property,plant and equipment 8  (2,992,574)  (1,611,528) 
     Proceeds from sales of equipment 8  -  220,000 
        Net cash flows from (used in) investing activities   9,039,499  (27,282,540) 

Cash flows from financing activities      
     Cash receipt from short-term loans from bank   30,000,000  130,000,000 
     Repayment of short-term loans from bank   (30,000,000)  (130,000,000) 
     Cash receipt from loans from parent company 3.4  158,500,000  1,000,000,000 
     Repayment of loans from parent company 3.4  (345,500,000)  (1,000,000,000) 
      Cash receipt from long-term loans   1,160,000,000  1,190,000,000 
     Repayment of long-term loans   (930,275,556)  (1,233,948,000) 
      Cash receipt from increase in share capital   -  3,000,000 
        Net cash flows from (used in) financing activities   42,724,444  (40,948,000) 

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents   29,881,943  26,240,242 
Cash and cash equivalents at beginning of year   69,177,852  42,937,610 
Cash and cash equivalents at the end of year   99,059,795  69,177,852 

      
ACTIVITIES NOT AFFECTED TO CASH      
       Transfer Hire purchase receivable to be Assets foreclosed    175,073,042  258,817,606 
       Transfer Assets foreclosed to be Property plant and equipment     -  10,000,000 
       Transfer Assets foreclosed under buy back agreement from       

    loans to other parties and interest receivables   29,982,860   - 
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MIDA LEASING PUBLIC COMPANY LIMITED 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS 

FOR THE YEARS ENDED  DECEMBER 31, 2009 AND 2008 
 

1.  GENERAL INFORMATION 

1.1 Corporate information  

Mida Leasing Public Company Limited (“The Company”) is a public company limited incorporated and domiciled in 
Thailand. Its parent company is Mida Assets Public Company Limited, which was incorporated in Thailand. The Company is 
principally engaged in the hire purchase of cars and its registered address is 48/2-5 Moo 1, Soi Chaengwattana 14, 
Chaengwattana Road, Thungsonghong, Lak si, Bangkok.  

1.2 Basis for the preparation and presentation of the financial statements 

 The financial statements of the company have been prepared in accordance with generally accepted accounting standards 
including related interpretations and guidelines promulgated by the Federation of Accounting Professional. 

 The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise disclosed in the accounting 
policies. 

1.3 Adoption of new accounting standards  
In May 2009, the Federation of Accounting Professions (FAP) has issued Notifications No. 12/2009 regarding the 
renumbering of Thai Accounting Standards to match correspondingly with the International Accounting Standards. Therefore 
the numbers of Thai Accounting Standards as used in these financial statements are corresponding to those according to this 
notification. 

The Federation of Accounting Professions (FAP) has issued Notifications No.  86/2009 and 16/2009 regarding Accounting 
Standards, Financial Reporting Standards and Accounting Practice Guidances which have been published in the Royal 
Gazette as follows : 

1) Accounting standards, financial reporting standard and accounting practice guidance which are effective for the 2009 
as follows : 

Framework for the Preparation and Presentation of Financial Statements (revised 2007) 

Accounting Standard No. 36 Impairment of Assets (revised 2007) 

Financial Reporting Standard No. 5   Non - Current Assets Held for Sale and    

     Discontinued Operations (revised 2007) 

Accounting Practice Guidance for Leasehold Right  

Accounting Practice Guidance for Business Combinations under Common Control  

These accounting standards, financial reporting standard and accounting practice guidance become effective for financial 
statements for fiscal years beginning on or after January 1, 2009.     

However, compliance these accounting standards, financial reporting standard and accounting practice guidance that they do not 
have any significant impact on the financial statements for the current period. 
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2) Accounting standards which are not effective for the current year as follows: 

 
 Effective date 

Accounting Standard No. 20  Accounting for Government Grants  
                                             and Disclosure of Government Assistance 1  January 2012 

Accounting Standard No. 24  Related Party Disclosures (revised 2007) 1  January  2011 
Accounting Standard No. 40  Investment Property 1  January  2011 
  

The management of the Company is still evaluating the effect of these accounting standards and has not been able to reach a 
conclusion as to their effect to the financial statements for the year in which they are initially applied. 

1.4 Significant accounting policies 

1.4.1 Revenue recognition 

Hire purchase interest income  

The company recognizes interest income on hire-purchase which is the difference of cash price and the hire 
purchase price using the effective interest rate method to hire purchase contracts with effective dates on or after 1 
January 2008.  

With hire purchase pre-existing before 1 January 2008, the Company has chosen to apply the existing sum-of-the-
digits method until the contracts expire. 

The Company ceases recognition of interest income for hire purchase receivables which have defaulted on more 
than 4 scheduled installments payments. 

Fees 

Fees from hire purchase contracts are recognized as income on an accrual basis. 

Interest income  

Interest income is recognized on an accrual basis. 

1.4.2 Cash and cash equivalents 

Cash and cash equivalents consist of cash in hand and cash at banks and all highly liquid investments with an 
original maturity of three months or less and not subject to withdrawal restrictions. 

1.4.3 Hire purchase receivables  

Hire purchase receivables are stated at net realizable value, which is the contract amount minus unearned hire 
purchase income and allowance for doubtful accounts. Allowance for doubtful accounts is provided for the 
estimated losses that may be incurred in collection of receivables. The allowance is generally based on collection 
experiences and analysis of debtor aging. 
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1.4.4 Assets foreclosed 

These represent assets repossessed from hire purchase receivables and are stated at the lower of cost (which 
mostly comprises the net outstanding balance) and estimated net realizable value.   

1.4.5 Property, plant and equipment/Depreciation  

Land is stated at cost. Building and equipment are stated at cost less accumulated depreciation and allowance for 
loss on impairment of assets (if any). Depreciation of building and equipment is calculated by reference to their 
costs on the straight-line basis over the estimated useful lives of 20 years and 5 years, respectively. 

No depreciation is provided on land and assets under installation. 

1.4.6 Impairment of assets 

The Company assesses at each reporting date whether there is an indication that an asset may be impaired. If any 
such indication exists, the Company makes an estimate of the asset’s recoverable amount. Where the carrying 
amount of the asset exceeds its recoverable amount, the asset is considered impaired and is written down to its 
recoverable amount. Impairment losses are recognized in the income statement (An asset’s recoverable amount is 
the higher of fair value less costs to sell and value in use.) 

1.4.7 Related party transactions 

Related parties comprise enterprises and individuals that control, or are controlled by, the Company, whether 
directly or indirectly, or which are under common control with the Company. 

They also include associated companies and individuals which directly or indirectly own a voting interest in the 
Company that gives them significant influence over the Company, key management personnel, directors and 
officers with authority in the planning and direction of the Company’s operations. 

1.4.8 Employee benefits 

Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund and provident fund are recognized as 
expenses when incurred. 

1.4.9 Income tax 

Income tax is provided for in the accounts based on the taxable profits determined in accordance with tax 
legislation. 

1.4.10 Interest rate swap contracts 

The net amount of interest received from or paid to the counterparty under the interest rate swap contracts is recognized 
as income or expenses on an accrual basis. 

1.4.11 Use of accounting estimates 

Preparation of financial statements in conformity with generally accepted accounting principles requires 
management to make estimates and assumptions in certain circumstances, affecting amounts reported in these 
financial statements and related notes. Actual results could differ from these estimates. 

 



Mida Leasing Public Company Limited                                                                                            

-    - 87 

1.4.12  Basic earnings (loss) per share 

Basic earnings (loss)  per  share is  determined   by  dividing  the  net profit (loss) by  the weighted  average  
number  of issued and paid-up of common shares at the end of period. 

2. HIRE PURCHASE RECEIVABLES 

2.1 As at 31 December 2009 and 2008, the balances of hire purchase receivables are as follows: 

 BAHT 

 Current portion of Long-term portion of  
 hire purchase hire purchase Total 

 2009 2008 2009 2008 2009 2008 

Hire purchase receivables 1,246,769,944 1,243,852,893 1,818,290,649 1,611,323,892 3,065,060,593 2,855,176,785 

Less: Unearned hire purchase income (305,394,783) (273,080,564) (272,509,995) (236,762,761) (577,904,778) (509,843,325) 

Total 941,375,161 970,772,329 1,545,780,654 1,374,561,131 2,487,155,815 2,345,333,460 

Less: Allowance for doubtful accounts (44,256,146) (55,593,678) (34,195,306) (40,654,211) (78,451,452) (96,247,889) 

Hire purchase receivables – net 897,119,015 915,178,651 1,511,585,348 1,333,906,920 2,408,704,363 2,249,085,571 

2.2 As at 31 December 2009 and 31 December 2008, the balances of hire purchase receivables (net of unearned hire purchase income) and 
allowance for doubtful accounts are classified by aging, based on due date, as follows: 

 BAHT 
  Percentage   
  of allowance   
  set up by Allowance for doubtful Hire purchase 

Aging Hire purchase receivables the Company Accounts receivables- net 
 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 

Hire purchase receivables         
Not yet due 1,669,878,429 1,408,528,924 1 1 16,722,539 14,111,877 1,653,155,890 1,394,417,047 
Past due;         
1 - 3       months 701,263,236 785,347,928 2 2 14,025,265 15,706,959 687,237,971 769,640,969 
4            months 55,283,178 60,815,254 20 20 11,056,636 12,163,051 44,226,542 48,652,203 
5 - 6       months 26,142,590 40,570,289 25 25 6,535,648 10,142,572 19,606,942 30,427,717 
7 - 9       months 17,908,071 23,790,539 75 75 13,431,053 17,842,904 4,477,018 5,947,635 
Over 9   months 16,680,311 26,280,526 100 100 16,680,311 26,280,526 - - 

Total 2,487,155,815 2,345,333,460   78,451,452 96,247,889 2,408,704,363 2,249,085,571 

 The Company has transferred the rights on receivables under hire-purchase agreements, with a total net book value as at 
31 December 2009 and 2008 of approximately Baht 1,800 million and Baht 1,490  million respectively, with banks to secure 
long-term loans from banks, as discussed in Note 10. 

2.3 On 30 April 2004, the Institute of Certified Accountants and Auditors of Thailand, with the approval of the Office of the 
Securities and Exchange Commission, stipulated an accounting guideline for the consumer finance business, whereby full 
allowance for doubtful accounts is to be recorded, and recognition of revenue is to cease, for accounts receivable which are 
overdue by more than 3 installments, and general allowance is to be provided for accounts receivable which are overdue not 
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more than 3 installments. If the Company had followed this accounting guideline, without considering general provision, as at 
31 December 2009 the Company would have to increase its allowance for doubtful accounts by a total of Baht 37.6 million 
and reduce the amount of revenue recognized for the year ended 31 December 2009 and 2008 by Baht 8.4 million and Baht 
9.7 million, respectively. 

However, this accounting guideline provides an alternative whereby, in cases where a company believes that the 
guideline would not be appropriate, it is to disclose the method it uses, together with the reasons. The Company has a policy 
to cease recognizing revenue from hire purchase receivables which are overdue by more than 4 installments and to set up 
allowance based on consideration of the current status of receivables, their ability to make payment, past experience and 
historical data on actual losses on collection. As at 31 December 2009, allowance for doubtful accounts of receivables of hire 
purchase agreement contracts and receivables of under litigation has been set aside at an average rate of 5.51 % of hire 
purchase receivable before deducting collateral value, which is higher than the average actual rate (5.04%) of loss on 
collections between 2002 to 2009 for the contract value of hire purchase contracts issued during the years 2002 to 2006. 

As at 31 December 2009 and 31 December 2008, there were outstanding hire purchase receivables amounting to 
approximately Baht 55.3 million and Baht 60.8 million respectively,  

According to the accounting standard no. 29 (revised 2007) Lease, mandates that the Company recognize the financial lease 
income netted of the direct costs for each period using effective interest rate method to hire purchase contracts with effective 
dates on or after 1 January 2008. With hire purchase pre-existing before 1 January 2008, the Company has chosen to apply the 
existing sum-of-the-digits method until the contracts expire .The balance as of 31 December 2009 and 31 December 2008  

are as follows; 

   BAHT 
   2009  2008 

Hire purchase receivables  487,253,731  1,330,437,852 

Less : Unearned hire purchase  income  (45,201,309)  (176,543,493) 

Hire purchase receivables – net  442,052,422  1,153,894,359 

Change in allowance for doubtful accounts – accounts receivable as in contracts during the year ended 31 December 2009 and 
31 December 2008 is as follows; 

 BAHT 
 2009  2008 
Beginning balance 96,247,889 97,513,759 

Increase during the year 41,707,565 39,485,389 

Decrease during the year (59,504,002) (40,751,259) 

Ending balance 78,451,452 96,247,889 
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3. RELATED PARTY TRANSACTIONS 

The balances of the accounts as at 31 December 2009 and 2008 between the Company and those related persons and related 
companies are as follows; 

 BAHT 
  2009 2008 

  3.1  Hire purchase receivables – net   
The Lion Hills Golf and Country Club Company Limited 343,879 684,171 
Samui Peninsula Company Limited - 109,352 
The related company’s director 605,323  1,281,624 

 949,202 2,075,147 

 BAHT 

3.2  Account receivable - related companies  2009 2008 

Sunshine Corporation Public Company Limited 109,370 132,812 
(formerly named : DE Capital Public Company Limited)   
Sunshine International Business Company Limited 126,955 157,370 

(formerly named : Distar Chain Company Limited) 236,325 290,182 

 
3.3 Loan to directors of related companies  

 During the year, loans to directors of related companies have movements as follows  

 BAHT 
 Balance as at During the year Balance as at 

 31 December 2008 Increase Decrease 31 December 2009 

Directors of related companies    
Loans  11,493,164 500,000 (2,493,164) 9,500,000 
Interest receivable  149,048 1,706,995 (1,735,016) 121,027 

Total 11,642,212 2,206,995 (4,228,180) 9,621,027 

Details of short-term loans to the related companies’ director  is as follows: 

 Loan amounting to Baht 9.5 million carrying an interest rate of 15 percent per annum. The loan has been due since 31 

December 2007. However, the borrower issued a letter requesting an extension of the repayment of the loan to 31 December 

2009. The loan is guaranteed by directors of a related company.  

However, in November 2007 a director of the Company which is a co-director of the related company had resigned from the 
related company. 
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3.4 Loans from parent company 

During the year, long-term loans from and interest payable to parent company have movements as follows: 

 BAHT 
 Balance as at During the year Balance as at 

 31 December 2008 Increase Decrease 31 December 2009 

Mida Assets Public Company Limited    
Loans  350,000,000 158,500,000 (345,500,000) 163,000,0000 

         Interest payable - 13,992,285 (13,413,670) 578,915 

Total 350,000,000 172,492,285 (358,913,670) 163,578,915 

As stated in note 10, the Company has to maintain the balance of loan from the parent company at the amount not less than Baht 350 
million. As of  May 25, 2009 the bank had revised the condition by reducing the balance of loan from the parent Company, which 
shall be maintain not less than Baht 200 million.  On December 2009, the bank had exempted that condition. 

 Significant related party transactions  

During the year, the Company had significant business transactions with related persons and related companies. These transactions, 
which have been concluded on commercial terms and bases agreed upon in the ordinary course of businesses between the Company 
and those companies. Below is a summary of those transactions. 

 Million Baht   
 For the year ended 31    
 December  Transfer Pricing Policy 
 2009 2008   

Transactions with parent company    

Interest expense 14.0 21.7 At rates of 6.1 – 7.0 %  per annum  
(2007: At rates of 7.10 – 7.5% per 

annum) 

   Purchase of assets 0.1 1.0 Net book value  

Transactions with related companies    

Hire purchase interest income 0.1 0.8 At rate of 8.81 -  14.43 per annum 
Building rental and service fees - 0.2 Contract rate 
Purchase of promotional goods 1.1 0.8 Close to the prices quoted to other 

parties 
Debt collection management fee 3.0 3.8 6% of the amount collected 

Transactions with directors of related companies   

Interest income 1.7 2.6 At rate of 15% per annum  

Hire purchase interest income 0.2 0.2 At rates of  13.76% per annum 
Transactions with the Company’ directors    

Hire purchase interest income - 0.01 At rate of 4.92 – 4.94% per annum 
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Directors’ and management’s remunerations 

In 2009 and 2008, the Company paid salaries, meeting allowances and gratuities to its directors and management totaling Baht 9.1  
million and Baht 7.0 million respectively. 

4. LOANS TO OTHER PARTIES 

 BAHT 

 2009 2008 

Loans to other parties 48,304,380 91,189,394 
Less: Allowance for doubtful accounts (5,743,000) (2,000,000) 

Loans to other parties – net 42,561,380 89,189,394 
Less: Current portion (20,753,429) (39,921,634) 

Loans to other parties - long-term portion 21,807,951 49,267,760 

During the year, movements of loans to other parties are as follows 
 BAHT 
 Balance as at During the year Balance as at 

 31 December 2008 Increase Decrease 31 December 2009 

   Loans to others 91,189,394 17,060,000 (59,945,014) 48,304,380 
   Less : Allowance for doubtful accounts (2,000,000) (5,743,000) 2,000,000 (5,743,000) 

Loans to others  - net 89,189,394 11,317,000 (57,945,015) 42,561,380 

The above loans are subject to interest at rate of 15 percent per annum. Details of collateral are as follow: 

a) Loans amounting to Baht 19.0  million (31 December 2008: Baht 39.1 million) are secured by the pledges of car registration 
books and land title deeds with the Company. 

b) Loans amounting to Baht 8.4  million (31 December 2008: Baht 8.7 million) are secured by the pledge of car registration books 
and share certificates of a domestic company with the Company. 

c) Loans amounting to Baht 7.0 million as at 31 December 2008 is secured by the transfer of rights to receipt of rental from 3 
apartment buildings (180 rooms) to the Company. 

d) Loans amounting to Baht 15.2 million (31 December 2008: Baht 36.4 million) are guaranteed by an individual. 

5. ASSETS FORECLOSED 

 BAHT 

 2009 2008 

Vehicles 20,986,196 36,147,559 

Less : Allowance for loss on impairment (4,197,239) (9,036,890) 

Assets foreclosed – net 16,788,957 27,110,670 
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6. PLEDGED FIXED DEPOSIT 

As at 31 December 2009 and 2008, a fixed deposit of Baht 96,100 was pledged as securities for letter of bank guarantees of the 
Company. 

7. ASSETS FORECLOSED UNDER BUY BACK AGREEMENT 
 BAHT 

   2009  2008 

Land and building 35,500,000 - 

Less : Allowance for loss on impairment - - 

Assets foreclosed under buy back agreement 35,500,000 - 

 
During the year , the Company’s loan receivables had transfer their land and building to the Company for loans settlement as 
mention the loan agreement. The agreed price based on  the independent evaluation. The loans receivables have the right to buy back 
the land and building  with in the stated period. The loan receivables also agree to pay interest at rate 15 per annum up to the buy 
back date.  

8. PROPERTY, PLANT AND EQUIPMENT - NET 

 BAHT 
  Building and  Furniture,   
  building  fixture and   
 Land improvement office equipment Vehicles Total 

Cost:      
As at 31 December 2008 20,700,000 18,192,764 12,188,741 14,880,000 65,961,505 

Additions - 774,096 1,024,478 1,194,000 2,992,574 
Disposals - - - - - 

As at 31 December 2009 20,700,000 18,966,860 13,213,219 16,074,000 68,954,079 

Accumulated depreciation:      
As at 31 December 2008 - 4,102,856 9,571,963 2,696,674 16,371,493 

Depreciation for the year - 1,451,319 1,239,657 3,060,338 5,751,314 
Depreciation on disposals - - - - - 

As at 31 December 2009 - 5,554,175 10,811,620 5,757,012 22,122,807 

Net book value:      
31 December 2008 20,700,000 14,089,908 2,616,778 12,183,326 49,590,012 

31 December 2009 20,700,000 13,412,685 2,401,599 10,316,988 46,831,272 

Depreciation for the year:    
2008   4,299,462 

2009   5,751,314 

As at 31 December 2009 and 2008, certain building  improvement and equipment items have been fully depreciated but are still in use. 
The original cost of those assets amounted to approximately Baht 6.3 million and Baht 5.9 million respectively. 
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9.  SHORT-TERM LOANS FROM BANK 

 As at 31 December 2009 and 2008, the Company had outstanding promissory note issued to a bank of Baht 30 million, repayable within 
February 2010 and January 2009 respectively.   The loan carries interest at the rates of 4.05 and 5.3 percent per annum respectively and 
guaranteed by the Company’s director. 

10. LONG-TERM LOANS 

 As at 31 December 2009 and 2008, long-term loans consisted of 

 Million Baht   

Facility Outstanding balance Interest rate Repayment 

 2009 2008   

Facility 3 - 183.0 Average MLR of 2 
commercial banks per 
annum 

Monthly installments of Baht 16.7 million for 
the period from December 2006 until 
October 2009, with the remainder of the loan 
then to be repaid within November 2009 

Facility 4 

(Facility A ) 

63.0 147.0 1- Month THBFIX  

 plus 1% per annum 

Monthly installments per the proportions 
stipulated in the agreements, over a period of 
3 years 

Facility 5 

(Facility C) 

75.0 174.98 6.5% per annum Monthly installments per the proportions 
stipulated in the agreements, over a period 
of 3 years 

Facility 7 

(Facility B) 

88.8 204.0 THBFIX plus 1% per 
annum 

One drawn down on 29 February 2008 
Repayment in 36 installments at Baht 9.6 
million each. 

Facility 8 

 

561.9 395.0 Average MLR of 4  
commercial banks  minus 
0.25 % per annum 

Joint facility of 4 banks of  68.75 : 31.25  
Repayment in 36 installments. 

Facility 9 545.0 - Average MLR of 4  
commercial banks  minus 
0.5% per annum 

Joint facility of 4 banks of  68:32  
Repayment in 48 installments. 

     

Total 1,333.7 1,103.9   

Less : Current portion (633.4) (618.9)   

Long-term loan – net 700.3 485.0   

On 26 September 2007, the Company entered into an agreement with the existing borrowers to obtain credit facilities of which 
details are as follow: 

a) Facility A: A long-term loan facility of Baht 300 million to be used to repay outstanding loans under promissory notes and 
expand the Company’s hire purchase portfolio. 
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b) Facility B: A long-term loan facility of Baht 300 million to be used to repay the existing loan drawn down under Facility D. 

c) Facility C: A long-term loan facility of Baht 300 million to be used to expand the Company’s hire purchase portfolio. 

On 29 February 2008, the Company drew down the loan (Facility B) amounting Baht 300 million which was a long-term loan for 
repayment of the loan facility D as per agreement dated 26 September 2007. 

On 9 October 2008, the Company entered into a loan agreement with a group of local banks for facility of long-term loan, with 
scheduled installment repayments of loan principal, for the amount not exceeding Baht 800 million to be used to expand the 
Company’s hire purchase portfolio. The drawn down period of the loan facility is until the last working day of the banks in 
September 2009. Interest rate for the loan is the average MLR minus 0.25%. Loan principal installment and interest payment are on 
monthly basis. 

On 28 October 2009, the Company entered into a loan agreement with a group of local banks for facility of long-term loan, with 
scheduled installment repayments of loan principal, for the amount not exceeding Baht 1,000 million to be used to expand the 
Company’s hire purchase portfolio. The drawn down period of the loan facility is until the last working day of the banks in 
December 2010. During  1 – 2 year Interest rate for the loan is the average MLR minus 0.5 % per annum, after two years until the 
end of contract the interest rate will be average MLR minus 0.25 % per annum    Loan principal installment and interest payment are 
on monthly basis. 

The Company’s loans are secured by guarantees from the Company’s directors and the parent company, the transfer of rights in 
receivables under hire-purchase contracts and the transfer of registration books of cars under hire purchase contracts with a value of 
no less than 1.35 times the outstanding loan balance ( Note 2.2). 

The loan agreements contain covenants relating to, among other things, the maintenance of certain financial ratios, dividend 
payments, making loan repayment to the parent company and merger or consolidation with any other companies. Furthermore, the 
agreement of distribution of the collaterals which the Company signed with the banks stipulates that the Company maintain the 
balance of loan from parent company at not less than Baht 200 million until the loans from the banks have been fully paid. On 
December 2009, the bank had exempted that condition. 

 Since most of the Company’s loans carry floating interest rates, in order to manage interest rate risk the Company  has entered into 
confirmations to interest rate swap transactions, of which the details are as follows: 

On 7 September 2007, the Company entered into a confirmation to interest rate swap transaction with a local bank, covering new 
loan facilities (Facilities A and B) of Baht 300 million, for the period from 28 September 2007 to 30 September 2010, by which the 
Company agreed to swap a interest rate of 1-month THBFIX = TH plus 1% per annum to a fixed interest rate of 6.5% per annum, 
with the notional amount used for determination of the interest to be changed corresponding to the drawdown and repayment of 
Facilities A and B. 

11. SHARE CAPITAL 

On 11 June 2008, the extra ordinary shareholder meeting no 1/2551 has approved the following resolutions; 

1. To change the number and par value of the Company common share from par value of Baht 1.00 each to be Baht 0.10 each, 
which reflex to change the exiting Company registration capital of Baht 400 million (common shares of 400 million share at par 
value of Baht 1.00 each) to be Baht 400 million (common shares of 4,000 million share at par value of Baht 0.10 each). 
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2. To revise the number of reserved share for the un- exercised Warrants from 3 million shares at par value of Baht 1.0 each to be 
30 million shares at par value of Baht 0.10 each. It also revise the exercise price and ratio of the Warrants, which issued for the 
Company directors and employees to conform with the changed par value of the Company’s common share as follow; 

 

     Exiting Revised 
Number of  Warrant (unit) 3,000,000 3,000,000 
Exercise price (Baht per share) 1.00 0.10 
Exercise ratio (share) 1 : 1 1 : 10 
Effective on the date that the Company has registered to the Ministry of Commerce which changed share 
at par value of  Baht 1.0 each to be Baht 0.10 each. 

3. To increase the Company capital of Baht 197 million (common share of 1,970 million shares at par value Baht 0.10 each), 
which reflex the existing capital of Baht 400 million (common share of 4,000 million shares at par value of Baht 0.10 each) to 
be Baht 597 million (common share of 5,970 million shares at par value of Baht 0.10 each)    

4. To allot the number of increasing shares not over than 1,955 million shares at par value of Baht 0.10 each to preserve for the 
exercise of Warrant lot 1 (W1) 

5.  To approve issuance and offering the Warrant lot 1 (W1) not over 1,955 million units to the existing shareholders of the 
Company. 

6. To allot the number of the increasing capital not over 15 million shares at par value of Baht 0.10 each, to preserve for the 
exercise of Warrant lot, which issue to the Company’s directors and employees (ESOP).  

7. To revise the Company’s Memorandum no. 4 to conform to the change. 

On 16 June 2008, the Company has registered the revision to the Ministry of Commerce, which the Company’s registered share 
capital was Baht 597 million (common share of 5,970 million shares at par value of Baht 0.10 each) and the paid up share capital 
was Baht 397 million (common share of 3,970 million shares at par value of Baht 0.10 each) 

On 30 June 2008, the warrants holders, whose are the Company’s directors and employees have exercised the remaining 3 million 
warrants to purchase the 30 million common shares at par value Baht 0.10 each total amount of Baht 3 million as mentioned in note 
12. The Company has recorded the receipt as “Share subscription” and presented under shareholder’s equity in the balance sheet.  

On 2 July 2008, the Company has registered the paid up capital of Baht 3 million to the Ministry of Commerce, which the 
Company’s registered share capital was Bath 597 million (common share 5,970 million shares at par value of Baht 0.10 each) and 
the paid up share capital was Baht 400 million (common share 4,000 million shares at par value of Baht 0.10 each) and transferred 
the “Share subscription” to share capital. 

12.  WARRANTS 

12.1 As at 31 March 2008, 3,000,000 warrants remained unexercised. These warrants are non-transferable warrants issued to 

directors and employees of the Company. These warrants are exercisable at a price of Baht 1 per share in a ratio of 1 warrant 

to 1 new ordinary share, on the last working day of each June and December for a period of 5 years from the issue date. A 

total of 3,000,000 warrants may be exercised by the warrant holders during the year 2008, while the remaining warrants may 

be exercised in year 2008. 
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Later on 30 June 2008, the warrants holders, whose are the Company’s directors and employees have exercised the remaining 

3 million warrants to purchase the 30 million common shares at par value Baht 0.10 each. There for the warrants is fully 

exercised. 

12.2 On June 30, 2009 the Company had not issued and offered Warrants to purchase new ordinary shares of the Company (W1) in 

amount of 1,955,000 units to the existing shareholder by approval of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 

1/2008 on June 11, 2008 (as mention in note to financial statement no.11 sub 5) due to worldwide economic crisis. Then, the 

resolution to issue Warrants is expire, according to the regulations of capital market (TorJor. 34/2008), that specified the 

Company shall complete to issue the Warrants within one year.  

13. STATUTORY RESERVE 

 Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is required to set aside to a statutory reserve 
at least 5 percent of its net income after deducting accumulated deficit brought forward (if any), until the reserve reaches 10 percent 
of the registered capital. The statutory reserve is not available for dividend distribution. 

14. DILUTED EARNINGS PER SHARE 

Reconciliation between basic earnings per share and diluted earnings per share is presented below. 

  For the years ended 31 December 
    Weighted average number of   
  Net income  Ordinary shares  Earnings per share 

  2009  2008  2009  2008  2009  2008 
  (Thousand 

Baht) 
 (Thousand 

Baht) 
 (Thousand 

Shares) 
 (Thousand 

Shares) 
 (Thousand 

Baht) 
 (Thousand 

Baht) 
Basic earnings per share             

 Net income  67,959  42,355  4,000,000  3,985,530  0.017  0.011 

Effect of dilutive potential ordinary 
shares 

             

   ESOP warrants  
-  -  -  -  -  - 

Diluted earnings per share     
 

   
    

Net income of ordinary shareholders 
assuming the conversion of warrants to 
ordinary shares 

 

67,959  42,355  4,000,000  3,985,530  0.017  0.011 

15. FINANCIAL INFORMATION BY SEGMENT 

 The majority of the operations of the Company involves the single business segment of hire purchase of cars, and is carried on in a 
single geographic area, Thailand. As a result, all revenues, operating profits and assets as reflected in these financial statements 
pertain to the aforementioned industry and geographic area. 
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16. PROVIDENT FUND 

 The Company and its employees have jointly established a provident fund in accordance with the Provident Fund Act B.E. 2530. 
Both employees and the Company contributed to the fund monthly at the rate of 2 percent of basic salary. The fund, which is 
managed by Kasikorn Thai Asset Management Company Limited, will be paid to employees upon termination in accordance with 
the fund rules. During the year 2009 and 2008, the Company contributed Baht 0.6 million and Baht 0.5 million respectively to the 
fund. 

17. COMMITMENTS 

 As at 31 December 2009, the Company had commitments to pay for rental and services fee in respect of the leases of building and 
service agreements as follow: 

Payable within: Million 
Baht 

 1 year 2.0 

 2 to 5 years 1.5 

 Total 3.5 

18. FINANCIAL INSTRUMENTS 

 Credit risk 

 The Company is exposed to credit risk primarily with respect to hire purchase receivables and loans to other parties. The Company 
manages the risk by adopting appropriate credit control policies and procedures. In addition, the Company does not have high 
concentration of credit risk since it has a large customer base. Therefore, the Company does not expect to incur material financial 
losses in excess of the allowance for doubtful accounts it has already provided.  

 Interest rate risk 

 The Company’s exposure to interest rate risk relates primarily to its cash at banks, hire-purchase receivables, short-term and long-term 
borrowings.  However, since most of the Company’s financial assets and liabilities bear floating interest rates or fixed interest rates 
which are close to the market rate, the interest rate risk is expected to be minimal.  

 Significant financial assets and liabilities as at 31 December 2009 classified by type of interest rates are summarized in the table below, 
with those financial assets and liabilities that carry fixed interest rates further classified based on the maturity date or the re-pricing 
date if this occurs before the maturity date as follows 
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(Unit: Million Baht) 
 Fixed interest rates Floating Non-  Effective 
 Within  interest interest  interest rate 
 1 year 1-5 years rate bearing Total (% p.a.) 
      

Financial Assets      

Cash and cash equivalents  - - 85.5 13.6 99.1 0.25-0.5 

Hire purchase receivables - net 897.1 1,511.6 - - 2,408.7 16.0 

Pledged fixed deposit 0.1    0.1 1.6 

Short-term loan to related persons 9.5 - - - 9.5 15.0 

Loans to other parties - net 20.8 21.8 - - 42.6 15.0 

 927.5 1,533.4 85.5 13.6 2,560.0  
       

Financial liabilities - - - - - - 

Loans from parent company - - 163.0 - 163.0 6.1-7.0 

Short-term loans from bank 30.0 - - - 30.0 4.05 

Long-term loans from banks 75.0 - 1,258.7 - 1,333.7 5.6-6.5 

 105.0 - 1,421.7 - 1,526.7  

 

Fair values of financial instruments 

 The fair value of financial instruments is estimated using the same methods and assumptions as were used for the financial 
statements for the year ended 31 December 2008. 

19. MANAGEMENT BENEFIT EXPENSES 

Management remunerations consisted of salary, bonus, consulting fee, life insurance premium, director attendance fee etc. 

20. EXPENSES BY NATURE 

The significant expenses classified by nature for the years ended December 31, 2009 and 2008 are as follows 

  Baht 

 2009 2008 
Inventory Exchange (579,161) 3,627,010 
Commission Expenses 19,840,779 17,803,444 
Employee Expenses 61,743,533 60,587,916 
Depreciation 5,751,314 4,299,462 

 

21. APPROVAL OF  FINANCIAL STATEMENTS 

These financial statements have been approved by the authorized directors of the Company on February 26, 2010. 
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Organization Chart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Internal Audit 
Ms.Chotiros Ampunandana 

District Offices 2 
Mr.Rapol  Chuwichaiwong 

• Chumpon Branch 

• Suratthani Branch 

• Kabi Branch 

• Hadyai Branch 

System Develop Department 

       Mr.Petch Changkham 
                     (Action) 

District Offices 4 
  Mr.Manop Sripipattanakul  

             (Action) 

• Napathom Branch 

• Rayong Branch 

 

District Offices 1 
  Mr.Pornchai  Prasitporn 

• Nakornsawan Branch 
• Pitsanulok Branch 
• Chiangmai Branch 
• Chiangrai Branch 

Credit Department of 

Up-Country1 
Mr.Manop Sripipattanakul 

District Offices 3 
 Mr.Seree  Meeporm 

• Nakornrachasima 

• Udonthani Barnch 
• Ubonrachthani 

• Khonkean Branch 

 

Credit Department of 

Up-Country1 

Mr.Suwat Khiewrat 

 Manager of Control and Debt 

Mr.Somchai Arreeasanatham       

          Law  Dept. 
       Mr.Jirawat  Tangjaroentavorn 

 

Contract 

    Ms.Jumnien  Tichai 

 Human Resource Dept. 
     Ms.Chonticha Wongvejvivat 
 

Information Technology 

Mr.Petch Changkham 

 

Account and Financial 
Mr.Suppachoke Rojcheewin

Operation Department 

Mr.Theerawat  Kiatsomphop 

(Action) 

Manager of Control and Debt 

Management Division  

Mr.Kittiwat Trivatevorakul 

Manager of Markting and 

Credit Division 
Mr.Theerawat  Kiatsomphop(Action) 

 

Managing Director 
Mr.Theerawat  Kiatsomphop 

Managing Office 
 

 

Director 
Mr.Somsak  Saksuthaporn 

President 
Mr.Kamol Ieosivikul 

Manager of Markting and Credit  Dept. 1 

  -  Mr.Sophon  Kanopas 
 

Manager of Markting and Credit  Dept. 2 

   - Mr.Suwat Khiewrat  (Acction) 
 

Develop Department  

 

Account 

    Ms.Chotiros Ampunandana 

 Finance 
     Ms.Ampuchinee  Jittitada 
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Capital and Management Structure  

List of major shareholders of the Company as of 14 September 2009 

No. Name No. of Share 
% of paid-up 

capital 

1  Mida Assets Public Company Limited 2,400,000,000.00 60.00 
2  Mr. Nipon Nattawut      187,529,700.00 4.69 
3  Ms. Pattama  Nattawut      113,517,920.00 2.84 
4  Ms. Plernpid  Kanitkarnchanakun      106,894,680.00 2.67 
5     Mr. Arun  Deeying 79,087,000.00 1.98 
6     Mr. Suraphan  Pattanapitoon       48,500,000.00 1.21 
7 Mr. Chukiat  Pananiti        40,000,000.00 1.00 
8 Mrs. Wanida  Saejil        35,000,000.00 0.88 
9 Mr. Thaned  Diroksakayavitoon        33,800,040.00 0.85 

10 Mr. Kitirat  Kasuwan        32,175,320.00 0.80 
Total   3,076,504,320.00 76.92 

*** Per value is 0.10 baht 

Management structure of the Company consists of Board of Directors, Audit Committee, Executive Committee, 

and management.  List and duties and responsibilities of the directors and managements of the Company are as 

follows: 

Board of Directors 

Board of Directors of the Company as of 25 March 2010 consists of nine directors, who had all completed the 

Directors Accreditation Program (DAP). 

No.  Name Position 

1. Mr. Kamol Ieosivikul President of Board Director  

2. Mr. Somsak  Saksuthaporn Director 

3. Mr. Sorasak Ieosivikul Director 

4. Mr. Eakachai  Ieosivikul Director 

5. Miss Roongrawee Iampongpaitoon Director 

6. Mr. Theerawat Kiatsomphob Director and Managing Director 

7. Lieutenant  General Jiradej Mokkasamit Director and Chairman of Audit committee  

8. Mr. Kiattiporn  Sirichaisakul Director and Audit committee member 

9. Ms. Pornpen Wiwatdecha Director and Audit committee member 

Miss Roongrawee Iampongpaitoon  is the secretary for the Board of Directors. 

Currently the Company has nine directors, of which five directors are representatives of major shareholders, 

namely, Mr.Kamol Ieosivikul,  Mr.Somsak Saksuthaporn Mr.Sorasak Ieosivikul, Mr.Eakachai  Ieosivikul, Miss Roongrawee 
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Iampongpaitoon, a management director is Mr. Theerawat Kiatsomphob, and Audit Committee members are Lieutenant  

General Jiradej Mokkasamit, Mr.Kiattiporn Sirichaisakul, and Ms. Pornpen Wiwatdecha. 

Authorized Directors 

Authorized Directors of the Company are Mr.Kamol Ieosivikul or Mr.Somsak Saksuthaporn or Mr.Sorasak 

Ieosivikul or Mr.Eakachai  Ieosivikul or Miss Roongrawee Iampongpaitoon, two of five directors co-sign together with the 

Company’s seal. 

Scope of duties and responsibilities of the Board of Directors 

Board of Directors shall utilize their knowledge, capability and experiences in operating the company’s 

business in compliance with the law, objectives and articles of association of the Company as well as resolutions of the 

shareholders’ meeting.  Board of Directors shall specify policy for business operation, financial management, risk 

management and have effective internal control system and internal audit based on the best benefits of shareholders.  

Board of Directors shall also govern and control the executive to operate business under the specified policy with 

efficiently and effectively, and shall not operate, nor be a partner and not be a director of business that has the same 

nature as or in competition with that of the Company. 

In addition, Board of Directors has the authority to appoint some directors to be the executive directors to 

perform the specific one or many duties.  Board of Directors agree to appoint authorized directors to operate all 

businesses except the following operations should be approved by the shareholders’ meeting 

1)  All operations compliance with law must be approved by shareholders’ meeting 

2) All operations that a director has an interest and specified by law or by the regulations of the Stock Exchange 

of Thailand that should have the resolution from shareholders. 

 

Audit Committee 

Audit Committee of the Company as of 25 March 2010 consists of three directors as follows: 

No. Name Position 

1. Lieutenant General Jiradej  Mokkasamit Chairman of Audit Committee 

2. Mr. Kiattiporn  Sirichaisakul Audit Committee 

3. Ms. Pornpen Wiwatdecha Audit Committee 

Ms. Chotiros Ambunandana is the secretary of the Audit Committee 

Scope of duties and responsibilities of the Audit Committee 

The Audit Committee has duty and responsibilities according to the regulation imposed by the Stock Exchange 

Commission and the Stock Exchange of Thailand and reports directly to the Company’s Board of Directors. 

1) To review the Company’s financial reporting process to ensure accuracy and adequacy by coordinating with 

auditor and management who responsible for preparing quarterly and yearly financial statement as well as 

recommend the auditor in the necessary transactions that should be concern. 

2) To ensure that the Company has suitable and efficient internal control system and internal audit by working 

with auditor and internal auditor. 
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3) To review the performance of the Company to ensure compliance with the securities and exchange law, 

regulations of SET or laws that relating to business of the Company. 

4) To consider, select, nominate and recommend remuneration of the Company’s external auditor. 

5) To review the disclosure of information of the Company and to infer in case that there is a connected 

transaction or transaction that may lead to conflict of interest  so as to ensure the accurateness and 

completeness. 

6) To prepare a report on monitoring activities of the audit committee and disclose it in an annual report of the 

Company, and have such report signed by the chairman of the audit committee. The report should provide the 

following information:  

� The inference of correctness in financial reporting process and disclosure information in the financial 

statement. 

� The inference of the adequacy and sufficiency of internal control system 

� The reason to support that the auditor is suitable to be appointed for further one term 

� The reference of the Company’s compliance with securities and exchange, regulations of SET and the 

laws relating to the Company’s business. 

� The other information that should be disclosed to shareholders and investors under the scope of power 

and duties delegated by Board of Directors. 

7) To perform any other act as assigned by the Board of Directors with approval of the audit committee. 

Executive Committee 

As of 25 March 2010, the Company has three executive directors as follows: 

No.  Name Position 

1. Mr. Kamol Ieosivikul President of Executive Committee 

2. Mr. Somsak  Saksuthaporn Executive Committee 

3. Mr. Theerawat Kiatsomphob Executive Committee 

Miss Roongrawee Iampongpaitoon is the secretary for the Executive Committee. 

Scope of duties and responsibilities of the Executive Committee 

The Board of Directors has delegated authorization to Executive Directors to operate business under the 

following condition: 

1) Authorization in managing the Company’s business in compliance with the objectives, articles of 

association of the Company as well as the resolutions of the shareholders’ meeting and Board of Director’s 

meeting. 

2) Authorization in approval the Company‘s normal business operation as the acquisition of products, vehicles 

and hire purchase sales approval.with the limit of each transaction not more than THB 50 million. 

3) Authorization in approval for important investments that is determined in the annual budget, which are 

delegated from the Board of Directors or already approved by the Board of Directors. 
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4) Authorization in approval the Company’s borrowing and investing as the purchase/sale of permanent 

assets with the limit of each transaction not more than THB 50 million or equivalent. 

5) Authorization in establishing organization structure, management and management committee by covering 

the detail of recruitment, training, employment and unemployment. 

6) Authorization in appointment and withdrawal all employees with the position below managing director. 

7) Authorization in preparing, recommendation and establishing business policy as well as business strategy 

to Board of Directors for approval. 

8) Authorization in setting business plan, management authority, approval annual budget and operate 

business under the business plan and strategy approved by Board of Directors.    

9) Perform other special functions as delegated from Board of Directors. 

The authority of the Executive Committee does not include the approval of any transactions that may be 

deemed conflict or transactions that executive members and related person may have any conflict of interest or other 

benefits that may conflict with that of the Company or its affiliate companies in accordance with the regulations of the 

Stock Exchange of Thailand.  The approval of those transactions shall be presented to the Board of Directors’ meeting 

and/or shareholders’ meeting for consideration and approval in accordance with the articles of association of the 

Company and other related regulations. 

Management 

          As of 25 March 2010, the Company has six management directors as follows: 

No.  Name Position 
1. Mr. Theerawat Kiatsomphob Managing Director 

On Behalf of Operation Department 

 Manager of operation Manager. 

2. Mr.Manop Sripipattanakul Operation Division 2 Dept. Manager  

3. Mr. Kittiwat Trivatevorakul  On Behalf of Manager Control and debt Manager Dept. 

4. Mr.Suwat  Khiewrat  Operation Division 1 Dept. Manager 

5. Mr.Suppachoke Rojcheewin Finance & Accounting  Director 

6. Mr. Petch  Changkham Information Technology Manager 

Scope of duties and responsibilities of Managing Director 
The Managing Director is authorized to manage and control the normal business operation and to approve the 

normal business transaction such as the purchasing of products, vehicles, materials, tools and equipments as well as 

the expenses approval, and consultants hiring with the limit of each transaction not exceed 20 million bath and the 

approval of hire-purchase with the limit of each transaction not exceed THB 1 million.  For the approval of borrowing and 

investing such as buying-selling investments or permanent assets shall be approved by the Executive Directors. 

The Managing Director shall perform in accordance with the delegation of Board of Directors or Executive 

Directors and he can delegate to the appropriated person to perform on behalf of him by under his consideration. 

 All the above authorities shall comply with the articles of the association of the Company and the authority shall 

not be delegated to Managing Director nor to his delegation who has interest or conflict of interest with the company or 

the affiliation. 
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Nomination Committee 
The Company does not have nominating committee to perform the selection and appointment directors.  In 

addition the directors of the Company will be elected by Board of Directors considering from the working experiences, 

knowledge and should be qualified to criteria in Public Limited Company Act B.E. 2535 and the announcement of SEC.  

The procedure for the appointment of directors can be summarized as follows: 

1) One Shareholder has one vote per one share 

2) Shareholder vote on candidate by candidate 

3) The candidate who get the highest scores follow by consequence one will be elected to be the director 

until complete to total number of appointed directors.  In case of tied votes, the chairman of the meeting 

shall be entitled to a casting vote. 

Remuneration for management 
a. Monetary remuneration 
 Directors 

 
 Directors’ Remuneration 2009 

No.  Name Position Directors” fees  Representation fees 

1. Mr. Kamol Ieosivikul 
President of Board Director and Managing 

Director 
300,000.00 20,000.00

2. Mr. Wisood Ieosivikul Director 100,000.00 20,000.00

3. Mr. Sorasak Ieosivikul Director 100,000.00 20,000.00

4. Mr.Eakachai  Ieosivikul Director 100,000.00 20,000.00

5. Mr. Somsak  Saksuthaporn Director 100,000.00 20,000.00

6. Miss Roongrawee Iampongpaitoon Director 100,000.00 20,000.00

7. Mr. Theerawat Kiatsomphob Director and Managing Director 100,000.00 20,000.00

8. Lieutenant General Jiradej Mokkasamit Director and Chairman of Audit committee  200,000.00 20,000.00

9. Mr. Kiattiporn  Sirichaisakul Director and Audit committee member 100,000.00 20,000.00

10. Ms. Pornpen Wiwatdecha Director and Audit committee member 100,000.00 20,000.00
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Management 

Remuneration 
(THB) 

2007 2008 2009 

No.of Management 6 6 6 

 -  Salary 5,070,000 5,018,100 4,280,172 

 - Bonus 422,500 369,952 425,431 

- Other such as Board allowance  and 
    Transpiration and telephone expenses 
 

548,000 252,000 400,635 

 Provident Fund 101,400 100,362 85,603 

Total  6,141,900 5740,414 5,191,841 

 

b. Other remuneration 
 Directors 

- None 

Management 

- None 
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Management Profile 

 
Name 

 
Position 

 
Age 

 
Education Background 

Relationship  
with other Mgt 

Share 
holding 

Working Experience 

  (yrs)   % Period Position Company name  
1. Mr.Kamol Ieosivikul - Chairman of the Board 

- President of Executive 

Committee 

 

58 Certificate 

- Vocational Certicate in Accounting 

   Bangkok Business College 

- Training DAP 16/2004 

Brother 

Mr. Wisood Ieosivikul 

Mr. Sorasak Ieosivikul 

- 

 

2009 – Present 

2008 - Present 

2008 – Present 

2008 – Present 

2008 - Present 

2008 - Present 

2008 - Present 

2007 - Present 

2007 – Present 

2007 – Present 

 

2007 – Present 

2006 – Present 

2006 – Present 

2006 – Present 

2006 – Present 

2006 – Present 

2006 – Present 

2000- Present 

1994- Present 

1992-Present 

1991-Present 

 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

President 

Managing Director  

President 

President and Managing 

Director  

Max Hotel Ramkhamhaeng Co.,ltd 

Max Hotel Co.,ltd 

Vibha Condominum Co.,ltd 

Max Condo Kaset Co.,ltd 

Mida Assets Xanado Co.,ltd 

Max Real Estate Co.,ltd 

General Engineering Pcl. 

Sunsine Corporation Pcl.  

Sunsine International Business Co.,ltd 

The Lion Hills Golf and Country Club 

Co.,Ltd. 

Turtle Party Co.,Ltd. 

Samui Peninsula Co.,Ltd. 

Phuket Peninsula Co.,Ltd. 

Hot Spring Co.,Ltd. 

The Retreat Hua-Hin Co.,Ltd. 

Mida Property Co.,Ltd 

Top Elements Co.,Ltd. 

Mida leasing Pcl. 

Pen Publishing Co.,Ltd. 

Mida Medalist Entertianment Pcl. 

Mida Assets Pcl. 

2. Mr.Somsak  Saksuthaporn 

  

 

- Executive Committee 55 

 

 

High School 

- Sitabudt Bumrung School 

- Training DAP 50/2006 

 - 2004-Present 

2004-Present 

 

Director 

Director 

 

Mida Leasing Pcl.  

Mida Assets Pcl. 
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Name 

 
Position 

 
Age 

 
Education Background 

Relationship  
with other Mgt 

Share 
holding 

Working Experience 

  (yrs)   % Period Position Company name  
3. Mr.Eakachai  Ieosivikul 

 

- Director 

 

48 Certificate 

- Diploma in Business and Marketing 

Rajabhat Institute Nakornpatom 

- Training DAP 16/2004 

 

Brother 

Mr.Kamol Ieosivikul 

Mr. Wisood Ieosivikul 

Old Brother 

Mr. Sorasak Ieosivikul 

 

- 2004-Present 

2004-Present 

 

Vice President and Director 

Director 

Mida Assets Pcl. 

Mida Leasing Pcl 

 

4. Mr.Sorasak Ieosivikul 

 

- Director 

 

 

44 

 

Certificate 

- Vocational Certificate in Accounting 

Chetupon Commercial College 

- Training DAP 16/2004 

 

Brother 

Mr.Kamol Ieosivikul 

Mr. Wisood Ieosivikul 

Mr.Eakachai  Ieosivikul 

- 2009-Present 

2009-Present 

2009-Present 

2006-Present 

 

2006-Present 

2004-Present 

2002-Present 

 

Director 

Director 

Director 

Director  

 

Director 

Director 

Deputy Managing Director 

Turtle Party Co.,Ltd. 

Mida Property Co.,Ltd. 

The Retreat Hua-Hin Co.,Ltd. 

The Lion Hills Golf and Country Club 

Co.,Ltd. 

Top Elements Co.,Ltd 

Mida Leasing Pcl 

Mida Assets Pcl. 

 

5.Ms.Roongrawee Iampongpaitoon - Director 42 Master Degree in Accounting 

- Thammasat University 

Diploma in Auditing 

Thammasat University 

Bachelor Degree in Accounting(Honorable) 

- Thammasat University  

- Training DAP 16/2004 

 - 2008 - Present 

2008 – Present 

 

2008 - Present 

2007 - Present 

2005 - Present 

2004 - Present 
 

Director 

Director 

 

Director 

Director 

Director 

Director 
 

General Engineering Pcl. 

G.E.L. General Engineering Service 

Co.,Ltd 

Chutchieb Co.,Ltd 

Sunshine Corporation Pcl.  

Mida Assets Pcl. 

Mida Leasing Pcl. 
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Name 

 
Position 

 
Age 

 
Education Background 

Relationship  
with other Mgt 

Share 
holding 

Working Experience 

  (yrs)   % Period Position Company name  
6. Mr. Theerawat Kiatsomphob - Director 

- Managing Director 

51 Master Degree 

- EX-MBA University of the Thai Chamber 

of Commerce 

- Bachelor Degree in Liberal Arts  

(Political Seience ) 

Ramkhamhaeng University 

 

 

- 2001-Present 

 

 

Executive Committee and 

Managing Director 

 

Mida Leasing Pcl. 

 

  

7.Lietenant  General  

    Jiradej Mokkasamit 

- Director 

- President of Auditing 

Committee 

55 - Chulachomklao Royal Military Academy 

Course of Colonel 24Th 

- Australia 

Fort Benning, United States of America 

 

 - 2008-Present 

 

2008-Present 

 

Apr’ 09-Present 

2008-Mar’ 09   

2004-Present 

 

2004-2007 

 

 

Director and President of 

Auditing Committee 

Director and President of 

Auditing Committee 

1st Army Corps Commander 

Army leader region 1 

Director and President of 

Auditing Committee 

Commanding Phetchaburi 

Military district 

 

Mida Assets Pcl. 

 

General Engineering Pcl. 

 

The Royal Thai Army 

The Royal Thai Army 

Mida Leasing Pcl. 

 

The Royal Thai Army 

 

 

8. Ms. Pornpen Wiwatdecha - Director 

- Audit Committee 

41 Master Degree 

- Business Administration 

Thammasart University 

Bachelor Degree 

- Faculty of Commerce and Accountancy  

(Second Class Honor) 

Thammasart University 

 - 2005-Present 

2004-Present 

2000-Present 

 

Director and Audit Committee 

2004-Present 

Senior Manager Management 

Reporting 

 

Mida Medalist Entertianment Pcl. 

Mida Leasing Pcl. 

Ture Move Co.,Ltd. 

 

 

9. Mr.Kiattiporn Sirichaisakul - Audit Committee 41 Bachelor Degree 

- Accounting  

  Thammasart University 

 -  2009 - Present 

2006- Present 

1992- Present 

 

Director  

Director and Audit Committee 

Auditor 

Piyavate Hospital 

Mida Leasing Pcl. 

Finer Coopers 
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Name 

 
Position 

 
Age 

 
Education Background 

Relationship  
with other Mgt 

Share 
holding 

Working Experience 

  (yrs)   % Period Position Company name  
10. Mr. Kittiwat Trivatevorakul  On Behalf of Manager Control 

and debt  Manager Dept. 

43 Bachelor Degree 

- Faculty of Law  

  Sripathum University 

 - 2006-Present 

 

2004 - 2005 

 

Manager of Control and Debt  

Management  Department 

Assistance Manager Manager of 

Control and Debt Management  

Department 

 

 

  

Mida Leasing Pcl. 

 

Mida Leasing Pcl. 

 

 

11. Mr. Manop  Sripipattanakul  Operation Division 2 Dept. 

Manager 

58 Bachelor Degree 

- Faculty of Political Science  

   Ramkhamhaeng University  

 - Dec ’09 -Present 

2004 - Nov ‘08 

 

 

 

Manager of Credit Department 2 

Manager of District 4  

Mida Leasing Pcl. 

Mida Leasing Pcl. 

 

 

12. Mr. Suwat Khiewrat  Operation Division 1 Dept. 

Manager 

45 Bachelor Degree 

- Faculty of Political Science  

   Ramkhamhaeng University 

 - 2008-Present 

 

2004-2007 

 

Manager of Up-Country Credit 1 

Department 

Manager of Up-Country Credit 2 

Department 

 

Mida Leasing Pcl. 

 

Mida Leasing Pcl. 

 

13. Mr. Suppachoke Rojcheewin Finance and Accounting Director 29 Bachelor Degree 

- Business Administration, Major in 

Accounting, Siam University 

 - Jan ’10 -Present 

Jan ’06 - Dec ’09  

Finance and Accounting Director 

Audit Senior 

Mida Leasing Pcl. 

Ernst & Young office limited 

14. Mr. Petch  Changkham Information Technology Manager 42 Bachelor Degree 

Computer Science 

Ramkhamhaeng University 

 - 2004-Present 

 

Information Technology Manager 

 

Mida Leasing Pcl. 

 

*** Share holding calculated as of 14September 2009 ***
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Internal Control 

The Board of Directors meeting of Mida Leasing Public Company Limited no. 5/2009, held on 13 November 

2009, attended by three audit committee members.  The Board of Directors assessed the internal control of the 

Company by means of conducting inquiries with the management and concluded from the assessment of the internal 

control system in five areas, namely, control environment, risk assessment, control activities, information and 

communication, and monitoring to protect directors, managements, major shareholders or related parties as mentioned 

above that it is sufficient. 

As for the internal control in other aspects, in practice, the Company has an appropriate credit approval 

procedure.  Credit officer, credit review officer and Account Receivables Department officers are independent from one 

another and can be monitored, in which they report directly to each of their department supervisor.  Moreover, the 

internal control department randomly checks the correctness and completeness on the information of the customers and 

carefully monitors the credit approval process to ensure the sufficient monitoring system.  

The Board of Directors opines that Mida Leasing Public Company Limited has an adequate and appropriate 

internal control system and that the monitoring process on the operation of the Company can protect the Company from 

any misuse by the management without authorized authority. 

Governance of the usage of inside information 

The Company has a policy to protect directors and managements from directly or indirectly disclosing inside 

information of the Company for their own and others benefits no matter their will receive compensation or not.  In 

addition directors and managements who receive financial information of the Company must not exploit such information 

prior to the disclosure to the public. The Company also educates directors and managements the responsibilities in 

reporting the possession of securities of himself/herself, his/her spouse, and his/her minor children to the Stock 

Exchange Commission.  The Company has determined the penalty on person who exploits the Company’s inside 

information for their own benefit or disclose to public lead that may damage the Company.  The Company shall review 

each case suitably. However, early prevention measures include verbal warning, written notice, sanction and termination 

of employment (if it deems appropriate). 
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Report on the Good Corporate Governance 

The Board of Directors has adopted the Code of Best Practices stipulated for executives of the listed companies and 

in compliance with the guidelines of the SET.   

Good governance practices as adopted by the Company is as follows: 

1. Policy on Corporate Governance 
The Company is aware of the importance of good corporate governance for the long-term benefits and 

sustainability of the Company, stakeholders, clients and employees. The Company has thus mapped out the policy and 

directions regarding the internal control, internal audit, risk management and so that the management can operate the 

business in accordance to policy efficiently with the purview of the laws and the code of business ethics.   

2. Rights of Shareholders and Shareholders’ Meeting 
In early 2004, the Company was still a private limited company. The Company has arranged for Shareholders’ 

Meeting by sending Notice summoning the meeting and meeting documents to the shareholders in line with the 

Company’s Bylaws. The Company also provides an opportunity for the shareholders to have their questioned answered, 

and suggestions and opinion addressed. Once the Company changed its status to a public limited company and 

became one of the listed companies on the Stock Exchange of Thailand, the Company also offers an alternative to the 

shareholders who are unable to meeting to appoint the Independent Directors as their proxies. The Company is aware of 

the importance of disseminating the information regularly and on the fair basis to all shareholders. 

3. Rights of Stakeholders 
The Company is fully aware of the importance of the rights of all groups of stakeholders such as employees, 

executive management, creditors, competitors, and the society. The Company thus complies with the law and 

regulations to ensure that all stakeholders are duly taken care at the most. 

4. Leadership and Vision 
The Board of Directors of the Company considered and put in place the Company’s visions, missions, 

strategies, targets, business plans and budget plans as proposed by the management team, as well as monitoring the 

implementation of the above. The Board also put in place effective internal control system, internal audit system and risk 

management measures. Moreover, the Board also considers the segregation of duties and responsibilities, as well as 

the authorization of credit approval of that of, the Board of Directors, the management and that of the Managing Director. 

5. Conflicts of Interests 
The Board of Directors will take a prudent action in the transactions of cross over entries and may create 

conflict of interests, for an example, should any of the directors is a conflicting party in any board meeting, he shall not 

exercise his vote and details will be recorded in the meeting minute accordingly. The Company has also established 

procedure to prevent possible conflict in the future. Any connected transactions or those that are deem conflicting must 

seek acknowledgment from the Audit Committee. The above matters might have to be obtained by an approval from the 

board’s and/or shareholders should it deems necessary.  In essence, the Company will duly complied with the 

regulations and the requirements by the Securities Exchange Commission (SEC) and the Stock Exchange of Thailand.  
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The details of the transaction in terms of value, agreement parties, rationale and necessity will be disclosed in the annual 

report and Form 56-1 accordingly. 

6. Business Ethics 
The Company has established its missions and business objectives with business ethics as its utmost 

importance. The Company, therefore, put in writing the Code of Best Practices for the directors, management and 

employees to adhere to ensure that directors, management and employees perform their duties with integrity, 

transparency and fairness to the Company, all groups of stakeholders and the public. Compliance guidelines and 

disciplinary punishment measures are also established. 

7. Balance of Power from the Non-Management Directors 
The Board of Directors is composed of nine members, as detailed below: 

Name Management Non-
Management

Independent 
Directors 

Audit 
committee 

1. Mr. Kamol Ieosivikul  - - - 
2. Mr. Somsak  Saksuthaporn  - - - 
3. Mr. Sorasak Ieosivikul -  - - 
4. Mr. Eakachai Ieosivikul -  - - 
5 .Miss Roongrawee Iampongpaitoon -  - - 
6. Mr. Theerawat Kiatsomphob  - - - 
7. Lietenant General    Jiradej Mokkasamit -    
8. Mr. Kiattiporn  Sirichaisakul -    
9. Ms. Pornpen Wiwatdecha -    

Total 3 6 3 3 
• No. of Management Directors: 3 (out of 9 directors) 

• No. of Non-Management Directors: 6 (out of 9 directors) 

• Independent Directors: 3 (all of which are in the Audit Committee or one-third of all directors) 

 

8. Consolidation and Segregation of Power 
In order to segregate the policy making from business supervision and routine administration, the President and 

the Managing Director shall not be the same person. Besides, the authorization of each position is clearly defined and 

neither one of them has the absolute power.  In addition, a balance of power to monitor the management is ensured by 

the appointment of three independent directors in the audit committee in the Board of Directors.  

9. Remuneration of Directors and Executives 
With the approval from the Shareholder’s meeting, the total director’s remuneration shall not exceed three 

million baths per annum. The executives’ remuneration is as detailed in earlier section. The above remuneration will be 

commensurate with the appropriateness and responsibilities of each director and executives, as well as it should be at 

competitive level to attractive capable directors and executives for the Company.  
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10. Board of Directors’ Meetings 
The Board of Directors’ Meetings will be held on a regular basis and the extra meetings as deemed necessary. 

A notice together with the agenda and documents summoning the meeting will be sent at least 7 days in advance. Every 

meeting minute will be recorded in writing and later prepared in form of a report for examination the directors and related 

persons.  In 2009, there are altogether ten Board of Directors’ meetings being held. 

11. SubCommittee 
The Company has various subcommittees as follows: 

• Executive Committee 

 The Executive Committee, consist three directors, was appointed as of January 3, 2006 and having 2-year term 

of office.  

• Audit Committee 

The Audit Committee, consist three independent directors, was appointed as of January 16, 2006 and having 2-

year term of office.  

• Allocation Committee 

The Allocation Committee consist three directors to oversee the allocation of ESOP warrants to the executive 

and employees. The issuance of ESOP warrants were approved in the shareholders’ meeting in 2004. 

In the mean time, the Company does not have a remuneration committee but has planned to set up this 

committee in the future. At present, the Company’s remuneration is compatible with that of similar businesses of 

the same size and business performance.  

12. Internal Control and Audit System 
  Internal control and audit system is always of major concern to the Company. To ensure the effectiveness and 

independence of the internal audit, the internal audit department directly reports the audit result to the Managing 

Director and Audit Committee.  The Audit Committee regularly evaluates the adequacy and appropriateness of the 

internal audit system as well as following up the corrections of the weaknesses based on the result of the inspections so 

as to minimize the risk involved.  The Company has also clearly defined in writing the power and duties of the operating 

staffs and supervisors to ensure appropriateness internal check and balance. Additionally, the Company also gives 

importance to the comments as given by the external auditors so as to ensure the effectiveness of the internal control 

system. 

13. The Board of Directors Report  
  The Board of Directors is entirely responsible for the approval of the annual Financial Statements of the 

Company and for the financial information disclosed in the annual report. After its careful consideration, the Board of 

Directors is of the opinion that the Financial Statements were prepared in accordance with generally accounting 

standards having sufficient disclosure of information in the notes to the Financial Statements. According to the 

Extraordinary of the Shareholders No: 1/2009, the Audit Committee, which comprised of independent directors were 

appointed to oversee the quality of the financial reports and the internal control system. 

 



Mida Leasing Public Company Limited                                                                                            

-    - 114 

14.  Relationship with investors 

The Company is aware of the importance of reporting accurate and complete information within the prescribed 

time period to all shareholders and related parties. The Company therefore will set up the investor relation division to 

answer all questions raised by shareholders and responsible for preparing all information that will be released to SET 

and shareholders in the timely manner. 
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Related Transaction 

1. Summary of related transaction between the Company and related person who may have conflicts as of 2007, 2008, and 2009. 

Value of Transaction (THB) 

Outstanding 
creditor/debtor 

Related person who may 
have conflicts of interest 

Relationship Description   Pricing policy 
2007 2008 2009 

2009 

1. The Company purchased air conditions, office equipment, 

and computer system from MIDA to install at the office and 

branches of the Company.and Expenses on stationary, 

building insurance, and    advertising etc. 

 

 

 

Actual purchase price as market price 

 

 

 

1,426,958 

 

 

1,081,864 

 

 

901,763 

 

 

96,270 

2. Short term loan. Interest rate of 6.1 -7.1% per annum 350,000,000 350,000,000 163,000,000 163,000,000 

3. Interest  Actual interest rate as market price 23,456,514 21,663,137 13,992,285 578,915 

      

1. Mida Assets Public Co., Ltd.  Major shareholders of the Company 

and have common Management and 

Directors * 

       

- Common Directors and Management, 

Mr. Kamol Ieosivikul 

2. Pen Publishing Co. Ltd. 

- Ieosivikul Group holds 100% of Pan 

Publishing’s share. 

 

1. Magazine purchased for the used in sales promotion. Distributor price 814,000 834,500 1,111,800 280,000 

3. Club Car 

(International)Co.,Ltd. 

Chchanged Name to  I.M.C.C. 

Corp Co.,Ltd 

 

- Common Directors and 

Management,Mr. Kamol Ieosivikul 

(Ended of November 2007) 

1.Purchase goods for hire purchase service Cost with margin 90,007,434   -  - - 
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Value of Transaction (THB) 

Outstanding 
creditor/debtor 

Related person who may 
have conflicts of interest 

Relationship Description   Pricing policy 
2007 2008 2009 

2009 

   4. Mida Property Co.,Ltd 
 

- Common Directors and 

Management, Mr. Kamol Ieosivikul 

1. rental payment 

2. Purchase land and building 

     3.  Office Improvement 

     4. Water Supply 

Market price 

Market price 

Market price 

Market price 

 

600,000  

33,590,000  

- 

- 

- 

- 

 8,000 

12,605 

- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 
 

5.Top Elements Co.Ltd.       - Common Directors and 

Management, Mr. Kamol Ieosivikul 

 

1.Trainning and Retreat      Market price - 161,612 31,028 - 

6. Samui Peninsula Co.,Ltd. - Common Directors and Management, 

Mr. Kamol Ieosivikul 

1. Interest income from hire purchase Interest rate by hire purchase contract 58,399 30,547 4,492 - 

7. The Lion Hill Golf and Country 

Club Co.,Ltd. 

- Common Directors and Management, 

Mr. Kamol Ieosivikul 

1. Interest income from hire purchase Interest rate by hire purchase contract 9,093 89,417 71,988 343,879 

8. Quality Vacation Club Co.,Ltd. -Common Directors and Management, 

Mr. Kamol Ieosivikul 

1. Interest income from hire purchase Interest rate by hire purchase contract 382,691 700,243 - - 

9. Sunshine International 

Business Co.,Ltd. 

(formely named:Distar Chain 

Co.,Ltd.) 

-Common Directors and Management, 

Mr. Kamol Ieosivikul 

 

1. Revenue from debt collection 6% of debt collection 1,412,939 1,989,546 1,706,435 126,955 

10. Sunshine Corporation Public 

Co., Ltd.  

(formerly DE Capital Co.,Ltd.) 

-Common Directors and Management, 

Mr. Kamol Ieosivikul 

 

1. Revenue from debt collection 6% of debt collection 1,753,391 1,783,064 1,303,134 109,370 

11. Director of Mida Leasing Plc.  1. Interest income from hire purchase Interest rate by hire purchase contract 37,277 8,666 - - 
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Value of Transaction (THB) 

Outstanding 
creditor/debtor 

Related person who may 
have conflicts of interest 

Relationship Description   Pricing policy 
2007 2008 2009 

2009 

12. Director of related company 1. The Lion Hill Golf and Country Club 

Co.,Ltd. 

2. I.M.C.C. Corp Co.,Ltd. 

1. Interest income from hire purchase 

2. Revenue of interest from loan 

1. Interest rate by hire purchase 

contract 

2. Interest rate 15% per annum 

108,467 

 

1,774,110 

171,872 

 

2,623,391 

170,053 

 

1,706,995 

605,323 

 

121,027 

Note: * The Company and MIDA have 5 co-management and directors, which are (1) Mr.Kamol Ieosivikul (2) Mr.Somsak  Saksuthaporn (3) Mr.Sorasak Ieosivikul  

(4) Mr.Eakachai  Ieosivikul (5) Miss Roongrawee Iampongpaitoon , in which the first 2 Directors are co-management.
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2. Necessity and reasonableness of the transactions 

The related transactions described above are considered necessary and reasonable as those are determined 

by normal business practice, based on the market price, and are not considered as special conditions between the 

Company and related parties.  The fee is determined in accordance with normal rate that is comparable to other non-

related parties.  The Company anticipates these transactions to continue in the future. 

Transaction Necessity and Reasonableness 

Magazine purchased Used in sales promotion 

Purchase of goods Used in business 

Building rental, ended by 

June 30, 2007 

Good location to contact with used car distributor and reasonable rental 

price 

Land and Building 

purchase 

Good location to contact with used car distributor and reasonable rental 

price 

3. Measures or approval process for the related transactions 

The Board of Directors of the Company reviewed and approved all related transactions in the past, even though 

the Company had not determined the approval process for the related transactions, as it was a limited company.  

However, the Board of Directors considered the entering into related transactions based on the best interest of the 

Company.  

For any future related transactions, the Company has the policy of having the Audit Committee of Mida Leasing 

Public Company Limited reviews and approves the transactions prior to the occurrence of related transactions.  

Member(s) who may have conflict of interest shall not be involved in providing opinions on the related transactions. 

However, the related transactions will be performed based on the rationales and necessity of the Company, in 

which the compensation should be in accordance with the fair market price and the Audit Committee shall provide 

opinion on those transactions. 

4. Policy on the related transactions 

The type of related transactions anticipated to occur in the future are the office space sub-contract from  the 

sales commission paid to Mida Assets Public Company Limited in introducing customers to the automobile hire-

purchase services of the Company.  In case of future related transactions, the Company has the policy to operate as a 

normal business practice.  The Company will request Audit Committee or external auditor or independent expert to 

review and provide opinion on the reasonableness of the price and the necessity and reasonableness of the 

transactions. 

Board of Directors of the Company shall comply with the law governing securities and securities exchange and 

the provisions, notifications, orders or regulations, of the Stock Exchange of Thailand relevant to the related transactions 

and the acquisition and disposal of assets of the Company and its subsidiary according to the Thai Accounting 

Standards and the Institute of Certified of Accountants and Auditors of Thailand. 

If the Company is to perform any related transaction with persons who may have conflict of interest or may have 

conflict of interest in the future, the Audit Committee will provide opinion on the necessity and reasonableness of that 
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transaction.  In case the audit committee has no expertise in such transaction, the Company will arrange for an 

independent expert or external auditor to provide opinions, which will be used as a basis for decision-making by the 

Board of directors or the shareholders, as the case may be.  The Company will disclose all related transactions in notes 

of the financial statements audited by the external auditor. 
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Other Relevant Information 

 

Name : Mida Leasing Public Company Limited 

Nature of Business : Automobile hire-purchase services 

Head Office : 48/2-5 Moo.1 Soi Changwattana 14 Changwattana Rd. Thungsonghong Laksi 

Bangkok  10210 

Company’s Registration No. : 0107574700532 

Telephone : 0-2574-6901 

Fax : 0-2574-6902-3 

Registered Capital : 5,970,000,000 ordinary shares as of 31 December 2009 

Issued and paid-up shaer capital 400,000,000 

Registrar  : Thailand Securities Depository Co., Ltd. 

2/7 Moo 4, Capital Market Academy Building (North Park Project) 

Vibhavadi-Rangsit  Road  Tung Song Hong , Laksi , 

Bangkok 10120. Tel. 0-2596-9000   

Auditor : Miss Kesree Narongdej               Certified Public Accountant Registration No. 76 

Mrs. Natsarak Sarochanunjeen     Certified Public Accountant Registration No. 4563 

Mr.Chiyuth Angsuwithaya             Certified Public Accountant Registration No. 3885 

A.M.T. & Associates 

491/27 Silom Plaza,Silom Road,Bangurk, Bangkok 10500 
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Address and Contact Information of Head Office and Branch offices 
 

HQ/ Branch Office Address & Contact Information 

Head Office Add:    48/2-5 Moo.1 Soi Changwattana 14 Changwattana Rd. Thungsonghong Laksi  Bangkok  10210 

 Tel:    0-2574-6901   Fax: 0-2574-6902-3 

Nakorn Pathom Branch 

 

 

Add:    51/2 Petkasem Rd.  Pongmaduae  Maung  Nakornpathom  73000 

Tel:    (034) 378-481-3 Fax:  (034) 378-484 

 

Nakorn Sawan Branch 

 

 

Add:    23/7 หมู 10 Nakornsawan-Pitsanulok Rd. Nakornsawantok  Maung  Nakornsawan  60000 

Tel:    (056) 231-735-7  Fax:   (056) 231-738 

 

Nakornrachasima Branch 

 

 

Add:    151/8-9   Seabsiri Rd. Naimaung   Maung  Nakornrachasima 30000 

Tel:    (044) 355-065  Fax:  (044) 355-066 

 

Rayong Branch 

 

 

Add:    233/3   Sumkumvit Rd.  Nernpra   Maung   Rayong  21000 

Tel:    (038) 623-891-3  Fax:  (038) 623-894 

Chumpon Branch 

 

 

Add:    59/6-7 Chumpon – Ranong Rd. Wangpai Maungchumpon  Chumpon  86000 

Tel:    (077) 507-980-2  Fax:   (077) 507-983 

 

Udonthani Branch 

 

 

Add:    419/15-16 Moo 7  Robmaung Rd.  Markkang  Maung Udonthani  41000 

Tel:    (042) 230-112-4  Fax:   (042) 230-115 

 

Pitsanulok Branch 

 

 

Add:    459/8-9 Moo 3 Pitsanulok - wangthong Rd. samorkae  Maung  Pitsanulok 65000 

Tel:    (055)  223-984-5  Fax:   (055)  223-963 

 

Chiangmai Branch 

 

 

Add:    236/91 Moo1 Mahidol Rd.  Nonghoi  Maung  Chiangmai  50000 

Tel:    (053)  904-611-3  Fax:   (053)  904-614 

 

Ubonrachathani Branch 

 

 

Add:    1-3 Soi Chayangkool 36  Naimaung  Maung  Ubonrachathani 34000 

Tel:    (045)  317-555-7  Fax:   (045)  317-558 

 

Khonkean Branch 

 

 

Add:    272/24 Mirtrapap Rd. Maungkao  Maung  Khonkean  40000 

Tel:        (043)  324-572-4  Fax:   (043)  324-575 

 

Surat Thani Branch 

 

 

Add:    141/87 Surat - Nakornsrithammarat  Rd. Bangkung Maung   Suratthani 84000 

Tel:    (077) 213-205-7  Fax:   (077) 213-208 

 

Krabi Branch 

 

 

Add:    16/12-13  Moo 11  Phetkasemt Rd. Krabinoi Maung  Krabi  81000 

Tel:    (075) 650-606  Fax:   (075) 650-607 

 

Hadyai Branch 

 

 

Add:    91, 93  Chotivityakool 3  Hadyai   Songkla 90110 

Tel:    (074) 559-066-8  Fax:   (074) 559-069 
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Chiangrai  Branch 

 

 

Add:    321/23 Moo.3 Phaholyathin Rd. Bandu Maung chiangrai 57100 

Tel:    (053) 175-877  Fax:   (053) 175-878 
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