สารบัญ
หน้า

สารจากประธานกรรมการ
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป
ข้อมูลทั่วไป

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ปัจจัยความเสี่ยง

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน

หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

รายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาติ

งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ภารกิจ: ประกอบธุรกิจหลักในการผลิตและจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำ รวมทั้งกิจการต่อเนื่องทั้งในและนอกประเทศ

วิสัยทัศน์: เป็นบริษัทผลิตและจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำชั้นนำที่มีความสามารถ วิถีทางในการดำเนินการและศักยภาพในการแข่งขันระดับแนวหน้าของระหว่างประเทศ

ค่านิยม: ให้ความสำคัญกับบุคลากรที่มีความซื่อสัตย์สุจริตที่มีความเชี่ยวชาญระดับมืออาชีพ ใฝ่หาความรู้ ถ่ายทอด แลกเปลี่ยนประสบการณ์และทุ่มเทเพื่อผลงานที่เป็นเลิศ
สารจากประธานกรรมการ


การดำเนินธุรกิจอาหารสัตว์น้ำในปีที่ผ่านมาต้องประสบกับปัญหาวัตถุดิบหลักหลายตัวขาดแคลนเนื่องจากความต้องการวัตถุดิบอันมหาศาลของประเทศอื่น ส่งผลให้ราคาวัตถุดิบถูกผลักดันให้สูงขึ้นเป็นประวัติการณ์อย่างที่ไม่เคยปรากฎมาก่อน นอกจากนั้นยังส่งผลกระทบมายังต้นทุนการผลิตอาหารสัตว์น้ำซึ่งทำให้ต้นทุนเฉลี่ยโดยรวมสูงขึ้นกว่าร้อยละ 8  อย่างไรก็ตามบริษัทยังคงยึดมั่นในนโยบายที่จะรักษาคุณภาพสินค้าให้มีความคงที่อยู่เสมอเพื่อให้เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์น้ำได้รับสินค้าที่มีมาตรฐานเพื่อใช้เลี้ยงสัตว์น้ำให้ได้ขนาดและน้ำหนักตามเกณฑ์ปกติ สามารถใช้ต่อสู้ราคาตลาดโลกที่ถูกกดดันโดยกฎหมายการทุ่มตลาดของประเทศสหรัฐอเมริกา

บริษัทยังคงได้รับการสนับสนุนจากลูกค้าเป็นอย่างดี ทำให้การเจริญเติบโตของยอดขายเพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ 19 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2546 แต่ในขณะเดียวกันผลกำไรสุทธิกลับไม่ได้เติบโตตามอัตราส่วนของการเพิ่มขึ้นของยอดขายเนื่องจากการเพิ่มขึ้นของต้นทุนสินค้า  อย่างไรก็ตามภายใต้การจัดการอย่างเป็นระบบและความพยายามมุ่งมั่นของพนักงานที่ร่วมมือกันปรับปรุงประสิทธิภาพของเครื่องจักรและปรับปรุงขบวนการผลิตจนสามารถเพิ่มผลิตภาพให้สูงขึ้น ส่งผลให้บริษัทสามารถจัดการลดต้นทุนได้ส่วนหนึ่ง ต้นทุนการผลิตโดยรวมจึงเพิ่มขึ้นเหลือเพียงร้อยละ 4 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2546 เป็นผลให้บริษัทยังคงมีกำไรพอจะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้

ในโอกาสอันดีนี้คณะกรรมการขอแสดงความขอบคุณต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า ผู้มีอุปการะคุณ คู่ค้า ผู้จัดส่งวัตถุดิบ สถาบันการเงินทั้งภายในและต่างประเทศที่ให้ความสนับสนุนด้วยดีมาตลอด อีกทั้งบุคลากรภายในบริษัทที่ทุ่มเทเพื่อความเจริญก้าวหน้าของกิจการ คณะกรรมการบริษัทจะยังคงยึดมั่นที่จะรักษาไว้ซึ่งจริยธรรมธุรกิจ หลักธรรมาภิบาล การกำกับดูแลบริหารกิจการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจที่ฝ่ายบริหารได้วางไว้อย่างระมัดระวังและโปร่งใสเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทั้งปวงตลอดไป 

นายอนุโรจน์ เสนีย์ประกรณ์ไกร

ประธานกรรมการ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่านได้มีการประชุมร่วมกันจำนวน 4 ครั้งในรอบปี 2547 เพื่อพิจารณาสอบทานงบการเงิน และติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัททั้งในด้านนโยบาย ตลอดจนระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ไม่ว่าในด้านมาตรฐานการบัญชี มาตรฐานของธรรมาภิบาล ภาษีอากร และอื่นๆ


คณะกรรมการยังได้เข้าร่วมปรึกษาและประชุมร่วมกับคณะกรรมการของบริษัท ตลอดจนเจ้าหน้าที่บริหารอื่นตามความจำเป็น เพื่อพัฒนาระบบภายใน การควบคุมและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ รวมถึงในด้านบุคลากร โดยสนับสนุนให้มีการอบรมทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้บริษัทมีประสิทธิภาพที่จะทำกำไรให้สูงสุดตามปณิทานที่คณะกรรมการของบริษัทได้ตั้งไว้ นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีภายนอกและกำหนดค่าตอบแทนเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการของบริษัทให้นำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป


นายศักดิ์ริน ชูศักดิ์ตระกูล

ประธานกรรมการตรวจสอบ

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป


2547
2546
2545

ยอดขาย
                                     (บาท)
1,075,298,659
901,873,864
735,608,523

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ
                         (บาท)
18,799,978
47,973,278
41,010,357

กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น
              (บาท)
0.75
1.92
1.64

สินทรัพย์รวม

              (บาท)
646,787,527
576,955,096
559,480,543

หนี้สินรวม
     
                         (บาท)
123,763,359
50,737,812
49,986,537

ส่วนของผู้ถือหุ้น
    
              (บาท)
523,024,168
526,217,284
509,494,006

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น
              (บาท) 
20.92
21.05
20.38

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์                (%)
3.07
8.44
6.95

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
     (%)
3.58
9.26
8.04

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
   (เท่า)
0.24
0.10
0.10

ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท


บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน)

ที่ตั้ง

สำนักงานใหญ่
69/5 หมู่ 5 ถนนพระราม 2 ตำบลบางขันแตก อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม 75000




โทรศัพท์
0-3471-5800-4




โทรสาร 
0-3471-5805


โรงงานเพชรบุรี
62 หมู่ 2 ถนนรพช.อู่ตะเภา ตำบลหนองชุมพล อำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 76000




โทรศัพท์
0-3244-7681-8




โทรสาร 
0-3244-7689

สำนักงานกรุงเทพ
101/3-4 ถนนนเรศ แขวงสี่พระยา เขตบางรัก กรุงเทพ 10500




โทรศัพท์
0-2266-4725-7




โทรสาร 
0-2236-7347
WEB SITE

http://www.thailuxe.com 
E-mail 


info@thailuxe.com

ประเภทธุรกิจ

อุตสาหกรรมการเกษตร

วันที่จดทะเบียน

แปรสภาพนิติบุคคลตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์เป็นนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2537 
เลขทะเบียนบริษัท 
บมจ. 314

ชื่อย่อในตลาดหลักทรัพย์
T-LUXE


ทุนจดทะเบียน

ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนจำนวน 250 ล้านบาท




ออกจำหน่ายเป็นหุ้นสามัญจำนวน 25 ล้านหุ้น

ทุนที่เรียกชำระแล้ว
250 ล้านบาท

ข้อมูลของนิติบุคคลที่ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

1. บริษัท เบทาโกร  - ไทยลักซ์ โฮลดิ้ง จำกัด

ที่ตั้ง :  101/3-4 ถนนนเรศ แขวงสี่พระยา เขตบางรัก กรุงเทพ 10500

ประเภทธุรกิจ : ลงทุนในกิจการต่างประเทศ

ทุนจดทะเบียน : 150 ล้านบาท

ทุนเรียกชำระแล้ว : 150 ล้านบาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท : ร้อยละ 60

ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ

2. บริษัท อาหารเลิศไทย จำกัด

ที่ตั้ง : 69/5 หมู่ 5 ถนนพระราม 2 ตำบลบางขันแตก อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม 75000

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจำหน่ายอาหารแปรรูปแช่แข็ง

ทุนจดทะเบียน : 37.5 ล้านบาท

ทุนเรียกชำระแล้ว : 37.5 ล้านบาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท : ร้อยละ 41.33

ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ

3. บริษัท เอส เอ็ม พี ฟู๊ด โปรดักส์ จำกัด

ที่ตั้ง : 69/5 หมู่ 5 ถนนพระราม 2 ตำบลบางขันแตก อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม 75000

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจำหน่ายอาหารแปรรูปแช่แข็ง

ทุนจดทะเบียน : 42 ล้านบาท

ทุนเรียกชำระแล้ว : 33 ล้านบาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท : ร้อยละ 21.43

ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ

บุคคลอ้างอิง

1. นายทะเบียนหลักทรัพย์ 

     บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด

     62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4, 6-7 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพ10110  

โทรศัพท์ 0-2229-2800       โทรสาร 0-2359-1259

2. ผู้สอบบัญชี

สำนักงานบัญชี เอินส์ท แอนด์ ยัง

อาคารเลครัชดา ออฟฟิศคอมเพล็กซ์ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ กรุงเทพ 10110

โทรศัพท์ 0-2264-0777       โทรสาร 0-2264-0789


- นายศุภชัย ปัญญาวัฒโน



ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3930

- นายณรงค์ พันตาวงษ์ 

ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3315

- นางสาวศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล



ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3844
3.  ที่ปรึกษาทางกฎหมาย

สำนักงานกฎหมาย ม.ล. สมชาย สุประดิษฐ์
4/5 หมู่ 7 หมู่บ้านธนสิน ถนนสุขาภิบาล 1 แขวงคลองกุ่ม  เขตบึงกุ่ม  กรุงเทพ
โทรศัพท์ 0-2509-2110
ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) ก่อตั้งธุรกิจในปี 2530 โดยเริ่มดำเนินธุรกิจจากการนำเข้าอาหารสัตว์น้ำเพื่อจำหน่ายและเลี้ยงกุ้งกุลาดำ บริษัทแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัดในปี 2537 และได้รับอนุญาตให้นำหุ้นสามัญเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในปีเดียวกัน 

บริษัทดำเนินธุรกิจการเกษตรภายใต้เครื่องหมายการค้า "ไทยลักซ์" โดยเป็นผู้ผลิตและจำหน่ายอาหารเลี้ยงสัตว์น้ำทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์น้ำของบริษัทเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีส่วนผสมจากผลิตภัณฑ์ธรรมชาตินำมาปรุงแต่งในรูปของอาหารเม็ดโดยมีการเพิ่มวิตามินและแร่ธาตุและผลิตตามขั้นตอนเพื่อออกจำหน่ายแก่เกษตรกรการดำเนินธุรกิจของบริษัทแบ่งออกเป็น 2 ส่วนงานหลัก คือ ส่วนงานสายผลิตอาหารกุ้ง และส่วนงานสายผลิตอาหารปลา บริษัทมีโรงงานผลิต 2 แห่ง คือโรงงานจังหวัดเพชรบุรีซึ่งเป็นโรงงานผลิตอาหารกุ้งที่กำลังการผลิต 50,400 ตัน  และโรงงานสมุทรสงครามซึ่งเป็นโรงงานผลิตอาหารปลาที่กำลังการผลิต 28,000 ตัน ทั้งสองส่วนเป็นการดำเนินธุรกิจแบบครบวงจรโดยเริ่มตั้งแต่จัดหาวัตถุดิบ ผลิต และจำหน่าย 
ตลอดระยะเวลาการดำเนินงาน บริษัทได้พัฒนากระบวนการการผลิตสินค้าอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่องโดยการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาใช้ ในปี 2544 บริษัทได้รับอนุญาตให้ใช้สัญลักษณ์ตราสินค้าไทยในสายอาหารกุ้งจากกรมส่งเสริมการส่งออก รวมทั้งได้รับการรับรองระบบคุณภาพ ISO 9002 จากสถาบัน UKAS ประเทศอังกฤษ บริษัทยังคงมุ่งมั่นในการปรับปรุงระบบคุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน เป็นผลให้ในปี 2546 ที่ผ่านมาบริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001: 2000 พร้อมทั้งการรับรองระบบหลักเกณฑ์ที่ดีในการผลิตอาหารสัตว์ (GMP) และการรับรองระบบการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุม (HACCP) บริษัทไทยลักซ์เป็นบริษัทผู้ผลิตอาหารสัตว์น้ำรายแรกที่มีระบบ GMP และ HACCP ก่อนที่รัฐบาลจะประกาศให้ปี 2547 เป็นปีแห่งอาหารปลอดภัย จึงนับได้ว่าบริษัทเป็นหนึ่งในผู้นำทางด้านธุรกิจอาหารเลี้ยงสัตว์น้ำของไทย
บริษัทยังคงมุ่งมั่นในการดำเนินงานตามนโยบายคุณภาพที่ตั้งไว้ คือ  "มุ่งมั่นในการผลิตและพัฒนาสินค้าที่มีคุณภาพเหนือมาตรฐานระดับชาติอย่างต่อเนื่อง ด้วยราคาที่ยืดหยุ่นและเหมาะสม เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้า"
[image: image1.wmf]ผลิตและจำหน่ายอาหารกุ้ง

ผลิตและจำหน่ายอาหารปลา

ธุรกิจหลัก

ผลิตและจำหน่ายอาหารแปรรูป

บริษัทร่วม

บจก. อาหารเลิศไทย

ลงทุนในกิจการต่างประเทศ

บริษัทย่อย

บจก. เบทาโกร - ไทยลักซ์ โฮลดิ้ง

ผลิตและจำหน่ายอาหารแปรรูป

บริษัทร่วม

บจก. เอส เอ็ม พี ฟู๊ด โปรดักส์

ธุรกิจอื่น

บมจ. ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์

โครงสร้างการดำเนินธุรกิจของบริษัทและการถือหุ้นในบริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2547

ภาพรวมภาวะการแข่งขัน

ตลาดอาหารกุ้ง

ในปี 2547 ปริมาณการเลี้ยงกุ้งผลผลิตโดยรวมคือ กุ้งขาว 240,000 ตัน และกุ้งกุลาดำ 80,000 ตัน หรือรวม 320,000 ตัน คาดการณ์ว่าในปี 2548 ปริมาณการเลี้ยงจะมีเพิ่มมากขึ้นผลผลิตน่าจะอยู่ราว 400,000 ตันหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 25 โดยส่วนใหญ่ของการเพิ่มขึ้นยังคงเป็นการเพิ่มขึ้นของการเลี้ยงกุ้งขาวแวนนาไม

แนวโน้มการแข่งขันในตลาดอาหารกุ้งยังคงรุนแรงและจะทวีความรุนแรงมากขึ้นเนื่องจากแต่ละบริษัทมีกำลังการผลิตเหลือมากกว่าความต้องการของตลาด นอกจากนี้การเลี้ยงกุ้งกุลาดำซึ่งเป็นจุดเด่นและเป็นตัวทำรายได้กำลังจะหายไปเพราะสายพันธุ์กุ้งและปัญหาการเพาะเลี้ยงที่ไม่ประสบผลสำเร็จ  เกษตรกรจึงหันมาเลี้ยงกุ้งขาวทดแทนในช่วงระยะ 2-3 ปีที่ผ่านมา ปริมาณการเลี้ยงกุ้งขาวจึงทดแทนปริมาณการเลี้ยงกุ้งกุลาดำเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว คาดการณ์ว่าในปี 2548 อัตราส่วนการเลี้ยงกุ้งขาวต่อการเลี้ยงกุ้งกุลาดำจะอยู่ที่ประมาณ 80 : 20

ตลาดอาหารปลา

ในปี 2547 ปริมาณการเลี้ยงปลามีเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะปลานิลและปลาทับทิม ซึ่งมีการเลี้ยงกันอย่างแพร่หลายทั่วทุกพื้นที่ของประเทศไทย อีกทั้งยังมีการส่งเสริมให้มีการเลี้ยงปลาชนิดอื่นๆเป็นเชิงพาณิชย์เพิ่มมากขึ้น เช่น ปลาหมอ ปลาไทย ปลากด ปัจจัยที่ส่งผลให้มีการเลี้ยงปลาเพิ่มมากขึ้นเนื่องจากประชาชนหันมาสนใจบริโภคปลาเพิ่มมากขึ้นเนื่องจากค่านิยมในการรักษาสุขภาพ โดยมีความเข้าใจว่าเนื้อปลาเป็นอาหารโปรตีนคุณภาพสูง อุดมไปด้วย กรดดีเอชเอ  โอเมก้า 3 บำรุงสมอง ลดกรดไขมัน ฯลฯ การบริโภคปลาภายในประเทศจึงเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จำนวนผลผลิตปลาทั้งหมดยังคงเน้นการบริโภคภายในเป็นหลักมีการแปรรูปส่งออกบ้างเพียงเล็กน้อย  แต่มีแนวโน้มจะมีการแปรรูปส่งออกเพิ่มมากขึ้นโดยมีบริษัทไต้หวันเข้ามาลงทุนสร้างโรงงานแปรรูปเนื้อปลาจำนวนหลายราย 

ในด้านการแข่งขันการผลิตอาหารปลาเพื่อสนองความต้องการของผู้เพาะเลี้ยงในระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา ถึงแม้จะมีการแข่งขันที่สูงขึ้นแต่ยังถือว่าไม่รุนแรงมากนัก เนื่องจากมีความต้องการและกำลังการผลิตที่ไม่เกินความต้องการ อย่างไรก็ตามตลาดอาหารปลานับเป็นตลาดที่ดึงดูดใจให้กับผู้ผลิตอาหารปลารายใหม่ ๆ เข้ามาสู่ตลาดเพื่อขอส่วนแบ่งทางการตลาดและเก็บเกี่ยวผลกำไร 

โครงสร้างรายได้

รายได้
2547
2546
2545


ล้านบาท
%
ล้านบาท
%
ล้านบาท
%

อาหารสัตว์น้ำ
1,020.12
92.32
854.07
91.82
722.53
94.63

วัตถุดิบ
54.28
4.91
44.42
4.78
8.84
1.16

เคมีภัณฑ์
0.90
0.08
3.38
0.36
4.23
0.55

ค่าเช่า
16.33
1.48
16.71
1.80
17.48
2.29

รายได้อื่นๆ
13.36
1.21
11.58
1.24
10.45
1.37

รายได้รวม
1,104.99
100.00
930.16
100.00
763.53
100.00

ปัจจัยความเสี่ยง

ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัตถุดิบและอัตราแลกเปลี่ยน 

เนื่องจากวัตถุดิบเป็นปัจจัยหลักในการผลิตอาหารสัตว์ บริษัทจึงต้องประสบปัญหาการผันผวนของราคาวัตถุดิบที่มีการเปลี่ยนแปลงไปตามความต้องการของตลาด  ซึ่งวัตถุดิบที่สำคัญในการผลิตได้แก่ ปลาป่น กากถั่วเหลือง แป้งและ

ตับปลาหมึก ส่วนวัตถุดิบที่ต้องสั่งซื้อจากต่างประเทศนอกจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบแล้วบริษัทยังต้องประสบกับปัญหาอัตราแลกเปลี่ยนที่ผันผวนตามสถานการณ์ตลาดโลกอีกประการหนึ่ง  
อย่างไรก็ตามบริษัทได้มีนโยบายในการจัดซื้อวัตถุดิบจากแหล่งต่างๆ สรรหาวัตถุดิบที่มีราคาถูกมากขึ้นในขณะที่ยังคงสามารถรักษาระดับคุณภาพของสินค้าไว้ได้ มีการใช้วัตถุดิบแบบผสมผสานกันรวมทั้งมีการคาดการณ์ราคาวัตถุดิบเพื่อป้องกันความเสี่ยงในด้านความไม่แน่นอนของราคา  บริษัทยังมีการศึกษาข้อมูลสถิติความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนในแต่ละสกุลเงิน พร้อมทั้งมีมาตรการในการลดความเสี่ยงโดยการจองอัตราแลกเปลี่ยนกับธนาคารล่วงหน้าเพื่อประกันความเสี่ยงเป็นครั้งคราว คราวละไม่เกิน 3 เดือน
ความเสี่ยงจากการแข่งขันกับผู้ค้ารายใหญ่ซึ่งเป็นผู้นำตลาด

สินค้าหลักของบริษัทคืออาหารกุ้งซึ่งเป็นสินค้าที่มีมูลค่าสูงกว่าอาหารปลามากจึงทำให้มีการแข่งขันสูงตามไปด้วย ผู้นำตลาดของสินค้าอาหารกุ้งมีส่วนแบ่งในตลาดถึงร้อยละ 50 รองลงมาเป็นบริษัทขนาดกลางในระดับเดียวกัน 4-5 บริษัท ซึ่งจะแบ่งส่วนที่เหลือไปประมาณร้อยละ 35 นอกจากนั้นก็จะเป็นบริษัทรายย่อยต่างๆ เนื่องจากผู้นำตลาดได้รับความเชื่อถือจากเกษตรกรสูงและมีการจำกัดยี่ห้อสินค้าที่จะมาลงเสริมในร้านค้า จึงทำให้บริษัทค่อนข้างประสบความยากลำบากในการแย่งส่วนแบ่งทางการตลาด 
บริษัทจึงให้ความสำคัญกับประสิทธิภาพในการบริการพร้อมทั้งมีการเสนอผลประโยชน์ตอบแทนที่สูงกว่าหรือเงื่อนไขที่ดีกว่าเพื่อเป็นการจูงใจตัวแทนจำหน่าย

ความเสี่ยงจากการจำหน่ายภายในประเทศ

ปัจจุบันบริษัทมีรายได้ส่วนใหญ่จากการจำหน่ายสินค้าภายในประเทศ หากปีใดความต้องการอาหารสัตว์ลดลงเนื่องจากสภาพแวดล้อมหรือสภาพดินฟ้าอากาศที่ไม่อำนวยก็จะเกิดผลกระทบที่มีนัยสำคัญต่อยอดขายรวมของบริษัท  

บริษัทจึงได้มีการลงทุนในกิจการอื่นๆ เพื่อเป็นการเสริมรายได้ให้แก่บริษัท รวมทั้งยังขยายตลาดอาหารสัตว์น้ำในต่างประเทศเพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากการจำหน่ายในประเทศเป็นหลัก

ความเสี่ยงจากการลงทุนในธุรกิจอื่นๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ


เนื่องจากบริษัทมีการลงทุนในธุรกิจอื่นๆ จึงอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงในการควบคุมดูแลดำเนินการ โดยเฉพาะการลงทุนในต่างประเทศยังต้องมีความเสี่ยงจากปัจจัยทางด้านการเมือง กฎหมาย หรือภาวะเศรษฐกิจของประเทศที่อาจมีการเปลี่ยนแปลง

บริษัทได้มีการจัดส่งผู้บริหารเข้าไปดูแลกิจการอื่นๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้งให้มีการรายงานผลการดำเนินงานของแต่ละเดือนในที่ประชุมกรรมการบริษัท

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

รายนามผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2547








    รวม
          % ของจำนวนหุ้นทั้งหมด

1. กลุ่มเสนีย์ประกรณ์ไกร*



3,830,723

15.32
2. กลุ่มนายวู ยู ติง*




3,488,905

13.96
3. กลุ่มเจตนลิน*




2,363,186

 9.45

4. กลุ่มนายจาง ยิง ฟู*




1,901,500

 7.61
5. กลุ่มลาภพิเชฐ*




  997,452

 3.99

6. นายพิชัย แสนคำ




  647,726

 2.59

7. นายชนินทร์ ศุภนันธร




  389,726

 1.56

8. นายวีรพล สง่ารุ่งโรจน์




  300,000

 1.20

* กลุ่มผู้ถือหุ้นรายสำคัญที่มีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางนโยบายของบริษัทหรือมีการส่งบุคคลเข้าเป็นกรรมการ

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทพิจารณาอนุมัติจัดสรรการจ่ายเงินปันผลจากงวดดำเนินงานนับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม และสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคมของทุกรอบปี โดยพิจารณาจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 60 ของผลกำไรสุทธิในรอบปีนั้นๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นตามอัตราส่วนการถือครองหุ้นของแต่ละบุคคล การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน ฐานะการเงิน และโครงการในอนาคตของบริษัทรวมทั้งภาวะเศรษฐกิจโดยรวม

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
บริษัทได้กำหนดระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการซื้อขาย หรือเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของบริษัท รวมทั้งการดูแลมิให้ผู้บริหารนำข้อมูลภายในบริษัทซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว รวมทั้งกำหนดมาตรการลงโทษโดยเด็ดขาดหากมีกรณีดังกล่าวเกิดขึ้น รวมทั้งยังกำหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสำนักงานกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535
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คณะกรรมการตรวจสอบ
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ฝ่ายขายและการตลาด
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ฝ่ายจัดซื้อ

รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กรรมการผู้จัดการใหญ่

คณะกรรมการบริษัท

โครงสร้างองค์กร
คณะกรรมการ

1.   นายอนุโรจน์ เสนีย์ประกรณ์ไกร

(ประธานกรรมการ)

2.   นายจรัล เจตนลิน


(รองประธานกรรมการ)

3.   นายประพจน์ ลาภพิเชฐ

(กรรมการ)

4.   นายวู ยู ติง



(กรรมการ)

5.   นายจาง ยิง ฟู


(กรรมการ)

6.   นายหลิว ปิง ซุง


(กรรมการ)

7.   นางพรวิภา เสนีย์ประกรณ์ไกร

(กรรมการ)

8.   นางเจนจิรา เจตนลิน


(กรรมการ)
9.   นายศักดิ์ริน ชูศักดิ์ตระกูล

(กรรมการอิสระ)

10.   ดร.อนุภาพ ถิรลาภ


(กรรมการอิสระ)

11.   นายสมพร หวานกิจเจริญ

(กรรมการอิสระ)
12.   นายโรจน์พันธ์ เสนีย์ประกรณ์ไกร
(เลขานุการคณะกรรมการ)

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1. อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัดฉบับปี พ.ศ.2535 และกฎหมายอื่นใดที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของกรรมการหรือคณะกรรมการของบริษัทมหาชนจำกัด

2. อำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท

3. กำหนดนโยบายและเป้าหมายในการดำเนินธุรกิจบริษัท

4. อนุมัติการแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการผู้จัดการใหญ่ รวมทั้งอนุมัติอัตราเงินเดือน ค่าตอบแทน หรือผลประโยชน์อื่นใดแก่บุคคลดังกล่าว

5. มอบหมายหรือแนะนำกรรมการผู้จัดการใหญ่เพื่อให้พิจารณาหรือปฏิบัติในเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร

6. แต่งตั้งอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อพิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร

7. พิจารณาเรื่องใดๆ ที่เสนอโดยคณะกรรมการผู้จัดการใหญ่เพื่อให้ความเห็นชอบหรือให้สัตยาบัน

8. ให้คำแนะนำแก่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องต่อไปนี้

8.1 การจ่ายเงินปันผล

8.2 การก่อให้เกิดหนี้สินโดยการออกหุ้นกู้ ตั๋วเงิน หรือหลักทรัพย์ใดๆ ซึ่งการก่อหนี้สินดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากผู้ถือหุ้น

8.3 การแต่งตั้งผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัท

8.4 เรื่องใดๆ ที่นอกเหนืออำนาจของคณะกรรมการ

การแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการ
1. คณะกรรมการของบริษัทต้องมีไม่น้อยกว่า 11 คน แต่ไม่มากกว่า 15 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร รวมทั้งจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดโดยกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดและประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

2. กรรมการต้องได้รับการเลือกตั้งโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังนี้


- เลือกตั้งโดยใช้เสียงข้างมากโดยให้ถือว่าผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง


- ให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการทีละคน บุคคลได้รับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นคนใดคนหนึ่งจะถือว่าได้รับคะแนนเสียงตามจำนวนที่ผู้ถือหุ้นผู้นั้นมีอยู่ทั้งหมด โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้หนึ่งผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้


- บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่พึงจะมีหรือพึงจะเลือกในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่พึงจะมีให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

3. ในการประชุมสามัญประจำปีผู้ถือหุ้นทุกครั้งให้กรรมการ 1 ใน 3 ออกจากตำแหน่ง ถ้าจำนวนกรรมการไม่สามารถแบ่งออกเป็น 3 ส่วนได้ก็ให้ออกในจำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 โดยให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง

4. ในกรณีที่ตำแหน่งว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการออกมติเลือกบุคคลหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน มตินี้จะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่และบุคคลที่เข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน

5. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ์ออกเสียงและมีหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นที่ถือในการประชุมครั้งนั้น

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ
1. มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและมีความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพที่แตกต่างกัน 

2. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 5 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม ทั้งนี้ให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

3. ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจ้าง พนักงานหรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ หรือเป็นผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือเป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งโดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสียในลักษณะดังกล่าว

4. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งในด้านการเงินการบริหารของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลอื่นที่มีความขัดแย้งในลักษณะที่จะทำให้ขาดความเป็นอิสระ

5. ไม่เป็นญาติสนิทกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่มีความขัดแย้งและไม่ได้รับการแต่งตั้งเป็นตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

คณะกรรมการตรวจสอบ

1.   นายศักดิ์ริน ชูศักดิ์ตระกูล


(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

2.   ดร.อนุภาพ ถิรลาภ



(กรรมการตรวจสอบ)

3.   นายสมพร หวานกิจเจริญ


(กรรมการตรวจสอบ)
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตหน้าที่ในการช่วยปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการสอบทานรายงานทางการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานบัญชีเพียงพอและเชื่อถือได้ สอบทานระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆที่เกี่ยวข้อง พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวข้องกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรวมทั้งปฏิบัติการอื่นใดที่อาจกำหนดเพิ่มเติมโดยคณะกรรมการบริษัท

บริษัทไม่มีอนุกรรมการกำหนดค่าตอบแทนแต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนเบื้องต้นที่เหมาะสมโดยใช้ข้อมูลค่าตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลประกอบการของบริษัทประกอบการพิจารณากำหนดก่อนนำเสนอความเห็นต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาตัดสินใจขั้นสุดท้าย

คณะผู้บริหาร
1. นายอนุโรจน์ เสนีย์ประกรณ์ไกร

(กรรมการผู้จัดการใหญ่)
2. นายโรจน์พันธ์ เสนีย์ประกรณ์ไกร
(รองกรรมการผู้จัดการใหญ่)

3. นางสาวลัดดา เฮียบสุวรรณ

(ผู้ช่วยกรรมการสายบัญชีการเงิน)

4. ดร.โทมัส รอย วิลสัน


(ผู้ช่วยกรรมการสายงานวิจัย)

5. นายปรีชา ยิ้มย่อง


(ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรมนุษย์)
6. นางสาวสมถวิล ปานสกุล

(ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน)

7. นายสัจจา อัศรัสกร


(ผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อ)

8. นายจิตศักดิ์ ปรีชารัตน์


(ผู้จัดการฝ่ายขายและการตลาด)



อำนาจหน้าที่ของคณะผู้บริหาร

คณะผู้บริหารมีหน้าที่รับนโยบายของบริษัทและปฏิบัติตามแนวทางที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการเพื่อช่วยในการกำกับดูแลและบริหารกิจการให้เกิดความมีประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งมีอำนาจในการตัดสินใจเรื่องที่มีนัยสำคัญต่อการดำรงอยู่ได้ของกิจการบริษัทเพื่อให้เกิดความก้าวหน้าและมั่นคง

ประวัติคณะกรรมการและผู้บริหารโดยสังเขป 
1.  นายอนุโรจน์ เสนีย์ประกรณ์ไกร 

     ตำแหน่ง ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่

     การศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

     ประวัติการทำงาน กรรมการผู้จัดการบริษัท ไทยอัศเสเทรดดิ้ง จำกัด

     ประวัติการอบรม Directors Certification Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย



   Directors Accreditation Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
    สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 0.16

2.  นายจรัล เจตนลิน

     ตำแหน่ง รองประธานกรรมการ

     การศึกษา ปริญญาตรี Ping Tung University ประเทศไต้หวัน

     ประวัติการทำงาน ผู้จัดการฝ่ายวิชาการบริษัท แหลมทองอุตสาหกรรม จำกัด
     ประวัติการอบรม Directors Accreditation Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
   
     สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 8.03

3. นายวู ยู ติง

     ตำแหน่ง กรรมการ

     การศึกษา ปริญญาตรี Ping Tung University ประเทศไต้หวัน

     ปัจจุบันดำรงตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท ลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด ประเทศไต้หวัน
     สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 0.88

4. นายจาง ยิง ฟู

     ตำแหน่ง กรรมการ

     การศึกษา ปริญญาตรี Tam Kang University ประเทศไต้หวัน

ปัจจุบันดำรงตำแหน่งประธานกรรมการ Kingtex Garment MFG Co., Ltd และ TMC Magnetic &     Mechinery Corp. ประเทศไต้หวัน
สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 2.29

5. . นายหลิว ปิง ซุง 

ตำแหน่ง กรรมการ

     การศึกษา ปริญญาตรี Tam Kang University ประเทศไต้หวัน

     ปัจจุบันดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป บริษัท Kingtex Corporation ประเทศไต้หวัน
     สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

6. นางเจนจิรา เจตนลิน

     ตำแหน่ง กรรมการ

     การศึกษา ปริญญาตรี Ping Tung University ประเทศไต้หวัน

     ประวัติการทำงาน นักวิชาการบริษัท แหลมทองอุตสาหกรรม จำกัด
     สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 1.42

7. นางพรวิภา เสนีย์ประกรณ์ไกร

     ตำแหน่ง กรรมการ

     การศึกษา มัธยมศึกษาโรงเรียนสตรีวิทยา

     ปัจจุบันดำรงตำแหน่งกรรมการผู้จัดการบริษัท ไทยอัศเสเทรดดิ้ง จำกัด
     ประวัติการอบรม Directors Accreditation Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
     สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 3.35

8. นายประพจน์ ลาภพิเชฐ

     ตำแหน่ง กรรมการ
     การศึกษา มัธยมศึกษาโรงเรียนเซนต์ดอมินิค

     ปัจจุบันดำรงตำแหน่งผู้จัดการบริษัท เอเวอร์เรตต์ อินเตอร์เทรดดิ้ง จำกัด

     สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 1.96

9.  นายศักดิ์ริน ชูศักดิ์ตระกูล

     ตำแหน่ง กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

     การศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

     ปัจจุบันดำรงตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท ย่งเฮง (วิศรุตวณิชช์) จำกัด และกรรมการมูลนิธิทรงคุณธรรม
     ประวัติการอบรม Directors Accreditation Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
     สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

10. ดร.อนุภาพ ถิรลาภ

      ตำแหน่ง กรรมการอิสระ

      การศึกษา ปริญญาเอก University of Sussex ประเทศอังกฤษ

      ปัจจุบันดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันการบริหารและการจัดการโทรคมนาคม
      ประวัติการอบรม การตรวจสอบภายใน สมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย

    Directors Accreditation Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
     สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

11. นายสมพร หวานกิจเจริญ

      ตำแหน่ง กรรมการอิสระ

      การศึกษา ปริญญาตรี Towson State University ประเทศสหรัฐอเมริกา

      ปัจจุบันดำรงตำแหน่งกรรมการผู้จัดการบริษัท เอเชียน สปอร์ตแวร์ จำกัด และที่ปรึกษาบริษัท โมเมนตั้ม คอนซัลติ้ง จำกัด
      ประวัติการอบรม Directors Accreditation Program โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
      สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

12. นายโรจน์พันธ์ เสนีย์ประกรณ์ไกร

      ตำแหน่ง รองกรรมการผู้จัดการใหญ่
      การศึกษา ปริญญาโท National University ประเทศสหรัฐอเมริกา

      ประวัติการทำงาน ผู้จัดการทั่วไป บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน)
      สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 2.40

13. นางสาวลัดดา เฮียบสุวรรณ

      ตำแหน่ง ผู้ช่วยกรรมการสายบัญชีการเงิน
      การศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต

      ประวัติการทำงาน หัวหน้าฝ่ายบัญชีบริษัท อุดมสินค้าวัสดุก่อสร้าง จำกัด

      ประวัติการอบรม การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในหลักสูตรที่ 1 สมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

      สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

14. ดร.โทมัส รอย วิลสัน

      ตำแหน่ง ผู้ช่วยกรรมการสายงานวิจัย
      การศึกษา ปริญญาเอก University of Washington ประเทศสหรัฐอเมริกา

      ประวัติการทำงาน ผู้จัดการฝ่ายเทคนิคอาหารสัตว์น้ำบริษัท อควอสตาร์ จำกัด
      สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 0.04

15. นายปรีชา ยิ้มย่อง

      ตำแหน่ง ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรมนุษย์
      การศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต

      ประวัติการทำงาน ผู้จัดการฝ่ายบุคคลบริษัท ชุมแสงเทกซ์ไทล์ จำกัด
      สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

16. นายจิตตศักดิ์ ปรีชารัตน์

      ตำแหน่ง  ผู้จัดการฝ่ายขายและการตลาด

      การศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์วิโรจน์
 ประวัติการทำงาน พนักงานขาย บริษัท แอนนิมอล เฮลท์ โปรดักส์ จำกัด

 สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี
17. นางสาวสมถวิล ปานสกุล

      ตำแหน่ง  ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

      การศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
      ประวัติการทำงาน พนักงานบัญชี บริษัท เอส ซี อุตสาหกรรม จำกัด
          

 สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

18. นายสัจจา อัศรัสกร

 ตำแหน่ง  ผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อ

      การศึกษา ปริญญาโท City University ประเทศสหรัฐอเมริกา

      ประวัติการทำงาน ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อ บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน)
      สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

รายการระหว่างกัน

ในระหว่างปีบริษัทมีรายการระหว่างกันกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันเฉพาะกรณีที่มีความจำเป็นอันเนื่องมาจากการดำเนินธุรกิจเท่านั้น เช่นการซื้อขายสินค้าและวัตถุดิบ การให้เช่า ซึ่งรายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามลักษณะการดำเนินธุรกิจตามปกติและมีการกำหนดราคาซื้อขายเช่นเดียวกับเงื่อนไขการค้าที่ให้แก่บุคคลทั่วไป
ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน
1) งบการเงิน

รายงานการสอบบัญชี

ในระยะเวลาบัญชี 3 ปีที่ผ่านมา ผู้สอบบัญชีได้ให้ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาติแบบไม่มีเงื่อนไข

2) คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน
รายได้

· รายได้จากการขายและรายได้ค่าเช่า

รายได้ส่วนใหญ่มาจากรายได้จากการขายซึ่งแบ่งเป็นผลิตภัณฑ์อาหารกุ้งร้อยละ 55 ผลิตภัณฑ์อาหารปลาร้อยละ  40  และวัตถุดิบร้อยละ 5   ยอดขายในปี 2547 เท่ากับ  1,075 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 173 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 19  เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยอาหารกุ้งมีสัดส่วนการขายลดลงจากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 4 ส่วนอาหารปลามีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 5   สำหรับรายได้ค่าเช่าลดลงเล็กน้อยจากปี 2546 

· รายได้อื่น

รายได้อื่นของบริษัทมีจำนวน 13 ล้านบาท ประกอบด้วยดอกเบี้ยรับ  2  ล้านบาท  กำไรจากการจำหน่ายทรัพย์สิน  2 ล้านบาท  รายได้จากการชดเชยการส่งออก 3 ล้านบาท และอื่นๆ 6  ล้านบาท

ต้นทุนขาย


ต้นทุนต่อยอดขายเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 84 ในปี 2546 เป็นร้อยละ 88 ในปี 2547 ต้นทุนที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่มาจากต้นทุนวัตถุดิบ
รายจ่าย

· ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารและส่วนแบ่งผลขาดทุนจากเงินลงทุนฯ

อัตราค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อยอดขายใกล้เคียงกับปีก่อนอยู่ที่ประมาณร้อยละ 12 อัตราส่วนแบ่งผลขาดทุนจากเงินลงทุนต่อยอดขายใกล้เคียงกับปีก่อนคือเท่ากับร้อยละ 1

· ดอกเบี้ยจ่าย
อัตราดอกเบี้ยจ่ายต่อยอดขายเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 0.02 ในปี 2546 เป็นร้อยละ 0.04 ในปี 2547  ซึ่งดอกเบี้ยส่วนใหญ่เป็นดอกเบี้ยที่เกิดจากการทำธุรกรรมกับสถาบันการเงินปกติ
· ภาษีเงินได้นิติบุคคล


อัตราภาษีเงินได้นิติบุคลต่อยอดขายลดลงจากร้อยละ 1.08 ในปี 2546 เป็นร้อยละ 0.42 ในปี 2547 เนื่องจากมีผลประกอบการขาดทุนจากกิจการได้รับการส่งเสริมการลงทุนจึงทำให้ผลประกอบการโดยรวมของบริษัทมีกำไรลดลงจึงเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลน้อยกว่าปี 2546 รวมทั้งบริษัทเริ่มใช้สิทธิประโยชน์จากบัตรส่งเสริมการลงทุนเพื่อการยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล
กำไรสุทธิ

ผลกระทบจากระดับราคาวัตถุดิบผลิตอาหารสัตว์น้ำในประเทศที่เพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุที่ทำให้อัตรากำไรขั้นต้นลดลงจากร้อยละ 15.90 ในปี 2546 อยู่ที่ร้อยละ 11.60  ในปี 2547 และอัตรากำไรจากการดำเนินงานในปี 2547  ลดลงจากร้อยละ 5.32 ในปี 2546 อยู่ที่ร้อยละ 1.75 

ดังนั้นในปี 2547 บริษัทมีกำไรสุทธิจำนวน 19 ล้านบาท  ลดลงจากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 61 คิดเป็นกำไรต่อหุ้นในปี 2547 เท่ากับ 0.75  บาท

การจ่ายเงินปันผล

ในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2548 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้จ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินปี 2547 จากกำไรสะสมในส่วนของกิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนแก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.60 บาท โดยจะเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2548 ซึ่งกำหนดให้มีขึ้นในวันที่ 4 เมษายน 2548 เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
สรุปได้ว่าเงินปันผลจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นในปี 2547 รวมทั้งสิ้นเท่ากับ 15 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 79.80 ของผลกำไรสุทธิในรอบปี



สินทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2547 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 647 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 70 ล้านบาท ประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียนร้อยละ 38   เงินลงทุนระยะยาวร้อยละ 16   สินทรัพย์ถาวรที่ใช้ในการดำเนินงานร้อยละ 46 

สินทรัพย์ถาวรเพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาเนื่องจากบริษัทมีการซื้อเครื่องจักรและก่อสร้างโรงงานอาหารปลาแห่งใหม่ 

หนี้สิน

ในส่วนโครงสร้างหนี้สินมีจำนวน 124 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 73 ล้านบาท ประกอบด้วยหนี้สินหมุนเวียนร้อยละ 97 เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาส่วนใหญ่เป็นการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินและจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  อีกส่วนหนึ่งเป็นหนี้สินหมุนเวียนที่เกิดจากการลงทุนเพิ่มในบริษัทร่วม   หนี้สินไม่หมุนเวียนร้อยละ 3 เป็นหนี้สินที่เกิดจากการขาดทุนล้ำเงินลงทุนในบริษัทร่วม  มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 0.24 เพิ่มขึ้นจากปี 2546  ซึ่งมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 0.10

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2547 ลดลงจำนวน 3 ล้านบาทจาก 526 ล้านบาทในปี 2546 เป็น 523 ล้านบาท สาเหตุที่ลดลงมาจากการปรับปรุงการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ และบริษัทฯ มีผลกำไรลดลงในปี 2547 

งบกระแสเงินสด


บริษัทมีเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำเนินงานเท่ากับ 33 ล้านบาทส่วนใหญ่มาจากกำไรสุทธิ มีเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุนเท่ากับ 51 ล้านบาทส่วนใหญ่เป็นการลงทุนในการซื้อทรัพย์สินซึ่งเป็นผลมาจากการสร้างโรงงานอาหารปลาแห่งใหม่เพื่อรองรับการขยายกำลังการผลิตและการใช้สิทธิประโยชน์ของ BOI   บริษัทมีเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินเท่ากับ 40 ล้านบาทโดยส่วนใหญ่มาจากการกู้ยืมเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงินและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันจำนวน 57 ล้านบาท  พร้อมทั้งจ่ายเงินปันผลของครึ่งปีหลัง 2546 จำนวนเงิน 13.75 ล้านบาท 

3)  ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประกอบด้วยค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีจำนวน 460,000.00 บาท และค่าบริการอื่นจำนวน 21,561.00 บาท
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

นโยบายเกี่ยวกับการดูแลกิจการ

คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อเพิ่มความโปร่งใส เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันกิจการและเพิ่มความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

นอกจากการปฏิบัติหน้าที่ด้านการกำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัท คณะกรรมการยังดำเนินการกำกับดูแลกิจการให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์ มีการควบคุมดูแลจากกรรมการตรวจสอบเพื่อให้มีระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมเพียงพอ อีกทั้งยังมีการประสานงานระหว่างฝ่ายบริหารเพื่อดูแลให้การบริหารกิจการเป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้และมีการปฏิบัติภายใต้ระเบียบข้อบังคับของบริษัทและกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ  มีการรายงานทางการเงินอย่างเปิดเผยครบถ้วนถูกต้องตามมาตรฐานและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์
ผู้ถือหุ้น : สิทธิและความเท่าเทียมกัน

ในปี 2547 บริษัทมีการประชุมผู้ถือหุ้นทั้งหมด 1 ครั้งคือประชุมสามัญประจำปี 2547 โดยการประชุมได้จัดที่บริษัท และบริษัทได้จัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุม 14 วันทำการ โดยในแต่วาระมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบ และมีการบันทึกประชุมถูกต้องครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ บริษัทยังได้เพิ่มทางเลือกให้กับผู้ถือหุ้นโดยให้กรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้
สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ

บริษัทได้ให้ความสำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ พนักงานและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทร่วม รวมทั้งผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ คู่ค้าของบริษัท ตลอดจนหน่วยงานภาครัฐบาลและหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การประชุมผู้ถือหุ้น

ในการประชุมผู้ถือหุ้นปี 2547 มีกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมจำนวน 8 ท่าน โดยประธานที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการตรวจสอบดำเนินงานของบริษัท รวมทั้งเปิดโอกาสให้สอบถามและแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ  ทั้งนี้ได้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากประธานกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบพร้อมให้ผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
ภาวะผู้นำและวิสัยทัศน์

คณะกรรมการได้มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมายแผนธุรกิจ ตลอดจนกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการ และความมั่นคงสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

ความขัดแย้งของผลประโยชน์

บริษัทมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนในการดูแลเพื่อขจัดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในกรณีที่มีกรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียในวาระใดๆ ของการประชุมคณะกรรมการหรือการประชุมผู้ถือหุ้น กรรมการท่านนั้นต้องเปิดเผยให้ที่ประชุมทราบโดยจะไม่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมหรือไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระดังกล่าว

บริษัทได้กำหนดระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการซื้อขาย หรือเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของบริษัทเพื่อดูแลมิให้ผู้บริหารนำข้อมูลภายในบริษัทซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว รวมทั้งกำหนดมาตรการลงโทษโดยเด็ดขาดหากมีกรณีดังกล่าวเกิดขึ้น รวมทั้งยังกำหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสำนักงานกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535
จริยธรรมธุรกิจ

บริษัทได้ออกหนังสือเกี่ยวกับจรรยาบรรณของพนักงานเพื่อให้พนักงานยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริตต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม

การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษัทมีจำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

- กรรมการที่เป็นผู้บริหาร


1
ท่าน

- กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร

2 
ท่าน

- กรรมการที่เป็นตัวแทนผู้ถือหุ้นใหญ่

5
ท่าน

(โดยเป็นตัวแทนของกลุ่มนายจาง ยิง ฟู 1 ท่าน, กลุ่มนายวู ยู ติง 1 ท่าน, กลุ่มลาภพิเชฐ 1 ท่าน, กลุ่มเสนีย์ประกรณ์ไกร 1 ท่าน, กลุ่มเจตนลิน 1 ท่าน)

- กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
3
ท่าน

* ดังนั้นบริษัทมีกรรมการที่เป็นอิสระทั้งหมด 3 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 27 ของกรรมการทั้งคณะ หรือคิดเป็น 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ
การรวมหรือแยกตำแหน่ง

ประธานกรรมการกับกรรมการผู้จัดการยังคงเป็นบุคคลเดียวกัน แต่อย่างไรก็ตามโครงสร้างคณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระ 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งหมด ซึ่งสามารถทำให้เกิดการคานอำนาจและการสอบทานการบริหารงาน

ค่าตอบแทนของกรรมการและระดับผู้บริหาร

บริษัทได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้ให้อยู่ในระดับเดียวกับอุตสาหกรรม และสูงพอที่จะดูแลรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ต้องการและได้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสำหรับปี 2547 รวม 11 ท่านประกอบด้วยค่าตอบแทนรายเดือนและค่าตอบแทนพิเศษจำนวน 1,615,000.00 บาท โดยแยกเป็นค่าตอบแทนรายบุคคลดังนี้

รายชื่อกรรมการ
จำนวนเงิน (บาท)


ค่าตอบแทนรายปี 
ค่าเบี้ยประชุม 
รวม

1. นายอนุโรจน์ เสนีย์ประกรณ์ไกร

2. นายจรัล เจตนลิน

3. นายประพจน์ ลาภพิเชฐ


4. นายวู ยู ติง

5. นายจาง ยิง ฟู

6. นายหลิว ปิง ซุง

7. นางพรวิภา เสนีย์ประกรณ์ไกร

8. นางเจนจิรา เจตนลิน

9. นายศักดิ์ริน ชูศักดิ์ตระกูล
10. ดร.อนุภาพ ถิรลาภ

11. นายสมพร หวานกิจเจริญ

132,000.00

102,000.00

102,000.00

103,000.00

103,000.00

103,000.00

102,000.00

102,000.00

132,000.00

102,000.00

102,000.00
40,000.00

40,000.00

40,000.00

10,000.00

40,000.00

40,000.00

40,000.00

40,000.00

56,000.00

28,000.00

56,000.00
172,000.00

142,000.00

142,000.00

113,000.00

143,000.00

143,000.00

142,000.00

142,000.00

188,000.00

130,000.00

158,000.00

ค่าตอบแทนคณะผู้บริหาร

ค่าตอบแทนคณะผู้บริหารสำหรับปี 2547 รวม 8 ท่าน ประกอบด้วยเงินเดือน โบนัส ค่าตำแหน่ง ค่าเช่ารถหรือค่าน้ำมันรถ จำนวน 9,844,300.00 บาท

· ค่าตอบแทนอื่น

  ไม่มี

การประชุมคณะกรรมการ

คณะกรรมการมีกำหนดประชุมโดยปกติเป็นประจำทุกไตรมาสของปีและอาจมีการประชุมเพิ่มตามความจำเป็น โดยมีการกำหนดวาระชัดเจน ล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลดำเนินงานเป็นประจำ ฝ่ายเลขานุการบริษัทได้จัดทำหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารก่อนการประชุมล่วงหน้า 7 วัน เพื่อให้กรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม ปกติการประชุมแต่ละครั้งจะใช้เวลาประมาณ 2 ชม. โดยในปี 2547 ที่ผ่านมา คณะกรรมการมีการประชุมตามวาระปกติจำนวน 4 ครั้ง และประชุมตามวาระพิเศษจำนวน 3 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 7 ครั้ง โดยการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้

[image: image3.wmf]ผลิตและจำหน่ายอาหารกุ้ง

ผลิตและจำหน่ายอาหารปลา

ธุรกิจหลัก

ผลิตและจำหน่ายอาหารแปรรูป

บริษัทร่วม

บจก. อาหารเลิศไทย

ลงทุนในกิจการต่างประเทศ

บริษัทย่อย

บจก. เบทาโกร - ไทยลักซ์ โฮลดิ้ง

ผลิตและจำหน่ายอาหารแปรรูป

บริษัทร่วม

บจก. เอส เอ็ม พี ฟู๊ด โปรดักส์

ธุรกิจอื่น

บมจ. ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์
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คณะกรรมการตรวจสอบ

ฝ่ายวิชาการและพัฒนาคุณภาพ

ฝ่ายผลิตอาหารสัตว์น้ำ

ผู้ช่วยกรรมการสายงานวิจัย

ฝ่ายบัญชีและการเงิน

ฝ่ายคลังสินค้า

ผู้ช่วยกรรมการสายบัญชีการเงิน

ฝ่ายขายและการตลาด

ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์

ฝ่ายจัดซื้อ

รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กรรมการผู้จัดการใหญ่

คณะกรรมการบริษัท





การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

รายชื่อ



  การประชุมวาระปกติ
การประชุมวาระพิเศษ
รวม

1. นายอนุโรจน์ เสนีย์ประกรณ์ไกร


4/4


3/3

7/7

2. นายจรัล เจตนลิน



4/4


3/3

7/7
3. นายประพจน์ ลาภพิเชฐ


4/4


3/3

7/7
4. นายวู ยู ติง




1/4


0/3

1/7
5. นายจาง ยิง ฟู



4/4


0/3

4/7
6. นายหลิว ปิง ซุง



4/4


0/3

4/7

7. นางพรวิภา เสนีย์ประกรณ์ไกร


4/4


3/3

7/7

8. นางเจนจิรา เจตนลิน



4/4


3/3

7/7
9. นายศักดิ์ริน ชูศักดิ์ตระกูล


4/4


3/3

7/7
10. ดร.อนุภาพ ถิรลาภ



2/4


0/3

2/7

11. นายสมพร หวานกิจเจริญ


4/4


0/3

4/7



ทั้งนี้ได้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากประธานกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบพร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้


คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อช่วยในการกำกับดูแลกิจการของบริษัท มีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปี ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่านทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ 

บริษัทไม่มีอนุกรรมการกำหนดค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนเบื้องต้นที่เหมาะสม โดยใช้ข้อมูลค่าตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลประกอบการของบริษัทประกอบการพิจารณากำหนดก่อนนำเสนอความเห็นต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาตัดสินใจขั้นสุดท้าย

ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน

จากการประเมินระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการบริษัทร่วมกับคณะผู้บริหาร คณะกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการตรวจสอบการดำเนินงานของบริษัทเป็นการยึดถือจากการกำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งมีการปฏิบัติตามข้อกำหนดของระบบมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001: 2000, GMP, HACCP และมีการดำเนินการตรวจสอบภายในอย่างสมบูรณ์เพียงพอ
รายงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทร่วม รวมถึงสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำปี งบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยโดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน

คณะกรรมการให้ความสำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใสและทั่วถึง ทั้งรายงานข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไปตลอดจนข้อมูลสำคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท โดยได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ดังกล่าวเพื่อให้ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยผ่านช่องทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ของตลาดหลักทรัพย์

ในส่วนงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์ บริษัทยังไม่ได้จัดตั้งหน่วยงานขึ้นเฉพาะ เนื่องจากกิจกรรมในเรื่องดังกล่าวยังไม่มากนัก อย่างไรก็ตามผู้ลงทุนสามารถติดต่อขอทราบข้อมูลบริษัทได้ที่โทร 0-2266-4725 หรือที่ e-mail address: info@thailuxe.com
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาติ

งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ศูนย์การขายอาหาร 11 แห่ง

ภาคกลางและภาคตะวันออก

1. ศูนย์จันทบุรี 


โทรศัพท์ และโทรสาร 0-3933-5668

2. ศูนย์ฉะเชิงเทรา (แปดริ้ว)
โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-3882-0705

3. ศูนย์อ่างทอง


โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-3562-0897

4. ศูนย์โคราช


โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-4429-6865

ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย

5. ศูนย์สุราษฏร์ธานี

โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-7728-5461

6. ศูนย์เกาะยอ (สงขลา)  

โทรศัพท์ และ โทรสาร  0-7433-3111

7. ศูนย์ชุมพร 


โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-7750-6978 

8. ศูนย์หัวไทร (นครศรีธรรมราช)
โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-7538-9364
ภาคใต้ฝั่งอันดามัน

9. ศูนย์ตะกั่วป่า (พังงา) 

โทรศัพท์ 0-1856-8218

10. ศูนย์กระบี่


โทรศัพท์ และ โทรสาร 0-7569-1783
ภาคเหนือ

11. ศูนย์เชียงใหม่


โทรศัพท์ และโทรสาร 0-5384-4577
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