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สารจากประธานกรรมการบริษัท 
 

ป 2554 เปนปที่ทาทายสําหรับอุตสาหกรรมไทยอยางยิ่ง โดยเฉพาะอุตสาหกรรมยานยนตและช้ินสวน ซึ่ง
ไดรับผลกระทบอยางหนักจากวิกฤตการณอุทกภัยครั้งใหญของประเทศ รวมถึงเหตุการณแผนดินไหวและคล่ืนสึนามิที่
ประเทศญี่ปุน ยอดผลิตรถยนตในไตรมาส 4 ลดลงจากไตรมาส 3 ถึงรอยละ 64 อุตสาหกรรมอื่นโดยรวมก็ไดรับ
ผลกระทบลักษณะเดียวกัน หลายบริษัทตองปดตัวลง บริษัทแมจะไมไดรับผลกระทบจากนํ้าทวมโดยตรง แตผลกระทบ
จากคําสั่งซื้อที่ลดลงเปนสิ่งที่หลีกเล่ียงไดยาก รายไดของบริษัทหดตัวลงถึงรอยละ 40 ในไตรมาส 4 แตหากพิจารณาจาก
การหดตัวของอุตสาหกรรมยานยนตและอุตสาหกรรมโดยรวมแลว นับไดวาบริษัทยังคงรักษามาตรฐานการดําเนินงาน
ไดเปนอยางดี ปจจุบันอุตสาหกรรมยานยนตกลับมาฟนตัวแลว เดือนมกราคม 2555 มียอดผลิตรถยนต 1.4 แสนคัน ซึ่ง
อยูในระดับเดียวกับภาวะปกติ  

ป 2554 บริษัทขยายฐานการผลิตไปสูประเทศอินโดนีเซีย ซึ่งเปนประเทศที่อุตสาหกรรมยานยนตและช้ินสวน
มีศักยภาพอยางยิ่ง รวมถึงมีแผนขยายการดําเนินงาน โดยลงทุนสรางโรงงานใหมในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครใกลกับ
โรงงานปจจุบันของบริษัท ซึ่งจะเริ่มกอสรางและแลวเสร็จภายในป 2555  ในระยะยาว คณะกรรมการและผูบริหารของ
บริษัทมีความเช่ือมั่นในแนวโนมการเติบโตและผลประกอบที่ดีของบริษัท เน่ืองจากโครงการลงทุนและแผนการขยาย
การดําเนินงานขางตนจะเริ่มสรางผลตอบแทน ประกอบกับบริษัทมีแผนการขยายกระบวนการผลิตอยางคลอบคลุมอยาง
ตอเน่ืองเพื่อเพ่ิมมูลคาเพ่ิมของกระบวนการ ดังกลาวแสดงถึงศักยภาพในการเติบโตของบริษัทในอนาคตภายใตการให
ผลตอบแทนที่เหมาะสมแกนักลงทุน 

นอกจากความมุงมั่นในการบริหารงานแลว บริษัทยังใหความสําคัญแกงานดานความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม บริษัทริเริ่มโครงการจิตอาสา เพ่ือสนับสนุนใหพนักงานมีสวนรวมพัฒนาและชวยเหลือสังคมและชุมชน
โดยรอบ เชน โครงการซอมแซมโรงเรียนที่ขาดแคลนในจังหวัดชลบุรี โครงการซอมแซมบานผูประสบอัคคีภัย 
โครงการมอบทุนพัฒนาบานเกิดของพนักงาน โครงการรณรงคใหพนักงานรวมปลูกปา โครงการรณรงคใหพนักงาน
บริจาคโลหิต และโครงการชวยเหลือผูประสบภัยนํ้าทวม เปนตน นอกจากนี้บริษัทสนับสนุนใหพนักงานของบริษัทท
พัฒนาจิตใจภายใตโครงการปฏิบัติธรรมของบริษัท เชน โครงการเจริญสติในการทํางาน และโครงการปฏิบัติธรรม  
เฉลิมพระเกียรติ  84 พรรษา เปนตน 

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณ ผูถือหุน ลูกคา พันธมิตรทางธุรกิจ ที่ใหการสนับสนุนบริษัท
ดวยดีเสมอมา และขอขอบคุณคณะผูบริหาร และพนักงานทุกทานที่มุงมั่นปฏิบัติงานดวยดีเสมอมา เพ่ือชวยกันพัฒนา
และสรางความย่ังยืนใหกับบริษัทอยางตอเน่ือง ผมขอใหคํามั่นวาจะยึดหลักคุณธรรม ความซื่อสัตย และความโปรงใส
ในการดําเนินธุรกิจ รวมท้ังปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีตลอดไป 
 
 
 
 

    ( นายมนู  เลียวไพโรจน ) 
     ประธานกรรมการบริษัท 
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2.  ขอมูลท่ัวไป 
 
ขอมูลของบริษัท 
    
ชื่อบริษัท : บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)  
  ( ASIA PRECISION PUBLIC COMPANY LIMITED ) 
ทุนจดทะเบียน : 300,000,000 บาท (ชําระเต็มมูลคาแลว) 

แบงเปนหุนสามัญ  300,000,000 หุน  มูลคาหุนละ 1 บาท 
ประกอบธุรกิจหลัก : ผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูง 

 (High Precision Machining & Cold Forging) สําหรับใชใน
อุตสาหกรรมยานยนต, อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เครื่องปรับอากาศและเครื่องทําความเย็น และอุตสาหกรรม
กลองถายภาพ 

ท่ีต้ังสํานักงาน : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร เลขที่ 700/331 หมูที่ 6  
ตําบลดอนหัวฬอ อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 

เลขทะเบียนนิติบุคคล : 0107554000011 
โทรศัพท : 66 (0) 38 – 468300 
โทรสาร : 66 (0) 38 – 458751 
Homepage : www.asiaprecision.com 

 
2.1   ขอมูลของนิติบุคคลที่บริษัทถือหุนต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป 

บริษัท มีบริษัทยอยในประเทศ 2 แหง และตางประเทศ 1 แหง ซึ่งมีขอมูลทั่วไปดังน้ี  
 
ชื่อบริษัทยอย แหงท่ี 1  : บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด   
  ( A2 TECHNOLOGY COMPANY LIMITED ) 
ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท (ชําระเต็มมูลคาแลว)  

แบงเปนหุนสามัญ  2,000,000 หุน  มูลคาหุนละ 10 บาท 
ประกอบธุรกิจหลัก : ผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีรูปรางซับซอนและตอง

ควบคุมกระบวนการผลิตเขมงวดมากเปนพิเศษ เชน  
ช้ินสวนอากาศยาน เครื่องมือทางการแพทย กลองไมโครสโคป 

ท่ีต้ังสํานักงาน : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร เลขที่ 700/331 หมูที่ 6  
ตําบลดอนหัวฬอ อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 

เลขทะเบียนนิติบุคคล : 00205553022311 
โทรศัพท : 66 (0) 38 – 468300 
โทรสาร : 66 (0) 38 – 458751 
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ชื่อบริษัทยอยแหงท่ี 2 : บริษัท พีทู พรีซิชั่น จํากัด   
  ( P2 PRECISION COMPANY LIMITED ) 
ทุนจดทะเบียน : 40,000,000 บาท (ชําระเต็มมูลคาแลว)  

แบงเปนหุนสามัญ  4,000,000 หุน  มูลคาหุนละ 10 บาท 
ประกอบธุรกิจหลัก : ผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีรูปรางซับซอนนอย และ

สามารถลดตนทุนไดมากเมื่อผลิตในปริมาณสูง โดยมุงเนนที่
อุตสาหกรรมช้ินสวนจักรยานยนต และอุปกรณเครื่องใชไฟฟา 

ท่ีต้ังสํานักงาน : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร เลขท่ี 700/331 หมูที่ 6  
ตําบลดอนหัวฬอ อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 

เลขทะเบียนนิติบุคคล : 0205553022761 
โทรศัพท : 66 (0) 38 – 468300 
โทรสาร : 66 (0) 38 – 458751 

 

ชื่อบริษัทยอยแหงท่ี 3 : PT. API PRECISION   
ทุนจดทะเบียน : 1,000,000  ดอลลารสหรัฐ (ชําระเต็มมูลคาแลว) 
ประกอบธุรกิจหลัก : ผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูง  

ใหกลุมอุตสาหกรรมการผลิตรถจักรยานตยนตและรถยนต 
ท่ีต้ังสํานักงาน : Jl. Angsana Raya Blok L3-01 Delta Silicon Industrial Park, 

Lippo Cikarang Bekasi 17550, Indonesia 
โทรศัพท และโทรสาร : 62 21 8911 8199 

 
2.2   ขอมูลบุคคลอางอิง 

 นายทะเบียนหลักทรัพย  

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท  0-2229-2800, 0-2654-5599   
โทรสาร   0-2359-1259 

 ผูสอบบัญชี  
บริษัท  เอส พี ออดิท จํากัด 
อาคาร เค.เอส.แอล. ทาวเวอร ช้ัน 12 เลขท่ี 503/21  ถนนศรีอยุธยา แขวงถนนพญาไท  
เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400  
โทรศัพท  0-2642-6172-4   
โทรสาร 0-2642-6253 
ช่ือผูตรวจสอบบัญชี   1. นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4306 และ/หรือ  

2. นายสุชาติ พานิชยเจริญ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4475 และ/หรือ  
3. นายสมยศ วิวรรธนอภินัย  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5476  
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3.  การเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญในรอบปท่ีผานมา 
 
การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญในรอบปที่ผานมา 
 บริษัทจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน และเปล่ียนช่ือเปน บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  

เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2554 
 บริษัทไดซื้อเครื่องจักรเพ่ิมทําใหมีเครื่องจักรเปนจํานวน 354 เครื่องหรือคิดเปนกําลังการผลิตสูงสุดเทากับ  

2,230,200 ช่ัวโมงตอป 
 บริษัทไดรับการสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน บัตรสงเสริมการลงทุนเลขที่ 1257(2)/2554  

ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ 2554 
 บริษัทไดจัดต้ังบริษัทยอยขึ้นเมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2554 ในประเทศอินโดนีเซียภายใตช่ือ PT. API Precision (“API”)  

อันเปนการรวมทุนกับ PT.Patec Presisi Engineering (“PPE”) ในสัดสวนรอยละ 50 ตอ 50 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิต 
        และจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูงในประเทศอินโดนีเซีย 
 หุน IPO ของบริษัทซื้อขายครั้งแรกในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บนกระดานหลัก ในวันที่ 29 กันยายน 2554 
 บริษัทไดรับรางวัล “Excellent Corporation in Year 2011” จาก Siam Kubota Corporation 
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4.  ผลประกอบการ 
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บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  
 

_______________________________________________________________________________________________ 

หนาที่ 6 
 

รางวัลคุณภาพ 
 
 
 
 
 

Quality of Work Life CSR‐DIW

ISO 9001:2008ISO T/S 16949 ISO 14001:2004 MS-QWL

 Siam Kubota : Excellent Cooperation 2011
Thai Honda : Quality Award 2010
Thai Summit Mitsuba : Best supplier 2008
Nikon : Good Partner 2008
Thai Honda : Zero Defect in 3 years
Emerson : Excellent Supplier 2003 
and etc.
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หนา 7 

หมายเหตุ  ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2553 ไดจัดประเภทรายการใหม เพื่อใหสอดคลองกับการแสดงรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2554  

5. ขอมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท ป 2552 – 2554  
บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552-2554 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

สนิทรัพย

สินทรพัยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 17.92                    2.43      33.57                    3.47      64.29                    4.82      56.52                    5.85      76.85                    5.78      

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น-กิจการอื่น 106.61                  14.44    135.77                  14.02    115.81                  8.68      135.77                  14.05    116.44                  8.76      

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น-กิจการที่เกี่ยวของกัน -                         -         -                         -         5.67                      0.43      -                         -         -                         -         

สินคาคงเหลือ 71.08                    9.63      90.91                    9.39      159.04                  11.92    90.91                    9.41      159.04                  11.97    

เงินใหกูย ืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน -                         -         -                         -         40.89                    3.07      -                         -         -                         -         

ลูกหนี้กรมสรรพากร -                         -         1.67                      0.17      11.34                    0.85      2.07                      0.21      18.35                    1.38      

สินทรพัยหมุนเวียนอื่น 0.63                      0.09      0.78                      0.08      0.78                      0.06      0.78                      0.08      1.07                      0.08      

รวมสนิทรัพยหมุนเวียน 196.24                  26.59    262.70                  27.13    397.82                  29.83    286.05                  29.60    371.75                  27.97    

เงินลงทุนในบรษิัทยอย -                         -         30.00                    3.10      75.18                    5.64      -                         -         -                         -         

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ-สุทธิ 533.22                  72.19    667.97                  68.96    855.36                  64.11    672.24                  69.59    950.61                  71.56    

สินทรพัยไมมีตัวตน-สุทธิ 6.48                      0.88      5.52                      0.57      4.32                      0.32      5.52                      0.57      4.32                      0.33      

สินทรพัยไมหมุนเวียนอื่น 2.54                      0.34      2.29                      0.24      1.33                      0.10      2.29                      0.24      1.92                      0.14      

รวมสนิทรัพยไมหมุนเวียน 542.24                  73.41    705.78                  72.87    936.19                  70.17    680.05                  70.40    956.85                  72.03    

รวมสนิทรัพย 738.48                  100.00  968.48                  100.00  1,334.01                100.00  966.10                  100.00  1,328.60                100.00  

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธ.ค. 52 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 53 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 53 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54

 



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)       

หนา 8 

หมายเหตุ  ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2553 ไดจัดประเภทรายการใหม เพื่อใหสอดคลองกับการแสดงรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2554  

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552-2554 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 0.81                                  0.11          45.00                               4.65          70.00                               5.25          45.00                               4.66          70.00                               5.27          

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น-กิจการอื่น 75.02                               10.17       140.27                             14.49       111.33                             8.34          140.31                             14.52       115.91                             8.73          

เจาหนี้การคา-กิจการที่เกี่ยวของกัน -                                      -              -                                      -              2.59                                  0.19          -                                      -              -                                      -              

เจาหนี้คาทรัพยสิน 29.94                               4.05          65.32                               6.74          152.86                             11.46       65.32                               6.76          152.86                             11.51       

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป -                                      -              90.00                               9.29          74.00                               5.55          90.00                               9.32          74.00                               5.57          

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 0.74                                  0.10          1.19                                  0.12          1.18                                  0.09          1.24                                  0.13          1.28                                  0.10          

เงินกูยืมจากกิจการและบุคคลที่เกี่ยวของกัน 60.20                               8.15          -                                      -              -                                      -              -                                      -              -                                      -              

รวมหนี้สินหมุนเวียน 166.71                             22.58       341.78                             35.29       411.96                             30.88       341.87                             35.39       414.05                             31.18       

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน -                                      -              135.00                             13.94       -                                      -              135.00                             13.97       -                                      -              

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน -                                      -              -                                      -              11.30                               0.85          -                                      -              12.50                               0.94          

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน -                                      -              135.00                             13.94       11.30                               0.85          135.00                             13.97       12.50                               0.94          

รวมหนี้สิน 166.71                             22.58       476.78                             49.23       423.26                             31.73       476.87                             49.36       426.55                             32.12       

สวนของผูถือหุน -                                      -              -                                      -              -                                      -              -                                      -              -                                      -              

ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว 180.00                             24.37       225.00                             23.23       300.00                             22.49       225.00                             23.29       300.00                             22.58       

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 40.00                               5.42          49.00                               5.06          369.79                             27.72       49.00                               5.07          369.79                             27.83       

กําไรสะสมจัดสรรแลว-สํารองตามกฏหมาย 19.00                               2.57          40.00                               4.13          40.00                               3.00          40.00                               4.14          40.00                               3.01          

กําไรสะสมยังไมไดจัดสรร 332.77                             45.06       177.70                             18.35       200.96                             15.06       175.23                             18.14       179.94                             13.54       

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน -                                      -              -                                      -              -                                      -              -                                      -              0.30                                  0.02          

รวมสวนของผูถือหุนของบริษัท 571.77                             77.42       491.70                             50.77       910.75                             68.27       489.23                             50.64       890.03                             66.98       

สวนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมบริษัทยอย -                                      -              -                                      -              -                                      -              -                                      -              12.02                               0.90          

รวมสวนของผูถือหุน 571.77                             77.42       491.70                             50.77       910.75                             68.27       489.23                             50.64       902.05                             67.88       

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 738.48                             100.00     968.48                             100.00     1,334.01                         100.00     966.10                             100.00     1,328.60                         100.00     

ณ วันที่ 31 ธ.ค. 52 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 53 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 53 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม
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บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552- 2554 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       1/ ในป 2552 บริษัทไดจัดประเภทรายการใหม  เพื่อใหสอดคลองกับงบการเงิน ป 2553 และ 2554  โดยนํารายไดอื่นจากการขายเศษชิ้นสวนไปหักออกจากตนทุนขาย   
 

 
 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %
รายไดจากการขาย 609.23           99.84             907.67           99.76             872.50           99.09             907.67           99.92             873.05           99.56             
รายไดอื่น 1.00              0.16              2.21              0.24              7.98              0.91              0.71              0.08              3.83              0.44              

รวมรายได 610.23           100.00           909.88           100.00           880.48           100.00           908.38           100.00           876.88           100.00           

ตนทุนขาย 465.46           76.28             666.27           73.23             660.78           75.05             666.27           73.35             666.04           75.96             

คาใชจายในการขาย 6.87              1.13              7.18              0.79              7.00              0.80              7.18              0.79              7.08              0.81              

คาใชจายในการบริหาร 55.71             9.13              77.60             8.53              82.05             9.32              78.60             8.65              88.66             10.11             

คาตอบแทนกรรมการ 12.06             1.98              10.91             1.20              10.16             1.15              10.91             1.20              16.47             1.88              

รวมคาใชจาย 540.10           88.52             761.96           83.75             759.99           86.32             762.96           83.99             778.25           88.76             

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 70.13             11.48             147.92           16.25             120.49           13.68             145.42           16.01             98.63             11.24             

ตนทุนทางการเงิน (4.03)             (0.66)             (2.37)             (0.26)             (12.21)           (1.39)             (2.34)             (0.26)             (11.90)           (1.36)             

กําไรกอนภาษีเงินได 66.10             10.82             145.55           15.99             108.28           12.29             143.08           15.75             86.73             9.88              

ภาษีเงินได (0.21)             (0.03)             (0.62)             (0.07)             (1.21)             (0.14)             (0.62)             (0.07)             (1.21)             (0.14)             

กําไรสทุธิ 65.89             10.79             144.93           15.92             107.07           12.15             142.46           15.68             85.52             9.74              

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน - - - - - - - - 0.30              0.03              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับงวด - - - - - - - - 0.30              0.03              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับงวด - - - - 107.07           12.15             - - 85.82             9.77              

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม
ป 2552 ป 2553 ป 2554 ป 2553 ป 2554
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หนา 10 

 
บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ) 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552-2554 

 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

การแบงปนกําไรสทุธิ

-  สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัท - - - - 107.07           100.00           - - 88.68             103.70           

- สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ - - - - - - - - (3.16)             (3.70)             

รวมการแบงปนกําไรสทุธิ - - - - 107.07           100.00           - - 85.52             100.00           

การแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

- สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัท - - - - 107.07           100.00           - - 88.98             103.68           

- สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ - - - - - - - - (3.16)             (3.68)             

รวมการแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม - - - - 107.07           100.00           - - 85.82             100.00           

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (ลานหุน) 1.80              1.84              244.93           2.25              244.93           

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม
ป 2552 ป 2553 ป 2554 ป 2553 ป 2554



บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)     

หนา 11 

ตารางอัตราสวนทางการเงินทีส่ําคัญ 
 

  งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม 

  ป 2552 ป 2553 ป 2554 ป 2553 ป 2554 

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio)           
อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 1.18 0.77 0.97 0.84 0.90 
อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา) 0.72 0.48 0.44 0.55 0.47 
อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด (เทา) 1.00 0.96 0.31 0.95 0.27 
อัตราสวนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา (เทา) 5.6 7.75 6.94 7.75 7.04 
ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย (วัน) 65.17 47.07 52.62 47.07 51.82 
อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ (เทา) 5.31 8.23 5.29 8.23 5.33 
ระยะเวลาขายสินคาเฉล่ีย (วัน) 68.79 44.37 69.03 44.37 68.49 
อัตราสวนหมุนเวียนเจาหน้ี (เทา) 7.13 7.29 5.25 7.29 5.67 
ระยะเวลาชําระหน้ีเฉล่ีย (วัน) 51.22 50.10 69.49 50.10 64.42 
วงจรเงินสด (Cash Cycle) (วัน) 82.73 41.34 52.17 41.34 55.89 

อัตราสวนแสดงความสามารถในการทํากําไร (Profitability Ratio)           
อัตรากําไรข้ันตน (%) 23.6 26.60 24.27 26.60 23.71 
อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 11.51 16.3 13.81 16.02 11.30 
อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร (%) 260.98 164.4 98.33 166.35 104.37 
อัตรากําไรสุทธิ (%) 10.80 15.93 12.16 15.68 9.75 
อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) 11.93 27.25 19.42 26.85 15.67 

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน (Efficiency Ratio)           
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 8.97 16.98 10.69 16.71 8.57 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร (%) 27.56 37.85 24.58 37.30 22.81 
อัตราการหมุนของสินทรัพย (เทา) 0.83 1.07 0.88 1.07 0.88 

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)           
อัตราสวนหน้ีสินรวมตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.29 0.97 0.69 0.97 0.47 
อัตราสวนความสามารถชําระดอกเบ้ีย (เทา) 45.23 95.38 10.80 94.90 9.77 
อัตราการจายเงินปนผล (%) 81.96 17.89 140.10 176.89 169.15 
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6.   ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
6.1  ประวัติความเปนมาและการพัฒนาท่ีสําคัญ 

บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน) (“บริษัท หรือ “APCS”) เดิมช่ือ บริษัท อีสเทิรน เอเซีย พรีซิช่ัน ออโต
พารท อินดัสตรี จํากัด จดทะเบียนกอต้ังบริษัทเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2537 ดวยทุนจดทะเบียนแรกเริ่ม 1 ลานบาท และได
เปล่ียนช่ือเปนบริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2538   โดยมีวัตถุประสงคในการประกอบธุรกิจ คือ การผลิต
และจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูง (High Precision Machining & Cold Forging) โดยมีโรงงานแหงแรกต้ังอยูที่
จังหวัดสมุทรปราการ   ทั้งน้ีผลิตภัณฑของบริษัทเปนช้ินสวนที่ทํามาจากโลหะ เชน เหล็กกลา, เหล็กหลอ, เหล็กทุบขึ้นรูป, 
สแตนเลส, อลูมิเนียม เปนตน ซึ่งสามารถนําไปใชเปนสวนประกอบในอุปกรณตางๆ เพ่ือใชในอุตสาหกรรมหลายประเภท 
เชน อุตสาหกรรมยานยนต   อุตสาหกรรมอุปกรณสํานักงาน เปนตน   โดยในชวงแรกของการกอต้ังบริษัท บริษัทมุงเนนการ
ผลิตและจําหนายช้ินสวนเพ่ือใชในอุตสาหกรรมยานยนต    

บริษัทเริ่มขยายขอบเขตการประกอบธุรกิจไปสูการผลิตและจําหนายช้ินสวนเพ่ือใชในอุตสาหกรรมอุปกรณ
สํานักงานในป 2540 และไดกอต้ังบริษัทยอยคือบริษัท เอเซีย ชาฟท จํากัด ขึ้นในป 2543 เพ่ือมุงเนนการผลิตช้ินสวนใหแก
อุตสาหกรรมอุปกรณสํานักงานโดยเฉพาะเครื่องพิมพ 

ปลายป 2545 บริษัทไดยายโรงงานจากที่เดิมมาอยูที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี พรอมทั้งขยาย
การประกอบธุรกิจไปสูการผลิตและจําหนายช้ินสวนเพ่ือใชในอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรและเครื่องทําความเย็น 

ป 2548 จากการเล็งเห็นถึงการเจริญเติบโตของบริษัท  ศักยภาพในดําเนินธุรกิจในอนาคต  และแนวทางการ
บริหารงานที่สอดคลองกัน กลุม Sumitomo ไดเขามาเปนพันธมิตรทางธุรกิจ (Strategic Partner) โดยเขาถือหุนในบริษัท
จํานวน 200,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 11.11 ของทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลวจํานวน 
180 ลานบาท 

ป 2548 บริษัทไดซื้อเครื่องจักรที่ใชในการผลิตพรอมทั้งรับโอนสิทธิประโยชนที่บริษัท เอเซีย ชาฟท จํากัด ที่
ไดรับจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน และไดจําหนายเงินลงทุนในบริษัท เอเซีย ชาฟท จํากัด ออกไปใหแกกลุมการุณกรสกุล 
เน่ืองจากมีวัตถุประสงคที่จะประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูงเพียงบริษัทเดียว ซึ่งปจจุบัน
บริษัท เอเซีย ชาฟท จํากัด เปนบริษัทที่ไมไดประกอบธุรกิจ 

ป 2551 บริษัทขยายขอบเขตการประกอบธุรกิจไปสูการผลิตและจําหนายช้ินสวนเพ่ือใชในอุตสาหกรรมกลอง
ถายภาพดิจิตอล 

เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2554 บริษัทไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน และเปล่ียนช่ือเปน บริษัท เอเซีย 
พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  ปจจุบัน บริษัทมีบริษัทยอยจํานวน 3 บริษัท ไดแก บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด, บริษัท พีทู พรีซิช่ัน 
จาํกัด และ PT. API PRECISION เปนการรวมทุนกับ PT. Patec Presisi Engineering ในสัดสวนการถือหุนรอยละ 50 ตอ 50  
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6.2 การประกอบธุรกิจ 
การประกอบธุรกิจของบริษัท 

บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเท่ียงตรงสูง (High Precision Machining & 
Cold Forging)  โดยช้ินสวนที่มีความเที่ยงตรงสูงของบริษัทสามารถนําไปใชงานไดในอุตสาหกรรมหลายประเภท ลูกคา 
สวนใหญของบริษัทเปนผูผลิตช้ินสวนกลุมที่ผลิตสงใหบริษัทประกอบรถยนตโดยตรง (1st Tier Supplier) โดยในปจจุบัน
บริษัทมุงเนนการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเพ่ือใชในอุตสาหกรรมยานยนต, อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเครื่องปรับอากาศ
และเครื่องทําความเย็น และอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล  

บริษัทมีนโยบายในการกระจายฐานลูกคาสูหลากหลายอุตสาหกรรม เพ่ือเปนการกระจายความเสี่ยงและเพ่ิม
โอกาสในการเติบโตใหกับบริษัท รวมถึงบริษัทยังคงเดินหนายกระดับมูลคาเพ่ิมของกระบวนการอยางตอเน่ือง ดวยการขยาย
กระบวนการผลิตใหครอบคลุม ชวยเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน รวมถึงสนับสนุนความสามารถในการดําเนินงานที่
ยืดหยุนของบริษัท นอกจากน้ีบริษัทยังใหความสําคัญกับการขยายฐานการผลิตไปสูตางประเทศ โดยบริษัทเริ่มตนขยายฐาน
การผลิตไปสูประเทศอินโดนีเซีย โดยบริษัทไดลงนามจัดต้ังบริษัทรวมทุนกับบริษัท PT.Patec Presisi Engineering (“PPE”) 
คือ  PT. API Precision (“API”) โดยรวมทุน ในสัดสวนรอยละ 50 ตอ 50 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่
มีความเที่ยงตรงสูงในประเทศอินโดนีเซีย 

ปจจุบันบริษัทมีบริษัทยอยจํานวน 3 บริษัท ไดแก บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด, บริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด 
และบริษัท PT. API PRECISION เปนการรวมทุนกับ PT. Patec Presisi Engineering โดยบริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด และ 
บริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูง (High Precision Machining & 
Cold Forging) เชนเดียวกับบริษัท แตบริษัทยอยทั้งสองบริษัทจะมุงเนนไปที่ลูกคาเฉพาะกลุม กลาวคือ บริษัท เอทู 
เทคโนโลยี จํากัด มุงเนนการผลิตช้ินสวนที่มีรูปรางซับซอนและตองควบคุมกระบวนการผลิตเขมงวดมากเปนพิเศษ เชน 
ช้ินสวนอากาศยาน เครื่องมือทางการแพทย กลองไมโครสโคป และเครื่องจักรเปนตน   และบริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด มุงเนน
การผลิตช้ินสวนที่ซับซอนนอยและสามารถลดตนทุนไดมากเมื่อผลิตในปริมาณสูง โดยมุงที่อุตสาหกรรมช้ินสวน
จักรยานยนตและอุปกรณเครื่องใชไฟฟา  
 
6.3 ลักษณะของผลิตภัณฑ   

บริษัทเปนผูผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูง (High Precision Parts and Components) ที่
ทําจากโลหะ เชน เหล็กกลา, เหล็กหลอ, เหล็กทุบขึ้นรูป, สแตนเลส และอลูมิเนียม เปนตน โดยรูปราง ลักษณะและคุณสมบัติ
ของช้ินงานจะเปนไปตามการออกแบบของลูกคา  

ทั้งน้ีช้ินสวนที่ผลิตใหแกลูกคาแตละรายจะมีรายละเอียดปลีกยอยที่แตกตางกันขึ้นอยูกับความตองการของ
ลูกคาที่จะนําไปใชงาน ซึ่งลักษณะของช้ินสวนที่บริษัทผลิตมีลักษณะตางๆ กัน  เชน รูปราง ขนาดมิติ ลักษณะของวัตถุดิบ 
คุณสมบัติเฉพาะของวัตถุดิบ ความเรียบผิว เปนตน 

ทั้งน้ีแมวาช้ินสวนของบริษัทสามารถนําไปใชงานไดในอุตสาหกรรมหลายประเภท และหลากหลายประเภท
ของผลิตภัณฑ ขึ้นอยูกับวัตถุประสงคการนําไปใชงานและการออกแบบช้ินงานของลูกคา แตปจจุบันลูกคาของบริษัทสวน
ใหญจะเปนกลุมอุตสาหกรรมยานยนต, อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น และ
อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล  โดยผลิตภัณฑของบริษัทที่นําไปใชเปนสวนประกอบในช้ินสวนและอุปกรณตางๆ ของ
ลูกคาในแตละอุตสาหกรรมมีตัวอยางดังน้ี 
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ก) อุตสาหกรรมยานยนต   บริษัทเปนผูผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะท่ีมีความเที่ยงตรงสูงใหแกลูกคาของ
บริษัทซึ่งเปนผูผลิตรถยนตและรถจักรยานยนต (Product Maker) และผูผลิตและจัดหาอุปกรณขั้นที่ 1 (1st Tier Supplier) โดย
ผูผลิตและจัดหาอุปกรณขั้นที่ 1 จะนําผลิตภัณฑของบริษัทไปเปนสวนประกอบในช้ินสวนของรถยนต ไดแก ช้ินสวนใน
เครื่องยนต ระบบควบคุมการขับเคล่ือน ระบบปรับอากาศ ระบบมอเตอรปดนํ้าฝน และสตารตเตอร เปนตน สวนผูผลิต
ช้ินสวนขั้นที่ 1 ของรถจักรยานยนตจะนําช้ินสวนของบริษัทไปใชเปนช้ินสวนเครื่องยนตและระบบคลัชท เปนตน โดยลูกคา
ของบริษัท ไดแก บจ. อีซูซุ มอเตอร (ประเทศไทย), บจ. อีซูซุ มอเตอร (โปแลนด), บจ. วาลีโอสยาม เทอรมอลซิสเต็มส, บจ. 
ไทยซัมมิท มิทซูบะ อีเล็คทริค แมนูแฟคเจอริ่ง, บจ. เจเทคโตะ ออโตโมทีฟ (ประเทศไทย), บจ. เอฟซีซี (ประเทศไทย), บจ. 
ไทยฮอนดา แมนูแฟคเจอริ่ง, บจ. เด็นโซ (ประเทศไทย) เปนตน 

 

ตัวอยางผลิตภัณฑในอุตสาหกรรมยานยนตท่ีใชชิ้นสวนของบริษัทเปนสวนประกอบ 
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ข) อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเคร่ืองปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น   บริษัทเปนผูผลิตและจําหนาย
ช้ินสวนใหแกผูผลิตคอมเพรสเซอรสําหรับเครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น (Product Maker) โดยตรง โดยลูกคาของ
บริษัท ไดแก บจ. อิเมอรสัน อิเลคทริค (ประเทศไทย), บจ. อิเมอรสัน ไคลเมท เทคโนโลยี เปนตน 

 
ตัวอยางผลิตภัณฑในอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเคร่ืองปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็นท่ีใชชิ้นสวนของบริษัท
เปนสวนประกอบ 

 
ค) อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล   บริษัทเปนผูผลิตและจําหนายช้ินสวนใหแกผูผลิตกลองถายภาพ

ดิจิตอล (Product Maker) โดยตรง โดยช้ินสวนที่บริษัทจําหนาย ไดแก ช้ินสวนในชุดซูมของกลองถายภาพ โดยลูกคาของ
บริษัท ไดแก บจ. นิคอน (ประเทศไทย) 

 
ตัวอยางผลิตภัณฑในอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลท่ีใชชิ้นสวนของบริษัทเปนสวนประกอบ 
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6.4 โครงสรางของบริษัทและบริษัทยอย 
 

บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด 
(มหาชน)

บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด บริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด PT. API Precision 

มุงเนนลูกคาท่ีตองการช้ินสวนท่ีมีรปูราง
ซับซอนและตองควบคุมกระบวนการผลิต
เขมงวดมากเปนพิเศษ เชน ช้ินสวน
อากาศยาน เครื่องมือทางการแพทย 
กลองไมโครสโคป และเครือ่งจักร

มุงเนนลูกคาท่ีตองการช้ินสวนท่ีซับซอน
นอยและสามารถลดตนทุนไดมากเม่ือ
ผลิตในปริมาณสูง โดยมุงท่ีอุตสาหกรรม

ช้ินสวนจักรยานยนตและอุปกรณ
เครื่องใชไฟฟา

มุงเนนกลุมลูกคาในประเทศ
อินโดนีเซียในอตุสาหกรรมการผลิต

รถจักรยานยนตและรถยนต

100% 100% 50%

 
 

บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด 

บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด (“เอทู”) จัดต้ังข้ึนเมื่อวันท่ี 19 ตุลาคม 2553 มีทุนจดทะเบียนและเรียก
ชําระแลวจํานวน 20 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยเริ่ม
ดําเนินการเชิงพาณิชยแลวในไตรมาสท่ี 3 ของป 2554     

 
บริษัท พีทู พรีซิชั่น จํากัด 

บริษัท พีทู พรีซิชั่น จํากัด (“พีทู”) จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2553 มีทุนจดทะเบียนและเรียก
ชําระแลวจํานวน 40 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 4 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยเริ่ม
ดําเนินการเชิงพาณิชยแลวในไตรมาสท่ี 3 ของป 2554    ทั้งนี้ พีทูไดรับอนุมัติการสงเสริมการลงทุนจาก BOI 
เมื่อวันท่ี 1 กรกฎาคม 2554  

 
PT. API PRECISION  

บริษัทไดจัดต้ังบริษัทยอยอีกแหงหน่ึงในประเทศอินโดนีเซียข้ึนเมื่อวันท่ี 24 มีนาคม 2554 โดยใชช่ือ
วา พีที เอพีไอ พรีซิช่ัน (“API”) โดยมีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 1 ลานดอลลารสหรัฐ หรือประมาณ 15.18 
ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 1 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 ดอลลารสหรัฐ บริษัทดังกลาวเปนการรวม
ทุนระหวางบริษัทและ PT. Patec Presisi Engineering (“PPE”) โดยบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 50 และจากการท่ี
บริษัทมีอํานาจในการควบคุมการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของ API จึงมีฐานะเปนบริษัทยอย
ของบริษัท ท้ังน้ี API เริ่มดําเนินการผลิตเชิงพาณิชยแลวในไตรมาส 4 ของป 2554  

PPE ซึ่งเปนผูรวมทุน เปนบริษัทจดทะเบียนจัดต้ังข้ึนในประเทศอินโดนีเซียต้ังแตป 2540 ปจจุบันมี
บริษัท Press Automation Technology Pte. Ltd. ประเทศสิงคโปร เปนผูถือหุนใหญ PPE เปนผูผลิตและจําหนาย
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ช้ินสวนใหแกลูกคาในอุตสาหกรรมยานยนตและเครื่องใชไฟฟาในประเทศอินโดนีเซียโดยผานกระบวนการข้ึนรูป 
ในขณะท่ีบริษัทเปนผูผลิตท่ีมีความเช่ียวชาญในดานการกลึงช้ินงาน ดังน้ันการรวมทุนระหวางบริษัทและ PPE จึง
เปนการผสมผสานความเช่ียวชาญของบริษัทและ PPE เขาดวยกัน โดย PPE จะสงช้ินสวนรถจักรยานยนตท่ีผาน
กระบวนการข้ึนรูปแลวใหแก API เพ่ือกลึงช้ินงานกอนท่ีจะสงกลับใหแก PPE เพื่อจําหนายใหแกผูผลิต
รถจักรยานยนตและรถยนตตอไป 
 
6.5 โครงสรางรายได 

โครงสรางรายไดของบริษัทในป 2552 – 2554 เปนดังน้ี 
 งบการเงินเฉพาะบริษัท  

2552 2553 2554 เฉล่ียรอยละ 
ลานบาท รอยละ       ลานบาท รอยละ       ลานบาท รอยละ  

1. อุตสาหกรรมยานยนต 375.31 61.60 559.50 61.65 551.87 63.25 62.16 
   1.1 รถยนต 165.13 27.10 296.41 32.66 313.32 35.91 31.89 
   1.2 รถจักรยานยนต 210.18 34.50 263.09 28.99 238.55 27.34 30.27 
2. อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เคร่ืองปรับอากาศและเครื่อง
ทําความเย็น 

130.77 21.47 125.28 13.80 146.58 16.80 17.36 

3. อุตสาหกรรมกลองถายภาพ
ดิจิตอล 

84.33 13.84 198.73 21.89 153.37 17.58 17.77 

4. อื่น ๆ 18.82 3.09 24.16 2.66 20.68 2.37 2.71 
รวมรายไดจากการขาย 609.23 100.00 907.67 100.00 872.50 100.00 100.00 

 
โครงสรางรายไดของบริษัทและบริษัทยอยในป 2553 และ  2554 ดังน้ี 

 งบการเงินรวม 

เฉล่ียรอยละ 
 

ป 2553 ป 2554 

           ลานบาท   รอยละ       ลานบาท     รอยละ 
1. อุตสาหกรรมยานยนต 559.50 61.65 552.42 63.28 62.46 
   1.1 รถยนต 296.41 32.66 313.32 35.89 34.27 
   1.2 รถจักรยานยนต 263.09 28.99 239.10 27.39 28.19 
2. อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เคร่ืองปรับอากาศและเครื่องทาํความเย็น 

125.28 13.80 146.58 16.79 15.29 

3. อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล 198.73 21.89 153.37 17.57 19.73 
4. อื่น ๆ 24.16 2.66 20.68 2.37 2.52 
รวมรายไดจากการขาย 907.67 100.00 873.05 100.00 100.00 
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7.  ปจจัยความเส่ียง 
 
7.1 ความเส่ียงดานราคาและการจัดหาวัตถุดิบ 

วัตถุดิบหลักที่ใชในการผลิตช้ินสวนของบริษัท ไดแก เหล็ก อลูมิเนียม และสแตนเลส ซึ่งวัตถุดิบดังกลาว
มีลักษณะเปน Commodity Goods โดยราคาของวัตถุดิบดังกลาวถูกกําหนดขึ้นโดยอุปสงคและอุปทานของวัตถุดิบน้ันๆ 
ในตลาดโลกในแตละชวงเวลา ซึ่งอยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัท  

ดังน้ันหากราคาของวัตถุดิบดังกลาวปรับตัวเพ่ิมสูงขึ้นก็จะสงผลใหผูผลิตในอุตสาหกรรมเดียวกับบริษัท
ไดรับผลกระทบจากตนทุนการผลิตที่สูงขึ้น ทําใหกําไรของบริษัทลดลงตามไปดวยเพราะตองชวยแบงเบาภาระรวมกับ
ลูกคา 

แมวาการเปล่ียนแปลงของราคาวัตถุดิบหลักดังกลาวจะอยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัทก็ตาม   แต
บริษัทจัดใหมีการติดตามการเปล่ียนแปลงของราคาวัตถุดิบในตลาดโลกอยางใกลชิดโดยการจัดใหมีทีมงานเฉพาะคอย
ติดตามราคาวัตถุดิบ การวิเคราะหแนวโนมของราคาวัตถุดิบในแตละชวงเวลา รวมถึงการประเมินความตองการใช
วัตถุดิบของบริษัทในแตละชวงเวลา เพ่ือใหบริษัทสามารถบริหารการสั่งซื้อและระยะเวลาการสงวัตถุดิบใหสอดคลอง
กับแผนการผลิต และไมใหบริษัทตองสต็อควัตถุดิบไวมากเกินความจําเปน   นอกจากนี้ในกรณีที่ราคาวัตถุดิบปรับตัว
สูงขึ้นมากอยางมีนัยสําคัญ บริษัทก็จะเจรจากับลูกคาเพ่ือขอปรับราคาจําหนายช้ินสวนของบริษัท โดยปกติจะมีการ
รับภาระตนทุนที่สูงขึ้นรวมกัน โดยลูกคาจะรับภาระเปนสวนใหญ อยางไรก็ตามในการเจรจาดังกลาวจะมีความลาชา 
(lag time) เกิดขึ้นในขณะที่วัตถุดิบยังคงอยูภายใตความรับผิดชอบของบริษัท บริษัทจึงยังคงมีความเสี่ยงตอการ
เปล่ียนแปลงราคาของวัตถุดิบอยู  ในทางตรงกันขามหากวัตถุดิบมีราคาลดลง ลูกคาก็จะขอเจรจากับบริษัทเพ่ือขอปรับ
ลดราคาจําหนายเชนเดียวกัน  จึงอาจทําใหบริษัทมีอัตรากําไรขั้นตนเพ่ิมขึ้นหรือลดลงจากระดับปกติในชวงระยะเวลา
หน่ึง    

 
7.2 ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

ป 2554 บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนจากการนําเขาวัตถุดิบจากตางประเทศ 
เปนจํานวนเงินรวมประมาณ 64.20 ลานบาท คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 12.5 ของมูลคาการสั่งซื้อทั้งหมด แยกเปน
มูลคาประมาณ 2.03 ลานดอลลารสหรัฐ 2.77 ลานเยน และ 0.058 ลานดอลลารสิงคโปร  

ในขณะที่ บริษัทมีรายไดจากการขายช้ินสวนเปนเงินตราตางประเทศประมาณ 1.6 ลานดอลลารสหรัฐ 
และ 37.2 ลานเยน หรือคิดเปนจํานวนเงินเทียบเทาประมาณ 63.15 ลานบาท  

จากลักษณะดังกลาวบริษัทมีมูลคาที่เปดรับตอความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนที่เกิดจาก
การประกอบธุรกิจคอนขางตํ่า เน่ืองจากมีรายรับและรายจายบางสวนเปนเงินตราตางประเทศที่มีจํานวนไมตางกันมาก 
เปนลักษณะของการปกปองความเสี่ยงโดยอัตโนมัติ (natural hedging) แตอยางไรก็ตามบริษัทอาจจะมีความเสี่ยงคง
เหลืออยูบางจากความแตกตางของวันที่รับชําระเงินตราตางประเทศจากการขายสินคา กับ วันที่ชําระคาวัตถุดิบเปน
เงินตราตางประเทศ  

นอกจากน้ี บริษัทยังคงมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจากการนําเขาเครื่องจักรจาก
ตางประเทศ โดยบริษัทนําเขาเครื่องจักรสวนใหญจากประเทศญ่ีปุน ในบางชวงเวลา บริษัทไดทําสัญญาซื้อขายเงินตรา
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ตางประเทศลวงหนาซึ่งมีอายุสัญญาไมเกินหน่ึงปเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยง  ทั้งน้ีป 2554 บริษัทมี
ยอดซื้อเครื่องจักรคงคางเปนเงินตางประเทศประมาณ 104.72 ลานเยน คิดเปนจํานวนเงินประมาณ 42.35 ลานบาท  

 

7.3 ความเส่ียงจากไมมีสัญญาระยะยาว 

ในการประกอบธุรกิจของบริษัทโดยสวนใหญซึ่งเปนหลักปฏิบัติทั่วไปในอุตสาหกรรมนี้จะไมมีการทํา
สัญญาระยะยาวในการใหบริการกับลูกคา แตจะเปนการทําสัญญาระยะสั้นอายุประมาณ 1 ป หรืออาจจะไมมีการทํา
สัญญาในการใหบริการก็ได โดยจะเปนเพียงใบสั่งซื้อเทาน้ันขึ้นอยูกับนโยบายในการทําสัญญาของลูกคาแตละราย    

เมื่อครบอายุสัญญาหรือถึงกําหนดเวลาที่ลูกคาจะเปล่ียนรุนของผลิตภัณฑ ลูกคาก็จะจัดใหมีการคัดเลือก
ผูผลิตและผูจัดหาช้ินสวนและอุปกรณรายใหม   ดังน้ัน บริษัทจึงมีความเสี่ยงที่จะสูญเสียลูกคาหากบริษัทไมไดรับ
คัดเลือกใหเปนผูผลิตและผูจัดหาช้ินสวนและอุปกรณใหแกลูกคาตอไป 

อยางไรก็ตาม  โดยปกติผูประกอบการในอุตสาหกรรมยานยนต  อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เครื่องปรับอากาศและเครื่องทําความเย็น และอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล มักจะไมเปล่ียนแปลงผูผลิตหรือผู
จัดหาช้ินสวนและอุปกรณใหแกผูประกอบการ เน่ืองจากการสรรหาผูผลิตหรือผูจัดหาช้ินสวนและอุปกรณที่มีคุณภาพ
และมาตรฐานตามท่ีผูประกอบการกําหนดโดยสามารถจัดสงไดตามกําหนดเวลาและมีความสามารถในการเพ่ิมกําลังการ
ผลิตในชวงที่มีความตองการเพ่ิมสูงกวาปกติน้ัน จะตองมีขั้นตอนและใชเวลานาน ซึ่งกระทบตอกระบวนการผลิตของ
ลูกคาและมีความเสี่ยงดานคุณภาพ กลาวคือ โดยปกติผูประกอบการในอุตสาหกรรมยานยนต อุตสาหกรรม
คอมเพรสเซอร เครื่องปรับอากาศ เครื่องทําความเย็น และอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล มักจะสรรหาและคัดเลือก
ผูผลิตหรือผูจัดหาช้ินสวนและอุปกรณใหกับผูประกอบการจํานวนจํากัดเพียง 1 – 3 รายตอการผลิตช้ินสวนใดๆ โดย
ขั้นตอนและกระบวนการเพ่ือใหไดรับการคัดเลือกเปนผูผลิตช้ินสวนปอนใหกับผูประกอบการน้ันมีชวงระยะเวลาต้ังแต 
3 เดือนจนถึง 2 ป ทั้งน้ีระยะเวลาดังกลาวอาจมากนอยแตกตางกันไปตามรูปแบบและความซับซอนของการผลิตช้ินสวน
ในแตละผลิตภัณฑ ดังน้ัน หากบริษัทไดรับคัดเลือกใหเปนผูผลิตช้ินสวนใหกับผูประกอบการรายใดๆ แลว ความเสี่ยง
จากการยกเลิกสัญญาในการผลิตจะอยูในระดับตํ่า เน่ืองจากผูประกอบการมักจะไมมีการเปล่ียนแปลงผูผลิตช้ินสวนรายใด
จนกวาจะหมดรุนของผลิตภัณฑน้ันๆ โดยเฉล่ียอยูที่ประมาณ 5 – 7 ป หรือมากกวาน้ันตามแตรูปแบบและลักษณะของ
ผลิตภัณฑในแตละอุตสาหกรรม 

ดังน้ันจากการที่บริษัทเปนผูผลิตและจัดหาช้ินสวนที่มีมาตรฐาน จึงสงผลใหลูกคามีความเช่ือมั่นในการ
ดําเนินงานและช้ินงานของบริษัท และมีแนวโนมที่จะใหบริษัทเปนผูผลิตและจัดหาช้ินสวนใหแกลูกคาตอไป รวมท้ัง
เสนอช้ินงานใหมใหบริษัทเสนอราคาอยางตอเน่ือง   

 

7.4 ความเส่ียงจากผลกระทบจากภัยธรรมชาติในประเทศญี่ปุน และอุทกภัยคร้ังใหญในประเทศไทย 

จากการท่ีรายไดจากการขายสวนใหญของบริษัทโดยประมาณรอยละ 50-60 มาจากลูกคาที่มีบริษัทแมอยู
ในประเทศญี่ปุน ในขณะที่ผูจัดจําหนายวัตถุดิบประมาณรอยละ5 ของยอดซื้อเปนผูจัดจําหนายที่มีบริษัทแมในประเทศ
ญี่ปุน บริษัทจึงไดรับผลกระทบจากเหตุการณแผนดินไหวและสึนามิในประเทศญี่ปุนที่เกิดขึ้นในเดือนมีนาคมป 2554 
เน่ืองจากโรงงานผลิตช้ินสวนในญี่ปุนผลิตช้ินสวนบางประเภทไดลดลง ทําใหตองชะลอปริมาณการผลิตรถยนตลง
เพ่ือใหสอดคลองกับปริมาณช้ินสวนที่มีจํานวนจํากัด อยางไรก็ตาม เน่ืองดวยความสามารถในการปรับตัวโดยการ
ปรับเปล่ียนกระบวนการผลิตเพ่ือรองรับช้ินสวนใหมๆ รวมถึงช้ินสวนในอุตสาหกรรมอื่นของบริษัท ทําใหการชะลอตัว
ของบริษัทนอยกวาการชะลอตัวของอุตสาหกรรม  
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นอกจากน้ี เหตุการณภัยธรรมชาติในญี่ปุนอาจเปนปจจัยที่สําคัญในการผลักดันการกระจายความเสี่ยงของ
บริษัทญี่ปุนใหออกไปต้ังฐานการผลิตนอกประเทศเพ่ิมเติมในระยะยาว ซึ่งประเทศไทยเปนหน่ึงในประเทศท่ีบริษัท
ญี่ปุนใหความสนใจในการเขามาขยายการลงทุน ทั้งน้ี ประเทศไทยมีจุดแข็งหลายๆ ดาน อาทิ ประสบการณที่ยาวนานใน
อุตสาหกรรมรถยานยนต แรงงานฝมือ สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานและการคมนาคมที่สะดวก อุตสาหกรรมช้ินสวนใน
ประเทศที่รองรับอุตสาหกรรมรถยานยนต มาตรการสงเสริมการลงทุนภายในประเทศ และการใชประเทศไทยเปนฐาน
การผลิตเพ่ือสงออกไปยังประเทศท่ีสาม เชน อาเซียน จีน อินเดีย และออสเตรเลีย เปนตน ซึ่งญี่ปุนยังไมมีขอตกลง   
FTA (free trade area) ที่มีผลใชบังคับกับประเทศเหลาน้ี  

ทั้งน้ี ในสวนของบริษัทมีแผนท่ีจะเพ่ิมสัดสวนลูกคาที่ไมใชบริษัทญี่ปุนใหสูงขึ้น เพ่ือลดความเสี่ยงจาก
การพ่ึงพิงลูกคาจากประเทศใดประเทศหน่ึงในอนาคต โดยเฉพาะอยางยิ่งลูกคาในแถบยุโรปและอเมริกาซึ่งมีลักษณะ
การจัดหาช้ินสวนแบบ Global Sourcing เปนสวนใหญ การสั่งซื้อจากลูกคาดังกลาวจึงมีปริมาณสูงเน่ืองจากเปนการ
จัดหาช้ินสวนใหแกบริษัทในกลุมทั่วโลก 

นอกจากนี้ในชวงปลายป 2554 ประเทศไทยเกิดเหตุการณอุทกภัยครั้งใหญ สงผลตออุตสาหกรรม
โดยรวมเปนวงกวาง โดยเฉพาะอุตสาหกรรมยานยนต สงผลกระทบตอยอดขายของบริษัทอยางมาก แมบริษัทจะไมได
รับผลกระทบจากอุทกภัยครั้งน้ีโดยตรงจากโรงงานถูกนํ้าทวม เน่ืองจากโรงงานประกอบรถยนตและโรงงานผลิต
ช้ินสวนบางแหงไดรับผลกระทบจากอุทกภัยโดยตรง ทําใหตองหยุดการผลิตรถยนตและช้ินสวนลง สงผลกระทบให
ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมภาคการผลิตรถยนตหดตัวรอยละ 64.9 สําหรับภาคการผลิตรถจักรยานยนตหดตัวรอยละ 41.9 
รวมถึงดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรหดตัวถึงรอยละ 51 ในไตรมาส 4 ของป 2554 อยางไรก็ตามบริษัท
สามารถปรับตัวโดยผลิตช้ินสวนใหมๆ รวมถึงช้ินสวนในอุตสาหกรรมอื่น โดยใชกระบวนการท่ีมีอยู ทําให ยอดขาย
ของบริษัทหดตัวนอยกวาอุตสาหกรรม โดยหดตัวลงประมาณรอยละ 41.3 

สําหรับป 2555 บริษัทคาดวาผลกระทบจากปญหาอุทกภัยในป 2554 ตออุตสาหกรรมจะยังคงมีอยู 
ปจจุบันอุตสาหกรรมเร่ิมฟนตัวแลวในไตรมาสที่ 1 และจะกลับสูภาวะปกติประมาณไตรมาสท่ี 2 นอกจากน้ีมีความ
เปนไปไดที่การขยายตัวหลังจากปญหาอุทกภัยจะมีมากกวาปกติ เน่ืองจากบริษัทผลิตช้ินสวนจะตองผลิตช้ินสวนในสวน
ยอดผลิตรถยนตที่ชะลอการผลิตลงในชวงเกิดอุทกภัย รวมถึงความเปนไปไดที่จะมีผูผลิตรายยอยบางรายเลิกผลิต
ช้ินสวน และผูผลิตรายใหญบางรายหันมาใชการรับจางผลิตแทน 

 อยางไรก็ตามบริษัทมีนโยบายในการปองกันความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ โดยบริษัทมีประกันทรัพยสิน
เสียหายจากภัยนํ้าทวมและไฟไหม 

 
7.5 ความเส่ียงจากการท่ีบริษัทผูผลิตรถยนตยายฐานการผลิตไปยังประเทศอ่ืน 

อุตสาหกรรมยานยนตของประเทศไทยจะไดรับผลกระทบจากขอตกลงเขตการคาเสรีอาเซียน (AFTA) 
อยางมาก ซึ่งเริ่มมีผลใชในป 2553 เน่ืองจากบริษัทผูผลิตรถยนตในตางประเทศจะมีฐานการผลิตรถยนตในหลาย
ประเทศในภูมิภาคอาเซียนจะเลือกผลิตรถยนตในประเทศท่ีมีตนทุนตํ่าสุดและอาจลดหรือยกเลิกการผลิตในประเทศท่ีมี
ตนทุนการผลิตสูงกวา   ซึ่งอาจสงผลใหผูผลิตยานยนตที่มีฐานการผลิตในประเทศไทยในปจจุบันยายฐานการผลิตไปยัง
ประเทศอ่ืนในภูมิภาคอาเซียนได 
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หากผูผลิตยานยนตที่มีฐานการผลิตในประเทศไทยในปจจุบันยายฐานการผลิตไปยังประเทศอ่ืน ก็จะ
สงผลใหผูผลิตและจัดหาช้ินสวนและอุปกรณที่ใชในอุตสาหกรรมยานยนตในประเทศไทย ซึ่งรวมถึงบริษัทที่เปนผูผลิต
และจัดหาช้ินสวนขั้นที่ 2 (2nd Tier Supplier) ทําใหมียอดจําหนายลดลง   แมวาผูผลิตและจัดหาช้ินสวนและอุปกรณเพ่ือ
ใชในอุตสาหกรรมยานยนตในประเทศไทยจะสามารถสงออกช้ินสวนไปยังประเทศที่ผูผลิตยานยนตที่ต้ังฐานการผลิต
อื่นไดก็ตาม แตความสามารถในการแขงขันก็จะดอยกวาคูแขงที่เปนผูผลิตและจัดหาช้ินสวนยานยนตในประเทศน้ันๆ 
เน่ืองจากผูผลิตและจัดหาช้ินสวนยานยนตในประเทศไทยจะมีตนทุนคาขนสงเพ่ิมขึ้น 

อยางไรก็ตาม  เน่ืองจากรถยนตและช้ินสวนรถยนตที่ผลิตจากประเทศไทยไดรับการยอมรับในคุณภาพ
การผลิตระดับมาตรฐานสากล ประกอบกับประเทศไทยมีศูนยวิจัยและพัฒนา และศูนยทดสอบสินคายานยนตและ
ช้ินสวน รวมถึงศูนยการศึกษาและฝกอบรมเพ่ือพัฒนาทรัพยากรบุคคลของอุตสาหกรรมยานยนต ทั้งในสวนที่เปน
สถาบันอิสระภายใตกระทรวงอุตสาหกรรม การรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชน ซึ่งเปนปจจัยสนับสนุนที่สราง
ความเช่ือมั่นกอใหเกิดการลงทุนในระยะยาวของผูผลิตรถยนตตางๆ ไดเปนอยางดี    

นอกจากน้ีจากการท่ีรัฐบาลมีนโยบายสงเสริมอุตสาหกรรมยานยนตของประเทศใหเปนดีทรอยทแหง
เอเชีย รัฐบาลจึงมีนโยบายสงเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมยานยนตทั้งทางดานการลดหยอนภาษีจากคณะกรรมการ
สงเสริมการลงทุน การผลักดันกฎหมายท่ีสงเสริมอุตสาหกรรมยานยนต และการกอสรางสาธารณูปโภคเพื่ออํานวยความ
สะดวกในแกอุตสาหกรรมยานยนต เปนตน รวมถึงโครงการรถยนตอีโคคาร ซึ่งปจจุบันโครงการดังกลาวเริ่มมีความ
ชัดเจนมากย่ิงขึ้นเปนลําดับ หลังจากมีคายรถยนตไดเริ่มนํารถอีโคคารรุนแรกของไทยออกสูตลาดโลกและไดรับการ
ตอบรับอยางดี และไดทยอยปอนรถอีโคคารเขาตลาดจากคายรถยนตคายอื่นๆ นโยบายดังกลาวเหลาน้ีจะจูงใจใหผูผลิต
ยานยนตยังคงใชประเทศไทยเปนฐานการผลิตตอไปในอนาคต 

 
7.6 ความเส่ียงจากการถูกฟองรองจากผูบริโภคเน่ืองจากปญหาดานคุณภาพสินคาและอาจทําใหตองถูกชดใชคาเสียหาย

ตามพระราชบัญญัติความรับผิดชอบตอความเสียหายท่ีเกิดขึ้นจากสินคาไมปลอดภัย 

ประเทศไทยไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติความรับผิดชอบตอความเสียหายที่เกิดขึ้นจากสินคาไม
ปลอดภัย พ.ศ.2551 (“พ.ร.บ.ความรับผิดชอบ”) ซึ่ง พ.ร.บ.ความรับผิดชอบดังกลาวจะชวยคุมครองผูบริโภคท่ีไดรับ
ความเสียหายทั้งทางชีวิต รางกาย สุขภาพ อนามัย จิตใจ หรือทรัพยสินจากสินคาที่ไมปลอดภัย โดยผูบริโภคสามารถ
ฟองรองเรียกคาเสียหายจากผูผลิต ผูวาจางใหผลิต ผูนําเขาสินคาไมปลอดภัยดังกลาวได 

หากสนิคาที่ลูกคาของบริษัทเปนผูผลิต เชน รถยนต รถจักรยานยนต อุปกรณสํานักงาน เครื่องปรับอากาศ 
กลองถายภาพ เปนตน ไดรับการรองเรียนจากผูบริโภค และผูบริโภคฟองรองลูกคาของบริษัทวาสินคาที่ลูกคาของบริษัท
เปนผูผลิตเปนสินคาไมปลอดภัย บริษัทก็อาจจะตองรวมจายชําระคาเสียหายที่ถูกฟองรองดวยหากความไมปลอดภัยของ
สินคาดังกลาวเกิดจากความผิดพลาดของช้ินสวนที่บริษัทเปนผูผลิต 

เน่ืองจากช้ินสวนที่บริษัทเปนผูผลิตน้ัน  เปนช้ินสวนที่ลูกคาเปนผูออกแบบ รวมทั้งเปนผูกําหนด
คุณลักษณะของวัตถุดิบที่ใชในการผลิต ซึ่งหากมีความผิดพลาดท่ีเกิดจากการออกแบบและการกําหนดชนิดของวัตถุดิบ
ที่ใชในการผลิต บริษัทไมตองรวมรับผิดชอบในความไมปลอดภัยของสินคาดังกลาว   แตหากความไมปลอดภัยของ
สินคาดังกลาวเกิดจากการผลิตที่ผิดพลาดของบริษัทเอง บริษัทก็ตองเปนผูรวมรับผิดชอบคาเสียหายที่เกิดจากการ
ฟองรอง    
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อยางไรก็ตามช้ินสวนที่บริษัทเปนผูผลิตไมไดเปนสวนประกอบในอุปกรณที่เก่ียวของกับความปลอดภัย
โดยตรง ดังน้ันหากสินคาของลูกคาถูกรองเรียนและสาเหตุของการรองเรียนเกิดจากการผลิตที่ผิดพลาดของบริษัท 
ผลกระทบจากการรองเรียนดังกลาวก็จะเปนเพียงความเสียหายที่ไมรุนแรงและไมกระทบตอความปลอดภัยของผูบริโภค   
ประกอบกับช้ินสวนสวนใหญของบริษัทเปนช้ินสวนที่ใชในการประกอบเปนอุปกรณของผูผลิตและจัดหาอุปกรณขั้นที่ 
1 (1st Tier Supplier) ซึ่งหากมีความผิดพลาดในการผลิตช้ินสวนของบริษัทเกิดขึ้นก็จะถูกตรวจพบและแกไขใน
สายการผลิตของผูผลิตและจัดหาอุปกรณขั้นที่ 1 กอนที่สินคาจะเสร็จเปนสินคาสําเร็จรูปและสงมอบถึงมือผูบริโภค 

ดังน้ัน แมวาบริษัทจะมีความเสี่ยงจากการท่ีอาจจะถูกฟองรองตาม พ.ร.บ.ความรับผิดชอบดังกลาว แตจาก
เหตุผลขางตนบริษัทจึงมีโอกาสตํ่าที่จะตองรวมรับผิดชอบคาเสียหายจากการฟองรองและหากตองรวมรับผิดชอบ
คาเสียหาย คาใชจายดังกลาวก็จะไมสูงมาก เน่ืองจากความผิดพลาดดังกลาวไมไดสงผลกระทบตอความปลอดภัยของ
ผูบริโภคโดยตรง ที่ผานมาบริษัทยังไมเคยถูกฟองรองจากผูบริโภคแตอยางใด 

นอกจากนี้ เน่ืองจากปจจุบันยังไมมีบริษัทประกันภัยในประเทศไทยท่ีรับประกันภัยในลักษณะดังกลาว 
และคาใชจายในการทําประกันภัยกับบริษัทประกันภัยในตางประเทศก็ไมคุมกับประโยชนที่บริษัทจะไดรับ บริษัทจึง
ไมไดทําประกันความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟองรองดังกลาว 

 
7.7 ความเส่ียงดานความปลอดภัย สิ่งแวดลอม และชุมชน 

บริษัทเปนผูผลิตและจัดหาช้ินสวนเพ่ือใชในอุตสาหกรรมยานยนต อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น และอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจดตอล   ซึ่งในกระบวนการผลิตของบริษัทมี
การใชเครื่องจักรเปนหลัก จึงกอใหเกิดของเสียจากกระบวนการผลิต ทั้งที่ปลอยออกทางอากาศและทางนํ้า โดยมีปริมาณ
ของเสียตํ่ามาก  

แตอยางไรก็ตาม เน่ืองจากบริษัทต้ังอยูในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครซึ่งถูกควบคุมโดยการนิคม
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย (“กนอ.”) การท่ีบริษัทจะปลอยของเสียตางๆ ออกสูภายนอกบริษัทไดน้ันจะตองไดรับ
การตรวจสอบใหอยูในเกณฑมาตรฐานของ กนอ. กอน ซึ่งในป 2554 การปลอยของเสียของบริษัทอยูในเกณฑมาตรฐาน
ที่ กนอ.ควบคุม   

 
7.8 ความเส่ียงจากการไดรับผลกระทบจากนโยบายของรัฐบาล 

ในการดําเนินธุรกิจของบริษัท  ตองปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับของหนวยงานราชการตางๆที่
เก่ียวของรวมถึงการกําหนดนโยบายของรัฐบาล    ซึ่งกฎ ระเบียบ ขอบังคับ หรือนโยบายของรัฐบาลดังกลาวมีการ
เปล่ียนแปลงไปก็อาจจะสงผลกระทบตอความสามารถในการแขงขันและการดําเนินงานของบริษัทได  เชน การ
ปรับเปลี่ยนคาแรงงานข้ันตํ่า  การปรับเปล่ียนอัตราเงินเดือนคาจางของผูจบการศึกษาระดับปริญญาตรี  หรือ การ
ปรับเปล่ียนอัตราดอกเบ้ียของธนาคารแหงประเทศไทย หรือ การปรับเปล่ียนอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล เปนตน   โดย
การเปล่ียนแปลงของนโยบายดังกลาวจะกระทบตอผูประกอบการธุรกิจทุกราย   

อยางไรก็ตามปจจัยดังกลาวขางตนเปนปจจัยที่อยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัท  ผูบริหารของบริษัทได
ติดตามและประเมินผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาวอยางสม่ําเสมอ    เพ่ือเปนการลดความเสี่ยงหรือผลกระทบ
จากการเปล่ียนแปลงดังกลาว โดยบริษัทไดริเริ่มนําเครื่องจักรอัตโนมัติมาใชในกระบวนการผลิตบางสวน ในป 2553 
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เพ่ือเปนการแกไขปญหาการขาดแคลนแรงงานและแกไขปญหาคาแรงงานที่เพ่ิมสูงขึ้น  ซึ่งจะทําใหบริษัทเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการแขงขันไดดียิ่งขึ้น เปนตน     

ป 2555 กรณีที่มีการปรับเปล่ียนคาแรงงานข้ันตํ่าเพ่ิมขึ้นเปน 300 บาท ผูบริหารของบริษัทไดมีการ
ประเมินผลกระทบจากนโยบายการปรับขึ้นคาแรงขั้นตํ่าเบื้องตน 273 บาท พบวาจะสงผลตอกําไรของบริษัทลดลง
ประมาณรอยละ 0.5-1 อยางไรก็ตามบริษัทมีมาตรการลดผลกระทบจากการปจจัยตางๆ รวมถึงนโยบายการขึ้นคาแรงขั้น
ตํ่าดวยการปรับปรุงประสิทธิภาพและผลผลิตชดเชย ซึ่งเปนสิ่งที่บริษัททําการพัฒนาอยางตอเน่ืองอยูเสมอ เพ่ือรักษา
ความสามารถในการทํากําไร  

นอกจากน้ีหากพิจารณาการดําเนินงานของบริษัทในอดีต  ที่ไดประสบกับปญหาตางๆจากภายนอกเชน
วิกฤตการลดคาเงินบาทในป 2540  และ วิกฤตการสถาบันการเงินในประเทศสหรัฐอเมริกาหรือเหตุการณสึนามิที่
ประเทศญี่ปุนในเดือนมีนาคม ป 2554    ผูบริหารของบริษัทก็สามารถปรับเปล่ียนนโยบายในการดําเนินธุรกิจใหผานพน
วิกฤตการณดังกลาวไดดวยดี 

 
7.9  ความเส่ียงดานการบริหารจัดการ 

7.9.1 ความเส่ียงจากกรณีท่ีมีกลุมผูถือหุนกลุมใดกลุมหน่ึงถือหุนมากกวารอยละ 50 

ณ วันที่ 10 กุมภาพันธ  2554  กลุมการุณกรสกุลมีสัดสวนการถือหุนรอยละ 63.58 ซึ่งถือไดวาเปนสัดสวน
ที่มากพอที่จะทําใหกลุมการุณกรสกุลมีอํานาจในการควบคุมบริษัทและมีอิทธิพลตอการตัดสินใจของบริษัทในทุกเรื่อง
ที่ตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุน ยกเวนเรื่องที่กฎหมาย หรือ   ขอบังคับบริษัทกําหนดใหตองไดรับเสียง 
3 ใน 4 สวนของที่ประชุมผูถือหุน ดังน้ันผูถือหุนรายอื่นของบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการท่ีไมสามารถรวบรวมคะแนน
เสียงเพ่ือตรวจสอบและถวงดุลเรื่องที่ผูถือหุนใหญเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา 

 

กลุมผูถือหุน      จํานวน (หุน)             รอยละ 
กลุมการุณกรสกุล 190,743,400 63.58 
กลุมผูถือหุนอื่น 109,256,600 36.42 

รวม 300,000,000 100.00 

อยางไรก็ตามบริษัทไดแตงต้ังกรรมการที่ไมเปนตัวแทนของผูถือหุนรายใหญจํานวน 4 ทาน โดยเปน
กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทาน และกรรมการอิสระที่ไมไดเปนกรรมการตรวจสอบอีก 1 ทาน จาก
จํานวนกรรมการบริษัททั้งหมด 11 ทาน หรือคิดเปนรอยละ 36 เพ่ือทําหนาที่ถวงดุลอํานาจในการบริหาร กล่ันกรองวาระ
ที่จะเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา รวมท้ังตรวจสอบการทํางานของกรรมการและผูบริหารที่เปนตัวแทนของผูถือ
หุนรายใหญดวย  

 
7.9.2 ความเส่ียงจากการไดรับผลกระทบจากผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทยอย 

บริษัทไดจัดต้ังบริษัทยอย จํานวน 3 บริษัท ไดแก  

(1) บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด (“เอทู”) โดยบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 100 ไดเริ่มดําเนินงานเชิง
พาณิชยแลวในไตรมาสท่ี 3 ของป 2554 
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(2) บริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด (“พีทู”) บริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 100 ไดเริ่มดําเนินงานเชิงพาณิชย
แลวในไตรมาสท่ี 3 ของป 2554 

 (3) พีที เอพีไอ พรีซิช่ัน (“API”) บริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 50 ไดเริ่มดําเนินงานเชิงพาณิชยแลวใน
ไตรมาสที่ 4 ของป 2554 

บริษัทตองนําผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทยอยทั้ง 3 บริษัท เขามารวมในงบการเงินรวม
ของบริษัท   ซึ่งหากบริษัทยอยประสบปญหาขาดทุนจากการดําเนินงานก็จะสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของ
บริษัทในงบการเงินรวมดวย 

อยางไรก็ตาม ในเบื้องตนบริษัทยอยทั้ง 3 บริษัทมีทุนเรียกชําระแลวในสวนที่บริษัทถือหุนรวมกันเพียง
ประมาณ 75.18 ลานบาท ซึ่งคิดเปนรอยละ 25.06 เมื่อเทียบกับทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวของบริษัท ประกอบกับ
ในป 2554 รายไดของบริษัทยอยทั้ง 3 บริษัทรวมกันมีปริมาณเพียงรอยละ 0.43 ของรายไดของบริษัท ดังน้ัน ฐานะ
การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอยทั้ง 3 บริษัทจึงไมมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของ
บริษัทในงบการเงินรวมอยางมีนัยสําคัญ 

นอกจากนี้ บริษัทยังไดกําหนดมาตรการในการกําหนดนโยบายการดําเนินงานของบริษัทยอย นโยบาย
การควบคุมและตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัทยอย รวมท้ังการสงกรรมการและ/หรือผูบริหารของบริษัทเขาไปเปน
กรรมการและ/หรือผูบริหารในบริษัทยอยเพื่อกําหนดนโยบายและรักษาผลประโยชนของบริษัท   ทั้งน้ีเพ่ือใหบริษัทและ
บริษัทยอยมีการดําเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะสงผลไปสูการบริหารจัดการตนทุน และการดําเนินงานใหมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
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8.  โครงสรางการถือหุนและการจัดการ 
 
8.1 หลักทรัพยของบริษัท 

เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2553 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทครั้งที่ 2/2553 มีมติใหบริษัทเพ่ิมทุน 
จากจํานวน 225,000,000 หุน เปน จํานวน 300,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  

เมื่อวันที่  4  มกราคม 2554 บริษัทไดจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย มีทุนจดทะเบียนเทากับ 300,000,000 บาท 
แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 300,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  

เมื่อวันที่ 21-23 กันยายน 2554 บริษัทไดเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน จํานวน  75,000,000 หุน ตอประชาชน 
พรอมกันน้ีบริษัท ซูมิโตโม คอรปอเรช่ัน อิควิต้ี เอเซีย จํากัด ซึ่งเปนผูถือหุนเดิม ไดเสนอขายหุนสามัญเดิมตอประชาชน
จํานวน 12,250,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  หรือคิดเปนรอยละ 4.08 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชําระแลวของ
บริษัทภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนแลว จํานวนหุนสามัญทั้งหมดที่เสนอขายตอประชาชนมีจํานวนรวมเทากับ 
87,250,000 หุน คิดเปนรอยละ 29.08 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชําระแลว  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ภายหลังการเสนอขายหุนแลว บริษัทมีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว เทากับ 
300,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ จํานวน 300,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  

 
8.2 โครงสรางผูถือหุน 

รายช่ือผูถือหุนสูงสุด 10 รายแรก ณ วันปดสมุดทะเบียนผูถือหุน (วันที่ 10 กุมภาพันธ 2555)    

รายช่ือผูถือหุน จํานวนหุน % ของจํานวนหุนท้ังหมด
1. นางภาณี การุณกรสกุล 50,421,000             16.81
2. นายอภิชาติ การุณกรสกุล 40,200,000             13.40
3. น.ส.อัญชลี การุณกรสกุล 17,150,000             5.72
4. น.ส.อรวรรณ การุณกรสกุล 14,700,000             4.90
5. น.ส.จิตติมา การุณกรสกุล 14,700,000             4.90
6. น.ส.เบญจพร การุณกรสกุล 14,610,000             4.87
7. นายภัทร การุณกรสกุล 12,250,000             4.08
8. นายพิชญ การุณกรสกุล 12,250,000             4.08
9. นายสมพงษ ชลคดีดํารงกุล 9,430,000               3.14

10. นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ 7,850,000               2.62  
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8.2.1  สัดสวนการถือหุน ณ วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2555  

จํานวนหุนรวม % ของจํานวนหุนทั้งหมด
1. กลุมการุณกรสกุล 11 190,743,400           63.58

2. กลุมผูถือหุนอื่น  ๆ 1,871 109,256,600           36.42
1,882 300,000,000           100.00

จํานวนราย

 
 
หมายเหตุ  :   ผูถือหุนไทย มีจํานวน  1,876 ราย  คิดเปนรอยละ 98.44   และผูถือหุนตางดาว มีจํานวน  6 ราย     
 คิดเปนรอยละ 1.56 
 

1.  กลุมการุณกรสกุล ประกอบดวย 

รายช่ือผูถือหุน จํานวนหุนรวม % ของจํานวนหุนทั้งหมด
1. นางภาณี การุณกรสกุล 50,421,000               16.81
2. นายอภิชาติ การุณกรสกุล 40,200,000               13.40

3. น.ส.อัญชลี การุณกรสกุล 17,150,000               5.72
4. น.ส.อรวรรณ การุณกรสกุล 14,700,000               4.90

5. น.ส.จิตติมา การุณกรสกุล 14,700,000               4.90
6. น.ส.เบญจพร การุณกรสกุล 14,610,000               4.87

7. นายภัทร การุณกรสกุล 12,250,000               4.08
8. นายพิชญ การุณกรสกุล 12,250,000               4.08
9. นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ* 7,850,000                  2.62

10. นายรัชเดช วจีสธุรรม** 5,400,000                  1.80
11. นางรัตนา การุณกรสกลุ 1,212,400                  0.40

190,743,400             63.58
 

หมายเหตุ: * นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ เปนสามีของน.ส.อัญชลี การุณกรสกุล  

** นายรัชเดช วจีสุธรรม เปนสามีของน.ส.จิตติมา การุณกรสกุล 
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*หมายเหตุ : ณ วันท่ี 27 กมุภาพันธ 2555 นางรัตนา การุณกรสกุล ไดขอลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท โดยท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครั้งท่ี 1/2555      
                    เม่ือวันท่ี 28 กมุภาพันธ 2555 มมีตอินุมัติการลาออก และไดแตงตัง้นายโยชิคาสึ คุราชิ เปนกรรมการแทนนางรัตนา การุณกรสกุล   

8.3 ประวัติคณะกรรมการบรษิัท และผูบรหิารของบริษัท 

1.   นายมนู  เลียวไพโรจน (ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ) 
2.   ศ.นพ. อุดมศิลป  ศรีแสงนาม (รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ) 
3.   นายอภิชาติ  การุณกรสกุล (กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการผูอํานวยการ) 
4.   นายพรชัย  สกุลลีลารัศม ี(กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ) 
5.   นายสมโภชน  วัลยะเสวี (กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ) 
6.   นายชัยโรจน  เวทยนฤมาณ (กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการผูจัดการ / รกัษาการผูอํานวยการฝายวิศวกรรม / รักษาการผูอํานวยการฝายปฏิบัติการ) 
7.   นายรัชเดช  วจีสุธรรม (กรรมการ / กรรมการบริหาร) 
8.   นางรัตนา  การุณกรสกุล (กรรมการ)* 
9.   น.ส.จิตติมา  การุณกรสกุล (กรรมการ) 
10. น.ส.อญัชลี  การณุกรสกุล (กรรมการ) 
11.  นายใช หมงิ – ยู (กรรมการ / ผูอํานวยการฝายจัดซ้ือ) 
12.  นายโยชิคาสึ คุราชิ (กรรมการ / ผูอาํนวยการฝายพัฒนาธุรกิจ)* 
13.  นายอนุโรจน  นิธิพรศร ี(ผูจัดการอาวุโสฝายบริหารท่ัวไป / เลขานุการกรรมการบริษัท / เลขานุการกรรมการตรวจสอบ) 
14.  นายสัมฤทธิ์ สวางคํา (ผูจัดการอาวุโส ฝายบริหารบุคคล) 

     
 

     
 

    

1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 

11 12 13 14 
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1. รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผูบริหาร และผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 
 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง

ครอบครัวระหวาง
ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

1. นายมนู  เลียวไพโรจน ประธานกรรมการ / ประธาน
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ 

69 - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต    
(เกียรตินิยมดี)    
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาโท เศรษฐศาสตร
มหาบัณฑิต  University of 
Kentucky 

- ปริญญาเอก บริหารธุรกิจดุษฎี    
  บัณฑิต กิตติมศักดิ์    
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ปริญญาบัตรวิทยาลัยปองกัน 
ราชอาณาจักร วปอ.รุน 34 

- หลักสูตร Chairman 2000  
รุนที่3/2001สมาคมสงเสริม
สถาบันกรรมการไทย 

- หลักสูตร Director Certification  
Program (DCP) รุนที่ 30/2003
สมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการไทย 
 
 
 
 
 

- - ป 2549- ปจจุบัน 
 

ป 2553- ปจจุบัน 
 

ป 2547- ปจจุบัน 
 

ป 2547-ปจจุบัน 
 

ป 2547-ปจจุบัน 
 

ป 2547-ปจจุบัน
ป 2542- 2547 
ป 2545- 2547 
ป 2542- 2545 

ประธานกรรมการ/ประธานกรรม 
การตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการ 
 
ประธานกรรมการ 
 
ประธานกรรมการ 
 
ประธานกรรมการ 
 
ประธานกรรมการตรวจสอบ
ปลัดกระทรวง 
ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท เออาร ไอพ ีจํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท โพลีเพล็กซ (ประเทศไทย) 
จํากัด (มหาชน) 
บริษัท เชอรวูด เคมคิอล จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท ไทยออยล จาํกัด (มหาชน)
กระทรวงอุตสาหกรรม 
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การปโตรเลียมแหงประเทศไทย 



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)                      
 

หนา 29 

 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

2. ศ.นพ. อุดมศิลป  ศรี
แสงนาม 

รองประธานกรรมการ / 
กรรมการอิสระ 

69 - ปริญญาตรี แพทยศาสตรบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- - ป 2549- ปจจุบัน รองประธานกรรมการ / 
กรรมการอิสระ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 

    - ปริญญาเอก วุฒิบัตรผูเชี่ยวชาญ
เวชกรรม สาขาจิตเวชศาสตร 
(แพทยสภา) FRCT – 
Fellowship of the Royal 
College of Physicians 
(Edinburgh) 

  ป 2537- ปจจุบัน
ป 2535 - 2537 

จิตแพทยที่ปรึกษา 
รัฐมนตรีชวยวาการ 

โรงพยาบาลเทพธารินทร
กระทรวงสาธารณสุข 

    - หลักสูตร Director Accreditation 
Program (DAP) รุนที่ 87/2011 
สมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการไทย 

     

3. นายอภิชาติ  การุณกร 
สกุล 

กรรมการ / ประธาน
กรรมการบริหาร / กรรมการ
ผูอํานวยการ 

49 - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (สาขา 
  การตลาด)   
  มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
   University of Washington 

- สามีของนางรัตนา    
   การุณกรสกุล 
- พี่ชายของ น.ส.จติติมา  
  การุณกรสกุล และ น.ส.   
  อัญชลี การุณกรสกุล 

13.40 ป 2537-ปจจุบัน 
 
 

ป 2553- ปจจุบัน
ป 2553- ปจจุบัน 

กรรมการ/ประธาน
กรรมการบริหาร/กรรมการ
ผูอํานวยการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
 
บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด
บริษัท พีทู พรีซิชั่น จํากัด 

    -หลักสูตร Director Accreditation 
  Program (DAP) รุนที่ 86/2010 
สมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการไทย 

- พี่เขยนายรัชเดช  
  วจีสุธรรมและนายชัย
โรจน  เวทยนฤมาล 

 ป 2554- ปจจุบัน
ป 2553- ปจจุบัน
ป 2549- ปจจุบัน
ป 2540-ปจจุบัน 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

PT. API PRECISION 
บริษัท สรางคนเกง จํากัด 
บริษัท เอ็มดิก โฮลดิ้ง จํากัด
บริษัท เทพธัญญภา จํากัด 

       ป 2536-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ดีแมค กรุป จํากัด 
       ป2533-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอพีทรี จํากัด 
       ป2547-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท คลัสเทค จํากัด 
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 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

       ป 2535-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท พารค เทอเรซ จํากัด 
        ป 2533- 2535 ผูอํานวยการโครงการ บริษัท จิวเวลรี่ เรียลตี้ จํากัด 
        ป 2530- 2533 ผูชวยผูจัดการ ธนาคารซิตี้แบงค จํากัด 

4. นายพรชัย  สกุลลีลา
รัศมี 

กรรมการ / กรรมการ
ตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

59 -  นิติศาสตรบัณฑิต 
    มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
-  บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน 
    University of North Texas  
-  ปริญญาเอกดุษฎีบัณฑิตการเงิน 
    University of North Texas 

                  - 0.10 ป 2549- ปจจุบัน 
 

ป 2552-ปจจุบัน 
 

ป 2553-ปจจุบัน
ป 2539-ปจจุบัน 

กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการ 
 
กรรมการผูจัดการ 
อาจารย 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท ถวยทองคอมเมอรเชียล 
จํากัด 
บริษัท วุนบริสุทธิ์ จํากัด
มหาวิทยาลัยคริสเตียน 

    -   ประกาศนียบัตรหลักสูตร    
    Director Certification 
    Program (DCP) รุนที่ 113/2009 
   สมาคมสงเสริมสถาบัน  
   กรรมการไทย 

  ป 2549- ปจจุบัน
ป 2548- ปจจุบัน
ป 2530- 2531 

กรรมการ 
กรรมการ 
เจาหนาที่สินเชื่อ 

บริษัท ไตรโยคะ จํากัด 
บริษัท โยคะพลัส จํากัด 
ธนาคารนครธน จํากัด (มหาชน) 

5. นายสมโภชน  วัลยะเสว ี กรรมการ / กรรมการ
ตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

45 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

                 - 0.03 ป 2549- ปจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 

    - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
University of Dallas 

  ป 2551- ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บางกอกอีเวนทแอนดเอ็ก
ซิบิชั่น จํากัด 

    - ปริญญาเอกดุษฎีบัณฑิต (JDBA) 
โครงการผลิตนักศึกษารวม
ปริญญาเอกของ จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยมหาวทิยาลัย และ
ธรรมศาสตร สถาบันพัฒนบัณฑิต
บริหารศาสตร 

  ป 2550- ปจจุบัน 
ป 2553- ปจจุบัน
ป 2550- ปจจุบัน
ป 2549- ปจจุบัน 

กรรมการ 
กรรมการผูจัดการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
 

บริษัท มังกี้ แพลนเน็ต จํากัด
บริษัท เวียร 564 จํากัด 
บริษัท วัลวีร จํากัด 
บริษัท วัลวีร ออรแกนนิก จํากัด 



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)                      
 

หนา 31 

 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

    -หลักสูตร Director Accreditation 
  Program (DAP) รุนที่ 86/2010  
 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ   
 ไทย 

  ป 2551- ปจจุบัน 
 
 

ป 2551-ปจจุบัน 

กรรมการผูจัดการ 
 
 
ที่ปรึกษา 

บริษัท ศูนยประสานงานความ
รวมมือไทย-สหรัฐอเมริกาเพื่อ
การสงออกผลไม จํากัด 
บริษัท ปญจทรัพย จํากัด 

       ป 2547 กรรมการ บริษัท รอยเนต จํากัด (มหาชน) 
       ป 2544 Economic Consultant บริษัท กรุงเทพวิศวกรรมที่

ปรึกษา จํากัด 
       ป 2542-2543 ผูจัดการฝายบริหารสินทรัพย 

Asset  Management Manager 
บริษัท บางกอก แคปปตอล อัลไล
แอนซ จํากัด 

       ป 2541 Assistant Vice President  บริษัทหลักทรัพย คาเธย 
แคปปตอล จํากัด 

       ป 2540 Senior Marketing Officer บริษัทเงินทุน สินเอเซีย จํากัด 
(มหาชน) 

       ป 2537-2539 Credit & Marketing Manager บริษัทเงินทุน เอกธนกิจ จํากัด 
(มหาชน) 

6. นายชัยโรจน  เวทย
นฤมาณ 

กรรมการ / กรรมการบริหาร 
/ กรรมการผูจัดการ / 
รักษาการผูอํานวยการฝาย
วิศวกรรม / รักษาการ
ผูอํานวยการฝายปฏิบัติการ 

45 - ปริญญาตรี การบัญชี 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 

-ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย     

- หลักสูตร Director Accreditation 
  Program (DAP) รุนที่ 50/2006 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
ไทย 

-สามีของน.ส.อัญชลี 
  การุณกรสกุล 
 
 
-นองเขยนายอภชิาติ 
   การุณกรสกุล 

2.62 ป 2537-ปจจุบัน 
 
 
 

ป 2553- ปจจุบัน
ป 2553- ปจจุบัน
ป 2551 - 2553 

กรรมการ/กรรมการผูจัดการ/ 
รักษาการผูอํานวยการฝาย
วิศวกรรม/รักษาการผูอํานวยการ
ฝายปฏิบัติการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
 
 
บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด
บริษัท พีท ูพรีซิชั่น จํากัด 
บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียริ่ง 
เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) 

       ป 2536 - 2537 ผูจัดการ บริษัท ดีแมค กรุป จํากัด 



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)                      
 

หนา 32 

 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

7. นายรัชเดช  วจีสุธรรม กรรมการ/ กรรมการบริหาร 51 - ปริญญาตรี วิศวกรรมเครื่องกล  
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
ธนบุรี 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
  Ohio University 

- สามีของน.ส.จิตติมา   
  การุณกรสกุล 
 
- นองเขยของนายอภิชาติ   
   การุณกรสกุล 

1.80 ป 2540-ปจจุบัน 
 
 

ป 2553- ปจจุบัน
ป 2553- ปจจุบัน 

กรรมการ/ กรรมการบริหาร 
 
 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
 
บริษัท พีทู พรีซิชั่น จํากัด 
บริษัท เรเนล จํากัด 

    -หลักสูตร Director Accreditation 
  Program (DAP) รุนที่ 50/2006 
สมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการไทย 

  ป 2535- 2539 
ป 2534- 2535 
ป 2533- 2534 
ป 2531- 2532 
ป 2529- 2531 

ผูจัดการฝายการตลาด 
ฝายพัฒนาธุรกิจ  
Sales Engineer  
Sales Executive 
เจาหนาที่สินเชื่อ 

บริษัท เนชั่นแนล แอดฮีซีฟ จํากัด 
บริษัท ไทยสุปรีม จํากัด 
Dynacast (Singapore) 
บริษัท Metal Box จํากัด 
ธนาคารนครธน จํากัด (มหาชน) 

8. นางรัตนา  การุณกร 
สกุล* 

กรรมการ 49 - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ  
  (การเงิน) มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

- ภรรยาของ นายอภิชาติ  
   การุณกรสกุล 

0.40 ป 2537- 2555 กรรมการ บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 

    - ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ  
   City  University 
- หลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) รุนที่ 86/2010 
สมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการไทย 

- พี่สะใภของน.ส.จติติมา 
การุณกรสกุล และ น.ส. 
อัญชลี การุณกรสกุล 

 ป 2545- ปจจุบัน 
ป2536-ปจจุบัน
ป 2549- ปจจุบัน
ป 2548- ปจจุบัน
ป 2530- 2531 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เจาหนาที่สินเชื่อ 

บริษัท แอบเซอลูทโยคะ จํากัด 
บริษัท ดีแมค กรุป จํากัด 
บริษัท ไตรโยคะ จํากัด 
บริษัท โยคะพลัส จํากัด 
ธนาคารนครธน จํากัด (มหาชน) 

9. น.ส.จิตติมา  การุณกร 
สกุล 

กรรมการ 
 

48 - ปริญญาตรี การบัญชี 
   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
  Seattle University 
 

- นองสาวของนาย
อภิชาติ การุณกรสกุล 
และเปนพี่สาวของน.ส. 
อัญชลี การุณกรสกุล 

- ภรรยาของนายรัชเดช 
วจีสุธรรม 

4.90 ป 2553-ปจจุบัน 
 

ป 2533-ปจจุบัน
ป2548-ปจจุบัน
ป2546-ปจจุบัน
ป2553-ปจจุบัน 

กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท พารค เทอเรซ จํากัด 
บริษัท คลัสเทค จํากัด 
บริษัท ดีแมค กรุป จํากัด 
บริษัท เอเชียชาฟท จํากัด 



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)                      
 

หนา 33 

 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

    -หลักสูตร Director Accreditation 
  Program (DAP) รุนที่ 86/2010    
  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ 
  ไทย 

  ป2553-ปจจุบัน
ป 2553-ปจจุบัน
ป 2549-ปจจุบัน 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ/ผูอํานวยการฝาย
การเงิน 

บริษัท เรเนล จํากัด 
บริษัท แอบโซลูท พีเล็ทส จํากัด
บริษัท แอบโซลูท แซงชัวรี่ 
แอนด โยคะ เซ็นเตอร(เกาะสมุย) 
จํากัด 

       ป 2545-ปจจุบัน ที่ปรึกษาทางบัญชี บริษัท แอบโซลูท โยคะ จํากัด 
       ป 2534-2544 กรรมการ/ผูจัดการฝายบัญชี บริษัท ฟูดแอนดดริ๊งส จํากัด 

(มหาชน) 
10. น.ส.อัญชลี  การุณกร 

สกุล 
กรรมการ 
 

45 -ปริญญาตรี การบัญชี จุฬาลงกรณ 
  มหาวิทยาลัย 
-ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
   San Jose State University 
-หลักสูตร Director Accreditation 
  Program (DAP) รุนที่ 86/2010  
  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ 
  ไทย 

- นองสาวของนาย
อภิชาติ การุณกรสกุล
และนางสาวจิตติมา กา
รุณกรสกุล 

- เปนภรรยาของนายชัย
โรจน  เวทยนฤมาน 

5.72 ป 2537-ปจจุบัน 
   
 ป 2553-ปจจุบัน
ป 2552-ปจจุบัน
ป 2545-ปจจุบัน
ป 2536- 2537 

กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
ผูจัดการ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท เอพีทรี จํากัด 
บริษัท คลัสเทค จํากัด 
บริษัท แอบเซอลูทโยคะ จํากัด
บริษัท ดีแมค กรุป จํากัด 

11. นายใช หมิง - ยู กรรมการ / ผูอํานวยการฝาย
จัดซื้อ 

52 - Diploma in Business, Taipei  
Municipal College 

            - 1.23 ป 2550-ปจจุบัน กรรมการ / ผูอํานวยการฝาย
จัดซื้อ 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 

    - ประกาศนียบัตรหลักสูตร 
Director Accreditation 
Program(DAP)รุนที่ 88/2011 
สมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการไทย 

  ป 2536- 2548   
ป 2532-2536 

กรรมการผูจัดการ 
กรรมการผูจัดการ 

บริษัท อโนมาอิเลคทริค (ประเทศ
ไทย) จํากัด 
บริษัท ไทยเทเลซิสเต็มส จํากัด 



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)                      
 

หนา 34 

 ชื่อ – สกุล  ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิการศึกษา ความสัมพันธทาง
ครอบครัวระหวาง

ผูบริหาร 

สัดสวน
การถอืหุน 
(รอยละ) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

12. นายโยชิคาสึ คุราช*ิ กรรมการ / ผูอํานวยการฝาย
พัฒนาธุรกิจ 

55 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร 
  Kyushu Institute of Technology 

                 - 0.28 ป 2531- 2542 
ป 2542-ปจจุบัน 

วิศวกร 
ผูอํานวยการฝายพัฒนาธุรกิจ 

บริษัท อีซูซุ มอเตอร จํากัด 
บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 

13. นายอนุโรจน  นิธิพรศรี ผูจัดการอาวุโสฝายบริหาร
ทั่วไป / เลขานุการกรรมการ
บริษัท / เลขานุการกรรมการ
ตรวจสอบ 

46 - ปริญญาตรี การบัญชี 
  มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

- 0.07 ป 2548 -ปจจุบัน 
 

ป 2543-ปจจุบัน
ป 2539-2543 

ผูจัดการอาวุโสฝายบริหารทั่วไป 
 
หุนสวนผูจัดการ 
ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 
คณะบุคคลสํานักงาน เอ็มเอซี
บริษัท เทพธัญญภา จํากัด 

       ป 2538 ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน บริษัท ไทยเจมส เอก็ซเชนจ 
จํากัด 

       ป 2537 ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน บริษัท เทพธัญญภา จํากัด 
       ป 2532-2536 หัวหนาฝายวางระบบ สํานักงาน เอ เอ็ม ซี 

14. นายสัมฤทธิ์ สวางคํา ผูจัดการอาวุโส ฝายบริหาร
บุคคล 

60 - ปริญญาตรี การศึกษาบัณฑิต 
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

- 0.11 ป 2546-ปจจุบัน ผูจัดการอาวุโส ฝายบริหารบุคคล บริษัท เอเซีย พรีซชิั่น จํากัด 
(มหาชน) 

    -ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต 
   มหาวิทยาลัยมหิดล 

  ป 2553-ปจจุบัน
ป 2542-2546 

กรรมการ 
ผูอํานวยการสถาบัน 

บริษัท ไอพีดีซี จํากัด 
มูลนิธิโรงพยาบาลสมเด็จพระ
ยุพราช 

       ป 2541-2542 ผูชวยผูอํานวยการ โรงพยาบาลปากเกร็ดเวชการ 
       ป 2540- 2541 ผูชวยผูอํานวยการ โรงพยาบาลเทพธารินทร 

       ป 2532- 2540 บริหารงานทั่วไป กระทรวงสาธารณสุข 
       ป 2518- 2532 นักประชาสงเคราะห กรมประชาสงเคราะห 

กระทรวงมหาดไทย 
 

หมายเหตุ : ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ 2555 นางรัตนา การุณกรสกุล ไดขอลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2555 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2555 มีมติ
อนุมัติการลาออก และไดแตงตั้งนายโยชิคาสึ คุราชิ เปนกรรมการแทนนางรัตนา การุณกรสกุล   



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)          

หนา 35 
 

8.4   โครงสรางการจัดการ 
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โครงสรางการจัดการของบริษัท ประกอบดวย คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการ
ตรวจสอบ   โดยคณะกรรมการบริษัทและผูบริหารของบริษัทประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติครบตามมาตรา 68 
แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่เก่ียวของ โดย
โครงสรางการบริหารงานของบริษัทประกอบดวยคณะกรรมการตางๆ ดังตอไปน้ี 

 
8.4.1 คณะกรรมการบริษัท 

    ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ 2554 คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 11 ทาน ประกอบดวย 

ลําดับ รายช่ือ ตําแหนง 
1. นายมนู   เลียวไพโรจน ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการอิสระ 
2. ศ. นพ.อุดมศิลป  ศรีแสงนาม รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 
3. นายอภิชาติ   การุณกรสกุล กรรมการ / กรรมการผูอํานวยการ 
4. นายพรชัย   สกุลลีลารัศมี กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
5. นายสมโภชน   วัลยะเสวี  กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
6. นายชัยโรจน   เวทยนฤมาณ กรรมการ / กรรมการผูจัดการ 
7. นายรัชเดช   วจีสุธรรม กรรมการ  
8. นางรัตนา   การุณกรสกุล* กรรมการ  
9. นางสาวจิตติมา   การุณกรสกุล กรรมการ 
10. นางสาวอัญชลี   การุณกรสกุล กรรมการ 
11. นายใช หมิง-ยู กรรมการ 

นายอนุโรจน นธิิพรศรี เปนเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

*หมายเหตุ : ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ 2555 นางรัตนา การุณกรสกุล ไดขอลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท โดย
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2555  เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2555 มีมติอนุมัติการลาออก และไดแตงต้ัง
นายโยชิคาสึ คุราชิ เปนกรรมการแทนนางรัตนา การุณกรสกุล   
 
8.4.1.1 กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

นายอภิชาติ การุณกรสกุล หรือ นางรัตนา การุณกรสกุล ลงลายมือช่ือรวมกับนายรัชเดช วจีสุธรรม หรือ 
นางสาวจิตติมา การุณกรสกุล และประทับตราสําคัญของบริษัท   หรือ นายอภิชาติ การุณกรสกุล หรือ นางรัตนา 
การุณกรสกุล ลงลายมือช่ือรวมกับนายชัยโรจน เวทยนฤมาณ หรือ นางสาวอัญชลี การุณกรสกุล และประทับตรา
สําคัญของบริษัท   หรือ นายรัชเดช วจีสุธรรม หรือ นางสาวจิตติมา การุณกรสกุล ลงลายมือช่ือรวมกับนายชัย
โรจน เวทยนฤมาณ หรือ นางสาวอัญชลี การุณกรสกุล และประทับตราสําคัญของบริษัท 
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ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  มีมติอนุมัติเปล่ียนแปลงกรรรมการผูมีอํานาจ
ลงนามผูกพันบริษัท  เปน  “นายอภิชาติ การุณกรสกุล นายรัชเดช วจีสุธรรม นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ 
กรรมการสองในสามคนนี้ลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท” โดยบริษัทไดดําเนินการแกไข
หนังสือรับรอง กับกระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2555 

8.4.1.2 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท  

ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงในสามโดย
อัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม 
กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหจับสลากวาผูใดจะ
ออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง ซึ่งกรรมการท่ีออกจาก
ตําแหนงไปน้ันอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได  

8.4.1.3 อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

1. คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผูถือหุนที่ชอบดวยกฎหมายดวยความ
ซื่อสัตยสุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 

2. จัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําป ภายใน 4 เดือนนับแตวันสิ้นสุดรอบระยะเวลา
บัญชีของบริษัท 

3. จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอย 3 เดือนตอครั้ง 
4. จัดทํารายงานคณะกรรมการประจําป และรับผิดชอบตอการจัดทําและการเปดเผยงบการเงิน เพ่ือแสดงถึง

ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานในรอบปที่ผานมา และนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและ
อนุมัติ  

5. กําหนดเปาหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานการดําเนินธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท ควบคุมกํากับดูแล 
(Monitoring and Supervision) การบริหารและการจัดการของฝายบริหารใหเปนไปตามนโยบาย แผนงาน 
และงบประมาณที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

นอกจากน้ี คณะกรรมการยังมีขอบเขตหนาที่ในการกํากับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวย
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ 
อาทิเชน การทํารายการที่เก่ียวโยงกัน และการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินที่สําคัญ หรือกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

6. พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัติแผนการขยายธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ ตลอดจนการเขารวม
ลงทุนกับผูประกอบการรายอ่ืนๆ ที่เสนอโดยฝายบริหาร  

7. ติดตามผลการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณอยางตอเน่ือง 
8. พิจารณากําหนดโครงสรางการบริหารงาน มีอํานาจในการแตงต้ังคณะกรรมการบริหาร กรรมการ

ผูอํานวยการ และคณะอนุกรรมการอ่ืนตามความเหมาะสม ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
สรรหา คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน เปนตน รวมถึงการกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะ
กรรมการบริหาร กรรมการผูอํานวยการ และคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ที่แตงต้ัง 
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ทั้งน้ี การมอบอํานาจตามขอบเขตอํานาจหนาที่ที่กําหนดน้ันตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจที่
ทําใหคณะกรรมการบริหาร กรรมการผูจัดการ และคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ดังกลาวสามารถพิจารณาและ
อนุมัติรายการท่ีอาจมีความขัดแยงมีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดทํากับบริษัทหรือ
บริษัทยอย (ถามี) ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑที่คณะกรรมการ
พิจารณาและอนุมัติไวแลว 

9. คณะกรรมการอาจมอบอํานาจใหกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอยางหน่ึงอยาง
ใดแทนคณะกรรมการไดโดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคล
ดังกลาวมีอํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่ง
คณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลงหรือแกไขการมอบอํานาจน้ัน ๆ ไดเมื่อเห็นสมควร 

ทั้งน้ี การมอบอํานาจน้ันตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจที่ทําใหบุคคลดังกลาวสามารถพิจารณา
และอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง  มีสวนไดเสีย  หรืออาจมีความขัดแยงทาง
ผลประโยชนในลักษณะอื่นใดท่ีจะทําขึ้นกับบริษัท หรือบริษัทยอย (ถามี) (ตามท่ีนิยามไวในประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือประกาศอ่ืนใดของ
หนวยงานที่เก่ียวของ) เวนแตเปนการอนุมัติรายการที่เปนไปรายการธุรกิจปกติและเปนไปตามเง่ือนไข
การคาโดยทั่วไป หรือเปนตามนโยบายและหลักเกณฑที่คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไวแลว โดยอยู
ภายใตหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการตามที่กําหนดเก่ียวกับรายการที่เก่ียวโยงกัน และรายการไดมาหรือ
จําหนายไปซึ่งทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทจดทะเบียนตามประกาศ คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือประกาศ อื่นใดของหนวยงานที่เก่ียวของ  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณามอบอํานาจใหแกคณะอนุกรรมการหรือบุคคลใดดังกลาว
ขางตนในการทําธุรกรรมที่เก่ียวกับการดําเนินงานตามปกติธุรกิจของบริษัท โดยไดมีการกําหนดขอบเขต
และวงเงินในแตละระดับอยางชัดเจน โดยไมมีการมอบอํานาจในลักษณะไมจํากัดวงเงินแตอยางใด 

 
8.4.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

    ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ 2554 คณะกรรมการตรวจสอบ มีจํานวน 3 ทาน ประกอบดวย 

ลําดับ รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายมนู  เลียวไพโรจน ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายพรชัย  สกุลลีลารัศมี กรรมการตรวจสอบ 
3. นายสมโภชน  วัลยะเสวี กรรมการตรวจสอบ 

โดยมี  นายพรชัย สกุลลีลารัศมีและนายสมโภชน วัลยะเสวี เปนผูมีความรูและประสบการณเพียงพอที่จะ
ทําหนาที่ในการสอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงิน และมีนายอนุโรจน นิธิพรศรี เปนเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบ 
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8.4.2.1 วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการตรวจสอบ 
1. ประธานกรรมการตรวจสอบ      3 ป 
2. กรรมการตรวจสอบ      3 ป 

ทั้งน้ี เมื่อครบวาระการดํารงตําแหนงดังกลาว ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบที่พนจาก
ตําแหนงตามวาระอาจไดรับการแตงต้ังใหกลับเขาดํารงตําแหนงไดอีก 

8.4.2.2 อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 
2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 

audit ) ที่เหมาะสมและมีประสทิธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน
ใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ัง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงาน
อื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพย และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงต้ังบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระเพ่ือทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
คาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุม
ดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมายและ
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ทั้งน้ี เพ่ือใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุด
ตอบริษัท 

6. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาว
ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปน้ี 
(ก) ความเห็นเก่ียวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เช่ือถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 
(ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 
(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 
(ง) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
(ฉ) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 
(ช) ความเห็นหรือขอสังเกต โดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร 

(charter) 
(ซ) รายการอื่นที่เห็นวา ผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบท่ี

ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
8. ในกรณีท่ีพบหรือมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําดังตอไปน้ี ซึ่งอาจมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอ

ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท ใหคณะกรรมการตรวจสอบรายงานตอคณะกรรมการของ
บริษัท เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 
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(ก) รายการที่เกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 
(ข) การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองที่สําคัญในระบบควบคุมภายใน 
(ค) การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือ

กฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

8.4.3 คณะกรรมการบริหาร 

เดิมบริษัทมีการแตงต้ังบุคคลทั้ง 3 ทานดังกลาว เปนคณะกรรมการบริหารของบริษัท และเมื่อบริษัทไดมี
การแปลงสภาพบริษัทจากบริษัทจํากัดเปนบริษัทมหาชนจํากัด จึงไดมีมติแตงต้ังบุคคลทั้ง 3 ทานดังกลาวเปน
คณะกรรมการบริหารของบริษทั  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2554  
ดังน้ี    

ลําดับ รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายอภิชาติ  การุณกรสกุล ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายชัยโรจน  เวทยนฤมาณ กรรมการบริหาร 
3. นายรัชเดช  วจีสุธรรม กรรมการบริหาร 

นายอนุโรจน  นิธิพรศรี เปนเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 
 
8.4.3.1 วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป กรรมการบริหารซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจ
ไดรับเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมไดอีก  คณะกรรมการบริหารรับผิดชอบตอคณะกรรมการบริษัทโดยตรง และ
มีอํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
 
8.4.3.2 อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) 

คณะกรรมการบริหารมีอํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบในการบริหารงานในเรื่องเก่ียวกับการ
ดําเนินงานตามปกติธุระและงานบริหารของบริษัท กําหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสรางการ
บริหารงาน และอํานาจการบริหารตาง ๆ ของบริษัท หลักเกณฑในการดําเนินธุรกิจใหสอดคลองกับสภาพ
เศรษฐกิจ เพ่ือเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและอนุมัติและ/หรือใหความเห็นชอบ รวม
ตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทตามนโยบายที่คณะกรรมการกําหนด โดยสรุป
อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบที่สําคัญไดดังน้ี  

1. ดําเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค ขอบังคับ นโยบาย ระเบียบ ขอกําหนด คําสั่ง 
และมติของที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติที่ประชุมผูถือหุนของบริษัท 

2. พิจารณากล่ันกรองขอเสนอของฝายจัดการ กําหนดโครงสรางองคกร นโยบาย ทิศทาง และ กลยุทธ การ
ดําเนินธุรกิจของบริษัท การขยายกิจการ กําหนดแผนการเงิน งบประมาณ การบริหารทรัพยากรบุคคล การ
ลงทุนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการเปนผูพิจารณากําหนดตอไป 

3. มีอํานาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการ และ/หรือคณะทํางาน เพ่ือการดําเนินกิจการหรือการบริหารงานของ
บริษัท และการกําหนดอํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการ และ/หรือคณะทํางาน 
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รวมถึงควบคุมกํากับดูแลใหการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการ และ/หรือคณะทํางานที่แตงต้ังบรรลุตาม
นโยบายและเปาหมายท่ีกําหนด 

4. ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการและเปาหมายที่กําหนดไว 
และกํากับดูแลใหการดําเนินงานมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

5. พิจารณาเรื่องการจัดสรรงบประมาณประจําปตามท่ีฝายจัดการ เสนอกอนที่จะนําเสนอใหคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาและอนุมัติ  

6. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการใชจายทางการเงินในการดําเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัท แตไมเกิน
งบประมาณที่รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  

7. อนุมัติการใชจายเงินลงทุนที่สําคัญๆ ที่ไดกําหนดไวในงบประมาณรายจายประจําปตามที่จะไดรับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทไดเคยมีมติอนุมัติในหลักการไวแลว  

8. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติ การกูยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเช่ือ หรือการขอสินเช่ือใด ๆ ของบริษัท แตละ
รายการภายในวงเงินไมเกิน 100 ลานบาท แตไมเกินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
และกรณีที่ตองใชทรัพยสินของบริษัทเปนหลักประกัน ตองนําเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัท 

9. พิจารณาผลกําไรและขาดทุนของบริษัท การเสนอจายเงินปนผลระหวางกาลหรือเงินปนผลประจําป เพ่ือ
เสนอคณะกรรรมการบริษัทอนุมัติ 

10. กําหนดโครงสรางองคกร อํานาจการบริหารองคกร รวมถึงการแตงต้ัง การวาจาง การโยกยาย การเลิกจาง 
การกําหนดเงินคาจาง คาตอบแทน โบนัสพนักงานระดับผูบริหารต้ังแตระดับผูอํานวยการฝายหรือเทียบเทา
ขึ้นไป ยกเวนตําแหนงกรรมการผูอํานวยการ (President) 

11. ใหมีอํานาจในการมอบอํานาจใหบุคคลอื่นใดหน่ึงคนหรือหลายคนปฏิบัติการอยางหน่ึงอยางใด โดยอยู
ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาว มีอํานาจตามที่คณะ
กรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการ
บริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไข บุคคลที่ไดรับมอบอํานาจ หรือการมอบอํานาจน้ัน ๆ 
ไดตามที่เห็นสมควร 

12. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการกูยืมเงิน และการใชจายในการดําเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัทภายในวงเงิน
ไมเกิน 20 ลานบาท กรณีที่วงเงินเกินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท โดยตองนําเสนอ
ตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือรับทราบในการประชุมครั้งตอไป 

13. ดําเนินการอื่นใด ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายเปนคราว ๆ ไป 
 

ทั้งน้ี การมอบหมายอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารน้ัน จะไมมีลักษณะ
เปนการมอบอํานาจ หรือมอบอํานาจชวงที่ทําใหผูรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการ
ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามนิยามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ ตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานที่เก่ียวของกําหนด) มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทาง
ผลประโยชนอื่นใดกับบริษัท หรือบริษัทยอย และ/หรือบริษัทที่เก่ียวของ คณะกรรมการบริหารไมมีอํานาจอนุมัติ
การดําเนินการในเรื่องดังกลาวโดยเรื่องดังกลาวจะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผูถือ
หุน (แลวแตกรณี) เพ่ืออนุมัติตอไป ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่เปนไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคาปกติ
ซึ่งเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือ
หนวยงานที่เก่ียวของกําหนด  
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8.4.4 เลขานุการบริษัท 
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1 /2554 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2554 คณะกรรมการบริษัท

ไดมีมติแตงต้ังนายอนุโรจน นิธิพรศรี ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท ตามมาตรา 89 /15   ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ .ศ.2535  แกไขโดยพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ฉบับที่ 4 
พ.ศ.2551 โดยกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ใหคําแนะนําเบื้องตนแกกรรมการเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย ขอกําหนด กฎระเบียบ และขอบังคับ
ของบริษัท และติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติอยางถูกตองและสม่ําเสมอ  

2. ดูแลใหการเปดเผยขอมูลและรายงานสนเทศในสวนที่รับผิดชอบตามระเบียบและขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

3. จัดทําและเก็บรักษาเอกสารดังตอไปน้ี  
3.1 ทะเบียนกรรมการ  
3.2 หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุมคณะกรรมการ  
3.3 หนังสือนัดประชุมผูถือหุนและรายงานการประชุมผูถือหุน  
3.4 รายงานประจําปของบริษัท  
3.5 รายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหาร  

 
8.4.5 ผูบริหาร 

    ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ 2554 บริษัทมีคณะผูบริหารจํานวน 6 ทาน ประกอบดวยรายช่ือดังตอไปน้ี 

ลําดับ รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายอภิชาติ การุณกรสกุล กรรมการผูอํานวยการ  
2. นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ กรรมการผูจัดการ/ รักษาการผูอํานวยการฝายวิศวกรรม/ 

รักษาการผูอํานวยการฝายปฏิบัติการ 
3. นายใช หมิง-ยู ผูอํานวยการฝายจัดซื้อ 
4. นายโยชิคาสึ คุราชิ ผูอํานวยการฝายพัฒนาธุรกิจ 
5. นายอนุโรจน นิธิพรศรี ผูจัดการอาวุโสฝายบริหารท่ัวไป * 
6. นายสัมฤทธิ์ สวางคํา ผูจัดการอาวุโสฝายบริหารบุคคล 

*  ฝายบริหารท่ัวไปประกอบดวยงานบัญชีและการเงิน งานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และงานดาน BOI 
 

8.4.5.1 อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการผูอํานวยการ 
1. ดูแล บริหาร ดําเนินงาน และปฏิบัติงานประจําตามปกติธุรกิจเพ่ือประโยชนของบริษัท ใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคและขอบังคับบริษัท ตลอดจนระเบียบ มติ นโยบาย แผนงาน และงบประมาณท่ีกําหนดโดยที่
ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือที่ประชุมผูถือหุน ภายใตกรอบกฎหมายที่เก่ียวของ และขอบเขตอํานาจซึ่ง
คณะกรรมการกําหนด 

2. ควบคุมดูแลการดําเนินกิจการและ/หรือบริหารงานประจําวันของบริษัท 
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3. จัดทําและนําเสนอ นโยบายทางธุรกิจ แผนธุรกิจ เปาหมาย แผนการดําเนินงาน กลยุทธทางธุรกิจ 
งบประมาณประจําปของบริษัทที่ใชในการประกอบธุรกิจ งบประมาณรายงานประจําป และกําหนดอํานาจ
การบริหารงาน เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการของบริษัท  

4. รับเอานโยบายของคณะกรรมการบริษัทมากําหนดทิศทาง แนวทาง กลยุทธ และเปาหมายทางธุรกิจ เพ่ือ
กําหนดภารกิจหลัก (Mission) สําหรับฝายบริหาร และฝายจัดการนําไปดําเนินการ 

5. ควบคุมตรวจสอบ ติดตามผลการดําเนินงานของฝายบริหาร และฝายจัดการ และเสนอแนะแนวทางการ
แกไขปญหาอุปสรรคตางๆ เพ่ือใหผูบริหาร และฝายจัดการดําเนินการตามยุทธศาสตร และแผนธุรกิจที่วาง
ไว เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายของบริษัท 

6. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของฝายบริหาร และฝายจัดการและรายงานผลการดําเนินงาน การ
บริหารจัดการ ความคืบหนาในการดําเนินงานตอคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการบริษัทอยางสม่ําเสมอ 

7. ออกคําสั่ง ระเบียบ ประกาศ และบันทึกความเขาใจ เพ่ือใหแนใจวาการดําเนินงานของบริษัทเปนไปตาม
นโยบาย และเพ่ือผลประโยชนของบริษัท รวมถึงเพ่ือรักษาระเบียบวินัยภายในองคกร 

8. กําหนดโครงสรางองคกร วิธีการบริหาร โดยครอบคลุมถึงรายละเอียดในการคัดเลือก การฝกอบรม การ
วาจาง และเลิกจางพนักงานของบริษัท และกําหนดอัตราคาจาง เงินเดือน คาตอบแทน โบนัส และสวัสดิการ
ตางๆ สําหรับพนักงาน 

9. มีอํานาจในการแตงต้ัง และถอดถอน เจาหนาที่ของบริษัทในตําแหนงที่ ตํ่ากวาตําแหนงกรรมการ
ผูอํานวยการ (President) 

10. มีอํานาจอนุมัติการใชจายในการดําเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัท เชน การจัดซื้อทรัพยสิน การใชจายเงิน
ลงทุนที่สําคัญเพ่ือประโยชนบริษัท และ การทํารายการอื่นเพ่ือประโยชนของบริษัท ซึ่งอํานาจการอนุมัติ
ดังกลาวจะเปนการอนุมัติรายการปกติทั่วไปทางการคา โดยมีวงเงินในแตละรายการไมเกิน  100 ลานบาท 
แตไมเกินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

11. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการ 
 
ทั้งน้ี ในการดําเนินการเรื่องใดที่กรรมการผูอํานวยการ (President) หรือผูรับมอบอํานาจจาก

กรรมการผูอํานวยการ (President) หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามนิยามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาด
ทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานที่เก่ียวของกําหนด) มีสวนไดสวนเสียหรือมี
ความขัดแยงทางผลประโยชน กับบริษัท และ/หรือบริษัทยอย และ/หรือบริษัทที่เก่ียวของ กรรมการผูอํานวยการ 
(President) ไมมีอํานาจอนุมัติการดําเนินการในเรื่องดังกลาวโดยเรื่องดังกลาวจะตองเสนอตอที่ประชุม
คณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพ่ืออนุมัติตอไป ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่เปนไป
ตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคาปกติซึ่งเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ ตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานที่เก่ียวของกําหนด 
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8.4.6 การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

 คณะกรรมการบริษัทและกรรมการผูอํานวยการ 

บริษัทไมมีคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน ในการคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการหรือผูบริหารของบริษัท บริษัทมีกระบวนการสรรหากรรมการหรือผูบริหารของบริษัท  
โดยใหผูถือหุนใหญและ/หรือตัวแทนผูถือหุนรายใหญของแตละกลุม  ผูทรงคุณวุฒิตามสายงานที่เก่ียวของ  
กรรมการ  กรรมการอิสระและผูบริหารของบริษัทรวมกันเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณวุฒิ ประสบการณ 
ศักยภาพ  โดยจะพิจารณาใหความสําคัญตอผูมีทักษะ ประสบการณที่มีความจําเปนตอการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท โดยจะพิจารณาจากคุณสมบติั ดังตอไปน้ี 

1) มีคุณสมบัติสอดคลองตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย กฎของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กฎของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย และการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

2) มีความรู ความสามารถ และประสบการณที่หลากหลายในสาขาวิชาชีพตางๆ ที่จะเปนประโยชนและ
เพ่ิมมูลคาใหแกบริษัท 

3) มีคุณลักษณะที่สนับสนุนและสงเสริมการดําเนินงานดานการกํากับดูแลกิจการ เพ่ือสรางคุณคาใหแก
บริษัท ปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย (Accountability, Care 
and Loyalty) อุทิศเวลาไดอยางเต็มที่  

การเลือกและแตงต้ังกรรมการเปนไปตามวิธีการท่ีระบุไวในขอบังคับของบริษัท และกรรมการท่ี
ไดรับการแตงต้ังจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน มติที่ประชุมผูถือหุนใหถือคะแนนเสียงขาง
มากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. คณะกรรมการของบริษัทมีจํานวนไมนอยกวา 5 คน ซึ่งที่ประชุมผูถือหุนเปนผูแตงต้ัง และ
กรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมดตองมีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร 

2. ที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการ ดังตอไปน้ี 

(1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทาจํานวนหุนที่ตนถือ 

(2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูเลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปน
กรรมการก็ได  ในกรณีที่เลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใด
มากนอยเพียงใดไมได 

(3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการ เทา
จํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ัง
ในลําดับถัดลงมา มีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกต้ังใน
ครั้งน้ัน ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด    

3. ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงใน
สามโดยอัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกล
ที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม 
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กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให
จับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออก
จากตําแหนง กรรมการผูออกจากตําแหนงไปน้ันอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 

4. กรรมการคนใดจะลาออกจากตําแหนงใหยื่นใบลาออกตอบริษัท  การลาออกมีผลนับแตวันที่ใบลา
ออกไปถึงบริษัท 

กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหน่ึง จะแจงการลาออกของตนใหนายทะเบียนตามกฎหมายวา
ดวยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดทราบดวยก็ได 

5. ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจ
เลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจํากัด และกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเขาเปนกรรมการแทนในการ
ประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวา  2 เดือน บุคคลซึ่ง
เขาเปนกรรมการแทนดังกลาวจะอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตน
แทน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของ
จํานวนกรรมการท่ียังเหลืออยู 

6. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

 กรรมการอิสระ 

บริษัทกําหนดองคประกอบคณะกรรมการบริษัทใหประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของ
จํานวนกรรมการท้ังหมดของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เปนผูแตงต้ังกรรมการอิสระ เขารวมใน
คณะกรรมการบริษัท ทั้งน้ี บริษัทมีนโยบายแตงต้ังกรรมการอิสระไมนอยกวา 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังคณะ 
และมีกรรมการอิสระอยางนอย 3 คน  

หลักเกณฑในการคัดเลือกกรรมการอิสระอิงตามหลักเกณฑการคัดเลือกกรรมการบริษัท โดยคุณสมบัติ
ของผูที่จะมาทําหนาที่เปนกรรมการอิสระ พิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะตองหามของกรรมการตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึงประกาศ 
ขอบังคับ และ/หรือระเบียบที่เก่ียวของ โดยกรรมการอิสระจะมีคุณวุฒิการศึกษา ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน 
ประสบการณการทํางาน และความเหมาะสมอ่ืนๆ ประกอบกัน เพ่ือนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณาแตงต้ังเปนกรรมการของบริษัทตอไป ทั้งน้ี หากมีกรรมการอิสระคนหน่ึงคนใดพนจากตําแหนง
กอนครบวาระ คณะกรรมการบริษัทอาจแตงต้ังกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดขางตนเขามา
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ดํารงตําแหนงแทน โดยกรรมการอิสระที่เขาเปนกรรมการแทนจะอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระที่ยัง
เหลืออยูของกรรมการอิสระที่ตนแทน 

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังน้ี 

1)  ถือหุนไมเกินรอยละ 1.0 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทบริษัทใหญ บริษัทยอย 
บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  ทั้งน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูที่
เก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย 

2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ 
หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป
กอนวันไดรับแตงต้ังใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

3) ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดา มารดา คู
สมรส พ่ีนอง และบุตร  รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือ
บุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษทัหรือบริษัทยอย 

4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอยบริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของ
ตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจ
กับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  เวน
แตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันไดรับแตงต้ังใหเขาดํารงตําแหนง
กรรมการอิสระ 

5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท  และไมเปนผูถือหุนที่มีนัยกับผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานัก
งานสอบบัญชี  ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป
กอนวันไดรับแตงต้ังใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท  บริษัทใหญ บริษัทยอย 
บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจ
ควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว
มาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันไดรับแตงต้ังใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

7) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูถือหุนซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัท
ยอย หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง 
พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละ 1.0 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียง
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ทั้งหมดของบริษัทอื่น  ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการ
ของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9) ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 

ทั้งน้ี กรรมการอิสระจะตรวจสอบและรับรองคุณสมบัติความเปนอิสระของตนเอง อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
โดยจะแจงพรอมกับการรายงานขอมูลประวัติกรรมการ ณ สิ้นป สําหรับจัดทําแบบแสดงรายการขอมูล
ประจําป (แบบ 56-1) และรายงานประจําปของบริษัท 
 

 กรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เปนผูแตงต้ังกรรมการตรวจสอบอยางนอย 
3 ทาน เพ่ือทําหนาที่ในการเปนกรรมการตรวจสอบของบริษัท กรรมการตรวจสอบแตละรายตองเปน
กรรมการอิสระ และตองไมเปนกรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการ
ดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนกรรมการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทยอยลําดับ
เดียวกัน เฉพาะที่เปนบริษัทจดทะเบียน โดยกรรมการตรวจสอบตองมีคุณสมบัติตามกฎหมายวาดวย
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึงประกาศ ขอบังคับ และ/หรือระเบียบของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยที่กําหนดวาดวยคุณสมบัติและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ทั้งน้ี กรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 ทาน ตองเปนผูมีความรูความเขาใจหรือมีประสบการณดานการ
บัญชีหรือการเงินที่เพียงพอที่จะสามารถทําหนาท่ีในการสอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงิน รวมถึงการ
ทําหนาที่อื่นในฐานะกรรมการตรวจสอบได 

 

 ผูบริหาร 

บริษัทมีนโยบายที่จะสรรหาผูบริหารโดยคัดเลือกบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีประสบการณที่
เก่ียวของกับธุรกิจ โดยดําเนินการคัดเลือกตามระเบียบเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล และจะตองไดรับ
การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท/หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณาคัดเลือกบุคคลเขาดํารงตําแหนงกรรมการผูอํานวยการ โดยการ
แตงต้ังกรรมการอํานวยการตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท กรรมการผูอํานวยการไดรับ
มอบหมายใหเปนผูบรรจุและแตงต้ังบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณในธุรกิจของบริษัท 
เขาเปนพนักงานในระดับตางๆ  ทั้งน้ี การแตงต้ังหัวหนาหรือผูรับผิดชอบเก่ียวกับงานดานการตรวจสอบ
และควบคุมภายใน จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบกอน 

 



บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  

หนา 48 
 

8.4.7 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
ก. คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

 กรรมการ 

ในอดีตที่ผานมาบริษัทมีการจายเบี้ยประชุมใหแกกรรมการที่เปนกรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบเทาน้ัน โดยกรรมการดังกลาวจะตองไมเปนผูบริหารหรือพนักงาน กรรมการท่ีไดรับเบี้ย
ประชุมในป 2554 มีรายละเอียดดังน้ี  

ลําดับ รายชื่อ 
2554 

กรรมการบริษัท 
(บาท) 

กรรมการตรวจสอบ 
(บาท) 

1. นายมนู เลียวไพโรจน 70,000 60,000 
2. ศ.นพ.อุดมศิลป ศรีแสงนาม 40,000 - 
3. นายพรชัย สกุลลีลารัศมี 35,000 30,000 
4. นายสมโภชน วัลยะเสวี 35,000 30,000 
5. นายอภิชาติ การุณกรสกุล   - 
6. นายรัชเดช วจีสุธรรม - - 
7. นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ - - 
8. นายใช  หมิง-ยู - - 
9. นางรัตนา การุณกรสกุล 10,000 - 

10. นางสาวจิตติมา การุณกรสกุล 15,000 - 
11. นางสาวอัญชลี การุณกรสกุล 10,000 - 
 รวม 215,000 120,000 

  

 ทั้งน้ี ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/ 2553 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2553 และที่ประชุมผูถือหุนสามัญ
ประจําป 2554 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 มีมติใหกําหนดคาตอบแทนเปนเงินและจายใหแกคณะกรรมการของบริษัท
และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี   

 

ลําดับ รายชื่อ 
คาตอบแทน (บาท/คน/การประชุมแตละคร้ัง) 

กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ 
1. ประธานกรรมการ 10,000 10,000 
2. รองประธานกรรมการ 10,000 - 
3. กรรมการ 5,000 5,000 
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 ผูบริหาร 

ป  2554 บริษัทจายคาตอบแทนใหผูบริหารจํานวน 9 ราย ซึ่งคาตอบแทนดังกลาวไดแก เงินเดือน 
โบนัส โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 
ป 25541/ 

จํานวนราย คาตอบแทน (บาท) 
คาตอบแทนผูบริหาร 9 16,474,806.35 

 
หมายเหตุ: 1/ ตามงบการเงินรวมสําหรับ ป 2554 บริษัทและบริษัทยอยจายคาตอบแทนใหผูบริหารจํานวน 9 คน 

โดยเปนผูบริหารของบริษัท จํานวน 72/ คน   สําหรับผูบริหารของ เอทู2/  พีทู และ API  แตละบริษัท
มีคาตอบแทนผูบริหารบริษัทละ 1 คน   โดยคาตอบแทนผูบริหารตามงบการเงินรวม คิดเปนจํานวน
เงินรวม 16.47 ลานบาท ประกอบดวยคาตอบแทนในสวนของบริษัท เอทู  พีทู และAPI จํานวน 
10.16 ลานบาท 1.27 ลานบาท  3.38 ลานบาท และ 1.66 ลานบาทตามลําดับ 

 2/ ในป 2554 คุณรัชเดช วจีสุธรรม ไดยายจากการเปนผูบริหารของบริษัท ไปเปนผูบริหารของ เอทู 
ซึ่งเปนบริษัทยอย ทําใหในป 2554 ผูบริหารของบริษัทมีเพียง 6 คน และ เอทู มีผูบริหาร 1 คน  

 
ข. คาตอบแทนอ่ืน 

- ไมมี – 
 

8.5  หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

บริษัทไดตระหนักและใหความสําคัญตอระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส และสามารถ
ตรวจสอบได ซึ่งจะทําใหเกิดความเช่ือมั่นกับทุกฝายที่เก่ียวของและสงผลใหธุรกิจมีความเจริญเติบโตอยางยั่งยืน 
ภายใตการดําเนินงานอยางมีจรรยาบรรณและเปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของ บริษัทจึงไดกําหนดนโยบายการ
กํากับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือยกระดับการดําเนินการที่มีอยูแลว ใหมีความเปนระบบมาตรฐานที่ชัดเจน และกระจาย
การปฏิบัติไปสูพนักงานของบริษัททุกระดับช้ัน อันเปนการเสริมสรางใหเกิดวัฒนธรรมการกํากับดูแลกิจการ
อยางแทจริง โดยบริษัทไดรับเอาแนวทางการกํากับดูแลกิจการที่ดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน (Good Corporate 
Governance) ป 2549 ตามที่กําหนดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งครอบคลุมหลักการ 5 หมวด โดยมี
แนวทางปฏิบัติดังน้ี 

หมวดท่ี 1   สิทธิของผูถือหุน (The Rights of Shareholders) 

บริษัทตระหนักและใหความสําคัญในสิทธิพ้ืนฐานตางๆ ของผูถือหุน ทั้งในฐานะของนักลงทุนใน
หลักทรัพยและในฐานะเจาของบริษัท เชน สิทธิในการซื้อ ขาย โอน หลักทรัพยที่ตนถืออยู  สิทธิในการที่จะ
ไดรับสวนแบงผลกําไรจากบริษัท สิทธิในการไดรับขอมูลของบรษิัทอยางเพียงพอ สิทธิตางๆ ในการประชุมผูถือ
หุน สิทธิในการแสดงความคิดเห็น สิทธิในการรวมตัดสินใจในเรื่องสําคัญของบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล 
การแตงต้ังหรือถอดถอนกรรมการ การแตงต้ังผูสอบบัญชี การอนุมัติธุรกรรมที่สําคัญและมีผลตอทิศทางในการ
ดําเนินธุรกิจของบริษัท การแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอบังคับของบริษัท เปนตน  
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นอกเหนือจากสิทธิพ้ืนฐานตางๆ ขางตนแลว บริษัทมีนโยบายที่จะดําเนินการในเรื่องตางๆ ที่เปนการ
สงเสริม และอํานวยความสะดวกในการใชสิทธิของผูถือหุน ดังน้ี 

1. บริษัทสนับสนุนใหคณะกรรมการบริษัท ผูบริหารและหนวยงานที่เก่ียวของ รวมทั้งผูสอบบัญชี เขารวม
ประชุมผูถือหุนอยางพรอมเพรียงกัน 

2. บริษัทจะจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมทั้งขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนรับทราบ
ลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม หรือเปนไปตามที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด และใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพไมนอยกวา 3 วันกอนวันประชุม โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลา 3 วันติดตอกัน ทั้งน้ีในแต
ละวาระการประชุมจะมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบ และจะเผยแพรขอมูลดังกลาวผานทาง 
Website ของบริษทัเพ่ือใหผูถือหุนไดมีเวลาในการศึกษาขอมูลเปนการลวงหนากอนวันประชุม  

3. ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะให
กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เขารวมประชุมแทนตนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบหน่ึงแบบใดที่
บริษัทไดจัดสงไปพรอมกับหนังสือนัดประชุม  

4. กอนวันประชุม เปดโอกาสใหผูถือหุน สามารถสงความเห็น ขอเสนอแนะ ขอซักถามไดลวงหนากอนวัน
ประชุม 

5. ในการประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิอยางเทาเทียมกันแสดงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ หรือต้ัง
คําถามในวาระตางๆ อยางอิสระ กอนการลงมติในวาระใดๆ ทั้งน้ี ในการประชุมผูถือหุนจะมีกรรมการและ
ผูบริหารท่ีเก่ียวของเขารวมประชุมเพ่ือตอบคําถามในที่ประชุม รวมทั้งจะมีการบันทึกประเด็นซักถามและ
ขอคิดเห็นที่สําคัญไวในรายงานการประชุม เพ่ือใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได 

6. ในการประชุมเพ่ือเลือกต้ังกรรมการ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการไดที
ละคน ซึ่งผูถือหุนมีสิทธิที่จะเลือกผูแทนที่เห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสมเขามาทําหนาที่กรรมการเพ่ือดูแล
รักษาผลประโยชนของตนเอง ซึ่งจะทําใหเกิดความหลากหลายและเปนตัวแทนของผูถือหุนอยางแทจริง 

7. ภายหลังการประชุมแลวเสร็จบริษัทจะจัดทํารายงานการประชุม โดยใหแสดงขอมูลอยางถูกตอง ครบถวน 
เพ่ือใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได  และจะเผยแพรรายงานการประชุมผานทาง Website ของบริษัท 

หมวดท่ี 2   การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) 

บริษัทมีนโยบายที่จะสรางความเทาเทียมกันใหเกิดขึ้นกับผูถือหุนทุกรายทุกกลุม โดยเฉพาะกับผูถือ
หุนสวนนอย โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนสวนนอยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนและช่ือบุคคลที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมเขาดํารงตําแหนงกรรมการลวงหนากอนวันประชุมผูถือหุน พรอมขอมูลรายละเอียดเพื่อ
ประกอบการพิจารณา และ/หรือ คุณสมบัติและการใหความยินยอมของผูไดรับการเสนอช่ือ โดยบริษัทจะ
กล่ันกรองระเบียบวาระที่จะเปนประโยชนอยางแทจริง และคัดสรรบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ผานทาง
คณะกรรมการตรวจสอบกอนนําเสนอใหคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและกําหนดในระเบียบวาระการ
ประชุมตอไป 

ในการดําเนินการประชุมแตละครั้ง บริษัทจะใหโอกาสแกผูถือหุนอยางเทาเทียมกันทุกราย โดยกอนเริ่ม
การประชุม ประธานที่ประชุมจะช้ีแจงการใชสิทธิออกเสียงลงคะแนน วิธีนับคะแนนเสียงของผูถือหุนที่ตองลง
มติในแตละวาระ  และยังเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมทุกรายแสดงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ซักถามในแตละ
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วาระโดยใชเวลาอยางเหมาะสมเพียงพอ โดยประธานที่ประชุมจะดําเนินการประชุมตามลําดับวาระการประชุม 
รวมท้ังมีนโยบายที่จะไมเพ่ิมวาระการประชุมในที่ประชุมโดยไมไดแจงใหผูถือหุนทราบลวงหนา เพ่ือใหผูถือหุน
ไดมีโอกาสศึกษาขอมูลประกอบวาระการประชุมกอนตัดสินใจ   

บริษัทมีการกํากับดูแลการใชขอมูลภายในอยางเครงครัด เพ่ือปองกันการหาประโยชนจากขอมูลภายใน
ใหแกตนเองหรือผูอื่นในทางมิชอบ (Abusive self-dealing) เพ่ือใหเกิดความยุติธรรมตอผูมีสวนไดเสียทุกราย 
โดยบริษัทไดกําหนดแนวทางในการเก็บรักษาขอมูลภายในของบริษัท และแนวทางปองกันการใชขอมูลภายใน
แสวงหาประโยชนสวนตนเปนคําสั่งที่เปนลายลักษณอักษร รวมท้ังกําหนดใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน
จะตองไมทําการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทโดยใชความลับ และ/หรือขอมูลภายใน และ/หรือเขาทํานิติกรรม
อื่นใดโดยใชความลับ และ/หรือขอมูลภายในของบริษัท อันกอใหเกิดความเสียหายตอบริษัทไมวาโดยทางตรง
หรือทางออม นอกจากน้ี กรรมการ ผูบริหารและพนักงานที่อยูในหนวยงานที่ไดรับขอมูลภายในของบริษัทตอง
ไมใชขอมูลดังกลาวกอนเปดเผยสูสาธารณชน และหามบุคคลที่เก่ียวของกับขอมูลภายในทําการซื้อขาย
หลักทรัพยของบริษัทโดยตนเอง คูสมรส บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ไมวาจะเปนการซื้อขายโดยทางตรงหรือ
ทางออม (เชน Nominee ผานกองทุนสวนบุคคล) ภายใน 1 เดือน กอนมีการเปดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบ
การเงินประจําป และหลังการเปดเผยขอมูลดังกลาวอยางนอย 3 วัน 

บริษัทไดใหขอมูลแกกรรมการ และผูบริหารเก่ียวกับหนาที่ที่ตองรายงานการถือครองหลักทรัพยของ
บริษัท และบทกําหนดโทษตาม พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 และตามขอกําหนด
ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และในกรณีที่กรรมการ หรือผูบริหารมีการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท 
ตองรายงานการถือหลักทรัพยในบริษัท ของตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะตามมาตรา 59 แหง
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วันทําการใหสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยทราบเพ่ือเผยแพรตอสาธารณะตอไป 

ทั้งน้ี บริษัทมีนโยบายที่จะกําหนดโทษทางวินัยสําหรับผูแสวงหาผลประโยชนจากการนําขอมูลภายใน
ของบริษัทไปใช หรือนําไปเปดเผยจนอาจทําใหบริษัทไดรับความเสียหาย โดยพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณี 
ไดแก การตักเตือนดวยวาจา การตักเตือนเปนหนังสือ การภาคทัณฑตลอดจนการเลิกจาง การพนสภาพการเปน
พนักงานดวยเหตุไลออก ปลดออก หรือใหออก แลวแตกรณี เปนตน 

นอกจากน้ี บริษัทไดยึดหลักการในการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน และไดกําหนดแนวทางการ
จัดการเรื่องการมีสวนไดเสียอยางโปรงใสและสามารถตรวจสอบได โดยเฉพาะในการพิจารณาธุรกรรมระหวาง
บริษัทกับผูมีสวนไดเสียหรือมีสวนเก่ียวของ โดยเมื่อเกิดกรณีดังกลาว ผูมีสวนไดเสียในเรื่องน้ันจะตองรายงาน
ใหบริษัททราบโดยทันที และไมรวมพิจารณาหรือออกเสียงในเรื่องน้ันๆ รวมท้ังไดกําหนดแนวทางเพื่อมิให
กรรมการหรือผูบริหารท่ีมีสวนไดเสียหรือมีสวนเก่ียวของ เขารวมกระบวนการตัดสินใจในการพิจารณาธุรกรรม
ดังกลาว โดยในการออกเสียงในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท กรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใดไมมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน  
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หมวดท่ี 3   บทบาทของผูมีสวนไดเสีย (The Role of Stakeholders) 

บริษัทไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดเสียภายใน ไดแก ผูถือ
หุน ผูบริหารและพนักงานของบริษัท หรือผูมีสวนไดเสียภายนอก เชน เจาหน้ี ลูกคา คูคา คูแขง ภาครัฐ สังคม 
และชุมชน เปนตน โดยบริษัทตระหนักดีวาการสนับสนุนและขอคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียทุกกลุมจะเปน
ประโยชนในการดําเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท ดังน้ัน บริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดที่
เก่ียวของเพ่ือใหสิทธิของผูมีสวนไดเสียดังกลาวไดรับการดูแลเปนอยางดี นอกจากน้ี ในการดําเนินธุรกิจของ
บริษัทไดคํานึงถึงสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกฝาย ตามแนวทางดังตอไปน้ี 

ผูถือหุน : ปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน รักษาผลประโยชนของผูถือหุน และไมกระทําการ
ใดๆ อันเปนการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผูถือหุน ตลอดจนมุงมั่นที่จะสรางความพึง
พอใจสูงสุดใหกับผูถือหุน โดยคํานึงถึงการเจริญเติบโตของบริษัท อยางยั่งยืน เพ่ือสราง
มูลคาเพ่ิม และใหผลตอบแทนท่ีเหมาะสมอยางตอเน่ือง รวมทั้งยึดมั่นการดําเนินธุรกิจ
ตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี 

พนักงาน : ปฏิบัติกับพนักงานอยางเทาเทียมและเปนธรรม  ทั้งในดานโอกาส ผลตอบแทน 
สวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพ โดยถือวาพนักงานทุกคนเปนทรัพยากรท่ีมีคา และ
เปนปจจัยสําคัญในการผลักดันองคกรใหประสบความสําเร็จ โดยสงเสริมและพัฒนาให
มีความรูในการทํางานควบคูไปกับการมีคุณธรรมและจริยธรรมตามปฏิธานของบริษัทที่
กําหนดวา “มุงสรางคนดี ทดแทนคุณแผนดิน”   ดังน้ันจึงมุงเนนการเสริมสรางให
พนักงานมีวินัย สามัคคี เสียสละ คุณธรรม และกตัญู และมีความมุงมั่นที่จะพัฒนา
องคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรู เสริมสรางวัฒนธรรม และบรรยากาศการทํางาน 
สงเสริมการทํางานเปนทีม สงเสริมการพัฒนาความรูความสามารถของพนักงานใหมี
ความกาวหนา มีความมั่นคงในอาชีพ พรอมใหความมั่นใจในคุณภาพชีวิต และความ
ปลอดภัยในการทํางาน รวมท้ังรักษาสภาพแวดลอมการทํางาน รับฟงขอคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะจากพนักงานทกุระดับอยางเทาเทียมและเสมอภาคกัน 

 

ลูกคา : มุงมั่นสรางความพึงพอใจ และความม่ันใจใหกับลูกคา เอาใจใสและรับผิดชอบตอลูกคา 
โดยลูกคาจะตองไดรับสินคา/บริการที่ดี มีคุณภาพ ความปลอดภัย ในระดับราคาท่ี
เหมาะสม และเปนไปตามมาตรฐานที่ไดกําหนดไว รวมทั้งปฏิบัติตามเง่ือนไขและ
ขอตกลงที่มีตอลูกคาอยางเครงครัด  มีการพัฒนายกระดับมาตรฐานสินคาและบริการให
สูงขึ้นอยางตอเน่ือง รักษาสัมพันธภาพที่ดี และยั่งยืนกับลูกคาอยางจริงจัง และสม่ําเสมอ 
รวมถึงไมนําขอมูลของลูกคามาใชเพ่ือประโยชนของบริษัทและผูที่เก่ียวของ 

คูคาและเจาหน้ี : คํานึงถึงความเสมอภาค เปนธรรม ไมเอารัดเอาเปรียบ และมีความซื่อสัตยในการดําเนิน
ธุรกิจ รักษาผลประโยชนรวมกับคูคาและเจาหน้ี โดยการปฏิบัติตามกฎหมาย และกติกา
ที่กําหนดรวมกันอยางเครงครัด และมีจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจ ไมเรียก ไมรับ 
หรือจายผลประโยชนใดๆ ที่ไมสุจริตในการคากับคูคา ตลอดจนการปฏิบัติตามเง่ือนไข
ตางๆอยางเครงครัด และมีการปฏิบัติตอเจาหน้ีอยางเปนธรรม รวมถึงการชําระคืนตาม
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กําหนดเวลา การดูแลหลักทรัพยค้ําประกัน และเง่ือนไขอื่นๆ ตามขอสัญญาอยางถูกตอง 
ครบถวน และเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยจะมีการรายงานคูคา และ
เจาหน้ีลวงหนา หากไมสามารถปฏิบัติตามขอผูกพันในสัญญา และรวมกันหาแนว
ทางแกไขปญหาดังกลาว 

คูแขง : ปฏิบัติตอคูแขงทางการคาสอดคลองกับหลักสากลภายใตกรอบแหงกฎหมายเก่ียวกับ
หลักปฏิบัติการแขงขันทางการคา และยึดถือกติกาของการแขงขันที่ดีอยางเสมอภาคกัน 
ไมกีดกันผูอื่นในการเขารวมแขงขันทางธุรกิจ ไมทําลายช่ือเสียงของคูแขงทางการคา
ดวยการกลาวหา ใหรายปายสี และโจมตีคูแขงโดยปราศจากมูลความจริง หรือมีการ
กระทําการใด ๆ ที่ไมเปนธรรมตอการแขงขัน  

ภาครัฐ : ใหความสําคัญกับความโปรงใส และคํานึงถึงความซ่ือสัตยสุจริตในการติดตอทํา
ธุรกรรมกับเจาหนาที่ หรือหนวยงานภาครัฐ เพ่ือหลีกเล่ียงการดําเนินการ ที่อาจสงผลตอ
การกระทําที่ไมเหมาะสม และขัดแยงตอหลักการบริหารจัดการที่ดี รวมท้ังตอตานการ
ใหสินบนตางๆ ตอเจาหนาที่ของรัฐ เพ่ืออํานวยความสะดวก หรือผลประโยชนทาง
ธุรกิจของบริษัท 

สังคม ชุมชน และ
สิ่งแวดลอม 

: มีนโยบายในการดําเนินธุรกิจ ดวยความรับผิดชอบตอชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอม ทั้ง
ในดานความปลอดภัย คุณภาพชีวิต และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สงเสริมการใช
พลังงานอยางมีประสิทธิภาพ  ตระหนักถึงคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม  ตลอดจน
คํานึงถึงการดําเนินธุรกิจที่จะมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  การปฏิบัติงานและการ
ตัดสินใจ การดําเนินการใด ๆ ของบริษัทจะตองทําใหแนใจวาผลิตภัณฑและการ
ประกอบธุรกิจของบริษัททุกอยางถูกตองและสอดคลองกับกฎระเบียบหรือมาตรฐาน
ตางๆ ตลอดจนสงเสริมใหพนักงานมีจิตสํานึกและมีความรับผิดชอบตอชุมชน สังคม
และสิ่งแวดลอม รวมท้ังใหความรวมมือในกิจกรรมตางๆ กับชุมชนที่บริษัทดําเนินธุรกิจ
อยูตามสมควร 

 

หมวดท่ี 4   การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส (Disclosure and Transparency) 

คณะกรรมการบริษัทใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลที่มีความถูกตอง ครบถวน ทันเวลา และโปรงใส 
ทั้งการรายงานขอมูลทางการเงินและขอมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจนขอมูลอื่นๆ ที่สําคัญที่มีผลกระทบตอราคา
หลักทรัพยของบริษัท ซึ่งลวนมีผลตอกระบวนการตัดสินใจของผูลงทุน และผูมีสวนไดเสียของบริษัท  โดย
บริษัทมีนโยบายที่จะเผยแพรขอมูลสารสนเทศของบริษัทตอผูถือหุน นักลงทุน และสาธารณชนผานชองทางและ
สื่อการเผยแพรขอมูลตางๆ ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  และบน website ของบริษัท 

ในสวนของงานดานนักลงทุนสัมพันธน้ัน  บริษัทยังไมไดมีการจัดต้ังหนวยงานเฉพาะเน่ืองจากกิจกรรม
ในเรื่องดังกลาวยังมีไมมากนัก แตไดมอบหมายใหนายอภิชาติ การุณกรสกุล และนายอนุโรจน นิธิพรศรี  ทํา
หนาที่ติดตอสื่อสารกับผูลงทุนสถาบัน ผูถือหุน รวมท้ังนักวิเคราะห และภาครัฐที่เก่ียวของ  
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คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท  และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน
รายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช
นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ รวมท้ังมีการเปดเผยขอมูลอยางครบถวนเพียงพอในงบ
การเงิน ซึ่งในการน้ีคณะกรรมการตรวจสอบจะเปนผูสอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุม
ภายใน รวมถึงการเปดเผยขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และรายงานให
คณะกรรมการบริษัททราบ 

 

หมวดท่ี 5   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

1. โครงสรางคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยบุคคลซึ่งมีความรูความสามารถ  และประสบการณที่สามารถเอื้อ
ประโยชนใหกับบริษัท  โดยเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบายและภาพรวมขององคกร รวมท้ังมี
บทบาทสําคัญในการกํากับดูแล ตรวจสอบ ประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทใหเปนไปตามแผนที่วางไว 
ตลอดจนดําเนินกิจการของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ และมติที่ประชุมผูถือหุน ดวยความซื่อสัตย
สุจริต มีจริยธรรม ภายใตจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจ รวมทั้งการกํากับดูแลใหการบริหารจัดการของฝาย
บริหารเปนไปตามเปาหมายและแนวทางที่ไดกําหนดไว และกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน 

โครงสรางคณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการอิสระมากกวา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ 
ซึ่งจะทําใหเกิดการถวงดุลในการออกเสียงในการพิจารณาเรื่องตางๆ และมีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่ง
ประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 คน 

ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 11 คน ประกอบดวย กรรมการท่ีเปนตัวแทนของผูถือหุนรายใหญ
จํานวน 7 คน (โดย 4 ใน 7 คนดํารงตําแหนงเปนผูบริหารและ/หรือดํารงตําแหนงในคณะกรรมการบริหาร)   
และกรรมการอิสระจํานวน 4 คน (โดย 3 ใน 4 คน ดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบ)   ทั้งน้ี จํานวน
กรรมการอิสระของบริษัทเปนไปตามหลักเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยกําหนดไวใหมีกรรมการอิสระอยางนอยหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมด 

ตามขอบังคับของบริษัทกําหนดไววาในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจาก
ตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงในสามโดยอัตรา ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ให
ออกโดยจํานวนใกลเคียงที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สอง
ภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหจับสลากวาผูใดจะออก สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการท่ีอยูในตําแหนง
นานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง อยางไรก็ตาม กรรมการผูออกจากตําแหนงไปน้ันอาจจะเลือกเขารับตําแหนง
อีกก็ได  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทยังไดแตงต้ังคณะกรรมการชุดยอย ประกอบดวย คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือปฏิบัติหนาที่เฉพาะเรื่องและเสนอเรื่องใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือ
รับทราบ ซึ่งคณะกรรมการชุดยอยดังกลาวมีสิทธิหนาที่ตามที่ไดกําหนดไวในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ
ชุดยอยแตละคณะ 
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คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายใหประธานกรรมการและกรรมการผูอํานวยการตองไมเปนบุคคลเดียวกัน 
เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในดานความรับผิดชอบระหวางการกําหนดนโยบายการกํากับดูแลและการบริหารงาน
ประจํา ทั้งน้ี บริษัทไดแบงแยกบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัท กับผูบริหารอยาง
ชัดเจนและมีการถวงดุลอํานาจการดําเนินงาน โดยคณะกรรมการบริษัททําหนาที่ในการกําหนดนโยบายและ
กํากับดูแลการดําเนินงานของผูบริหารในระดับนโยบาย ขณะที่ผูบริหารทําหนาที่บริหารงานของบริษัทในดาน
ตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนด  โดยประธานกรรมการบริษัท และ กรรมการผูอํานวยการเปนบุคคลคน
ละคนกัน  

ทั้งน้ี  คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังเลขานุการบริษัทเพ่ือใหมีหนาที่และความรับผิดชอบตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (รายช่ือเลขานุการบริษัทและหนาที่ความรับผิดชอบไดเปดเผย
ไวในหัวขอ 8.4.4) 

2. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัททําหนาที่พิจารณาและใหความเห็นชอบในเรื่องที่สําคัญเก่ียวกับการดําเนินงานของ
บริษัท เชน วิสัยทัศนและภารกิจ กลยุทธ  ความเสี่ยง แผนงาน และงบประมาณ รวมท้ังกํากับดูแลใหฝายจัดการ
ดําเนินงานตามนโยบายและแผนที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (รายละเอียดอํานาจหนาที่ 
และความรับผิดชอบ ไดเปดเผยไวในหัวขอ 8.4.1.3) 

การแบงแยกหนาที่ระหวางการกําหนดนโยบายและการบริหารงานประจํา 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแบงอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบในการกําหนดนโยบายการกํากับ
ดูแล และการบริหารงานประจําวันออกจากกันอยางชัดเจน โดยประธานกรรมการและกรรมการผูอํานวยการ
ถูกเลือกต้ังจากคณะกรรมการบริษัท  ซึ่งประธานกรรมการไมไดเปนบุคคลเดียวกันกับ กรรมการผูอํานวยการ 
เปนผูนําและมีสวนสําคัญในการตัดสินใจเรื่องนโยบายของบริษัท อันเปนผลมาจากการประชุมคณะกรรมการ
บริษัท ที่ไดพิจารณาและกําหนดเปาหมายทางธุรกิจรวมกับฝายจัดการ เปนผูนําการประชุมคณะกรรมการ
บริษัทใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยสนับสนุนใหกรรมการทุกคนมีสวนรวมในการประชุมและ
แสดงความเห็นอยางเปนอิสระ  ตลอดจนทําหนาที่ประธานในท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัท ทั้งน้ี ประธาน
กรรมการไมไดรวมบริหารงานปกติประจําวัน แตใหการสนับสนุนและคําแนะนําในการดําเนินธุรกิจของฝาย
จัดการผานทางกรรมการผูอํานวยการอยางสมํ่าเสมอ ในขณะท่ีกรรมการผูอํานวยการรับผิดชอบเก่ียวกับการ
บริหารจัดการบริษัทภายใตกรอบอํานาจที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท (รายละเอียดอํานาจหนาที่ 
และความรับผิดชอบของกรรมการผูอํานวยการไดเปดเผยไวในหัวขอ 8.4.5.1) 

นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

บริษัทไดจัดใหมีนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทเปนลายลักษณอักษร ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทครั้งที่ 1 /2554 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2554 ไดใหความเห็นชอบนโยบายดังกลาว ทั้งน้ี คณะกรรมการจะ
ไดจัดใหมีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายดังกลาวเปนประจํา บริษัทมีการสื่อสารใหทุกคนใน
องคกรไดเขาใจถึงนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีใหถูกตองตรงกัน เพ่ือสงเสริมใหทุกคนในองคกรปฏิบัติ
ตามนโยบายที่กําหนด   
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จรรยาบรรณธุรกิจ 

คณะกรรมการบริษัทยึดมั่นการดําเนินธุรกิจที่ ถูกตองและเปนธรรม โดยมีนโยบายที่จะกําหนด
จรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) เปนลายลักษณอักษร เพ่ือใหนํามาใชและเผยแพรใหแกพนักงานเปน
แนวทางการปฏิบัติ เพ่ือแสดงเจตนารมณในการท่ีจะดําเนินธุรกิจอยางโปรงใส มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ
ตอผูมีสวนไดเสีย คํานึงถึงสังคม และสิ่งแวดลอม โดยผานการอบรม และการสื่อสารภายในองคกรในรูปแบบ
ตางๆ โดยที่จรรยาบรรณดังกลาวจะสะทอนใหเห็นถึงคานิยม และแนวทางปฏิบัติงาน ที่พนักงานทุกคนพึง
ปฏิบัติตน และปฏิบัติงานตามกรอบจรรยาบรรณที่กําหนดไวในดานตางๆ ไดแก การเคารพและปฏิบัติตาม
กฎหมาย การมีสวนไดเสียและความขัดแยงทางผลประโยชน การใชขอมูลภายในและการรักษาขอมูลอันเปน
ความลับ ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน การรับและการใหของขวัญ ทรัพยสิน หรือประโยชนอื่น
ใด ทรัพยสินทางปญญา เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร สิทธิและความเปนกลางทางการเมือง การ
ปฏิบัติตอพนักงาน และความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดเสีย 

ทั้งน้ี บริษัทไดมีการประกาศและแจงใหพนักงานทุกคนรับทราบและยึดปฏิบัติอยางเครงครัด รวมถึงใหมี
การปฏิบัติตามแนวทางดังกลาว 

ความขัดแยงทางผลประโยชน 

คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดนโยบายเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชนบนหลักการท่ีวา การ
ตัดสินใจใดๆ ในการดําเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะตองทําเพ่ือผลประโยชนสูงสุดของบริษัทเทาน้ัน  และควร
หลีกเล่ียงการกระทําที่กอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน  โดยกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ตอง
ทบทวนและเปดเผยรายการที่เปนผลประโยชนที่ขัดกันใหบริษัททราบถึงความสัมพันธ หรือการเกี่ยวโยงของ
ตนในรายการดังกลาว   และในการพิจารณาการเขาทําธุรกรรมตางๆ กําหนดใหผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือเก่ียว
โยงกับรายการท่ีพิจารณา ตองไมเขารวมการพิจารณา และไมมีอํานาจอนุมัติในธุรกรรมน้ันๆ รวมถึงในการทํา
รายการใหพิจารณาถึงความเหมาะสม โดยใชราคา และเง่ือนไข เสมือนทํารายการกับบุคคลภายนอก 

คณะกรรมการตรวจสอบจะนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และรายการท่ีมี
ความขัดแยงทางผลประโยชน ซึ่งไดมีการพิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบ และไดปฏิบัติตามหลักเกณฑ
ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย   

คณะกรรมการและผูบริหารของบริษัท ซึ่งหมายรวมถึงคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ เมื่อมีการ
เปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพยของบริษัท  จะตองแจงใหบริษัททราบ และรายงานการเปล่ียนแปลงการ
ถือครองหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหง
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วันทําการนับจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือ
รับโอน รวมท้ังหามมิใหกรรมการ ผูบริหารหรือหนวยงานที่ไดรับทราบขอมูลภายในเปดเผยขอมูลภายในแก
บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไมมีหนาที่เก่ียวของ และซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในชวง 1 เดือน กอนที่งบ
การเงินจะเผยแพรตอสาธารณชน และหลังการเผยแพรขอมูลดังกลาวอยางนอย 3 วัน ทั้งน้ีเพ่ือเปนการปองกัน
ไมใหนําขอมูลภายในไปใชในทางมิชอบ 
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ระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการบริษัทใหความสําคัญตอการกํากับดูแลและการควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และ
ระดับปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ   ทั้งน้ีระบบการควบคุมภายในเปนกลไกสําคัญที่จะสรางความมั่นใจตอฝาย
จัดการในการชวยลดความเสี่ยงทางธุรกิจ ชวยใหการดําเนินธุรกิจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีการจัดสรร
ทรัพยากรอยางเหมาะสมและบรรลุเปาหมายตามที่ต้ังไว  ชวยปกปองคุมครองทรัพยสินไมใหรั่วไหล สูญหาย
หรือจากการทุจริตประพฤติมิชอบ ชวยใหรายงานทางการเงินมีความถูกตองนาเช่ือถือ ชวยใหบุคลากรปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับที่เก่ียวของและชวยคุมครองเงินลงทุนของผูถือหุน   ดังน้ันบริษัทจึงได
กําหนดภาระหนาที่ อํานาจการดําเนินการของผูปฏิบัติงานและผูบริหารในเรื่องตาง ๆ ไวเปนลายลักษณอักษร
อยางชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใชสินทรัพยของบริษัทใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาที่
ผูปฏิบัติงาน ผูติดตามควบคุม และประเมินผลออกจากกัน เพ่ือใหเกิดการถวงดุลและตรวจสอบระหวางกัน
อยางเหมาะสม 

คณะกรรมการบริษัทไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบรับผิดชอบการสอบทานความเหมาะสม
และความมีประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในที่ฝายบริหารจัดใหมีขึ้น  รวมท้ังไดจัดทําและทบทวนระบบ
การควบคุม ทั้งดานการดําเนินงาน การรายงานทางการเงิน การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ นโยบาย และการกํากับ
ดูแลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการจัดการความเสี่ยง และยังใหความสําคัญกับสัญญาณเตือนภัยลวงหนาและ
รายการที่ผิดปกติ  ทั้งน้ีบริษัทไดวาจางบริษัท อารพีเจเอ็ม โคชช่ิง จํากัด เปนผูตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) จากภายนอกเขามาทําหนาที่ตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทเพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทมี
ระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสม และเพ่ือใหผูตรวจสอบภายในดังกลาวมีความเปนอิสระ สามารถ
ทําหนาที่ตรวจสอบและถวงดุลไดอยางเต็มที่ ผูตรวจสอบภายในจะรายงานผลโดยตรงตอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทั้งน้ี บริษัทมีการติดตามประเมินผลอยางสม่ําเสมอ โดยจะมีการประเมินความเพียงพอของระบบ
ควบคุมภายในอยางนอยปละ 1 ครั้ง เพ่ือใหความมั่นใจวาระบบที่วางไวสามารถดําเนินไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ (ดูรายละเอียดเพ่ิมเติมสวนที่ 1 ขอ 9 ระบบควบคุมภายใน) 

การบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัทใหความสําคัญในดานการบริหารความเสี่ยง และเปนผูรับผิดชอบกําหนดนโยบาย
บริหารความเสี่ยงในภาพรวมทั้งองคกร ประเมินความเสี่ยงและบริหารความเสี่ยงขององคกร เพ่ือจัดการความ
เสี่ยงใหอยูในระดับที่สามารถยอมรับได  โดยปจจุบันบริษัทไมไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
แตคณะกรรมการบริษัทจะเปนผูรับผิดชอบเอง เพ่ือใหการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและเปนไปตาม
นโยบายที่ไดกําหนดไว โดยมีหลักการกําหนดวา หากมีความเส่ียงใดที่จะเปนอุปสรรค ตอการดําเนินธุรกิจ
ไมใหบรรลุเปาหมายตามแผนที่กําหนดแลว  บริษัทจะตองมีมาตรการในการบริหารความเสี่ยงเหลาน้ี พรอม
กับสงเสริมและกระตุนใหทุกคนสรางวัฒนธรรมการทํางานที่ตระหนักถึงความสําคัญของความเสี่ยง ทําความ
เขาใจสาเหตุของความเสี่ยง และดําเนินการแกไข อาทิ การปรับปรุงขั้นตอนในการดําเนินงาน และการใช
ทรัพยากรอยางเหมาะสม ตลอดจนการใชเครื่องมือเพ่ือชวยในการปองกันหรือลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
ทั้งน้ี เพ่ือวัตถุประสงคในการปองกันและลดความสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้น และในทางกลับกัน การดําเนินการ
อยางเปนระบบดังกลาวขางตน จะสงผลใหบริษัทสามารถไดรับประโยชนจากโอกาสทางธุรกิจใหม ๆ ที่จะ
สรางคุณคาเพ่ิมใหแกองคกรดวย 
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รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่รับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท โดยไดมอบหมายใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบทําหนาที่สอบทานรายงานทางการเงิน และดูแลใหมีการจัดทํารายงานทางการเงินอยางมีคุณภาพ
และถูกตองตามมาตรฐานทางบัญชีที่เปนที่ยอมรับโดยทั่วไป มีการเปดเผยขอมูลที่สําคัญของบริษัทอยาง
โปรงใสและเพียงพอ โดยมีฝายบัญชีและ/หรือผูสอบบัญชีมาประชุมรวมกัน และนําเสนอรายงานทางการเงิน
ตอคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท รวมท้ัง
สารสนเทศทางการเงิน (รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน) ที่ปรากฏใน
รายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีรับรองและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของ
บริษัท  การเปดเผยขอมูลสารสนเทศที่สําคัญ  ทั้งขอมูลทางการเงิน  และไมใชการเงิน  ดําเนินการบนพ้ืนฐาน
ของขอเท็จจริงอยางครบถวน  และสม่ําเสมอ 

3. การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีการกําหนดการประชุมโดยปกติเปนประจําทุก 3 เดือน และอาจมีการประชุมพิเศษ
เพ่ิมเติมตามความจําเปน โดยมีการกําหนดวาระที่ชัดเจน นําสงเอกสารประกอบวาระการประชุมลวงหนากอน
การประชุม เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทไดมีเวลาศึกษาขอมูลในเรื่องตางๆ อยางเพียงพอกอนการประชุม เวน
แตกรณีมีเหตุจําเปนเรงดวน และมีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวมเอกสารรายงานท่ีรับรอง
แลวเพ่ือใชในการอางอิงและสามารถตรวจสอบได นอกจากน้ีบริษัทไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานเสนอ
ใหคณะกรรมการทราบทุกเดือนเพ่ือใหคณะกรรมการสามารถกํากับดูแลการปฏิบัติงานของฝายจัดการไดอยาง
ตอเน่ืองและทันตอเหตุการณ  

ในการประชุม ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผูอํานวยการเปนผูรวมกันกําหนดวาระการประชุม
และพิจารณาเรื่องเขาวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละคนสามารถเสนอ
เรื่องตางๆ เพ่ือเขารับการพิจารณาเปนวาระการประชุมได 

ในการพิจารณาเร่ืองตางๆ ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งทําหนาที่ประธานในที่ประชุมจะเปดโอกาสให
กรรมการแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ โดยในบางวาระอาจมีผูบริหารระดับสูงเขารวมประชุมดวยเพื่อให
สารสนเทศรายละเอียดขอมูลที่เปนประโยชนเพ่ิมเติมในฐานะผูที่เก่ียวของ รวมทั้งจะไดรับทราบนโยบาย
โดยตรง เพ่ือใหสามารถนําไปปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ี ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
ใหถือมติของเสียงขางมาก โดยใหกรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงเสียง โดยกรรมการที่มีสวนไดเสียจะไมเขารวม
ประชุมและ / หรือไมใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน ถาคะแนนเสียงเทากัน  ประธานในท่ีประชุมจะ
ออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงเปนเสียงช้ีขาด  

กรรมการทุกคนมีสิทธิที่จะตรวจสอบเอกสารประกอบการประชุม และเอกสารสําคัญอื่นๆ และหาก
กรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบมีขอสงสัยใดๆ กรรมการอื่นๆและฝายบริหารของบริษัทตอง
ดําเนินการตอบขอสงสัยดังกลาวอยางรวดเร็วและครบถวนเทาที่จะเปนไปได 

ในกรณีที่กรรมการไมเห็นดวยกับมติที่ประชุม กรรมการสามารถขอใหเลขานุการบริษัท บันทึกขอ
คัดคานไวในรายงานการประชุม หรือยื่นหนังสือแสดงการคัดคานตอประธานกรรมการบริษัทได 
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ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทแตละครั้งเลขานุการบริษัทไดเขารวมการประชุมดวย โดยเปนผู
บันทึกรายงานการประชุม และจัดสงใหประธานกรรมการบริษัทพิจารณาลงลายมือช่ือรับรองความถูกตอง 
โดยเสนอใหที่ประชุมรับรองในการประชุมครั้งถัดไป รวมทั้งเปนผูจัดเก็บขอมูลหรือเอกสารเก่ียวกับการ
ประชุมตางๆ เพ่ือสะดวกในการสืบคนอางอิง โดยปกติคณะกรรมการบริษัทจะเขารวมการประชุมทุกคนทุก
ครั้ง  ยกเวนแตมีเหตุจําเปน ซึ่งจะแจงเปนการลวงหนากอนการประชุม  นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทถือ
เปนนโยบายใหกรรมการท่ีไมเปนผูบริหารมีโอกาสท่ีจะประชุมระหวางกันเองตามความจําเปนเพ่ืออภิปราย
ปญหาตางๆ เก่ียวกับการจัดการที่อยูในความสนใจ โดยไมมีฝายบริหารรวมดวย และแจงใหกรรมการ
ผูอํานวยการทราบถึงผลการประชุม ทั้งน้ีการเขารวมประชุมของคณะกรรมการบริษัทแตละทานสรุปไดดังน้ี 

การเขารวมประชุม 
ป 2554 

กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ 
1. นายมนู   เลียวไพโรจน 7/7 6/6 
2. ศ. นพ.อุดมศิลป  ศรีแสงนาม 4/7 - 
3. นายพรชัย   สกุลลีลารัศมี 7/7 6/6 
4. นายสมโภชน   วัลยะเสวี  7/7 6/6 
5. นายอภิชาติ   การุณกรสกุล 7/7 - 
6. นายรัชเดช   วจีสุธรรม 7/7 - 
7. นายชัยโรจน   เวทยนฤมาณ 7/7 - 
8. นายใช หมิง-ยู 6/7 - 
9. นางรัตนา   การุณกรสกุล 2/7 - 
10. นางสาวจิตติมา   การุณกรสกุล 3/7 - 
11. นางสาวอัญชลี   การุณกรสกุล 2/7 - 

 

4. คาตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายจายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารในระดับที่เหมาะสม  โดยคํานึงถึงผลการ
ดําเนินงานของบริษัท  และความสอดคลองกับธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกัน  รวมถึงความเหมาะสมกับหนาที่
และความรับผิดชอบของกรรมการ และผูบริหารแตละคน โดยอยูในรูปของคาตอบแทนกรรมการ และ/หรือ 
เงินเดือน และ โบนัส   

คาตอบแทนกรรมการ และคาตอบแทนกรรมการชุดยอย 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 2/2553 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2553 และที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 
2554 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 ไดมีมติอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการ
ตรวจสอบโดยรายละเอียดของคาตอบแทนและเง่ือนไขการจายคาตอบแทนปรากฎในขอ 7.3.7 คาตอบแทน
กรรมการและผูบริหาร  
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คาตอบแทนกรรมการผูอํานวยการและผูบริหาร 

บริษัทใชความระมัดระวังในการจายคาตอบแทนผูบริหารของบริษัทใหอยูในระดับที่เหมาะสม โดยเปน
อัตราที่แขงไดในกลุมธุรกิจเดียวกัน เพ่ือที่จะดูแลและรักษาผูบริหารท่ีมีคุณภาพไว ผูบริหารท่ีไดรับมอบหมาย
หนาที่และความรับผิดชอบเพ่ิมขึ้นจะไดรับคาตอบแทนเพ่ิมขึ้นตามท่ีเหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบ
ที่ไดรับมอบหมายเพ่ิมมากขึ้น  

5. การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

คณะกรรมการมีนโยบายสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและการใหความรูแก
กรรมการผูเก่ียวของในระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร 
เปนตน เพ่ือใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเน่ือง และในกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงกรรมการหรือ
กรรมการใหม ฝายจัดการจะจัดใหมีเอกสารและขอมูลที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการใหม 
รวมถึงการจัดใหมีการแนะนําลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหแกกรรมการใหม 

 
8.6  การดูแลการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีระเบียบ ขอบังคับ ใหกรรมการ และผูบริหาร พนักงานและลูกจางตองรักษาความลับและ/หรือ
ขอมูลภายในของบริษัท ไมนําความลับและ/หรือขอมูลภายในของบริษัทไปเปดเผยหรือแสวงหาประโยชนแก
ตนเองหรือเพ่ือประโยชนแกผูอื่น ไมวาโดยทางตรงหรือโดยทางออม และไมวาจะไดรับผลตอบแทนหรือไมก็
ตาม รวมท้ังตองไมทําการซื้อขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพยของบริษัทโดยใชความลับ และ/หรือขอมูลภายใน 
และ/หรือเขาทํานิติกรรมอื่นใดโดยใชความลับ และ/หรือขอมูลภายในของบริษัท อันกอใหเกิดความเสียหายตอ
บริษัทไมวาโดยทางตรงหรือทางออม นอกจากน้ีกรรมการ ผูบริหาร พนักงานและลูกจางซึ่งอยูในหนวยงานที่
ไดรับขอมูลภายในของบริษัทตองไมใชประโยชนจากขอมูลดังกลาวกอนเปดเผยสูสาธารณชน และหามบุคคลที่
เก่ียวของทําการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทภายใน 1 เดือนกอนมีการเปดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบ
การเงินประจําป ทั้งน้ีขอบังคับดังกลาวใหรวมถึงคูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะของกรรมการ ผูบริหาร
และลูกจางของบริษัทดวย 

นอกจากน้ีบริษัทไดแจงใหกรรมการและผูบริหารเขาใจในภาระหนาที่ในการรายงานการถือครอง
หลักทรัพยของตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะในบริษัท  ตลอดจนการเปล่ียนแปลงการถือ
หลักทรัพยดังกลาวตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 และ
บทลงโทษตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535  

ทั้งน้ีบริษัทไดกําหนดโทษทางวินัยสําหรับผูแสวงหาผลประโยชนจากการนําขอมูลภายในของบริษัทไป
ใช  หรือนําไปเปดเผยจนอาจทําใหบริษัทไดรับความเสียหาย  โดยพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณี ไดแก การ
ตักเตือนดวยวาจา การตักเตือนเปนหนังสือ การภาคทัณฑตลอดจนการเลิกจางพนสภาพการเปนพนักงานดวย
เหตุไลออก ปลดออก หรือใหออก แลวแตกรณี เปนตน 
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8.7 บุคลากร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทยอยมีพนักงาน (ไมรวมผูบริหารของบริษัท) จํานวนทั้งสิ้น 
809 คน โดยสามารถแบงตามสายงานไดดังน้ี 

ฝาย จํานวนพนักงาน (คน) 
ฝายพัฒนาธุรกิจ (Business Development) 7 
ฝายจัดซื้อ (Supply Chain Development) 5 
ฝายวิศวกรรม (Technical Development) 56 
ฝายปฏิบัติการและบริหารคุณภาพ (Operation and Quality Management) 676 
ฝายบริหารบุคคลและธุรการ (Human Resource and General Affairs) 47 
ฝายบริหารท่ัวไป (Administration) 18 

รวม  809 
 

 คาตอบแทนพนักงาน     

สําหรับในป 2554 บริษัทและบริษัทยอยจายคาตอบแทนใหพนักงานจํานวนเฉล่ีย 809 คน รวมเปน
เงินจํานวน 171.49 ลานบาท โดยเปนคาตอบแทนในรูปเงินเดือน คาครองชีพ คานายหนา เงินสํารองเล้ียงชีพ 
เงินประกันสังคม ผลประโยชนพนักงาน และอื่นๆ 

 กองทุนสํารองเล้ียงชพี 

บริษัทไดจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2549 กับธนาคาร กรุงเทพ จํากัด
(มหาชน)  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางขวัญและกําลังใจใหแกพนักงาน และเพ่ือจูงใจใหพนักงานทํางานกับ
บริษัทในระยะยาว  

 คาตอบแทนอ่ืน 

-ไมมี- 

 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

บริษัทมีนโยบายพัฒนาบุคลากรทุกระดับอยางสม่ําเสมอ เพ่ือเสริมสรางความรูความสามารถ อันจะ
ทําใหเกิดประโยชนแกบริษัทในการที่จะมีบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ ที่จะสามารถสรางผลงานใหกับบริษัท 
โดยมีแผนการฝกอบรมประจําปทั้งภายในและภายนอกเพ่ือเสริมทักษะงานตามความรับผิดชอบของ
พนักงานแตละระดับ โดยในป 2554  บริษัทไดจัดฝกอบรมพนักงาน เทากับ 29,055 ชม.ตอป  หรือคิดเปน
จํานวน  42.90 ตอคนตอป 
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8.8  การควบคุมภายใน 

  
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2554 โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบซึ่งประกอบไปดวยกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทานไดเขารวมประชุมทุกทาน   คณะกรรมการบริษัท
ไดประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทในดานตางๆ 5 สวน คือ  

(1) องคกรและสภาพแวดลอม 
(2) การบริหารความเสี่ยง 
(3) การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร  
(4) ระบบสารสนเทศ  
(5) การสื่อสารขอมูลและระบบติดตาม    
คณะกรรมการมีความเห็นวาบริษทัมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม (ดูรายละเอียดตาม

เอกสารแนบ 3 )   รวมท้ังบริษัทมีระบบการติดตามควบคุมดูแลการดําเนินงานที่จะสามารถปองกันทรัพยสินของ
บริษัทและบริษัทยอยอันเกิดจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจเพียงพอได รวมถึงมีระบบ
การควบคุมภายในที่เพียงพอในเรื่องของการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่
เก่ียวของกับบุคคลดังกลาว  

ป 2554  เน่ืองจากบริษัทยังมิไดมีการจัดต้ังฝายตรวจสอบภายในเกี่ยวกับระบบงาน และการประเมิน
ความเสี่ยง  บริษัทจึงไดมอบหมายใหผูตรวจสอบภายในอิสระ  คือ บริษัท อารพีเจเอ็ม โคชช่ิง จํากัด (“RPJM”)  ทํา
หนาที่ตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวาบริษัท
มีการกําหนดนโยบาย และวิธีการปฏิบัติในแตละระบบงาน และเปนแนวทางในการกําหนดการประเมินความเสี่ยง
ระบบการควบคุมภายใน ซึ่งผูตรวจสอบภายในไดนําเสนอรายงานตางๆ ที่เก่ียวของใหกับคณะกรรมการตรวจสอบ
เพ่ือใชประโยชนในการกํากับดูแลกิจการ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะทําหนาที่สอบทานใหบริษัทมีระบบการ
ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล ทั้งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบจะมีการ
ประชุมรวมกันอยางนอยทุกไตรมาส ในการพิจารณางบการเงินและการสอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงิน
อยางถูกตองและเปดเผยอยางเพียงพอ ตลอดจนการพิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยง
ทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย และคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทไดอนุมัติแผนการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของ RPJM 
ในชวงป 2554  เมื่อวันที่  23 ธันวาคม 2553  และสามารถสรุปผลการตรวจติดตาม ตามแผนการตรวจสอบของป 
2554 ในดานตางๆ ไดดังน้ี 
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รายงานการตรวจสอบดาน สรุปรายละเอียดการเขาตรวจสอบ สรุปผลการตรวจติดตามโดย RPJM ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. ธุรกรรมการวางแผนการผลิต 
และการผลิตสินคา 

- การตรวจสอบการปฏิบัติงานสอดคลองและเปนไปตาม
นโยบายและระเบียบที่บริษัทไดกําหนดไว 

- ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพในการวางแผนการผลิตและ
การผลิตสินคาเพื่อใหไดคุณภาพตามมาตรฐาน สงสินคาได
ทันตามกําหนดเวลา และลดความสูญเสีย 

- ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพในการบริหารคลังสินคา
เกี่ยวกับการจายวัตถุดิบเพื่อผลิต 

- ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพในการบริหารคลังสินคา
เกี่ยวกับการเก็บรักษาสินคาใหเพียงพอเพื่อตอบสนองความ
ตองการของลูกคา โดยใชตนทุนที่ประหยัด 

บริษัทมีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  และ
มิไดมีประเด็นที่รายแรง หรือตองกังวลแต
ประการใด 

เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2554 เห็นชอบตอรายงาน
ตรวจติดตาม และประเมินระบบการควบคุมภายใน
วาบริษัทมีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  

2. ธุรกรรมการขายและจัดสง
สินคาและการรับชําระ 

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานสอดคลองและเปนไปตามนโยบาย
และระเบียบที่บริษัทไดกําหนด เชน การกําหนดราคา การให
เครดิตเทอม  การขายสินคา  การรับคืนสินคา  และการ
ปรับปรุงสินคา เปนตน 

- ตรวจสอบประสิทธิภาพในการวางแผนการขาย การจัดสง
สินคา การบริหารคลังสินคาเกี่ยวกับการจายสินคาเพื่อสง
ลูกคา (ผลการประเมินความพึงพอใจของลูกคามีระดับความ
พึงพอใจ) 

- การควบคุมดูแลเงินที่รับจากการขายเปนไปดวยความรัดกุม
และเหมาะสม ตลอดจนไดบันทึกการรับและแสดงในงบ
การเงินอยางครบถวนทันเวลา 

บริษัทมีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  และ
มิไดมีประเด็นที่รายแรง หรือตองกังวลแต
ประการใด 

เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2554 เห็นชอบตอรายงานตรวจ
ติดตาม และประเมินระบบการควบคุมภายในวา
บริษัทมีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  
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รายงานการตรวจสอบดาน สรุปรายละเอียดการเขาตรวจสอบ สรุปผลการตรวจติดตามโดย RPJM ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

3. ธุรกรรมการจัดซื้อ จัดจาง และ
การจายชําระ 

- การตรวจสอบการปฏิบัติงานสอดคลองและเปนไปตาม
นโยบายและระเบียบที่บริษัทไดกําหนดไว 

- ตรวจสอบการอนุมัติการจัดซื้อ วิธีการจัดซื้อ และการรับ
สินคา เปนไปตามขั้นตอนและวิธิปฏิบัติงาน 

- ตรวจสอบการบันทึกการซื้อครบถวนและเปนปจจุบันอยู
เสมอและไดแสดงในรายงานทางการเงินอยางสอดคลองกัน 

- การจายชําระการซื้อ/การจาง เปนไปดวยความรัดกุมและ
โปรงใส 

พบว าบ ริษัท มีระบบการควบคุมภายใน
เพียงพอ  และมิไดมีประเด็นที่รายแรง หรือ
ตองกังวลแตประการใด 

เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2554 เห็นชอบตอรายงาน
ตรวจติดตาม และประเมินระบบการควบคุมภายใน
วาบริษัทมีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  

4. ธุรกรรมการผลิต ตรวจสอบ
คุณภ าพ  แ ล ะ ก า รบ ริ ห า ร
คลังสินคา 

- การตรวจสอบการปฏิบัติงานสอดคลองและ เปนไปตาม
นโยบายและระเบียบที่บริษัทไดกําหนดไว 

- ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพในการวางแผนการผลิตและ
การผลิตสินคาเพื่อใหไดคุณภาพตามมาตรฐาน  สงสินคาได
ทันตามกําหนดเวลา และลดความสูญเสีย 

- ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพในการบริหารคลังสินคา
เกี่ยวกับการจายวัตถุดิบเพื่อผลิต     

- ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพในการบริหารคลังสินคา
เกี่ยวกับการการเก็บรักษาสินคาใหเพียงพอเพื่อตอบสนอง
ความตองการของลูกคา โดยใชตนทุนที่ประหยัด 

พบว าบ ริษัท มีระบบการควบคุมภายใน
เพียงพอ  และมิไดมีประเด็นที่รายแรง หรือ
ตองกังวลแตประการใด 

เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2555 เห็นชอบตอรายงาน
ตรวจติดตาม และประเมินระบบการควบคุมภายใน
วาบริษัทมีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  
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 สําหรับในการตรวจสอบงบการเงินสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554  ผูสอบบัญชีของบริษัท  ไมพบ
ขอสังเกตุที่เปนสาระสําคัญที่ตองแจงตอผูบริหาร 

 
8.9  นโยบายการจายเงินปนผล 

8.9.1 นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท 
บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษี

เงินไดนิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะ และหลังหักสํารองตามกฎหมาย   อยางไรก็ตามบริษัทอาจกําหนดใหมีการ
จายเงินปนผลในอัตรานอยกวาที่กําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอง ความ
จําเปนในการใชเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่นๆที่เก่ียวของในการบริหารงาน
ของบริษัท ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือผูถือหุนของบริษัทเห็นสมควร 

 
8.9.2 นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทยอย 

บริษัทยอยของบริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไร
สุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะของบริษัทยอย และหลังหักสํารองตามกฎหมาย   อยางไร    
ก็ตามบริษัทยอยอาจกําหนดใหมีการจายเงินปนผลในอัตรานอยกวาที่กําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการ
ดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอง ความจาํเปนในการใชเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และ
ปจจัยอื่นๆที่เก่ียวของในการบริหารงานของบริษัทยอย ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทยอย และ/หรือผูถือหุนของ
บริษัทยอยเห็นสมควร 
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9. รายการระหวางกัน 

9.1    สรุปรายละเอียดรายการระหวางกันของบริษัทและบริษัทยอยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนที่เกิดขึ้นในป 2554 

บริษัทมีการทํารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ซึ่งสามารถสรุปความสัมพันธ ไดดังนี้ 
 บุคคลที่อาจมีความขัดแยง ความสัมพันธ 

1 นายอภิชาติ การุณกรสกุล ‐ ดํารงตําแหนงกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูอํานวยการของบริษัท และเปนกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 
‐ เปนสามีของนางรัตนา การุณกรสกุล 
‐ ถือหุนใหญในบริษัท โดยถือหุนรอยละ 13.40% ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 

2 นายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต ‐ เปนกรรมการและกรรมการผูจัดการ กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันเอทู  
‐ เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน API 
‐ ถือหุนในบริษัท นาโนเทค อินเตอรเนชันแนล จํากัดรอยละ 49 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 
‐ นายอนุโรจน นิธิพรศรี ซึ่งเปนผูบริหารของบริษัท  ถือหุนในบริษัท นาโนเทค อินเตอรเนชันแนล จํากัด สัดสวนรอยละ 51 จํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2553  และในตนเดือนกุมภาพันธ 2554  ไดลาออกจากการเปนกรรมการและไมไดถือหุนในบริษัท นาโนเทค อินเตอรเนชันแนล จํากัด แลว 

3 บริษัท  เอทู เทคโนโลยี จํากัด 
(“เอท”ู) 

‐ บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน) เปนผูถือหุนรายใหญ        โดยถือหุนรอยละ  99.97 ของจํานวนหุนทั้งหมดของเอทู 
‐ นายอภิชาติ การุณกรสกุล เปนกรรมการผูจัดการ และเปนผูถือหุน โดยถือหุนรอยละ    0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของเอทู 
‐ นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ เปนกรรมการ และเปนผูถือหุน          โดยถือหุนรอยละ    0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของเอทู 
‐ นายรัชเดช วจีสุธรรม เปนกรรมการ และเปนผูถือหุน                 โดยถือหุนรอยละ    0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของเอทู 

4 บริษัท พทีู พรีซิชัน่ จํากัด 
(“พีท”ู) 

‐ บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน) เปนผูถือหุนรายใหญ        โดยถือหุนรอยละ  99.97 ของจํานวนหุนทั้งหมดของพีทู 
‐ นายอภิชาติ การุณกรสกุล เปนกรรมการผูจัดการ และเปนผูถือหุน โดยถือหุนรอยละ    0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของพีทู 
‐ นายชัยโรจน เวทยนฤมาณ เปนกรรมการ และเปนผูถือหุน          โดยถือหุนรอยละ     0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของพีทู 
‐ นายรัชเดช วจีสุธรรม เปนกรรมการ และเปนผูถือหุน                 โดยถือหุนรอยละ     0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของพีทู 

5 PT. API PRECISION 
(“API”) 

‐ บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน) เปนผูถือหุน                   โดยถือหุนรอยละ    50.00 ของจํานวนหุนทั้งหมดของ API 
‐ นายอภิชาติ การุณกรสกุล เปนกรรมการ  
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บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
1. นายอภิชาติ การุณกรสกุล 

 
‐ กรรมการ กรรมการบริหาร 
กรรมการผูอาํนวยการ และ
กรรมการผูมีอาํนาจลงนามผกูพัน
บริษัท 

‐ เปนสามีของนางรัตนา การุณกรสกุล 
‐ ถือหุนใหญในบริษัท โดยถือหุน
รอยละ 13.40 ของจํานวนหุนที่
จําหนายไดแลวทัง้หมดของบริษัท 
ณ วันที่  31 ธันวาคม 2553 และ 
2554 

ค้ําประกันเงินกูยืมใหแกบริษัท : บริษัทมีวงเงิน
กูยืมเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงินทั้งหมด  3 
แหง  เพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนิน
ธุรกิจโดยวงเงินกู ยืมระยะสั้นจากสถาบัน
การเงิน 2 แหงค้ําประกันบุคคลโดยนายอภิชาติ 
การุณกรสกุล ซึ่งในระหวางป 2554 นายอภิชาติ 
การุณกรสกุล ไดปลดภาระค้ําประกันวงเงิน
ดังกลาวกับธนาคารแลว  ในการค้ําประกัน
บริษัทไมมีการจายคาตอบแทนการค้ําประกัน
แตอยางใด 

วงเงิน 
ค้ําประกัน 145 

การค้ําประกันเงินกูยืมดังกลาวเปนไปตามเงื่อนไขที่
กําหนดโดยสถาบันการเงิน และบริษัทมีความจําเปน
ในการใชเงินกู เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการ
ดําเนินธุรกิจ โดยบริษัทไมมีการจายคาตอบแทนการ
เขาค้ําประกันดังกลาวแตอยางใด  
 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวารายการ
ดังกลาวมีความสมเหตุสมผล และเปนประโยชนตอ
บริษัท  
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บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
2. นายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต ‐ เปนกรรมการและกรรมการผูจัดการ 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน  
เอทู  

‐ เปนกรรมการผู มีอํ านาจลงนาม
ผูกพัน API   

‐ ถือหุนในบริษทั นาโนเทค อินเตอร
เนชันแนล จํากดั รอยละ 49 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ 
2554  

‐ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 บริษทั 
นาโนเทค อินเตอรเนชันแนล จํากดั 
มีนายอนุโรจน นธิิพรศรี ซึ่งเปน
ผูจัดการอาวุโสฝายบริหารทั่วไป
ของบริษทั ถอืหุนอยูรอยละ 51 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด
และเปนกรรมการในบริษัท นาโน
เทค อินเตอรเนชนัแนล จํากดั  และ
ในตนเดือนกุมภาพันธ 2554 ได
ลาออกจากการเปนกรรมการและ 

คาที่ปรึกษา :  
ป 2553 บริษัทไดจางนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต 
เปนที่ปรึกษาในดานการบริหารการผลิตและ
การตลาดของบริษัทในป 2553 โดยเงื่อนไขใน
การจางนั้นกําหนดใหบริษัทจายคาที่ปรึกษา
ใหกับบริษัท  นาโนเทค อินเตอรเนชั่นแนล 
จํากัด ซึ่งเปนบริษัทที่ผูถูกจางถือหุนรอยละ 49 
ของทุนจดทะเบียนและชําระแลว 
ไตรมาสที่ 1/2554 
บริษัทยังคงจางนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโตเปนที่
ปรึกษาในดานการบริหารการผลิตและตลาด 
โดยจายคาที่ปรึกษาใหกับบริษัท  นาโนเทค 
อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด ซึ่งถือเปนรายการ
ระหวางกัน  
 
ตอมาในเดือนมีนาคม 2554 บริษัทไดยกเลิก
สัญญาวาจางนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต  เปนที่
ป รึ กษา ในด านการบริหา รการผลิ ตและ
การตลาดของบริษัท แตบริษัทไดจาง 

0.37 การจางนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต มาเปนที่ปรึกษาใน
ดานการบริหารการผลิตและการตลาดของบริษัท 
และเปนกรรมการผูจัดการของบริษัทยอย เนื่องจาก
เปนบุคคลที่มีความรูและความชํานาญในผลิตภัณฑที่
บริษัทผลิต และเปนบุคคลที่มีความสัมพันธอันดีกับ
ลูกคาของบริษัทที่เปนชาวญี่ปุน 
 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาการกําหนด
อัตราคาจางพิจารณาจากคุณสมบัติของผูใหคําปรึกษา 
และระยะเวลาในการใหคําปรึกษา  ดังนั้น  จึงมี
ความเห็นว าการว าจ างดั งกล าว เปนรายการ ที่
สมเหตุสมผล  และอัตราคาจางดังกลาวมีความ
เหมาะสม  



บริษัท เอเซีย พรีซิชั่น จํากัด (มหาชน)  
 

หนา 69 
 

บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
 ไมไดเปนผูถือหุนของบริษัท นาโน

เทค อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด แลว 
นายโตโยฮารุ ฟูจิโมโตเปนพนักงานบริษัทและ
เปนกรรมการผูจัดการในเอทู ดังนั้นบริษัทจึง
จายเงินเดือนใหกับนายโตโยฮารุ  ฟูจิโมโต
โดยตรงไมผานบริษัท นาโนเทค อินเตอรเนชั่น
แนล จํากัด  
 

ดังนั้น ตั้งแตเดือนมีนาคม 2554 เปนตนไป นาย
โตโยฮารุ ฟูจิโมโต เปนพนักงานของบริษัทและ 
เอทู และไดรับผลตอบแทนเปนเงินเดือนดังนั้น
จึงไมมีรายการระหวางกัน 
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หนา 70 
 

บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
3. บริษัท เอท ูเทคโนโลยี 

จํากัด  (“เอท”ู) 
‐ บ ริษั ท  เ อ เ ซี ย  พ รี ซิ ชั่ น  จํ า กั ด 

(มหาชน) เปนผูถือหุนใหญ โดยถือ
หุนรอยละ 99.97 ของหุนทั้งหมด
ของเอทู 

‐ นายอภิชา ติ  การุณกรสกุล  เปน
กรรมการผูจัดการ และเปนผูถือหุน 
โดยถือหุนรอยละ 0.01 ของจํานวน
หุนทั้งหมดของเอทู 

‐ นายชัยโรจน  เวทยนฤมาณ  เปน
กรรมการ และเปนผูถือหุน โดยถือ
หุนรอยละ  0.01 ของจํานวนหุน
ทั้งหมดของเอทู 

‐ นายรัชเดช วจีสุธรรม เปนกรรมการ 
และเปนผูถือหุน โดยถือหุนรอยละ 
0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของเอทู 

ลูกหนี้การคา :   
รายไดจากการขาย :   
บริษัทไดจาง เอทู ผลิตชิ้นสวนวัสดุ อะไหล
เครื่องจักร และผลิตชิ้นงานสวนประกอบของ
เครื่องบิน 
คาเชา : บริษัท ไดให เอทู เชาพื้นของบริษัท
บางสวน  
 
 
เจาหนี้คาเครื่องจักร :  
ขายทรัพยสิน :  
ในป 2554 บริษัทไดขายเครื่องจักรเกาบางสวน
ใหกับ เอทู 
 

0.60 
1.03 

 
 
 

0.60 
 
 
 

5.24 
4.90 

 
 

 

นโยบายการจางเปนไปตามเงื่อนไขทางการคา
เดียวกันกับบุคคลภายนอกซึ่งใกลเคียงกับราคาตลาด
โดยทั่วไป 
 
 
นโยบายการคิดคาเชา เปนไปตามเงื่อนไขเดียวกับ
บุคคลภายนอกซึ่งใกลเคียงกับราคาตลาดโดยทั่วไป  
 
 
นโยบายการคิดราคาขายเปนไปตามราคาตลาด ซึ่ง
ใกลเคียงกับราคาตลาดโดยทั่วไป 
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หนา 71 
 

บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
  เงินกูยืมระยะสั้น : บริษัท ไดกูยืมเงินจาก เอทู  

โดยออกตั๋วสัญญาใชเงิน ประเภทเมื่อทวงถาม 
คิดดอกเบี้ย ในอัตรารอยละ 4.70 ตอป  
จํานวนเงินตน 
ยอดคงเหลือยตนป 
กูเพิ่มระหวางป 
ชําระคืนระหวางป 
ยอดคงเหลือปลายป 
ดอกเบี้ย 
ดอกเบี้ยคางจายตนป 
เกิดขึ้นระหวางป 
ชําระระหวางป 
ดอกเบี้ยคางจายปลายป 
 

 
 
 
 

- 
18.00 

(18.00) 
- 
 
- 

(0.39) 
0.39 

- 

การกู ยืมดังกลาวเกิดขึ้นจากความจําเปนในการ
ดําเนินธุรกิจ ซึ่งเปนการกูยืมเพื่อใชเปนเงินทุน
หมุนเวียนและรักษาสภาพคลองของบริษัท  
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บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
4. บริษัท พทีู พรีซิชัน่ จํากัด 

(“พีท”ู) 
‐ บ ริษั ท  เ อ เ ซี ย  พ รี ซิ ชั่ น  จํ า กั ด 

(มหาชน) เปนผูถือหุนใหญ โดยถือ
หุนรอยละ 99.97 ของหุนทั้งหมด
ของพีทู 

‐ นายอภิชา ติ  การุณกรสกุล  เปน
กรรมการผูจัดการ และเปนผูถือหุน 
โดยถือหุนรอยละ 0.01 ของจํานวน
หุนทั้งหมดของพีทู 

‐ นายชัยโรจน  เวทยนฤมาณ  เปน
กรรมการ และเปนผูถือหุน โดยถือ
หุนรอยละ  0.01 ของจํานวนหุน
ทั้งหมดของพีทู 

‐ นายรัชเดช วจีสุธรรม เปนกรรมการ 
และเปนผูถือหุน โดยถือหุนรอยละ 
0.01 ของจํานวนหุนทั้งหมดของพีทู 

ลูกหนี้การคา :   
รายไดจากการขาย :   
บริษัทไดจาง พีทู  กลึงชิ้นงานใหบริษัท  
เงินใหกูยืมระยะสั้น : บริษัท ไดให พีทู กูยืมเงิน 
โดย พีทู ออกตั๋วสัญญาใชเงิน ประเภทเมื่อทวง
ถาม และไมมีการคิดดอกเบี้ยระหวางกัน 
จํานวนเงินตน 
ยอดคงเหลือตนป 
กูเพิ่มระหวางป 
ชําระคืนระหวางงป 
ยอดคงเหลือปลายป 
ขายทรัพยสิน : ในป 2554 บริษทัไดขาย
เครื่องจักรเกาบางสวนใหกับ พทีู  
คาเชา : บริษัท ไดให พีทู เชาพื้นของบริษัท
บางสวน  
 

1.98 
2.12 

 
 
 

 
 

- 
36.00 
(3.00) 
33.00 

 
50.89 

 
0.54 

 

นโยบายการจางเปนไปตามเงื่อนไขทางการคา
เดียวกันกับบุคคลภายนอกซึ่งใกลเคียงกับราคาตลาด
โดยทั่วไป 
การใหกูยืมดังกลาวเกิดขึ้นจากความจําเปนในการ
ดําเนินธุรกิจ ซึ่งเปนการกูยืมเพื่อใชเปนเงินทุน
หมุนเวียนและรักษาสภาพคลองของ พีทู เนื่องจาก
เพิ่งเริ่มเปดดําเนินงานในป 2554 
 
 
 
 
 
นโยบายการคิดราคาขายเปนไปตามราคาตลาด ซึ่ง
ใกลเคียงกับราคาตลาดโดยทั่วไป 
นโยบายการคิดคาเชา เปนไปตามเงื่อนไขเดียวกับ
บุคคลภายนอกซึ่งใกลเคียงกับราคาตลาดโดยทั่วไป  
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หนา 73 
 

บุคคลทีเ่กี่ยวของ ความสัมพันธ ลักษณะรายการ มูลคารายการ
ระหวางกัน  
ป 2554 

ความจําเปนและเหมาะสมของรายการระหวางกัน 

 (ลานบาท)  
5. PT. API PRECISION 

(“API”) 
‐ บ ริษั ท  เ อ เ ซี ย  พ รี ซิ ชั่ น  จํ า กั ด 

(มหาชน) ถือหุนรอยละ 50.00 ของ
จํานวนหุนทั้งหมดของ API 

ลูกหนี้การคา :  
ลูกหนี้อื่น : เปนคาใชจายอื่นที่บริษัทออกแทน 
API   
 
เงินใหกูยืม : บริษัท ให API  กูยืมเงิน โดยการ
กูยืมเงินทําเปนสัญญาเงินกู กําหนดชําระคืน
ภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2555 คิดดอกเบี้ย ใน
อัตรารอยละ 6.00 ตอป  
จํานวนเงินตน 
ยอดคงเหลือตนป 
กูเพิ่มระหวางป 
ชําระคืนระหวางป 
ผลตางจากอัตราแลกเปลี่ยน 
ยอดคงเหลือปลายป 
ดอกเบี้ย 
ดอกเบี้ยคางรับตนป 
เกิดขึ้นระหวางป 
รับชําระระหวางป 
ผลตางจากอัตราแลกเปลี่ยน 
ดอกเบี้ยคางรับปลายป 
 

0.08 
 

0.05 
 
 
 
 
 
 
- 

7.58 
- 

0.31 
7.89 

 
- 

0.29 
- 

0.01 
0.30 

นโยบายการจางเปนไปตามเงื่อนไขทางการคา
เดียวกันกับบุคคลภายนอกซึ่งใกลเคียงกับราคาตลาด
โดยทั่วไป 
 
การเก็บเงินดังกลาวเปนการเรียกเก็บตามจริงไมคิด
กําไรระหวางกัน 
การใหกูยืมดังกลาวเกิดขึ้นจากความจําเปนในการ
ดําเนินธุรกิจ ซึ่งเปนการกูยืมเพื่อใชเปนเงินทุน
หมุนเวียนและรักษาสภาพคลองของ API  เนื่องจาก
เพิ่งเริ่มเปดดําเนินงานในป 2554 
 

(ลานดอลลารสหรฐั) 
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9.2  ความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการระหวางกัน  

รายการระหวางกันของบริษัทที่เกิดขึ้น มีความจําเปนและสมเหตุสมผลในการเขาทํารายการ การกูยืมเงิน
จากกรรมการและผูถือหุนเปนไปเพื่อการบริหารจัดการสภาพคลองและเพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในกิจการ
ของบริษัท  มีอัตราดอกเบี้ยที่ถูกกวาเมื่อเปรียบเทียบกับการกูยืมเงินในตลาด การคํ้าประกันเงินกูยืมของบริษัทโดย
กรรมการ เปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดโดยสถาบันการเงินที่ใหกูยืมเงิน โดยบริษัทไมมีคาใชจายเกิดขึ้นจากการคํ้า
ประกันดังกลาว ในสวนของการวาจางที่ปรึกษาในดานการบริหารการผลิตและการตลาดของบริษัทนั้นมีความ
สมเหตุสมผลเนื่องจากบริษัทจะไดรับประโยชนจากความรูและประสบการณของผูบริหารดังกลาวในอัตราวาจางที่
เหมาะสม  

คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการพิจารณารายการระหวางกันดังกลาวขางตนแลว มีความเห็นวามีความ
จําเปนและสมเหตุสมผล ตลอดจนเปนประโยชนตอบริษัท (สามารถดูรายละเอียดของแตละรายการไดในตาราง 9.1) 

9.3  มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

บริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบเม่ือวันที่ 26 เมษายน 2549  แตในอดีตที่ผานมาบริษัทยังไมมี
ขอกําหนดเก่ียวกับการทํารายการระหวางกัน ทําใหรายการระหวางกันที่เกิดขึ้นในอดีตจึงไมผานการอนุมัติจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ อยางไรก็ตามต้ังแตวันที่ 19 มกราคม 2554 บริษัทไดกําหนดมาตรการหรือขั้นตอนในการ
อนุมัติใหทํารายการระหวางกันและนโยบายเก่ียวกับการทํารายการระหวางกัน โดยกําหนดใหการทําระหวางกัน
จะตองผานการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยไดคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทเปนสําคัญ และ
คณะกรรมการตรวจสอบพบวารายการระหวางกันที่ผานมาไดดําเนินการตามมาตราการและขั้นตอนการอนุมัติของ
การทํารายการระหวางกันอยางถูกตองและครบถวน    

รายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนไดเสียหรือ
อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความ
จําเปนและความเหมาะสมของรายการน้ัน ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณา
รายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะใหผูเช่ียวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัทเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับ
รายการระหวางกันดังกลาว เพ่ือนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และ/หรือผูถือหุนตามแตกรณี ซึ่งผูที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวนไดเสียในการทํา
รายการ จะไมมีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการทํารายการระหวางกันดังกลาว  ทั้งน้ีการเปดเผยรายการระหวางกัน
รายการประจําปของบริษัท (56-2) ไดนําขอมูลมาจากหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับการตรวจสอบจากผูสอบ
บัญชีของบริษัท  
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9.4  นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกัน 

 ป 2554  บริษัทไมมีการกูยืมเงินจากกรรมการ และผูถือหุน  และในระหวางป 2554 วงเงินกูยืมทั้งระยะสั้นและ
ระยะยาวของบริษัทที่ค้ําประกันโดยกรรมการ บริษัทไดดําเนินการปลดภาระค้ําประกันทั้งหมดแลว  โดยที่ผานมาบริษัทไมมีการ
จายคาตอบแทนแกกรรมการผูค้ําประกันแตอยางใด อยางไรก็ตามหากในอนาคตมีการกําหนดคาตอบแทนใหกับกรรมการผูค้ํา
ประกัน   บริษัทจะกําหนดเง่ือนไขที่ชัดเจนและเปนธรรม เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท 

 สวนการจายเงินใหกับบริษัท นาโนเทค อินเตอรเนชันแนล จํากัด เพ่ือเปนคาที่ปรึกษาใหกับนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต ที่
บริษัทไดจางมาที่ปรึกษาในดานการบริหารการผลิตและการตลาดของบริษัท รายการน้ีจะไมเกิดเปนรายการระหวางกันอีก 
เน่ืองจากต้ังแตเดือนมีนาคม 2554  เปนตนมา บริษัทไดยกเลิกสัญญาวาจางนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต เปนที่ปรึกษาในดานการ
บริหารการผลิตและการตลาดของบริษัท แตบริษัทไดจางนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโต เปนพนักงานของบริษัทและบริษัทยอย 
ดังน้ันบริษัทจึงจายเงินเดือนใหกับนายโตโยฮารุ ฟูจิโมโตโดยตรงไมผานบริษัท นาโนเทค อินเตอรเนชันแนล จํากัด ดังน้ัน
ในอนาคตจึงไมมีรายการดังกลาวอีกตอไป     

อยางไรก็ตามหากในอนาคตอาจเกิดรายการซื้อขายสินคา การค้ําประกันโดยกรรมการบริษัทเพ่ือขอรับการสนับสนุน
ทางการเงินจากสถาบันการเงินและรายการอื่นๆ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  ซึ่งเปนไปตามลักษณะการ
ประกอบธุรกิจปกติหรือสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัท รายการระหวางกันดังกลาวจะเกิดขึ้นตามความจําเปนและเพ่ือ
ประสิทธิภาพในการดําเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีการกําหนดนโยบายการคิดราคาระหวางกันอยางชัดเจน ตามราคาและ
เง่ือนไขตลาดที่เหมาะสม เปนธรรม และไมกอใหเกิดการถายเทผลประโยชน รวมท้ังคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทเปน
สําคัญ โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทจะสอบทานและใหความเห็นตอรายการระหวางกันที่เปนรายการธุรกิจปกติ
หรือสนับสนุนธุรกิจปกติเปนรายไตรมาส  

ทั้งน้ี รายการระหวางกันที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตน้ัน คณะกรรมการ
บริษัทจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือ
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามขอกําหนดเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลการทํา
รายการเก่ียวโยงและการไดมาหรือจําหนายทรัพยสินของบริษัทและบริษัทยอย รวมท้ังปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่
กําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี 
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10.  ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
 

1. ภาพรวมผลการดําเนินงานท่ีผานมา 

 
งบการเงินเฉพาะบริษัท  
 บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเท่ียงตรงสูง (High Precision Parts and 
Components) สําหรับใชในอุตสาหกรรมหลักๆ 4 ประเภท ไดแก 1) อุตสาหกรรมยานยนต 2) อุตสาหกรรม
คอมเพรสเซอรเครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น 3) อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล 4) อุตสาหกรรมอื่นๆ 
ผลิตภัณฑช้ินสวนสวนใหญที่บริษัทผลิตในป 2554 เฉล่ียรอยละ  87.04 จําหนายใหกับลูกคาภายในประเทศ และเฉล่ีย
รอยละ 12.96 จําหนายใหกับลูกคาตางประเทศ   
 ป 2554 บริษัทมีรายไดรวมเทากับ  880.48 ลานบาท โดยรายไดรวมเฉล่ียรอยละ 99.09  มาจากรายไดจาก
การขายช้ินสวน และเฉล่ียรอยละ 0.91  มาจากรายไดอื่น   
 รายไดจากการขายช้ินสวนเทากับ 872.50 ลานบาท โดยสวนใหญจะมาจาก 3 อุตสาหกรรมหลัก ไดแก 
อุตสาหกรรมยานยนตรอยละ 63.25 อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลรอยละ 17.58 และอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็นรอยละ 16.80   

รายไดจากการขายช้ินสวนในป 2554 ที่ผานมา หดตัวลงรอยละ 3.8 เมื่อเทียบกับป 2553 โดยมีทิศทาง
ลดลงตามแนวโนมของภาวะอุตสาหกรรม เน่ืองจากไดรับผลกระทบจากปญหาภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้นในป ถึงสองครั้งคือ
เกิดซึนามิในเดือนมีนาคมที่ประเทศญี่ปุน และเกิดอุทกภัยชวงตุลาคมในประเทศ ซึ่งเปนผลใหอุตสาหกรรมโดยรวม
โดยเฉพาะอุตสาหกรรมยานยนตหดตัวอยางรุนแรง โดยเฉพาะไตรมาสท่ี 4 จึงสงผลกระทบตอเน่ืองทําใหรายไดจากการ
ขายช้ินสวนลดลง   
 อัตรากําไรขั้นตนเทากับรอยละ 24.27 ลดลงจากอัตรากําไรขั้นตนในป 2553 ซึ่งมีคารอยละ 26.60 สืบเน่ืองมาจาก
ตนทุนขายที่เพ่ิมขึ้น คาเสื่อมราคาจากการซื้อเครื่องจักรและอุปกรณเพ่ือขยายกําลังการผลิต ซึ่งรวมถึงการเพ่ิมอัตรา
กําลังคน แตภาวะอุตสาหกรรมชะลอการเติบโตจึงไมเปนไปตามท่ีคาดการณไว 
 คาใชจายในการขายและบริหารเทากับ 99.21 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจาก ป 2553 จํานวนเงิน 95.69 ลานบาท 
โดยที่สัดสวนคาใชจายในการขายและบริหารตอรายไดรวมรอยละ 11.26 และ 10.51 ในป 2554 และ 2553 ตามลําดับ  
 เมื่อพิจารณาฐานะการเงินของบริษัท พบวามีสินทรัพยรวม ณ สิ้นป 2552-2554 เทากับ  738.48 ลานบาท  
968.48 ลานบาท และ 1,334.01 ลานบาท ตามลําดับ การเพ่ิมขึ้นของสินทรัพยรวมดังกลาวมีสาเหตุหลักมาจากการลงทุน
ขยายกําลังการผลิตอยางตอเน่ืองในป 2552 ถึงป 2554 และการลงทุนในบริษัทยอยในป 2553 โดยบริษัทจัดต้ังบริษัทยอย
จํานวน 2 บริษัท ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเท่ียงตรงสูง (High Precision Parts and 
Components) เชนเดียวกับบริษัท ไดแก บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด (“เอทู”) จัดต้ังเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2553 มุงเนนไป
ยังกลุมลูกคาที่ตองการช้ินงานที่มีรูปรางซับซอนและตองควบคุมกระบวนการผลิตเขมงวดมากเปนพิเศษ เชน ช้ินสวน
อากาศยาน ช้ินสวนเครื่องมือทางการแพทย กลองไมโครสโคป และเครื่องจักรและบริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด (“พีทู”) 
จัดต้ังเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2553 มุงเนนการผลิตที่ซับซอนนอยและสามารถลดตนทุนไดมากเมื่อผลิตในปริมาณสูง โดย
มุงที่อุตสาหกรรมช้ินสวนจักรยานยนตและอุปกรณเครื่องใชไฟฟา และการลงทุนใน PT. API PRECISION (“API”) 
จัดต้ังเมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2554 มุงเนนการผลิตและจําหนายช้ินสวนโลหะที่มีความเท่ียงตรงสูงใหแกลูกคาใน
อุตสาหกรรมการผลิตรถจักรยานยนตและรถยนต 
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 บริษัทมีหน้ีสินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552-2554 เทากับ 166.71 ลานบาท  476.78 ลานบาท และ 
423.26 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งหน้ีสินที่เพ่ิมขึ้นในป 2553 เปนหน้ีสินจากเงินกูยืมสถาบันการเงิน และเจาหน้ีเครื่องจักร
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือหมุนเวียนภายในกิจการและลงทุนในเคร่ืองจักรใหม และในป 2554 หน้ีสินรวมลดลงจากป 2553 
เน่ืองจากสวนหน่ึงบริษัทไดรับเงินจากการเสนอขายหุน (IPO)  เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2554 จึงนําเงินที่ไดรับจากการ IPO 
หุนมาจายชําระหน้ีเจาหน้ีเงินกูยืมสถาบันการเงิน (วงเงินกูระยะยาว) จึงทําใหวงเงินกูยืมสถาบันการเงินระยะยาวลดลง
ทั้งจํานวน ถาเทียบกับป 2553 แตบริษัทก็มีเจาหน้ีคาสินทรัพยเพ่ิมขึ้นจากป 2553 เน่ืองจาก กิจการมีการขยายกําลังการ
ผลิต จึงไดลงทุนในเครื่องจักรใหมจํานวนมาก ดังน้ันโดยรวมแลวจึงทําใหในป 2554 หน้ีสินรวมของบริษัทลดลงไป
เล็กนอยหากเทียบกับป 2553    
 ป 2552 บริษัทมีสวนของผูถือหุนเพ่ิมขึ้น เปน 571.77 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เน่ืองจากบริษัท
มีผลประกอบการกําไรสุทธิมากกวาเงินปนผลจาย  สําหรับป 2553 สวนของผูถือหุนลดลงเหลือ 491.70 ลานบาท 
ถึงแมวาบริษัทมีผลประกอบการกําไรสุทธิจํานวน 144.92 ลานบาท และมีการเพ่ิมทุนระหวางปจํานวน 54.00 ลานบาท 
รวม 198.92 ลานบาท แตเน่ืองจากมีการจายเงินปนผลจํานวน 279.00 ลานบาท จึงทําใหสวนของผูถือหุนลดลงเหลือ 
491.70 ลานบาท  ทั้งน้ีอัตราสวนหน้ีสินรวมตอสวนของผูถือหุนเทากับ 0.29 เทา 0.97 เทา และ 0.46 เทา ณ สิ้นป 2552-
2554 ตามลําดับ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีสินทรัพยรวมเทากับ 1,334.01 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจาก ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2553 ซึ่งเทากับ 968.48 ลานบาท สวนใหญมาจากการเพ่ิมขึ้นของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด สินคา
คงเหลือ เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เก่ียวของกัน เงินลงทุนในบริษัทยอย และที่ดิน อาคาร และอุปกรณ  โดยเพ่ิมขึ้น 
30.72 ลานบาท  68.13 ลานบาท  40.89  ลานบาท  45.18 ลานบาท  และ 187.39 ลานบาทตามลําดับ  ซึ่งเงินสดและ
รายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้น เพราะบริษัทยังเหลือเงินที่ไดรับจากการ IPO หุน  จึงทําใหเงินสดและรายการเทียบเทา
เงินสดคงเหลือเพ่ิมขึ้น  และสินคาคงเหลือเพ่ิมขึ้น อันเน่ืองมาจากยอดผลิตสินคาชวงปลายป 2554 ลดลง เน่ืองจากลูกคา
บางรายของบริษัทอยูในบริเวณที่ถูกนํ้าทวม จึงสงผลทําใหลดยอดสั่งซื้อกับบริษัท เปนผลทําใหสินคาคงเหลือ ณ สิ้นป 
2554 สูงขึ้น ซึ่งจากเหตุการณดังกลาว จึงเปนผลทําใหลูกหน้ีการคา ปลายป 2554  ลดลง 14.29  ลานบาท   เงินใหกูยืม
ระยะสั้นแกกิจการที่เก่ียวของกันเพ่ิมขึ้นจากป 2553 เน่ืองจากบริษัทไดใหบริษัทยอยแหงหน่ึงที่เพ่ิงเริ่มเปดดําเนินการ
กูยืมเงินเพ่ือนําไปใชหมุนเวียนในการดําเนินงาน ซึ่งตรงตามวัตถุประสงคของเงิน IPO ที่บริษัทแจง จึงเปนผลทําใหเงิน
ใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เก่ียวของกันเพ่ิมขึ้น  เงินลงทุนในบริษัทยอยเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากในระหวางป 2554 บริษัทยอย
แหงหน่ึงในประเทศไดเรียกชําระคาหุนเพ่ิม  30 ลานบาท และบริษัทไดลงทุนเพ่ิมในบริษัทยอยตางประเทศ อีกจํานวน 
15.18 ลานบาท จึงเปนผลทําใหเงินลงทุนในบริษัทยอย ป 2554 เพ่ิมขึ้น  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ  เพ่ิมขึ้นเน่ืองจาก
บริษัทมีการซื้อเครื่องจักรเพ่ือขยายการผลิตเพ่ิมขึ้น ในขณะเดียวกันหน้ีสินรวมของบริษัทลดลงจาก 476.78  ลานบาท 
เปน 423.26  ลานบาท ณ สิ้นป 2553 และ 2554 ตามลําดับ  เน่ืองจากในระหวางป 2554 บริษัทไดรับเงินจากการ IPO หุน 
จึงเปนผลทําใหบริษัทไดจายชําระหน้ีเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  ถึงแมวาบริษัทจะมีเจาหน้ีคาสินทรัพยเพ่ิมขึ้น 
เน่ืองมาจากการขยายโรงงาน จึงทําใหซื้อเครื่องจักรเพ่ิม และภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน เพ่ิมขึ้น แตยังเพ่ิมใน
สัดสวนที่นอยกวาการจายคืนเงินกูยืมระยะยาวใหกับสถาบันการเงิน ดังน้ันโดยรวมจึงสงผลทําใหหน้ีสินรวมในป 2554  
ลดลง  สวนผูถือหุนมีจํานวนเพ่ิมขึ้น ป 2554 จํานวน 419.05  ลานบาท  โดยเพ่ิมขึ้นจากบริษัทเพ่ิมทุน เพ่ือ IPO จํานวน 
75 ลานบาท และจึงเกิดสวนเกินมูลคาหุนเพ่ิมขึ้น 320.79 ลานบาท และผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี
เก่ียวกับผลประโยชนพนักงาน  ซึ่งจะทําใหกําไรสะสมลดลงจํานวน 8.82 ลานบาท ทําใหสวนของผูถือหุนเทากับ 910.75 
ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
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2. การวิเคราะหผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงานของบริษัท (งบการเงินเฉพาะบริษัท) 
รายไดจากการขาย 

ป 2554 รายไดจากการขายเปนรายไดจากการขายช้ินสวนใหกับอุตสาหกรรมที่เก่ียวของโดยแบงเปน 4 
อุตสาหกรรม ไดแก (1) อุตสาหกรรมยานยนตรอยละ 63.25 (2) อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทํา
ความเย็นรอยละ 16.80   (3) อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลรอยละ 17.58 และ (4) อื่นๆ รอยละ 2.37  

สัดสวนรายไดของบริษัทเมื่อเทียบกับป 2553 อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลมีสัดสวนรายไดลดลงจาก
รอยละ 21.89 เหลือ 17.58 เน่ืองมาจากปญหาอุทกภัยในปลายป 2554 ซึ่งสงผลใหลูกคาหลักในกลุมอุตสาหกรรมกลองดิจิตอล
ของบริษัทไมสามารถดําเนินการผลิตได จึงทําใหสัดสวนในกลุมอุตสาหกรรมน้ีลดลง 

ผลกระทบจากปญหาอุทกภัยชวงปลายป 2554 สงผลใหรายไดจากการขายรวมในป 2554 ลดลงจากป 2553 
เหลือ 872.05 ลานบาท ซึ่งมีทิศทางการลดลงไปในทิศทางเดียวกันกับการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมหมวดยานยนตและ
เครื่องใชไฟฟา ซึ่งเปนหมวดที่มีความสําคัญโดยตรงตอรายไดจากการขายของบริษัท  

 
โครงสรางรายไดจากการผลิตและจําหนายชิ้นสวนของบริษัท โดยจําแนกตามสวนงาน 
 
 งบการเงินเฉพาะบริษัท  

2552 2553 2554 เฉล่ีย 
รอยละ ลานบาท รอยละ    ลานบาท รอยละ      ลานบาท รอยละ

1. อุตสาหกรรมยานยนต 375.31 61.60 559.50 61.65 551.87 63.25 62.16 
   1.1 รถยนต 165.13 27.10 296.41 32.66 313.32 35.91 31.89 
   1.2 รถจักรยานยนต 210.18 34.50 263.09 28.99 238.55 27.34 30.27 
2. อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอร
เครื่องปรับอากาศและเครื่อง 

   ทําความเย็น 

130.77 21.47 125.28 13.80 146.58 16.80 17.36 

3. อุตสาหกรรมกลองถายภาพ
ดิจิตอล 

84.33 13.84 198.73 21.89 153.37 17.58 17.77 

4. อื่น ๆ 18.82 3.09 24.16 2.66 20.68 2.37 2.71 
รวมรายไดจากการขาย 609.23 100.00 907.67 100.00 872.50 100.00 100.00 
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โครงสรางรายไดจากการผลิตและจําหนายชิ้นสวนของบริษัทและบริษัทยอย โดยจําแนกตามสวนงาน 
 งบการเงินรวม 

เฉล่ียรอยละ 
 

ป 2553 ป 2554 

       ลานบาท   รอยละ    ลานบาท    รอยละ 
1. อุตสาหกรรมยานยนต 559.50 61.65 552.42 63.28 62.46 
   1.1 รถยนต 296.41 32.66 313.32 35.89 34.27 
   1.2 รถจักรยานยนต 263.09 28.99 239.10 27.39 28.19 
2. อุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเครื่อง ปรับ
อากาศและเคร่ืองทําความเย็น 

125.28 13.80 146.58 16.79 15.29 

3. อุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล 198.73 21.89 153.37 17.57 19.73 
4. อื่น ๆ 24.16 2.66 20.68 2.37 2.52 
รวมรายไดจากการขาย 907.67 100.00 873.05 100.00 100.00 

 
รายไดจากการขายชิ้นสวนสําหรับอุตสาหกรรมยานยนต 

รายไดจากการขายช้ินสวนสําหรับอุตสาหกรรมยานยนต แบงออกเปน 2 สวนหลักๆ คือ จําหนายใหกับ
อุตสาหกรรมรถยนต และอุตสาหกรรมรถจักรยานยนต ซึ่งมีสัดสวนเฉลี่ยรอยละ 57 ตอ 43 ตามลําดับ ของรายไดจากการ
ขายช้ินสวนอุตสาหกรรมยานยนต ในป 2554  

ปริมาณการผลิตและจําหนายรถยนตและรถจักรยานยนตในประเทศไทย ในป 2551-2554 
                         หนวย : ลานคัน 

  2551 2552 2553 2554 

รถยนต - ปริมาณการผลิต 1.39 1.00 1.65 1.46 

 - ปริมาณการจําหนาย 0.62 0.55 0.80 0.80 

รถจักรยานยนต - ปริมาณการผลิต 1.92 1.64 2.03 2.05 

 - ปริมาณการจําหนาย 1.70 1.54 1.85 2.01 
 
ปริมาณการผลิตรถยนตและรถจักรยานยนตในประเทศไทยรายไตรมาส 2554 
                         หนวย : ลานคัน 

  ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

รถยนต - ปริมาณการผลิต 0.47 0.34 0.47 0.17 

รถจักรยานยนต - ปริมาณการผลิต 0.58 059 0.62 0.25 
ที่มา : สถาบันยานยนตและสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
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รายไดจากการจําหนายช้ินสวนอะไหลสําหรับอุตสาหกรรมยานยนตเทากับ 559.50 ลานบาท ในป 2553 
ลดลงเหลือ 551.87 ลานบาท ในป 2554 สาเหตุหลักมาจากการลดลงของรายไดจากการขายช้ินสวนสําหรับอุตสาหกรรม
รถจักรยานยนตจาก 263.09 ลานบาท ในป 2553 เหลือ 238.55 ลานบาท ในป 2554  หรือลดลง 24.5 ลานบาท แมทั้งป
รายไดจากอุตสาหกรรมรถยนตเพ่ิมมากขึ้น ทั้งน้ีเน่ืองจากไดรับผลกระทบจากปญหาภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้นในป 2554 ถึง
สองครั้งคือเกิดซึนามิในเดือนมีนาคมที่ประเทศญี่ปุน และเกิดอุทกภัยชวงตุลาคมในประเทศ ซึ่งเปนผลใหปริมาณการ
ผลิตรถยนตและรถจักรยานยนตโดยเฉพาะไตรมาสที่ 4 ลดลงอยางรุนแรง จึงสงผลกระทบตอเน่ืองทําใหรายไดจากการ
ขายช้ินสวนลดลง   
 

รายไดจากการขายสําหรับอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเคร่ืองปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น  
 รายไดจากการขายสําหรับอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเครื่องปรับอากาศและเครื่องทําความเย็นเทากับ 
125.28 ลานบาท ในป 2553 เพ่ิมขึ้นเปน 146.58 ลานบาท ในป 2554 ถึงแมวาจะเกิดปญหาอุทกภัยในชวงไตรมาส 4 ของ
ป 2554 รายไดจากกลุมอุตสาหกรรมน้ียังคงขยายตัวประมาณรอยละ 17 ทั้งน้ีเน่ืองจากโรงงานผลิตของลูกคาหลักในกลุม
อุตสาหกรรมน้ีไมไดต้ังอยูในเขตพื้นที่ประสบปญหาอุทกภัย 
 

รายไดจากการขายสําหรับอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล 
รายไดจากการขายสําหรับอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลมาจากการผลิตชุดซูมกลองถายภาพ ซึ่งมี

แนวโนมเพ่ิมสูงขึ้นมาโดยตลอด ทั้งน้ีบริษัทมีความสามารถในการจัดสงไดตรงเวลา คุณภาพงานไดมาตรฐาน และราคา
สมเหตุสมผล กอใหเกิดความพึงพอใจตอลูกคาและมีการสั่งผลิตช้ินสวนในขนาดตางๆ มากขึ้นอยางตอเน่ือง แตในป 
2554 เกิดปญหาอุทกภัยครั้งใหญชวงไตรมาส 4 สงผลกระทบรุนแรงตอลูกคาหลักในกลุมอุตสาหกรรมกลองถายภาพ
ดิจิตอลของบริษัท สงผลใหลูกคาไมสามารถทําการผลิตไดในชวงเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม รายไดจากการขาย
สําหรับอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลจึงลดลงจาก 198.73 ลานบาท ในป 2553 เปน 153.37 ลานบาท ในป 2554 
อยางไรก็ตามถาดูยอดขายในชวงสามไตรมาสแรกของป 2554 ซึ่งมียอดรายไดเทากับ 145.08 ลานบาท ซึ่งอยูในระดับ
ปกติและเปนไปตามแนวโนมอุตสาหกรรม 

 

รายไดจากการขายอ่ืน 
 รายไดจากการขายอื่นสวนใหญมาจากรายไดจากการจําหนายช้ินสวนใหกับอุตสาหกรรมอุปกรณ
สํานักงาน  สวนที่เหลือมาจากช้ินสวนเครื่องมือแพทย ลูกรอกของเบ็ดตกปลา เปนตน โดยมีรายไดจํานวน 24.17 ลานบาท 
และ 20.68 ลานบาท ในป 2553 และ 2554 ตามลําดับ  ซึ่งรายไดจากการขายอ่ืนมีแนวโนมลดลงสาเหตุหลักมาจากการ
ลดลงของรายไดจากการขายช้ินสวนใหกับอุตสาหกรรมอุปกรณสํานักงานจาก 4.13 ลานบาท เหลือ 2.03 ลานบาท 
เน่ืองจากท่ีผานมาบริษัทใหความสําคัญตอยอดขายสําหรับอุตสาหกรรมอุปกรณสํานักงานนอยลงเพราะมีการแขงขัน
ดานราคากันมากขึ้น  รวมถึงปญหาอุทกภัยชวงไตรมาส 4 ของป 2554  
 

รายไดอ่ืน 
 รายไดอื่น ไดแก กําไร(ขาดทุน) จากอัตราแลกเปล่ียน ดอกเบี้ยรับ กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน และ
อื่นๆ รวมเทากับ 7.98 ลานบาทในป 2554 หรือคิดเปนรอยละ 0.91 ของรายไดรวม โดยรายไดอื่นในป 2554 สูงกวาเมื่อ
เทียบป 2553 สาเหตุหลักมาจากกําไรจากการขายเครื่องจักรใหกับบริษัทยอยมูลคา 3.47 ลานบาท ดอกเบี้ยรับและคาเชา
รับซึ่งไดรับจากบริษัทยอยจํานวน 0.29 และ 0.60 ลานบาท ตามลําดับ 
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 งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม 

 ป 2552 ป 2553 ป 2554 ป 2553 ป 2554 

 ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

กําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยน - - ( 0.05) (2.31) 1.81 22.71  (0.05)      (7.20) 1.89 49.35 

ดอกเบ้ียรับ 0.16 15.48 0.13 5.99 1.13 14.18 0.13 18.69 0.98 25.59 
กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน 0.61 61.04 1.80 81.62 3.47 43.54 0.30 42.67 - - 

คาเชารับ - - - - 0.60 7.53     -  - - - 

อื่นๆ 0.24 23.48 0.32 14.70 0.97 12.04 0.32 45.85 0.96 25.06 
รวม 1.00 100.00 2.21 100.00 7.98 100.00    0.71 100.00 3.83 100.00 

 
ตนทุนขายและอัตรากําไรขั้นตน 

 งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม 
 ป 2552 ป 2553 ป 2554 ป 2553 ป 2554 
 ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 
ตนทุนขายไมรวมคาเส่ือมราคา 397.02 85.30 587.87 88.23 572.60 86.66 587.87 88.23   573.18 86.06 
คาเส่ือมราคา 68.44 14.70 78.40 11.77 88.18 13.34 78.40 11.77     92.86 13.94 

รวม 465.46 100.00 666.27 100.00 660.78 100.00 666.27 100.00    666.04 100.00 

 
 ตนทุนขาย ประกอบดวย คาวัตถุดิบ เชน เหล็ก อลูมิเนียม เปนตน คาแรงงานทางตรง คาเสื่อมราคา และ
อื่นๆ เปนตน ตนทุนขายเทากับ 660.78 ลานบาท ในป 2554 และลดลงจาก 666.27 ลานบาท ในป 2553 ซึ่งมีแนวโนม
ลดลงตามรายไดจากการขาย  
 

 ป 2554 ตนทุนขายไมรวมคาเสื่อมราคาเทากับ 572.60 ลานบาท ลดลงจาก 587.87 ลานบาท ในป 2553 ซึ่ง
มีแนวโนมลดลงตามรายไดจากการขาย แตหากพิจารณาจากตนทุนขายไมรวมคาเสื่อมราคาหลังจากหักผลตางสินคา
ระหวางผลิตและสินคาสําเร็จรูปตนงวดและปลายงวดแลว ตนทุนขายมีอัตราเมื่อเทียบกับรายไดเพ่ิมขึ้นจากป 2553 
ประมาณ 1.8% สาเหตุหลักมาจากในป 2554 บริษัทมีรับพนักงานเพิ่มขึ้นเพ่ือขยายกิจการโดยในป 2554 ทั้งในสวนงาน
ผลิตและบริหารโดยเฉล่ียประมาณเทากับ 100 คน หลังจากเกิดเหตุการณอุทกภัยครั้งใหญในไตรมาส 4 ทําใหยอดขาย
ของบริษัทไมเปนไปตามเปาหมาย อัตราของตนทุนขายตอยอดขายจึงเพ่ิมขึ้น 
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 เชนเดียวกับจํานวนกําลังคนในการดําเนินงาน บริษัทไดซื้อเครื่องจักรและอุปกรณเพ่ิมขึ้นในป 2554 ทํา
ใหคาเสื่อมราคาซึ่งเปนคาใชจายคงที่เพ่ิมขึ้นจาก 78.40 ลานบาทในป 2553 เปน 88.18 ลานบาท ในป 2554 ในขณะท่ี
ยอดขายในป 2554 ลดลงจากผลกระทบของปญหาภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้น ตนทุนคาเสื่อมราคาซึ่งเปนคาใชจายคงที่เมื่อ
เทียบกับยอดขายจึงเพ่ิมขึ้น โดยเพ่ิมขึ้นประมาณรอยละ 1.5 จากป 2553 
 อัตรากําไรข้ันตนเฉล่ียของสินคาในแตละประเภทอุตสาหกรรมของบริษัทมีความแตกตางกันไป โดยป 
2554 อัตรากําไรขั้นตนเฉล่ียของช้ินสวนอะไหลสําหรับ 3  อุตสาหกรรมหลัก(ไมรวมอื่นๆ) อยูระหวางประมาณรอยละ 
19-30 โดยอุตสาหกรรมที่มีอัตรากําไรขั้นตนสูงสุดไดแก ช้ินสวนสําหรับอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล รวมถึง
ช้ินสวนอะไหลสําหรับอุตสาหกรรมคอมเพรสเซอรเครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น  รองลงมาคือช้ินสวน
สําหรับอุตสาหกรรมยานยนต และอัตรากําไรข้ันตนเฉล่ียของบริษัทในป 2554 เทากับรอยละ 24.27 ซึ่งลดลงจากอัตรา
กําไรข้ันตนเฉล่ียของบริษัทในป 2553 ซึ่งมีคาเทากับรอยละ 26.60 สืบเน่ืองจากสาเหตุที่กลาวไวขางตน 
 
คาใชจายในการขายและบริหาร 
 คาใชจายในการขายและบริหาร ไดแก คาใชจายในการขาย คาใชจายในการบริหาร และคาตอบแทน
กรรมการ เทากับ 7.00 ลานบาท 82.05 ลานบาท และ 10.16 ลานบาท ตามลําดับ หรือคิดเปนสัดสวนตอรายไดรวมเทากับ
รอยละ 0.80  รอยละ 9.32  และรอยละ 1.15 ตามลําดับในป 2554 
 คาใชจายในการขายและบริหารในป 2554 เพ่ิมขึ้นจากป 2553 จํานวนประมาณ 3.5 ลานบาท สวนใหญมา
จากคาใชจายเงินเดือนของพนักงาน โดยท่ีสัดสวนเงินเดือนพนักงานตอรายไดในป 2554 เทากับรอยละ 4.4 เพ่ิมขึ้นจาก
รอยละ 3.80 ในป 2553 ทั้งน้ีเน่ืองจากบริษัทไดรับพนักงานเพิ่มขึ้นเพ่ือวัตถุประสงคในการขยายกิจการโดยในป 2554 
บริษัทรับพนักงานเพ่ิมขึ้นจากในป 2553 ในสวนงานบริหารโดยเฉล่ียประมาณเทากับ 25 คน หลังจากเกิดเหตุการณ
อุทกภัยครั้งใหญในไตรมาส 4 ทําใหยอดขายของบริษัทไมเปนไปตามเปาหมาย อัตราของคาใชจายในการบริหารตอ
รายไดจึงเพ่ิมขึ้น 
 คาใชจายในการขายป 2554 ลดลง 0.18 ลานบาท เมื่อเทียบกับปกอน สาเหตุมาจากรายไดจากการขายในป 
2554 ลดลงสืบเน่ืองจากปญหาภัยธรรมชาติ รวมถึงบริษัทมีการควบคุมคาใชจายที่รัดกุมมากขึ้น  
 
กําไรจากการดําเนินงานและกําไรสุทธิ 
 บริษัทมีกําไรจากการดําเนินงานเพ่ิมขึ้นหรือลดลงตามรายไดจากการขาย โดยมีมูลคาเทากับ 147.92 ลานบาท 
และ 120.49 ลานบาท ในป 2553 และ 2554 ตามลําดับ และอัตรากําไรจากการดําเนินงานลดลงจากรอยละ 16.25 และ
รอยละ 13.68 ในป 2553 และ 2554 ตามลําดับ สาเหตุหลักมาจากตนทุนขายที่เพ่ิมขึ้นจากคาเสื่อมราคาที่มาจากการซ้ือ
เครื่องจักรและอุปกรณเพ่ือขยายกําลังการผลิต ซึ่งรวมถึงการเพ่ิมจํานวนกําลังคน แตภาวะอุตสาหกรรมชะลอการเติบโต
ไมเปนไปตามที่คาดการณไว โดยในป 2554 ตนทุนขายตอรายไดรวมเพ่ิมสูงขึ้นจากรอยละ 73.23 เปนรอยละ 75.05 
ในขณะที่สัดสวนของคาใชจายในการขายและบริหารตอรายไดรวมเพ่ิมขึ้นจากรอยละ 10.52 เปนรอยละ  11.27 
 ป 2554 บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 107.07 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 12.15  โดยในป 2554 มีตนทุนทาง
การเงิน 12.21 ลานบาท สูงกวาปกอนซึ่งเทากับ 2.37 ลานบาท เน่ืองจากในป 2554 บริษัทใชเงินกูระยะยาวจากสถาบัน
การเงินในการซื้อเครื่องจักรและอุปกรณในการขยายกิจการ โดยในชวงตนปบริษัทมีเงินกูระยะยาวจากสถาบันการเงิน
ซึ่งมีภาระดอกเบี้ยเทากับ 225 ลานบาท ทําใหระหวางปบริษัทมีภาระดอกเบี้ยจายประมาณ 9.2 ลานบาท ปจจุบันบริษัท
จายชําระคืนเงินกูระยะยาวดังกลาวแลวบางสวน ณ สิ้นป 2554 บริษัทมียอดเงินกูระยะยาวจากสถาบันการเงินเหลือ 74 
ลานบาท 
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ผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย (งบการเงินรวม) 
 เน่ืองจากบริษัทจัดต้ังบริษัทยอย 2 แหง ในป 2553 จึงจัดทํางบการเงินรวมป 2553 ขึ้น และจัดต้ังบริษัท
ยอยอีก 1 แหง ในป 2554 ซึ่งงบกําไรขาดทุนรวมหรือผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอยมีจํานวนใกลเคียงกับ
ผลการดําเนินงานเฉพาะบริษัท เน่ืองจากบริษัทยอย 2 บริษัทแรก จัดต้ังในเดือนตุลาคม  2553 และดําเนินธุรกิจในเชิง
รับจางผลิตใหกับบริษัท และบริษัทยอยอีก 1 แหงเริ่มดําเนินงานเชิงพาณิชยในไตรมาสท่ี 4 ของป 2554 โดยยอดขายรวม
ของบริษัทยอยมีจํานวนเพียงรอยละ 0.43 ของรายไดรวมของบรษิัท  แตมีบางรายการท่ีแตกตางกันเล็กนอย ไดแก  
 1) รายไดอื่นในงบการเงินรวมเทากับ 3.83 ลานบาทนอยกวาในงบการเงินเฉพาะบริษัทซึ่งเทากับ 7.98 
ลานบาท เปนจํานวนเงิน 4.14 ลานบาท เน่ืองจาก เอทู พีทู และ API มีรายไดอื่นรวม 0.61 ลานบาท ซึ่งเมื่อรวมกับรายได
อื่นของบริษัทแลวทําใหรายไดอื่นรวมเทากับ 8.58 ลานบาท แตเมื่อตัดรายการระหวางกัน 5 รายการคือ เอทูมีรายได
ดอกเบี้ยรับจากบริษัทแมจํานวน 0.39 ลานบาท และบริษัทมีรายไดคาเชารับที่เกิดจากบริษัทใหเอทูและพีทูเชาพ้ืนที่
โรงงานเพ่ือประกอบธุรกิจจํานวน 0.06 และ 0.54 ลานบาท ตามลําดับ และบริษัทมีรายไดดอกเบี้ยรับจากการให API 
กูยืมจํานวน 0.29 ลานบาท จึงทําใหรายไดอื่นในงบการเงินรวมเทากับ 3.83 ลานบาท 
 2) คาใชจายในการขายและบริหารของงบการเงินรวมเทากับ 112.21 ลานบาท มากกวางบการเงินเฉพาะ
บริษัทซึ่งเทากับ 99.21 ลานบาท เปนจํานวน 13 ลานบาท เน่ืองมาจากบริษัทยอยทั้ง 3 บริษัทมีคาใชจายเงินเดือน
พนักงาน ประมาณ 6.3 ลานบาท  
 3) ตนทุนทางการเงินในงบการเงินรวมเทากับ 11.90  ลานบาท นอยกวางบการเงินเฉพาะบริษัทซึ่งเทากับ 
12.21 ลานบาท เน่ืองมาจากรายการระหวางกันที่บริษัทยอย API จายดอกเบี้ยเงินกูยืมใหบริษัทเปนจํานวนเงิน 0.29 ลาน
บาท และบริษัทจายดอกเบี้ยเงินกูใหบริษัทยอยจํานวน 0.39 ลานบาท 
 จากความแตกตางของรายการขางตนทําใหกําไรสุทธิของงบการเงินรวมเทากับ 88.68 ลานบาทในป 2554 
นอยกวางบการเงินเฉพาะบริษัทจํานวน 21.55 ลานบาท 
 

3. การวิเคราะหฐานะทางการเงิน 

(การวิเคราะหฐานะทางการเงินจะกลาวรวมกันทั้งฐานะการเงินของบริษัทตามงบการเงินเฉพาะและฐานะการเงินของ
บริษัทและบริษัทยอยตามงบการเงินรวม) 
 ป 2553  บริษัทเริ่มจัดทํางบการเงินรวม เน่ืองจากในเดือนตุลาคม 2553 บริษัทไดลงทุนในบริษัทยอยใน
ประเทศ 2 แหง  โดยบริษัทยอยทั้ง 2 แหงยังไมไดเริ่มเปดดําเนินการเชิงพาณิชย จึงทําใหงบกําไรขาดทุนรวมหรือผลการ
ดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอยมีจํานวนใกลเคียงกับผลการดําเนินงานเฉพาะบริษัท  
 ป 2554 บริษัทไดลงทุนเพ่ิมในบริษัทยอยตางประเทศ 1 แหง  รวมจํานวนบริษัทยอยที่ลงทุน คือ 3 แหง  ซึ่ง
บริษัทยอยในประเทศ จํานวน 2 แหง เริ่มเปดดําเนินงานเชิงพาณิชยในไตรมาสที่ 3 ของป 2554 และบริษัทยอย
ตางประเทศ เริ่มเปดดําเนินงานเชิงพาณิชยในไตรมาสที่ 4 ของป 2554 ดังน้ันในการวิเคราะหทางการเงินจึงเนนให
ความสําคัญในการวิเคราะหงบการเงินเฉพาะบริษัทเปนหลัก 
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งบการเงินเฉพาะบริษัทและงบการเงินรวม 
สินทรัพยรวม 

 สินทรัพยรวมของงบการเงินเฉพาะบริษัทเทากับ 738.48 ลานบาท  968.48 ลานบาท และ 1,334.01 ลานบาท 
ณ สิ้นป 2552-2554 ตามลําดับ  และสินทรัพยรวมของงบการเงินรวมเทากับ 966.10 ลานบาท และ 1,328.60 ลานบาท ณ 
สิ้นป 2553 และ 2554 ตามลําดับ สินทรัพยรวมสวนใหญประกอบดวยสินทรัพยไมหมุนเวียนเฉล่ียถึงรอยละ  72.03  ของ
สินทรัพยรวม เน่ืองจากเปนธุรกิจผลิตจึงมีการลงทุนในโรงงาน และเครื่องจักร เปนจํานวนมาก  และสวนที่เหลือเฉล่ีย
รอยละ 27.97 ของสินทรัพยรวม เปนสินทรัพยหมุนเวียน ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 
 
สินทรัพยหมุนเวียน 
ลูกหน้ีการคาและและลูกหน้ีอ่ืน-กิจการอ่ืน 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น-กิจการอื่น ประกอบดวย 

เฉล่ีย เฉล่ีย

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ รอยละ

ลูกหน้ีการคา 102.65 95.30  131.45 96.82  111.06 95.90  96.01     131.45 96.82  111.17 95.47  96.14     

ลูกหน้ีกรมศุลกากร 0.42    0.39    1.25    0.92    2.84    2.45    1.25      1.25    0.92    3.06    2.63    1.78      

คาใชจายจายลวงหนา 0.90    0.84    0.59    0.43    0.50    0.43    0.57      0.59    0.43    0.81    0.70    0.57      

เงินมัดจํา 1.63    1.51    0.05    0.04    1.33    1.15    0.90      0.05    0.04    1.33    1.14    0.59      

เงินทดรองจาย 0.64    0.59    0.12    0.09    0.02    0.02    0.23      0.12    0.09    0.02    0.02    0.05      

ลูกหน้ีอ่ืน 0.37    0.94    2.20    1.62    0.01    0.01    0.86      2.20    1.62    0.01    0.01    0.82      

อ่ืน ๆ -      0.43    0.11    0.08    0.05    0.04    0.18      0.11    0.08    0.04    0.03    0.05      

รวม 106.61 100.00 135.77 100.00 115.81 100.00 100.00   135.77 100.00 116.44 100.00 100.00   

 รอยละตอสินทรัพยรวม 14.44   14.02   8.68    14.05        8.76

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54

 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น-กิจการอื่นของงบการเงินเฉพาะบริษัทคิดเปนรอยละของสินทรัพยรวม เทากับ  
14.44  รอยละ 14.02 และรอยละ 8.68 ณ สิ้นป 2552-2554 ตามลําดับ โดยสวนใหญ  เปน ลูกหน้ีการคา  ลูกหน้ีกรม
ศุลกากร เงินมัดจํา  โดยเฉล่ียคิดเปนรอยละของลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น-กิจการอื่น เทากับ 96.01   1.25 และ 0.90 ณ 
สิ้นป 2552-2554  ตามลําดับ  และสําหรับลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น-กิจการอื่นของงบการเงินรวมคิดเปนรอยละ 14.02 
และ 8.76 ณ สิ้นป 2553 และ 2554 ตามลําดับ  จํานวนสวนใหญเปนลูกหน้ีการคา และลูกหน้ีกรมศุลกากร โดยเฉล่ียคิด
เปนรอยละของลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น-กิจการอื่น เทากับรอยละ 96.14 และรอยละ 1.78  ณ สิ้นป 2553-2554  
ตามลําดับ  โดยรวมแลวลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น-กิจการอื่น ของงบการเงินเฉพาะและงบการเงินรวม จํานวนสวน
ใหญเปนลูกหน้ีการคาของบริษัท  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552–2554  ลูกหน้ีการการคา สามารถแยกอายุหน้ีที่คางชําระไดดังน้ี 

 ลานบาท  รอยละ  ลานบาท  รอยละ  ลานบาท  รอยละ  ลานบาท  รอยละ  ลานบาท  รอยละ

 ยังไมถึงกําหนดชําระ      85.06      82.86     102.91      78.29      75.04      67.57     102.91      78.29      73.54      66.15

 เกินกําหนดชําระ 1-30 วัน      15.85      15.44      21.92      16.68      23.76      21.39      21.92      16.68      25.37      22.82

 เกินกําหนดชําระ 31-90 วัน        1.68       1.64        5.04       3.83      11.13      10.02        5.04       3.83      11.13      10.01

 เกินกําหนดชําระ 91-180 วัน        0.02       0.02        1.49       1.13        0.92       0.83        1.49       1.13        0.92       0.83

 เกินกําหนดชําระ 181-365วัน        0.04       0.04        0.02       0.02        0.21       0.19        0.02       0.02        0.21       0.19
 เกินกําหนดชําระมากกวา 365 วัน ข้ึนไป           -            -          0.07       0.05           -            -          0.07       0.05           -            -  

 รวมลูกหน้ีการคา     102.65    100.00     131.45    100.00     111.06    100.00     131.45    100.00     111.17    100.00

 หัก คาเผื่อหน้ีสงสยัจะสญู           -            -             -            -             -            -             -            -             -            -  

 รวมลูกหน้ีการคาสทุธิ     102.65    100.00     131.45    100.00     111.06    100.00     131.45    100.00     111.17    100.00

 งบการเงินเฉพาะบริษัท  งบการเงินรวม

 ณ 31 ธ.ค. 52  ณ 31 ธ.ค. 53  ณ 31 ธ.ค. 54  ณ 31 ธ.ค. 53  ณ 31 ธ.ค. 54

 

 ณ สิ้นป 2552-2554 ลูกหน้ีการคาของงบการเงินเฉพาะบริษัท ลูกหน้ีการคาของบริษัทสวนใหญเปน
ลูกหน้ีการคาที่ยังไมถึงกําหนดชําระเฉล่ียรอยละ 87.67 ของลูกหน้ีการคารวม ลูกหน้ีการคาที่เกินกําหนดชําระ 1-3 เดือน 
เฉล่ียรอยละ 17.53 ของลูกหน้ีการคารวม และลูกหน้ีการคาที่เกินกําหนดชําระต้ังแต 3 เดือนขึ้นไปมีจํานวนรอยละ 0.92 
ของลูกหน้ีการคารวม  ลูกหน้ีการคาของงบการเงินเรวม สวนใหญเปนลูกหน้ีการคาที่ยังไมถึงกําหนดชําระเฉล่ียรอยละ 
88.23 ของลูกหน้ีการคารวม ลูกหน้ีการคาที่เกินกําหนดชําระ 1-3 เดือน เฉล่ียรอยละ 26.17 ของลูกหน้ีการคารวม และลูกหน้ี
การคาที่เกินกําหนดชําระต้ังแต 3 เดือนขึ้นไปมีจํานวนรอยละ 6.92 ของลูกหน้ีการคารวม   
 บริษัทใหเครดิตเทอมแกลูกคาอยูระหวาง 30-60 วัน โดยสวนใหญเทากับ 30 วัน หากพิจารณาจากอายุ
ลูกหน้ีการคาของบริษัท ณ สิ้นป 2552 และ 2553  จะเห็นไดวาลูกหน้ีการคาเกือบรอยละ 100 ของลูกหน้ีการคารวม เปน
ลูกหน้ีการคาที่มีอายุไมเกิน 3 เดือน โดยลูกหน้ีการคาที่เกินกําหนดชําระ 1-3 เดือน สวนใหญเกิดจากรอบระยะเวลาการ
เรียกเก็บเงินของบริษัทแตกตางจากรอบระยะเวลาการจายชําระคาสินคาของลูกคา  จึงสงผลทําใหระยะเวลาในการเก็บ
หน้ีเฉล่ียของบริษัทเกินกวาระยะเวลาเครดิตเทอมท่ีบริษัทใหกับลูกคาซึ่งระยะเวลาในการเก็บหน้ีเฉล่ีย ในป 2552 เทากับ 
66 วัน ในป 2553 เทากับ 48 วัน และในป 2554 เทากับ 53 วัน   
 บริษัทไดมีการกําหนดนโยบายการคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับลูกหน้ีที่มีอายุคางชําระเกินวันครบ
กําหนดชําระต้ังแต 4 เดือนขึ้นไปแตไมเกิน 6 เดือนในอัตรารอยละ 25  ต้ังแต 6 เดือนขึ้นไปแตไมเกิน 1 ป ในอัตรารอย
ละ 50 และต้ังแต 1 ป ขึ้นไปในอัตรารอยละ 100  นอกจากน้ีบริษัทจะทําการวิเคราะหขอมูลจากประสบการณการชําระ
เงินในอดีตและการสอบทานสถานะของลูกหน้ีที่คางอยู ณ วันที่ในงบดุล เปนขอมูลประกอบในการต้ังคาเผ่ือหน้ีสงสัย
จะสูญสําหรับลูกหน้ีการคา  
 ณ  สิ้นป 2552-2554 มียอดลูกหน้ีการคาคางชําระเกินกําหนดชําระต้ังแต 3 เดือนขึ้นไป จํานวนไมเกินรอยละ 2 
ของลูกหน้ีการคา สาเหตุเกิดจากการรอบระยะเวลาบัญชีในการเรียกเก็บเงินที่แตกตางกัน โดยบริษัทพิจารณาจาก
ประสบการณแลวลูกหน้ีการคาที่คางชําระเกิน 3 เดือนขึ้นไปสามารถจายชําระหน้ีคืนใหกับบริษัทได  ดังน้ันในชวงที่
ผานมาบริษัทจึงไมมีความจําเปนตองต้ังคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ  ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงคุณภาพของลูกหน้ีการคา และการ
บริหารจัดการลูกหน้ีการคาของบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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สินคาคงเหลือ 
 งบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมมีสินคาคงเหลือสุทธิเทากันจํานวน  71.08 ลานบาท 90.91 ลาน

บาท และ 159.04 ลานบาท  ณ สิ้นป 2552-2554 ตามลําดับ โดยสินคาคงเหลือสวนใหญประมาณรอยละ 75.83-90.72 
เปนวัตถุดิบและงานระหวางผลิต เน่ืองจากบริษัทจะผลิตสินคาตามคําสั่งซื้อของลูกคาเปนหลัก โดยลูกคาสวนใหญ
จะแจงมายังบริษัทถึงแผนการสั่งซื้อสินคาในแตละชวงเวลาของป ทําใหบริษัทสามารถวางแผนการผลิตไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เปนผลใหบริษัทไมมีความจําเปนตองผลิตสินคาสําเร็จรูปจํานวนมากเพ่ือรองรับคําสั่งซื้อ ดังจะเห็นไดจาก
สัดสวนของสินคาสําเร็จรูปคิดเปนรอยละ  7.92-12.91 และสินคาระหวางทางคิดเปนรอยละ  1.36-11.91 ของสินคา
คงเหลือ   
 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

สินคาสําเร็จรูป         9.26       12.27         7.73         7.92       21.05       12.91         7.73         7.92       21.05       12.91

งานระหวางผลิต       22.14       29.34       36.24       37.10       64.89       39.81       36.24       37.10       64.89       39.81

วัตถุดิบ       35.08       46.49       52.38       53.62       77.05       47.27       52.38       53.62       77.05       47.27

สินคาระหวางทาง         8.99       11.91         1.33         1.36            -              -           1.33         1.36            -              - 

รวม       75.47     100.00       97.68     100.00     162.99     100.00       97.68     100.00     162.99     100.00

หัก คาเผื่อสินคาเคลื่อนไหวชา         4.39         5.82         6.77         6.93         3.96         2.42         6.77         6.93         3.96         2.42

รวมสินคาคงเหลือสุทธิ       71.08       94.18       90.91       93.07     159.03       97.58       90.91       93.07     159.03       97.58

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54

 
  
 เน่ืองจากผลิตภัณฑช้ินสวนของบริษัทจะถูกนําไปเปนช้ินสวนประกอบในธุรกิจยานยนต คอมเพรสเซอร
เครื่องปรับอากาศและเคร่ืองทําความเย็น  กลองถายภาพดิจิตอล ซึ่งไมใชธุรกิจแฟช่ันหรือเทคโนโลยีที่มีการเปล่ียนแปลง
อยางรวดเร็ว สงผลทําใหผลิตภัณฑของบริษัทสามารถจําหนายไดอยางตอเน่ืองไมลาสมัยในชวงเวลาอันสั้น    
 บริษัทมีการต้ังคาเผ่ือสินคาเคล่ือนไหวชาซึ่งสวนใหญเกิดในชวงที่ผลิตภัณฑเดิมของลูกคากําลัง
เปล่ียนแปลงไปสูรูปแบบใหม สงผลทําใหมีช้ินสวนคงเหลือที่ยังจําหนายไมหมดตกคางอยู ซึ่งโดยปกติจะมีจํานวนไม
มากเน่ืองจากลูกคาจะแจงใหบริษัททราบลวงหนา ประกอบกับสินคาคงเหลือของบริษัทสวนใหญอยูในรูปของวัตถุดิบ
และงานระหวางทํา ไดแก เหล็กและอลูมิเนียม ซึ่งบริษัทสามารถเก็บรักษาและนําไปประยุกตใชกับงานช้ินสวนอื่นได 
จึงสงผลทําใหบริษัทมีการต้ังคาเผ่ือสินคาเคล่ือนไหวชาเพียงเล็กนอยเมื่อเทียบกับสินคาคงเหลือรวม ซึ่งอยูระหวางรอย
ละ 2.42-6.93 ณ สิ้นป 2552-2554 โดย ณ สิ้นป 2554 คาเผ่ือสินคาเคล่ือนไหวชา  สวนใหญเปนวัตถุดิบจํานวน 3.71 ลาน
บาท และสินคาสําเร็จรูปจํานวน 0.25 ลานบาท  
 บริษัทมีนโยบายการต้ังคาเผ่ือสินคาเคล่ือนไหวชาสําหรับสินคาสําเร็จรูปที่ไมเคล่ือนไหวเกิน 1 ปในอัตรา
รอยละ 100 และวัตถุดิบที่ไมเคล่ือนไหวระหวาง  6-12 เดือน ในอัตรารอยละ 10  และระหวาง 1-5 ป   ในอัตรารอยละ 
20- 80 และต้ังแต 5 ปขึ้นไป ในอัตรารอยละ 100 
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เงินลงทุนท่ัวไป 
บริษัทไดลงทุนในบริษัท โตมิโช (ประเทศไทย) จํากัด (“โตมิโช”) ซึ่งเปนบริษัทจัดต้ังขึ้นใหมจดทะเบียน

เปนนิติบุคคลเมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ 2553 ประกอบธุรกิจประเภทซื้อ-ขายโลหะและอโลหะทุกชนิด จํานวน 11,400 หุน 
ราคาหุนละ 100 บาท รวมเปนเงิน 1.14 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 19 ของจํานวนหุนที่ออกและเรียกชําระแลว 
โตมิโชเปนธุรกิจเทรดด้ิงของประเทศญ่ีปุน มีความชํานาญในการจัดหาและจําหนายวัตถุดิบประเภทอลูมิเนียม บริษัทซื้อ
วัตถุดิบจากโตมิโชในปริมาณที่ไมมากนัก โดยซื้อขายที่ราคาตลาด ตอมาบริษัทไดมีการเปล่ียนแปลงนโยบายคงไวแต
ธุรกิจหลัก        และเพ่ือขจัดปญหาการขัดแยงทางผลประโยชน     ที่ประชุมกรรมการบริหารครั้งที่   5/2553   เมื่อวันที่ 
20 กันยายน 2553 จึงมีมติใหจําหนายเงินลงทุนในบริษัท โตมิโช (ประเทศไทย) จํากัด ในราคาทุนเปนจํานวนเงิน 1.14 
ลานบาท ทั้งน้ี บริษัทดําเนินการจําหนายเงินลงทุนดังกลาวใหกับบุคคลภายนอกและไดรับชําระเงินเรียบรอยแลวเมื่อ
วันที่  25 กันยายน 2553 
 
เงินลงทุนในบริษัทยอย 

ป 2553 และ 2554  บริษัทจัดต้ังบริษัทยอยจํานวน 3 บริษัท โดยมีเงินลงทุนทั้งสิ้น จํานวน 75.18 ลานบาท 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

1) บริษัท เอทู เทคโนโลยี จํากัด (“เอทู”) จัดต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2553 มีทุนจดทะเบียนและ
เรียกชําระแลวจํานวน 20 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท โดยมีบริษัท
เปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 100 ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนที่มีความเท่ียงตรงสูง (High Precision 
Parts and Components) มุงเนนไปยังกลุมลูกคาที่ตองการช้ินงานที่มีรูปรางซับซอนและตองควบคุมกระบวนการผลิต
เขมงวดมากเปนพิเศษ เชน ช้ินสวนอากาศยาน ช้ินสวนเครื่องมือทางการแพทย กลองไมโครสโคป และเครื่องจักร โดย
เริ่มเปดดําเนินการเชิงพาณิชยแลว ในไตรมาสท่ี 3 ของป 2554 

2) บริษัท พีทู พรีซิช่ัน จํากัด (“พีทู”) จัดต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2553 มีทุนจดทะเบียนและเรียก
ชําระแลวจํานวน 40 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 4 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท โดยมีบริษัทเปนผู
ถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 100  ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายช้ินสวนที่มีความเที่ยงตรงสูง (High Precision Parts 
and Components) โดยผลิตช้ินสวนที่ซับซอนนอยและสามารถลดตนทุนไดมากเมื่อผลิตในปริมาณสูง โดยมุงที่
อุตสาหกรรมช้ินสวนจักรยานยนตและอุปกรณเครื่องใชไฟฟา โดยเริ่มเปดดําเนินการเชิงพาณิชยแลว ในไตรมาสที่ 3 
ของป 2554 

3) PT. API PRECISION (“API”) จัดต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2554 เปนบริษัทรวมทุนระหวาง
บริษัทและ PT.Patec Presisi Engineering (“PPE”) ในสัดสวนรอยละ 50 ตอ 50 ของทุนจํานวน 1,000,000 USD โดย
บริษัทไดจายชําระเงินไปจํานวน 500,000 USD คิดเปนมูลคา 15.18 ลานบาท เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจําหนาย
ช้ินสวนโลหะที่มีความเที่ยงตรงสูงในประเทศอินโดนีเซีย โดยเริ่มเปดดําเนินการเชิงพาณิชยแลว ในไตรมาสที่ 4 ของป 
2554  
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ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ 
 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ ของงบการเงินเฉพาะบริษัท  เทากับ 533.22 ลานบาท 667.97ลานบาท 

และ 855.36  ลานบาท ณ สิ้นป 2552-2554 ตามลําดับ  และงบการเงินรวมของบริษัท  เทากับ  672.24  และ 950.61 ลาน
บาท ณ สิ้นป 2553 และ 2554 ตามลําดับ  โดยที่ดิน อาคาร และอปุกรณ-สุทธิ ของงบการเงินเฉพาะบริษัท และงบการเงิน
รวม  ต้ังแตป 2552-2554  เพ่ิมขึ้น เน่ืองจากบริษัทและบริษัทยอยไดซื้อเครื่องจักรและอุปกรณเพ่ือขยายกําลังการผลิตใน
สวนงานที่มีแนวโนมขยายตัว ไดแก การลงทุนขยายกําลังการผลิตช้ินสวนอะไหลสําหรับอุตสาหกรรมยานยนต  

ป 2552 ยอดจําหนายช้ินสวนสําหรับอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอลยังคงเติบโตอยางตอเน่ือง 
ดังน้ันเพ่ือใหบริษัทสามารถรองรับความตองการของลูกคาไดอยางทันทวงที บริษัทจึงมีการลงทุนซื้อเครื่องจักรเพ่ือขยาย
กําลังการผลิตอีกจํานวน 100.21 ลานบาท  

ป 2553 รายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ-สุทธิ ของงบการเงินเฉพาะบริษัท เทากับ 667.97 ลานบาท 
โดยเพ่ิมขึ้นเน่ืองจากบริษัทซื้อที่ดิน ที่ตําบลหนองขยาด จังหวัดชลบุรี จํานวน 3.40 ลานบาท เพ่ือจัดต้ังศูนยสงเสริมชีวิต
คูขนาน สําหรับใหพนักงานของบริษัทรวมทํากิจกรรมตางๆ เพ่ือกอใหเกิดความสามัคคีรวมกัน    เครื่องจักร และงาน
ระหวางกอสราง เพ่ิมขึ้นจํานวน 61.88 ลานบาท และ 82.59 ลานบาท ตามลําดับ  เน่ืองจากบริษัทไดเพ่ิมสายการผลิตที่มี
ความตอเน่ืองหรือเปนขั้นตอนหน่ึงที่กระทบตอกระบวนการผลิตในสายการผลิตหลักของบริษัท ไดแก การชุบเคลือบผิว 
ซึ่งการที่บริษัทเพ่ิมสายการผลิตดังกลาวจะทําใหบริษัทสามารถบริหารตนทุนการผลิตและระยะเวลาในการผลิตไดอยาง
มีประสิทธิภาพ  ตามงบการเงินรวม ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ-สุทธิ ณ สิ้นป 2553 เทากับ 672.24 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจาก
งบการเงินเฉพาะบริษัท จํานวน 4.27 ลานบาท โดยเพ่ิมขึ้นจากงานระหวางกอสราง เน่ืองจากบริษัทยอยไดซื้อเครื่องจักร
เพ่ิม เพ่ือเตรียมเปดดําเนินการเชิงพาณิชยในป 2554  

เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2553 อนุมัติใหซื้อที่ดินจาก
บุคคลภายนอกพื้นที่ประมาณ 10 ไร 87 ตารางวา เพ่ือกอสรางโรงงานเพ่ือรองรับการขยายงานของบริษัท และแบงพ้ืนที่
บางสวนสําหรับใหบริษัทยอยเชา โดยในเดือนธันวาคม 2553 บริษัทไดทําสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินดังกลาวกับบริษัท 
อมตะ คอรปอเรชัน จํากัด (มหาชน) ในราคารวม 40.38 ลานบาท และเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2554 บริษัทไดจายชําระเงินคา
ที่ดินดังกลาวแลวทั้งจํานวน ทั้งน้ี บริษัทคาดวาจะตองใชเงินทุนเพ่ิมเติมในการกอสรางประมาณ 90 ลานบาท และคาดวา
จะกอสรางแลวเสร็จภายในป 2555 

ป 2554  บริษัทมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ-สุทธิ ของงบการเงินเฉพาะบริษัทเทากับ 855.36  ลานบาท 
เพ่ิมขึ้น 187.39 ลานบาท เมื่อเทียบกับ ณ สิ้นป 2553 สาเหตุหลักมาจากการซ้ือเครื่องจักรใหมเพ่ือขยายกําลังการผลิต
สําหรับอุตสาหกรรมกลองถายภาพดิจิตอล และอื่นๆ รวมถึงมีการปรับปรุงระบบไฟฟา ระบบลม และการตอทอเพ่ือ
รองรับเครื่องจักรใหมที่สั่งซื้อเขามาในโรงงานที่ 4   

ตามงบการเงินรวม ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ เทากับ 950.61 ลานบาท เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับงบ
การเงินเฉพาะบริษัทจํานวน 95.25 ลานบาท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2554 บริษัทยอย ไดลงทุนซื้อเครื่องจักรเพื่อใชใน
การผลิตช้ินสวนอะไหลโดยมีมูลคาตามบัญชี คือ พีทูจํานวน 7.92 ลาน บาท (สุทธิจากรายการซื้อขายเครื่องจักรระหวาง
กัน กําไรจากการจําหนายสินทรัพยระหวางกัน และสุทธิจากคาเสื่อมราคา  1.24 ลานบาท ) เอทู ไดลงทุนในเคร่ืองจักร
มูลคาตามบัญชีเทากับ 12.77 ลานบาท บาท (สุทธิจากรายการซื้อขายเครื่องจักรระหวางกัน กําไรจากการจําหนาย
สินทรัพยระหวางกัน และสุทธิจากคาเสื่อมราคา  0.78 ลานบาท )  (และ API ลงทุนในเคร่ืองจักรและอุปกรณสํานักงาน
มูลคาตามบัญชีเทากับ 22.64 ลานบาท บาท (สุทธิจากรายการซื้อขายเครื่องจักรระหวางกัน กําไรจากการจําหนาย
สินทรัพยระหวางกัน และสุทธิจากคาเสื่อมราคา  1.10 ลานบาท )  
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หน้ีสิน 
สวนใหญเปน เงินเบิกเกินบัญชีเจาหน้ีการคา  เงินกูยืมจากกรรมการและดอกเบี้ยคางจาย และเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงิน โดยหน้ีสินรวมของงบการเงินเฉพาะบริษัทเทากับ 166.71 ลานบาท 476.78 ลานบาท เทากับ 423.26 ลาน
บาท ณ สิ้นป 2552-2554  ตามลําดับ  สําหรับหน้ีสินรวมของงบการเงินรวมเทากับ 476.87 ลานบาท และ 426.55 ลาน
บาท ณ สิ้นป 2553 และ 2554 ตามลําดับ 

 
เงินกูยืมจากกรรมการและดอกเบี้ยคางจาย และเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 

ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น2/       0.81         0.11     45.00         4.65     70.00         5.25     45.00         4.66     70.00         5.25

เงินกูยืมจากกรรมการและดอกเบี้ยคางจาย     60.20         8.15           -              -             -              -             -              -             -              - 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน2/           -              -     225.00       23.23     74.00         5.55   225.00       23.29     74.00         5.55

รวม 61.01    8.26       270.00  27.88     144.00  10.80     270.00  27.95     144.00  10.80     

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54

 
1/ รอยละของสินทรัพยรวม 
2/ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ค้ําประกันโดยที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางและเคร่ืองจักร มูลคาตามบัญชีรวม 36.31 ลานบาท 
และมีกรรมการของบริษัทรวมค้ําประกัน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ค้ําประกันโดยที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางสวนหน่ึงราคาตามบัญชี 33.77 ลานบาท  และ
เครื่องจักรจํานวนหน่ึงราคาตามบัญชี 121.26 ลานบาท รวม 155.03 ลานบาท       

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ค้ําประกันโดยที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางสวนหน่ึงราคาตามบัญชี 32.45  ลานบาท และ
เครื่องจักรจํานวนหน่ึงราคาตามบัญชี 106.65  ลานบาท รวม 139.10 ลานบาท                   

 ป 2552 บริษัทมีการซื้อเครื่องจักรและอุปกรณเพ่ือขยายกําลังการผลิตและอื่นๆ อยางตอเน่ืองรวมเทากับ 
131.96 ลานบาท สงผลทําใหเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทไมเพียงพอบริษัทจึงไดกูยืมเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืม
ระยะสั้นจากสถาบันการเงินเทากับ 0.81 ลานบาท และมีเงินกูยืมจากกรรมการและดอกเบี้ยคางรับเทากับ 60.20 ลานบาท 
โดยเงินกูยืมจากกรรมการมีการคิดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4-5 ตอป และมีกําหนดชําระเมื่อทวงถาม 
 ระหวางป 2553 บริษัทไดมีการกูยืมและชําระคืนเงินกูยืมกรรมการ อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4 ตอป จายชําระ
ดอกเบี้ยเปนรายเดือน แตในชวงไตรมาสที่ 3 ของป 2553 บริษัทไดจายคืนเงินกูยืมกรรมการท้ังจํานวน สงผลให ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2553 บริษัทไมมียอดเงินกูยืมกรรมการคงคาง แตยังคงเหลือเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินจํานวน 45 
ลานบาท  
 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2553 มีมติอนุมัติการขอรับวงเงิน
สินเช่ือกับสถาบันการเงินแหงหน่ึงจํานวน 300 ลานบาท เริ่มต้ังแตเดือนเมษายน – เดือนกันยายน 2556   โดยเดือนที่ 1-9  
อัตราดอกเบี้ย MLR-2.75% ตอป และเดือนที่ 10 เปนตนไป MLR – 1.75% ตอปเริ่มชําระเงินงวดแรกในเดือนเมษายน 2554  
ค้ําประกันโดยที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางและเครื่องจักรที่มีมูลคาตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เทากับ 155.03 ลานบาท 
เพ่ือเพ่ิมความคลองตัวในการดําเนินกิจการ การลงทุนเพ่ือขยายกิจการ โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 บริษัทไดเบิกใช
วงเงินดังกลาวไปแลวจํานวน  225 ลานบาท ทั้งน้ีสัญญาเงินกูยืมดังกลาวระบุขอปฏิบัติที่สําคัญดังน้ี 
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1) กําหนดใหบริษัทตองดํารงสัดสวนหน้ีตอสวนของผูถือหุนไมใหเกินกวา 2 ตอ 1 ซึ่ง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2554  บริษัทมีสัดสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุนเทากับ 0.47 เทา 

2) กําหนดใหบริษัทตองดํารงสัดสวนความสามารถในการชําระหน้ีไมใหตํ่ากวา 1.5 เทา ซึ่ง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2554  บริษัทมีสัดสวนความสามารถในการชําระหน้ีเทากับ 1.85 เทา 

3) กําหนดใหการถือหุนในบริษัทของครอบครัวการุณกรสกุล ในสัดสวนไมตํ่ากวารอยละ 51 ของทุน
จดทะเบียน ซึ่ง ณ วันที่ 10 กุมภาพันธ 2555 (วันที่ปดสมุดทะเบียนครั้งลาสุด) ครอบครัวการุณกรสกุล 
ถือหุนในบริษัทในสัดสวนรอยละ 63.58 

ป 2554  ในเดือนกันยายน บริษัทมีเงินกูยืมระยะยาว คงเหลือ 250 ลานบาท  แตหลังจากที่บริษัทไดเสนอ
ขายหุนสามัญและเพ่ิมทุนตอประชาชน และไดรับเงินจากการเสนอขายหุนสามัญและเพ่ิมทุนตอประชาชน  เมื่อวันที่ 29 
กันยายน 2554 บริษัทไดนําเงินสวนหน่ึงตามที่ระบุไวในวัตถุประสงคการใชเงินทุนในสวนที่เพ่ิม จํานวน 120 ลานบาท 
จายชําระคืนเงินกูยืมระยะยาวกอนกําหนด  และอีกสวนหน่ึงจํานวน 56 ลานบาท เปนการจายชําระตามเง่ือนไขของ
สัญญาเงินกู  ทําให ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2554 เงินกูยืมระยะยาว คงเหลือ 74 ลานบาท    

 
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน-กิจการอ่ืน 

ประกอบดวย  เจาหน้ีการคา โบนัสคางจาย คาใชจายคางจาย  เจาหน้ีอื่น มีรายละเอียดดังน้ี 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

เจาหนี้การคา 63.93       85.22 119.18       84.96 93.98       84.42 119.18       84.94 93.98 81.07

โบนัสคางจาย 6.51         8.68 15.75       11.23 11.79       10.59 15.75       11.23 11.79 10.17

คาใชจายคางจาย 3.45         4.60 1.06         0.76 1.38         1.24 1.09         0.78 1.51 1.30

เจาหนี้อ่ืน 1.13         1.51 4.28         3.05 4.18         3.75 4.28         3.05 8.64 7.45

รวม          75.02     100.00        140.27     100.00        111.33     100.00        140.31     100.00        115.91     100.00

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54

 

โดยสวนใหญเปนเจาหน้ีการคา ประเภทเจาหน้ีคาวัตถุดิบ เชน เหล็ก อลูมิเนียม เปนตน ซึ่งเจาหน้ีเฉล่ีย
รอยละ 87.47 เปนเจาหน้ีภายในประเทศ และเฉล่ียรอยละ 12.53 เปนเจาหน้ีตางประเทศ มีระยะเวลาการใหสินเช่ือ 
(Credit Term) ประมาณ 30-90 วัน 

เจาหน้ีการคาของงบการเงินเฉพาะเทากับ 63.93 ลานบาท ณ สิ้นป 2552 และตามงบการเงินเฉพาะและงบ
การเงินรวม มีเจาหน้ีการคาเพ่ิมขึ้นเปน 119.18 ลานบาท ณ สิ้นป 2553 และเทากับ 93.98 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2554  ซึ่งการลดลงในป 2553 และ 2554 แปรผันตามปริมาณการสั่งซื้อวัตถุดิบเพ่ือรองรับยอดขายท่ีเพ่ิมสูงขึ้น หรือคิด
เปนระยะเวลาชําระหน้ีเฉล่ียเทากับ  51 วัน 50 วัน  61 วัน  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552-2554  ตามลําดับ ซึ่งยังอยูในชวง
ระยะเวลาการใหสินเช่ือที่บริษัทไดรับจากเจาหน้ีการคา 
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เจาหน้ีคาสินทรัพย 

ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/ ลานบาท รอยละ1/

เจาหนี้คาสินทรัพย 29.94         4.05 65.32         6.75 152.86         11.46 65.32         6.75 152.86 11.51

รวม      29.94         4.05      65.32         6.75    152.86         11.46      65.32         6.75    152.86       11.51

งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 31 ธ.ค. 54

 
1/ รอยละของหน้ีสินรวม 

ณ สิ้นป 2552 เจาหน้ีคาสินทรัพยของงบการเงินเฉพาะบริษัท เทากับ 29.94 ลานบาท  ณ สิ้นป 2553 และ 
2554  เจาหน้ีคาเครื่องจักรของงบการเงินเฉพาะบริษัทและงบการเงินรวมของบริษัทมีจํานวนเทากัน คือ   65.32 ลานบาท และ 
152.86 ลานบาท ตามลําดับ  โดยป 2553 เพ่ิมขึ้น 35.38 ลานบาท และป 2554  เพ่ิมขึ้น   87.54  ลานบาท เน่ืองจากป 
2552-2554 เปนชวงที่บริษัทกําลังขยายการผลิตทําใหลงทุนในเคร่ืองจักรเพ่ิมขึ้น   
 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 
ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2554  เปนตนไป  บริษัทและกลุมบริษัทไดถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 

เรื่อง ผลประโยชนพนักงาน โดยมาตรฐานการบัญชีไดกําหนดใหกลุมบริษัทรับรูผลประโยชนของพนักงานเปน
คาใชจายเม่ือกลุมบริษัทไดรับผลประโยชนที่เกิดจากการใหบริการของพนักงาน  พรอมทั้งรับรูหน้ีสินเมื่อพนักงานได
ใหบริการเพ่ือแลกเปล่ียนกับผลประโยชนของพนักงานที่กลุมบริษัทจะตองจายในอนาคต  กลุมบริษัทไดเลือกใชแนว
ทางการเพ่ิมหน้ีสินภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงานกรณีการเกษียณอายุหรือการเลิกจางตามกฎหมายแรงงาน  โดย
ทําการปรับปรุงจํานวนหน้ีสินดังกลาวจํานวน 8.83 ลานบาท สําหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ และ 8.99 ลานบาท สําหรับ
งบการเงินรวม เขาไปในกําไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554  ตามแนวทางท่ีกําหนดไวเปนทางเลือกใหถือปฏิบัติ
ในชวงของการเปล่ียนแปลงตามขอกําหนดของมาตรฐานการบัญชี 

ป 2554 บริษัทและกลุมบริษัทรับรูคาใชจายผลประโยชนพนักงานกรณีการเลิกจางหรือเกษียณอายุและ
ผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงานจํานวน 3.95 ลานบาท สําหรับงบการเงินเฉพาะบริษัท และจํานวน 2.91 ลานบาท 
สําหรับงบการเงินรวม สงผลทําใหหน้ีสินภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงานกรณีการเกษียณอายุหรือเลิกจางตาม
กฎหมายแรงงานเพ่ิมขึ้นเปน 11.30 ลานบาท สําหรับงบการเงินเฉพาะบริษัท และจํานวน 12.50 ลานบาท สําหรับงบ
การเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554   

 

ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554   
1. กลุมบริษัทมีภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเชาสินทรัพยและบริการอื่นๆโดยสัญญามีอายุต้ังแต 1 ป ถึง 5 ป โดยท่ี

จะตองจายชําระภายใน 1 ป เปนจํานวน 0.80 ลานบาท และเกินกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 0.65 ลานบาท รวมเทากับ 
1.45 ลานบาท 

2. บริษัทมีภาระผูกพันจากการทําเลตเตอรออฟเครดิตเปนจํานวนเงินประมาณ 335.76 ลานเยน สําหรับงบการเงิน
เฉพาะบริษัท  และ 357.76 ลานเยน สําหรับงบการเงินรวม  ซึ่งเก่ียวเน่ืองกับการซื้อเคร่ืองจักรและจํานวน 0.06 
ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา สําหรับงบการเงินเฉพาะบริษัท และงบการเงินรวม  โดยเก่ียวเน่ืองกับการซื้อวัตถุดิบ  

3. บริษัทมีหนังสือค้ําประกันที่ออกโดยธนาคารในนามของบริษัทเหลืออยูเปนจํานวน 3.75 ลานบาท ซึ่งเก่ียวเน่ืองกับ
การคํ้าประกันการใชไฟฟาของบริษัท 
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สวนของผูถือหุน 
 ณ สิ้นป 2552 สวนของผูถือหุนเทากับ 571.77 ลานบาท เปนผลมาจากบริษัทมีผลประกอบการกําไรสุทธิ
เทากับ  65.89 ลานบาท ถึงแมวาในระหวางปบริษัทไดมีการจายเงินปนผลก็ตาม แตเน่ืองจากกําไรสุทธิในแตละป
มากกวาเงินปนผลที่จายไปจึงทําใหสวนของผูถือหุนเพ่ิมขึ้น  
 ณ สิ้นป 2553 สวนของผูถือหุนลดลงเหลือ 491.70 ลานบาท  ถึงแมวาบริษัทมีผลประกอบการกําไรสุทธิ
จํานวน 144.93 ลานบาท และมีการเพ่ิมทุนระหวางปจํานวน 54.00 ลานบาท (ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 
1/2553) รวม 198.92 ลานบาท แตเน่ืองจากมีการจายเงินปนผลจํานวน 279.00 ลานบาท จึงทําใหสวนของผูถือหุนลดลง
เหลือ 491.70 ลานบาท 
 ณ สิ้นป 2554 สวนของผูถือหุนของบริษัท เทากับ 910.75 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจํานวน 419.04 ลานบาท เมื่อเทียบ
กับ ณ สิ้นป 2553 ซึ่งเทากับ 491.70 ลานบาท เน่ืองจากในป 2554 บริษัทเพ่ิมทุนโดยการออกหุนสามัญเพ่ิมจํานวน 75 ลานหุน 
มูลคาหุนละ 1 บาท  รวมเปนจํานวน 75 ลานบาท โดยการเพิ่มทุนเปนการเสนอขายหุนตอประชาชน (IPO) เมื่อวันที่ 29 
กันยายน 2554  โดยจากการเพ่ิมทุนในครั้งน้ี บริษัทมีสวนเกินมูลคาหุนสามัญเพ่ิมขึ้น  โดย ณ สิ้นป 2553 บริษัทมี
สวนเกินมูลคาหุนสามัญ เทากับ 49 ลานบาท  หลังการเสนอขายหุนตอประชาชน (IPO) บริษัทมีสวนเกินมูลคาหุนสามัญ
เพ่ิมขึ้นเทากับ 320.79  จึงเปนผลทําให ณ สิ้นป 2554 บริษัทมีสวนเกินมูลคาหุนสามัญเทากับ 369.79 ลานบาท  ประกอบ
กับในป 2554  บริษัทมีกําไรสุทธิ 107.07 ลานบาท แตเน่ืองจากมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชีเพ่ือใหเปนไปตาม
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชนพนักงาน ซึ่งผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายบัญชีดังกลาวทําให
กําไรสะสมลดลงจํานวน 8.83 ลานบาท จึงทําใหสวนของผูถือหุนของบรษิัทเทากับ 910.75 ลานบาท ณ สิ้นป 2554  
 สวนของผูถือหุนของงบการเงินรวม เทากับ 489.23 ลานบาท ณ สิ้นป  2553 เพ่ิมขึ้นเปน 412.81 ลานบาท 
ณ สิ้นป 2554 เน่ืองจากในป 2554 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 85.52 ลานบาท แตเน่ืองจากมีการ
เปล่ียนแปลงนโยบายบัญชีเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชนพนักงาน ซึ่งผลกระทบจาก
การเปล่ียนแปลงนโยบายบัญชีดังกลาวทําใหกําไรสะสมลดลงจํานวน 8.99 ลานบาท จึงทําใหสวนของผูถือหุนของ
บริษัทและบริษัทยอยเทากับ 902.05 ลานบาท ณ สิ้นป 2554  
 

รายละเอียดการเพ่ิมทุน 

 เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2553 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2553 มีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท
อีก 45 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 180 ลานบาท รวมเปนทุนจดทะเบียนใหม 225 ลานบาท โดยออกหุนสามัญ
จํานวน 0.45 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท เพ่ือเสนอขายใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวน โดยแบงการ
จัดสรรออกเปน 2 ครั้ง ดังน้ี 

ครั้งที่ 1 เสนอขายจํานวน 0.405 ลานหุน ในราคาเสนอขายหุนละ 100 บาท ซึ่งไดมีการเรียกชําระ
และรับชําระคาหุนเพ่ิมทุนดังกลาวครบถวนแลวในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2553 

ครั้งที่ 2 เสนอขายจํานวน 0.045 ลานหุน ในราคาเสนอขายหุนละ 300 บาท ซึ่งไดมีการเรียกชําระ
และรับชําระคาหุนเพ่ิมทุนดังกลาวครบถวนแลวในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2553 

 

 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2553 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท ครั้งที่ 2/2553 มีมติอนุมัติเปล่ียนแปลงมูลคาหุนที่
ตราไวจากเดิมมูลคาหุนละ 100 บาท เปนมูลคาหุนละ 1 บาท และมีมติอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทอีก 75 
ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 225 ลานบาท รวมเปนทุนจดทะเบียนใหม 300 ลานบาท โดยออกหุนสามัญใหม
จํานวน 75 ลานหุน จากเดิม 225 ลานหุน รวมเปน 300 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายใหแก



บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  

หนา 93 

ประชาชนเปนการทั่วไป ซึ่งบริษัทไดมีการจดทะเบียนเพิ่มทุนและเปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไวกับกระทรวงพาณิชย
เรียบรอยแลวเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2554 

 
รายละเอียดการจายเงินปนผลในป 2552 – 2554  สรุปดังน้ี 

 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2552 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2552 มีมติอนุมัติจัดสรรกําไรเพ่ือจายเงินปนผลระหวาง
กาลป 2552 ในอัตราหุนละ 15 บาท เปนเงินรวม 27 ลานบาท และดําเนินการจายเงินปนผลในวันที่ 15 ตุลาคม 2552    

 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2553 ที่ประชุมผูถือหุนครั้งที่ 1/2553 มีมติอนุมัติใหจายเงินปนผล ในอัตราหุนละ 15 บาท เปน
จํานวนเงินรวม 27 ลานบาท และดําเนินการจายเงินปนผลในวันที่ 31 พฤษภาคม 2553  

 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2553 มีมติอนุมัติจัดสรรกําไรเพ่ือจายเงินปนผล
ระหวางกาลป 2553 ในอัตราหุนละ 15 บาท เปนเงินรวม 27 ลานบาท และดําเนินการจายเงินปนผลในวันที่ 27 
ตุลาคม 2553 

 เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2553 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา
หุนละ 100 บาท เปนจํานวนเงินรวม 225 ลานบาท โดยบริษัทจายเงินปนผลในวันที่ 28 ธันวาคม 2553  

 เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2554 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา
หุนละ 0.25 บาท เปนจํานวนเงินรวม 75 ลานบาท โดยบริษัทจายเงินปนผลในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2554  

 
สภาพคลอง 
กระแสเงินสด : 
(หนวย : ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม 
 ป 2552 ป 2553 ป 2554 ป 2553 ป 2554 

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย
และหน้ีสินดําเนินงาน 

 
146.90 

 
234.62 

 
212.28 

 
233.62 

 
202.31 

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยและหน้ีสินดําเนินงาน 36.10 8.57 (93.80) 8.31 (99.37) 
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 183.00 243.19 118.48 241.93 102.93 
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน (124.72) (211.73) (282.57) (187.52) (292.67) 
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจการจัดหาเงิน (56.69) (15.81) 194.81 (15.81) 209.99 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 17.92 33.57 64.29 56.52 76.85 
 
อัตราสวนสภาพคลอง : 

บริษัทมีอัตราสวนสภาพคลองเทากับ 1.18 เทา 0.77 เทา และ 0.97 เทา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 
2553 และ 2554 ตามลําดับ  โดยใน 3 ปที่ผานมาบริษัทมีการลงทุนในเคร่ืองจักรเพ่ือขยายกําลังการผลิตเพ่ิมเติม ทําให
แหลงเงินทุนจากภายในบริษัทไมเพียงพอจําเปนตองพ่ึงพาแหลงเงินทุนจากกรรมการและเงินกูระยะสั้นและยาวจาก
สถาบันการเงิน สงผลทําใหสภาพคลองในชวงที่ผานมาของบริษัทมีแนวโนมลดลง   

สําหรับอัตราสวนสภาพคลองอื่น ไดแก ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ียเทากับ 53 วัน ในป 2554 เน่ืองจากป 
2554 เปนปที่อุตสาหกรรมยานยนตมีการเติบโตดีในไตรมาส 1 และไตรมาส 3 แตเกิดปญหาภัยธรรมชาติโดยเฉพาะใน
ไตรมาสที่ 4  เปนเหตุใหระยะเวลาในการเรียกเก็บหน้ีในป 2554 เพ่ิมขึ้นเปน 53 วัน  จาก 47 วันในป 2553  
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ระยะเวลาขายสินคาเฉล่ีย คือระยะเวลาต้ังแตผลิตจนกระทั่งขายสินคาในป 2554 เทากับ 69 วัน 
เพ่ิมขึ้นจาก 44 วัน ในป 2553 เน่ืองจากในชวงเกิดปญหาอุทกภัย ซึ่งบริษัทไมไดรับผลกระทบจากน้ําทวมโดยตรงแต
ไดรับผลกระทบจากยอดสั่งซื้อที่หดตัวลง สงผลใหกําลังการผลิตของบริษัทอยูในระดับตํ่า บริษัทจึงทําการผลิตเพ่ือส
ตอกสินคาบางสวนไวเพ่ือทบยอดสั่งซื้อที่จะเขามาหลังปญหาอุทกภัยผานพนไป ระยะเวลาขายสินคาเฉล่ียของบริษัทจึง
เพ่ิมมากขึ้น 

ระยะเวลาชําระหน้ีเฉล่ียในป 2554 เทากับ 69 วัน  เพ่ิมขึ้นจาก 44 วัน ในป 2553  บริษัทพยายามที่จะ
ยืดระยะเวลาการชําระหน้ีใหมากที่สุด จากปญหาอุตสาหกรรมหดตัวจากปญหาภัยธรรมชาติ 

สําหรับวงจรเงินสดของบริษัทเพ่ิมขึ้นจาก 41 วัน เปน 52 วัน ในป 2553-2554 ตามลําดับ ถึงแมวา
ระยะเวลาในการเรียกเก็บหน้ีเฉล่ีย และขายสินคาเฉล่ียนานขึ้น แตบริษัทสามารถที่จะบริหารระยะเวลาในการชําระหน้ี
ใหนานขึ้นเชนเดียวกัน แตระยะเวลาที่ชําระหน้ีนานขึ้นยังไมครอบคลุมการเพ่ิมขึ้นของระยะเวลาในการเรียกเก็บหน้ี
เฉล่ียและขายสินคาเฉล่ีย จึงทําใหวงจรเงินสดของบริษัทในป 2554 เพ่ิมขึ้นเปน 52 วัน 

 
อัตราสวนที่สําคัญอื่นๆ : 
  ป 2554 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยเทากับรอยละ 10.69 ลดลงจากรอยละ 16.98 ในป 2553 
เน่ืองจากยอดขายของบริษัทไมเปนไปตามเปาหมายอันเน่ืองจากภัยธรรมชาติ อยางไรก็ตามอัตราผลตอบแทนจาก
สินทรัพยยังคงมากกวาป 2552 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร เทากับรอยละ  24.58 ลดลงจากรอยละ 37.85 ในป 
2553  อัตราผลตอบแทนสินทรัพยถาวรของบริษัทลดลงเน่ืองจากในป 2554 บริษัทมีการขยายกําลังการผลิตเพ่ือรองรับ
การขยายตัวของอุตสาหกรรมโดยเฉพาะอุตสาหกรรมยานยนต แตเน่ืองจากการหดตัวอยางมากของอุตสาหกรรม
โดยรวมในไตรมาสท่ี 4 ทําใหยอดขายโดยรวมทั้งปลดลง สงผลทําใหการขยายกําลังการผลิตในสินทรัพยถาวรไม
สอดคลองกับการหดตัวของอุตสาหกรรมโดยรวม บริษัทจึงยังไมสามารถใชสินทรัพยที่มีอยูเพ่ือกอใหเกิดรายไดไดอยาง
เต็มที่    
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 อัตราสวนหน้ีสินรวมตอสวนของผูถือหุนของบริษัทเทากับ 0.69 เทา 
ลดลงจาก 0.97 เทา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 การลงทุนในเครื่องจักรเพ่ือขยายกําลังการผลิต และสินทรัพยอื่นๆ สวน
ใหญมีแหลงเงินทุนมาจากสวนของทุนซึ่งบริษัทเพ่ิมทุนจากการออกหุน IPO โดยมีสวนที่มาจากเงินกูยืมนอยลง อยางไร
ก็ตามบริษัทมีกระแสเงินสดจากการดําเนินงานของบริษัทเพียงพอท่ีจะจายดอกเบี้ยไดพิจารณาจากอัตรสวน
ความสามารถชําระดอกเบ้ียที่เทากับ 10.80 เทา  แมวาอัตราสวนความสามารถชําระดอกเบี้ยจะลดลงจากป 2553 
เน่ืองมาจากโดยในชวงตนปบริษัทมีเงินกูระยะยาวจากสถาบันการเงินซึ่งมีภาระดอกเบี้ยเทากับ 225 ลานบาท ทําให
ระหวางปบริษัทมีภาระดอกเบี้ยจายประมาณ 9.2 ลานบาท ปจจุบันบริษัทจายชําระคืนเงินกูระยะยาวดังกลาวแลว
บางสวน ณ สิ้นป 2554 บริษัทมียอดเงินกูระยะยาวจากสถาบันการเงินเหลือ 74 ลานบาท 
 
 
 
 
 
คาตอบแทนผูสอบบัญชี  
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ป 2553 คาตอบแทนของบริษัท เอส พี ออดิท จํากัด ในฐานะผูสอบบัญชี รวมท้ังกลุมบริษัท มีจํานวน 0.59 
ลานบาท และตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของบัตรสงเสริม 0.06 ลานบาท 

ป 2554 คาตอบแทนของบริษัท เอส พี ออดิท จํากัด ในฐานะผูสอบบัญชี รวมท้ังกลุมบริษัท มีจํานวน 0.92 
ลานบาท และตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของบัตรสงเสริม 0.06 ลานบาท 

 ทั้งน้ี บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีไมเปนบุคคลหรือกิจการที่
เก่ียวของกันกับบริษัท  
 
ปจจัยและอิทธิพลหลักท่ีอาจมีผลกระทบตอการดําเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 
ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

วัตถุดิบหลักที่ใชในการผลิตช้ินสวนของบริษัท สวนใหญตองนําเขาจากตางประเทศ  อยางไรก็ตามบริษัท
มีการสั่งซื้อวัตถุดิบสวนใหญผานผูจัดจําหนายในประเทศซึ่งกําหนดราคาขายเปนสกุลเงินบาท จึงทําใหบริษัทไมมีความ
เสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนในกรณีดังกลาว แตในบางกรณีวัตถุดิบที่มีคุณสมบัติตามที่ลูกคากําหนดไมมี
จําหนายภายในประเทศ หรือในบางกรณีลูกคาเปนผูกําหนดรายช่ือผูจัดจําหนายวัตถุดิบใหบริษัทเปนผูเลือก ซึ่งผูจัด
จําหนายวัตถุดิบดังกลาวลวนแตเปนผูจัดจําหนายที่อยูในตางประเทศ ทําใหบริษัทตองมีการส่ังซื้อวัตถุดิบบางสวน
โดยตรงจากตางประเทศ    ดังน้ันบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจากการสั่งซื้อวัตถุดิบใน
กรณีดังกลาวซึ่งคิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 13 ของยอดสั่งซื้อทั้งหมดในป 2554    

แตเน่ืองจากบริษัทมีการจําหนายช้ินสวนใหแกลูกคาในตางประเทศและไดรับชําระเงินเปนเงินตรา
ตางประเทศดวย บริษัทจึงใชเงินตราตางประเทศที่ไดรับจากการขายไปจายชําระคาซื้อวัตถุดิบโดยเงินตราตางประเทศท่ี
บริษัทไดรับจากการขายช้ินสวนโลหะมีจํานวนใกลเคียงกับจํานวนเงินตราตางประเทศที่บริษัทตองจายชําระเปนคา
วัตถุดิบ โดยในไตรมาสที่ 2/2554 บริษัทมีรายไดจากการขายช้ินสวนเปนเงินตราตางประเทศจํานวน  2.57 ลานดอลลาร
สหรัฐ หรือคิดเปนจํานวนเงินเทียบเทา 78.90 ลานบาท และมียอดสั่งซื้อวัตถุดิบเปนเงินตราตางประเทศประมาณ 1.17 
ลานดอลลารสหรัฐ 1.86 ลานเยนและ 0.04  ลานดอลลารสิงคโปร คิดเปนจํานวนเงินรวมเทียบเทา 37.88 ลานบาท จาก
ลักษณะการทําธุรกิจดังกลาวจึงสามารถสรุปไดวาบริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนที่เกิดจากการ
ประกอบธุรกิจคอนขางตํ่า เน่ืองจากมีรายรับและรายจายบางสวนเปนเงินตราตางประเทศท่ีมีจํานวนคอนขางใกลเคียงกัน 

อยางไรก็ตาม บริษัทยังคงมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจากการนําเขาเคร่ืองจักร
จากตางประเทศ โดยบริษัทนําเขาเครื่องจักรสวนใหญจากประเทศญ่ีปุน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมียอดสั่งซื้อ
เครื่องจักรคงคางเปนสกุลเงินตางประเทศประมาณ 113.23 ลานเยน คิดเปนจํานวนเงินเทียบเทาประมาณ 43.25 ลานบาท 
ทั้งน้ีบริษัทมีการบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนดังกลาวโดยมีการทําสัญญาปองกันความ
เสี่ยงดานอัตราแลกเปล่ียนทั้งจํานวน   
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11.  กิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมขององคกร (CSR) 
  

ความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม พนักงาน และความปลอดภัยในสถานท่ีทํางาน 

บริษัทใหความสําคัญตอสังคม สิ่งแวดลอมและพนักงานเปนอยางมาก โดยบริษัทจัดใหมีกิจกรรมที่เก่ียวของกับ
การพัฒนาบุคลากร การรักษาสิ่งแวดลอม และการตอบแทนสังคมอยางสมํ่าเสมอ สงผลใหบริษัทไดรับการยอมรับจาก
หนวยงานราชการและภาคเอกชนเก่ียวกับการดําเนินการดังกลาว โดยแตละปหนวยงานราชการและภาคเอกชนตางๆ จะ
ขอเขาเยี่ยมชมกิจการของบริษัทในดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรของบริษัทเปนจํานวนมาก    

ป 2549 บริษัทไดรับเลือกเปนบริษัทตัวอยางโรงงานสีขาวของจังหวัดชลบุรี และใน 2549 – 2554 มีผูเขาเยี่ยมชม
โรงงานของบริษัทดังน้ี    

 2549 2550 2551 2552 2553 2554 รวม 

จํานวนคณะ 76 72 78 54 54 45 379 

จํานวนคน 1,776 1,778 1,857 1,661 1,689 1,698 10,459 
 

 

 

 

 

 

 

และในระหวางป 2554 บริษัทไดมีกิจกรรมทางดานสังคม สิ่งแวดลอม พนักงาน และความปลอดภัยในสถานท่ี
ทํางาน ดังน้ี 

 ดานสังคม 

บริษัทไดริเริ่ม “โครงการจิตอาสา” เพ่ือสนับสนุนใหพนักงานเขาไปมีสวนรวมในการชวยเหลือ
สังคม หรือชวยชุมชนรอบๆ บริษัทเพ่ือเปนการพัฒนาชุมชนในบริเวณใกลเคียง เชน การพัฒนา ปรับปรุง 
ซอมแซมโรงเรียนที่ขาดแคลนในจังหวัดชลบุรี ชวยซอมแซมบานผูประสบอัคคีภัย เปนตน บริษัทได
กําหนดใหพนักงานรวมกันบําเพ็ญประโยชนตอสังคมภายใตโครงการ ‘รวมพลังสามัคคี ทําดีเพ่ือพอ’ ทุก
วันที่ 1 พฤษภาคม ของทุกป    
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นอกจากน้ีบริษัทยังมีการมอบทุนพัฒนาบานเกิดของพนักงาน การรณรงคใหพนักงานรวมปลูกปา 
การรณรงคใหพนักงานบริจาคโลหิต การสรางหองสมุดใหโรงเรียน บริจาคหวงอลูมิเนียมเพ่ือทําขาเทียม 
รวมถึงโครงการชวยเหลือผูประสบภัยนํ้าทวม โดยพนักงานของบริษัทไดลงพ้ืนที่มอบถุงยังชีพใหแก
ผูประสบภัยในจังหวัดปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา นครปฐม และกรุงเทพมหานคร 

 ดานสิ่งแวดลอม 

บริษัทมีการบริหารจัดการการปลอยของเสียที่เกิดจากกระบวนการ
ผลิตของบริษัท โดยมุงเนนที่จะลดการปลอยของเสียใหไดมากที่สุด ประกอบ
กับการสงเสริมใหมีการนํากลับมาใชใหม (reuse) และการรีไซเคิล 
(recycle) นอกจากน้ีบริษัทยังสงเสริมใหมีแนวทางการจัดการและการ
ปฏิบัติการดานสิ่งแวดลอมจนไดรับมาตรฐาน ISO 14001 อีกดวย 

 ดานพนักงาน 

บริษัทสงเสริมและพัฒนาใหพนักงานมีความรูและทักษะในการทํางานควบคูไปกับการมีคุณธรรม
และจริยธรรมตามปณิธานของบริษัทที่กําหนดวา “มุงสรางคนดี แทนคุณแผนดิน” โดยมุงเนนการ
เสริมสรางใหพนักงานใหมี “วินัย สามัคคี เสียสละ คุณธรรม และกตัญู” ซึ่งเปนการวางรากฐานการพัฒนา
ศักยภาพของพนักงานสูวิถีแหงความสุข ประสิทธิภาพ และนําไปสูการสรางความเขมแข็งที่รากฐานของ
องคกรอยางแทจริง   โดยบริษัทจะสรางบุคลากรใหเปนคนเกงและคนดีผานกิจกรรมตางๆ ไดแก 

ก. วินัย   บริษัทไดเล็งเห็นวาบุคลากรสวนใหญของบริษัทไมไดมี
ความคุนเคยกับสภาพแวดลอมทางดานอุตสาหกรรม ความมีวินัยจึง
เปนจุดออนที่ตองมีการปรับพฤติกรรมและปลูกฝง โดยบริษัทจะจัด
ใหมีการทํากิจกรรมฝกวินัยในคายทหารท่ีมี ช่ือโครงการว า 
“โครงการภูมิใจไทยเต็มรอย” ซึ่งกิจกรรมดังกลาวพนักงานทุกคน
ตองผานการฝกวินัยเปนเวลา 2 วัน 1 คืน    
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 ภายหลังจากการฝกวินัยแลวบริษัทยังมีการดําเนินการอยาง
ตอเน่ืองในการเขาแถวเคารพธงชาติเปนประจําทุกเชา, กอนเริ่มงาน
ใหทําสมาธิ แผเมตตาประมาณ 5 นาที, รับฟงการอานพระบรม
ราโชวาท และกลาวคําปฏิญาณอยางหนักแนนและมีพลัง 

 

ข. สามัคคี...เสียสละ   บริษัทสนับสนุนใหพนักงานบําเพ็ญสาธารณะประโยชนรวมกัน สงเสริมให
พนักงานไดสัมผัสความสุขจากการเปนผูใหตอบแทนถ่ินฐานบานเกิด โดยทํากิจกรรมผานกิจกรรม 2 
โครงการ คือ 

 “โครงการเอเซีย...อาสา”   บริษัทจะรณรงคใหพนักงานทุกคนมุง
ทําความดีถวายในหลวงดวยการละอบายมุข 3 อยาง ไดแก เหลา 
บุหรี่  การพนัน (หวย) และยาเสพติด โดยบริษัทจะจายเงินสมทบ
เขากองทุน “เอเซีย...ชวยเหลือสังคม” ทุกเดือนจํานวน 30 บาท
ตอทุกลายเซ็นตของพนักงานที่ลงช่ือละอบายมุขแตละประเภท 
เงินในกองทุนน้ีจะนําไปใชในโครงการสาธารณประโยชนตางๆ ที่พนักงานรวมกันดําเนินการ
ตอไป ตัวอยางเชน จากการรณรงคใน 2554  มีพนักงานที่แสดงตนประสงคจะลดละเลิกอบายมุข
ประมาณ 700 คน และมียอดเงินสมทบเขากองทุนประมาณ 7 แสนบาท 

 “โครงการกองทุนพัฒนาบานเกิด”   เปนโครงการที่บริษัท
สงเสริมความเปนผูใหและความกตัญูตอถ่ินฐานบานเกิดของ
พนักงาน   โครงการดังกลาวพนักงานสามารถเขียนโครงการขอ
เงินทุนเพ่ือไปทําสาธารณประโยชนใหกับบานเกิดของตนเอง
ในโอกาสท่ีเดินทางกลับไปเยี่ยมบานชวงวันหยุดปใหมและ
วันหยุดสงกรานต ทุนละ 3,000 บาท โดยบริษัทจะมอบทุนให
พรอมจดหมายขอบคุณทองถ่ินบานเกิดที่ไดบมเพาะบุคลากรท่ีดี
มารวมงานกับบริษัท โดยในป 2554 บริษัทไดใหทุนพนักงาน
ตามโครงการน้ี จํานวนทั้งสิ้น 50 ทุน รวมเปนเงิน 150,000 บาท 
โดยพนักงานที่เขารวมโครงการสวนใหญนําเงินไปบริจาค
ใหกับโรงเรียน 

ค. คุณธรรม   การจะทําใหคุณธรรมฝงแนนอยูในจิตใจและ
พัฒนาเปนพฤติกรรมดําเนินชีวิตปกติตองอาศัยการปลูกฝง
ตอกย้ําขอคิดและแรงบันดาลใจดีๆอยูเสมอ บริษัทจึงสงเสริม
ใหพนักงานทุกระดับ ตลอดจนถึงผูบริหารทุกคนไดมีโอกาส
ศึกษา “พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว” 
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และพนักงานระดับปฏิบั ติการตองเ รียนรู เ ก่ี ยวกับ 
“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน ซึ่งป 2554 บริษัทจัดใหพนักงานเขารับ
การฝกอบรมเรื่องพระบรมราโชวาทจํานวน 310 คน 

    อีกกิจกรรมหน่ึงที่ปลูกฝงคุณธรรม คือ โครงการปฏิบัติธรรม   บริษัท
อนุญาตใหพนักงานเขาปฏิบัติธรรมกับยุวพุทธิกสมาคม หลักสูตร 8 วัน 
และ 3 วัน โดยไมนับเปนวันลาของพนักงาน   นอกจากน้ีบริษัทจัดให
พนักงานที่เกิดในแตละเดือนไดทําบุญใสบาตรรวมกันที่โรงงานทุก
เดือน และในโอกาสวันสําคัญทางศาสนาจะมีการนิมนตพระสงฆมา

บรรยายธรรมะใหพนักงานฟงดวย 

ง. กตัญู   บริษัทไดปลูกฝงใหพนักงานมีทั้งคุณธรรมความดีใหเกิดกับ
ตนเองหลายรูปแบบ ไดแก มีโครงการครอบครัวเปนสุข, ลูกรัก
พนักงาน (วันเด็ก), โครงการสงเสริมความกตัญูในวันพอและวันแม 
ที่มุงเนนกระตุนความกตัญู ความปรารถนาดีตอกัน ชวยเหลือซึ่งกัน
และกัน 

 ดานความปลอดภัยในสถานท่ีทํางาน   

บริษัท ฯ จะดําเนินงานอยางจริงจัง เพ่ือสงเสริมดานความปลอดภัย
รวมถึงคุณภาพชีวิตของพนักงาน ชุมชน หรือผูเก่ียวของอยางตอเน่ือง และ
มุงมั่น ปลูกฝงจิตสํานึกในเร่ืองดังกลาวกับพนักงานและผูเก่ียวของ ใหมี
หนาที่ตองปฏิบัติตามแนวปฏิบัติในเรื่องตางๆที่กําหนดไว โดยบริษัทมี
นโยบายดังน้ี 

1. มุงเนนการปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดที่เก่ียวของกับความปลอดภัย คุณภาพชีวิต 
ในการทํางาน สิ่งแวดลอม และกฏหมายแรงงาน  อยางเครงครัด 

2. สื่อสารใหพนักงานทุกคนรวมถึงบุคคลภายนอก  ผูรับเหมา ลูกคาและสาธารณะไดทราบถึงนโยบาย 
ความปลอดภัย  คุณภาพชีวิตในการทํางานและสิ่งแวดลอม 

3. ประเมินผลกระทบจากกิจกรรมและกระบวนการทางธุรกิจที่สงผลกระทบตอความปลอดภัย คุณภาพ  
ชีวิตและสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง 

4. กําหนดวัตถุประสงค เปาหมายและแผนงานในการปฏิบัติเพ่ือลดผลกระทบตอความปลอดภัย คุณภาพ 
ชีวิตการทํางานและสิ่งแวดลอม อยางตอเน่ืองและทบทวนใหทันสมัยอยูเสมอ 

5. ลดอุบัติเหตุในการทํางานถึงขั้นหยุดงานใหเปนศูนย และลดอัตราการบาดเจ็บและเจ็บปวยจากการทํางานใหไดตามเปาหมาย 
6. ปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางาน ลดความเสี่ยงอันตรายจากการทํางานใหอยูในระดับที่ยอมรับไดเพ่ือให

พนักงานมีความปลอดภัย สุขภาพอนามัย สภาพแวดลอมการทํางานและคุณภาพชีวิตที่ดี 
7. มุงสงเสริมใหพนักงานมีความสุขในการทํางาน โดยเนนใหพนักงานมีสวนรวมในกิจกรรมและโครงการการฝกอบรม

เพ่ือพัฒนาความรูและสงเสริมคุณภาพชีวิตในการทํางาน 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบป 2554 
  

คณะกรรมการตรวจสอบโดยการแตงต้ังจากมติคณะกรรมการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการอิสระ จํานวน 
3 ทาน โดยมี นายมนู เลียวไพโรจน เปนประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ นายพรชัย สกุลลีลารัศมี  และ
นายสมโภชน วัลยะเสวี  เปนกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 ในรอบระยะเวลาบัญชีป 2554 คณะกรรมการตรวจสอบไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากผูบริหาร ผูตรวจสอบ
ภายใน และผูสอบบัญชีของบริษัทในการช้ีแจงและใหขอมูลที่เปนสาระสําคัญ โดยมีการจัดประชุมรวมกัน จํานวน 4 ครั้ง 
ในประเด็นตามขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบท่ีสําคัญ ดังน้ี 

1. พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2554 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมี
ความเห็นสอดคลองกับผูสอบบัญชีวารายงานการเงินดังกลาวมีการเปดเผยขอมูลทางการเงินที่ครบถวน
ถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญและเช่ือถือไดตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

2. พิจารณาสอบทานงานระบบการควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายในแผนงาน
ที่ไดรับอนุมัติซึ่งครอบคลุมระบบงานที่สําคัญของบริษัท 

3. พิจารณาสอบทานใหบริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่
เก่ียวของกับธุรกิจ 

4. พิจารณาการเปดเผยขอมูลทางการดําเนินงานและสอบทานและใหความเห็นตอรายการที่เก่ียวโยงกัน
หรือรายการท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน การตกลงเขาทํารายการของบริษัทมีความ
สมเหตุสมผล และเปนประโยชนสูงสุดตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทและมีความโปรงใสและมีการ
เปดเผยขอมูลอยางถูกตองและครบถวน 

5. พิจารณาและเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาผลการปฏิบัติงานในปที่ผาน
มาของผูสอบบัญชี โดยคํานึงถึงความนาเช่ือถือความสามารถในการใหบริการและการใหคําปรึกษาใน
มาตรฐานการบัญชี การสอบบัญชีและรับรองงบการเงินไดทันเวลา และใหความเห็นตอคณะกรรมการ
บริษัท เพ่ือเสนอขออนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีประจําป 2555 ตอที่ประชุมผูถือหุน 

ภายใตขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดปฏิบัติงานอยางรอบคอบ ดวยความรู ความสามารถ และความเปนอิสระโดยไมมีขอจํากัดและเง่ือนไขใน
การกํากับดูแล เพ่ือใหบริษัทมีระบบการบริหารจัดการเปนไปตามหลักบรรษัทภิบาลท่ีดี มีความโปรงใส ชัดเจน เช่ือถือได 
ตลอดจนใหคําแนะนําในเรื่องตางๆ ที่เก่ียวของ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาบริษัทมีการรายงานขอมูลทาง
การเงินและการดําเนินงานอยางถูกตอง ระบบการควบคุมภายในไมพบขอบกพรองที่เปนสาระสําคัญ มีการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ขอกําหนดและระเบียบขอบังคับตางๆ ที่เก่ียวของ มีการเปดเผยรายการที่เก่ียวโยงกันอยางถูกตองและมีการ
ปฏิบัติงานที่สอดคลองกับระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดีอยางเพียงพอ โปรงใส และเช่ือถือได รวมท้ังมีการพัฒนา
ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานใหมีคุณภาพและเหมาะสมกับสภาพแวดลองทางธุรกิจอยางตอเน่ือง  

 

 
    ( นายมนู  เลียวไพโรจน ) 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
          28 กุมภาพันธ 2555 

 



บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  

หนา 101 
 

 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน 
 
 

คณะกรรมการบริษัท เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําป 2554 เพ่ือใหเกิดความมั่นใจวา ขอมูลในงบการเงินของบริษัท 
ดังกลาว ถูกตอง ครบถวน และไดจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใชนโยบาย
บัญชีที่เหมาะสม และถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ แสดงฐานะการเงิน และผลการดําเนินงานที่เปนจริงและสมเหตุสมผล อีกทั้ง
ไดมีการเปดเผยขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( นายมนู  เลียวไพโรจน )  ( นายอภิชาติ การุณกรสกุล ) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ  กรรมการผูอํานวยการ 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บริษัท เอเซีย พรีซิช่ัน จํากัด (มหาชน)  

หนา 102 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงิน  
สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 76,854,177.28         56,516,366.82       64,287,121.47         33,574,165.20       

ลูกหนี&การคา้และลูกหนี& อื+น - กิจการอื+น 8 116,443,451.10       135,769,021.03     115,806,317.62       135,769,021.03     

ลูกหนี&การคา้และลูกหนี& อื+น - กิจการที+เกี+ยวขอ้งกนั 7.1,9 -                          -                        5,672,558.17           -                        

สินคา้คงเหลือ 10 159,036,061.57       90,912,050.09       159,036,061.57       90,912,050.09       

เงินให้กูย้มืระยะสั&นแก่กิจการที+เกี+ยวขอ้งกนั 7.1 -                          -                        40,887,625.00         -                        

ลูกหนี&กรมสรรพากร 18,351,984.92         2,070,449.59         11,342,396.11         1,666,497.79         

สินทรัพยห์มุนเวียนอื+น 1,067,826.31           775,901.70            784,857.39              775,501.02            

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 371,753,501.18       286,043,789.23     397,816,937.33       262,697,235.13     

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                            -                          75,179,940.00 29,999,962.50

ที+ดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 950,605,414.17 672,241,314.44 855,359,063.12 667,970,556.44

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13 4,316,504.07 5,523,703.92 4,316,504.07 5,523,703.92

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื+น 1,921,192.14 2,288,028.06 1,340,445.50 2,288,028.06

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 956,843,110.38       680,053,046.42     936,195,952.69       705,782,250.92     

รวมสินทรัพย์ 1,328,596,611.56    966,096,835.65     1,334,012,890.02    968,479,486.05     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&   

บริษทั เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2554 และ 2553

สินทรัพย์

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

หนี& สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั&นจากสถาบนัการเงิน 14 70,000,000.00         45,000,000.00       70,000,000.00         45,000,000.00       

เจา้หนี&การคา้และเจา้หนี& อื+น - กิจการอื+น 15 115,914,718.69       140,307,480.14     111,328,799.12       140,267,820.38     

เจา้หนี&การคา้ - กิจการที+เกี+ยวขอ้งกนั 7.1 -                          -                        2,593,202.32           -                        

เจา้หนี&ค่าสินทรัพย์ 152,864,704.46       65,324,596.92       152,864,704.46       65,324,596.92       

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

ที+ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ+งปี 16 74,000,000.00         90,000,000.00       74,000,000.00         90,000,000.00       

หนี& สินหมุนเวียนอื+น 1,272,755.30           1,232,452.32         1,180,743.90           1,189,756.32         

รวมหนี& สินหมุนเวียน 414,052,178.45       341,864,529.38     411,967,449.80       341,782,173.62     

หนี& สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 16 -                          135,000,000.00     -                          135,000,000.00     

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 17 12,500,557.00         -                        11,301,371.00         -                        

รวมหนี& สินไม่หมุนเวียน 12,500,557.00         135,000,000.00     11,301,371.00         135,000,000.00     

รวมหนี& สิน 426,552,735.45       476,864,529.38     423,268,820.80       476,782,173.62     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&   

งบการเงนิรวม

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษทั เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

หนี& สินและส่วนของผูถื้อหุ้น

งบแสดงฐานะการเงนิ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

ส่วนของผูถื้อหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 18

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามญั 300,000,000 หุ้น  มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท 300,000,000.00       -                        300,000,000.00       -                        

หุ้นสามญั 2,250,000 หุ้น  มูลค่าหุ้นละ 100.00 บาท -                          225,000,000.00     -                          225,000,000.00     

ทุนที+ออกและเรียกชาํระแลว้

หุ้นสามญั 300,000,000 หุ้น  มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท 300,000,000.00       -                        300,000,000.00       -                        

หุ้นสามญั 2,250,000 หุ้น  มูลค่าหุ้นละ 100.00 บาท -                          225,000,000.00     -                          225,000,000.00     

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 369,785,413.00       49,000,000.00       369,785,413.00       49,000,000.00       

กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 19 40,000,000.00         40,000,000.00       40,000,000.00         40,000,000.00       

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 179,937,358.02       175,232,306.27     200,958,656.22       177,697,312.43     

องคป์ระกอบอื+นของส่วนของผูถื้อหุ้น 301,964.02              -                        -                          -                        

ส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทั 890,024,735.04       489,232,306.27     910,744,069.22       491,697,312.43     

   ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที+ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 12,019,141.07         -                        -                          -                        

รวมส่วนของผูถื้อหุ้น 902,043,876.11       489,232,306.27     910,744,069.22       491,697,312.43     

     รวมหนี& สินและส่วนของผูถื้อหุ้น 1,328,596,611.56    966,096,835.65     1,334,012,890.02    968,479,486.05     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&   

งบการเงนิรวม

บริษทั เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2554 และ 2553

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 873,047,031.50     907,670,109.91     872,496,154.55     907,670,109.91     

รายไดอื้+น 3,834,928.09        707,628.57           7,977,014.71        2,207,602.37        

รวมรายได้ 876,881,959.59     908,377,738.48     880,473,169.26     909,877,712.28     

ค่าใชจ่้าย

ตน้ทุนขาย 666,044,735.95     666,265,214.40     660,776,443.06     666,265,214.40     

ค่าใชจ่้ายในการขาย 7,077,045.97        7,179,178.38        7,002,956.17        7,179,178.38        

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 88,662,417.10       78,602,713.32       82,049,952.36       77,597,612.47       

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 16,474,806.35       10,913,773.00       10,155,059.00       10,913,773.00       

ตน้ทุนทางการเงิน 11,899,827.99       2,334,702.52        12,213,717.98       2,374,771.01        

รวมค่าใชจ่้าย 790,158,833.36     765,295,581.62     772,198,128.57     764,330,549.26     

กาํไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้ 86,723,126.23       143,082,156.86     108,275,040.69     145,547,163.02     

ภาษีเงินได้ 20 (1,206,148.41)       (624,159.75)          (1,205,143.90)       (624,159.75)          

กาํไรสาํหรับปี 85,516,977.82       142,457,997.11     107,069,896.79     144,923,003.27     

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื+น

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 301,964.02           -                        -                        -                        

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื+นสาํหรับปี 301,964.02           -                        -                        -                        

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 85,818,941.84       142,457,997.11     107,069,896.79     144,923,003.27     

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนที+เป็นของบริษทัใหญ่ 88,677,836.75       142,457,997.11     107,069,896.79     144,923,003.27     

ส่วนที+เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที+ไม่มีอาํนาจควบคุม (3,160,858.93)       -                        -                        -                        

85,516,977.82       142,457,997.11     107,069,896.79     144,923,003.27     

การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

ส่วนที+เป็นของบริษทัใหญ่ 88,979,800.77       142,457,997.11     107,069,896.79     144,923,003.27     

ส่วนที+เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที+ไม่มีอาํนาจควบคุม (3,160,858.93)       -                        -                        -                        

85,818,941.84       142,457,997.11     107,069,896.79     144,923,003.27     

กาํไรต่อหุ้นขั&นพื&นฐานส่วนที+เป็นของบริษทั 21 0.36                      0.78                      0.44                      0.79                      

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี+ยถ่วงนํ&าหนกั (หุ้น) 244,931,506         183,698,600         244,931,506         183,698,600         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&   

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี สิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย



(หน่วย : บาท)

ส่วนของผู้มี รวม

ทุนเรือนหุ้น ส่วนเกนิ ผลต่าง รวม ส่วนได้เสียที�ไม่มี ส่วนของ

ที�ออกและ มูลค่าหุ้น สํารอง ยงัไม่ได้ จากการแปลงค่า ส่วนของผู้ถือหุ้น อาํนาจควบคุม ผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ ชําระแล้ว สามญั ตามกฎหมาย จัดสรร งบการเงนิ ของบริษัท ของบริษัทย่อย

ยอดคงเหลือ ณ วนัที+ 1 มกราคม 2553 180,000,000.00   40,000,000.00     19,000,000.00          332,774,309.16      -                           571,774,309.16       -                          571,774,309.16      
การเปลี+ยนแปลงในส่วนของผูถ้ือหุน้สาํหรับปี
เพิ+มทุนในระหวา่งปี 18 45,000,000.00     9,000,000.00       -                            -                          -                           54,000,000.00         -                          54,000,000.00        
สาํรองตามกฎหมาย 19 -                        -                        21,000,000.00          (21,000,000.00)      -                           -                            -                          -                          
เงินปันผลจ่าย 22 -                        -                        -                            (279,000,000.00)    -                           (279,000,000.00)      -                          (279,000,000.00)    
กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสาํหรับปี -                        -                        -                            142,457,997.11      -                           142,457,997.11       -                          142,457,997.11      
ยอดคงเหลือ ณ วนัที+ 31 ธนัวาคม 2553 225,000,000.00   49,000,000.00     40,000,000.00          175,232,306.27      -                           489,232,306.27       -                          489,232,306.27      
ผลสะสมจากการเปลี+ยนแปลงนโยบายการบญัชี -                          
   เกี+ยวกบัผลประโยชน์พนกังาน 6 -                        -                        -                            (8,992,910.00)        -                           (8,992,910.00)          -                          (8,992,910.00)        
ยอดคงเหลือที+ปรับปรุงแลว้ 225,000,000.00   49,000,000.00     40,000,000.00          166,239,396.27      -                           480,239,396            -                          480,239,396.27      
การเปลี+ยนแปลงในส่วนของผูถ้ือหุน้สาํหรับปี
เพิ+มทุนระหวา่งงวด 18 75,000,000.00     333,750,000.00   -                            -                          -                           408,750,000.00       15,180,000.00       423,930,000.00      
ค่าใชจ้่ายในการออกหุน้ 18 -                        (12,964,587.00)    -                            -                          -                           (12,964,587.00)        -                          (12,964,587.00)      
เงินปันผลจ่าย 22 -                        -                        -                            (74,979,875.00)      -                           (74,979,875.00)        -                          (74,979,875.00)      
กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสาํหรับปี -                        -                        -                            88,677,836.75        301,964.02              88,979,800.77         (3,160,858.93)        85,818,941.84        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที+ 31 ธนัวาคม 2554 300,000,000.00   369,785,413.00   40,000,000.00          179,937,358.02      301,964.02              890,024,735.04       12,019,141.07       902,043,876.11      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&

7

กาํไรสะสม

ส่วนของผู้ถอืหุ้นบริษัทใหญ่

บริษัท เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้นรวม

สําหรับปี สิ2นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
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(หน่วย : บาท)

ทุนที�ออกและ ส่วนเกนิ
หมายเหตุ เรียกชําระแล้ว มูลค่าหุ้นสามัญ สํารองตามกฎหมาย ยงัไม่ได้จัดสรร

ยอดคงเหลือ ณ วนัที+ 1 มกราคม 2553 180,000,000.00   40,000,000.00     19,000,000.00          332,774,309.16     571,774,309.16        
การเปลี+ยนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้สาํหรับปี
เพิ+มทุนในระหวา่งปี 18 45,000,000.00     9,000,000.00       -                           -                         54,000,000.00          
สาํรองตามกฎหมาย 19 -                      -                      21,000,000.00          (21,000,000.00)      -                           
เงินปันผลจ่าย 22 -                      -                      -                           (279,000,000.00)    (279,000,000.00)       
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                      -                      -                           144,923,003.27     144,923,003.27        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที+ 31 ธนัวาคม 2553 225,000,000.00   49,000,000.00     40,000,000.00          177,697,312.43     491,697,312.43        
ผลสะสมจากการเปลี+ยนแปลงนโยบายการบญัชี
   เกี+ยวกบัผลประโยชนพ์นกังาน 6 -                      -                      -                           (8,828,678.00)        (8,828,678.00)           
ยอดคงเหลือที+ปรับปรุงแลว้ 225,000,000.00   49,000,000.00     40,000,000.00          168,868,634.43     482,868,634.43        
การเปลี+ยนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้สาํหรับปี
เพิ+มทุนในระหวา่งปี 18 75,000,000.00     333,750,000.00   -                           -                         408,750,000.00        
คา่ใชจ่้ายในการออกหุน้ 18 -                      (12,964,587.00)    -                           -                         (12,964,587.00)         
เงินปันผลจ่าย 22 -                      -                      -                           (74,979,875.00)      (74,979,875.00)         
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                      -                      -                           107,069,896.79     107,069,896.79        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที+ 31 ธนัวาคม 2554 300,000,000.00   369,785,413.00   40,000,000.00          200,958,656.22     910,744,069.22        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&

บริษัท เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้นเฉพาะกจิการ

สําหรับปี สิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

รวม
กาํไรสะสม
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กาํไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้ 89,883,985.16       143,082,156.86     108,275,040.69     145,547,163.02     

ปรับรายการที+กระทบกาํไรสุทธิเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน

ขาดทุนจากการลดมูลคา่สินคา้ (โอนกลบั) (2,818,654.55)        2,380,650.38         (2,818,654.55)        2,380,650.38         

กาํไรจากการจาํหน่ายที+ดิน อาคารและอุปกรณ์ (3,879.69)              (304,558.52)           (3,472,114.60)        (1,804,540.52)        

คา่เสื+อมราคา 98,609,469.18       82,403,600.80       92,224,440.13       82,403,600.80       

คา่ตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,846,749.85         1,753,603.69         1,846,749.85         1,753,603.69         

คา่ตดัจาํหน่ายแม่พิมพ์ 320,701.17            542,793.82            320,701.17            542,793.82            

ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายแม่พิมพ์ 355,890.56            -                          355,890.56            -                          

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี+ยนที+ยงัไม่เกิดขึ&นจริง 2,111,386.69         1,564,778.53         1,551,635.93         1,564,778.53         

ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 3,947,647.00         -                          2,912,693.00         -                          

ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)ของส่วนไดเ้สียที+ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (3,160,858.93)        -                          -                          -                          

ดอกเบี&ยรับ (683,885.70)           (172,324.96)           (1,129,575.59)        (132,252.37)           

ดอกเบี&ยจ่าย 11,899,827.99       2,334,702.52         12,213,717.98       2,374,771.01         

กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนการเปลี+ยนแปลง

ในสินทรัพยแ์ละหนี& สินดาํเนินงาน 202,308,378.73     233,585,403.12     212,280,524.57     234,630,568.36     

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในลูกหนี&การคา้และลูกหนี& อื+น-กิจการอื+น 19,929,668.48       (29,313,017.24)      20,563,278.47       (29,313,017.24)      

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในลูกหนี&การคา้และลูกหนี& อื+น-กิจการที+เกี+ยวขอ้งกนั -                          -                          (468,263.86)           -                          

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในสินคา้คงเหลือ (65,305,356.93)      (22,216,987.28)      (65,305,356.93)      (22,216,987.28)      

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในลูกหนี&กรมสรรพากร (16,281,535.33)      -                          (9,675,898.32)        -                          

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในสินทรัพยห์มุนเวียนอื+น 3,299.67                (1,117,877.87)        (9,356.37)              (713,926.07)           

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื+น (185,100.73)           (1,394,670.38)        390,692.00            (1,394,670.38)        

เพิ+มขึ&น(ลดลง)ในเจา้หนี&การคา้และเจา้หนี& อื+น-กิจการอื+น (24,432,471.99)      64,832,563.56       (28,859,021.26)      64,792,903.80       

เพิ+มขึ&น(ลดลง)ในเจา้หนี&การคา้-กิจการที+เกี+ยวขอ้งกนั -                          -                          2,593,202.32         -                          

เพิ+มขึ&น(ลดลง)ในหนี& สินหมุนเวียนอื+น 35,295.98              229,480.48            (12,693.93)             186,784.48            

เงินสดจ่ายภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน (440,000.00)           -                          (440,000.00)           -                          

เงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน 115,632,177.88     244,604,894.39     131,057,106.69     245,971,655.67     

เงินสดรับดอกเบี&ย 683,885.70            172,324.96            836,586.69            132,252.37            

เงินสดจ่ายดอกเบี&ย (11,899,827.99)      (2,538,302.12)        (12,213,717.98)      (2,578,370.61)        

เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (1,481,843.56)        (321,722.59)           (1,201,462.39)        (321,321.91)           

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมดาํเนินงาน 102,934,392.03     241,917,194.64     118,478,513.01     243,204,215.52     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&

บริษัท เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปี สิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

(เพิ+มขึ&น)ลดลงในเงินใหกู้ย้มืระยะสั&นแก่กิจการที+เกี+ยวขอ้งกนั -                          -                        (40,575,000.00) -                        

เงินสดจ่ายซื&อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          -                        (45,179,977.50) (29,999,962.50)

เงินสดจ่ายซื&อเงินลงทุนทั+วไป -                          (1,140,000.00)        -                          (1,140,000.00)        

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนทั+วไป -                          1,140,000.00         -                          1,140,000.00         

เงินสดรับจากการขายที+ดิน อาคารและอุปกรณ์ 4,018.69                1,310,959.27         50,894,018.69       2,810,941.27         

เงินสดจ่ายซื&อที+ดิน อาคารและอุปกรณ์ (228,546,616.69)    (158,501,014.97)    (183,499,307.91)    (154,230,256.97)    

เงินสดจ่ายซื&อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (639,550.00)           (799,550.00)           (639,550.00)           (799,550.00)           

เพิ+มขึ&น(ลดลง)ในเจา้หนี&คา่สินทรัพย์ (63,491,278.02)      (29,526,909.68)      (63,571,278.02)      (29,526,909.68)      

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมลงทุน (292,673,426.02)    (187,516,515.38)    (282,571,094.74)    (211,745,737.88)    

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เพิ+มขึ&น(ลดลง)ในเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั&นจากสถาบนัการเงิน 25,000,000.00       44,191,385.99       25,000,000.00       44,191,385.99       

เงินสดรับจากการลงทุนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 15,180,000.00       -                          -                          -                          

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลที+เกี+ยวขอ้งกนั -                          10,000,000.00       -                          10,000,000.00       

เงินสดจ่ายจากเงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลที+เกี+ยวขอ้งกนั -                          (70,000,000.00)      -                          (70,000,000.00)      

เงินสดรับเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 75,000,000.00       225,000,000.00     75,000,000.00       225,000,000.00     

เงินสดจ่ายจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (226,000,000.00)    -                          (226,000,000.00)    -                          

เงินสดรับจากการออกหุน้เพิ+มทุน 395,785,413.00     54,000,000.00       395,785,413.00     54,000,000.00       

เงินปันผลจ่าย (74,979,875.00)      (279,000,000.00)    (74,979,875.00)      (279,000,000.00)    

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมจดัหาเงิน 209,985,538.00     (15,808,614.01)      194,805,538.00     (15,808,614.01)      

ผลกระทบจากการเปลี+ยนแปลงอตัราแลกเปลี+ยน

ต่อเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 91,306.45              -                          -                          -                          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ+มขึ&น(ลดลง)-สุทธิ              20,337,810.46       38,592,065.25       30,712,956.27       15,649,863.63       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้งวด 56,516,366.82       17,924,301.57       33,574,165.20       17,924,301.57       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัสิ&นงวด 23.1 76,854,177.28       56,516,366.82       64,287,121.47       33,574,165.20       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ+งของงบการเงินนี&

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปี สิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัท เอเซีย พรีซิชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงนิรวม
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บริษทั เอเซีย พรีซิชั�น จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตประกอบงบการเงนิุ  

วนัที� 31 ธันวาคม 2554 และ 2553  
 

 
1. ขอ้มลูทวัไป�  
 

บริษทั เอเซีย พรีซิชนั�  จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนซึ� งจดัตงัในประเทศไทย,  โดยมีสาํนกังาน
ตงัอยู, เ่ลขที� 700/331 หมู่ที� 6 ตาํบลดอนหวัฬอ อาํเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี่  

 

ตามมติที�ประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครังที� , 2/2553 เมื�อวนัที� 23 ธันวาคม 2553 อนุมติัให้แปรสภาพบริษทัเป็น
บริษทัมหาชนจาํกด  ั เป็น “บริษทั เอเซีย พรีซิชัน จาํกด� ั  (มหาชน)”   ซึ� งบริษทัไดจ้ดทะเบียนการแปรสภาพบริษทั
ดงักลาวกบกระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื�อ่ ั วนัที� 4 มกราคม 2554 

 
ตลาดหลกัทรัพยแ์หงประเทศไทยไดรั้บหุ้นสามญัของบริษทัเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนและใหเ้ริมซือขายได้่ � ,

ตงัแตวนัที� , ่ 29 กนยายน ั 2554 เป็นตน้ไป 
 

บริษัทและบริษทัยอย่ (รวมกนเรียกวา ั ่ “กลุมบริษัท่ ”) ดําเนินธุรกจหลักเกิ ี�ยวกบการั ผลิตชินสวนโลหะ, ่                 
ความเที�ยงตรงสูงสาํหรับใชใ้นอุตสาหกรรมยานยนต ์อุปกรณ์สาํนกังานและเครื�องปรับอากาศ  ผลิตชินสวนที�มีรูปราง, ่ ่
ซับซ้อนและต้องการควบคุมกระบวนการผลิตเข้มงวดมากเป็นพิเศษและผลิตชินสวนที�ไมซับซ้อนและสามารถ                 , ่ ่      
ลดตน้ทุนไดม้ากเมื�อผลิตในปริมาณสูง 

 

2. หลกัเกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน  
 

บริษัทจัดทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจการเป็นภาษาไทยและมีหนวยเงินตราเป็นเงินบาท    ิ ่                  
โดยจดัทาํขึ,นตามหลกัการบญัชีที�รับรองทวัไปในประเทศไทยภายใตพ้ระราชบญัญติัการบั� ญชี พ.ศ. 2543 ซึ�งหมายความ
ถึงมาตรฐานการบัญชีที�ออกภายใต้พระราชบัญญติัวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ได้มีมติให้ประกาศใช้แล้วและตาม
ขอ้กาหนดํ  ของคณะกรรมการกากบํ ั ตลาดทุนวาดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงาน่ ทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญติั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจการิ ได้จัดทําขึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลคาของ, ่
องคป์ระกอบของงบการเงิน ยกเวน้รายการบางประเภทซึ�งใชเ้กณฑต์ามที�อธิบายในนโยบายการบญัชีที�เกยวขอ้งี�  
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ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารตอ้งใช้การประมาณและ                
ขอ้สมมติฐานหลายประการซึ� งมีผลกระทบตอการกาหนดนโยบายและการรายงานจาํนวนเงินที�เกยวกบ สินทรัพย ์่ ํ ี� ั
หนีสิน รายได ้และคาใชจ้าย การประมาณและขอ้สมมติฐานมาจากประสบการณ์ในอดีต และปัจจยัตาง, ่ ่ ่  ๆ ที�ผูบ้ริหาร                 
มีความเชื�อมนัอยางสมเหตุสมผลภายใต้สภาวการณ์แวดลอ้มนัน� ,่ ซึ� งไมอาจอาศัยข้อมูลจากแหลงอื�นและนําไปสู่ ่ ่                    
การตดัสินใจเกยวกบการกาหนดจาํนวนสินทรัพยแ์ละหนีสินนัน ๆ ี� ั ํ , , ดงันันผลที�เกดขึนจริงจากการตงัขอ้สมมติฐาน, ,ิ ,                   
ตอมลูคาตามบญัชีของสิน่ ่ ทรัพยแ์ละหนีสินอาจแตกตางไปจากที�ประมาณไว้, ่  

 

งบการเงินนีนาํเสนอเพื�อวตัถุประสงคข์องการรายงานเพื�อใชใ้นประเทศไทย ดงันนัเพื�อความสะดวกของผูอ้าน, , ่
งบการเงินที�ไมคุ้นเคยกบภาษาไทย่ ั  บริษทัไดจ้ัดทาํงบการเงินฉบบัภาษาองักฤษขึนโดยแปลจากงบการเงินฉบับ,
ภาษาไทย 

 

สภาวิชาชีพบัญชีไดป้ระกาศกาหนดํ ให้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังตอไปนี่ , กบงบการเงินที�มี                        ั
รอบระยะเวลาบญัชีที�เริมในหรือหลงัวนัที� � 1 มกราคม 2554  เป็นตน้ไป 

 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 1 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  การนาํเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 2 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  สินคา้คงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 8 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  นโยบายการบญัชี การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและ 

ขอ้ผดิพลาด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  สัญญากอสร้าง่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 16 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 17 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  สัญญาเชา่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  รายได ้
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 19 เรื�อง  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 23 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  ตน้ทุนการกยูมื้  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 24 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  การเปิดเผยขอ้มลูเกยวกบบุคี� ั คลหรือกจการที�เกยวขอ้งกนิ ี� ั  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 26 เรื�อง  การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื�อออกจากงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจการิ  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 28 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  เงินลงทุนในบริษทัรวม่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 29 เรื�อง  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกจที�เงินเฟ้อรุนแรงิ  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 31 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  สวนไดเ้สียในการรวมคา้่ ่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 33 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  กาไรตอหุน้ํ ่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 34 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  งบการเงินระหวางกาล่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 36 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  การดอ้ยคาของสินทรัพย์่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 37 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  ประมาณการหนีสิน หนีสินที�อาจเกดขึนและสินทรัพยที์�อาจเกดขึน, , ิ ิ, ,  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  สินทรัพยไ์มมีตวัตน่  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 40 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 2 เรื�อง  การจายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์่  
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 3 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  การรวมธุรกจิ  
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 5 (ปรับปรุง 2552) เรื�อง  สินทรัพยไ์มหมุนเวยีนที�ถือไวเ้พื�อขายและการดาํเนินงานที�ยกเลิก่  
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 6 เรื�อง  การสาํรวจและประเมินคาแหลงทรัพยากรแร่ ่ ่  
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 15 เรื�อง  สัญญาการกอสร้างอสังหาริมทรัพย์่  
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 31 เรื�อง  รายได ้- รายการแลกเปลี�ยนเกยวกบบริการโฆษณาี� ั  
แนวปฏิบติัทางการบญัชีตามประกาศสภาวชิาชีพบญัชี เรื�อง  แนวปฏิบติัการเปิดเผยขอ้มลูสาํหรับกจการที�ิ เกยวขอ้งกบรัฐบาลี� ั  
แนวปฏิบติัทางการบญัชีตามประกาศสภาวชิาชีพบญัชี เรื� อง  การปฏิบติัในชวงเปลี�ยนแปลงสําหรับผลประโยชน์ระยะยาวอื�นของ่

พนกังาน  
แนวปฏิบติัทางการบญัชีตามประกาศสภาวชิาชีพบญัชี เรื�อง  การบนัทึกบญัชีเมื�อมีการตีราคาใหม่ 
แนวปฏิบติัทางการบญัชีตามประกาศสภาวชิาชีพบญัชี เรื�อง  แนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับการบนัทึกบญัชีสาํหรับสินทรัพย ์

ประเภทอาคารชุด 
 

กลุม่ บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลาวขา้งตน้กบงบการเงินในงวดปัจจุบนั                           ่ ั
และฝ่ายบริหารไดป้ระเมินแลว้เห็นวาไมมีผลกระทบอยางเป็นสาระสาํคญัตองบการเงินของ่ ่ ่ ่ กลุม่ บริษทัในงวดปัจจุบนั  
ยกเวน้การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 19 เรื�อง ผลประโยชน์ของพนกังาน  ซึ� งมีผลกระทบตองบการเงิน่
ตามที�ไดก้ลาวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ที�  ่ 6 

 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัใหมที�่ ยงัไมมีผลบงัคบัใช้่  
 

สภาวิชาชีพบัญชีไดป้ระกาศกาหนดํ ให้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังตอไปนี่ , กบงบการเงินที�มี                        ั
รอบระยะเวลาบญัชีที�เริมในหรือหลงัวนัที� � 1 มกราคม 2555  เป็นตน้ไป 

 

  วนัถือปฏิบติั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 20 เรื�อง  การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการ 

เปิดเผยขอ้มลูเกยวกบความชวยเหลือจากรัฐบาลี� ั ่  
1 มกราคม 2555 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 20 
    (ปรับปรุง 2552) 

เรื�อง  การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการ 
เปิดเผยขอ้มลูเกยวกบความชวยเหลือจากรัฐบาลี� ั ่  

1 มกราคม 2556 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 12 เรื�อง  ภาษีเงินได ้ 1 มกราคม 2556 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 21  
    (ปรับปรุง 2552) 

เรื� อง  ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงของอตัราแลกเปลี�ยน
เงินตราตางประเทศ่  

1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 10 เรื�อง  ความชวยเหลือจากรัฐบาล ่ - กรณีที�ไมมีความเกยวขอ้ง่ ี�
อยางเฉพาะเจาะจงกบกจกรรมดาํเนินงาน่ ั ิ  

1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 21 เรื�อง  ภาษีเงินได ้- การไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยที์�ไมไดคิ้ด่
คาเสื�อมราคาที�ตีราคาใหม่ ่ 

1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 25 เรื� อง  ภาษีเงินได ้- การเปลี�ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของ
กจการหรือของผูถื้อหุน้ิ  

1 มกราคม 2556 
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ฝ่ายบริษทัของบริษทัฯ ไดป้ระเมินแลว้เห็นวามาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการบญัชีขา้งตน้   ่
ไมเกยวเนื�องกบธุรกจของบริษทัฯ ยกเวน้มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� ่ ี� ั ิ 12 เรื� องภาษีเงินได ้ซึ� งฝ่ายบริหารอยูระหวาง่ ่
ประเมินผลกระทบตองบการเงินในงวดที�เริมนาํมาถือปฎิบติั่ �  

 
-  มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 12 เรื�อง ภาษีเงินได ้ ไดก้าหนดใหก้ลุมบริษทัตอ้งรับรู้หนีสินภาษีเงินไดร้อการตดัํ ่ ,

บญัชี หรือ สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  เมื�อมีผลแตกตางชวัคราวเกดขึนระหวางฐานภาษีกบมูลคาตามบญัชี                  ่ ิ ่ ั ่� ,
ของสินทรัพยแ์ละหนีสิน  ,  

 

3. หลกัการจดัทาํงบการเงินรวม 
 

งบการเงินรวมของบริษทั ประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัยอย่    บริษทัยอยเป็นกจการที�อยภูายใต้่ ิ ่
การควบคุมของกลุมบริษทั  การค่ วบคุมเกดขึนเมื�อกลุมบริษทัมีอาํนาจควบคุมทงัทางตรงและทางออ้มในนโยบายิ ่, ,                 
ทางการเงินและการดาํเนินงานเพื�อไดม้าซึ� งประโยชน์จากกจกรรมของบริษทัยอย ิ ่  ในการพิจารณาเรื�องการควบคุม              
ได้พิจารณาถึงสิทธิในการออกเสียงที�จะได้มาในปัจจุบันไมวา่ ่ ได้จากการใช้สิทธิหรือจากการแปลงสภาพ                             
ตราสาร งบการเงินของบริษทัยอยไดร้วมอยูในงบการเงินรวมของกลุมบริษทันับแตวนัที�มีการควบคุมจนถึงวนัที�่ ่ ่ ่                  
การควบคุมสินสุดลง,  

 

กลุมบริษทัใชวิ้ธีซือสาํหรับการบนัทึกการไดม้าซึ�งบริษั่ , ทยอย  สิงตอบแทนที�โอนใหใ้นการไดม้าซึ�งบริษทัยอย่ ่�
วดัมลูคาดว้ยมลูคายติุธรรมของสินทรัพยที์�สงมอบให ้ มลูคาของหุน้ที�ออกใหห้รือหนีสินที�ตอ้งรับผิดชอบ ณ วนัที�ไดม้า  ่ ่ ่ ่ ,
ตน้ทุนที�เกยวขอ้งกบการซือจะบนัทึกบญัชีเป็นคาใชจ้ายในงวดที�ตน้ทุนดงักลาวเกดขึนี� ั ่ ่ ่ ิ, ,      ผลรวมของสิงตอบแทนที��
โอนให ้ สวนไดเ้สียที�ไมมีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซือและมูลคายุติธรรม ณ วนัที�ซือของหุน้ในสวนที�ผูซื้อถืออยกูอนการ่ ่ ่ ่ ่, , , ่
รวมธุรกจ ิ (ถา้มี)  ที�สูงกวามูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอยที�ได้มาจะบนัทึกเป็นคาความนิยมและ่ ่ ่ ่
ทดสอบการดอ้ยคาทุกปี่      ในกรณีที�ผลรวมของสิงตอบแทนที�โอนให ้ สวนไดเ้สียที�ไมมีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซือและ� ่ ่ ,
มูลคายุติธรรม ณ วนัที�ซือของหุ้นในสวนที�ผูซื้อถืออยูกอนการรวมธุรกจ ่ ่ ่ ิ, , ่ (ถา้มี)  ที�ต ํ�ากวามลูคายติุธรรมของสินทรัพย่ ่
สุทธิของบริษทัยอยที�ไดม้าจะบนัทึกสว่ ่ นเกนที�คงเหลือหลงัการประเมินใหมเป็นกาไรจากการตอรองราคาซือในกาไริ ่ ํ ่ ํ,
หรือขาดทุน   

 

กลุมบริษทัวดัมลูคาสวนไดเ้สียที�ไมมีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซือดว้ยมูลคาของสินทรัพยสุ์ทธิที�ระบุไดข้องผูถู้ก่ ่ ่ ่ ่,
ซือตามสดัสวนของหุน้ที�ถือโดยสวนไดเ้สียที�ไมมีอาํนาจควบคุมนนั, ่ ่ ่ ,    
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งบการเงินรวมนีจดัทาํขึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั , , เอเซีย พรีซิชัน�  จาํกด ั (มหาชน) และ บริษทัยอย ่  
(รวมกนเรียกวาั ่ “กลุมบริษทั่ ”) ดงัตอไปนี่ ,  

 

  อตัราร้อยละของการถือหุน้ 

ชื�อบริษทั ประเภทของกจการิ  

 
จดทะเบียน 
ในประเทศ 2554 2553 

บริษทั  เอทู เทคโนโลย ี จาํกดั ผลิตชินสวนที�มีรูปรางซบัซอ้นและตอ้งการควบคุม, ่ ่
กระบวนการผลิตเขม้งวดมากเป็นพิเศษ 

ไทย 100.00 100.00 

บริษทั  พีทู พรีซิชนั � จาํกดั ผลิตชินสวนที�ไมซบัซอ้นและสามารถลดตน้ทุน, ่ ่
ไดม้ากเมื�อผลิตในปริมาณสูง 

ไทย 100.00 100.00 

PT.API  PRECISION ผลิตชินสวนโ, ่ ลหะความเที�ยงตรงสูงสาํหรับ 
ใชใ้นอุตสาหกรรมยานยนต ์

อินโดนีเซีย 50.00 - 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมของบริษทัสาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 ไดร้วม PT.API  PRECISION  
ซึ� งบริษทัถือหุ้นในสัดสวนร้อยละ ่ 50.00 เนื�องจากผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัมีอาํนาจในการควบคุมการกาหนดํ
นโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานของบริษทัดงักลาว ่ ดงันันจึงถือ, ไดว้าเป็นบริษทัยอยตามคาํนิยามที�ระบุใน่ ่
มาตรฐานการบญัชี 

 

ยอดคงคา้งระหวางบริษทัและบริษทัยอย รายการคา้ระหวางกนที�มีสาระสาํคญัไดถ้กูตดัออกจากงบการเงินรวม่ ่ ่ ั
นีแลว้,  

 

งบการเงินของบริษทัยอยได้่ จดัทาํขึนโดยใชน้โยบายการบญัชีที�สาํคญัเชนเดียวกนกบของบริษทัฯ, ่ ั ั  
 

งบการเงินของบริษทัยอยจดัทาํขึนโดยมี่ , วนัสินรอบระยะเวลารายงานเชนเดียวกนกบของบริษทัฯ, ่ ั ั  
 

สวนของผูมี้สวนไดเ้สียที�ไมมีอาํนาจควบคุม่ ่ ่  คือ จาํนวนกาไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอยํ ่
สวนที�ไ่ มไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกตางหากใน่ ่ สวนของกาไรหรือขาดทุนรวมและสวนของผูถื้อหุน้่ ํ ่
ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

 

สินทรัพยแ์ละหนีสินตาม, งบการเงินของบริษทัยอยซึ�งจดัตงัในตางประเทศไดแ้ปลงคาเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัรา่ ่ ่,
แลกเปลี�ยน ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงาน ส, ่วนรายไดแ้ละคาใชจ้ายแปลงคาเป็นเงินบาท โดย่ ่ ่ ใชอ้ตัราแลกเปลี�ยนถวั
เฉลี�ยรายเดือน ผลตางซึ� งเกดขึนจากการแปลงคาดงักลาวไดแ้สดงไวเ้ป็นรายการ ่ ิ ่ ่, “ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน่ ่ ” 
ในสวนของผูถื้อหุน้่    
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4. นโยบายการบญัชี 
 

4.1 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด่  
 

สําหรับเพื�อการแสดงงบกระแสเงินสด  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ประกอบด้วยเงินสดในมือ ่                
เงินฝากธนาคาร เงินลงทุนระยะสันที�มีสภาพคลองสูงซึ� งมีกาหน, ่ ํ ดจายคืน่ ภายใน 3 เดือนหรือน้อยกวา และ่
ปราศจากภาระผกูพนั 

 

4.2 ลกูหนีการคา้,  
 

ลูกหนีการคา้แสดงด้วยมูลค, ่าสุทธิที�จะไดรั้บ คาเผื�อหนีสงสัยจะสูญคาํนวณจากร้อยละของลูกหนี่ , ,   โดย
วิเคราะห์จากประสบการณ์การชาํระเงินในอดีตและการสอบทานสถานะของลูกหนีที�คงคา้งอยู ณ วนั, ่ สินรอบ,
ระยะเวลารายงาน  มูลคาของคาเผื�อหนีสงสัยจะสูญคือผลตางระหวางราคาตามบัญชีของลูกหนีการค้าเมื�่ ่ ่ ่, , อ
เปรียบเทียบกบมลูคาที�คาดวาจะไดรั้บจากลกูหนีการคา้ ั ่ ่ ,   

 

4.3 สินคา้คงเหลือ 
 

สินค้าคงเหลือแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที�จะได้รับแลว้แตราคาใดจะตํ�ากวา่ ่ ่   ตน้ทุนในการซือ,
ประกอบดว้ยราคาซือและคาใชจ้ายทางตรงที�เกยวขอ้งกบการซือสินคา้นนั เชน คาอากรขา, ,่ ่ ี� ั ่ ่, เขา้ คาขนสง หกัดว้ย่ ่
สวนลดและเงินที�ได้รับคืนจากการซือ่ ,   ต้นทุนของสินค้าสําเร็จรูปและงานระหวาง่ ผลิตประกอบด้วย                            
คาวตัถุดิบ คาแรงทางตรง คาใช้จายอื�นทางตรง และคาโสหุ้ยในการผลิตซึ� งปันสวนตามเกณฑ์การดาํเนินงาน่ ่ ่ ่ ่ ่
ตามปกติ   

 

ราคาทุนของสินคา้คาํนวณตามวิธีตอไปนี ่ ,  
 

สินคา้สาํเร็จรูป -  วิธีถวัเฉลี�ยถวงนาํหนกั่ ,  
งานระหวางทาํ่  -  วิธีถวัเฉลี�ยถวงนาํหนกั่ ,  
วตัถุดิบ อะไหลและวสัดุโรงงาน่  -  วิธีถวัเฉลี�ยถวงนาํหนกั่ ,  

 

กลุม่บริษทัประมาณมลูคาสุทธิที�จะไดรั้บจากราคาขายที�คาดวาจะขายไดต้ามปกติของธุรก่ ่ ิจหกัดว้ยคาใชจ้าย่ ่
ในการขาย 

 

กลุม่บริษทัตงัคาเผื�อ, ่ การลดมลูคาสินคา้่ คงเหลือสาํหรับสินคา้ที�เสื�อมคุณภาพ เสียหาย ลา้สมยัหรือคา้งนาน 
 

4.4 เงินลงทุนในบริษทัยอย่  
 

เงินลงทุนในบริษทัยอย่ ในงบการเงินเฉพาะกจการิ แสดงมูลคา่ ตามวิธีราคาทุนหลงัหักคาเผื�อการดอ้ยคา่ ่                 
ของเงินลงทุน 
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4.5 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 

ที� ดินและสินทรัพย์ที�อยูระหวางกอสร้างที�บริษัทถือครองไว้เพื�อใช้ในการผลิตและจําหนายสินค้า  ่ ่ ่่                         
เพื�อใหบ้ริการและเพื�อใชใ้นการบริหารงาน  แสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุนหกัคาเผื�่ อการดอ้ยคา ่ (ถา้มี) 

 

อาคารและอุปกรณ์ที�บริษทัถือครองไวเ้พื�อใช้ในการผลิตและจาํหนายสินค้าเพื�อให้บริการและเพื�อใช้ใน่               
การบริหารงานแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุนหกัคาเสื�อมราคาสะสมและคาเผื�อการดอ้ยคา ่ ่ ่ (ถา้มี) 

 

ราคาทุนของสินทรัพยป์ระกอบดว้ยราคาซือรวมอากรขาเขา้และภาษีซือที�เรียกคืนไมไดห้ลกัหกัสวนลดการคา้, , ่ ่
และจาํนวนที�ไดรั้บคืนจากผูข้าย  ตน้ทุนทางตรงอื�น ๆ ที�เกยวขอ้งกบการจดัหาเพื�อให้สินทรัพยอ์ยูในสถานที�ี� ั ่                   
และสภาพที�พร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ประมาณการเบืองตน้สาํหรับต้, นทุนในการรือ  ขนยา้ยและบูรณะ,
สถานที�ตงัสินทรัพยน์นั  รวมถึงตน้ทุนการกยูืมที�เกยวขอ้งโดยตรงกบการไดม้า  การกอสร้างหรือการผลิตสินทรัพย์, , ้ ี� ั ่
ที�เขา้เงื�อนไขในการรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์  

 

กลุม่ บริษทัคาํนวณคาเสื�อมราคาสาํหรับสินทรัพยทุ์กประเภท ยกเวน้ที�ดิน่ และสินทรัพยที์�อยรูะหวางกอสร้าง ่ ่ ่    
โดยวิธีเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านที�ประมาณไวข้องสินทรัพยด์งันี,  

 

อาคารและสวนปรับปรุง่  5, 20 ปี 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 5, 8 , 10 ปี 
ระบบสาธารณูปโภค 5 ปี 
เครื�องตกแตงและ่ เครื�องใชส้าํนกังาน 3 - 5 ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

 

ประมาณการอายุการให้ประโยชน์  มูลคาคงเหลือของสินทรัพยแ์ละวิธีการคิดคาเสื�อมราคาของสินทรัพยจ์ะ่ ่
ไดรั้บการทบทวนทุกๆ สิน, รอบระยะเวลารายงาน 

 

กาไรหรือขาดทุนจากการจาํหนายที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์เป็นผลตางระหวางสิงตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บจากํ ่ ่ ่ �
การจาํหนายสินทรัพยก์บราคาตามบั่ ั ญชีของสินทรัพยน์นั, โดยจะถกูรับรู้เป็นกาไรหรือขาดทุนในงวดที�เกดขึนํ ิ ,  

  
4.6 สินทรัพยไ์มมีตวัตน่  

 

สินทรัพย์ไมมีตัวตน่ ที�อายุการให้ประโยชน์ทราบได้แนนอน่ ที�กลุม่ บริษัทซือมา, ได้แก  โปรแกรม่
คอมพิวเตอร์แสดงในราคาทุนหกัคาตดัจาํหนายสะสม่ ่ และคาเผื�อดอ้ยคา่ ่ (ถา้มี)  โดยจะตดัจาํหนาย่ ตามวิธีเส้นตรง
ตามอายกุารใชง้าน 5 ปี 
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4.7 การดอ้ยคาของสินทรัพย์่  
 

ยอดสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของกลุม่ บริษทัจะไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัสินรอบระยะเวลารายงาน, วามี่
ขอ้บงชี่ ,  เรื� องการดอ้ยคาหรือไม ในกรณีที�มีขอ้บงชีวาราคาตามบญัชีอาจไมสามารถไ่ ่ ่ ่ ่, ดรั้บประโยชน์คืนกลบัมา 
รายการขาดทุนจากการดอ้ยคาเป็นผลตางราคาตามบญัชีที�สู่ ่ งเกนกวามูลคาสุทธิที�จะไดรั้บิ ่ ่ ซึ� งคือจาํนวนที�สูงกวา่
ระหวางราคาขายสุทธิเมื�อเทียบกบมูลคาจากการใชสิ้นทรัพยถ์ูกจดักลุมใหอ้ยกูลุมที�เลก็ที�สุดที�สามารถระบุไดว้า่ ั ่ ่ ่ ่ ่
จะเกดกระแสเงินสดิ เป็นอิสระจากกลุมอื�นเพื�อประโยชนใ์นการประเมินพิจารณาเรื�องการดอ้ยคา่ ่  

 

กลุม่ บริษัทจะรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยคาในกาไร่ ํ หรือขาดทุนหรือบันทึกลดสวนเกนทุนในกรณีที�่ ิ
สินทรัพยน์นัเคยตีราคาเพิม  และจะกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยคาเมื�อมีขอ้บงชีวาการดอ้ยคาดงักล, � ่ ่ ่ ่ ่, าวไมมีอยู่ ่
ตอไปหรือเป็นไปในทางที�ลดลงโดยบันทึกในกาไร่ ํ หรือขาดทุนหรือนําไปเพิมสวนเกนทุนจากการตีราคา� ่ ิ
สินทรัพยแ์ลว้แตกรณี่  

 

4.8 ประมาณการหนีสิน,  
 

กลุม่ บริษทัจะบันทึกประมาณการหนีสินเมื�อมีความเป็นไปได้คอนข้างแนของภาระผูกพนัในปัจจุบัน , ่ ่             
ตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักลาวคาดวาจะสงผล่ ่ ่
ให้ตอ้งเกดการไหลออกของทรัพยากิ รเพื�อจายชาํระภาระผูกพนัและจาํนวนที�ตอ้งจายสามารถประมาณการได้่ ่
อยางนาเชื�อถือ รายจายที�จะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกตางหากกตอเมื�อการ่ ่ ่ ่ ็ ่ ไดรั้บคืนคาดวาจะไดรั้บอยาง่ ่
แนนอน่  

 

4.9 การรับรู้รายได ้
 

กลุม่บริษทัรับรู้รายไดจ้ากการขายเมื�อสงมอบสินคา้และลกูคา้ยอมรับสินคา้นนั รายไดจ้ากการขายเป็นจาํนวน่ ,
ที�สุทธิจากภาษีขายและสวนลด่  

 

รายไดด้อกเบียรับรู้เป็นรายไดต้ามเกณฑ์, อตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง 
 

รายไดอื้�นรับรู้เป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง 
 

4.10 การแปลงคาเงินตราตางประเทศ่ ่  
 

กลุม่บริษทัแปลงคารายการที�เป็นเงินตราตางประเทศที�เกดขึนใหเ้ป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�่ ่ ิ ,
เกดรายการและแปลงคาสินทรัพยแ์ละหนีสินที�เป็นตวัเงินและเป็นเงินตราตางประเทศิ ่ ่,   ณ วนัสิ,นรอบระยะเวลา
รายงานใหเ้ป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนันนั กาไร, ํ หรือขาดทุนที�เกดจากการรับหรือจายชาํระที�เป็นิ ่
เงินตราตางประเทศ ่  และที�เกดจากการแปลงคาสินทรัพยแ์ละหนีสินที�เป็นตวัเงินดงักลาวไดบ้นัทึกทนัทีในกาไริ ่ ่ ํ,
หรือขาดทุน 
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4.11 ผลประโยชนข์องพนกังาน 
 

เงินสมทบกองทุนสาํรองเลียงชีพ,  
 

บริษทัไดจ้ดัตงักองทุนสํารองเลียงชีพ ซึ� งเป็นกองทุนที�เกดจากเงินสมทบในสวนของพนักงานและบริษทั  , , ิ ่
โดยสินทรัพยข์องกองทุนแยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทั  และบริหารโดยผูบ้ริหารกองทุนอิสระ  เงินสมทบที�
บริษทัจายเขา้กองทุนจะ่ รับรู้เป็นค่าใชจ้ายในงวดบญัชีที�คาใชจ้ายนนัเกดขึน่ ่ ่ ิ, ,  

 

ผลประโยชนข์องพนกังานหลงัออกจากงาน 
 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานกรณีการเลิกจา้งหรือเกษียณอายุตามขอ้กาหนดของกฎหมายแรงงานํ
ประมาณการโดยผูเ้ชี�ยวชาญทางดา้นคณิตศาสตร์ประกนภยั  โดยใชเ้ทคนิคการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ั
ประกนภยัในการประมาณการจาํนวนผลประโยชน์ที�พนกังานควรจะไดรั้บและคิดลดผลประโยชน์โดยใชวิ้ธีคิดั
ลดแตละหนวยที�ประมาณการไว ้ โดยอา้งอิงจากอตัราดอกเบียของพนัธบตัรรัฐบาล เพื�อกาหนดมูลคาปัจจุบนัของ่ ่ ํ ่,
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  ตน้ทุนบริการในอดีตและตน้ทุนปัจจุบนัที�เกยวขอ้งี�   โดยผลกาไรขาดทุนจากํ
การประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนภยัทงัหมดจะรับรู้ทนัทีในกาไรหรือขาดทุนั ํ,    

 

4.12 ตน้ทุนการกยูืม้   
 

ตน้ทุนการกูยืมที�เกยวขอ้งโดยตรงกบการไดม้า  การกอสร้างหรือการผลิตสินทรัพยซึ์� งจาํเป็นตอ้งใชร้ะยะ้ ี� ั ่
เวลานานในการเตรียมพร้อมเพื�อให้สามารถนาํสินทรัพยน์นัมาใชไ้ดต้ามประสงค์หรือนาํไปขายจะถูกรับรู้รวม,
เป็นสวนหนึ� งของราคาทุนของสินทรัพย์นันจนกระทังสินทรัพย์นันพร้อมที�จะใช้ได้ตามประสงค์หรือ่ , � ,                        
พร้อมที�จะขาย 

 

รายไดที้�เกดจากการนาํเงินกูยืมที�กูมาโดยเฉพาะเพื�อการจดัิ ้ ้ หาสินทรัพยที์�เขา้เงื�อนไขไปลงทุนชัวคราวจะ�
นาํไปหกัออกจากตน้ทุนการกยูืมที�รวมเป็นสวนหนึ�งของราคาทุนของสินทรัพย์้ ่  

 

ตน้ทุนการกยูืมอื�นจะถกูรับรู้เป็นคาใชจ้ายในงวดบญัชีที�คาใชจ้ายนนัเกดขึน้ ่ ่ ่ ่ ิ, ,    
 

4.13 ภาษีเงินได ้
 

ภาษีเงินได้คาํนวณจากเงินไดท้างภาษี  และบนัทึกเป็นคาใช้จายตามจาํนวนที�จายและที�ไดต้งัคา้งจายไว้่ ่ ่ ่,
สาํหรับปี 
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4.14 ขอ้มลูจาํแนกสวนงาน่  
 

สวนงานทางธุรกจแสดงให้เห็นถึงผลิตภัณฑ์หรือบริการของแตละสวนงานทางธุรกจซึ� งมีความเสี� ยง่ ิ ่ ่ ิ               
และผลตอบแทนที�แตกตางกน สวนงานทางภูมิศาสตร์แสดงใหเ้ห็น่ ั ่ ถึงผลิตภณัฑห์รือบริการภายใตส้ภาพแวดลอ้ม
เศรษฐกจที� เฉพาะเจาะจงซึ� งกอให้เกดความเสี� ยงและผลตอบแทนที�แตกตางของสวนที�ดําเนินงานภายใต้ิ ิ ่ ่่
สภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกจอื�น  ิ   
   

ขอ้มลูจาํแนกตามสวนงานแสดงโดยแบงตามสวนงานธุรกจของบริษทั่ ่ ่ ิ  
 

4.15 เครื�องมือทางการเงิน 
 

เครื� องมือทางการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ยเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ่     
ลูกหนีและเจา้หนีการคา้ ลูกหนีและเจา้หนีอื�น เงินให้กยูืมและเงินกูยืม , , , , ้ ้ ซึ� งนโยบายการบญัชีที�สําคญัและเกณฑ ์
การวดัมลูคาไดเ้ปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีของรายการที�เกยวข้่ ี� องแลว้  

 

4.16 ประมาณการทางบญัชีที�สาํคญั ขอ้สมมติฐานและการใชดุ้ลยพินิจ 
 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานที�ใช้ในการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอยางสมํ�าเสมอ การปรั่
ประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกในงวดบญัชีที�การประมาณการดงักลาวไดรั้บการทบทวน หากการปรับประมาณ่
การกระทบเฉพาะงวดนนั,  ๆ และจะบนัทึกในงวดที�ปรับและงวดในอนาคต หากการปรับประมาณการกระทบทงั,
งวดปัจจุบนัและอนาคต 

 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานจะไดรั้บการทบทวนอยางสมํ�าเสมอ โดยอาศยัประสบการณ์ในอดีตและปัจจั่
ตาง ๆ รวมถึงเหตุการณ์ในอนาคตที�คาดวาจะเกดขึน ซึ� งฝ่ายบริหารมีความเชื�่ ่ ิ , อมนัอยางสมเหตุสมผลภายใต้� ่
สถานการณ์ขณะนนั,  

 

อาคาร และอุปกรณ์ และสินทรัพยไ์มมีตวัตน่  
 

ฝ่ายบริหารเป็นผูป้ระมาณการอายกุารใชง้านและมลูคา่ คงเหลือสาํหรับอาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยไ์มมี่
ตวัตนของกลุม่ บริษทั โดยฝ่ายบริหารจะมีการทบทวนคาเสื�อมราคา่ เมื�ออายุการใชง้านและมูลคา่ คงเหลือมีความ
แตกตาง่ ไปจากการประมาณการในงวดกอน หรือมีการตดัจาํหนายสินทรัพยที์�เสื�อมสภาพหรือไมไดใ้ชง้านโดย่ ่ ่
การขายหรือเลิกใช ้

 
 
 
 
 
 



 
 

21 

5.  การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบญัชี 
 

บริษัทได้ทบทวนมูลคาคงเหลือของสินทรัพย์ โดยให้ผู ้เชี� ยวชาญ่ เฉพาะด้านของบริษัทประเมินจาก
ประสบการณ์และปัจจยัตางๆ จึงไดป้ระมาณการมลูคาคงเหลือของสินทรัพยใ์นอตัราร้อยละ ่ ่ 10 ของราคาทุน ซึ� งผลของ
การเปลี�ยนแปลงมูลคาคงเหลือดงักลาวทาํให้คาเสื�อมราคาในงบการเงินรวมสําหรับปีสินสุดวนัที� ่ ่ ่ , 31 ธันวาคม 2554 
และ 2555 ลดลงจาํนวนเงิน 10.66 ลา้นบาทและจาํนวน 10.77 ลา้นบาท ตามลาํดบั และงบการเงินเฉพาะกจการสาํหรับิ
ปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ลดลงจาํนวนเงิน 11.49 ลา้นบาทและ 7.74 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 

6. ผลสะสมจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีเนื�องจากการนาํเอามาตรฐานการบญัชีใหมมาถือปฏิบติั่  
 

ตังแตวันที�  , ่ 1 มกราคม 2554  เป็นต้นไป  กลุมบริษัทได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที�  ่ 19                     
เรื� อง ผลประโยชน์พนักงาน โดยมาตรฐานการบญัชีไดก้าหนดให้กลุมบริษทัรับรู้ผลประโยชน์ของพนักงานเป็นํ ่
คาใชจ้ายเมื�อกลุมบริษทัไดรั้บผลประโยชน์ที�เกดจากการใหบ้ริกา่ ่ ่ ิ รของพนกังาน  พร้อมทงัรับรู้หนีสินเมื�อพนกังานได้, ,
ให้บริการเพื�อแลกเปลี�ยนกบผลประโยชน์ของพนกังานที�กลุมบริษทัจะตอ้งจายในอนาคตั ่ ่   กลุมบริษทัไดเ้ลือกใช้่               
แนวทางการเพิมหนีสินภาระผกูพนัผลประโยชนข์องพนกังานกรณีการเกษียณอายหุรือการเลิกจา้งตามกฎหม� , ายแรงงาน  
โดยทาํการปรับปรุงจาํนวนหนีสินดงักลาวกบกาไรสะสม ณ วนัที� , ่ ั ํ 1 มกราคม 2554  ตามแนวทางที�กาหนดไวเ้ป็นํ
ทางเลือกใหถื้อปฏิบติัในชวงของการเปลี�ยนแปลงตามขอ้กาหนดของมาตรฐานการบญัชี่ ํ  

 

การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบัญชีดังกลาวมีผลกระทบตองบ่ ่ แสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จ ดงันี,  

 

  (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 
   

 ผลประโยชน์ของ
พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ

ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื�น 

 
รวม 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพิมขึน� ,  6,057,814.00 2,935,096.00 8,992,910.00 
กาไรสะสมลดลงํ  6,057,814.00 2,935,096.00 8,992,910.00 

 

  (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 
   

 ผลประโยชน์ของ
พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ

ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื�น 

 
รวม 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพิมขึน� ,  5,908,099.00 2,920,579.00 8,828,678.00 
กาไรสะสมลดลงํ  5,908,099.00 2,920,579.00 8,828,678.00 
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 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 สาํหรับปีสินสุด,  วนัที� 31 ธนัวาคม 2554  
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื�น 

 
รวม 

ตน้ทุนขายเพิมขึน� ,  1,315,641.00 967,679.00 2,283,320.00 
คาใชจ้ายในการขายเพิ่ ่ �มขึน,  54,753.00 4,244.00 58,997.00 
คาใชจ้ายในการบริหารเพิมขึน่ ่ � ,  269,814.00 77,922.00 347,736.00 
คาตอบแทนผูบ้ริหารเพิมขึน่ � ,  1,257,594.00 - 1,257,594.00 
กาไรลดลงํ  2,897,802.00 1,049,845.00 3,947,647.00 
    
กาไรตอหุน้ขนัพืนฐานลดลงํ ่ , ,   (บาท : หนวย่ ) 0.012 0.004 0.016 

 

 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 สาํหรับปีสินสุด,  วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื�น 

 
รวม 

ตน้ทุนขายเพิมขึน� ,  1,235,964.00 893,081.00 2,129,045.00 
คาใชจ้ายในการขายเพิมขึน่ ่ � ,  54,753.00 4,244.00 58,997.00 
คาใชจ้ายในการบริหารเพิมขึน่ ่ � ,  249,297.00 67,838.00 317,135.00 
คาตอบแทนผูบ้ริหารเพิมขึน่ � ,  407,516.00 - 407,516.00 
กาไรลดลงํ  1,947,530.00 965,163.00 2,912,693.00 
    
กาไรตอหุน้ขนัพืนฐานลดลงํ ่ , ,   (บาท : หนวย่ ) 0.008 0.004 0.012 

 
7. รายการกบบุคคลหรือกจการั ิ ที�เกยวขอ้งกนี� ั  

 

กจการที� เกยวข้องกน หมายถึง กจการและหรือบุคคลที� มีอ ํานาจควบคุม หรือถูกควบคุมไมวาจะเป็นิ ี� ั ิ ่ ่                        
โดยทางตรงหรือทางอ้อม ซึ� งกระทําผานบริษัทที�ทําหน้าที� ถือหุ้น บริษัทยอย และกจการที� เป็นบริษัทยอยใน่ ่ ิ ่                         
เครือเดียวกน นอกจากนีกจการที�เกยวขอ้งกนยงัรวมความถึง บริษทัรวมและบุคคลที�มีอิทธิพลอยางเป็นสาระสําคญัั ิ ี� ั ่ ่,              
กบกจการไมวาจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม ผูบ้ริหารสาํคญัที�เป็นกรรมการหรือพนกังานของกจการ รวมตลอดทงัั ิ ่ ่ ิ ,
สมาชิกในครอบครัวที�ใกลชิ้ดกบบุคคลดงักลาว ซึ� งมีอาํนาจชักจูงหรืออาจถูกชักจูงให้ปฏิบติัตามบุคคลและกจการั ่ ิ                 
ที�เกยวขอ้งกบบุคคลขา้งตน้ี� ั  

 
 
 



 
 

23 

 

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวางบุคคลหรือกจการที�เกยวขอ้งกนแตละรายการบริษทัคาํนึงถึงเนือหาของ่ ิ ี� ั ่ ,
ความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย 

 

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2554 ผูถื้อหุ้นรายใหญของบริษทัคือ ครอบครัวการุณกรสกุล ซึ� งถือหุ้นร้อย่ ละ 58                     
(ปี 2553 : ร้อยละ 78) ของทุนจดทะเบียนของบริษทั รายการค้าที� เกยวข้องกบบริษทัที�ครอบครัวการุณกรสกุลี� ั                 
เป็นผูถื้อหุน้หลกัหรือเป็นกรรมการถือเป็นรายการระหวางกนกบบริษทั่ ั ั  

 

ยอดคงเหลือและรายการระหวางกนที�สาํคญัระหวางบริษทักบบุคคลที�เกยวขอ้งกน่ ั ่ ั ี� ั มีดงันี,   
 

7.1 สินทรัพยแ์ละหนีสินระหวางกน, ่ ั    
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  
 2554 2553 2554 2553 
ลูกหนีการคา้,      
- PT.API  PRECISION   - - 80,564.21 - 
     

ดอกเบียคา้ง, รับ     
- PT.API  PRECISION   - - 302,358.96 - 
     

ลูกหนีคาทรัพยสิ์น, ่      
- บริษทั  เอทู เทคโนโลย ี จาํกดั - - 5,243,000.00 - 
     

เงินทดรองจาย่      
- PT.API  PRECISION   - - 46,635.00 - 
 - - 5,672,558.17 - 
     

เงินใหก้ยูมืระยะ้ สนั,      
- บริษทั พีทู พรีซิชนั จาํกด� ั      

ยอดตน้งวด - - - - 
กเูพิมระหวางงวด้ ่�  - - 36,000,000.00 - 
ชาํระระหวางงวด่  - - (3,000,000.00) - 
ยอดปลายงวด - - 33,000,000.00 - 
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   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  
 2554 2553 2554 2553 
เงินใหก้ยูมืระยะ้ สนั , (ตอ่ )     
- PT.API  PRECISION       

ยอดตน้งวด - - - - 
กเูพิมระหวางงวด้ ่�  - - 7,575,000.00 - 
ชาํระระหวางงวด่  - - - - 
ผลตางจากอตัราแลกเปลี�ยน่  - - 312,625.00 - 
ยอดปลายงวด - - 7,887,625.00 - 
 - - 40,887,625.00 - 
     

เจา้หนีการคา้,      
- บริษทั  เอทู เทคโนโลย ี จาํกดั - - 595,403.64 - 
- บริษทั พีทู พรีซิชนั จาํกด� ั  - - 1,997,798.68 - 
 - - 2,593,202.32 - 
     

เงินกูย้มืระยะสนั,      
- บริษทั  เอทู เทคโนโลย ี จาํกดั     

ยอดตน้งวด - - - - 
กเูพิมระหวางงวด้ ่�  - - 18,000,000.00 18,000,000.00 
ชาํระระหวางงวด่  - - (18,000,000.00) (18,000,000.00) 
ยอดปลายงวด - - - - 
     

- กรรมการ     
ยอดตน้งวด - 60,000,000.00 - 60,000,000.00 
กเูพิมระหวางงวด้ ่�  - 10,000,000.00 - 10,000,000.00 
ชาํระระหวางงวด่  - (70,000,000.00) - (70,000,000.00) 
ยอดปลายงวด - - - - 
 - - - - 

     

จาํหนายสินทรัพย์่ ใหแ้ก่     
- บริษทั พีทู พรีซิชนั จาํกด� ั  - - 50,890,000.00 1,500,000.00 
- บริษทั  เอทู เทคโนโลย ี จาํกดั - - 4,900,000.00 - 
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 เงินใหก้ยูืมแกบริษทัยอยในตางประเทศจาํนวน ้ ่ ่่ 250,000.00 เหรียญสหรัฐอเมริกาอยู ่ 
ในรูปสญัญาเงินกโูดยกาหนดชาํระคืนภายในวนัที� ้ ํ 30 ธนัวาคม 2555 คิดดอกเบียในอตัราร้อยละ , 6.00 ตอปี่  

 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 เงินใหกู้ยืมแกบริษทัยอยในประเทศจาํนวน ้ ่่ 33.00 ลา้นบาท   เป็นเงินใหกู้ยืม้ ในรูป    
ตวัสญัญาใชเ้งินประเภทเมื�อทวงถามและไมมีการคิดดอกเบียระหวางกน^ ่ ่ ั,  

 

ในปี 2554 เงินกูยืมระยะสันจากบริษัทยอยเป็นเงินกูยืมในรูปตัวสัญญาใช้เงินประเภทเมื�อทวงถามและ้ ่ ้, ^                
คิดดอกเบียในอตัราร้อยละ , 4.70 - 4.75 ตอปี ่ (ปี 2553 : อตัราร้อยละ 3.25 ตอปี่ ) ซึ� งในระหวางปี ่ 2554 บริษทัไดจ้ายคืน่
เงินกยูืมดงักลาวแลว้ทงัจาํนวน้ ่ ,  

 

ในปี 2553 เงินกยูืมจากกรรมการอยใูนรูปตวัสัญญาใชเ้งิน กาหนดชาํระคืนเมื�อทวงถามและคิดดอกเบียในอตัร้ ่ ํ^ , า
ร้อยละ 4.00 ตอปี  ซึ� งในระหวางปี ่ ่ 2553 บริษทัไดจ้ายคืนเงินกยูืมดงักลาว่ ้ ่ แลว้ทงัจาํนวน,  

 

7.2 รายไดแ้ละคาใชจ้ายระหวางกน่ ่ ่ ั    
   (หนวย ่ : บาท) 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 สาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 
 2554 2553 2554 2553 
รายไดจ้ากการขายสินคา้     
- บริษทั มิซาวา (ไทยแลนด)์ จาํกด  ั  - 12,862,216.59 - 12,862,216.59 
     

คาเชารับ่ ่      
- บริษทั พีทู พรีซิชนั จาํกด� ั  - - 540,000.00 - 
- บริษทั เอทู เทคโนโลย ีจาํกดั - - 60,000.00 - 
 - - 600,000.00 - 
     

ดอกเบียรับ,      
- PT.API  PRECISION   - - 292,988.89 - 
     

คาบริการ่      
- บริษทั พีทู พรีซิชนั จาํกด� ั  - - 2,118,644.83 - 
- บริษทั เอทู เทคโนโลย ีจาํกดั - - 1,034,404.00 - 
 - - 3,153,048.83 - 
     

คาที�ปรึกษา่      
- บริษทั นาโนเทค อินเตอร์เนชนัแนล จาํกดั 370,000.00 510,000.00 - 510,000.00 
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   (หนวย ่ : บาท) 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 สาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 
 2554 2553 2554 2553 
ดอกเบียจาย, ่      
- บริษทั เอทู เทคโนโลย ีจาํกดั - - 387,402.73 40,068.49 
- กรรมการ - 1,936,438.28 - 1,936,438.28 
 - 1,936,438.28 387,402.73 1,976,506.77 

 

7.3 คาตอบแทนผูบ้ริหาร่  
  

   (หนวย ่ : บาท) 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 สาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 
 2554 2553 2554 2553 
ผลประโยชน์ระยะสนั,  15,217,212.35 10,913,773.00 9,747,543.00 10,913,773.00 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,257,594.00 - 407,516.00 - 
      รวม 16,474,806.35 10,913,773.00 10,155,059.00 10,913,773.00 

 

7.4 ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
   

ชื�อบริษทั ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
บริษทั พีทู พรีซิชนั จาํกด� ั  ถือหุน้ทางตรงและมีผูบ้ริหารรวมกน่ ั  
บริษทั เอทู เทคโนโลยี จาํกดั ถือหุน้ทางตรงและมีผูบ้ริหารรวมกน่ ั  
PT.API  PRECISION   ถือหุน้ทางตรงและมีผูบ้ริหารรวมกน่ ั  
บริษทั นาโนเทค อินเตอร์เนชนัแนล จาํกดั มีผูบ้ริหารรวมกน่ ั  
บริษทั มิซาวา (ไทยแลนด)์ จาํกดั* มีญาติสนิทของกรรมการเป็นผูถื้อหุน้ 
บริษทั เอพีพี พลสั จาํกดั** มีญาติสนิทของกรรมการเป็นผูถื้อหุน้ 

 

* ตงัแตวนัที� , ่ 8 สิงหาคม 2553 ไมเป็นบริษทัที�เกยวขอ้งกนเนื�องจากญาติสนิทของกรรมการไดจ้าํหนายหุน้ของ่ ี� ั ่
บริษทัดงักลาวแลว้่  

** ตงัแตวนัที� , ่ 11 ธนัวาคม 2553 ไมเป็นบริษทัที�เกยวขอ้งกนเนื�องจากญาติสนิทของกรรมการไดจ้าํหนายหุน้่ ี� ั ่ ของ
บริษทัดงักลาวแลว้่  
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7.5 นโยบายการกาหนดราคาระหวางกนํ ่ ั  
 

รายการธุรกจิ    นโยบายการกาหนดราคาํ  
มลูคาการซือ ่ , - ขายเครื�องจกัร  ราคาตลาด 
ดอกเบียรับและดอกเบียจาย, , ่   ตํ�ากวาอตัราดอกเบียของธนาคารพาณิชย์่ ,  
คา่ บริการ  ราคาและเงื�อนไขทางการค้าเดียวกนกบบุคคลั ั ภายนอกซึ� งใกลเ้คียงกบ     ั

ราคาตลาดโดยทวัไป�  
คาเชา่ ่   มลูคาตามสญัญา่  
คาที�ปรึกษา่   มลูคาตามสญัญา่  

 

7.6 ภาระผกูพนักบบริษทัที�เกยวขอ้งกนั ี� ั  
 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาให้เชาพื่ ,นที�ภายในโรงงานกบับริษทั พีทู พรีซิชัน จาํกด� ั        
เป็นระยะเวลา 3 ปี อตัราคาเชา่ ่ เดือนละ 60,000.00 บาท    

 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาใหเ้ชาพื่ ,นที�ภายในโรงงานกบับริษทั เอทู เทคโนโลยี จาํกดั 
เป็นระยะเวลา 3 ปี อตัราคาเชา่ ่ เดือนละ 20,000.00 บาท    

 
8. ลกูหนีการคา้, และลกูหนีอื�น , - กจการอื�นิ  
 

ประกอบดว้ย 
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
ลูกหนี,การคา้ 111,169,581.54 131,450,515.81 111,063,557.43 131,450,515.81 
ลูกหนีอื�น,  11,503.50 2,199,160.62 11,503.50 2,199,160.62 
เงินมดัจาํ 1,334,862.00 45,000.00 1,334,862.00 45,000.00 
ลูกหนีกรมศุลกากร,  3,058,591.00 1,254,558.00 2,839,821.00 1,254,558.00 
คาใชจ้ายจายลวงหนา้่ ่ ่ ่  812,732.58 593,908.20 500,393.21 593,908.20 
เงินทดรองจาย่  15,237.95 119,988.12 15,237.95 119,988.12 
อื�นๆ 40,942.53 105,890.28 40,942.53 105,890.28 
                  รวม 116,443,451.10 135,769,021.03 115,806,317.62 135,769,021.03 
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ยอดคงเหลือของลกูหนีการคา้, -กจการอื�นิ สามารถแยกอายหุนีที�คา้งชาํระไดด้งันี, ,  
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
ยงัไมถึงกาหนดชาํ่ ํ ระ 73,537,199.12 102,908,309.01 75,041,864.48 102,908,309.01 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 1 - 30 วนั 25,367,176.63 21,920,497.67 23,756,487.16 21,920,497.67 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 31 - 90 วนั 11,128,068.30 5,041,803.15 11,128,068.30 5,041,803.15 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 91 - 180 วนั 923,757.07 1,488,153.92 923,757.07 1,488,153.92 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 181 - 365 วนั 213,380.42 23,577.75 213,380.42 23,577.75 
เกนกาหนดชาํระมากิ ํ กวา ่ 365 วนัขึนไป,  - 68,174.31 - 68,174.31 
                  รวม 111,169,581.54 131,450,515.81 111,063,557.43 131,450,515.81 
หกั คาเผื�อหนีสงสยัจะสูญ่ ,  - - - - 
              สุทธิ 111,169,581.54 131,450,515.81 111,063,557.43 131,450,515.81 

 

รายการเคลื� อนไหวของคาเผื� อหนีสงสัยจะสูญ ่ , - ลูกหนีการค้า,  - กจการอื�นิ สําหรับปีสินสุดวันที� ,                                    
31 ธนัวาคม 2554 มีดงันี,  

 

     (หนวย ่ : บาท) 

  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  

ยอดคงเหลือตน้ปี - 
ตงัเพิมในระหวาง, � ่ ปี (306,809.04) 
ไดรั้บชาํระคืนในระหวาง่ ปี 306,809.04 
ยอดคงเหลือปลายปี - 

 
9. ลกูหนีการคา้และลกูหนีอื�น , , - กจการที�เกยวขอ้งกนิ ี� ั  
 

ประกอบดว้ย 
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
ลูกหนี,การคา้ - - 80,564.21 - 
ดอกเบียคา้งรับ,  - - 302,358.96 - 
เงินทดรองจาย่  - - 46,635.00 - 
ลูกหนีคาทรัพยสิ์น, ่  - - 5,243,000.00 - 
                  รวม - - 5,672,558.17 - 

 



 
 

29 

ยอดคงเหลือของลกูหนีการคา้, -กจการที�เกยวขอ้งกนิ ี� ั สามารถแยกอายหุนีที�คา้งชาํระไดด้งันี, ,  
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
ยงัไมถึงกาหนดชาํระ่ ํ  - - - - 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 1 – 30 วนั - - 80,564.21 - 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 31 – 90 วนั - - - - 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 91 – 180 วนั - - - - 
เกนกาหนดชาํระ ิ ํ 181- 365 วนั - - - - 
เกนกาหนดชาํระมากิ ํ กวา ่ 365 วนัขึนไป,  - - - - 
                  รวม - - 80,564.21 - 

 
10. สินคา้คงเหลือ 
 

ประกอบดว้ย 
 

 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554  2553 

  
ราคาทุน 

คาเผื�อการลดมลูคา่ ่
สินคา้คงเหลือ สุทธิ 

  
ราคาทุน 

คาเผื�อการลดมลูคา่ ่
สินคา้คงเหลือ สุทธิ 

สินคา้สาํเร็จรูป 21,046,971.06 (254,124.64) 20,792,846.42 7,733,878.78 (1,424,398.77) 6,309,480.01 
งานระหวางทาํ่  64,892,023.82 - 64,892,023.82 36,241,369.96 - 36,241,369.96 
วตัถุดิบ 77,052,186.98 (3,700,995.65) 73,351,191.33 52,377,505.36 (5,349,376.07) 47,028,129.29 
สินคา้ระหวางทาง่  - - - 1,333,070.83 - 1,333,070.83 
รวม 162,991,181.86 (3,955,120.29) 159,036,061.57 97,685,824.93 (6,773,774.84) 90,912,050.09 

 

รายการเคลื�อนไหวของคาเผื�อ่ การลดมลูคาสินคา้คงเหลือ่ สาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 มีดงันี,  
 

  (หนวย่  : บาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  

ยอดคงเหลือตน้ปี  (6,773,774.84) 

ตงัเพิมในระหวาง, � ่ ปี  (789,315.71) 
โอนกลบัในระหวา่งปี  3,607,970.26 
ยอดคงเหลือปลายปี  (3,955,120.29) 
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สําหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธันวาคม 2554 ตน้ทุนของสินค้าคงเหลือที�บนัทึกเป็นคาใช้จายมีจาํนวน ่ ่ 695.32                 
ลา้นบาทในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจการ ิ (ปี 2553 : จาํนวน 693.73 ลา้นบาทในงบการเงินเฉพาะกจการิ ) 

 

สาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัไดโ้อนกลบัคาเผื�อจากการลดมูลคาสินคา้เนื�องจากบริษทัได้่ ่
จาํหนายสินคา้ดงักลาวแลว้จาํนวน ่ ่ 3.61 ลา้นบาทในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจการิ  (ปี 2553 : จาํนวน 0.94 
ลา้นบาท ในงบการเงินเฉพาะกจการิ ) 

 
11. เงินลงทุนในบริษทัยอย่  
 

ประเภทและมลูคาตามบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัยอยในงบการเงินเฉพาะกจการสามารถสรุปไดด้งันี่ ่ ิ ,  
 

ชื�อบริษทั ทุนชาํระแลว้  สดัสวนเงินลงทุน ่ (%) วธีิราคาทุน (ลา้นบาท) 
 2554 2553 2554 2553 2554 2553 
บริษทั เอทู เทคโนโลย ีจาํกดั 20.00 ลา้นบาท 20.00 ลา้นบาท 100.00 100.00 20.00 20.00 
บริษทั พีทู พรีซิชนั�  จาํกดั 40.00 ลา้นบาท 10.00 ลา้นบาท 100.00 100.00 40.00 10.00 
PT.API  PRECISION   1.00 ลา้นเหรียญ - 50.00 - 15.18 - 
 สหรัฐอเมริกา      
          รวม     75.18 30.00 

 

เมื�อวนัที� 21  มีนาคม 2554 บริษทัไดล้งทุนในหุ้นสามญัของ PT.API  PRECISION ในประเทศอินโดนีเซีย
รวมกบ ่ ั PT. PATEC PRESISI ENGINEERING ในอตัราร้อยละ 50 ของทุนจาํนวน 1,000,000.00 เหรียญสหรัฐอเมริกา  
บริษทัไดจ้ายชาํระเป็นจาํนวนเงิน ่ 500,000.00 เหรียญสหรัฐอเมริกา คิดเป็นมลูคา ่ 15.18 ลา้นบาท 

 

ในระหวางไตรมาส ่ 2 ปี 2554 บริษทัไดจ้ายชาํระคาหุน้ใหแ้ก่ ่ ่บริษทั พีทู พรีซิชนั � จาํกด ั จากการเรียกชาํระคาหุน้่
สามญัเพิมเติม� จาํนวน 3,999,997 หุน้ มลูคาหุน้ละ ่ 1.50 บาท รวมเรียกชาํระคาหุน้แลว้ทงัสินหุน้ละ ่ , , 4.00 บาท 

 

ในระหวางไตรมาส ่ 3 ปี 2554 บริษทัไดจ้ายชาํระค่ ่าหุน้ใหแ้ก่บริษทั พีทู พรีซิชนั � จาํกด ั จากการเรียกชาํระคาหุน้่
สามญัเพิมเติม� จาํนวน 3,999,997 หุน้ มลูคาหุน้ละ ่ 6.00 บาท รวมเรียกชาํระคาหุน้แลว้ทงัสินหุน้ละ ่ , , 10.00 บาท         
(เตม็มลูคา่ ) 
 
 



 

12.  ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์  

ประกอบดว้ย 
       (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 ที�ดิน อาคารและ 
สวนปรับปรุงอาคาร่  

เครื�องจกัร 
และอุปกรณ์ 

เครื�องตกแตงและ่  
เครื�องใชส้าํนกังาน 

ยานพาหนะ งานระหวางกอสร้าง่ ่  รวม 
 

ราคาทน ุ :        
ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 39,385,805.56 90,036,452.32 780,421,507.38 12,543,825.81 18,366,712.22 86,829,610.12 1,027,583,913.41 
ซือเพิม, �  32,283,350.00 4,782,197.88 201,737,489.01 2,187,243.24 890,898.14 135,220,682.58 377,101,860.85 
โอนเขา้ 8,860,001.81 4,699,723.99 95,458,698.96 - - - 109,018,424.76 
จาํหนาย่  - - - (2,246,993.09) - - (2,246,993.09) 
โอนออก - - (355,890.56) - - (108,461,534.18) (108,817,424.74) 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 80,529,157.37 99,518,374.19 1,077,261,804.79 12,484,075.96 19,257,610.36 113,588,758.52 1,402,639,781.19 

ค่าเสื�อมราคาสะสม :    
ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 - (26,228,118.43) (305,548,778.57) (9,633,592.14) (13,932,109.83) - (355,342,598.97) 
คาเสื�อมราคาสาํหรับปี่  - (7,356,921.30) (87,106,250.35) (1,391,956.75) (2,754,340.78) - (98,609,469.18) 
คาตดัจาํหนายสาํหรับปี่ ่  - - (320,701.17) - - - (320,701.17) 

   โอนเขา้ - - - - - - - 
จาํหนาย่  - - - 2,246,854.09 - - 2,246,854.09 
โอนออก - - - - - - - 
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน่ ่  - (248.56) (7,268.88) (108.40) (825.95) - (8,451.79) 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 - (33,585,288.29) (392,982,998.97) (8,778,803.20) (16,687,276.56) - (452,034,367.02) 
        

มลค่าสทธิตามบัญชี ู ุ :        
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 80,529,157.37 65,933,085.90 684,278,805.82 3,705,272.76 2,570,333.80 113,588,758.52 950,605,414.17 

        

คาเสื�อมราคาที�อยใูนงบกาไรขาดทุน่ ่ ํ เบด็เสร็จ      
   สาํหรับปีสินสุดวนั, ที� 31 ธนัวาคม 2554       98,609,469.18 
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       (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 ที�ดิน อาคารและ 
สวนปรับปรุงอาคาร่  

เครื�องจกัร 
และอุปกรณ์ 

เครื�องตกแตงและ่  
เครื�องใชส้าํนกังาน 

ยานพาหนะ งานระหวางกอสร้าง่ ่  รวม 
 

ราคาทน ุ :        
ณ วนัที� 1 มกราคม 2553  35,985,805.56 63,841,960.89 686,141,425.60 11,317,831.84 18,883,212.22 30,460,707.72 846,630,943.83 
ซือเพิม, �  3,400,000.00 2,086,028.79 61,882,655.33 1,154,285.33 - 153,904,338.84 222,427,308.29 
โอนเขา้ - 24,108,462.64 73,355,265.16 71,708.64 - 2,560,494.84 100,095,931.28 
จาํหนาย่  - - (40,957,838.71) - (516,500.00) - (41,474,338.71) 
โอนออก - - - - - (100,095,931.28) (100,095,931.28) 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 39,385,805.56 90,036,452.32 780,421,507.38 12,543,825.81 18,366,712.22 86,829,610.12 1,027,583,913.41 

ค่าเสื�อมราคาสะสม :    
ณ วนัที� 1 มกราคม 2553 - (19,778,996.78) (273,804,624.63) (8,442,733.50) (11,380,581.22) - (313,406,936.13) 
คาเสื�อมราคาสาํหรับปี่  - (6,449,121.65) (71,938,417.97) (1,190,858.64) (2,825,202.54) - (82,403,600.80) 

   โอนเขา้ - - - - - - - 
จาํหนาย่  - - 40,194,264.03 - 273,673.93 - 40,467,937.96 
โอนออก - - - - - - - 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 - (26,228,118.43) (305,548,778.57) (9,633,592.14) (13,932,109.83) - (355,342,598.97) 

มลค่าสทธิตามบัญชี ู ุ :        
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 39,385,805.56 63,808,333.89 474,872,728.81 2,910,233.67 4,434,602.39 86,829,610.12 672,241,314.44 

        

คาเสื�อมราคาที�อยใูนงบกาไรขาดทุน่ ่ ํ เบด็เสร็จ สาํหรับปี      
   สินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2553       82,403,600.80 
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       (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจการิ  

 ที�ดิน อาคารและ 
สวนปรับปรุงอาคาร่  

เครื�องจกัร 
และอุปกรณ์ 

เครื�องตกแตงและ่  
เครื�องใชส้าํนกังาน 

ยานพาหนะ งานระหวางกอสร้าง่ ่  รวม 
 

ราคาทน ุ :        
ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 39,385,805.56 90,036,452.32 780,421,507.38 12,543,825.81 18,366,712.22 82,558,852.12 1,023,313,155.41 
ซือเพิม, �  32,283,350.00 4,469,972.48 175,236,054.82 2,051,425.96 - 118,013,748.81 332,054,552.07 
โอนเขา้ 8,860,001.81 4,699,723.99 73,996,712.68 - - - 87,556,438.48 
จาํหนาย่  - - (140,881,635.44) (2,246,993.09) - - (143,128,628.53) 
โอนออก - - (355,890.56) - - (86,999,547.92) (87,355,438.48) 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 80,529,157.37 99,206,148.79 888,416,748.88 12,348,258.68 18,366,712.22 113,573,053.01 1,212,440,078.95 

ค่าเสื�อมราคาสะสม :    
ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 - (26,228,118.43) (305,548,778.57) (9,633,592.14) (13,932,109.83) - (355,342,598.97) 
คาเสื�อมราคาสาํหรับปี่  - (7,319,464.80) (80,904,430.92) (1,373,417.97) (2,627,126.44) - (92,224,440.13) 
คาตดัจาํหนายสาํหรับปี่ ่  - - (320,701.17) - - - (320,701.17) 

   โอนเขา้ - - - - - - - 
จาํหนาย่  - - 88,559,870.35 2,246,854.09 - - 90,806,724.44 
โอนออก - - - - - - - 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 - (33,547,583.23) (298,214,040.31) (8,760,156.02) (16,559,236.27) - (357,081,015.83) 

มลค่าสทธิตามบัญชี ู ุ :        
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 80,529,157.37 65,658,565.56 590,202,708.57 3,588,102.66 1,807,475.95 113,573,053.01 855,359,063.12 

        

คาเสื�อมราคาที�อยใูนงบกาไรขาดทุน่ ่ ํ เบด็เสร็จ สาํหรับปี      
   สินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554       92,224,440.13 
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       (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจการิ  

 ที�ดิน อาคารและ 
สวนปรับปรุงอาคาร่  

เครื�องจกัร 
และอุปกรณ์ 

เครื�องตกแตงและ่  
เครื�องใชส้าํนกังาน 

ยานพาหนะ งานระหวางกอสร้าง่ ่  รวม 
 

ราคาทน ุ :        
ณ วนัที� 1 มกราคม 2553 35,985,805.56 63,841,960.89 686,141,425.60 11,317,831.84 18,883,212.22 30,460,707.72 846,630,943.83 
ซือเพิม, �  3,400,000.00 2,086,028.79 61,882,655.33 1,154,285.33 - 149,633,580.84 218,156,550.29 
โอนเขา้ - 24,108,462.64 73,355,265.16 71,708.64 - 2,560,494.84 100,095,931.28 
จาํหนาย่  - - (40,957,838.71) - (516,500.00) - (41,474,338.71) 
โอนออก - - - - - (100,095,931.28) (100,095,931.28) 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 39,385,805.56 90,036,452.32 780,421,507.38 12,543,825.81 18,366,712.22 82,558,852.12 1,023,313,155.41 

ค่าเสื�อมราคาสะสม :    
ณ วนัที� 1 มกราคม 2553 - (19,778,996.78) (273,804,624.63) (8,442,733.50) (11,380,581.22) - (313,406,936.13) 
คาเสื�อมราคาสาํหรับปี่  - (6,449,121.65) (71,938,417.97) (1,190,858.64) (2,825,202.54) - (82,403,600.80) 

   โอนเขา้ - - - - - - - 
จาํหนาย่  - - 40,194,264.03 - 273,673.93 - 40,467,937.96 
โอนออก - - - - - - - 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 - (26,228,118.43) (305,548,778.57) (9,633,592.14) (13,932,109.83) - (355,342,598.97) 

มลค่าสทธิตามบัญชี ู ุ :        
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 39,385,805.56 63,808,333.89 474,872,728.81 2,910,233.67 4,434,602.39 82,558,852.12 667,970,556.44 

        

คาเสื�อมราคาที�อยใูนงบกาไรขาดทุน่ ่ ํ เบด็เสร็จ สาํหรับปี      
   สินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2553       82,403,600.80 

34 
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 กลุม่ บริษทัมีสินทรัพยซึ์� งคิดคาเสื�อมราคาทงัจาํนวนแลว้่ , แตยงั่ ใชด้าํเนินงานอยใูน่        
ราคาทุนจาํนวน 138.04 ลา้นบาทในงบการเงิน (ปี 2553 : จาํนวน 131.24 ลา้นบาท)   

 

สาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัยอยแหงหนึ�ง่ ่ รับรู้ตน้ทุนการกยูืม้ เป็นสวนหนึ�งของราคาทุนของ่
เครื�องจกัรจาํนวน 0.03 ลา้นบาทในงบแสดงฐานะการเงินรวม โดยคาํนวณจากอตัราดอกเบียซึ� งกยูืมมาเฉพาะเพื�อใช้, ้
ลงทุนในสินทรัพยด์งักลาว่  

 

บริษทัไดน้าํที�ดินพร้อมสิงปลูกสร้างและเครื�องจกัรมูลคาสุทธิตามบญัชี ณ วนัที� � ่ 31 ธันวาคม 2554 จาํนวน 
139.10 ลา้นบาท (ปี 2553 : จาํนวน 155.03 ลา้นบาท) ไปคาํประกนสินเชื�อจากธนาคารพาณิชยท์งัระ, ั , ยะสันและ,                 
ระยะยาวของบริษทัและบริษทัยอย่  

 
13. สินทรัพยไ์มมีตวัตน่  
 

ประกอบดว้ย 
  (หนวย ่ : บาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  

 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 2554 2553 
ราคาทนุ:-   

ณ วนัที� 1 มกราคม  8,974,902.46 8,175,352.46 
ซือเพิม, �  639,550.00 799,550.00 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  9,614,452.46 8,974,902.46 

ค่าตดัจาํหน่ายสะสม :-   
ณ วนัที� 1 มกราคม  (3,451,198.54) (1,697,594.85) 
คาตดัจาํหนายสาํหรับปี่ ่  (1,846,749.85) (1,753,603.69) 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  (5,297,948.39) (3,451,198.54) 

ราคาตามบัญชีสทธิุ  :-   
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  4,316,504.07 5,523,703.92 
   

ค่าตดัจาํหน่ายที�อย่ในงบกาํไรขาดทนู ุ เบ็ดเสร็จ  สําหรับปี    
สินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม  1,846,749.85 1,753,603.69 
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14. เงินเบิกเกนบญัชีและิ เงินกยูืมระยะสนั้ , จากสถาบนัการเงิน 
 

ประกอบดว้ย 
   (หนวย่  : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
ตวัสญัญาใชเ้งิน^  70,000,000.00 45,000,000.00 70,000,000.00 45,000,000.00 

 

รายละเอียดวงเงินสินเชื�อและอตัราดอกเบีย ณ วนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 สามารถสรุปไดด้งันี,  
 

 จาํนวนวงเงิน (ลา้นบาท)  
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ   

ประเภทสินเชื�อ 2554 2553 อตัราดอกเบียร้อยละ,  
เงินเบิกเกนบญัชีธนาคาริ  29.97 40.00 MOR 
เงินกยูมืระยะสนั ้ , - ทรัสตรี์ซีท และเลตเตอร์ออฟเครดิต 360.00* 160.00 MLR 
เงินกยูมืระยะสนั ้ , - ตวัสญัญาใชเ้งิน^  90.00* 50.00 MLR 
วงเงินรวมทรัสตรี์ซีท เลตเตอร์ออฟเครดิต และ่  
        ตวัสญัญาใชเ้งิน^  

 
-    

 
125.00 

 

สญัญาซือขายเงินตราตางประเทศลวงหนา้, ่ ่  - 10.00  
รวม 479.97 385.00  
    

* เป็นวงเงินรวมกนกบบริษทัยอยสองแหง่ ั ั ่ ่     
 

 จาํนวนวงเงิน (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา)  
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ   

ประเภทสินเชื�อ 2554 2553  
สญัญาซือขายเงินตราตางประเทศลวงหนา้, ่ ่  1.24 1.24  

 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัไดจ้ดจาํนองที�ดินพร้อมสิงปลูกสร้างและเครื�องจกัรตามหมายเหตุ�  12 เพื�อใช้

เป็นหลกัประกนเงินกยูืมจากสถาบนัการเงินั ้  
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15. เจา้หนีการคา้และเจา้หนีอื�น , , - กจการอื�นิ  
 

ประกอบดว้ย 
   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
เจา้หนีการคา้,  93,975,572.44 119,179,923.36 93,975,572.44 119,179,923.36 
โบนสัคา้งจาย่  11,793,000.00 15,750,000.00 11,793,000.00 15,750,000.00 
คาใชจ้ายคา้งจาย่ ่ ่  1,508,284.35 1,092,832.26 1,380,146.18 1,054,710.00 
เจา้หนีอื�น,  8,637,861.90 4,284,724.52 4,180,080.50 4,283,187.02 

                  รวม 115,914,718.69 140,307,480.14 111,328,799.12 140,267,820.38 
 

16. เงินกยูืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน้  
 

ประกอบดว้ย 
 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 
เงินกยูมืจากสถาบนัการเงิน้  74,000,000.00 225,000,000.00 
หกั  สวนของหนีสินที�ถึงกาหนด่ ํ, ชาํระ 
       ภายในหนึ�งปี (74,000,000.00) (90,000,000.00) 

สุทธิ - 135,000,000.00 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บริษทัมีวงเงินกยูืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชยแ์หง้ ่ หนึ�งคาํประกนโดยกา, ั
จดจาํนองที�ดินพร้อมสิงปลกูสร้างและเครื�องจกัรบางสวนของบริษทั� ่ ตามหมายเหตุ 12 

 

รายละเอียดวงเงินสินเชื�อ ระยะเวลาชาํระคืนและอตัราดอกเบีย ณ,  วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 สามารถสรุปไดด้งันี,  
 

 จาํนวนวงเงิน 
(ลา้นบาท) 

   

 2554 ระยะเวลา อตัราดอกเบี,ย การชาํระหนี,  
เงินกยูมืระยะยาว้  300 เม.ย. 54-ก.ย.56 เดือนที� 1 - 9  MLR ลบร้อยละ 2.75 ตอปี่  

เดือนที� 10 เป็นตน้ไป  MLR ลบร้อยละ 1.75 ตอปี่  
 

ชาํระเงินตน้รายเดือน
จาํนวน 23 งวดๆ ละ 10.00 
ลา้นบาท 
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บริษทัมีขอ้ปฏิบติัตามสญัญาที�สาํคญัที�ระบุไวใ้นสญัญาไดแ้ก่ 
 

- กาหนดํ ใหบ้ริษทัตอ้งดาํรงสดัสวนหนีสินตอสวนของผูถื้อหุน้ไมใหเ้กนกวา ่ ่ ่ ่ ิ ่, 2 ตอ ่ 1  
- กาหนดให้ํ บริษทัตอ้งดาํรงสดัสวนความสามารถในกา่ รชาํระหนีไมใหต้ํ�ากวา , ่ ่ 1.5 เทา่  
- กา หนดํ ให้การ ถือหุ้นในบริษัทของครอบครัวกา รุณกรสกุล ในสัดสวนไมตํ� า กวา ร ้อยละ ่ ่ ่ 5 1                          

ของทุนจดทะเบียน 
 

จาํนวนเงินขนัตํ�าที�ตอ้งจายภายใตส้ญัญาเงินกู, ่ ยื้ มระยาวมีดงันี,  
 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 
ไมเกน ่ ิ 1 ปี 74,000,000.00 90,000,000.00 
2 ปี - 5 ปี  - 135,000,000.00 

รวม 74,000,000.00 225,000,000.00 

 
17. ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 
 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2554  กลุมบริษทัมีภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานกรณีการเลิกจา้งหรือเกษียณอา่ ย ุ   
ตามขอ้กาหนดของกฎหมายแรงงานํ และผลปรโยชน์ระยะยาวอื�น กลุมบริษทัจดัให้มีการประมาณการภาระผกูพนั่
ผลประโยชน์พนักงานโดยผูเ้ชี� ยวชาญทางด้านคณิตศาสตร์ประกนภัย  โดยใช้เทคนิคการประมาณการตามั                     
หลกัคณิตศาสตร์ประกนภยัั   ในการประมาณการจาํนวนผลประโยชนที์�พนกังานควรจะไดรั้บและคิดลดผลประโยชน์
โดยใชวิ้ธีคิดลดแตละหนวยที�ประมาณการไว ้ โดยอา้งอิงจากอตัราดอกเบียของพนัธบตัรรัฐบาลเพื�อกาหนดมูลคา่ ่ ํ ่,
ปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังานตน้ทุนบริการในอดีตและตน้ทุนปัจจุบนัที�เกยวขอ้ง ี�  

 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554  กลุมบริษทัรับรู้ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังานเป็น่ หนีสินจาํนวน , 12.50  ลา้นบาท 
และจาํนวน 11.30 ลา้นบาทในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกจการ ตามลาํดบัิ  

 

การเปลี�ยนแปลงมลูคาปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน ณ วนัที� ่ 31 ธนัวาคม 2554 มีดงันี,  
 

 (หนวย ่ : บาท) 
 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  

ภาระผกูพนัผลประโยชน์ ณ วนัที� 1 มกราคม 2554 8,992,910.00 8,828,678.00 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 2,673,733.64 1,654,630.00 
ดอกเบียจาย, ่  404,680.96 388,830.60 
ผลประโยชน์ที�จาย่  (440,000.00) (440,000.00) 
(กาไรํ )ขาดทุนจากประมาณการ 869,232.40 869,232.40 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 12,500,557.00 11,301,371.00 
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สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนภยัที�สาํคญั ณ วนัที� ั 31 ธนัวาคม 2554 มีดงันี,  
 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  2554 

อตัราคิดลด ณ วนัสินงวด,  4.50% 
อตัราการเพิมขึนของเงินเดือน� ,  6.00% 
อตัราสวนของพนกังานที�คาดวาจะลาออกกอนเกษียณ่ ่ ่  5.00% 

 
18. ทุนเรือนหุน้ 
 

การเปลี�ยนแปลงของทุนเรือนหุน้ มีดงันี,  
 

 จาํนวนหุน้ หุน้สามญั 
 (หนว่ ย : หุน้) (หนวย ่ : บาท) 
ทุนจดทะเบียน    

ณ วนัที� 1 มกราคม 2553 1,800,000 180,000,000.00 
ออกหุน้เพิมทุน� ระหวาง่ ปี 450,000 45,000,000.00 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 2,250,000 225,000,000.00 
แปลงมูลคาหุน้ที�ตราไวจ้ากเดิมมูลคาหุน้ละ ่ ่ 100.00 บาท   
      เป็นมูลคาหุน้ละ ่ 1.00 บาท เมื�อวนัที� 4 มกราคม 2554 225,000,000 225,000,000.00 
ออกหุน้เพิม� ทุนระหวาง่ ปี (เพื�อเสนอขายตอประชาชน่ ) 75,000,000 75,000,000.00 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  2554 300,000,000 300,000,000.00 

 

 จาํนวนหุน้ หุน้สามญั สวนเกนมลูคาหุน้่ ิ ่  รวม 
 (หนวย ่ : หุน้) (หนวย ่ : บาท) (หนวย ่ : บาท) (หนวย ่ : บาท) 
ทุนที�ออกและชาํระแลว้     
ณ วนัที�  1  มกราคม 2553 1,800,000 180,000,000.00 40,000,000.00 220,000,000.00 
ออกหุน้เพิมทุน� ระหวาง่ ปี 450,000 45,000,000.00 9,000,000.00 54,000,000.00 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 2,250,000 225,000,000.00 49,000,000.00 274,000,000.00 

แปลงมลูคาหุน้ที�ตราไวจ้ากเดิมมลูคาหุน้ละ ่ ่ 100.00 บาท     
เป็นมลูคาหุน้ละ ่ 1.00 บาท เมื�อวนัที� 4 มกราคม 2554 225,000,000 225,000,000.00 49,000,000.00 274,000,000.00 

ออกหุน้เพิม� ทุนระหวาง่ ปี (เพื�อเสนอขายตอประชาชน่ ) 75,000,000 75,000,000.00 333,750,000.00 408,750,000.00 
คาใชจ้ายในการจาํหนายหุน้สามญั่ ่ ่  - - (12,964,587.00) (12,964,587.00) 
ณ  วนัที�  31 ธนัวาคม 2554 300,000,000 300,000,000.00 369,785,413.00 669,785,413.00 
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ตามมติที�ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครังที� , 2/2553 เมื�อวนัที� 23 ธนัวาคม 2553 มีมติดงันี,  
 

- แกไขมลูคาที�ตราไวข้องหุน้ของบริษทัจากเดิมมลูคาหุน้ละ ้ ่ ่ 100.00 บาท เป็นมลูคาหุน้ละ ่ 1.00 บาท  
- เพิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจากจาํนวน � 225.00 ลา้นบาท  เป็นจาํนวน 300.00 ลา้นบาท แบงออกเป็น่ หุ้น

สามญัจาํนวน 300,000,000 หุน้ มลูคาหุน้ละ ่ 1.00 บาท  
 

บริษทัไดน้าํมติดงักลาวไปจดทะเบียนกบกระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื�อวนัที� ่ ั 4 มกราคม 2554 
 

เมื�อวนัที� 21 - 23 กนยายนั  2554 บริษทัเสนอขายหุ้นสามญัจาํนวน 75.00 ลา้นหุ้นแกประชาชนทวัไป่ �                   
เป็นครังแ, รก  หุ้นสามญัดงักลาวมีมูลคาที�ตราไวหุ้้นละ ่ ่ 1.00 บาทโดยเสนอขายในราคาหุ้นละ 5.45 บาท รวมเป็น              
เงินทงัสิน , , 408.75 ลา้นบาท บริษทับนัทึกคาใชจ้ายเกยวกบการจดัจาํหนายหุ้นจาํนวน ่ ่ ี� ั ่ 12.96 ลา้นบาท  เป็นรายการ             
หกัในบญัชีสวนเกนมูลคาหุ้นสา่ ิ ่ มญั และจดทะเบียนเพิมทุนชาํระแลว้ของบริษทัจาก � 225.00 ลา้นบาท เป็น 300.00 
ลา้นบาท คิดเป็นหุ้นสามญัจาํนวน 300.00 ลา้นหุ้นในมูลคาหุ้นที�ตราไวหุ้้นละ ่ 1.00 บาทกบกระทรวงพาณิชยเ์มื�อั                
วนัที� 26 กนยายนั  2554 

 

การจดัการความเสี�ยงในสวนของทุน่  
 

วตัถุประสงคข์องกลุม่ บริษทัในการบริหารทุนของบริษทันนัเพื�อดาํรงไวซึ้� งความสามารถในการดาํเนินงาน,
อยางตอเนื�องของบริษทัเพื�อสร้างผลตอบแทนตอผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ตอผูที้�มีสวนไดเ้สียอื�น และเพื�อดาํรงไว้่ ่ ่ ่ ่
ซึ� งโครงสร้างของทุนที�เหมาะสมเพื�อลดตน้ทุนทางการเงินของทุน 

 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 งบการเงินรวมแสดงอตัราสวนหนีสินตอ่ ่, ทุนเป็น 0.48 : 1 และงบการเงินเฉพาะ
กจการแสดงอตัราสวนหนีสินตอทุนเป็นิ ่ ่,  0.46 : 1 

 

19. สาํรองตามกฎหมาย 
 

ภายใตพ้ระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกด พั .ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายไมนอ้ยกวา่ ่
ร้อยละ 5 ของกาไรสุทธิประจาํปีหลงัหักขาดทุนสะสมยกมา ํ (ถา้มี) จนกวาสํารองจะมีจาํนวนไมนอ้ยกวาร้อยละ ่ ่ ่ 10 
ของทุนจดทะเบียนของบริษทั สาํรองตามกฎหมายไมสามารถนาํมาจายเงินปันผลได้่ ่  

 
20. ภาษีเงินได ้

 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของบริษทัและบริษทัยอยคาํนวณขึนในอตัราร้อยละ ่ , 30 ของกาไรจํ ากกจการที�ไมไดรั้บิ ่
การสงเสริมการลงทุนหลงัจากบวกกลบัดว้ยรายการสาํรองและคาใชจ้ายตางๆ ที�ไมอนุญาตใหถื้อเป็นรายจายในการ่ ่ ่ ่ ่ ่
คาํนวณภาษี และหกัดว้ยขาดทุนทางภาษียกมาจากปีกอน่ (ถา้มี) 
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21. กาไรตอหุน้ขนัพืนฐานํ ่ , ,  
 

กาไรตอหุน้ขนัพืนฐานคาํนวณโดยการหารกาไรสุทธิสาํหรัํ ่ ํ, , บปีที�เป็นของผูถื้อหุน้สามญัดว้ยจาํนวนหุน้สามญั
ถวัเฉลี�ยถวงนาํหนกัของหุน้สามญัที�ออกจาํหนายใ่ ่, นระหวางปี่  

 

เมื�อวนัที�  4 มกราคม 2554 บริษัทได้เปลี�ยนแปลงมูลคาหุ้นจากมูลคาหุ้นละ ่ ่ 100.00 บาท เป็นมูลคา                       ่
หุ้นละ 1.00 บาท จึงทาํให้จาํนวนเฉลี�ยถ่วงนาํหนกัของหุน้สามญัที�ออกและเรียกชาํระแลว้ในระหวางงวดที�นาํม, ่
เปรียบเทียบสาํหรับปี สินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2553 เปลี�ยนจาก 1,836,986 หุน้ เป็นจาํนวน 183,698,600 หุน้ 

 
22. เงินปันผลจาย่  

 

ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เมื�อวนัที� 30 เมษายน 2553  มีมติอนุมติัให้จายเงินปันผล่    
ในอตัราหุน้ละ 15.00 บาท เป็นจาํนวนเงิน 27.00 ลา้นบาท  โดยบริษทัจายเงินปันผลในวนัที�  ่ 31 พฤษภาคม 2553                  

 

ตามรายงานการประชุมกรรมการบริษทั เมื�อวนัที� 22 กนยายน ั 2553 มีมติอนุมติัให้จดัสรรกาไรเพื�อํ จาย่                     
เงินปันผลระหวางกาล่ ในอตัราหุน้ละ 15.00 บาท เป็นจาํนวนเงิน 27.00 ลา้นบาท   โดยบริษทัจายเงินปันผลในวนัที�  ่
27 ตุลาคม 2553  

 

ตามรายงานการประชุมกรรมการบริษทั เมื�อวนัที� 3 ธันวาคม 2553 มีมติอนุมติัให้จัดสรรกาไรเพื�อํ จาย่                     
เงินปันผลระหวางกาล่ ในอตัราหุน้ละ 100.00 บาท เป็นจาํนวนเงิน 225.00 ลา้นบาท โดยบริษทัจายเงินปันผลในวนัที�  ่
28 ธนัวาคม 2553 พร้อมจดัสรรสาํรองตามกฎหมายเพิมเติมอีก� จาํนวนเงิน 21.00 ลา้นบาทรวมเป็นสาํรองตามกฎหมาย
ทงัสินจาํนวน , , 40.00 ลา้นบาท 

 
ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2554 ของบริษทัเมื�อวนัที� 27 เมษายน 2554 มีมติอนุมติั

จายเงินปันผลให้กบผูถื้อหุ้นสําหรับผลประกอบการประจาํปี ่ ั 2553  ในอตัราหุ้นละ 100.00 บาท ซึ� งในระหวาง่                   
ปี  2553 บริษทัไดจ้ายเงินปันผลระหวางกาล่ ่ แลว้ครบทงั, จาํนวน 

 

ตามรายงานการประชุมกรรมการบริษทัเมื�อวนัที� 5 ตุลาคม 2554 มีมติอนุมติัใหจ้ดัสรรกาไรเพื�อจายํ ่ เงินปันผล
ระหวางกาล่ ในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท เป็นจํานวนเงิน 75.00 ล้านบาท โดยบริษัทจายเงินปันผลในวันที�  ่                                   
4 พฤศจิกายน 2554 
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23. ขอ้มลูเพิมเติม� เกยวกบี� ั กระแสเงินสด 
 

23.1 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดประกอบขึนจากรายการในงบ่ , แสดงฐานะการเงิน ดงันี,  
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
เงินสด 261,907.83 381,348.62 232,335.62 371,147.62 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 7,956,118.03 41,754,447.05 6,127,023.87 23,660,380.63 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 18,636,151.42 14,380,571.15 7,927,761.98 9,542,636.95 
เงินลงทุนระยะสนั,  50,000,000.00 - 50,000,000.00 - 

รวม 76,854,177.28 56,516,366.82 64,287,121.47 33,574,165.20 
 

23.2 รายการที�ไมกระทบเงินสด มีดงันี่ ,  
 

   (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
จาํหนายสินทรัพยเ์ป็นเงินเชื�อ่  - - 4,900,000.00 - 
ซือ, สินทรัพยเ์ป็นเงินเชื�อ 148,555,244.16 63,926,293.32 148,555,244.16 63,926,293.32 
โอนสินทรัพยไ์มหมุนเวยีนไปเป็น   ่  
       สินทรัพยถ์าวร 556,890.56 - 556,890.56 - 

   
24. ผลประโยชนพ์นกังาน 
 

24.1  กองทุนสาํรองเลียงชีพ,  
 

ในระหวาง่ ปีสินสุดวนัที� , 31 ธันวาคม 2554 กลุม่ บริษทัรับรู้คาใช้จายผลประโยชน์ของพนักงานสําหรับ่ ่                
การจายสมทบเงินเข้ากองทุ่ นสํารองเลียงชีพเป็นจาํนวน , 1.36 ลา้นบาทและจํานวน 1.33 ลา้นบาทตามลาํดับ                       
ในงบกาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและํ ในงบกาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกจการ ํ ิ (ปี 2553 : จาํนวน 0.89 ลา้นบาท                  
ในงบกาไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกจการํ ิ )        
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24.2  ผลประโยชนพ์นกังานกรณีการเลิกจา้งหรือเกษียณอายแุละผลประโยชนร์ะยะยาวอื�นของพนกังาน 
 

ในระหวาง่ ปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 กลุมบริษทัรับรู้คาใชจ้ายผลประโยชน์พนกังานกรณีการเลิกจา้ง่ ่ ่
หรือเกษียณอายแุละผลประโยชนร์ะยะยาวอื�นของพนกังานตามขอ้กาหนดของกฎหมายแรํ งงาน ดงันี,  

 

 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 สาํหรับปีสินสุด,  วนัที� 31 ธนัวาคม 2554  
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื�น 

 
รวม 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 1,755,846.28 917,887.36 2,673,733.64 
ดอกเบียจาย, ่  272,723.32 131,957.64 404,680.96 
(กาไรํ )ขาดทุนจากการประมาณการ 869,232.40 - 869,232.40 
                          รวม 2,897,802.00 1,049,845.00 3,947,647.00 

 

 (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 สาํหรับปีสินสุด,  วนัที� 31 ธนัวาคม 2554  
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื�น 

 
รวม 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 815,053.23 839,576.77 1,654,630.00 
ดอกเบียจาย, ่  263,244.37 125,586.23 388,830.60 
(กาไรํ )ขาดทุนจากการประมาณการ 869,232.40 - 869,232.40 
                          รวม 1,947,530.00 965,163.00 2,912,693.00 

 

25. คาใชจ้า่ ่ ยตามลกัษณะ 
 

รายการคาใชจ้าย่ ่ บางรายการ สามารถนาํมาแยกตามลกัษณะไดด้งันี,  
 

    (หนวย ่ : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 2554 2553 2554 2553 
การเปลี�ยนแปลงของสินคา้สาํเร็จรูป 
   และสินคา้ระหวางผลิต่  41,963,746.14 

 
(12,572,937.01) 41,963,746.14 (12,572,937.01) 

วตัถุดิบและวสัดุสินเปลืองใชไ้ป,  416,842,409.51 414,639,182.93 416,842,409.51 414,639,182.93 
คาใชจ้าย่ ่ ผลประโยชน์พนกังาน 171,485,477.58 147,584,364.18 165,971,635.52 146,945,854.98 
คาเสื�อมราคา่  98,609,469.18 82,403,600.80 92,224,440.13 82,403,600.80 
คาตดัจาํหนาย่ ่ สินทรัพยไ์มมีตวัตน่  1,846,749.85 1,753,603.69 1,846,749.85 1,753,603.69 
คาตดัจาํหนายแมพิมพ์่ ่ ่  320,701.17 542,793.82 320,701.17 542,793.82 
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26. สิทธิพิเศษจากการสงเสริมการลงทุน่  
 

บริษทัไดรั้บสิทธิพิเศษทางดา้นภาษีอากรจากการสงเสริมการลงทุ่ นตามพระราชบญัญติัสงเสริมการลงทุน ่
พ.ศ. 2520 โดยการอนุมติัของคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนภายใตเ้งื�อนไขตาง ๆ ที�กาหนดไว ้ บริษทัไดรั้บสิทธิ่ ่ ํ
ประโยชนท์างดา้นภาษีอากรที�มีสาระสาํคญัดงัตอไปนี่ ,  

 

รายละเอียด      
1. บตัรสงเสริมเลขที�่  7002/ย./2544 1207(2)/2547 1130/อ./2548 2133(2)/2549 1257(2)/2554 
2. เพื�อสงเสริมการลงทุนในกจการ่ ิ  ผลิตชินสวนโลหะ, ่  ผลิตชินสวนโลหะ, ่  ผลิตชินสวนโลหะ, ่  ผลิตชินสวนโลหะ, ่  ผลิตชินสวนโลหะ, ่  
3. สิทธิประโยชน์สาํคญัที�ไดรั้บ      

3.1 ได้รับยกเวน้ภาษีเงินได้นิติ
บุคคลสําหรับกาไรสุทธิที�ํ
ไ ด้ รั บ จ า ก ก า ร ป ร ะ ก อ บ
กจการที�ไดรั้บการสงเสริมิ ่  

7 ปี 7 ปี 5 ปี 7 ปี 7 ปี 

3.2 ได้รับอนุญาตให้หักเงินได้
พึ ง ป ร ะ เ มิ น เ ป็ น จํา น ว น
เทากบร้อยละห้า ของรายได้่ ั
ที�เพิมขึนจากปีกอนจากการ� , ่
สงออก่  

ไดรั้บ ไมไดรั้บ่  ไดรั้บ ไมไดรั้บ่  ไมไดรั้บ่  

3.3 ไดรั้บยกเวน้/ลดหยอนอากร่
ขา เข้าสํา หรับเครื� อ งจัก ร
ต า ม ที� ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
พิจารณาอนุมติั 

ไดรั้บ ไดรั้บ ไดรั้บ ไดรั้บ ไดรั้บ 

3.4  ได้รับยกเว้นอากรขาเข้า
สํา ห รั บ วัต ถุ ดิบ แล ะ วัส ดุ
จํา เ ป็ น ที� ต้อ ง นํ า เ ข้ า จ า ก
ตางประเทศเพื�อใช้ในการ่
ผ ลิ ตเ พื�อ กา ร สง ออ กเ ป็ น่
ระยะเวลา 1 ปี นับตงัแตวนั, ่
นาํเขา้วนัแรก 

ไดรั้บ ไดรั้บ ไดรั้บ ไดรั้บ ไดรั้บ 

4. วัน ที� เ ริ ม ใ ช้ สิ ท ธิ ต า ม บั ต ร�
สงเสริม่  

9 มกราคม 2546 1 มีนาคม 2547 11 กุมภาพนัธ์ 2548 1 ตุลาคม 2551 1 กรกฎาคม 2554 

5. วัน ที� ก า ร ส ง เส ริ ม หมดสิ ท ธิ่
ไดรั้บยกเวน้ 

8 มกราคม 2553 28 กุมภาพนัธ์ 2554 31 ตุลาคม 2553 30 กนยายน ั 2558 30 มิถุนายน 2561 
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เมื�อวนัที� 31 พฤษภาคม 2554 คณะกรรมการการสงเสริมการลงทุนอนุมติัให้บริษทั พีทู พรีซิชัน จาํกด่ ั�             
ไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผูไ้ดรั้บการสงเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัสงเสริมการลงทุน                  ่ ่
พ.ศ. 2550 ซึ�งพอสรุปสาระสาํคญัไดด้งันี,  

 

(ก) ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเครื�องจกัรตามที�คณะกรรมการพิจารณาอนุมติั 
(ข) ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาไรสุทธิเป็นระยะเวลาแปดปีนบัแตวนัที�เริมมีรายไดจ้ากการประกอบํ ่ �

กจการนนั และในกรณีที�กจการมีผลขาดทุนที�เกดขึนในชวงเวลาดงักลาวสามารถนาํไปหกัจากกาไรสุทธิที�เกิ ิ ิ ่ ่ ํ ิ, , ดขึน,
หลงัจากชวงเวลาดงักลาวไดไ้มเกนหา้ปีนบัแตวนัที�พน้กาหนดเวลานนั่ ่ ่ ิ ่ ํ ,  

(ค) ไดรั้บยกเวน้ไมตอ้งนาํเงินปันผลจากกจการที�ไดรั้บการสงเสริมไปรวมคาํนวณเพื�อเสียภาษีเงินไดส้าํหรับระยะเวลา่ ิ ่
ที�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลดงักลาวขา้งตน้่  

(ง) ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับวตัถุดิบและวสัดุจาํเป็นที�ตอ้งนาํเขา้มาจากตางประเทศเพื�อใชใ้นการผลิตเพื�อการ่
สงออกเป็นระยะเวลาหนึ�งปี นบัแตวนันาํเขา้ครังแรก่ ่ ,  

(จ) ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับของที�ผูไ้ดรั้บการสงเสริมนาํเขา้มาเพื�อสงกลบัออกไปเป็นระยะเวลาหนึ�งปีนบัแต่ ่ ่
วนัที�นาํเขา้ครังแรก,  

 

เมื�อวนัที� 22 กนยายน ั 2554 คณะกรรมการการสงเสริมการลงทุนอนุมติัให้บริษทั เอทู เทคโนโลยี จาํกด                ่ ั
ไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผูไ้ดรั้บการสงเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัสงเสริมการลงทุน                   ่ ่
พ.ศ. 2550 ซึ�งพอสรุปสาระสาํคญัไดด้งันี,  

 

(ก)  ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเครื�องจกัรตามที�คณะกรรมการพิจารณาอนุมติั 
(ข)  ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาไรสุทธิเป็นระยะเวลาแปดปีนบัแตวนัที�เริมมีรายไดจ้ากการประกอบ ํ ่ �

กจการนัน และในกรณีที�กจการมีผลขาดทุนที�เกดขึนในชวงเวลาดงักลาวสามารถนาํไปหัิ ิ ิ ่ ่, , กจากกาไรสุทธิที�ํ
เกดขึนหลงัจากชวงเวลาดงักลาวไดไ้มเกนหา้ปีนบัแตวนัที�พน้กาหนดเวลานนัิ ่ ่ ่ ิ ่ ํ, ,  

(ค)  ไดรั้บยกเวน้ไมตอ้งนาํเงินปันผลจากกจการที�ไดรั้บการสงเสริมไปรวมคาํนวณเพื�อเสียภาษีเงินไดส้าํหรับ่ ิ ่
ระยะเวลาที�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลดงักลาวขา้งตน้่  

 

รายไดข้องบริษทัสาํหรับปีสินสุดวนัที� , 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553  จาํแนกตามกจการที�ไดรั้บการสงเสริมิ ่
การลงทุนและไมไดรั้บการสงเสริมการลงทุนสามารถสรุปไดด้งัตอไปนี่ ่ ่ ,  

 

     (หนวย ่ : บาท) 
 กจการที�ไดรั้บการสงเสริมิ ่  กจการที�ไมไดรั้บการสงเสริมิ ่ ่  รวม 
 2554 2553 2554 2553 2554 2553 
รายไดจ้ากการขาย 869,027,720.55 907,670,109.91 3,468,434.00 - 872,496,154.55 907,670,109.91 
รายไดอื้�น-เศษซาก * 32,470,350.16 29,847,609.70 - - 32,470,350.16 29,847,609.70 
รายไดอื้�น-อื�นๆ 2,688,258.46 127,069.86 5,288,756.25 2,080,532.51 7,977,014.71 2,207,602.37 
รวม 904,186,329.17 937,644,789.47 8,757,190.25 2,080,532.51 912,943,519.42 939,725,321.98 

 

* แสดงรายการในงบกาไรขาดทุนเบด็เสร็จโดยสุทธิกบตน้ทุนขายํ ั  



 
 
27. ขอ้มูลทางการเงินจาํแนกสวนงาน่  

 

การประกอบธุรกจของบริษทัในงบการเงินิ รวมสาํหรับปีสิน, สุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 จาํแนกตามสวนงานได ้ดงันี่ ,  
         (หนวย่  : ลา้นบาท) 

 ผลิตภณัฑส์าํหรับ 
อุตสาหกรรม 

ยานยนต ์

ผลิตภณัฑส์าํหรับ 
อุตสาหกรรม 

เครื�องปรับอากาศ 

ผลิตภณัฑส์าํหรับ 
อุตสาหกรรม 

อุปกรณ์สาํนกังาน 

ผลิตภณัฑส์าํหรับ 
อุตสาหกรรม 
กลอ้งถายภาพ่  

อื�น ๆ รวม 

 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 
รายได ้ 552.42 559.50 146.58 125.28 2.03 4.13 153.37 198.73 18.64 20.03 873.04 907.67 
กาไรจากการดาํเนินงานตามสวนงานํ ่  111.20 133.58 42.90 36.77 0.70 1.31 47.01 57.78 5.19 11.96 207.00 241.40 
รายไดแ้ละคาใชจ้ายที�ไมไดป้ันสวน่ ่ ่ ่ :             
รายไดอ้ื�น           3.83 0.71 
คาใชจ้ายในการขาย่ ่            (7.08) (7.18) 
คาใชจ้ายในการบริหาร่ ่            (88.66) (78.60) 
คาตอบแทนผูบ้ริหาร่            (16.47) (10.91) 
ตน้ทุนทางการเงิน           (11.90) (2.34) 
กาไรกอนํ ่ ภาษีเงินได ้           86.72 143.08 
ภาษีเงินได ้           (1.21) (0.62) 
กาไรํ สาํหรับปี           85.51 142.46 
กาไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นํ              
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน่ ่            0.30 - 
กาไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสาํหรับปีํ            0.30 - 
กาไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปีํ            85.81 142.46 

             
สินทรัพยถ์าวร           950.61 672.24 
สินทรัพยร์วม           1,328.60 996.10 

46 
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28. เครื�องมือทางการเงิน 
  

28.1 นโยบายการบริหารความเสี�ยงทางการเงิน 
 

กลุมบริษัทมีความเสี� ยงเป็นปก่ ติจากความผนัผวนของอัตราดอกเบียและอัตราแลกเปลี�ยนเงินตรา,
ตางประเทศในตลาด และจากการที�คูสัญญาไมปฏิบติัตามสัญญา กลุมบริษทัไมมีนโยบายประกอบธุรกรรม่ ่ ่ ่ ่      
ตราสารอนุพนัธ์เพื�อการเกงกาไรหรือเพื�อการคา้็ ํ  

 

28.2 ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบีย,  
 

ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี, ยเกดขึนจากความผนัผวนของอตัราดอกเบียในตลาด ซึ� งจะสงผลกระทบตอิ ่ ่, ,      
ผลดําเนินงานและกระแสเงินสดของกลุมบริษัท่  กลุมบริษัทมีความเสี� ยงจากอัตราดอกเบียเนื�องจาก่ ,                     
มีเงินฝากธนาคารและเงินกยูืมจากธนาคาร้  อยางไรกตาม เนื�องจากสินทรัพยแ์ละหนีสิ่ ็ , นทางการเงินสวนใหญ่ ่       
มีอตัราดอกเบียที�ปรับขึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบียคงที�ซึ� งใกลเ้คียงกบอตัราตลาดในปัจจุบัน , ,, ั       
ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบียของกลุมบริษทัจึงอยูในระดบัตํ�า, ่ ่   กลุม่ บริษทัมีสินทรัพยแ์ละหนีสินที�มีความเสี�ยง,
จากอตัราดอกเบียดั, งนี ,  

 

 งบการเงินรวม 
 จาํนวนเงิน (หนวย่  : ลา้นบาท) อตัราดอกเบีย,  (ร้อยละ : ตอปี่ ) 
 2554 2553 2554 2553 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 7.96 41.75 0.50% - 0.87% 0.25% - 0.50% 
เงินลงทุนระยะสนั,  50.00 - 3.05% - 3.45% - 
เงินกยูืมระยะสนัจากสถาบนัการเงิน้ ,  70.00 45.00 3.70% - 4.75% 3.48% - 3.55% 
เงินกยูืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน้  74.00 225.00 3.37% - 5.50% 3.20% - 3.25% 

 

 งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 จาํนวนเงิน (หนวย่  : ลา้นบาท) อตัราดอกเบีย,  (ร้อยละ : ตอปี่ ) 
 2554 2553 2554 2553 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 6.13 23.66 0.50% - 0.87% 0.25% - 0.50% 
เงินลงทุนระยะสนั,  50.00 - 3.05% - 3.45% - 
เงินกยูืมระยะสนัจากสถาบนัการเงิน้ ,  70.00 45.00 3.70% - 4.75% 3.48% - 3.55% 
เงินกยูืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน้  74.00 225.00 3.37% - 5.50% 3.20% - 3.25% 
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 งบการเงินเฉพาะกจการิ  
 จาํนวนเงิน 

(หนวย่  : ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา) 
อตัราดอกเบีย,  (ร้อยละ : ตอปี่ ) 

 2554 2553 2554 2553 

เงินให้กยูืมระยะสนัแกกจการ้ ิ, ่  
    ที�เกยวขอ้งกนี� ั  

 
0.25 

 
- 

 
6.00% 

 
- 

 

28.3 ความเสี�ยงดา้นการใหสิ้นเชื�อ 
 

กลุม่ บริษทัมีความเสี�ยงดา้นการให้สินเชื�อที�เกี�ยวเนื�องกบลูกหนีการคา้ ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี�ยงนีั , ,                
โดยการกาหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื�อที�เหมาะสมํ   ดงันนับริษทัจึงไมคาดวาจะไดรั้บ, ่ ่
ความเสียหายที� เป็นสาระสําคัญจากการให้สินเชื�อ นอกจากนี,  การให้สินเชื�อของบริษทัไมมีการกระจุ่ กตัว
เนื�องจากบริษทัมีฐานของลูกคา้ที�หลากหลายและมีอยจูาํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดที�บริษทัอาจตอ้งสูญเสีย่
จากการใหสิ้นเชื�อคือมลูคาตามบญัชีของลกูหนีที�แสดงอยใูน่ ่, งบแสดงฐานะการเงิน 

 

28.4 ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน 
 

กลุมบริษทั่ มีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนอนัเกยวเนื�องจากการซือขายเป็นเงินตราตางประเทศ ี� ่, กลุม่
บริษทัไดพิ้จารณาใชน้โยบายเนน้ความสมดุลของรายการรับและรายการจายเงินตราตางประเทศโดยรวม  ใน่ ่
บางชวงเวลา ่ กลุม่บริษทัไดท้าํสญัญาซือขายเงินตราตางประเทศลวงหนา้ซึ�งมีอายุสัญญาไมเกนหนึ�งปีเพื�อใชเ้ป็น, ่ ่ ่ ิ
เครื�องมือในการบริหารความเสี�ยง   

 

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2554  บริษัทมีสินทรัพย์และหนีสินทางการเงินที�, เป็นสกุลเงินตราตางประเทศ่                   
ซึ� งไมไดมี้การทาํสญัญาป้องกนความเสี�ยงดา้นอตัราแลกเปลี�ยนดงันี่ ั ,  

 

 งบการเงินรวม 
   อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย 

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนีสินทางการเงิน,  ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554   
 (ลา้น) (ลา้น) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ่ ่ ่ ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.75 - 31.6912 
เยนญี�ปุ่น 19.28 335.76 0.4069 
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 งบการเงินเฉพาะกจการิ  
   อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย 

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนีสินทางการเงิน,  ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554   
 (ลา้น) (ลา้น) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ่ ่ ่ ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 1.01 - 31.6912 
เยนญี�ปุ่น 19.28 335.76 0.4069 

 

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2553 บริษทัฯมีสินทรัพย์และหนีสินทางการเงินที� เป็นสกุลเงินตราตางปร, ่ ะเทศ                   
ซึ� งไมไดมี้การทาํสญัญาป้องกนความเสี�ยงดา้นอตัราแลกเปลี�ยนดงันี่ ั ,  

 

 งบการเงินรวม/งบเฉพาะกจการิ  
   อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย 

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนีสินทางการเงิน,  ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 
 (ลา้น) (ลา้น) (บาทตอหนวยเงินตราตางป่ ่ ่ ระเทศ) 

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 0.39 0.04 30.1513 
เยนญี�ปุ่น - 168.65  0.374218 
ดอลลาร์สิงคโปร์ - 0.03 23.5577 

 

28.5 มลูคา่ ยติุธรรม 
 

เนื�องจากสินทรัพยท์างการเงินโดยสวนใหญเป็นลูกหนีการคา้่ ่ ,  ซึ� งมีการให้สินเชื�อระยะสันและหนีสิน, ,
ทางการเงิน โดยสวนใหญเป็นเจ้่ ่ าหนีการคา้และเงิน, เบิกเกนบญัชีและเงินกยูืมจากธนาคาริ ้  ซึ� งมีอตัราดอกเบีย,
ใกลเ้คียงกบอตัราในตลาดั  จึงทาํใหร้าคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนีสินทางการเงินดงักลาวไมแตกตางกบ, ่ ่ ่ ั
มลูคายติุธรรมอยางเป็นสาระสาํคญั่ ่  

 

มูลคายุติธรรม หมายถึง จาํนวนเงินที�ผูซื้อและผูข้ายต่ , กลงแลกเปลี�ยนสินทรัพยก์นในขณะที�ทงัสองฝ่ายมีั ,
ความรอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปลี�ยนและสามารถตอรองราคากนไดอ้ยางเป็นอิสระในลกัษณะที�ไมมีความ่ ั ่ ่
เกยวขอ้งกน วิธีการกาหนดมูลคายุติธรรมขึนอยกูบลกัษณะของเครื�องมือทางการเงิน มูลคายุติธรรมจะกาหนดี� ั ํ ่ ่ ั ่ ํ,
จากราคาตลาดลา่ สุด หรือกาหนดขึนโดยใชเ้กณฑก์ารวดัมลูคาที�เหมาะสมํ ่,  
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29. ภาระผกูพนัและหนีสินที�อาจจะเกดขึน, ิ ,  
 

29.1  ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 กลุมบริษทัมีภาระผกูพนัเกยวกบสัญญาเชาสินทรัพยแ์ละบริการอื�น ๆ โดยสัญญามี่ ี� ั ่
อายตุงัแต , ่ 1 ปี ถึง 5 ปี  กลุมบริษทัมีขอ้ผกูมดั่ ที�จะจายคาบริการตามสญัญาดงันี่ ่ ,  

(หนวย ่ : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม / 

งบการเงินเฉพาะกจการิ  
ถึงกาหนดชาํระ ํ - ภายใน  1 ปี 0.80 
                          - เกนกวา ิ ่ 1 ปี แตไมเกน ่ ่ ิ 5 ปี  0.65 
                            รวม 1.45 

 

29.2 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 กลุม่บริษทัมีภาระผกูพนัจากการทาํเลตเตอร์ออฟเครดิตดงันี,  
 

   (หนวย ่ : ลา้น) 
 สกลุเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  

การซือเครื�องจกัร,  เยนญี�ปุ่น 357.76 335.76 
การซือวตัถุดิบ,  ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 0.06 0.06 

 
30. หนงัสือคาํประกน, ั  

 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัมีหนงัสือคาํประกนที�ออกโดยธนาคารในนามของบริษทัเหลืออยเูป็นจาํนว, ั ่
เงิน 3.75 ลา้นบาท (ปี 2553 : จาํนวน 3.03 ลา้นบาท) ซึ�งเกยวเนื�องกบการคาํประกนการใชไ้ฟฟ้าของบริษทัี� ั ั,  

 
31.  การจดัประเภทรายการใหม่ 
 

รายการบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2553 ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่
เพื�อใหส้อดคลอ้งกบการแสดงรายการในงบั แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 ซึ�งสามารถสรุปไดด้งันี,  

 

  
 
  

   (หนวย ่ : บาท) 
รายการที�แสดงไวเ้ดิม จดัประเภทใหม่ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจการิ  

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น ลกูหนี,การคา้และลกูหนีอื�น , - กจการอื�นิ  4,318,505.22 4,318,505.22 
สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น ลกูหนีกรมสรรพากร,  2,070,449.59 1,666,497.79 
หนีสินหมุนเวียนอื�น,  เจา้หนีการคา้และเจา้หนีอื�น , , - กจการอื�นิ  21,127,556.78 21,087,897.02 
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32. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 

ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครังที� , 1/2555 เมื�อวนัองัคารที� 28 กุมภาพนัธ์ 2555 ไดมี้มติอนุมติัในวาระที�
เป็นสาระสาํคญั ดงันี,  

 

1. อนุมติัให้นาํเสนอตอที�ประชุมผูถื้อหุ้นเพื�อพิจารณา่ อนุมติัจาย่ เงินปันผล จากผลการดาํเนินงานปี 2554 โดยจาย่                
จากกาไรสุทธิที�ไดม้าตามบตัรสงเสริมการลงทุนซึ� งไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ซึ� งผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลํ ่
ธรรมดาไดรั้บเครดิตในการคาํนวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ ของประมวลรัษฎากร ให้แกผูถื้อหุ้นของ่
บริษทัในรูปของเงินสดและหุน้ปันผลในอตัราหุน้ละ 0.25 บาท มีรายละเอียดดงันี,  
 

1.1 จายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ ่ 0.15 บาท หรือคิดเป็นจาํนวนเงินไมเกน ่ ิ 45 ลา้นบาท 
1.2 จายปันผลเป็นหุ้นสามญัของบริษทั จาํนวนไมเกน ่ ่ ิ 30 ลา้นหุ้น มูลคาที�ตราไวหุ้้นละ ่ 1 บาท ให้แกผูถื้อหุ้น่                

ของบริษัทในอตัรา 10 หุ้นเดิมตอ ่ 1 หุ้นปันผล รวมมูลคาทังสินไมเกน ่ ่ ิ, , 30 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัรา                   
การจายเงินปันผล ่ 0.10 บาทตอหุ้น ทังนีในกรณีที�ผู ้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลังจากจัดสรร่ , ,                   
หุน้ปันผลแลว้ใหจ้ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจายหุน้ปันผลในอตัราหุน้่ ่ ละ 0.10 บาท 

 

2. อนุมติัใหน้าํเสนอตอที�ประชุมผูถื้อหุ้นเพื�อพิจารณา่ อนุมติัการเพิมทุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน �
300 ลา้นบาทเป็นทุนจดทะเบียนจาํนวน 330 ลา้นบาทแบงออกเป็น ่ 330 ลา้นหุ้น โดยการออกหุ้นสามญัใหม ่
จาํนวน 30 ลา้นหุน้ มลูคาที�ตราไวหุ้น้ละ ่ 1 บาท เพื�อรองรับการจายหุน้ปันผล่  

 
33. การอนุมติังบการเงิน 

 

งบการเ งินนีได้รับการอนุมัติ, โดยคณะกรรมการของบริษัทเ พื� อให้ออกงบการเ งินได้เ มื� อว ันที�                                  
28 กมุภาพนัธ์ 2555 
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