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ขอมูลสําคัญทางการเงิน  (ตาราง Financial Highlight) 
 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2550 2549 2548* 2550 2549 2548 
      (งบเสมือน)       
       
ขอมูลเกี่ยวกับหุนสามัญ       
ราคาพารตอหุน (บาท) 1.00 1.00 5.00 1.00 1.00 5.00 
มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) ** 1.69 1.27 11.71 1.54 1.31 10.69 
กําไรตอหุน (บาท) ** 0.33 0.28 2.76 0.28 0.32 2.76 
       
ผลการดําเนินงาน (พันบาท)       
รายไดจากการขาย 490,969 450,627 437,469 454,641 437,762 423,314 
รายไดรวม 508,692 463,112 450,704 472,229 449,967 433,447 
กําไรสุทธิ 58,473 40,625 44,171 48,927 46,571 44,171 
       
ขอมูลเกี่ยวกับงบดุล (พันบาท)       
สินทรัพยรวม 383,606 320,010 277,244 377,977 324,099 260,133 
หนี้สินรวม 87,906 135,805 89,863 85,386 133,456 89,060 
ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว 190,000 145,000 80,000 190,000 145,000 80,000 
สวนของผูถือหุน 295,699 184,205 187,382 292,591 190,643 171,073 
       
อัตราสวนทางการเงิน       
ผลตอบแทนตอสวนผูถือหุน (%) 24% 23% 24% 20% 26% 29% 
ผลตอบแทนตอสินทรัพยรวม (%) 16.6% 14.0% 18.0% 13.9% 15.9% 18.0% 
ผลตอบแทนตอสินทรัพยถาวร (%) 228.5% 158.6% 155.0% 191.9% 158.6% 202.3% 
กําไรขั้นตน (%) 33.4% 31.1% 28.8% 30.5% 30.7% 27.3% 
กําไรสุทธิ (%) 11.5% 8.8% 9.8% 10.4% 10.3% 10.2% 

 
  หมายเกตุ  1.  * งบเสมือนรวมของบริษัทฯและบริษัทยอย เร่ิมตั้งแต 1 มกราคม 2548 
                 2.  ** ในป 2548 ใชจํานวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักจํานวน 16,000,000 หุน  
                        ในป 2549 ใชจํานวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักจํานวน 145,000,000 หุน 

         ในป 2550 ใชจํานวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักจํานวน 175,082,191.78 หุน   
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รายงานคณะกรรมการ 
 
เรียนทานผูถือหุน 
 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) ขอเรียนชี้แจงถึงผลการดําเนินงานในรอบป 2550 ที่ผานมาวาอยูใน
เกณฑ  ที่นาพอใจ แมจะตองบริหารบริษัทภายใตสถานการณที่ไมปกติ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ปญหาทางการเมืองและ
สังคม รวมถึง ภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้น ที่สงผลตอระบบเศรษฐกิจภายในประเทศ ทําใหเศรษฐกิจเกิดการชะลอตัว และ
อุตสาหกรรม หลายกลุมมีปรับตัวลดลงหรือมีอัตราการเติบโตที่ลดลง แตสําหรับอุตสาหกรรมอาหารทะเลกระปอง ซึ่งเปน
อุตสาหกรรมหลักอีกกลุมที่มีมูลคาการสงออกเปนอันดับตนของประเทศ โดยในป 2550 มีมูลคาการสงถึง 56,700 ลาน
บาท มีการสงออก  เพ่ิมขึ้นจากป 2549 ในอัตรารอยละ 19 จึงสงผลเกื้อหนุนตออุตสาหกรรมผลิตภาชนะโลหะ และ
อุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่อง มีการเติบโตขึ้นดวย 

ในป 2550 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิรวม 58.47 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.4 ของรายไดรวม ซึ่งจะสูงกวาป 2549 
ที่มีกําไรสุทธิรวม 40.6 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8.7 ของรายไดรวม หรือคิดเปนอัตราการโตรอยละ 43.9 โดยมีผลมาจาก
การขยายตัวในดานการขายตางประเทศที่มีอัตราการโตรอยละ 20 ภายใตภาวะการณที่คาเงินบาทแข็งคาขึ้น มีผลตอ
รายไดที่เปนเงินบาทลดลง แตก็ไดคาเงินบาทที่แข็งมาชวยลดตนทุนสินคาไดสวนหนึ่ง ชวยทําใหตนทุนรวมบริษัทฯ 
สูงขึ้นเพียงรอยละ 6  ขณะเดียวกัน การควบคุมการบริหารรวมอยางมีประสิทธิภาพ ไดสงผลใหคาใชจายมีการโตเพียง
รอยละ 8.6 และทายนี้ดวยผลประกอบการที่ดีของบริษัทฯ สงผลใหอัตราสวนหนี้สินตอทุนของบริษัทลดลง จากป 2549 
อยูที่ 0.73 เทา เหลือเปน 0.29 เทา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 

จากผลการดําเนินงานและฐานะการเงินที่ดีของบริษัทโดยรวม คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นควรเสนอที่
ประชุมสามัญผูถือหุนในวันที่ 26 มีนาคม 2551 เพ่ืออนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการป 2550 ในอตัราหุน
ละ 0.25 บาทตอหุน ซึ่งคิดเปนรอยละ 81.23 ของกําไรสุทธิรวม (หรือคิดเปนรอยละ 97.08 ของกําไรสุทธิเฉพาะบริษัท) 
โดยจะจายเงินปนผลในวันที่ 22 เมษายน 2551  

ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ ขอขอบคุณลูกคาของบริษัท ผูถือหุน คูคา ผูมีสวนเกี่ยวของ ตลอดจน
พนักงานและผูบริหารของบริษัทฯทุกทานที่ใหการสนับสนุนและเชื่อมั่นในบรษิัทฯตลอดระยะเวลาที่ผานมา 
คณะกรรมการบริษัทฯขอใหทุกทานมั่นใจวา จะดําเนินการกํากับดูแลใหบริษัทฯ สามารถเติบโตอยางมีเสถียรภาพ โดย
ยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล และมุงเนนจริยธรรมทางธุรกิจ ความโปรงใสและการตรวจสอบไดเปนสําคัญ  
 
 
 
 
 
 
                   นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 
           ประธานกรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยคณะกรรมการที่เปนอิสระจากการ
บริหารงานของบริษัทจํานวน 3 ทาน โดยมี นายภักดี กาญจนาวลัย เปนประธานกรรมการตรวจสอบ นายพงษศักดิ์ 
เล้ียงศิริ และนายแพทยสกนธร ศิวโรรสกุล เปนกรรมการตรวจสอบ โดยกรรมการทุกทานในคณะกรรมการตรวจสอบมี
คุณสมบัติตามที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบ สอบทานรายงานทางการเงินกอนนําเสนอ
คณะกรรมการบริษัท  กํากับดูแลใหมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในมีประสิทธิผล  การปฏิบัติตาม
ขอกําหนดและกฎหมายที่เกี่ยวของ ดูแลรายการเกี่ยวโยง  และรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน  ใหมีการ
ปฏิบัติและเปดเผยขอมูลที่ถูกตอง  ประสานงานกับผูสอบบัญชีภายนอกและผูตรวจสอบภายใน  เพ่ือใหมีความมั่นใจวา
งบการเงินถูกตองและระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิผล  รวมท้ังการใหคําแนะนําตอคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ
การแตงตั้งและกําหนคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท 
 

ในป 2550 คณะกรรมการตรวจสอบได สอบทาน แผนงาน วัตถุประสงค และขอบเขตการปฏิบัติงานของผู
ตรวจสอบภายใน และประชุมรวมผูสอบบัญชี  เพ่ือประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท และ
บริษัทยอย  ดูแลใหมีการนําหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีมาปฏิบัติ ดูแลใหมีการประเมินและบริหารความเสี่ยงอยาง
เหมาะสม  นอกจากนี้ยังไดพิจารณาทบทวนการปฏิบัติตามขอกําหนด ของกฎหมายตางๆ รายการเกี่ยวโยงและรายการ
ขัดแยงทางผลประโยชนใหมีการปฏิบัติและเปดเผยขอมูลถูกตอง รวมพิจารณาหารือและแลกเปล่ียนขอคิดเห็นกับผูสอบ
บัญชี  ผูตรวจสอบภายใน และฝายจัดการของบริษัท เพ่ือพิจารณาทบทวนผลการตรวจสอบตางๆ คุณภาพการรายงาน
ทางการเงิน  คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และรายงานทางการเงินประจําป 2550 ของ
บริษัท กอนนําเสนอคณะกรรมการบริษทัแลว 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ใหเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน ใหแตงตั้ง นายประวิทย 
วิวรรณธนานุตร ผูสอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 4917, หรือนายบรรจง พิชญประสาธน ผูสอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 7147, หรือ
นายอธิพงศ อธิพงศสกุล ผูสอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 3500 แหงบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท
ประจําป 2551 โดยมีคาตอบแทนรวมเปนจํานวนเงิน 390,000 บาท   
 
 
 
 
 
            นายภักดี   กาญจนาวลัย 
                 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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กรรมการบริษัท 
 

 
 
 
1.   นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย       2.   นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 
     กรรมการ / ประธานกรรมการ                      กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร   
 
3.   นายภักดี กาณจนาวลัย    4.   นายพงษศักด เล้ียงศิริ 
      กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ        กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 
 
5.   นายแพทยสกนธร ศิวโรรสกุล   6.   นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 
      กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ         กรรมการ / กรรมการบริหาร /  

      ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ 
 
7.   นายสมชัย เหลืองนทีเทพ   8.   นายสุรชาติ พวษภัทรินทร 
      กรรมการ / กรรมการบริหาร /         กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
      ผูอํานวยการสายการผลิต         ผูอํานวยการสํานักประธานกรรมการบริหาร 
 
9.   นายธเนศร ธํารงลักษณ   10.  นายปรีชา แกนแสง  (ไมไดอยูในรูป) 
     กรรมการ / กรรมการบริหาร /          กรรมการ 
     ผูอํานวยการสายการตลาด 
 

12 

4 3 5 

6 7 8 
9 
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ประวัติกรรมการและผูบริหาร 
 
 
1.   นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย Howard 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ประสบการณ  
 2547-ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2526-ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท เดคคอรแมท จํากัด 
  2522-ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท เดคเคอร ไปพ จํากัด 
 
 
  
2.   นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย George Washington 
  ปริญญาตรีสาขาวิศวกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   

 2547-ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
  2540-2547 ผูอํานวยการบริหาร บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด  

 2522-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เดคเคอร ไปพ จํากัด 
 
 
 
3.   นายภักดี กาญจนาวลัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2511-ปจจุบัน  ผูสอบบัญชี  หางหุนสวนจํากัด สํานักงาน กาญจนกิจ 
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4.   นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ 
คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาระบบสารสนเทศ City College of New York 
  ปริญญาตรีสาขาระบบสารสนเทศ City College of New York 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

 2547-ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ  บริษัท เพาเวอรพรอสเพค จํากัด 
 2544-ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท ไฟฟา ชนบท จํากัด 
 2541-2547  ผูอํานวยการ บริษัท เคนเนดี้ แอนด ดอนคิน  
   (ประเทศไทย) จํากัด 
 2540-2541 ผูอํานวยการ  บริษัท สตารไมโครอิเลคโทรนิกส  
   (ประเทศไทย) จํากัด 
 
 
 
5.   นายสกนธร สิวโรรสกุล 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  วุฒิบัตรผูเชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาตจวิทยา แพทยสภา 
  ปริญญาตรีสาขาแพทยมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
 2547-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ภิรมยฉัตร จํากัด 
 2546-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ท็อปไฟว แพลนเนอร จํากัด 

  2544-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บลิสสปา (ไทยแลนด) จํากัด  
 
 
 
6.   นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย Oklahoma State  
  ปริญญาตรสีาขาวิศวกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ 
 2547-ปจจุบัน กรรมการ/ ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2546-2547 กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2540-2545 ผูจัดการฝายขาย บริษัท ยูบาว (ประเทศไทย) จํากัด 
  2537-2539 กรรมการ บริษัท ยูบาว จํากัด 
  2533-2536  รองผูอํานวยการ ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
  2525-2532 รองผูอํานวยการ ธนาคาร ซิต้ีแบงก จํากัด 
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7.   นายสมชัย เหลืองนทีเทพ 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาวิศวกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  ประกาศนียบัตร มินิเอ็มบีเอ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
  ผูอํานวยการอาวุโสสายการผลิต 

  2540-2547 ผูอํานวยการโรงงาน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
 
 
 
8.   นายสุรชาติ พงษภัทรินทร 

คุณวุฒิทางการศึกษา อนุปริญญาบัตรสาขาบริหารธุรกิจ  วิทยาลัย Mongomery 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / ผูอํานวยการสํานักประธานฯ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2540-2547 ผูอํานวยการการจัดซื้อ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2550-ปจจุบัน กรรมการอิสระ บริษัท ซีพีเอส สตีลเซ็นเตอร จํากัด (มหาชน) 

 
 
 

9.   นายธเนศร ธํารงลักษณ 
คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / ผูอํานวยการการตลาด บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2540-2547 ผูอํานวยการการตลาด บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
 
 
 
 
10.  นายปรีชา แกนแสง 

คุณวุฒิทางการศึกษา ประกาศนียบัตรสาขาอีเลคโทรนิกส 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2540-2547 กรรมการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2542-ปจจุบัน  ผูชวยผูจัดการโรงงาน บริษัท ยูบาว (ประเทศไทย) จํากัด 
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11.  นายดั๊ก ราสิค (Mr. Doug Rasic) 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาเอกสาขาเคมี มหาวิทยาลัย New South Wales 
  ปริญญาโทสาขาเคมี มหาวิทยาลัย New South Wales 
  ปริญญาตรีสาขาเคมี มหาวิทยาลัย Belgrade 
ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการบริหาร /  บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

ผูอํานวยการเทคโนโลยีผลิตภัณฑ  
  2543-2547 ผูอํานวยการฝายเทคนิค บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2541-2543 ผูจัดการแผนกเทคนิค – เอเซีย บริษัท ICI 
  2538-2541 ผูจัดการแผนกเทคนิค – เอเซีย  บริษัท Coates Brothers 
  2530-2538  ผูจัดการแผนกเทคนิค – เอเซีย  บริษัท WR Grace 

2515-2530  หัวหนาแผนก  บริษัท Berger Paint 
2514-2515  นักเคมี  บริษัท Vessey Chem 

 
 
 
 
12.  นายวันชัย ชูเกียรติไพศาล 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารการเงิน มหาวิทยาลัยสยาม 
  ปริญญาตรีสาขาบัญชี มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
ประสบการณ  
 2547-ปจจุบัน รองผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

 2540-2547 ผูจัดการฝายบัญชีการเงิน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
 2534-2535 ผูชวยสมุหบัญชี บริษัทเครือ ป.เจริญพันธ อาหารสัตว 
 2532-2534 ผูชวยผูสอบบัญชี สํานักงานทองสุขและเพื่อน 
 2530-2532 พนักงานบัญชี สํานักงานวิสุทธิ์การบัญชี 
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ภาวะอุตสาหกรรม และการแขงขัน  
 

ในป 2550 ที่ผานมา ประเทศไทยยังเผชิญปญหาดานการเมืองและสังคม ความไมสงบทางภาคใต ซึ่งสงผลตอระบบ
เศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนี้คาเงินที่แข็งขึ้นก็สงผลตอการสงออกของเอกชนเปนอยางมาก สงผลใหเกิดการชะลอตัวทาง
เศรษฐกิจ ในอุตสาหกรรมหลายกลุม เชนอุตสาหกรรมยานยนต การทองเท่ียว อยางไรก็ตามความชัดเจนภายหลังการเลือกตั้ง
ที่มีขึ้นในชวงปลายป จะทําใหเกดิความชัดเจนในหลายๆดาน ซึ่งนาจะสงผลดีตอระบบเสรษฐกิจของไทย สําหรับอุตสาหกรรม
อาหารกระปองนั้นเปนกลุมหลักอีกกลุมของประเทศในการสงออกไปยังตลาดโลก ซึ่งยังมีแนวโนมที่ดี แมตองเผชิญกับปญหา
ดังกลาวขางตน 

เนื่องดวยประเทศไทยเปนผูสงออกอาหารกระปองรายใหญของโลก โดยเปนผูสงออกปลาทูนากระปองอันดับหนึ่ง
ของโลก และเปนผูสงออกสับปะรดกระปองหน่ึงในสามรายหลักของโลก รวมถึงเปนผูสงออกผลไมและอาหารกระปองอื่นๆ ใน
อันดับตนๆ ของโลก ทําใหมีความตองการใชกระปองในปริมาณที่สูงกวาประเทศที่มปีระชากรใกลเคียงกัน และจากการเติบโต
ของเศรษฐกิจโลกและนโยบายของรฐบาลที่จะผลักดันอุตสาหกรรมอาหารใหเปนอุตสาหกรรมหลักของประเทศ ภายใต
นโยบายที่ตองการใหประเทศไทยเปนครัวของโลกนั้น ทําใหแนวโนมอุตสาหกรรมอาหารกระปองจะมีทิศทางการเติบโตใน
ระยะยาวที่ดี  
  

ตารางแสดงมูลคาการสงออกของสินคาในบรรจุภัณฑโลหะ 
สินคาสงออก 2546 2547 2548 2549 

 
2550 CAGR 

2546-2550 
อาหารทะเลกระปองและแปรรูป    88,793  90,749  100,284 113,050 109,109 4.92% 
อาหารทะเลกระปอง    34,699  36,490   43,586 47,259 56,688 12.48% 
ทูนากระปอง    27,600  29,212  36,259 40,401 44,863 13.40% 
ซารดีนกระปอง    1,968 2,124  2,497  2,485 2,285 7.72%  
ปูกระปอง    3,045  3,263  3,262   2,684 1,737 -10.86% 
กุงกระปอง    1,550  1,347  1,097  1,155 7,101  92.03% 
หอยลายกระปอง    371  368  267 327 528  9.73% 
ปลาหมึกกระปอง    166 176  204 207 174 7.43% 
       
ผลไมกระปองและแปรรูป    29,522  31,372  35,619  38,779  38,415 9.56% 
ผลไมกระปอง    15,794  16,810 18,302 19,581 19,260 6.97% 
สับปะรดกระปอง    10,752  11,166 12,042 13,339  13,273 9.09% 
ผลไมรวมกระปอง    2,424  2,869 3,218  3,169 2,992 5.76% 
ผลไมกระปองอื่น ๆ    2,618 2,775 3,042 3,073 2,995 1.37% 
นํ้าผลไม 8,050  7,144  7,468 8,702 7,947  7.29% 
       
ผักกระปองและแปรรูป    7,619  8,442 8,984 10,361 9,999 7.85% 
ขาวโพดฝกออนกระปอง    1,646  1,675 2,035 2,142 1,282 -2.29%  
หนอไมกระปอง    535  504  480 588 466  -5.35% 

    ที่มา: ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย โดยความรวมมือของกรมศุลกากร  

ในป 2550 ประเทศไทยมีมูลคาการสงออกอาหารทะเลกระปองเพิ่มขึ้นจากป 2549 รอยละ 19.95 ซึ่งเปน
แนวโนมการเติบโตที่ดี อันเนื่องมาจากความไววางใจในคุณภาพผลิตภัณฑ แมวาจะถูกกระทบจากราคาวัตถุดิบที่สูงขึ้น 
และผลกระทบจากคาเงินบาทที่แข็งขึ้น โดยผลิตภัณฑอาหารทะเลที่มีมูลคาการสงออกสูงสุด คือ ปลาทูนากระปอง ซึ่ง
ประเทศไทยเปนผูสงออกรายใหญอันดับ 1 ของโลก รองลงมา ไดแก กุงกระปอง ปลาซารดีนกระปอง ปูกระปอง และ
อาหารทะเลกระปองอื่นๆ  

อุตสาหกรรมผักและผลไมกระปองที่เปนอุตสาหกรรมสงออกสําคัญอีกกลุมหนึ่ง ไดแก สับปะรดกระปอง ผลไม
รวมกระปอง เงาะและลําไยกระปอง อยางไรก็ดี สับปะรดกระปองจัดเปนอุตสาหกรรมขนาดใหญที่สุดและมีมูลคาการ
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สงออกสูงสุด ในป 2550 ภาวะตลาดสงออกผักและผลไมกระปองและแปรรูป มีอัตราการขยายตัวรอยละ 6-9 จากชวง
เดียวกันของปกอนชะลอลง เนื่องจากผลกระทบจากคาเงินบาทเพราะวัตถุดิบเกือบทั้งหมดเปนวัตถุดิบในประเทศ แต
เมื่อเทียบเปนเงินสกุลตางประเทศแลวอัตราการสงออกมีการขยายตัวขึ้น  

จากขอมูลดังกลาวพบวา การเติบโตของอุตสาหกรรมอาหารกระปองนั้น จะสงผลใหอุตสาหกรรมผลิตกระปอง
ยังมีแนวโนมการเติบโตที่ดี สืบเนื่องจากความตองการกระปองที่เพ่ิมขึ้นจากอุตสาหกรรมอาหารกระปอง โดยเฉพาะ
อุตสาหกรรมปลาทูนากระปอง อุตสาหกรรมอาหารทะเลกระปองและอุตสาหกรรมผักผลไมกระปอง โดยแนวโนมการ
เติบโตของอุตสาหกรรมผลิตกระปองนาจะอยูที่ประมาณรอยละ 5-10 ตอปในระยะยาว แตอาจจะเพิ่มสูงขึ้นในระยะสั้น 
หากอุตสาหกรรมตอเนื่องที่สําคัญ เชน อุตสาหกรรมปลาทูนากระปอง ทําใหมีความตองการใชกระปองเพ่ิมสูงขึ้น ซึ่งจะ
เปนปจจัยที่สนับสนุนใหอุตสาหกรรมของบริษัทฯ มีการเติบโตขึ้นอยางมีเสถียรภาพ 
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ปจจัยเสี่ยง 
 

ปจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทที่อาจมีผลกระทบตอผลตอบแทนจากการลงทุนอยางมี
นัยสําคัญ และแนวทางในการปองกันความเสี่ยง สามารถสรุปไดดังนี้ 

1.1   ความเสี่ยงดานการผลิต 

1.1.1 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ  
วัตถุดิบหลักในการผลิตแลคเกอรเคลือบกระปองและยางยาแนวฝากระปองของบริษัท ประกอบดวย เรซิ่น ยาง

สังเคราะห และเคมีภัณฑอ่ืนๆ รวมคิดเปนสัดสวนตนทุนประมาณรอยละ 75 ของตนทุนการผลิตทั้งหมดในป 2550 ซึ่ง
ราคาของเคมีภัณฑที่ผานมามีความผันผวนประมาณรอยละ 10-20 จึงสงผลใหตนทุนการผลิตของบริษัทมีความผันผวน
ตามไปดวย ดวยประเด็นความผันผวนของราคาวัตถุดิบดังกลาว อาจจะสงผลกระทบตอความสามารถในการทํากําไร
และผลประกอบการของบริษัทในแตละชวงเวลาที่มีการเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญ   

อยางไรก็ตาม โดยปกติธุรกิจราคาของเคมีภัณฑจะแปรผันตามกลไกของตลาดดวยอุปสงค-อุปทานของสินคา 
ซึ่งสงผลกระทบตอผูประกอบการรายอื่นที่อยูในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน ที่ผานมาหากมีการปรับขึ้นของราคา
วัตถุดิบอยางมีนัยสําคัญ นโยบายของบริษัทเพ่ือไมใหเกิดผลกระทบตอยอดขายและอัตราการทํากําไรของบริษัท บริษัท
จะทําการสํารวจตลาดและสํารวจราคาของคูแขง และจะพิจารณาการปรับขึ้นราคาขายใหสอดคลองกับราคาตลาดใน
ขณะน้ัน โดยจะพยายามรักษาฐานลูกคาและความสัมพันธที่ดีกับลูกคาในระยะยาวตามนโยบายการการกําหนดราคาที่
แขงขันไดในตลาด 

1.1.2 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผูจําหนายวัตถุดิบหลักจํานวนนอยราย 
บริษัทส่ังซื้อวัตถุดิบหลักในการผลิต ไดแก เรซิ่น ยางสังเคราะห และเคมีภัณฑอ่ืนๆ จากบริษัทผูผลิตและ

จําหนายเคมีภัณฑรายใหญ  3 ราย โดยมียอดส่ังซื้อในป 2550 จากผูจําหนาย 3 รายใหญนั้น คิดเปนรอยละ 12.6 รอย
ละ 11.4 และรอยละ 11.2 ของยอดสั่งซื้อวัตถุดิบทั้งหมด จึงอาจทําใหบริษัทมีความเสี่ยงหากผูจําหนายวัตถุดิบรายใหญ
ดังกลาวยกเลิกการจัดสงวัตถุดิบ หรือไมสามารถจัดสงวัตถุดิบไดตรงตามเวลา 

อนึ่ง ถึงแมวาบริษัทจะพ่ึงพาผูจําหนายวัตถุดิบรายใหญเพียงนอยราย แตบริษัทคาดวาความเสี่ยงดังกลาวมีไม
มากนัก เนื่องจากผูจําหนายวัตถุดิบแตละรายนั้นเปนบริษัทขามชาติขนาดใหญ ที่มีฐานะทางธุรกิจที่แข็งแกรง และอยูใน
ธุรกิจเคมีภัณฑมายาวนาน และทําการคากับบริษัทมายาวนานเชนกัน ประกอบกับบริษัทไดใชระบบการวางแผนการ
ผลิตและการประมาณการการใชวัตถุดิบไวลวงหนา ทําใหบริษัทสามารถประเมินความตองการใชวัตถุดิบและทําการ
ส่ังซื้อวัตถุดิบนั้นๆเปนการลวงหนา รวมถึงบริษัทมีนโยบายและระบบการบริหารการจัดเก็บวัตถุดิบสํารองเพื่อการผลิต
โดยประมาณ   2-3 เดือน ขึ้นอยูกับประเภทและระยะเวลาการจัดสงของวัตถุดิบนั้นๆ จึงทําใหที่ผานมาบริษัทไมเคย
ประสบปญหาการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิต แตหากมีกรณีดังกลาว บริษัทก็สามารถที่จะเลือกซื้อวัตถุดิบจากตัวแทน
จําหนายหรือผูผลิตรายอื่นได เนื่องจากที่ผานมา บริษัทมิไดละเลยการสรางสายสัมพันธกับผูจําหนายวัตถุดิบรายอื่น ทั้ง
ในและตางประเทศ โดยบริษัทมีนโยบายที่จะจัดสรรปริมาณการสั่งซื้อวัตถุดิบบางสวนผานผูผลิตเคมีภัณฑรายอื่นๆ เพ่ือ
เปนการรักษาความสัมพันธทางธุรกิจไวเพ่ืออนาคต  

1.1.3 ความเสี่ยงจากการยายโรงงานเนื่องจากเจาของที่ดินไมอนุญาตใหตอสัญญาเชาท่ีดินโรงงาน 
บริษัทมีความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการยายโรงงานซึ่งผูใหเชาเปนกรรมการและผูถือหุนที่มีอํานาจควบคุมของ

บริษัท  หากผูใหเชาที่ดินไมตอสัญญาเชาที่ดินภายหลังครบกําหนดสัญญาเชา ซึ่งจะทําใหบริษัทมีคาใชจายในการยาย
โรงงาน หรือขาดรายไดในชวงเวลาที่บริษัทยายโรงงาน อันจะกอใหเกิดผลกระทบตอผลประกอบการของบริษัท แตหาก
บริษัทในฐานะผูเชาที่ดินประสงคที่จะไมเชาที่ดินจนครบตามกําหนดสัญญาเชา ซึ่งมีระยะเวลาสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
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2556 บริษัทอาจมีคาใชจายสําหรับการยกเลิกสัญญาเชากอนกําหนด ไดแก คาเสื่อมราคาอาคารโรงงานหลังใหมที่บริษัท
สรางเพิ่มเติม ซึ่งตองตัดเปนคาใชจายทั้งหมด ณ วันยกเลิกสัญญาเชากอนกําหนด เปนตน 

อนึ่ง บริษัทคาดวาจะมีความเสี่ยงจากประเด็นดังกลาวไมมากนัก เนื่องจากบริษัทและผูใหเชาที่ดินทําสัญญา
เชาที่ดินระยะยาวสิ้นสุดในป 2556 อีกทั้งยังสามารถขยายสัญญาไดอีก 2 ครั้งๆ ละ 3 ป ทําใหบริษัทสามารถใชที่ดินและ
โรงงานจนถึงป 2562 ซึ่งเปนระยะเวลาที่นานถึง 14 ป ซึ่งในระหวางเวลาดังกลาว หากเกิดเหตุสุดวิสัยที่ทําใหบริษัท
จําเปนตองพิจารณายายโรงงาน เชนกรณีที่มีการขยายกําลังการผลิตอยางมาก หรือมีการเปล่ียนแปลงของการใชที่ดิน
รอบขางตามประกาศของทางราชการ บริษัทคาดวาการยายโรงงานจะสงผลกระทบไมมากนักตอการดําเนินงาน 
เนื่องจากการเคลื่อนยายกระบวนการผลิตทําไดโดยงายและมีตนทุนคาใชจายที่ไมมาก ประกอบกับหากจําเปนตองยาย
โรงงานจริงในอนาคต บริษัทมีแผนที่จะยายโรงงานเปนสวนๆ เพ่ือใหเกิดผลกระทบตอการผลิตและการจัดสงสินคานอย
ที่สุด 

1.2   ความเสี่ยงดานการตลาด 

1.2.1 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาลูกคารายใหญ 
ลูกคาสวนใหญของบริษัทเปนผูผลิตกระปองโลหะรายใหญของประเทศ  โดยบริษัทมีลูกคารายใหญ 2 อันดับ

แรก ประมาณรอยละ 22 และ 10 ของยอดขายในประเทศทั้งหมดในป 2550 ตามลําดับ ลูกคาดังกลาวมีความสัมพันธ
ทางการคากับบริษัทมานาน ซึ่งมีผลตอบริษัทที่อาจมีความเสี่ยงจากการสูญเสียลูกคารายใดรายหนึ่งหรือบริษัทสูญเสีย
อํานาจตอรองกับลูกคารายใหญดังกลาว สําหรับลูกคาในประเทศรายอื่นๆมีสัดสวนการขายต่ํากวารอยละ 10 ของ
ยอดขายในประเทศทั้งหมดในป 2550 ของบริษัท 

อยางไรก็ตาม ในดานของบริษัทผูผลิตกระปองโลหะปจจัยในการจะพิจารณาเลือกซื้อแลคเกอรเคลือบกระปอง
หรือยางยาแนวฝากระปอง ผูผลิตจะพิจารณาถึงคุณภาพสินคาและบริการเปนประเด็นแรกรวมกับราคาสินคาที่เหมาะสม 
ซึ่งบริษัทมีนโยบายการขายสินคาที่เนนคุณภาพสินคา การใหบริการหลังการขายที่ดี การรักษาสายสัมพันธทางธุรกิจ 
ควบคูไปกับการเสนอราคาที่เหมาะสมและสอดคลองกับราคาตลาด ทําใหบริษัทมั่นใจวาจะสามารถรักษาฐานลูกคาของ
บริษัทไวได  

1.2.2 ความเสี่ยงจากการทําสัญญาใหสิทธิการจําหนายยางยาแนวฝากระปองแก HENKEL KGaA 
(“HENKEL”)  

บริษัทไดดําเนินการทําสัญญาใหสิทธิการผลิตและจําหนายยางยาแนวฝากระปองแกบริษัท HENKEL เปนเวลา 
10 ป โดยเริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2548 เปนตนไป ซึ่งบริษัทตกลงจะใหความชวยเหลือแก HENKEL เกี่ยวกับขอมูล
ทางดานเทคนิค ขั้นตอนการผลิต ขั้นตอนการควบคุมคุณภาพ โดยบริษัทจะไดคาธรรมเนียมแรกเริ่มและคาธรรมเนียม
การใชสิทธิเปนการตอบแทน ทําใหบริษัทมีความเส่ียงในกรณีที่ HENKEL จะเปนคูแขงในตลาดภายหลังส้ินสุดสัญญา 
ซึ่งอาจสงผลกระทบตอผลประกอบการบริษัทในระยะยาวได 

อยางไรก็ดี กอนเขาทําสัญญากับ HENKEL บริษัทไดวิเคราะหถึงขอดีและขอเสียเชิงธุรกิจอยางรอบคอบ ซึ่ง
ประโยชนหลักจากการทําสัญญาไดแก การเปดชองทางการตลาดสินคาของบริษัทในประเทศในแถบทวีปอเมริกาเหนือ 
ยุโรป และอเมริกาใต  ซึ่งที่ผานมาบริษัทไมสามารถเจาะตลาดในกลุมประเทศดังกลาวได เนื่องจากผูประกอบการใน
ประเทศดังกลาวจะใหความเชื่อถือกับผูผลิตสินคาในทวีปยุโรปและอเมริกามากกวาผูผลิตในเอเซีย ซึ่งการที่บริษัททํา
สัญญากับ HENKEL นอกจากทําใหบริษัทมีรายไดจากการเรียกเก็บคาธรรมเนียมการใชสิทธิแลว ผลิตภัณฑของ 
HENKEL ยังตองใชรหัสสินคาเดียวกับสินคาของบริษัทและตองระบุในฉลากผลิตภัณฑวาผลิตภายใตลิขสิทธของ UBIS 
ซึ่งจะทําให    ชื่อของบริษัทเปนที่รูจักในกลุมผูประกอบการในตางประเทศกวางขวางมากขึ้น อันจะเปนประโยชนอยาง
มากตอการทําการคาในตางประเทศของบริษัทในอนาคต  
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1.3   ความเสี่ยงดานการเงิน - ความเสี่ยงดานความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน โดยบริษัทมีรายจายในการส่ังซื้อวัตถุดิบจาก
ตางประเทศ และอาจจะสงตอผลประกอบการของบริษัทได โดยในป 2550 บริษัทมีรายจายในการสั่งซื้อวัตถุดิบจาก
ตางประเทศประมาณ 2.2 ลานเหรียญ และในขณะเดียวกันก็มีรายไดจากการขายสินคาเปนเงินตราตางประเทศจํานวน 
2.7 ลานเหรียญ ดังนั้น ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนที่อาจจะเกิดขึ้น จึงอาจจะสงผลตอผลประกอบการของบริษัท
ได 

ผลกระทบจากขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนในป 2550 นั้นสืบเนื่องมาจากคาเงินบาทที่แข็ง ทําใหสงผลกระทบ
ตอบริษัทบางแตไมมาก เพราะบริษัทไดจัดการบริหารเงินตราตางประเทศแบบผสม โดยบริหารดวยวิธี Natural 
Hedging เปนการชําระคาวัตถุดิบที่ส่ังซื้อจากตางประเทศดวยเงินตราตางประเทศที่ไดรับจากการขายสินคาในสกุลเงิน
เดียวกัน ซึ่งนําฝากอยูในบัญชีเงินตราตางประเทศ โดยติดตามสถานการณเปนระยะตลอดป ทําใหบริษัทสามารถลด
ความเสี่ยงดานอตราแลกเปลี่ยนลงไดในระดับหนึ่ง ในขณะเดียวกันบริษัทก็ไดดําเนินการทําสัญญาซ้ือขายเงินตรา
ตางประเทศลวงหนา (Forward Contract) กับสถาบันการเงิน ทั้งดานการนําเขาและการสงออก ตามสถานการณ
เศรษฐกิจในแตละชวงเวลาเพื่อปองกันความเสี่ยงควบคูกันไป 

1.4 ความเสี่ยงดานสิ่งแวดลอม  

1.4.1 ความเสี่ยงจากการผลิตท่ีอาจสงผลตอสิ่งแวดลอม 
บริษัทประกอบธุรกิจในการผลิตแลคเกอรเคลือบกระปองและยางยาแนวฝากระปองซึ่งเปนเคมีภัณฑ ดังนั้น 

กระบวนการผลิตอาจกอใหเกิดมลภาวะได ทั้งที่เปนสารระเหยที่ปนเปอนในอากาศ สารเคมีที่ปนเปอนในน้ํา รวมถึง
มลภาวะทางเสียง บริษัทไดจัดใหมีระบบควบคุมมลภาวะดังกลาว โดยใหสอดคลองกับกฎหมายและขอกําหนดดาน
ส่ิงแวดลอมในปจจุบัน แตอยางไรก็ตามบริษัทก็ยังมีความเสี่ยงจากการที่บริษัทอาจตรวจไมพบมลภาวะดังกลาว และ
อาจทําใหบริษัทมีตนทุนเพ่ิมขึ้นจากการเพิ่มระบบตรวจสอบและควบคุมมลภาวะใหสอดคลองกับกฎหมายหรือ
ขอกําหนดที่อาจเขมงวดขึ้นในอนาคต ทําใหบริษัทอาจจะตองมีคาใชจายที่เพ่ิมขึ้น  

จากปจจัยขางตน บริษัทไดมีมาตราการการปองกันและการตรวจสอบสิ่งแวดลอมเปนประจําทุกป ทั้งจาก
หนวยงานของรัฐทั้งจากสวนกลางและสวนทองถ่ิน โดยบริษัทไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม โดยจัดทําเปน
แผนงานประจําปสําหรับการตรวจวิเคราะหและการควบคุมส่ิงแวดลอม โดยจัดเปนแผนการตรวจสอบระยะสั้นและ
แผนการตรวจสอบประจําป พรอมทั้งมีแผนงานการตรวจวิเคราะหโดยหนวยงานอิสระภายนอก บริษัทไดตระหนักถึง
ความสําคัญของส่ิงแวดลอมเพราะปญหาส่ิงแวดลอมจะสงผลตอชุมชน จึงไดกําหนดเปนนโยบายและแผนงานที่ชัดเจน 

1.4.2 ความเสี่ยงดานความปลอดภัยในการทํางาน 
บริษัทประกอบธุรกิจที่เปนอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับสารเคมี ทําใหพนักงานของบริษัทอาจไดรับอันตรายที่

เกิดจากกระบวนการผสมหรือสัมผัสหรือสูดดมสารเคมีในชวงที่มีการผสมและขนถายสารเคมี   
 บริษัทจึงไดกําหนด นโยบายความปลอดภัย (Security Policy) และแผนฉุกเฉิน (Emergency Plan) รวมถึงการ
กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยในขณะทํางานที่ไดมาตรฐานตามที่กําหนดจากหนวยงานรัฐ ท้ังนี้เพื่อปองกัน
และหรือลดอัตราความเสี่ยงท่ีจะเกิดอุบัติเหตุในขณะปฏิบัติงาน ในกรณีท่ีเกิดอุบัติเหตุกับพนักงานในขณะทํางาน 
บริษัทยังไดจัดใหมีประกันภัยอุบัติเหตุกลุม ซึ่งจะใหความคุมครองในกรณีเกิดอุบัติเหตุใหกับพนักงานทุกคน 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
ประวัติความเปนมา 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) กอต้ังเมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2540 ดวยทุนจดทะเบียนแรกเริ่ม 4 ลานบาท 
(จํานวนหุน 4,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1,000 บาท) เพ่ือประกอบธุรกิจพัฒนา ผลิต และจําหนายผลิตภัณฑยางยาแนวฝา
กระปองและแลคเกอรเคลือบกระปองเพ่ือใชในอุตสาหกรรมการผลิตกระปองโลหะเพ่ือบรรจุอาหารและเครื่องดื่ม รวมถึง
สารเคมีอ่ืนๆ  

ในเดือนพฤษภาคม 2549 บรษิัทไดเขาไปซื้อกิจการตัวแทนจําหนายในประเทศจีน คือ บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่น
แนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด มูลคา 17 ลานบาท จากบริษัท ซัพพอรท โฮลดิ้ง จํากัด ซึ่งเปนกิจการที่เกี่ยวของ เพ่ือใหภาพ
ของบริษัทมีความชัดเจน โดยบริษัทเปนผูดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบ
กระปองทั้งตลาดในประเทศและตางประเทศ โดยมีบริษัทยอย 1 บริษัท คือ บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวาง
โจว) จํากัด ดําเนินธุรกิจเปนบริษัทผูจําหนายสินคาของบริษัทในประเทศจีน  

ปจจุบันบริษัท มีทุนจดทะเบียน 190 ลานบาท มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยมีทุนที่ออกและเรียกชําระแลว 190 
ลานบาท (190 ลานหุน) 

การเปลี่ยนแปลงและลําดับพัฒนาการการดําเนินธุรกิจที่สําคัญของบริษัท  

ป เหตุการณสําคัญ 
2540 - เริ่มจัดต้ังในนามบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด  

- บริษัทจัดต้ังโรงงานอยูที่อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม บนเนื้อที่ประมาณ 8 ไร  
- เริ่มผลิตสินคาประเภทยางยาแนวฝากระปอง และแลคเกอรเคลือบกระปอง เพ่ือจําหนายภายในประเทศ 
และเพ่ือสงออกไปตางประเทศ  

2541 บริษัทไดรับใบรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9002 จากสถาบัน BVQI เมื่อวันที่ 25 
ธันวาคม 2541  

2542 บริษัทไดขยายตลาดไปประเทศจีน ฟลิปปนส และอินโดนีเซีย 
2545 บริษัทไดขยายตลาดไปประเทศอินเดีย ปากีสถาน และบังคลาเทศ 
2546 - เดือนกันยายน 2546 บริษัทไดรับใบรับรองระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001: 2000 จากสถาบัน 

BVQI 
- บริษัทขยายตลาดไปประเทศเกาหลีใตและเวียดนาม 

2547 - เดือนมีนาคม 2547 บริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 4 ลานบาท เปน 80 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญ
ใหมจํานวน 76,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1,000 บาท   
- เดือนสิงหาคม 2547 บริษัทไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 80 ลานบาท เปน 100 ลานบาทและเปลี่ยนแปลง
มูลคาหุนที่ตราไวและแกไขจํานวนหุนของบริษัทจากเดิมที่ตราไวมูลคาหุนละ 1,000 บาท แบงออกเปน 
80,000 หุน เปนมูลคาหุนละ 5 บาท โดยเรียกชําระแลวจํานวน 16,000,000 หุน เปนจํานวนเงิน 
80,000,000 บาท  
- บริษัทไดจดทะเบียนแปรสภาพจากบริษัทจํากัดเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2547  
- หลังจากแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน จํานวนผูถือหุนเปล่ียนแปลงเปน 15 คน โดยกลุมผูถือหุนใหญ 
คือ กลุมทั่งวัฒโนทัยในสัดสวนรอยละ 75.23  

2548 บริษัทกับ HENKEL KGaA ผูผลิตเคมีภัณฑ ผลิตภัณฑเทคโนโลยีและสินคาบริโภคชั้นนําของโลก        ได
เจรจาเพ่ือความรวมมือและลงนามในสัญญา License Agreement ซึ่งใหสิทธิ HENKEL KGaA ผลิตยางยา
แนวฝากระปองภายใตสิทธิการผลิตของบริษัท เพ่ือขายสินคาดังกลาวในทวีปอเมริกา ยุโรป อเมริกาใต 
และแอฟริกา รวมถึงการพัฒนาผลิตภัณฑสินคารวมกัน  
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ป เหตุการณสําคัญ 
2549 - เดือนเมษายน 2549 บริษัทไดลดทุนจดทะเบียนจาก 100 ลานบาท เปน 80 ลานบาท  

- เดือนมิถุนายน 2549 บริษัทไดเปล่ียนแปลงมูลคาหุนที่ตราไวและแกไขจํานวนหุนของบริษัทจากเดิมที่
ตราไวมูลคาหุนละ 5 บาท แบงออกเปน 16,000,000 หุน เปนมูลคาหุนละ 1 บาท แบงออกเปน 
80,000,000 หุน และเพ่ิมทุนจดทะเบียน จาก 80 ลานบาท เปนทุนจดทะเบียน 190 ลานบาท โดยผูถือหุน
มีมติใหจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังนี้ 
1. จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 65,000,000 หุน เพ่ือรองรับหุนปนผล ในอัตรา 16 หุนเดิม ตอ 13  
หุนใหม 
2. จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 4,000,000 หุน เพ่ือจําหนายใหกับพนักงาน 
3. จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 41,000,000 หุน เพ่ือจําหนายใหกับประชาชน  

2550 - วันที่ 9 พฤษภาคม 2550 บริษัทไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยเหงประเทศไทยรับเปน
หลักทรัพยจดทะเบียน และไดเริ่มการซื้อขายหลักทรัพยเปนวันแรกในตลาดหลักทรัพย เอ็มเอไอ 

 
ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจเปนผูผลิตและจําหนายผลิตภัณฑทางเคมีคุณภาพสูงชนิด
พิเศษ ซึ่งใชประกอบในการผลิตกระปองอาหาร กระปองเครื่องดื่ม กระปองสเปรย กระปองโลหะท่ัวไป และฝาขวดตางๆ โดย
แบงผลิตภัณฑออกเปน 2 กลุมใหญ คือ ยางยาแนวฝากระปอง (Water Base Sealing Compounds) และแลคเกอรเคลือบ
กระปอง (Coatings / Lacquers) ลูกคาของบริษัทแยกเปน 2 กลุม ไดแก กลุมผูประกอบการผลิตกระปองโลหะเพื่อบรรจุ
อาหาร ผักผลไม และเครื่องดื่ม ซึ่งเปนลูกคาหลักของบริษัท และกลุมลูกคาผูผลิตกระปองโลหะอื่นๆ เชน กระปองสเปรย และ
กระปองเคมีภัณฑ เปนตน ในการดําเนินธุรกิจบริษัทจะติดตอประสานงานกับผูผลิตกระปองอยางใกลชิด เพ่ือใหทราบความ
ตองการหรือปญหาของผูใช โดยบริษัทมีทีมงานดานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ (Research & Development) รองรับการ
พัฒนาคุณสมบัติและคุณภาพของผลิตภัณฑ ใหสอดคลองกับการใชงานของกระปองประเภทตางๆ รวมทั้งเหมาะสมกับ
เครื่องจักรและกระบวนการในเคลือบหรือยาแนวกระปองดังกลาว นอกจากนี้ยังมีทีมงานสนับสนุนดานเทคนิค (Technical 
Support) ที่มีความเชี่ยวชาญในกระบวนการและเครื่องจักรในการผลิตกระปองและมีความใกลชิดกับลูกคาผูผลิตกระปอง เขา
ไปชวยใหลูกคาสามารถใชผลิตภัณฑของบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพ  ในดานฐานลูกคา บริษัทเนนการขายในประเทศเปน
หลัก คิดเปนสัดสวนรายไดประมาณรอยละ 70 ของรายไดทั้งหมด โดยบริษัทมีฐานลูกคาหลักอยูในกลุมผูผลิตกระปองสําหรับ
อุตสาหกรรมอาหาร เนื่องจากประเทศไทยเปนฐานการผลิตหลักในอุตสาหกรรมอาหารกระปองประเภทปลาทูนา สับปะรด และ
น้ําผลไม ทําใหตลาดการผลิตกระปองมีขนาดใหญและมีความตองการวัสดุเคลือบผิวและยาแนวในปริมาณสูง  

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) เปนผูผลิตสินคาทั้งหมดในประเทศและดําเนินการกระจายสินคาทั้งในประเทศ
และตางประเทศ ดังนี้  

1)   ตลาดในประเทศ บริษัทยูบิส เปนผูจัดจําหนายโดยตรงใหกับลูกคาทุกราย 
2)   ตลาดตางประเทศ แยกออกเปน 3 กลุม คือ 

2.1)   ตลาดประเทศจีนจัดจําหนายผานบริษัทยอยคือบริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด 
  

 
 
 
 
 
 

บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
100% 
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2.2)   ตลาดในเอเชีย และทวีปออสเตรเลีย ยกเวนภูมิภาคตะวันออกกลาง จัดจําหนายผานเอเยนตหรือตัวแทน
จําหนายในแตละประเทศ 

2.3)   ตลาดทวีปยุโรป ทวีปอเมริกา ทวีปอัฟริกา และภูมิภาคตะวันออกกลาง บริษัทไดลงนามในสัญญาใหความ
รวมมือทางการคากับ HENKEL KGaA ประเทศเยอรมัน ซึ่งเปนบริษัทขนาดใหญที่มีชื่อเสียง ดําเนินธุรกิจดานการผลิต
เคมีภัณฑ ผลิตภัณฑเทคโนโลยีและสินคาอุปโภค โดยบริษัทไดมอบสิทธิ (Licensing) การผลิตและการจําหนายสินคาของ
บริษัทเปนระยะเวลา 10 ป มีผลเริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2548 

นอกจากผลิตภัณฑหลักแลว บริษัทยังมีรายไดจากการขายผลิตภัณฑอ่ืนๆ ที่สําคัญ ไดแก น้ํามันหลอล่ืนสําหรับ
อุตสาหกรรมการผลิตกระปองและอุตสาหกรรมผลิตเหล็ก เนื่องจากบริษัทเปนตัวแทนจําหนายสินคาของ Quaker ทําใหบริษัท
มีรายไดจากการขายสินคาดังกลาว นอกจากนี้ยังมีผลิตภัณฑอ่ืนอีก เชนรายไดจากการขายหมึกพิมพกระปองที่ใชใน
อุตสาหกรรมกระปอง 
 
นโยบายในการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

บริษัทมีเปาหมายในการเปนผูนําในการผลิตและจัดจําหนายผลิตภัณฑเคมีเพ่ือใชประกอบในการผลิตกระปองหรือ 
บรรจุภัณฑโลหะ โดยมีแนวทางการดําเนินธุรกิจเพ่ือบรรลุเปาหมายดังตอไปนี้ 

1)   เนนพัฒนาคุณภาพและปรับปรุงมาตรฐานผลิตภัณฑทั้งยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบกระปอง เพ่ือ
สรางความเชื่อมั่นและการยอมรับจากลูกคาอยางตอเนื่อง ทั้งนี้จะพัฒนาผลิตภัณฑใหมีตนทุนลดลง และวิจัยผลิตภัณฑใหมๆ 
เพ่ือใหลูกคามีทางเลือกในการใชผลิตภัณฑที่หลากหลายของบริษัท  

2)   พัฒนาการใหบริการแกลูกคาใหมีความสะดวกและรวดเร็วมากขึ้นดวยระบบขอมูลสารสนเทศที่ทันสมัย รวมถึง
ระบบการจัดสงสินคาใหตรงตามกําหนด และบริหารตนทุนอยางมีประสิทธิภาพ  

3)  ขยายฐานลูกคาเพ่ิมขึ้น สําหรับตลาดในประเทศ ลูกคาปจจุบันสวนใหญของบริษัทอยูในกลุมผูประกอบการขนาด
ใหญ บริษัทจะขยายฐานสูกลุมผูประกอบการอุตสาหกรรมทุกขนาด สําหรับตลาดตางประเทศ บริษัทจะขยาย ชองทางการจัด
จําหนายเพื่อรองรับการขยายตัว โดยบริษัทจะคัดเลือกและแตงตั้งตัวแทนจําหนาย (Agents) หรือ Distributors ที่มีศักยภาพใน
การแนะนําและกระจายสินคาไดอยางทั่วถึง  

4)   บริษัทมีนโยบายในการสรางแบรนด โดยมีจุดมุงหมายในการสรางแบรนดใหเปนแบรนดสากลและเปนผูผลิตและ
จัดจําหนายยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบกระปอง โดยอาศัยการพัฒนาสินคาใหมีคุณภาพในระดับสากลดวย
ความรวมมือกับ HENKEL ในการสราง Brand Awareness และ Brand Reputation ในระดับสากล 

5)   สรรหาและพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ โดยบริษัทมีนโยบายอบรมและพัฒนาบุคลากรของบริษัทอยางตอเนื่อง 
โดยจะพัฒนาใหเปนผูชํานาญการในการใหคําปรึกษาและสรางความพึงพอใจแกลูกคา ซึ่งสามารถใหขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ 
แกปญหา และบริการลูกคาอยางถูกตองเหมาะสม ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายใหผลตอบแทนและสวัสดิภาพ แกบุคลากรของบริษัท
อยางยุติธรรม โดยการปฏิบัติงานจะใชระบบการจัดการที่ดี โปรงใส และตรวจสอบได 
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โครงสรางการจัดการ   
 
1   โครงสรางการจัดการ 

โครงสรางการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 สรุปไดดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ประกอบดวย คณะกรรมการทั้งหมด 3 ชุด ไดแก 
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะผูบริหารอีก 1 ชุด โดยมีรายละเอียด
ดังนี้  

1.1   คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวน 10 ทาน ดังรายนามตอไปนี้  
1.  นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย  ประธานกรรมการ 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร  กรรมการ 
3. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย  กรรมการ 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ  กรรมการ 
5. นายธเนศร ธํารงลักษณ  กรรมการ 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย  กรรมการ 
7. นายปรีชา แกนแสง  กรรมการ 
8. นายภักดี กาญจนาวลัย  กรรมการอิสระ 
9. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ  กรรมการอิสระ 
10. นายสกนธร ศิวโรรสกุล  กรรมการอิสระ 

ผูอํานวยการอาวุโส 
สายการผลิต 

 

ผูอํานวยการ 
สายการตลาด 

 

ผูอํานวยการ 
สายเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ

ผูอํานวยการ 
สายปฏิบัติการ 

 

รองผูอํานวยการ 

ฝายบัญชีการเงิน 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานเจาหนาที่บริหาร 

สํานักประธานฯ

สํานักตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 
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กรรมการผูมีอํานาจลงนามแทนบริษัทตามหนังสือรับรองของบริษัท 
กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท ประกอบดวย นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย นายสุรชาติ พงษภัทรินทร     

นายสวง ทั่งวัฒโนทัย นายสมชัย เหลืองนทีเทพ นายธเนศร ธํารงลักษณ นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย นายปรีชา แกนแสง  
กรรมการสองในเจ็ดคนนี้ ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษทั    

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท 
1. จัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผูถือหุน ที่

ชอบดวยกฎหมายดวยความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 
2. กําหนดเปาหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัทควบคุมกํากับดูแลการบริหารและ  

การจัดการของคณะกรรมการบริหารใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับมอบหมาย เวนแตในเร่ืองดังตอไปนี้ 
คณะกรรมการตองไดรับอนุมัติของที่ประชุมผูถือหุนกอนการดําเนินการ อันไดแก เรื่องที่กฎหมายกําหนดให
ตองไดรับอนุมัติของที่ประชุมผูถือหุน เชนการเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุนกู การขายหรือโอนกิจการของ
บริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเปนของ
บริษัท  การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ เปนตน 

3. คณะกรรมการอาจแตงตั้งกรรมการจํานวนหน่ึงตามที่เห็นสมควร ใหเปนคณะกรรมการบริหาร เพ่ือปฏิบัติงาน
ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และใหคณะกรรมการตั้งกรรมการบริหารคนหนึ่งเปนประธาน
กรรมการบริหาร ทั้งนี้กรรมการบริหารมีสิทธิไดรับคาตอบแทนและบําเหน็จตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทกําหนด โดยไมกระทบกระเทือนถึงสิทธิของกรรมการบริหารในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและ
ผลประโยชนอยางอื่นในฐานะที่เปนกรรมการหรือพนักงานของบริษัท 

4. คณะกรรมการอาจแตงตั้งบุคคลอื่นใดใหดําเนินกิจการของบริษัทภายใตการควบคุมของคณะกรรมการหรือ 
อาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร และคณะกรรมการอาจยกเลิก 
เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไขอํานาจนั้น ๆ ก็ได 

5. หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขา
เปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด หรือเปนกรรมการ      
ของบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท ไมวาจะทํา 
เพ่ือประโยชนของตนเองหรือประโยชนของผูอ่ืน เวนแตกรรมการผูนั้นจะไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบกอน 
ที่จะมีมติแตงตั้งตนเปนกรรมการ 

ทั้งนี้ ในกรณีที่การดําเนินการเรื่องใดที่กรรมการทานใดหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามประกาศสํานักงาน 
กลต. และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย) มีสวนไดเสียหรือความขัดแยงทางผลประโยชน (ตามประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต.) มีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชน กับบริษัทหรือบริษัทยอย โดยกรรมการทานนั้น
จะตองงดการออกเสียงลงคะแนน และ/หรือนําเสนอเรื่องดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผูถือหุน 
เพ่ือใหพิจารณาและอนุมัติรายการดงักลาวภายใตขอบังคับหรือประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวของ 

1.2   คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริหาร มีจํานวน 6 ทาน ดังรายนามตอไปนี้ 
1. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย  ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร  กรรมการบริหาร 
3. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ  กรรมการบริหาร 
4. นายธเนศร ธํารงลักษณ  กรรมการบริหาร 
5. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย  กรรมการบริหาร 
6 นายดั๊ก ราสิก   กรรมการบริหาร 



 

  20

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร 
1. วางแผน ดําเนินกิจการและควบคุมกิจการของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัท 
2. กําหนดกลยุทธในการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
3. กําหนดแผน และแนวทางเกี่ยวกับการลงทุนตามนโยบายของบริษัท           
4. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการกู หรือการขอสินเชื่อใดๆ เพ่ือธุรกรรมตามปกติของบริษัท รวมถึงเปนผูค้ําประกัน

หรือการชําระเงินหรือการชําระหนี้เพ่ือการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท ในวงเงินไมเกิน 20 ลานบาท  
5. กําหนดโครงสรางองคกร และการบริหาร รวมถึงมีอํานาจจาง แตงตั้ง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตรา

คาจาง  ใหบําเหน็จรางวัล ปรับขึ้นเงินเดือน คาตอบแทน โบนัส สําหรับพนักงานระดับผูอํานวยการฝายขึ้นไป      
6. มีอํานาจพิจารณากําหนดสวัสดิการพนักงานใหเหมาะสมกับสภาพการณ ประเพณี และสอดคลองกับกฎหมาย

ที่บังคับใชอยู  
7. มีอํานาจอนุมัติการลงทุน การซื้อขายทรัพยสินถาวรของบริษัท การจัดซื้อจัดจาง การกูยืมเงิน การให กูยืมเงิน    

การเขาทําสัญญาหรือการทํานิติกรรมใดๆ ที่เกี่ยวของกับธุรกิจการคาโดยปกติและเปนไปตามวัตถุประสงคของ
บริษัทในวงเงินไมเกิน 20 ลานบาท  

8. ควบคุมดูแลการดําเนินงานของบริษัท ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจน
มติที่ประชุมผูถือหุน   

9. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ  ตามที่ไดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทในแตละคราว  

ทั้งนี้การมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหารดังกลาวขางตน จะไมรวมถึงการมอบอํานาจที่ทําใหคณะกรรมการ
บริหารสามารถอนุมัติรายการที่กรรมการบริหารทานใดทานหนึ่งหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต.) มีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชน กับบริษัทหรือบริษัทยอย โดยคณะกรรมการ
บริหารจะตองนําเสนอเรื่องดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผูถือหุน เพ่ือใหพิจารณาและอนุมัติ
รายการดังกลาวภายใตขอบังคับหรือประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวของ 

1.3   คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดตั้งขึ้นโดยการอนุมัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั้งที่ 1/2547 เมื่อ

วันที่ 6 กันยายน 2547 ใหดําเนินงานตามขอบเขตอํานาจหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย และมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 
3 ป   โดยกรรมการตรวจสอบที่พนวาระอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขามาดํารงตําแหนงตอไปไดอีก ตามที่คณะกรรมการ
บริษัท หรือที่ประชุมผูถือหุนเห็นวาเหมาะสม คณะกรรมการตรวจสอบมีจํานวนทั้งหมด 3 ทาน ดังรายนามตอไปนี้ 

1.   นายภักดี กาญจนาวลัย  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2.   นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ  การตรวจสอบ 
3.   นายสกนธร ศิวโรรสกุล  การตรวจสอบ 
     นายอัครวินทร บุญมงคลรัศมิ์ เลขานุการคณะการตรวจสอบ 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองตามที่ควรและเปดเผยอยางเพียงพอ ตามมาตรฐานการ

บัญชี   ที่รับรองโดยทั่วไป โดยการประสานงานกับผูสอบบัญชีและผูบริหารที่รับผิดชอบจัดทํารายงานทางการ
เงิน   ทั้งรายไตรมาสและประจําป  คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะใหผูสอบบัญชีสอบทานหรือ
ตรวจสอบรายการใดๆ  ที่เห็นวาจําเปนและเปนเรื่องสําคัญในระหวางการตรวจสอบบัญชีของบริษัท ก็ได 

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล 
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3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท  

4. พิจารณา คัดเลือก และเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทรวมถึงพิจารณาคาตอบแทนผูสอบบัญชี 
5. พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยง ทาง

ผลประโยชนใหมีความถกูตองครบถวน 
6. จัดทํารายงานกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท  เพ่ือ

นําเสนอตอผูถือหุน ซึ่งรายงานดังกลาวลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ   
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.4   คณะผูบริหาร 
บริษัทมีคณะผูบริหาร จํานวน 7 ทาน ดังรายนามตอไปนี้ 
1. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย  ประธานเจาหนาที่บริหาร 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร  ผูอํานวยการสํานักประธานกรรมการบริหาร 
3. นายธเนศร ธํารงลักษณ  ผูอํานวยการสายการตลาด 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ  ผูอํานวยการสายการผลิต 
5. นายดั๊ก ราสิก   ผูอํานวยการสายเทคโนโลยีผลิตภัณฑ 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย  ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ 
7. นายวันชัย ชูเกียรติไพศาล  รองผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 

2   การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

การคัดเลือกบุคคลที่จะแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจาหนาที่บริหารของบริษัท 
ไมไดผานการคัดเลือกของคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) โดยบริษัทกําหนดใหเปนหนาที่ของ
คณะกรรมการบริษัท ที่จะพิจารณาคัดสรรบุคคลผูที่มีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถ และประสบการณการทํางานที่
เกี่ยวของ รวมท้ังมีคุณสมบัติตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่เกี่ยวของ รวมถึงขอบังคับของบริษัท เพ่ือประโยชนตอการ
ดําเนินงานของบริษัทใหมีประสิทธิภาพ  

ขอบังคับของบริษัทมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการเลือกตั้งกรรมการบริษัท ซึ่งสามารถสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
1.   ใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูเลือกตั้งกรรมการ โดยใชเสียงขางมากตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

(1)   ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับ 1 หุนตอ 1 เสียง 
(2)   ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่ตนมีอยูทั้งหมดตาม (1) เพ่ือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลไป 
(3)   บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับจะไดรับการเลือกตั้งใหเปนกรรมการเทากับจํานวนกรรมการที่

จะพึงมีหรือจะเลือกตั้งในครั้งนั้นในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากัน   เกินจํานวน
ที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 

2.   ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจํานวน 1 ใน 3 จะตองพนจากตําแหนง ถาจํานวนกรรมการที่
จะพนจากตําแหนงไมอาจแบงออกไดพอดี 1 ใน 3 ใหกรรมการในจํานวนใกลเคียงที่สุดกับจํานวน 1 ใน 3 ออกจาก
ตําแหนง ในปแรกและปที่สองภายหลังการจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด การออกจากตําแหนงของ
กรรมการตามวาระจะใชวิธีจับสลากกัน สวนในปตอ ๆ ไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจาก
ตําแหนง และหากในคราวใดมีกรรมการหลายคนอยูในตําแหนงมานานเทา ๆ กันเปนจํานวนมากกวาจํานวนที่ตองพน
จากตําแหนงในคราวนั้น ใหกรรมการดังกลาวพนจากตําแหนงโดยใชวิธีจับสลาก ทั้งนี้กรรมการที่ออกตามวาระนั้น ๆ 
อาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมได 
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3.    ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอ่ืนนอกเหนือไปจากการออกตามวาระ ใหคณะกรรมการเลือก
บุคคล  ซึ่งมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัดเขาเปนกรรมการแทน ในการ
ประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวา 2 เดือน โดยบุคคลซึ่งไดรับ  การเลือกตั้ง
เปนกรรมการแทนจะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตนเขาไปแทน มติของ
คณะกรรมการตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู 

4.   ในกรณีตําแหนงกรรมการวางลงจนเหลือนอยกวาจํานวนที่จะเปนองคประชุมไดใหกรรมการที่เหลืออยูกระทํา
การ   ในนามของคณะกรรมการไดแตเฉพาะการจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเพ่ือเลือกตั้งกรรมการแทนตําแหนงที่วาง
ทั้งหมดเทานั้น การประชุมใหกระทําภายใน 1 เดือน นับแตวันที่จํานวนกรรมการวางลงเหลือนอยกวาจํานวนที่จะเปน
องคประชุม และบุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน 

5.   ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงกําหนดตามวาระได ดวยคะแนนเสียง 
ไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ
จํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

3   คาตอบแทนผูบริหาร 

3.1   กรรมการบริษัท 
ที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2550 ไดอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2550 ใน

วงเงิน 1,400,000 บาท ทั้งนี้กรรมการที่ดํารงตําแหนงบริหารในบริษัทจะไดรับคาตอบแทนในรูปของเงินเดือนบริษัท 
โดยจะไมไดรับคาตอบแทนกรรมการดังกลาว 

คาตอบแทนกรรมการบริษัทสําหรับป 2549 และ 2550 เปนดังนี้ 

 รายชื่อ ตําแหนง 2549 2550 
1. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย ประธานกรรมการ 900,000 900,000 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร* รองประธานกรรมการ  - - 
3. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย* รองประธานกรรมการ  - - 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ* กรรมการ - - 
5. นายธเนศร ธํารงลักษณ* กรรมการ - - 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย* กรรมการ - - 
7. นายปรีชา แกนแสง กรรมการ 100,000 100,000 
8. นายภักดี กาญจนาวลัย ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ 
160,000 160,000 

9. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 100,000 100,000 
10. นายสกนธร ศิวโรรสกุล กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 100,000 100,000 

 รวม  1,360,000 1,360,000 
หมายเหตุ   * เปนกรรมการที่ดํารงตําแหนงบริหารในบริษัทและไดรับคาตอบแทนในรูปเงินเดือน จึงไมไดรับคาตอบแทนกรรมการ 

 

3.2   ผูบริหาร 
กรรมการและผูบริหาร 6 คน ไดรับคาตอบแทนเปนเงินเดือน โบนัส และคาตอบแทนอื่นๆ (ไดแก กองทุน

สํารองเลี้ยงชีพ) สําหรับป 2549 และป 2550 เปนจํานวนเงิน 33,200,000 และ 27,550,000 บาท  
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การใหโบนัสแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทจะพิจารณาจากผลกําไรจากการดําเนินงาน และผลงานของ
ผูบริหารแตละคน และสําหรับกรรมการใหขึ้นอยูกับการพิจารณาของที่ประชุมผูถือหุน 

4   การกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการเขาใจบทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการที่มีตอบริษัท และผูถือหุน และได
ศึกษาแนวทางการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี สําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนที่เปนไปตามแนวทางของ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือนํามาปรับปรุงวิธีการดําเนินงานของบริษัทเพ่ือสรางความโปรงใสในการทํางาน 
การดําเนินการใหมีจริยธรรมทางธุรกิจ การจัดทําระบบควบคุมภายในตางๆ รวมถึงการใหความสําคัญของความเทา
เทียมกันของผูถือหุน และการรักษาผลประโยชนของผูถือหุนเปนสําคัญ โดยมีรายละเอียดแนวทางการปฏิบัติตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้ 

1.   สิทธิของผูถือหุน 

นโยบายเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการ คณะกรรมการบริษัทไดตระหนักถึงประโยชนและความสําคัญของการ
กํากับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้เพ่ือเปนการเสริมสรางความโปรงใสและประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ อันจะสราง       
ความเชื่อมั่นใหเกิดขึ้นแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูเกี่ยวของทุกฝาย จึงไดกําหนดเปนนโยบายการกํากับดูแลกิจการและให
ถือเปนมาตรฐานการปฏิบัติสําหรับบริษัท ซึ่งครอบคลุมหลักการสําคัญ ดังตอไปนี้ 

 การปฏิบัติตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียมกันและเปนธรรมตอทุกฝาย 
 การปฏิบัติหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ในการกํากับดูแลและการบริหารงาน      

ดวยความซื่อสัตย มีคุณธรรม รอบคอบและระมัดระวัง โดยการจัดใหมีโครงสรางบทบาทหนาที่ ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการอยางชัดเจน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของบริษัท และใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน ตลอดจน
ดูแลมิใหเกิดปญหาความขัดแยงดานผลประโยชนตางๆ  

 การบริหารงานดวยความโปรงใสภายใตระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในตลอดจนการเปดเผย
ขอมูลอยางเพียงพอแกผูถือหุนและผูที่เกี่ยวของทุกฝายเพื่อใหรับทราบขอมูลอยางเทาเทียมกัน 

 การควบคุมและการบริหารความเสี่ยงใหอยูในระดับที่เหมาะสมกับการดําเนินกิจการของบริษัท โดย
ดําเนินธุรกิจดวยความระมัดระวัง และมีการประเมินความเสี่ยง พรอมวางกลยุทธแกไขและติดตามการบริหาร   ความ
เส่ียงอยางสม่ําเสมอและเหมะสม 

 การดูแลสนับสนุนใหผูบริหารและพนักงานปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต ภายใตกรอบของกฎหมาย 
และจริยธรรมทางธุรกิจ 

สิทธิแหงผูถือหุน สิทธิการโอนหุนของผูถือหุนสามารถดําเนินการโอนหุนไดโดยไมมีขอกําหนดทางกฎหมาย
ใดๆทั้งส้ิน ซึ่งบริษัทไดมอบหมายใหบริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เปนนายทะเบียน ทําหนาที่
อํานวยความสะดวกใหกับผูถือหุนทุกทาน ตามระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียน 

การประชุมผูถือหุน คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายใน 4 เดือน นับตั้งแตวันส้ินสุดของ 
รอบปบัญชีของบริษัท สําหรับการประชุมผูถือหุนคราวอื่นจะเปนการประชุมวิสามัญผูถือหุนซึ่งคณะกรรมการ จะเรียก
ประชุมตามที่เห็นสมควร และดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท กฎหมายมหาชน และกฎระเบียบของ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือรายงานสถานะผลการดําเนินงานของบริษัทอยางครบถวน ถูกตองตามความเปน
จริงแกผูถือหุนของบริษัท และขออนุมัติในเรื่องที่มีนัยสําคัญหรือตามที่กฎหมายกําหนด  ใหตองขอมติจากที่ประชุมผูถือ
หุน รวมทั้งจัดเจาหนาที่เพ่ืออํานวยความสะดวกแกผูถือหุนหรือผูรับมอบอํานาจ ในการลงทะเบียนเพ่ือใชสิทธิเขารวม
ประชุมในวันประชุมผูถือหุน การไดรับขอมูลและสารสนเทศของบริษัทเพ่ือศึกษาลวงหนากอนการประชุม โดยบริษัท จะ
สงสารสนเทศที่เกี่ยวกับการประชุมไปยังผูถือหุนลวงหนากอนวันประชุมอยางนอย 7 หรือ 14 วันแลวแตเรื่องที่จะ
พิจารณา พรอมเอกสารการมอบอํานาจ โดยเปดโอกาสและใหเวลาแกผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันการในการแสดง
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ความคิดเห็นและตั้งคําถามใดๆ ตอที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่เสนอ ตลอดจนจัดใหมีการทําบันทึก
รายงานการประชุมที่ถูกตองเพ่ือใหผูถือหุนสามารถติดตาม และตรวจสอบได ซึ่งในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด และ
ตองมีจํานวนหุนนับรวมไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุน   ที่จําหนายไดทั้งหมดของบริษัท บริษัทจะใหสิทธิแกผูถือ
หุนทุกรายอยางเทาเทียมกันในการรวมออกความคิดเห็นในที่ประชุมและซักถามขอของใจจากคณะกรรมการบริษัทและ
ผูบริหารที่เกี่ยวของเขารวมประชุมเพ่ืออธิบายและตอบขอซักถาม   ในสวนของการลงมติ ใหประกอบดวยคะแนนเสียง
ดังตอไปนี้ 

1.   ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหหุน 1 หุนมีเสียง 1 เสียง และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสีย
เปนพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชุมจะไดลงมติ ผูนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดวยในขอนั้น เวนแตการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําโดยเปดเผย เวนแตผูถือหุนไมนอยกวา 5 คนรองขอและที่
ประชุมลงมติใหลงคะแนนลับก็ใหลงคะแนนลับ สวนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้น ใหเปนไปตามที่ประธานในที่
ประชุมกําหนด 

2.   มติของที่ประชุมผูถือหุนจะประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่

สําคัญ     การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคล
หรือนิติบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ 
(จ) การเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัท 
(ฉ) การออกหุนกู 
(ช) การควบบริษัท 
(ซ)  การเลิกบริษทั 

2.   การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียม 

คณะกรรมการบริษัทจะยึดมั่นตอการปฏิบัติและการคุมครองสิทธิของผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน 
โดยเฉพาะสิทธิในการรับรูขอมูลและสารสนเทศของบริษัท การเขารวมประชุมผูถือหุน การแสดงความความเห็นและการ
ซักถามในที่ประชุมผูถือหุน โดยจะจัดกระบวนการประชุมผูถือหุนในลักษณะที่สนับสนุนใหมีการปฏิบัติตอผูถือหุนทุก
รายอยางเทาเทียมกัน เพ่ือธํารงไวซึ่งสิทธิของผูถือหุน ในการเสนอวาระการประชุมและการเสนอชื่อบุคคลเพื่อคัดเลือก
เปนกรรมการบริษัทนัน บริษัทจะพัฒนาระบบสารสนเทศนี้บน website ของบริษัทซึ่งอยูระหวางการพัฒนาคาดวาจะแลว
เสร็จสมบูรณในกลางป 2551 อยางไรก็ตามบริษัทจะพยายามเรงงานและลงขาวสารใน website ใหรวดเร็วและทัน
เหตุการณ 

3.   บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

สิทธิของผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ คณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนกลุมผู
ถือหุน กลุมพนักงานลูกจาง กลุมคูคา กลุมลูกคา คูแขง ชุมชนที่อยูใกลเคียงที่ต้ังโรงงาน และกลุมอื่นๆ เพ่ือใหมั่นใจวา
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สิทธิขั้นพ้ืนฐานของผูมีสวนไดเสียเหลานี้ไดรับการคุมครองและดูแลเปนอยางดีตามขอกําหนดของกฎหมาย และ
กฎระเบียบตางๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งสามารถสรุปแนวทางปฏิบัติแยกตามกลุมตางๆ ไดดังนี้ 

  
กลุมพนักงาน บริษัทจัดใหมีสวัสดิการตางๆตามกฎหมายแรงงาน และมุงมั่นที่จะสรางบรรยากาศในการ

ทํางาน ที่ดึงดูดและรักษาไวซึ่งพนักงานที่มีคุณภาพ พรอมทั้งจัดใหมีการพัฒนาความสามารถ
และทักษะที่จําเปนเพ่ือใหพนักงานไดพัฒนาศักยภาพและสามารถทํางานอยางมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

ผูถือหุน บริษัทมุงมั่นที่จะดําเนินงานใหมีผลประกอบการที่ดีโดยมีการเติบโตของกําไรอยางตอเนื่อง 
พรอมทั้งรักษาสวนแบงของตลาด ทั้งนี้เพ่ือใหมูลคาของบริษัท เพ่ิมสูงขึ้นในระยะยาว 

ลูกคา บริษัทมุงมั่นที่จะใหลูกคาไดรับสินคาและบริการที่เปยมดวยคุณภาพ โดยเปนไปตามเงื่อนไขที่
ตกลงไว ในกรณีที่ไมสามารถปฏิบัติตามได บริษัท ก็จะดําเนินการขอเจรจาเพื่อรวมกันหาแนว
ทางแกไข 

คูแขง บริษัท จะแขงขันทางการคาภายใตกฎหมายและธรรมเนียมปฏิบัติทางธุรกิจอยางเปนธรรม 
ผูสอบบัญชีอิสระ บริษัท ใหความรวมมือกับผูสอบบัญชีในการเปดเผยขอมูลตาง ๆ อยางถูกตองและโปรงใส 

 
ความสัมพันธกับผูลงทุน คณะกรรมการบริษัทจะกํากับดูแลใหมีการเปดเผยสารสนเทศที่สําคัญของบริษัทอยาง

ถูกตอง ทันเวลา และโปรงใส โดยอาจมอบหมายใหมีหนวยงานรับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ เพ่ือเปนตัวแทนในการ
ส่ือสารกับผูลงทุนประเภทสถาบัน  ผูถือหุน รวมทั้งนักวิเคราะหทั่วไป และภาครัฐที่เกี่ยวของ โดยสามารถติดตอไดที่คุณ
สวาง ทั่งวัฒโนทัย หรือ คุณอัครวินทร บุญมงคลรัศมิ์ เบอรโทรศัพท 02 678-4222 

4.   การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

รายงานของคณะกรรมการ คณะกรรมการของบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท และสารสนเทศ
ทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําปของบริษัท ทั้งนี้งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ไดรับการ
รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใชนโยบายที่เหมาะสมและใชดุลยพินิจอยางระมัดระวัง รวมท้ังมีการเปดเผยขอมูล
ท่ีสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และจัดทํารายงานคณะกรรมการประจําปเพ่ือเสนอตอที่ประชุมผู
ถือหุน โดยใหครอบคลุมเรื่องสําคัญๆ ตามขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนที่ตลาดหลักทรัพย
เสนอแนะ ตลอดจนการรายงานถึงความรับผิดชอบในการจัดทํารายงานทางการเงิน โดยผานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ซึ่งทําหนาที่สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ มีระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบ
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยคณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการที่ไมเปนผูบริหารเปนผูดูแล
รับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการมีความเห็นวาระบบ
ควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยูในระดับท่ีนาพอใจ และสามารถสรางความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือได
ของงบการเงินของบริษัท 

ทั้งนี้ บริษัทไดจัดทํารายงานประจําป 2550 และจัดสงรายงานดังกลาวตอผูถือหุนของบริษัท รวมท้ังจะนํา แบบ
แสดงรายการขอมูลประจําป (56-1) และรายงานประจําป 2550 แสดงไวบน website ของบริษัท 

การประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสม่ําเสมอ และมีการ
ประชุมพิเศษเพ่ิมตามความจําเปน และดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท กฎหมายมหาชน และ
กฎระเบียบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยประธานกรรมการในฐานะประธานในที่ประชุมจะสงเสริมใหมีการ
ใชดุลยพินิจที่รอบคอบ และจัดสรรเวลาอยางเพียงพอที่ฝายจัดการจะเสนอเรื่อง และมากพอที่กรรมการจะอภิปราย
ปญหาสําคัญกันอยางรอบคอบโดยทั่วกัน และจัดใหมีการจดบันทึกรายงานการประชุมทุกครั้ง เพ่ือใหกรรมการและ
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ผูเกี่ยวของสามารถตรวจสอบได กรรมการมีหนาที่ตองเขารวมประชุมคณะกรรมการทุกครั้งยกเวนกรณีที่มีเหตุผลพิเศษ
จริงๆ  

ในป 2550 คณะกรรมการมีการประชุมทั้งส้ิน 5 ครั้ง เปนการประชุมของคณะกรรมการชุดปจจุบันจํานวน 5 
ครั้ง    ซึ่งไดจัดการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทและกฎหมายมหาชนอยางเครงครัด มีการจัดสงระเบียบ
วาระการประชุมและสารสนเทศที่เกี่ยวของใหกรรมการไดศึกษาพิจารณาลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนการประชุม และ
เปดโอกาสใหกรรมการอภิปรายปญหาสําคัญกันอยางรอบคอบโดยทั่วกัน โดยมีเลขานุการที่ประชุมเขารวมการประชุม
และจดบันทึกรายงานการประชุม ขอซักถาม และขอเสนอแนะตางๆ ของกรรมการดวย เพ่ือใหกรรมการและผูเกี่ยวของ
สามารถติดตามและตรวจสอบได 

 
 การเขาประชุมของคณะกรรมการแตละทานสําหรับป 2549 และป 2550 มีดังนี้ 

จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม/จํานวนคร้ังท้ังหมด  
ชื่อ 

ป 2549 ป 2550 
1. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 4/5 5/5 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร 5/5 5/5 
3. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 5/5 5/5 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ 5/5 5/5 
5. นายธเนศร ธํารงลักษณ 5/5 5/5 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 5/5 5/5 
7. นายปรีชา แกนแสง 4/5 5/5 
8. นายภักดี กาญจนาวลัย 4/5 4/5 
9. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ 4/5 4/5 
10. นายสกนธร ศิวโรรสกุล 4/5 4/5 

 
คณะอนุกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการ 1 ชุด คอื คณะกรรมการ

ตรวจสอบ มีวาระการดํารงตําแหนง 3 ป ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน ทุกทานตองเปนกรรมการอิสระของบริษัท โดย
มีหลักเกณฑการคัดเลือกจากประสบการณทํางานและความเขาใจในอุตสาหกรรมของบริษัท เปนตน สําหรับการประขมุ
คณะกรรมการตรวจสอบในป 2550 มีทั้งส้ิน 4 ครั้ง และกรรมการตรวจสอบทุกทานไดเขารวมการประชุมครบทั้ง 4 ครั้ง 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร คณะกรรมการบริษัทจะทําหนาที่ในการพิจารณากําหนดหลักเกณฑการจาย
คาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดยใหคาตอบแทนอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับ
หนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย รวมท้ังเปนไปตามมติของที่ประชุมผูถือหุน และใหคณะกรรมการบริหารทํา
หนาที่กําหนดคาตอบแทนที่เหมาะสม ยุติธรรม และจูงใจเพียงพอแกประธานเจาหนาที่บริหาร โดยประเมินจากผลการ
ปฏิบัติงาน และผลการดําเนินงานของบริษัท รวมท้ังใหคณะกรรมการบริหารพิจารณากําหนดนโยบายคาตอบแทนและ
โครงสรางเงินเดือนบริษัท และใหเปดเผยคาตอบแทนที่จะจายใหแกกรรมการและผูบริหารในรายงานประจําปตามท่ี 
ก.ล.ต. กําหนดดวย 

ในป 2550 ที่ผานมา ที่ประชุมสามัญผูถือหุนไดกําหนดวงเงินสูงสุดคาตอบแทนกรรมการไมเกิน 1,400,000 
บาทตอป และมอบหมายใหคณะกรรมการเปนผูดําเนินการจัดสรรคาตอบแทนดังกลาวตามความเหมาะสม 

ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีระบบการควบคุมทั้งการควบคุมทาง
การเงิน การดําเนินงาน และการกํากับดูแลการปฏิบัติงาน รวมทั้งการกําหนดขอบเขต อํานาจการดําเนินการของ
ผูปฏิบัติงาน หนาที่ของกรรมการชุดตางๆ และผูบริหารไวเปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช
ทรัพยสินของบริษัทใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาที่ผูปฏิบัติงานผูติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน 
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เพ่ือใหเกิดความถวงดุลและตรวจสอบระหวางกันอยางเหมาะสมนอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในที่เกี่ยวกับระบบ
การเงิน โดยบริษัทไดจัดใหมีระบบรายงานทางการเงินเสนอผูบริหารสายงานที่รับผิดชอบ และใหมีการจัดตั้งหนวยงาน
ตรวจสอบภายในแยกเปนสายงานอิสระ และอาจใหมีการแตงตั้งหนวยงานภายนอกเขามารวมเปนผูตรวจสอบภายใน
ตามความจําเปน เพ่ือสรางระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพและอิสระ ทําหนาที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
หนวยงานตางๆ ตามแผนการตรวจสอบประจําป เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทมีการดําเนินงาน ตามแนวทางที่กําหนดไวภายใต
ระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงอยางมีประสิทธิภาพ และใหรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานระบบควบคุมภายในของบริษัท  โดยไดพิจารณาและสอบทานรวมกับฝาย
บริหารของบริษัท และมีความเห็นวาบริษัทมีความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายใน ในป 2550 โดย
มีสํานักตรวจสอบภายในของบริษัททําหนาที่ตรวจสอบเพื่อใหมั่นใจวาการปฏิบัติงานหลัก และกิจกรรมทางการเงินที่
สําคัญของบริษัทไดดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดและมีประสิทธิภาพ รวมถึงตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ขอกําหนดที่เกี่ยวของกับบริษัท และเพ่ือใหหนวยงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระสามารถทําหนาที่ตรวจสอบและ
ถวงดุลไดอยางเต็มที่ คณะกรรมการจึงกําหนดใหฝายตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ
คณะกรรมการตรวจสอบ และไดรับการประเมินผลจากคณะกรรมการตรวจสอบดวย 

5.   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

ภาวะผูนําและวิสัยทัศน  คณะกรรมการบริษัทจะรวมกับฝายจัดการพิจารณากําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ 
เปาหมาย แผนกลยุทธ แผนธุรกิจและแผนงบประมาณ โดยคํานึงถึงการเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุด และความมั่นคง
ในระยะยาวของบริษัทและผูถือหุน รวมทั้งจะกํากับดูแลและติดตามการดําเนินการของฝายจัดการใหเปนไปตามแผน
ธุรกิจและงบประมาณที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล รวมถึงการจัดใหมีระบบการควบคุมภายใน การ
ตรวจสอบภายใน และมาตรการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธผล รวมท้ังมีการติดตามการดําเนินการในเรื่องดังกลาว
อยางสม่ําเสมอในการประชุมกรรมการบริษัท และเพ่ือเปนการสนับสนุนระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน
ดังกลาว คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณากําหนด และแยกบทบาท อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบระหวาง
คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และประธานเจาหนาที่บริหารอยางชัดเจน รวมถึงการ
กํากับดูแลใหฝายจัดการบริหารงานตามนโยบายที่กําหนดไวอยางชัดเจน ทั้งนี้  ไมรวมถึงรายการที่มีความขัดแยงหรือมี
สวนไดเสีย รวมทั้งรายการที่ตองขอความเห็นจากผูถือหุนตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ความขัดแยงทางผลประโยชน  คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการทํารายการระหวางกันที่อาจเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชนระหวางกรรมการ ฝายจัดการ และผูถือหุน ดวยความรอบคอบ ซื่อสัตยสุจริต อยางมีเหตุมีผล 
และเปนอิสระภายในกรอบ จริยธรรมที่ดี ตลอดจนการเปดเผยขอมูลอยางครบถวน รวมท้ังมีการเปดเผยขอมูลทางธุรกิจ 
หรือกิจการที่มีผลประโยชนเกี่ยวของกับกรรมการและผูบริหารระดับสูง และผูที่เกี่ยวของเพ่ือผลประโยชนของบริษัท
โดยรวมเปนสําคัญ โดยยึดถือการปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัด รวมทั้งใหคณะกรรมการตรวจสอบใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนและ
ความเหมาะสมของของการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันนั้น นอกจากนี้บริษัทจะมีมาตรการกํากับดูแลเรื่องการใชขอมูล
ภายใน กําหนดใหผูบริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และหามไมใหผูบริหารหรือหนวยงานที่ไดรับทราบขอมูลภายในเปดเผยขอมูลภายในแกบุคคลภายนอก
หรือบุคคลที่ไมมีหนาที่เกี่ยวของ และไมซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท ในชวง 1 เดือน กอนที่งบการเงินเผยแพรตอ
สาธารณชน 

จริยธรรมธุรกิจ  คณะกรรมการบริษัทจะติดตามและดูแลใหการประกอบธุรกิจของบริษัท มีการกําหนดแนวทาง
เกี่ยวกับจรรยาบรรณในการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการ การดําเนินการของฝายจัดการ และการปฏิบัติงาน ของพนักงาน 
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ใหยึดถือในการปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย  สุจริต และเที่ยงธรรม  ทั้งการปฏิบัติตอบริษัท  และผูมีสวนไดเสียทุก
กลุม ใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน นอกเหนือจากระเบียบขอบังคับของบริษัท และกรอบกฎหมายที่เกี่ยวของ 

การถวงดุลของกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร  โครงสรางคณะกรรมการควรประกอบดวยกรรมการที่ไมเปน
ผูบริหาร   และกรรมการอิสระรอยละ 50 ของจํานวนกรรมการทั้งคณะ โดยในจํานวนนี้ตองเปนกรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบอยางนอย 3 คน ซึ่งปจจุบันบริษัทมีกรรมการจํานวนทั้งส้ิน 10 คน และมีโครงสราง ดังนี้ 

 
 กรรมการที่เปนผูบริหาร 5  ทาน  คิดเปนรอยละ 50 
 กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 2  ทาน  คิดเปนรอยละ 20 
 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 3  ทาน  คิดเปนรอยละ 30 

การรวมหรือแยกตําแหนง เพ่ือการถวงดุลอํานาจการบริหารงาน และสอบทานการบริหารงานของบริษัท โดย
ใหคณะกรรมการบริษัทกําหนดแยกขอบเขต อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการ คณะกรรมการ
บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะอนุกรรมการอื่นๆ ที่อาจจัดตั้งขึ้นภายหลัง และประธานเจาหนาที่บริหารโดย
จัดแบงอํานาจหนาที่อยางมีแบบแผน ซึ่งสามารถตรวจสอบและบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส รวมถึง
การกําหนดใหบุคคลผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการ และตําแหนงประธานกรรมการบริหารหรือประธานเจาหนาที่
บริหาร ไมเปนบุคคลเดียวกัน  เพ่ือปองกันไมใหผูบริหารคนใดคนหนึ่งมีอํานาจโดยไมจํากัด และสามารถที่จะสอบทาน
การบริหารงานได 

5   การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายหามกรรมการและผูบริหารใชขอมูลภายในที่มีสาระสําคัญของบริษัท ซึ่งยังไมไดเปดเผยตอ
สาธารณชนเพื่อประโยชนของตนเองหรือผูอ่ืน รวมถึงการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท โดยมีวิธีการดูแลผูบริหารในการ
นําขอมูลภายในของบริษัทไปใชประโยชนเพ่ือสวนตนหรือผูอ่ืน ดังนี้  

1. ตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตลอดจนรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตาม
มาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 

2. ดําเนินการสงหนังสือเวียนแจงใหผูบริหารทราบวาผูบริหารที่ไดรับทราบขอมูลภายในที่เปนสาระสําคัญ ซึ่ง
มีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย ควรหลีกเล่ียงหรืองดการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในชวงระยะเวลา 
1 เดือนและหามไมใหเปดเผยขอมูลที่เปนสาระสําคัญนั้นตอบุคคลอื่น กอนที่งบการเงินหรือขอมูลภายในนั้นจะเปดเผย
ตอสาธารณชน 

ทั้งนี้ บริษัทยังไดกําหนดโทษสําหรับกรณีที่มีการฝาฝนในการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชน
สวนตัวไวในระเบียบของบริษัท โดยมีโทษขั้นสูงสุดตามกฎหมายแรงงาน 

6   บุคลากร 

จํานวนพนักงานของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีพนักงานทั้งส้ินจํานวน 80 คน โดยอยูใน
สํานักงานกรุงเทพจํานวน 35 คน และในโรงงานที่จังหวัดนครปฐมจํานวน 45 คน  

บริษัทมีระบบการจดัการทรัพยากรบุคคลที่คํานึงถึงความเหมาะสมของความสามารถของบุคลากรที่ปฏิบัติงาน
ใน แตละกิจกรรมเพ่ือประสิทธิภาพสูงสุด และมีการประเมินผลงานในแตละปเพ่ือกําหนดผลตอบแทนและดําเนินการ
ฝกอบรมเพิ่มเติมซึ่งบริษัทใหความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพ่ิมศักยภาพการทํางาน และสามารถใหบริการ
ลูกคาไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังมีการวางแผนอัตรากําลังใหเหมาะสมกับปริมาณงานและสรรหาบุคลากร
ลวงหนา  บริษัทไมมีสหภาพแรงงานหรือปญหาดานแรงงานแตอยางใด สวนการเสนอความตองการของพนักงาน
สามารถทําได  โดยอิสระดวยตนเอง โดยเสนอมายังผูบริหารเพ่ือการพิจารณาไดโดยตรง 
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ขอพิพาทดานแรงงาน 
ปจจุบันบริษัทไมมีขอพิพาทดานแรงงาน  

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 
บริษัทมีนโยบายจัดใหมีการอบรมภายในใหกับพนักงานของบริษัท เพ่ือพัฒนาใหพนักงานมีทักษะความรู โดยเรียนรูจาก
การปฏิบัติจริง และจากคําแนะนําของผูมีประสบการณในแตละสายงาน นอกจากนี้บริษัทยังสงเสริมใหพนักงานเขาอบรม
และสัมมนากับหนวยงานภายนอกอยางสม่ําเสมอ ตลอดจนมีนโยบายในการใหผลตอบแทนกับพนักงานในอัตราที่
เหมาะสม เพ่ือจูงใจและรักษาใหพนักงานทํางานกบับริษัทในระยะยาว 
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รายงานวิเคราะหของฝายบริหาร 
  
รายได 
 

1)   แยกตามสายผลิตภัณฑ 
              (หนวย:พันบาท)    

2548 2549 2550  
รายได รอยละ รายได รอยละ รายได รอยละ 

รายไดจากการขายแลคเกอรและยางยาแนว 400,756 92.5 426,743 92.2 463,622 91.1 
รายไดจากผลิตภัณฑอ่ืนๆ (1)   22,560 5.2 23,884 5.2 27,347 5.3 
รายไดคาสิทธิ 
รายไดอ่ืนๆ (2)  

1,058 
9,075 

0.2 
2.1 

3,380 
9,104 

0.7 
1.9 

5,748 
11,975 

1.2 
2.4 

รายไดรวม 433,449 100.0 463,111 100.0 508,692 100.0 
หมายเหตุ : (1) ผลิตภัณฑอื่นๆ ประกอบดวย ผลิตภัณฑQuaker หมึกพิมพ ยางยาแนวฝากระปองที่บริษัทไมไดเปนผูผลิตเอง 

                                              (2) รายไดอื่น ประกอบดวย คานายหนา คาบริการอื่น ขายวัสดุเกา ดอกเบี้ยรับ กําไรจากอัตรา 
                          แลกเปลี่ยน (ถามี) และเงินชดเชยการสงออก 

 

บริษัทมีรายไดหลักจากการขายผลิตภัณฑยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบกระปอง คิดเปนรอยละ 
91 ของรายไดรวม ตามลําดับ ทั้งนี้เมื่อพิจารณาภาพรวมของตลาดในประเทศ ในสวนตลาดยางยาแนวฝากระปอง 
ผูบริหารคาดวามีมูลคาตลาดประมาณ 150-200 ลานบาทตอป มีผูผลิตรายใหญอยูเพียง 2 ราย และบริษัทถือเปนผูนํา
การตลาดที่มีจุดแข็งทั้งในดานการผลิตและการจําหนายผลิตภัณฑดังกลาว โดยมีสวนแบงตลาดโดยประมาณรอยละ 65  
สําหรับตลาดแลคเกอรเคลือบกระปองจะมีขนาดใหญกวาเมื่อเทียบกับตลาดยางยาแนวฝากระปอง จากการประมาณของ
ผูบริหารคาดวาตลาดแลคเกอรเคลือบกระปองมีมูลคาประมาณ 2,000-3,000 ลานบาทตอป  มีผูผลิตรายใหญอยู 5 ราย 
ซึ่งบริษัทถือเปนผูผลิตรายใหญ 1 ใน 5 รายแรก โดยมีสวนแบงตลาดประมาณรอยละ 14 

บริษัทมีรายไดจากการขายผลิตภัณฑอ่ืนๆ ที่สําคัญ ไดแก น้ํามันหลอล่ืนสําหรับอุตสาหกรรมการผลิตกระปอง
อลูมิเนียม เนื่องจากบริษัทเปนตัวแทนจําหนายสินคาของ Quaker มากกวา 5 ป โดยมีลูกคาบางรายไมตองการเก็บ
สินคาเอง ดังนั้นบริษัทจึงตองซื้อสินคาจาก Quaker มากอนแลวจึงขายตอใหแกทางลูกคา ทําใหบริษัทมีรายไดจากการ
ขายสินคาดังกลาวประมาณรอยละ 4 ของรายไดรวม นอกจากนี้บริษัทยังมีรายไดจากการขายหมึกพิมพกระปองที่ใชใน
อุตสาหกรรมกระปองซึ่งคิดเปนรายไดประมาณรอยละ 0.5 ของรายไดรวม 

 บริษัทมีรายไดจากคาธรรมเนียมสิทธิเริ่มแรกจากบริษัท Henkel KGaA จํานวน 200,000 ยูโรในป 2548 แตจะ
ทยอยรับรูรายไดตามระยะเวลาอายุสัญญาเปนรายปปละ 20,000 ยูโร เปนเวลา 10 ป นอกจากนี้บริษัทยังมีรายไดคาสิทธิตาม
ยอดขายที่ระบุในสัญญาโดยเริ่มในป 2549 เปนตนไป  

นอกจากนี้ยังมีรายไดอ่ืนๆจากคาคอมมิสชั่นในการเปนตัวแทนจําหนายสินคาน้ํามันหลอลื่น Quaker สําหรับกรณี
ท่ีลูกคาตองการติดตอซื้อสินคาจากทาง Quaker โดยตรง รายไดจากการใหบริการตางๆ รวมถึงเงินชดเชยการสงออก และ
ดอกเบี้ยรับ รวมทั้งส้ิน 9.1 ลานบาท 
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2).   แยกตามพื้นที่การจัดจําหนาย 
                                                                                                                   (หนวย:พันบาท) 

2548 2549 2550  
รายได รอยละ รายได รอยละ รายได รอยละ 

รายไดจากการขาย 
  - ภายในประเทศ(1) 
  - ตางประเทศ 

 
301,968 
121,347 

 
69.7 
28.0 

 
308,468 
142,159 

 
66.6 
30.7 

 
319,109 
171,860 

 
62.7 
33.8 

      รวมรายไดขาย 423,315 97.7 450,627 97.3 490,969 96.5 
รายไดอ่ืนๆ (2) 10,133 2.3 12,484 2.7 17,723 3.5 
รายไดรวม 433,449 100.0 463,111 100.0 508,692 100.0 

(1) รายไดจากการขายภายในประเทศ รวมถึงรายไดจากการผลิตภัณฑอื่นๆ 

(2) รายไดอื่นๆ ประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน คาคอมมิชช่ัน คาบริการอื่นและเงินชดเชยการสงออก 
 
บริษัทมีรายไดหลักจากธุรกิจในประเทศ คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 66 ของรายไดรวม สวนที่เหลือเปน

รายไดจากการสงออกรอบละ 34 โดยมีประเทศจีนเปนตลาดหลักในตางประเทศ ซึ่งรายไดจากการจําหนายสินคาไปยัง
ประเทศจีนมีสัดสวนถึงประมาณรอยละ 21 ของรายไดรวม  
  
คาใชจาย 
 
ตนทุนขาย 

ตนทุนขายประกอบดวยตนทุนหลักๆ 3 ประเภท ไดแก ตนทุนวัตถุดิบ (Raw Material Cost) ตนทุนแรงงาน (Labor 
Cost) และตนทุนคาโสหุย (Overhead Cost) ไดแก คาเสื่อมราคา คาไฟฟาและน้ําประปา เปนตน  

ในป 2550 บริษัทมีตนทุนขายรวมทั้งส้ินจํานวน 338.7 ลานบาท คิดเปนรอยละ 68.9 ของยอดขาย และเพ่ิมขึ้นจาก
ปกอนรอยละ 6 ซึ่งเพ่ิมขึ้นนอยกวาการเพิ่มของยอดขาย 
 
คาใชจายในการขายและบริหาร 

คาใชจายในการขายและบริหารหลักๆ คือ เงินเดือนและผลตอบแทนพนักงาน และคาขนสง ในป 2550 บริษัทมี
คาใชจายในการขายและบริหารรวมเทากับ 88.2 ลานบาท คิดเปนรอยละ 17.3 ของรายไดรวม โดยมีสัดสวนที่ไมแตกตางจาก
ป 2549 ที่มีคาใชจายในการขายและบริหารเทากับ 81.3 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 17.5 ของรายไดรวม เนื่องจากบริษัทได
บริหารการใชจายใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับสถานการณทางเศรษฐกิจที่มีการชะลอตัวในป 2550ตามแผนงานที่วางไว 
 
คาตอบแทนผูตรวจสอบบัญชี 

บริษัทจายคาตอบแทนผูตรวจสอบบัญชีในป 2549 เปนจํานวนทั้งส้ิน 305,000บาท และเปน 330,000 บาทใน ป 
2550 
 
 
กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานหรือ กําไร(ขาดทุน) กอนดอกเบี้ยจาย 

บริษัทมีกําไรจากการดําเนินการในป 2550 และป 2549 เทากับ 81.8 และ 62.5 ลานบาทตามลําดับ การรับรูผลการ
ดําเนินงานของ 2 ปนี้มีความแตกตางกันในเรื่องการจัดทํางบการเงิน โดยป 2549 เปนปแรกที่มีการจัดทํางบการเงินรวม ซึ่ง
บริษัทยอยมีผลการดําเนินขาดทุนประมาณ 6 ลานบาท แตในป 2550 ที่ผานมา บริษัทยอยมีผลการดําเนินงานดีขึ้น โดย
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สามารถทํากําไรประมาณ 7 ลานบาท เปนผลมาจากการปรับกลยุทธทางการตลาดทําใหสามารถเพิ่มความหลากหลายใน
ผลิตภัณฑ โดยเฉพาะผลิตภัณฑที่มีผลตอบแทนดี สงผลใหผลการดําเนินงานรวมของบริษัทมีการเติบโตขึ้นจากป 2549 รอย
ละ 30.8 
 
ดอกเบี้ยจาย 

บริษัทและบริษัทยอยมีดอกเบี้ยจายในป 2550 เทากับ 1.4 ลานบาท ซึ่งเปนดอกเบี้ยจายที่เกิดจากภาระหนี้เงินกู
ระยะส้ัน และเมื่อเทียบกับป 2549 บริษัทมีดอกเบี้ยจายลดลง 0.1 ลานบาท เพราะวาบริษัทมีกระแสเงินสดที่ดี จึงสามารถ
บริหารจัดการดานการเงินไดดี  
 
กําไร (ขาดทุน) สุทธิ 

ในป 2549 บริษัทมีกําไรสุทธิจํานวน 40.6 ลานบาท และในป 2550 บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 58.4 ลานบาท กําไร
เพ่ิมขึ้นจากปกอน รอยละ 43.8 
 
ฐานะทางการเงิน 
 
สินทรัพย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินทรัพยรวม 383.6 ลานบาท โดยสินทรัพยสวนใหญ ประกอบดวย ลูกหนี้
การคาคงเหลือจํานวน 151.6 ลานบาท และสินคาคงเหลือ จํานวน 64.4 ลานบาท นอกจากนี้ ไดแก อาคารและเครื่องจักรและ
อุปกรณที่ใชในการผลิตและการดําเนินงาน รวมมีมูลคาทั้งส้ิน 23.9 ลานบาท และเงินสดและเงินฝากธนาคาร 132.3 ลานบาท 
อันเนื่องมาจากบริษัทไดรับเงินเพ่ิมทุนภายหลังไดรับอนุมัติเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็มเอไอ และบริษัทก็
ไดดําเนินปลดภาระเงินฝากค้ําประกันกับทางธนาคาร จึงทําใหบริษัทมีเงินสดเพ่ิมขึ้น   
 
ลูกหนี้การคาและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีลูกหนี้การคาสุทธิรวม เทากับ 151.6 ลานบาท คิดเปนรอยละ 39.5 ของ
สินทรัพยทั้งหมดของบริษัท ซึ่งสวนใหญเปนลูกหนี้การคาที่เกิดจากการคาขายปกติ ไดแก ลูกหนี้โรงงานผลิตกระปองขนาด
ใหญ และตัวแทนจําหนายในตางประเทศซึ่งเปนลูกหนี้การคาชั้นดีทําใหบริษัทไมมีปญหาเรื่องหน้ีเสีย ซึ่งที่ผานมาบริษัท
สามารถเก็บหนี้ไดตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

บริษัทตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณการหนี้ที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได 
โดยพิจารณาจากประสบการณในการเก็บหนี้และสถานะปจจุบันของลูกหนี้คงคาง ณ วันที่ในงบดุล ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2549 บริษัทไดมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 2.1 ลานบาท  
 
สินคาคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินคาคงเหลือจํานวน 64.4 ลานบาท โดยบริษัทมีนโยบายเก็บสินคาสําเร็จรูปไว
ไมเกิน 30 วัน เวนแตเปนสินคาที่มีปริมาณขายนอย บริษัทมีกระบวนการผลิตที่เปนขั้นตอนทําใหไมมีสินคาระหวางการผลิต 
แตบริษัทจําเปนตองจัดเก็บวัตถุดิบในปริมาณพอสมควร เนื่องจากวัตถุดิบบางชนิดตองส่ังจากตางประเทศ สงผลบริษัทมี
ระยะเวลาขายสินคาเฉล่ียอยูที่ 69 วัน 
 
อาคารและอุปกรณ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินทรัพยถาวรหลักคิดเปนมูลคาทั้งส้ิน 23.9 ลานบาท ประกอบดวย เครื่องจักร
ที่ใช   ในการผลิต และอาคารโรงงาน  
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เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีเงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกันจํานวน 0.4 ลานบาท ซึ่งเปนเงิน

ฝากค้ําประกันสําหรับการใชสาธารณูปโภค สาเหตุที่ลดลงเมื่อเทียบกับป 2549 เพราะบริษัทไดดําเนินการเจรจากับธนาคาร
เพ่ือใหวงเงินสินเชื่อเปนวงเงินที่ปลอดภาระค้ําประกัน  
 
หนี้สิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีหนี้สินรวม 87.9 ลานบาท ประกอบดวยเจาหนี้การคาจํานวน 47.7 ลานบาท 
หรือคิดเปนรอยละ 54.2 ของหนี้สินรวม สวนที่เหลือเปนเงินกูระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 16.2 ลานบาท หนี้สินหมุนเวียน
อ่ืนๆจํานวน 6.6 ลานบาท  และภาษีคางจายจํานวน 10.3 ลานบาท 
 
 
 
สวนของผูถือหุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสวนผูถือหุนเปนจํานวน 295.7 ลานบาท ประกอบดวย ทุนจดทะเบียนที่เรียก
ชําระแลว 190 ลานบาท สวนเกินมูลคาหุน 26.9 ลานบาท และกําไรสะสมทั้งส้ิน 78.8 ลานบาท โดยในเป 2550 บริษัทจายหุน
ปนผลในอัตราหุนละ 0.13 บาท ใหกับผูถือหุนรวมจํานวนหุน 145 ลานหุน รวมเปนจํานวนเงิน 18.85 ลานบาท  
         
กําไรสุทธิตอหุน (Fully Diluted) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีกําไรสุทธิตอหุน เทากับ 0.33 บาทตอหุน จากจํานวนหุนถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก 
175,082,191.78 หุน หรือเทากับ 0.31 บาทตอหุน เมื่อคํานวณแบบ Fully Diluted จากจํานวนหุนทั้งหมด 190,000,000 หุน 
       
มูลคาตามบัญชีตอหุน (Fully Diluted) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีมูลคาตามบัญชีตอหุน เทากับ 1.69 บาทตอหุนจากหุนถวเฉล่ียถวงน้ําหนัก 
หรือเทากับ 1.56 บาทตอหุน เมื่อคํานวณแบบ Fully Diluted จากจาํนวนหุนทั้งหมด 190,000,000 หุน 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน 
 

หนังสือรับรองงบการเงิน 
งบการเงินของบริษัท   ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่  31 ธันวาคม 2550          
ชื่อผูสอบบัญชี   นายประวิทย วิวรรณธนานุตร    สังกัดสํานักงาน  บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด                
 

ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในงบการเงินนี้แลว ภายใตขอมูลที่ขาพเจาไดรับทราบจากการ 
ปฏิบัติหนาที่ดวยความระมัดระวังในฐานะผูดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดของบริษัท และผูดํารงตําแหนงบริหาร 
สูงสุดในสายงานบัญชี ขาพเจาขอรับรองวา  

(1)  งบการเงินนี้ ไดแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวนในสาระสําคัญเกี่ยวกับ ฐานะการเงิน  
ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอยแลว  

(2)  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบริษัทมีระบบการเปดเผยขอมูลที่ดี เพ่ือใหแนใจวา 
บริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญทั้งของบริษัทและบริษัทยอยอยางถูกตองครบถวนแลว รวมทั้ง 
ควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

(3) ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุม 
ดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว และขาพเจาไดแจงขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่             
  8 กุมภาพันธ 2551          ตอผูสอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว ซึ่งครอบคลุมถึงขอบกพรอง 
และการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทําที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบตอการ 
จัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 

 ชื่อ               ตําแหนง                       ลายมือชื่อ* 

 

 
1.    นายสวง ทั่งวัฒโนทัย                   ประธานกรรมการบริหาร                               
 
 
 
2.    นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย          ผูอํานวยการสายปฏิบัติงาน                             
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งบการเงิน 
 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ ผูถือหุนบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 งบกําไรขาดทุนรวม  งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวม และงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) 
จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และไดตรวจสอบงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 งบกําไรขาดทุน งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน และงบกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปเฉพาะของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) 
จํากัด (มหาชน) ซึ่งผูบริหารของบริษัทเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลานี้ สวน
ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ตามที่กลาวไวใน
หมายเหตุขอที่ 2 ขาพเจามิไดตรวจสอบงบการเงินของบริษัทยอยหนึ่งแหงในตางประเทศซึ่งรวมอยูในงบการเงินรวมนี้  โดย
มียอดสินทรัพยรวมในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549  จํานวนเงินรวม  67.87 และ 69.95 ลานบาท คิด
เปนรอยละ 17.69 และรอยละ 21.86 ของยอดสินทรัพยรวมตามลําดับ และมีรายไดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละ
ป จํานวนเงินรวม 105.91 ลานบาท และ 74.55 ลานบาท คิดเปนรอยละ 20.82 และรอยละ 16.10 ของยอดรายไดรวม
ตามลําดับ งบการเงินของบริษัทยอยดังกลาวขางตนตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่นโดยขาพเจาไดรับรายงานของผูสอบบัญชี
นั้นและความเห็นของขาพเจาในสวนที่เกี่ยวของกับจํานวนเงินของรายการตาง ๆ ของบริษัทยอย ซึ่งรวมอยูในงบการเงินรวม
ไดถือตามรายงานของผูสอบบัญชีอื่นนั้น 
 ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกําหนดใหขาพเจาตอง
วางแผนและปฏิบัติงานเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลวา งบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ
หรือไม    การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลใน
งบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใชและประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เปน
สาระสําคัญ ซึ่งผูบริหารเปนผูจัดทําขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นําเสนอในงบการเงิน
โดยรวม ขาพเจาเชื่อวาการตรวจสอบดังกลาวใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของขาพเจา  
 จากการตรวจสอบของขาพเจาและรายงานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีอื่นตามที่กลาวไวในวรรคแรก 
ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ผลการดําเนินงานรวม และ
กระแสเงินสดรวม สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และ
แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดเฉพาะของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) 
จํากัด (มหาชน) สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป 

 

 
 (นายประวิทย วิวรรณธนานุตร) 

                                                                                        ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4917 

บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด 
กรุงเทพฯ 8 กุมภาพันธ 2551 
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบดุล 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
              (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2550 2549 2550 2549 

สินทรัพย 3     

สินทรัพยหมุนเวียน      

   เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด    132,260,753.94       5,525,129.02   126,065,404.81          893,176.89

   เงินลงทุนช่ัวคราว               2,000.00                         -              2,000.00                         -

   ลูกหนี้การคา - สุทธ ิ   4, 5   151,633,775.94   142,763,776.33   148,080,234.67   152,632,500.27

   สินคาคงเหลือ - สุทธ ิ 6     64,423,296.49     65,113,008.46     52,703,351.05     49,303,519.13

   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น        8,315,095.11       9,756,292.31       7,258,201.10       7,500,199.10

            รวมสินทรัพยหมุนเวียน    356,634,921.48   223,158,206.12   334,109,191.63   210,329,395.39

    

สินทรัพยไมหมุนเวียน    

   เงินลงทุนในบริษัทยอย 7                         -                         -     17,000,000.00     17,000,000.00

   เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 8          399,099.00     66,899,100.00          399,099.00     66,899,100.00  

   อาคารและอุปกรณ - สุทธ ิ 9     23,935,920.42     27,234,942.40     23,834,065.28     27,153,060.63  

   สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ           405,191.81          488,250.63          405,191.81          488,250.63  

   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 4       2,229,456.57       2,229,456.57       2,229,456.57       2,229,456.57  

            รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน      26,969,667.80      96,851,749.60      43,867,812.66    113,769,867.83  

             รวมสินทรัพย    383,604,589.28   320,009,955.72   377,977,004.29   324,099,263.22

    
 
 
 
 
 
 

 
 หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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              (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2550 2549 2550 2549 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน 3     

หนี้สินหมุนเวียน      

    เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน    8, 10    16,169,180.86     62,795,881.39     16,169,180.86     62,795,881.39

    เจาหนี้การคา      47,657,131.30     46,525,727.50     47,657,131.30     46,161,110.73

    หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป  11         268,977.84          403,466.64          268,977.84          403,466.64

    ภาษีเงินไดคางจาย      10,300,345.48     10,346,532.35       9,295,583.21     10,346,532.35

    หนี้สินหมุนเวียนอื่น        6,380,879.68       7,313,401.32       4,865,685.93       5,329,064.91

             รวมหนี้สินหมุนเวียน      80,776,515.16    127,385,009.20      78,256,559.14    125,036,056.02  

หนี้สินไมหมุนเวียน      

    รายไดรอการตัดบัญชี  21      7,129,080.50        8,151,000.50        7,129,080.50        8,151,000.50  

    หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน  11                        -             268,977.84                         -             268,977.84  

             รวมหนี้สินไมหมุนเวียน        7,129,080.50        8,419,978.34        7,129,080.50        8,419,978.34  

             รวมหนี้สิน      87,905,595.66    135,804,987.54      85,385,639.64    133,456,034.36  

 สวนของผูถือหุน     

    ทุนเรือนหุน    12, 15   

      ทุนจดทะเบียน - หุนสามัญ 190,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท      190,000,000.00   190,000,000.00   190,000,000.00   190,000,000.00

      ทุนที่ออกและเรียกชําระ-หุนสามัญ 190,000,000 หุน ในป 2550    

      และ 145,000,000 หุน ในป 2549 ชําระเต็มมูลคาแลว    190,000,000.00   145,000,000.00   190,000,000.00   145,000,000.00

    สวนเกินมูลคาหุนสามัญ  13    26,870,810.00                         -     26,870,810.00                         -

    กําไรสะสม         

          จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย   14      9,108,431.37       6,662,065.08       9,108,431.37       6,662,065.08

          ยังไมไดจัดสรร      69,719,752.25     32,542,903.10     66,612,123.28     38,981,163.78

             รวมสวนของผูถือหุน    295,698,993.62    184,204,968.18    292,591,364.65    190,643,228.86  

             รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน    383,604,589.28    320,009,955.72    377,977,004.29    324,099,263.22  
 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบดุล 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกําไรขาดทุน 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
              (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2550 2549 2550 2549 

      

รายได 3     

   รายไดจากการขาย 4     490,968,713.90     450,627,068.13     454,641,051.22     437,761,406.25

   รายไดคาลิขสิทธิ์ 21         5,748,011.23         3,379,545.00         5,748,011.23         3,379,545.00

   รายไดอื่น        11,974,825.99         9,104,766.38       11,840,106.14         8,826,059.53

            รวมรายได      508,691,551.12     463,111,379.51     472,229,168.59     449,967,010.78

คาใชจาย 3 

   ตนทุนขาย 9     338,698,785.35     319,299,159.77     327,989,483.86     311,766,259.63

   คาใชจายในการขายและบริหาร  4, 9       88,218,691.94       81,260,568.28       73,314,975.24       70,057,235.05

             รวมคาใชจาย      426,917,477.29     400,559,728.05     401,304,459.10     381,823,494.68

กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได        81,774,073.83        62,551,651.46        70,924,709.49        68,143,516.10  

ดอกเบี้ยจาย          1,430,276.52         1,522,524.42         1,115,649.57         1,169,223.90

ภาษีเงินได        21,870,581.87       20,404,072.37       20,881,734.13       20,404,072.37

กําไรสุทธิ        58,473,215.44        40,625,054.67        48,927,325.79        46,570,219.83  

    

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน  3                       0.33                       0.28                       0.28                       0.32

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 3     175,082,191.78     145,000,000.00     175,082,191.78     145,000,000.00

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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                    (หนวย: บาท) 

   งบการเงินรวม  

  ทุนเรือนหุน สวนเกินมูลคา กําไรสะสม  

 หมายเหตุ ที่ออกและชําระแลว หุนสามัญ จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร รวม 

ยอดคงเหลือตนป ณ วันที่ 1 มกราคม 2549             80,000,000.00                               -                 4,333,554.09            86,739,454.94           171,073,009.03  
สวนปรับปรุงจากการปรับโครงสราง       
     การดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัท                                -                                  -                                  -                  (493,095.52)               (493,095.52) 
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               40,625,054.67             40,625,054.67  
สํารองตามกฎหมาย                                -                                  -                 2,328,510.99            (2,328,510.99)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (92,000,000.00)          (92,000,000.00) 
หุนปนผล 12            65,000,000.00                               -                                  -                                  -               65,000,000.00  
ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549           145,000,000.00                               -                 6,662,065.08            32,542,903.10           184,204,968.18  
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               58,473,215.44             58,473,215.44  
สํารองตามกฎหมาย 14                               -                                  -                 2,446,366.29            (2,446,366.29)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (18,850,000.00)          (18,850,000.00) 
หุนสามัญ 12, 13            45,000,000.00            26,870,810.00                               -                                  -               71,870,810.00  

ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550           190,000,000.00            26,870,810.00              9,108,431.37            69,719,752.25           295,698,993.62  
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) แะบริษัทยอย 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
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                    (หนวย: บาท) 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

  ทุนเรือนหุน สวนเกินมูลคา กําไรสะสม  

 หมายเหตุ ที่ออกและชําระแลว หุนสามัญ จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร รวม 

ยอดคงเหลือตนป ณ วันที่ 1 มกราคม 2549             80,000,000.00                               -                 4,333,554.09            86,739,454.94           171,073,009.03  
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               46,570,219.83             46,570,219.83  
สํารองตามกฎหมาย                                -                                  -                 2,328,510.99            (2,328,510.99)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (92,000,000.00)          (92,000,000.00) 
หุนปนผล 12            65,000,000.00                               -                                  -                                  -               65,000,000.00  
ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549           145,000,000.00                               -                 6,662,065.08            38,981,163.78           190,643,228.86  
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               48,927,325.79             48,927,325.79  
สํารองตามกฎหมาย 14                               -                                  -                 2,446,366.29            (2,446,366.29)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (18,850,000.00)          (18,850,000.00) 
หุนสามัญ 12, 13            45,000,000.00            26,870,810.00                               -                                  -               71,870,810.00  

ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550           190,000,000.00            26,870,810.00              9,108,431.37            66,612,123.28           292,591,364.65  
 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) แะบริษัทยอย 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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                     (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2550 2549 2550 2549 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน      
   กําไรสุทธิ     58,473,215.44     40,625,054.67     48,927,325.79     46,570,219.83  
   ปรับกระทบกําไรสุทธิเปนเงินสดรับ(จาย)สุทธจิากกิจกรรมดําเนินงาน      
     คาเสื่อมราคาและรายการตัดบัญชี       6,573,117.19       6,020,245.19       6,542,982.35       5,983,092.01  
     คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ                        -              16,020.07                        -                          -    
     รายไดคาลิขสิทธิ์ตัดบัญชี     (1,021,920.00)    (1,021,920.00)    (1,021,920.00)    (1,021,920.00) 
     คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง (กลับรายการ)     (1,157,760.30)         649,333.11     (1,549,991.13)         478,163.76  
     ขาดทุน(กําไร)จากการตัดจําหนายสินทรัพย            16,441.81          (55,096.17)           16,441.81          (55,096.17) 
     ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง – สุทธิ          598,755.68       1,855,909.89          598,755.68       1,855,909.89  
      กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน    63,481,849.82     48,089,546.76     53,513,594.50     53,810,369.32  
   การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยดําเนินงาน(เพิ่มขึ้น)ลดลง      
      ลูกหนี้การคา     (9,503,303.96)    (5,735,833.72)      3,918,961.25   (13,542,155.67) 
      สินคาคงเหลือ       1,847,472.27     (4,572,369.37)    (1,849,840.79)    (5,642,197.13) 
      สินทรัพยหมุนเวียนอื่น       1,413,682.22     (8,566,774.29)         214,483.02     (7,053,270.38) 
   การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น(ลดลง)      
      เจาหนี้การคา       1,183,563.46        (748,098.17)      1,548,180.23        (554,640.30) 
      ภาษีเงินไดคางจาย          (46,186.87)      3,467,526.93     (1,050,949.14)      3,467,526.93  
      หนี้สินหมุนเวียนอื่น        (922,617.65)    (2,901,569.35)       (453,474.99)    (3,436,577.28) 
            เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน     57,454,459.29     29,032,428.79     55,840,954.08     27,049,055.49  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน      
     เงินลงทุนในบริษัทยอยเพิ่มขึ้น                        -     (14,345,406.84)                       -     (17,000,000.00) 
     เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกันลดลง(เพิ่มขึ้น)     66,498,001.00   (39,000,000.00)    66,498,001.00   (39,000,000.00) 
     ซื้ออุปกรณ     (3,143,524.90)    (1,686,184.02)    (3,093,416.69)    (1,680,169.69) 
     สินทรัพยไมมีตัวตนเพิ่มขึ้น          (32,599.94)       (455,807.00)         (32,599.94)       (455,807.00) 
     เงินสดรับจากการขายอุปกรณ                        -            337,102.80                        -            337,102.80  
            เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมลงทุน     63,321,876.16   (55,150,295.06)    63,371,984.37   (57,798,873.89) 

 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) แะบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
                 (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2550 2549 2550 2549 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน      
   เงินสดรับจากการรับชําระคาหุน       71,870,810.00                          -         71,870,810.00                           -    
   เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารเพิ่มขึ้น         4,926,299.47        1,053,058.51         4,926,299.47         1,053,058.51  
   เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน       53,761,000.00    159,592,000.00       53,761,000.00     159,592,000.00  
   จายชําระเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน   (105,314,000.00)   (114,239,000.00)  (105,314,000.00)    (114,239,000.00) 
   จายชําระหนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน          (434,820.00)          (434,820.00)         (434,820.00)           (434,820.00) 
   จายเงินปนผล     (18,850,000.00)     (27,000,000.00)    (18,850,000.00)      (27,000,000.00) 
            เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน         5,959,289.47      18,971,238.51         5,959,289.47       18,971,238.51  
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธ ิ     126,735,624.92       (7,146,627.76)    125,172,227.92      (11,778,579.89) 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป         5,525,129.02      12,671,756.78            893,176.89       12,671,756.78  
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป     132,260,753.94        5,525,129.02     126,065,404.81            893,176.89  

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเติม      
   1) เงินสดจายในระหวางป      
       ดอกเบี้ยจาย         1,465,930.63        1,491,014.82         1,151,303.68         1,137,714.30  
       ภาษีเงินได       21,932,683.27      16,936,545.44       21,932,683.27       16,936,545.44  

2)รายการที่ไมใชเงินสด      
       จายหุนปนผล                          -         65,000,000.00                          -          65,000,000.00  
       เงินลงทุนช่ัวคราวเพิ่มขึ้น จํานวน 2,000 บาท เกิดจากการจัดประเภทบัญชีมาจากเงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน  
       จํานวนเงิน 2,000 บาท      

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

1. ขอมูลทั่วไป 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) “บริษัท” จดทะเบียนเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทยตามประมวลกฎหมาย
แพงและพาณิชย เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2540 และไดแปรสภาพบริษัทเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2547 
เพื่อประกอบธุรกิจหลักเกี่ยวกับการผลิตเคมีอุตสาหกรรม เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2550 บริษัทไดจดทะเบียนกับตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยใน “ตลาดหลักทรัพยใหม” 

บริษัทมีสํานักงานจดทะเบียนตั้งอยูเลขที่ 2092/30-31 ซอยสาธุประดิษฐ 15 ถนนนราธิวาสราชนครินทร แขวงชองนนทรี 
เขตยานนาวา กรุงเทพฯ และมีโรงงานตั้งอยูเลขที่ 48/1 หมูที่ 6 ถนนเพชรเกษม ตําบลคลองใหม อําเภอสามพราน จังหวัด
นครปฐม 

2. เกณฑการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินของบริษัทไดจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปที่ใชในประเทศไทย 

งบการเงินของบริษัทไดจัดทําเปนภาษาไทย และมีหนวยเงินตราเปนบาท ซึ่งการจัดทํางบการเงินดังกลาวเปนไปตาม
วัตถุประสงคของการจัดทํารายงานในประเทศ ดังนั้นเพื่อความสะดวกของผูอานงบการเงินที่ไมคุนเคยกับภาษาไทย บริษัท
ไดจัดทํางบการเงินฉบับภาษาอังกฤษขึ้นโดยแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทย  

ในการจัดทํางบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชี ผูบริหารตองใชการประมาณและขอสมมติฐานหลายประการ ซึ่ง
มีผลกระทบตอการกําหนดนโยบายและการรายงานจํานวนเงินที่เกี่ยวกับ สินทรัพย หนี้สิน รายได และคาใชจาย การ
ประมาณการและขอสมมติฐานมาจากประสบการณในอดีต และปจจัยตางๆที่ผูบริหารมีความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผล
ภายใตสภาวการณแวดลอมนั้น ซึ่งไมอาจอาศัยขอมูลจากแหลงอื่นและนําไปสูการตัดสินใจเกี่ยวกับการกําหนดจํานวน
สินทรัพยและหนี้สินนั้นๆ ดังนั้นผลที่เกิดขึ้นจริงจากการตั้งขอสมมติฐานตอมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน อาจ
แตกตางไปจากที่ประมาณไว 

ประมาณการและขอสมมติฐานที่ใชในการจัดทํางบการเงินจะไดรับการทบทวนอยางสม่ําเสมอ การปรับประมาณการทาง
บัญชีจะบันทึกในงวดบัญชีที่การประมาณการดังกลาวไดรับการทบทวน หากการปรับประมาณการกระทบเฉพาะงวดนั้นๆ 
และจะบันทึกในงวดที่ปรับและงวดในอนาคต หากการปรับประมาณการกระทบทั้งงวดปจจุบันและอนาคต 

เกณฑในการนําเสนองบการเงินรวม 

งบการเงินรวมสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ไดรวมงบการเงินของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
(มหาชน) และบริษัทยอย (รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัท”) ดังนี้ 

บริษัทยอย จัดตั้งข้ึนในประเทศ ประเภทธุรกิจ สัดสวนเงินลงทุน (รอยละ) 
   2550 2549 

Vita International Trading  (Guangzhou) Co., Ltd. สาธารณรัฐประชาชนจีน จําหนายผลิตภัณฑเคมีอุตสาหกรรม 100 100 
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งบการเงินของบริษัทยอยซึ่งจัดตั้งขึ้นในตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ในงบดุล
สําหรับรายการที่เปนสินทรัพยและหนี้สิน และอัตราแลกเปลี่ยนที่ใกลเคียงกับอัตรา ณ วันที่เกิดรายการสําหรับรายการที่
เปนรายไดและคาใชจาย ผลตางซึ่งเกิดจากการแปลงคาดังกลาวไดแสดงไวเปนรายการ “กําไร (ขาดทุน)”จากการแปลงคา
งบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ” ในงบกําไรขาดทุน 

รายการบัญชีระหวางบริษัทกับบริษัทยอยที่เปนสาระสําคัญไดถูกตัดออกในการจัดทํางบการเงินรวม 

บริษัทยอยเปนกิจการที่อยูภายใตการควบคุมของบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อบริษัทมีอํานาจควบคุมทั้งทางตรงหรือ
ทางออมในการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของบริษัทนั้นเพื่อไดมาซึ่งประโยชนจากกิจกรรมของ
บริษัทยอย งบการเงินของบริษัทยอยไดรวมอยูในงบการเงินรวมนับแตวันที่มีการควบคุมจนถึงวันที่การควบคุมสิ้นสุด 

งบการเงินรวมจัดทําขึ้นโดยใชนโยบายการบัญชีเดียวกันสําหรับรายการบัญชีหรือเหตุการณทางบัญชีที่เหมือนกันหรือที่
คลายคลึงกัน 

งบการเงินรวมสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ไดรวมงบการเงินของบริษัทยอยหน่ึงแหงใน
ตางประเทศที่ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่น  โดยมียอดสินทรัพยรวมในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 
2549 จํานวนเงินรวม 67.87 ลานบาท และ 69.95 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 17.69 และรอยละ 21.86 ของยอด
สินทรัพยรวม ตามลําดับ และรายไดรวมสําหรับแตละปสิ้นสุดวันเดียวกัน จํานวนเงินรวม 105.91 ลานบาท และ 74.55 
ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 20.82 และรอยละ 16.10 ของยอดรายไดรวม ตามลําดับ 

3. สรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

เกณฑในการวัดคาในการจัดทํางบการเงิน 

นอกจากที่เปดเผยไวในหัวขออื่น ๆ ในสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุประกอบงบการเงินอื่น เกณฑในการ
จัดทํางบการเงินใชราคาทุนเดิม 

การรับรูรายไดและคาใชจาย 

รายไดที่รับรูไมรวมภาษีมูลคาเพิ่มและแสดงสุทธิจากสวนลดการคา 

รายไดรับรูในงบกําไรขาดทุนเมื่อไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสินคาที่มีนัยสําคัญไปใหกับผูซื้อ
แลว และจะไมรับรูรายไดถาฝายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินคาที่ขายไปแลวนั้นหรือมีความไมแนนอนที่มี
นัยสําคัญในการไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา ไมอาจวัดมูลคาของจํานวนรายไดและตนทุนที่เกิดขึ้นได
อยางนาเชื่อถือหรือมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนที่จะตองรับคืนสินคา   

รายไดอื่นและคาใชจายรับรูตามเกณฑคงคาง 

ดอกเบี้ยซึ่งเปนสวนหนึ่งของคางวดตามสัญญาเชาการเงิน บันทึกในงบกําไรขาดทุนโดยใชวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 
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ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นแสดงในราคาตามใบแจงหนี้หักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
บริษัทตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเทากับจํานวนหนี้ที่คาดวาจะเก็บเงินไมได โดยประมาณจากประสบการณในการเก็บหนี้
และวิเคราะหฐานะของลูกหนี้แตละราย ลูกหนี้จะถูกตัดจําหนายออกจากบัญชีเมื่อทราบวาเปนหนี้สูญ 
สินคาคงเหลือ 
สินคาคงเหลือแสดงในราคาทุนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา 
ตนทุนสินคาประกอบดวยตนทุนที่ซื้อ ตนทุนในการดัดแปลง หรือตนทุนอื่น เพื่อใหสินคาอยูในสถานที่และสภาพปจจุบัน 
ในกรณีของสินคาสําเร็จรูป ตนทุนสินคารวมการปนสวนของคาโสหุยการผลิตอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงระดับกําลังการ
ผลิตปกติ 
มูลคาสุทธิที่จะไดรับเปนการประมาณราคาที่จะขายไดจากการดําเนินธุรกิจปกติหักดวยคาใชจายที่จําเปนในการขาย 
เงินลงทุนในบริษัทยอย 
เงินลงทุนในบริษัทยอยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทบันทึกบัญชีโดยใชราคาทุน 
อาคาร และอุปกรณ  
อาคาร แสดงในราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและหักคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาเสื่อมราคาคํานวณโดยวิธีเสนตรงตาม
เกณฑอายุสัญญาเชาที่ดินพรอมสิ่งปลูกสราง (ดูหมายเหตุ 4) โดยประมาณ 9 ป 
อุปกรณ แสดงในราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและหักคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาเสื่อมราคาคํานวณโดยวิธีเสนตรงตาม
เกณฑอายุการใชงานของทรัพยสิน ดังนี้ 

  ป  
เครื่องตกแตงติดตั้งและเครื่องใชสํานักงาน   5 และ 8.50  
เครื่องจักรและอุปกรณ  10  
ยานพาหนะ   5  

สินทรัพยที่เชา 
การเชาซึ่งบริษัทไดรับความเสี่ยงและผลตอบแทนสวนใหญจากการครอบครองทรัพยสินที่เชานั้นๆ ใหจัดประเภทเปน
สัญญาเชาการเงิน อุปกรณที่ไดมาโดยการทําสัญญาเชาทางการเงินบันทึกเปนสินทรัพยดวยมูลคายุติธรรมหรือมูลคา
ปจจุบันของจํานวนเงินขั้นต่ําที่ตองจายตามสัญญาเชาแลวแตจํานวนใดจะต่ํากวาหักดวยคาเสื่อมราคาสะสมและหักคาเผื่อ
การดอยคา(ถามี) คาเชาที่จายชําระจะแยกเปนสวนที่เปนคาใชจายทางการเงิน และสวนที่จะหักจากหนี้ตามสัญญา เพื่อ    
ทําใหอัตราดอกเบี้ยแตละงวดเปนอัตราคงที่สําหรับยอดคงเหลือของหนี้สิน คาใชจายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในงบ
กําไรขาดทุน 
การดอยคาของสินทรัพย 

บริษัทจะพิจารณาการดอยคาของสินทรัพย เมื่อมีเหตุการณหรือการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมที่มีขอบงช้ีวามูลคาที่คาดวา
จะไดรับคืน (ราคาขายสุทธิของสินทรัพยนั้น ๆ หรือมูลคาจากการใชแลวแตราคาใดจะสูงกวา) ตํ่ากวาราคาตามบัญชีของ
สินทรัพยดังกลาว การสอบทานจะพิจารณาสินทรัพยแตละรายการหรือพิจารณาจากหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสด
แลวแตกรณี 
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ในกรณีที่ราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน บริษัทจะรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาในงบกําไร
ขาดทุน บริษัทจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาซึ่งไดบันทึกไวในปกอน ๆ เมื่อมีขอบงช้ีวาการดอยคา
ดังกลาวจะไมมีอยูอีกตอไป หรือยังคงมีอยูแตเปนในทางที่ลดลง โดยบันทึกบัญชีเปนรายไดอื่น ทั้งนี้ จํานวนผลขาดทุนที่
เกิดจากการกลับรายการนี้จะตองไมสูงกวามูลคาตามบัญชี (สุทธิจากคาเสื่อมราคาและรายจายและรายจายตัดบัญชีที่
เกี่ยวของ) ที่ควรจะเปน หากบริษัทไมเคยรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยในงวดกอน ๆ 

สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตน ไดแก เครื่องหมายการคา ลิขสิทธิ์โปรแกรมคอมพิวเตอร และสิทธิการเชา ซึ่งตัดจําหนายเปน
คาใชจายโดยวิธีเสนตรงภายในระยะเวลา 10 ป 5 ป และประมาณ 9 ป ตามลําดับ 

บัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศ 

บัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ และสินทรัพยและหนี้สิน
ที่เปนเงินตราตางประเทศ ณ วันสิ้นป แปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น และสัญญาซื้อขายเงินตรา
ตางประเทศลวงหนา ณ วันที่เกิดรายการ แปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราตามสัญญา 

ณ วันสิ้นป กําไรหรือขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจากสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาที่ยังไมครบกําหนด  คํานวณโดย
ปรับสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศคงคาง ณ วันสิ้นปจากอัตราตามสัญญา เปนราคาตลาดของสัญญาซื้อขายลวงหนา   
ที่มีอายุคงเหลือเชนเดียวกัน โดยแสดงรวมในลูกหนี้อื่นหรือเจาหนี้อื่นจากสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา      
ในงบดุล 

กําไรหรือขาดทุนจากการแปลงคาดังกลาวไดรวมอยูในงบกําไรขาดทุน 

ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดนิติบุคคลคํานวณขึ้นจากกําไรสุทธิสําหรับปหลังบวกกลับดวยคาใชจายที่ไมอนุญาตใหถือเปนรายจาย                  
ในการคํานวณภาษี โดยใชอัตราภาษีที่ประกาศใช ณ วันที่ในงบดุล   

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549  คํานวณจากกําไรสุทธิสวนของผูถือหุน
สามัญและหุนสามัญที่ออกจําหนายแลวถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักระหวางปในแตละป โดยสําหรับป 2549 ไดมีการปรับจํานวน
หุนสามัญตามสัดสวนที่เปลี่ยนไปของจํานวนหุนสามัญที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงราคาหุนที่ตราไวและการจายหุนปนผล
ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 12 และ 15 
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กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 คํานวณโดยใชราคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 
สรุปไดดังนี้ 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550 2549 2550 2549 
กําไรสุทธิสําหรับป (บาท)  58,473,215.44 40,625,054.67 48,927,325.79 46,570,219.83 
หุนสามัญตามวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก(หุน)     
หุนสามัญที่ออก ณ วันที่ 1 มกราคม  145,000,000.00 145,000,000.00 145,000,000.00 145,000,000.00 
ผลกระทบจากหุนที่ออกจําหนาย       
ณ วันที่ 2 พฤษภาคม 2550 30,082,191.78 - 30,082,191.78 - 
หุนสามัญตามวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก(หุน) 
้

175,082,191.78 145,000,000.00 175,082,191.78 145,000,000.00 
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาท)  0.33 0.28 0.28 0.32 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ประกอบดวยเงินสด เงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ
คลองสูงสุทธิจากเงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน  

ประมาณการหนี้สิน 

ประมาณการหนี้สินจะรับรูในงบดุลก็ตอเมื่อบริษัทมีภาระหนี้สินเกิดขึ้นจากขอพิพาททางกฎหมายหรือภาระผูกพันซึ่งเปน
ผลมาจากเหตุการณจากอดีต และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาประโยชนเชิงเศรษฐกิจจะตองถูกจายไปเพื่อชําระ
ภาระหนี้สินดังกลาว โดยจํานวนภาระหนี้สินดังกลาวสามารถประมาณจํานวนเงินไดอยางนาเชื่อถือ ถาผลกระทบดังกลาว
มีจํานวนที่เปนสาระสําคัญ ประมาณการกระแสเงินสดที่จะจายในอนาคตจะคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดใน
ตลาดปจจุบันกอนคํานึงภาษีเงินได  เพื่อใหสะทอนมูลคาที่อาจประเมินไดในตลาดปจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความ
เสี่ยงที่มีตอหนี้สิน 

4. รายการที่เกิดขึ้นและยอดคงเหลือกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน 

บริษัทมีรายการบัญชีสวนหน่ึงกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน ซึ่งบุคคลและกิจการเหลานี้เกี่ยวของกันโดยการถือหุน
และ/หรือมีกรรมการรวมกัน รายการระหวางกันกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกันที่มีสาระสําคัญที่รวมไวในงบการเงิน
ใชราคาตามปกติธรุกิจ โดยถือตามราคาตลาดทั่วไป หรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาหากไมมีราคาตลาดรองรับ  

ยอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สิน และรายการบัญชีและรายการคาสําคัญที่มีสาระสําคัญกับบุคคลและกิจการที่
เกี่ยวของกัน มีดังนี้ 
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สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

 (หนวย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
บริษัทยอย        
Vita International Trading (Guangzhou) Co., Ltd.      
 ขายสินคา -  -  69,448,514.03  76,787,754.19
บุคคลที่เกี่ยวของกัน(กรรมการ/ผูถือหุน)       
 คาเชาทรัพยสิน  4,554,000.00 4,140,000.00  4,554,000.00  4,140,000.00
 ขายทรัพยสิน  - 327,102.80    327,102.80

 ยอดคงเหลือกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

 (หนวย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
บริษัทยอย        
Vita International Trading (Guangzhou) Co., Ltd.     
 ลูกหนี้การคา -  -  43,897,552.87  52,168,251.58 
บุคคลที่เกี่ยวของกัน(กรรมการ/ผูถือหุน)       
 เงินประกันการเชาทรัพยสิน  2,070,000.00 2,070,000.00  2,070,000.00  2,070,000.00 

สัญญาเชาทรัพยสิน 

- เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 บริษัทไดทําสัญญาเชาที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางกับบุคคลที่เกี่ยวของกัน (กรรมการ) มี
กําหนดระยะเวลาเชา เริ่มตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทตกลงจายคาเชาในอัตรา
เดือนละ 220,000 บาท และเงินประกันการเชาเปนจํานวนเงิน 1,320,000 บาท อัตราคาเชาดังกลาวสามารถ
เปลี่ยนแปลงไดทุก 3 ป โดยเพิ่มขึ้นในอัตรารอยละ 10 

- เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 บริษัทไดทําสัญญาเชาที่ดินพรอมอาคารกับบุคคลที่เกี่ยวของกัน (กรรมการ) มีกําหนด
ระยะเวลาเชา เริ่มตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทตกลงจายคาเชาในอัตราเดือนละ 
125,000 บาท และเงินประกันการเชาเปนจํานวนเงิน 750,000 บาท อัตราคาเชาดังกลาวสามารถเปลี่ยนแปลงไดทุก 
3 ป โดยเพิ่มขึ้นในอัตรารอยละ 10 

คาตอบแทนกรรมการ 

คาตอบแทนกรรมการนี้เปนประโยชนที่จายใหแกกรรมการของบริษัทตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จํากัด โดยไมรวมเงินเดือนและผลประโยชนที่เกี่ยวของที่จายใหกับกรรมการซึ่งดํารงตําแหนงเปนผูบริหารของบริษัทดวย 

ในป 2550 บริษัทไดจายคาตอบแทนกรรมการจํานวน 1,360,000.00 บาท (ป 2549: 1,360,000.00 บาท) 
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5. ลูกหนี้การคา-สุทธ ิ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมียอดลูกหนี้การคาคงเหลือ โดยแยกตามจํานวนเดือนที่คางชําระไดดังนี้ 

 (หนวย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550  2549  2550  2549 
ลูกหนี้การคา - บริษัททั่วไป       
 ยังไมถึงกําหนดชําระ 113,958,443.64 99,463,363.09  78,826,982.73  69,972,446.50 
 เกินกําหนดชําระ       
 นอยกวาหรือเทากับ 3 เดือน  36,327,988.78 42,014,866.24  26,221,757.32  31,508,974.31 
 มากกวา 3 ถึง 6 เดือน 1,383,933.78 768,742.97  172,143.89  21,030.02 
 มากกวา 6 ถึง 12 เดือน 1,001,611.87 1,555,109.37  -  - 
 มากกวา 12 เดือนขึ้นไป 1,080,880.55 1,179,437.10  -  - 
 รวม  153,752,858.62 144,981,518.77  105,220,883.94  101,502,450.83 
 หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,119,082.68) (2,217,742.44)  (1,038,202.14)  (1,038,202.14) 
 รวมลูกหนี้การคา – บริษัททั่วไป 151,633,775.94 142,763,776.33  104,182,681.80  100,464,248.69 
ลูกหนี้การคา – กิจการที่เกี่ยวของกัน       
 ยังไมถึงกําหนดชําระ -  -  26,672,450.97  38,471,908.67 
 เกินกําหนดชําระ        
 นอยกวาหรือเทากับ 3 เดือน  -  -  17,225,101.90  11,942,162.62 
 มากกวา 3 ถึง 6 เดือน -  -  -  1,754,180.29 
 มากกวา 6 ถึง 12 เดือน -  -  -  - 
 มากกวา 12 เดือนขึ้นไป -  -  -  - 
 รวม -  -  43,897,552.87  52,168,251.58 
 หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -  -  -  - 
 รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน -  -  43,897,552.87  52,168,251.58 
ลูกหนี้การคา - สุทธ ิ 151,633,775.94 142,763,776.33  148,080,234.67  152,632,500.27 
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6. สินคาคงเหลือ-สุทธ ิ

สินคาคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ประกอบดวย 

  (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 

วัตถุดิบ 30,062,210.98  26,589,092.44  30,062,210.98  26,589,092.44 
สินคาสําเร็จรูป 35,403,171.58  40,726,639.40  22,969,137.17  24,592,414.92 
รวม 65,465,382.56  67,315,731.84  53,031,348.15  51,181,507.36 
หัก  คาเผื่อการลดมูลคาสินคา (1,042,086.07)  (2,202,723.38)  (327,997.10)  (1,877,988.23) 
สินคาคงเหลือ-สุทธิ 64,423,296.49  65,113,008.46  52,703,351.05  49,303,519.13 

7. เงินลงทุนในบริษัทยอย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 เงินลงทุนในบริษัทยอย ประกอบดวย 
(หนวย: บาท) 

 สัดสวนเงินลงทุน (รอยละ)  ทุนชําระแลว  มูลคาตามบัญชี 

 2550  2549  2550  2549  2550  2549 
บริษัทยอย            
Vita International Trading           
(Guangzhou) Co., Ltd. 100.00  100.00  32,077,972.67  32,077,972.67 17,000,000.00 17,000,000.00

เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2549 บริษัทไดซื้อหุนสามัญของ Vita International Trading (Guangzhou) Co., Ltd. ที่ประเทศ
สาธารณรัฐประชาชนจีนกับบริษัท ซัพพอรทโฮลดิ้ง จํากัด ซึ่งเปนผูถือหุนเดิม เปนจํานวน 75,000 หุน เปนจํานวนเงิน 17 
ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 100 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกลาว โดยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่ซื้อและ
หนี้สินที่รับภาระมาปรากฏดังนี้ 
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 บาท 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 2,654,593.16 
ลูกหนี้การคา-สุทธิ 42,593,877.60 
สินคาคงเหลือ-สุทธิ 17,050,486.44 
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 399,399.15 
อุปกรณสุทธิ 113,020.62 
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 343,190.15 
เจาหนี้การคา (45,198,334.17) 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น (1,449,328.47) 
สินทรัพยสุทธ ิ 16,506,904.48 
บวก สวนปรับปรุงจากการปรับโครงสรางการดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัท 493,095.52 
จําวนเงินที่จายซื้อบริษัทยอย 17,000,000.00 
หัก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของบริษัทยอย (2,654,593.16) 
กระแสเงินสดจายสุทธิจากการซื้อบริษัทยอย 14,345,406.84 

8. เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 เงินฝากธนาคารจํานวน 0.40 ลานบาท และ 66.90 ลานบาท ตามลําดับ ในงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ของบริษัทไดใชเปนหลักประกันสินเชื่อจากสถาบันการเงิน และการใหธนาคารออก
หนังสือค้ําประกัน 
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9. อาคาร และ อุปกรณ 

อาคาร และ อุปกรณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ประกอบดวย 
 

                                                                                                                                                                                          (หนวย:บาท) 

งบการเงินรวม 

 ราคาทุน  คาเสื่อมราคาสะสม  ราคาตามบัญชี 

 ยอดตนป  ซื้อเพิ่ม  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  คาเสื่อมราคา  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  ยอดปลายป 

อาคารและสวนปรับปรุงอาคารเชา 12,712,752.16  10,815.00  -  12,723,567.16  2,128,236.93  1,530,763.57  - 3,659,000.50  10,584,515.23  9,064,566.66 

เครื่องตกแตงติดตั้งและเเครื่องใชสํานกังาน 8,848,612.60  342,954.40  (136,313.47)  9,055,253.53  3,516,877.20  1,251,489.38  (126,393.11) 4,641,973.47  5,331,735.40  4,413,280.06 

เครื่องจักรและอุปกรณ 8,690,399.70  2,789,755.50  (30,896.96)  11,449,258.24  5,078,555.93  1,492,808.68   (24,375.51) 6,546,989.10  3,611,843.77  4,902,269.14 

ยานพาหนะ 14,876,000.00  -  -  14,876,000.00  7,169,152.00  2,151,043.44  - 9,320,195.44  7,706,848.00  5,555,804.56 

รวม 45,127,764.46  3,143,524.90  (167,210.43)  48,104,078.93  17,892,822.06  6,426,105.07  (150,768.62)  24,168,158.51  27,234,942.40  23,935,920.42 

 

คาเสื่อมราคาของบริษัทและบริษัทยอยสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวนเงิน 6.43 ลานบาท (ป2549: 5.87 ลานบาท) แสดงไวในตนทุนการผลิตจํานวนเงิน 3.65 ลานบาท  
(ป 2549:3.14 ลานบาท) และไดแสดงไวในคาใชจายในการขายและบริหารจํานวนเงิน 2.78 ลานบาท (ป 2549:2.73 ลานบาท) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ราคาทุนกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของอุปกรณของบริษัทและบริษัทยอยซึ่งหักคาเสื่อมราคาทั้งจํานวนแลวแตยังคงใชงานอยู มีจํานวนเงิน 6.40 ลานบาท  
(ป 2549:8.65 ลานบาท) 

บริษัทไดเชาอาคารและอุปกรณบางสวนจากกิจการที่เกี่ยวของกัน (ดูหมายเหตุ 4) 
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          (หนวย : บาท) 

 
คาเสื่อมราคาสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวนเงิน 6.40 ลานบาท (ป 2549: 5.83 ลานบาท) แสดงไวในตนทุนการผลิตจํานวนเงิน 3.65 ลานบาท (ป 2549: 3.14 ลานบาท) และ
ไดแสดงไวในคาใชจายในการขายและบริหารจํานวนเงิน 2.75 ลานบาท (ป 2549: 2.69 ลานบาท)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ราคาทุนกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของอุปกรณซึ่งหกัคาเสื่อมราคาทั้งจํานวนแลวแตยังคงใชงานอยู มีจํานวนเงิน 6.22 ลานบาท (ป 2549: 8.65 ลานบาท) 

บริษัทไดเชาอาคารและอุปกรณบางสวนจากกิจการที่เกี่ยวของกัน(ดูหมายเหตุ 4) 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ราคาทุน  คาเสื่อมราคาสะสม  ราคาตามบัญชี 

 ยอดตนป  ซื้อเพิ่ม  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  คาเสื่อมราคา  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  ยอดปลายป 

อาคารและสวนปรับปรุงอาคารเชา 12,712,752.16  10,815.00  -  12,723,567.16  2,128,236.93  1,530,763.57  -  3,659,000.50  10,584,515.23  9,064,566.66 

เครื่องตกแตงติดตั้งและครื่องใชสํานักงาน 8,565,876.90  292,846.19  (136,313.47)  8,722,409.62   3,316,023.27  1,221,354.54  (126,393.11)  4,410,984.70  5,249,853.63  4,311,424.92 

เครื่องจักรและอุปกรณ 8,690,399.70  2,789,755.50  (30,896.96)  11,449,258.24   5,078,555.93  1,492,808.68   (24,375.51)  6,546,989.10  3,611,843.77  4,902,269.14 

ยานพาหนะ 14,876,000.00  -  -  14,876,000.00   7,169,152.00  2,151,043.44  -  9,320,195.44  7,706,848.00  5,555,804.56 

รวม 44,845,028.76  3,093,416.69  (167,210.43)  47,771,235.02   17,691,968.13  6,395,970.23  (150,768.62)  23,937,169.74  27,153,060.63  23,834,065.28 
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10. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ประกอบดวย 

(หนวย : บาท) 
งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550  2549  2550  2549 
เงินเบิกเกินบัญชี 11,169,180.86  6,242,881.39  11,169,180.86  6,242,881.39 
ต๋ัวสัญญาใชเงิน 5,000,000.00  56,553,000.00  5,000,000.00  56,553,000.00 
รวม   16,169,180.86  62,795,881.39  16,169,180.86  62,795,881.39 

ในป 2550 บริษัทไดรับวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินรวมทั้งสิ้น 279 ลานบาท (ป 2549: 155 ลานบาท) โดยมีอัตรา
ดอกเบี้ยตํ่าสุดอิงกับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจําสําหรับเงินเบิกเกินบัญชีและอิงกับอัตรารอยละ Prime Rate – อัตราคงที่ 
สําหรับสินเชื่ออื่น โดยไมมีหลักประกัน สําหรับป 2549 บริษัทมีเงินฝากธนาคารของบริษัทจํานวนเงิน 66.89 ลานบาท 
เปนหลักประกัน 

11. หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมียอดคงเหลือของหนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน ดังนี้ 
 (หนวย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550  2549  2550  2549 
หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 289,880.00  724,700.00  289,880.00        724,700.00 
หัก ดอกเบี้ยเชาซื้อรอตัดบัญชี (20,902.16)  (52,255.52)  (20,902.16) (52,255.52) 
 268,977.84  672,444.48  268,977.84   672,444.48 
หัก สวนของหนี้สินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (268,977.84)  (403,466.64)  (268,977.84)    (403,466.64) 
หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงินระยะยาว   -  268,977.84    -  268,977.84 

- บริษัทไดทําสัญญาเชาทางการเงินเพื่อซื้อรถยนต กําหนดผอนชําระเปนรายเดือน ๆ ละ 36,235 บาท ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป มีจํานวน 0.27 ลานบาท (ป 
2549: 0.40 ลานบาท) แสดงภายใตหนี้สินหมุนเวียน นอกจากนี้บริษัทมีภาระผูกพันที่จะตองจายคาเชาขั้นต่ําตาม
สัญญาเชาทางการเงินในแตละป ดังนี้ 

 ลานบาท 
                       ป    2550  2549 
                       1 0.29  0.43 
                     2 - 5 -  0.29 
                     รวม 0.29  0.72 
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12. ทุนเรือนหุน 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2549 มีมติใหบริษัทลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 100 ลานบาทเปน 80 ลาน 

บาท โดยบริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนลดทุนดังกลาวแลวเมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2549 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2549 มีมติใหบริษัททําการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไวของบริษัทจาก
เดิมหุนละ 5 บาท เปนหุนละ 1 บาทและมีมติใหเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 80 ลานบาทเปน 190 ลานบาท โดยออก
หุนสามัญใหมอีกจํานวน 110 ลานหุนมูลคาหุนละ 1 บาท ซึ่งบริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่
ตราไวและการเพิ่มทนุของบริษัทแลวเมื่อ 10 สิงหาคม 2549 

โดยมีการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว ดังนี้ 
- จํานวน 65 ลานหุน เพื่อรองรับการจายหุนปนผล (ดูหมายเหตุ 15) 
- จํานวน 4 ลานหุน เพื่อจําหนายใหกับพนักงาน 
- จํานวน 41 ลานหุน เพื่อจําหนายใหกับประชาชนทั่วไป 

เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2550 บริษัทไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวจาก 145 ลานบาท เปน 190 ลานบาท โดยหุน
สามัญใหมจํานวน 45 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท ไดจําหนายใหกับพนักงานของบริษัทจํานวน 4 ลานหุน ในราคาหุนละ 
1.40 บาท และจําหนายใหกับประชาชนทั่วไปจํานวน 41 ลานหุน ในราคาหุนละ 1.75 บาท ซึ่งคิดเปนจํานวนเงินรวม 
77.35 ลานบาท และบริษัทไดบันทึกคาใชจายเกี่ยวกับการจําหนายหุนเพิ่มทุนดังกลาว จํานวนเงิน 5.48 ลานบาท เปน
รายการหักในบัญชีสวนเกินมูลคาหุนสามัญ 

13. สวนเกินมูลคาหุน   

 ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุนสูงกวามูลคาหุน
ที่จดทะเบียนไว บริษัทจะตองนําคาหุนสวนเกินนี้ต้ังเปนทุนสํารอง (“สวนเกินมูลคาหุน”) สวนเกินมูลคาหุนนี้จะนําไป
จายเงินปนผลไมได 

14. สํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทจะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองตาม
กฎหมายไมนอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมี
จํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไปจายเปนเงินปนผลได 

15. การจายเงินปนผล 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2550 มีมติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.13 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 
18.85 ลานบาท 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2549 มีมติใหจายเงินปนผลระหวางกาล โดยจายเปนหุนปนผลใน
อัตราสวน 16 หุนเดิมตอ 13 หุนใหม รวมเปนเงิน 65 ลานบาท และมีมติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.2125 บาท รวม
เปนจํานวนเงิน 17 ลานบาท รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้นจํานวนเงิน 82 ลานบาท 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2549 มีมติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.625 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 10 
ลานบาท                            
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16. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
บริษัทและพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่ง
ประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมและเงินที่บริษัทจายสมทบให ในปจจุบันกองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัท
หลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จํากัด (มหาชน) และจะจายใหพนักงานในกรณีที่ลาออกจากงานตามระเบียบวาดวย
กองทุนของบริษัท ในระหวางป 2550 บริษัทไดจายเงินสมทบเขากองทุนเปนจํานวนเงิน 1,360,445.34 บาท (ป 2549: 
1,212,098.51 บาท) 

17. คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
จํานวนพนักงาน ณ วันสิ้นป (คน) 102  93  92  82 
คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานสําหรับป (ลานบาท) 67.38  64.11  60.35  57.51 

18. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหนา 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น ดังนี้ 

-  จากการใหธนาคารออกหนังสือค้ําประกันจํานวนเงิน 0.40 ลานบาท 

-  จากการที่จะตองจายเงินตามสัญญาที่ปรึกษาจํานวนเงิน 0.01 ลานดอลลารสหรัฐ 

-  จากการที่จะตองจายตามสัญญาเชาที่ดินพรอมอาคารและสิ่งปลูกสรางกับบุคคลที่เกี่ยวของกันจํานวนเงิน 27.07 ลานบาท 

19. การเสนอขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
บริษัทและบริษัทยอยประกอบธุรกิจผลิตเคมีอุตสาหกรรม โดยดําเนินธุรกิจในสวนงานทางภูมิศาสตรทั้งในประเทศและ
ในตางประเทศ ซึ่งรายไดสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 มีดังนี้ 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 

 (หนวย: บาท) 

 ขายในประเทศ  ขายตางประเทศ  การตัดบัญชี   
     รายการระหวางกัน  รวม 

ขายสุทธิ 319,109,115.17  241,308,112.76  (69,448,514.03)  490,968,713.90 
กําไรจากการดําเนินงาน 36,538,369.75  27,512,866.86    64,051,236.61 
รายไดคาลิขสิทธิ์       5,748,011.23 
รายไดอื่น       11,974,825.99 
ดอกเบี้ยจาย       (1,430,276.52) 
ภาษีเงินได       (21,870,581.87) 
กําไรสุทธิ       58,473,215.44 
อาคารและอุปกรณ – สุทธิ       23,935,920.42 
สินทรัพยทั้งสิ้นตามงบการเงินรวม       383,604,589.28 
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 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 

20. การเปดเผยเกี่ยวกับเครื่องมือทางการเงิน 

นโยบายการบัญชี 
รายละเอียดของนโยบายการบัญชีที่สําคัญและวิธีปฏิบัติทางบัญชี การจัดประเภทสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการ
เงินรวมถึงการวัดมูลคา การรับรูรายได และคาใชจายไดเปดเผยไวในหมายเหตุขอ 3 

นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 
บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยและของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศในตลาดและจากการที่
คูสัญญาไมปฏิบัติตามสัญญา บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงดังกลาว ดังตอไปนี้ 

ความเสี่ยงเก่ียวกับอัตราดอกเบี้ย 
ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยนี้เกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคต ซึ่งจะสงผลกระทบตอผล
ดําเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเนื่องจากมีเงินสดและเงินฝากธนาคารและ
เงินกูยืม ซึ่งสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินดังกลาวสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด โดยบริษัทมิได
ทําสัญญาปองกันความเสี่ยงไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       (หนวย: บาท) 
 ขายในประเทศ  ขายตางประเทศ  การตัดบัญชี   
     รายการระหวางกัน  รวม 

ขายสุทธิ 308,466,907.95  203,815,752.44  (61,655,592.26)  450,627,068.13 
กําไรจากการดําเนินงาน 38,316,583.33  11,750,756.75    50,067,340.08 
รายไดคาลิขสิทธิ์       3,379,545.00 
รายไดอื่น       9,104,766.38 
ดอกเบี้ยจาย       (1,522,524.42) 
ภาษีเงินได       (20,404,072.37) 
กําไรสุทธิ       40,625,054.67 
อาคารและอุปกรณ – สุทธิ       27,234,942.40 
สินทรัพยทั้งสิ้นตามงบการเงินรวม       320,009,955.72 
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ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

ความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยนของบริษัท สวนใหญเกี่ยวของกับการซื้อและขายสินคาเปนเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมีสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศ ซึ่งไมไดมีการทําสัญญาปองกันความ
เสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน ดังนี้ 

          (หนวย: ลาน) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
สกุลเงิน สินทรัพย หนี้สิน  สินทรัพย หนี้สิน  สินทรัพย หนี้สิน  สินทรัพย หนี้สิน 
ดอลลารสหรัฐ 0.52 1.64  0.90 1.60  0.52 0.36  0.90 0.15 
ดอลลารสิงคโปร 0.34 0.02  0.20 0.03  0.34 0.02  0.20 0.03 
ยูโร 0.10 -  0.13 -  0.10 -  0.13 - 
ดอง 0.05 -  0.03 -  0.05 -  0.03 - 
รูเปย อินโดนีเซีย 0.03 -  - -  0.03 -  - - 
วอน 0.02 -  - -  0.02 -  - - 

อยางไรก็ตาม บริษัทไดมีการทําสัญญาขายเงินตราตางประเทศลวงหนาเพื่อปองกันความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยนของ
ลูกหนี้การคาที่เปนเงินตราตางประเทศบางสวน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสัญญาขายเงินตราตางประเทศ
ลวงหนาคงเหลือเปนจํานวนเงิน 1.06 ลานดอลลารสหรัฐ 

บริษัทมีวงเงินสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนากับธนาคารพาณิชยเปนจํานวนเงิน 180 ลานบาท และเปนเงินตรา
สกุลตางประเทศ จํานวนเงิน 1.75 ลานดอลลารสหรัฐ  

ความเสี่ยงดานสินเชื่อที่เกี่ยวเน่ืองกับลูกหนี้การคา 

บริษัทมีนโยบายปองกันความเสี่ยงดานสินเชื่อที่ เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การคา โดยบริษัทมีนโยบายการใหสินเชื่อที่
ระมัดระวังและการกําหนดวิธีการชําระเงินจากการขายสินคา โดยการขายบางสวนเปนการขายโดยเปด L/C และบางสวน
ใหลูกคาจายเงินลวงหนาคาสินคา ดังนั้น บริษัทจึงคาดวาจะไมไดรับความเสียหายจากการเรียกชําระหนี้จากลูกหนี้เหลานั้น
เกินกวาจํานวนที่ไดต้ังคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแลว 

มูลคายุติธรรม 

เนื่องจากสินทรัพยทางการเงินโดยสวนใหญเปนลูกหนี้การคา ซึ่งมีการใหสินเชื่อระยะสั้น และหนี้สินทางการเงิน โดย
สวนใหญเปนเจาหนี้การคาและเงินกูยืม ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราในตลาด จึงทําใหราคาตามบัญชีของสินทรัพย
และหนี้สินทางการเงินดังกลาวไมแตกตางกับมูลคายุติธรรมอยางเปนสาระสําคัญ 
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21. รายไดคาลิขสิทธิ์ 

เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2548 บริษัทไดทําสัญญาลิขสิทธิ์กับบริษัทแหงหนึ่งในตางประเทศ โดยมีระยะเวลา 10 ป นับตั้งแต
วันที่ 1 มกราคม 2548 ซึ่งบริษัทไดรับคาลิขสิทธิ์ (License) ในการผลิตและจําหนายสินคาเปนจํานวนเงิน 200,000 เหรียญยู
โร นอกจากนี้บริษัทยังไดรับคาลิขสิทธิ์ (Royalties) จากการขายสินคาโดยคิดเปนอัตรารอยละของราคาขายสุทธิที่จะ
เกิดขึ้นของผลิตภัณฑที่ผลิตและจําหนายโดยบริษัทดังกลาว ตามที่ระบุไวในสัญญาลิขสิทธิ์ 

22. การจัดประเภทรายการใหม 

รายการในงบการเงินของป 2549 บางรายการไดจัดประเภทใหมใหสอดคลองกับรายการในงบการเงินของป 2550 เพื่อให
สามารถเปรียบเทียบกันได 

23. การอนุมัติงบการเงิน  

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทเมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ 2551 
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โครงสรางเงินทุน 
1   หลักทรัพยของบริษัท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2550 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 190,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ 190,000,000 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทุนเรียกชําระแลว 190,000,000 ลานบาท  

2   ผูถือหุน 
รายชื่อผูถือหุนและสัดสวนการถือหุนจากทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว ตามที่ปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2550 มีดังนี้ 

ลําดับท่ี รายชื่อผูถือหุน จํานวนหุน รอยละ 
1. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 43,416,625 22.85% 
2. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ 17,998,125 9.47% 
3. นายพีรพงศ ทั่งวัฒโนทัย 13,017,150 6.85% 
4. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 12,741,875 6.71% 
5. นายสวัสดิ์ ทั่งวัฒโนทัย 10,884,375 5.73% 
6. นายพงศธร ทั่งวัฒโนทัย 10,168,750 5.35% 
7. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 9,008,125 4.74% 
8. นายชนะ ทั่งวัฒโนทัย 7,833,625 4.12% 
9. นายคมสัน เตชะไมตรีจิตต 6,525,000 3.44% 
10. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร 6,119,000 3.22% 

 11. นายธเนศร ธํารงลักษณ 4,255,750 2.24% 
12. นางมณี ทั่งวัฒโนทัย 1,450,000 0.76% 

 13. นายดั๊ก ราสิค 1,015,000 0.53% 
 ผูถือหุนอื่น 45,566,600 23.99% 

รวม 190,000,000 100.00% 

3   นโยบายการจายเงินปนผล 
ในกรณีปกติที่บริษัทไมมีความจําเปนตองใชเงินเพ่ือการลงทุนเพ่ิมหรือขยายงาน และมีกระแสเงินสดเพียงพอ 

บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลไมตํ่ากวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิจากการดําเนินงานหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและเงิน
สํารองตามกฎหมายแลว อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทอาจจะกําหนดใหบริษทัจายเงินปนผลแตกตางไปจากนโยบาย
ดังกลาวไดตามความเหมาะสมและตามความจําเปนของบริษัท เชน กรณีที่บริษัทมีความจําเปนตองใชเงินเพ่ือการลงทุน
หรือการขยายกิจการ หรือกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงภาวะทางเศรษฐกิจหรือสภาพตลาดหรือมีเหตุการณอ่ืนใดที่มีผลกระทบ
ตอสภาพคลองทางการเงินของบริษัท เปนตน 

นโยบายการปนผลของบริษัทยอย 
บริษัทยอยมีนโยบายการจายเงินปนผลตามผลประกอบการของบริษัท โดยมิไดกําหนดอัตราการจายเงินปนผลที่

แนนอน แตขึ้นอยูกับแผนการลงทุนในอนาคตของบริษัทยอย 
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รายงานการถือครองหลักทรัพย กรรมการ / ผูบริหาร 
 
 

ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง จํานวนหุน 
1. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย ประธานกรรมการ 12,741,875 
2. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 43,416,625 
3. นายภักดี กาญจนาวลัย กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ - 
4. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ - 
5. นายแพทยสกนธร ศิวโรรสกุล กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ - 
6. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ* กรรมการ / ผูอํานวยการอาวุโสสายการผลิต 17,998,125 
7. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย กรรมการ / ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ 9,008,125 
8. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร กรรมการ / ผูอํานวยการสํานักประธานกรรมการบริหาร 6,119,000 

 9. นายธเนศร ธํารงลักษณ* กรรมการ / ผูอํานวยการสายการตลาด 4,255,750 
10. นายปรีชา แกนแสง กรรมการ  - 

 11. นายดั๊ก ราสิค ผูอํานวยการสายเทคโนโลยีผลิตภัณฑ 1,015,000 
12. นายวันชัย ชูเกียรติไพศาล รองผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน 41,000 
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ขอมูลทั่วไป 
 
1.1   บริษัท 
ชื่อ    บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ  ผลิตและจําหนายแลคเกอรเคลือบกระปองและยางยาแนวฝากระปอง ใหกับ 
    ผูผลิตกระปองโลหะทั้งในประเทศและตางประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท   0107547000826 
ที่ต้ังสํานักงานใหญ   2092/30-31 ถนนนราธิวาสราชนครินทร แขวงชองนนทรี  
    เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
    โทรศัพท  0 2678 4222    โทรสาร 0 2287 2018 
ที่ต้ังโรงงาน   48/1 หมู 6 ถนนเพชรเกษม ตําบลคลองใหม อําเภอสามพราน  
    จังหวัดนครปฐม 
    โทรศัพท  0 3432 2911   โทรสาร 0 3432 4233 
เว็บไซต    www.ubisasia.com 
ทุนจดทะเบียน   190,000,000 บาท (หุนสามัญ 190,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท) 
ทุนที่ออกและชําระแลว  190,000,000 บาท  
ปที่กอต้ัง    17 มิถุนายน 2540 
บริษัทยอย   บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด 
ที่ต้ังบริษัทยอย   200A บลอคที่ 19 ซอยหวังเปาตาเตา หมูกวางโจว เขตเปาซุยชวี   

ถนนมาอี้เจียเมืองกวางโจว มณฑลกวางตง สาธารณรัฐประชาชนจีน 
ทุนจดทะเบียนและชําระแลว  750,000 เหรียญสหรัฐ 
ติดตอหนวยงานนักลงทุนสัมพันธ นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย และ นายอัครวินทร บุญมงคลรัศมิ์ 
    โทรศัพท  0 2678 4222 ตอ 321   โทรสาร 0 2287 2018   
    Email: akrawin@ubisasia.com 
 
1.2   บุคคลอางอิง 
ผูสอบบัญชี   นายประวิทย วิวรรณธนานุตร เลขทะเบียน 4917 และหรือ 
    นายอธิพงษ อธิพงษสกุล เลขทะเบียน 3500 
    บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด 
    100/72 ชั้น22 อาคารวองวานิช บี ถนนพระราม 9 หวยขวาง  
    กรุงเทพฯ 10320 โทรศัพท 0 2645 0107 – 9 โทรสาร 0 2645 0110 
ที่ปรึกษากฎหมาย   นางสาววริสสา อุนแกว 
    หจก. ดับเบ้ิลยูทีอี ลอร คอนซัลแทนท แอนด แอคเคาททิ่ง 
    โทรศัพท  0 2510 0690   โทรสาร 0 2510 0680 
นายทะเบียน   บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
    62 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
    โทรศัพท  0 2229 2800 โทรสาร 0 2359 1259 
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