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ขอมูลสําคัญทางการเงิน  (ตาราง Financial Highlight) 
 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2550 2549 2548* 2550 2549 2548 
      (งบเสมือน)       
       
ขอมูลเกี่ยวกับหุนสามัญ       
ราคาพารตอหุน (บาท) 1.00 1.00 5.00 1.00 1.00 5.00 
มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) ** 1.69 1.27 11.71 1.54 1.31 10.69 
กําไรตอหุน (บาท) ** 0.33 0.28 2.76 0.28 0.32 2.76 
       
ผลการดําเนินงาน (พันบาท)       
รายไดจากการขาย 490,969 450,627 437,469 454,641 437,762 423,314 
รายไดรวม 508,692 463,112 450,704 472,229 449,967 433,447 
กําไรสุทธิ 58,473 40,625 44,171 48,927 46,571 44,171 
       
ขอมูลเกี่ยวกับงบดุล (พันบาท)       
สินทรัพยรวม 383,606 320,010 277,244 377,977 324,099 260,133 
หนี้สินรวม 87,906 135,805 89,863 85,386 133,456 89,060 
ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว 190,000 145,000 80,000 190,000 145,000 80,000 
สวนของผูถือหุน 295,699 184,205 187,382 292,591 190,643 171,073 
       
อัตราสวนทางการเงิน       
ผลตอบแทนตอสวนผูถือหุน (%) 24% 23% 24% 20% 26% 29% 
ผลตอบแทนตอสินทรัพยรวม (%) 16.6% 14.0% 18.0% 13.9% 15.9% 18.0% 
ผลตอบแทนตอสินทรัพยถาวร (%) 228.5% 158.6% 155.0% 191.9% 158.6% 202.3% 
กําไรขั้นตน (%) 33.4% 31.1% 28.8% 30.5% 30.7% 27.3% 
กําไรสุทธิ (%) 11.5% 8.8% 9.8% 10.4% 10.3% 10.2% 

 
  หมายเกตุ  1.  * งบเสมือนรวมของบริษัทฯและบริษัทยอย เร่ิมตั้งแต 1 มกราคม 2548 
                 2.  ** ในป 2548 ใชจํานวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักจํานวน 16,000,000 หุน  
                        ในป 2549 ใชจํานวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักจํานวน 145,000,000 หุน 

         ในป 2550 ใชจํานวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักจํานวน 175,082,191.78 หุน   
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รายงานคณะกรรมการ 
 
เรียนทานผูถือหุน 
 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) ขอเรียนชี้แจงถึงผลการดําเนินงานในรอบป 2550 ที่ผานมาวาอยูใน
เกณฑ  ที่นาพอใจ แมจะตองบริหารบริษัทภายใตสถานการณที่ไมปกติ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ปญหาทางการเมืองและ
สังคม รวมถึง ภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้น ที่สงผลตอระบบเศรษฐกิจภายในประเทศ ทําใหเศรษฐกิจเกิดการชะลอตัว และ
อุตสาหกรรม หลายกลุมมีปรับตัวลดลงหรือมีอัตราการเติบโตที่ลดลง แตสําหรับอุตสาหกรรมอาหารทะเลกระปอง ซึ่งเปน
อุตสาหกรรมหลักอีกกลุมที่มีมูลคาการสงออกเปนอันดับตนของประเทศ โดยในป 2550 มีมูลคาการสงถึง 56,700 ลาน
บาท มีการสงออก  เพ่ิมขึ้นจากป 2549 ในอัตรารอยละ 19 จึงสงผลเกื้อหนุนตออุตสาหกรรมผลิตภาชนะโลหะ และ
อุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่อง มีการเติบโตขึ้นดวย 

ในป 2550 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิรวม 58.47 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.4 ของรายไดรวม ซึ่งจะสูงกวาป 2549 
ที่มีกําไรสุทธิรวม 40.6 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8.7 ของรายไดรวม หรือคิดเปนอัตราการโตรอยละ 43.9 โดยมีผลมาจาก
การขยายตัวในดานการขายตางประเทศที่มีอัตราการโตรอยละ 20 ภายใตภาวะการณที่คาเงินบาทแข็งคาขึ้น มีผลตอ
รายไดที่เปนเงินบาทลดลง แตก็ไดคาเงินบาทที่แข็งมาชวยลดตนทุนสินคาไดสวนหนึ่ง ชวยทําใหตนทุนรวมบริษัทฯ 
สูงขึ้นเพียงรอยละ 6  ขณะเดียวกัน การควบคุมการบริหารรวมอยางมีประสิทธิภาพ ไดสงผลใหคาใชจายมีการโตเพียง
รอยละ 8.6 และทายนี้ดวยผลประกอบการที่ดีของบริษัทฯ สงผลใหอัตราสวนหนี้สินตอทุนของบริษัทลดลง จากป 2549 
อยูที่ 0.73 เทา เหลือเปน 0.29 เทา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 

จากผลการดําเนินงานและฐานะการเงินที่ดีของบริษัทโดยรวม คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นควรเสนอที่
ประชุมสามัญผูถือหุนในวันที่ 26 มีนาคม 2551 เพ่ืออนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการป 2550 ในอตัราหุน
ละ 0.25 บาทตอหุน ซึ่งคิดเปนรอยละ 81.23 ของกําไรสุทธิรวม (หรือคิดเปนรอยละ 97.08 ของกําไรสุทธิเฉพาะบริษัท) 
โดยจะจายเงินปนผลในวันที่ 22 เมษายน 2551  

ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ ขอขอบคุณลูกคาของบริษัท ผูถือหุน คูคา ผูมีสวนเกี่ยวของ ตลอดจน
พนักงานและผูบริหารของบริษัทฯทุกทานที่ใหการสนับสนุนและเชื่อมั่นในบรษิัทฯตลอดระยะเวลาที่ผานมา 
คณะกรรมการบริษัทฯขอใหทุกทานมั่นใจวา จะดําเนินการกํากับดูแลใหบริษัทฯ สามารถเติบโตอยางมีเสถียรภาพ โดย
ยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล และมุงเนนจริยธรรมทางธุรกิจ ความโปรงใสและการตรวจสอบไดเปนสําคัญ  
 
 
 
 
 
 
                   นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 
           ประธานกรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยคณะกรรมการที่เปนอิสระจากการ
บริหารงานของบริษัทจํานวน 3 ทาน โดยมี นายภักดี กาญจนาวลัย เปนประธานกรรมการตรวจสอบ นายพงษศักดิ์ 
เล้ียงศิริ และนายแพทยสกนธร ศิวโรรสกุล เปนกรรมการตรวจสอบ โดยกรรมการทุกทานในคณะกรรมการตรวจสอบมี
คุณสมบัติตามที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบ สอบทานรายงานทางการเงินกอนนําเสนอ
คณะกรรมการบริษัท  กํากับดูแลใหมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในมีประสิทธิผล  การปฏิบัติตาม
ขอกําหนดและกฎหมายที่เกี่ยวของ ดูแลรายการเกี่ยวโยง  และรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน  ใหมีการ
ปฏิบัติและเปดเผยขอมูลที่ถูกตอง  ประสานงานกับผูสอบบัญชีภายนอกและผูตรวจสอบภายใน  เพ่ือใหมีความมั่นใจวา
งบการเงินถูกตองและระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิผล  รวมท้ังการใหคําแนะนําตอคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ
การแตงตั้งและกําหนคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท 
 

ในป 2550 คณะกรรมการตรวจสอบได สอบทาน แผนงาน วัตถุประสงค และขอบเขตการปฏิบัติงานของผู
ตรวจสอบภายใน และประชุมรวมผูสอบบัญชี  เพ่ือประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท และ
บริษัทยอย  ดูแลใหมีการนําหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีมาปฏิบัติ ดูแลใหมีการประเมินและบริหารความเสี่ยงอยาง
เหมาะสม  นอกจากนี้ยังไดพิจารณาทบทวนการปฏิบัติตามขอกําหนด ของกฎหมายตางๆ รายการเกี่ยวโยงและรายการ
ขัดแยงทางผลประโยชนใหมีการปฏิบัติและเปดเผยขอมูลถูกตอง รวมพิจารณาหารือและแลกเปล่ียนขอคิดเห็นกับผูสอบ
บัญชี  ผูตรวจสอบภายใน และฝายจัดการของบริษัท เพ่ือพิจารณาทบทวนผลการตรวจสอบตางๆ คุณภาพการรายงาน
ทางการเงิน  คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และรายงานทางการเงินประจําป 2550 ของ
บริษัท กอนนําเสนอคณะกรรมการบริษทัแลว 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ใหเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน ใหแตงตั้ง นายประวิทย 
วิวรรณธนานุตร ผูสอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 4917, หรือนายบรรจง พิชญประสาธน ผูสอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 7147, หรือ
นายอธิพงศ อธิพงศสกุล ผูสอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 3500 แหงบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท
ประจําป 2551 โดยมีคาตอบแทนรวมเปนจํานวนเงิน 390,000 บาท   
 
 
 
 
 
            นายภักดี   กาญจนาวลัย 
                 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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กรรมการบริษัท 
 

 
 
 
1.   นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย       2.   นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 
     กรรมการ / ประธานกรรมการ                      กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร   
 
3.   นายภักดี กาณจนาวลัย    4.   นายพงษศักด เล้ียงศิริ 
      กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ        กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 
 
5.   นายแพทยสกนธร ศิวโรรสกุล   6.   นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 
      กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ         กรรมการ / กรรมการบริหาร /  

      ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ 
 
7.   นายสมชัย เหลืองนทีเทพ   8.   นายสุรชาติ พวษภัทรินทร 
      กรรมการ / กรรมการบริหาร /         กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
      ผูอํานวยการสายการผลิต         ผูอํานวยการสํานักประธานกรรมการบริหาร 
 
9.   นายธเนศร ธํารงลักษณ   10.  นายปรีชา แกนแสง  (ไมไดอยูในรูป) 
     กรรมการ / กรรมการบริหาร /          กรรมการ 
     ผูอํานวยการสายการตลาด 
 

12 

4 3 5 

6 7 8 
9 
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ประวัติกรรมการและผูบริหาร 
 
 
1.   นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย Howard 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ประสบการณ  
 2547-ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2526-ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท เดคคอรแมท จํากัด 
  2522-ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท เดคเคอร ไปพ จํากัด 
 
 
  
2.   นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย George Washington 
  ปริญญาตรีสาขาวิศวกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   

 2547-ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
  2540-2547 ผูอํานวยการบริหาร บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด  

 2522-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เดคเคอร ไปพ จํากัด 
 
 
 
3.   นายภักดี กาญจนาวลัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2511-ปจจุบัน  ผูสอบบัญชี  หางหุนสวนจํากัด สํานักงาน กาญจนกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  7

4.   นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ 
คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาระบบสารสนเทศ City College of New York 
  ปริญญาตรีสาขาระบบสารสนเทศ City College of New York 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

 2547-ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ  บริษัท เพาเวอรพรอสเพค จํากัด 
 2544-ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท ไฟฟา ชนบท จํากัด 
 2541-2547  ผูอํานวยการ บริษัท เคนเนดี้ แอนด ดอนคิน  
   (ประเทศไทย) จํากัด 
 2540-2541 ผูอํานวยการ  บริษัท สตารไมโครอิเลคโทรนิกส  
   (ประเทศไทย) จํากัด 
 
 
 
5.   นายสกนธร สิวโรรสกุล 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  วุฒิบัตรผูเชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาตจวิทยา แพทยสภา 
  ปริญญาตรีสาขาแพทยมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
 2547-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ภิรมยฉัตร จํากัด 
 2546-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ท็อปไฟว แพลนเนอร จํากัด 

  2544-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บลิสสปา (ไทยแลนด) จํากัด  
 
 
 
6.   นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย Oklahoma State  
  ปริญญาตรสีาขาวิศวกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ 
 2547-ปจจุบัน กรรมการ/ ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2546-2547 กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2540-2545 ผูจัดการฝายขาย บริษัท ยูบาว (ประเทศไทย) จํากัด 
  2537-2539 กรรมการ บริษัท ยูบาว จํากัด 
  2533-2536  รองผูอํานวยการ ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
  2525-2532 รองผูอํานวยการ ธนาคาร ซิต้ีแบงก จํากัด 
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7.   นายสมชัย เหลืองนทีเทพ 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาวิศวกรรม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  ประกาศนียบัตร มินิเอ็มบีเอ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
  ผูอํานวยการอาวุโสสายการผลิต 

  2540-2547 ผูอํานวยการโรงงาน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
 
 
 
8.   นายสุรชาติ พงษภัทรินทร 

คุณวุฒิทางการศึกษา อนุปริญญาบัตรสาขาบริหารธุรกิจ  วิทยาลัย Mongomery 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / ผูอํานวยการสํานักประธานฯ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2540-2547 ผูอํานวยการการจัดซื้อ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2550-ปจจุบัน กรรมการอิสระ บริษัท ซีพีเอส สตีลเซ็นเตอร จํากัด (มหาชน) 

 
 
 

9.   นายธเนศร ธํารงลักษณ 
คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ / ผูอํานวยการการตลาด บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2540-2547 ผูอํานวยการการตลาด บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
 
 
 
 
10.  นายปรีชา แกนแสง 

คุณวุฒิทางการศึกษา ประกาศนียบัตรสาขาอีเลคโทรนิกส 
การอบรม หลักสูตร DAP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

  2540-2547 กรรมการ บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2542-ปจจุบัน  ผูชวยผูจัดการโรงงาน บริษัท ยูบาว (ประเทศไทย) จํากัด 
 
 



 

  9

    
11.  นายดั๊ก ราสิค (Mr. Doug Rasic) 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาเอกสาขาเคมี มหาวิทยาลัย New South Wales 
  ปริญญาโทสาขาเคมี มหาวิทยาลัย New South Wales 
  ปริญญาตรีสาขาเคมี มหาวิทยาลัย Belgrade 
ประสบการณ   
 2547-ปจจุบัน กรรมการบริหาร /  บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

ผูอํานวยการเทคโนโลยีผลิตภัณฑ  
  2543-2547 ผูอํานวยการฝายเทคนิค บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
  2541-2543 ผูจัดการแผนกเทคนิค – เอเซีย บริษัท ICI 
  2538-2541 ผูจัดการแผนกเทคนิค – เอเซีย  บริษัท Coates Brothers 
  2530-2538  ผูจัดการแผนกเทคนิค – เอเซีย  บริษัท WR Grace 

2515-2530  หัวหนาแผนก  บริษัท Berger Paint 
2514-2515  นักเคมี  บริษัท Vessey Chem 

 
 
 
 
12.  นายวันชัย ชูเกียรติไพศาล 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารการเงิน มหาวิทยาลัยสยาม 
  ปริญญาตรีสาขาบัญชี มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
ประสบการณ  
 2547-ปจจุบัน รองผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

 2540-2547 ผูจัดการฝายบัญชีการเงิน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
 2534-2535 ผูชวยสมุหบัญชี บริษัทเครือ ป.เจริญพันธ อาหารสัตว 
 2532-2534 ผูชวยผูสอบบัญชี สํานักงานทองสุขและเพื่อน 
 2530-2532 พนักงานบัญชี สํานักงานวิสุทธิ์การบัญชี 
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ภาวะอุตสาหกรรม และการแขงขัน  
 

ในป 2550 ที่ผานมา ประเทศไทยยังเผชิญปญหาดานการเมืองและสังคม ความไมสงบทางภาคใต ซึ่งสงผลตอระบบ
เศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนี้คาเงินที่แข็งขึ้นก็สงผลตอการสงออกของเอกชนเปนอยางมาก สงผลใหเกิดการชะลอตัวทาง
เศรษฐกิจ ในอุตสาหกรรมหลายกลุม เชนอุตสาหกรรมยานยนต การทองเท่ียว อยางไรก็ตามความชัดเจนภายหลังการเลือกตั้ง
ที่มีขึ้นในชวงปลายป จะทําใหเกดิความชัดเจนในหลายๆดาน ซึ่งนาจะสงผลดีตอระบบเสรษฐกิจของไทย สําหรับอุตสาหกรรม
อาหารกระปองนั้นเปนกลุมหลักอีกกลุมของประเทศในการสงออกไปยังตลาดโลก ซึ่งยังมีแนวโนมที่ดี แมตองเผชิญกับปญหา
ดังกลาวขางตน 

เนื่องดวยประเทศไทยเปนผูสงออกอาหารกระปองรายใหญของโลก โดยเปนผูสงออกปลาทูนากระปองอันดับหนึ่ง
ของโลก และเปนผูสงออกสับปะรดกระปองหน่ึงในสามรายหลักของโลก รวมถึงเปนผูสงออกผลไมและอาหารกระปองอื่นๆ ใน
อันดับตนๆ ของโลก ทําใหมีความตองการใชกระปองในปริมาณที่สูงกวาประเทศที่มปีระชากรใกลเคียงกัน และจากการเติบโต
ของเศรษฐกิจโลกและนโยบายของรฐบาลที่จะผลักดันอุตสาหกรรมอาหารใหเปนอุตสาหกรรมหลักของประเทศ ภายใต
นโยบายที่ตองการใหประเทศไทยเปนครัวของโลกนั้น ทําใหแนวโนมอุตสาหกรรมอาหารกระปองจะมีทิศทางการเติบโตใน
ระยะยาวที่ดี  
  

ตารางแสดงมูลคาการสงออกของสินคาในบรรจุภัณฑโลหะ 
สินคาสงออก 2546 2547 2548 2549 

 
2550 CAGR 

2546-2550 
อาหารทะเลกระปองและแปรรูป    88,793  90,749  100,284 113,050 109,109 4.92% 
อาหารทะเลกระปอง    34,699  36,490   43,586 47,259 56,688 12.48% 
ทูนากระปอง    27,600  29,212  36,259 40,401 44,863 13.40% 
ซารดีนกระปอง    1,968 2,124  2,497  2,485 2,285 7.72%  
ปูกระปอง    3,045  3,263  3,262   2,684 1,737 -10.86% 
กุงกระปอง    1,550  1,347  1,097  1,155 7,101  92.03% 
หอยลายกระปอง    371  368  267 327 528  9.73% 
ปลาหมึกกระปอง    166 176  204 207 174 7.43% 
       
ผลไมกระปองและแปรรูป    29,522  31,372  35,619  38,779  38,415 9.56% 
ผลไมกระปอง    15,794  16,810 18,302 19,581 19,260 6.97% 
สับปะรดกระปอง    10,752  11,166 12,042 13,339  13,273 9.09% 
ผลไมรวมกระปอง    2,424  2,869 3,218  3,169 2,992 5.76% 
ผลไมกระปองอื่น ๆ    2,618 2,775 3,042 3,073 2,995 1.37% 
นํ้าผลไม 8,050  7,144  7,468 8,702 7,947  7.29% 
       
ผักกระปองและแปรรูป    7,619  8,442 8,984 10,361 9,999 7.85% 
ขาวโพดฝกออนกระปอง    1,646  1,675 2,035 2,142 1,282 -2.29%  
หนอไมกระปอง    535  504  480 588 466  -5.35% 

    ที่มา: ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย โดยความรวมมือของกรมศุลกากร  

ในป 2550 ประเทศไทยมีมูลคาการสงออกอาหารทะเลกระปองเพิ่มขึ้นจากป 2549 รอยละ 19.95 ซึ่งเปน
แนวโนมการเติบโตที่ดี อันเนื่องมาจากความไววางใจในคุณภาพผลิตภัณฑ แมวาจะถูกกระทบจากราคาวัตถุดิบที่สูงขึ้น 
และผลกระทบจากคาเงินบาทที่แข็งขึ้น โดยผลิตภัณฑอาหารทะเลที่มีมูลคาการสงออกสูงสุด คือ ปลาทูนากระปอง ซึ่ง
ประเทศไทยเปนผูสงออกรายใหญอันดับ 1 ของโลก รองลงมา ไดแก กุงกระปอง ปลาซารดีนกระปอง ปูกระปอง และ
อาหารทะเลกระปองอื่นๆ  

อุตสาหกรรมผักและผลไมกระปองที่เปนอุตสาหกรรมสงออกสําคัญอีกกลุมหนึ่ง ไดแก สับปะรดกระปอง ผลไม
รวมกระปอง เงาะและลําไยกระปอง อยางไรก็ดี สับปะรดกระปองจัดเปนอุตสาหกรรมขนาดใหญที่สุดและมีมูลคาการ
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สงออกสูงสุด ในป 2550 ภาวะตลาดสงออกผักและผลไมกระปองและแปรรูป มีอัตราการขยายตัวรอยละ 6-9 จากชวง
เดียวกันของปกอนชะลอลง เนื่องจากผลกระทบจากคาเงินบาทเพราะวัตถุดิบเกือบทั้งหมดเปนวัตถุดิบในประเทศ แต
เมื่อเทียบเปนเงินสกุลตางประเทศแลวอัตราการสงออกมีการขยายตัวขึ้น  

จากขอมูลดังกลาวพบวา การเติบโตของอุตสาหกรรมอาหารกระปองนั้น จะสงผลใหอุตสาหกรรมผลิตกระปอง
ยังมีแนวโนมการเติบโตที่ดี สืบเนื่องจากความตองการกระปองที่เพ่ิมขึ้นจากอุตสาหกรรมอาหารกระปอง โดยเฉพาะ
อุตสาหกรรมปลาทูนากระปอง อุตสาหกรรมอาหารทะเลกระปองและอุตสาหกรรมผักผลไมกระปอง โดยแนวโนมการ
เติบโตของอุตสาหกรรมผลิตกระปองนาจะอยูที่ประมาณรอยละ 5-10 ตอปในระยะยาว แตอาจจะเพิ่มสูงขึ้นในระยะสั้น 
หากอุตสาหกรรมตอเนื่องที่สําคัญ เชน อุตสาหกรรมปลาทูนากระปอง ทําใหมีความตองการใชกระปองเพ่ิมสูงขึ้น ซึ่งจะ
เปนปจจัยที่สนับสนุนใหอุตสาหกรรมของบริษัทฯ มีการเติบโตขึ้นอยางมีเสถียรภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  12

ปจจัยเสี่ยง 
 

ปจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทที่อาจมีผลกระทบตอผลตอบแทนจากการลงทุนอยางมี
นัยสําคัญ และแนวทางในการปองกันความเสี่ยง สามารถสรุปไดดังนี้ 

1.1   ความเสี่ยงดานการผลิต 

1.1.1 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ  
วัตถุดิบหลักในการผลิตแลคเกอรเคลือบกระปองและยางยาแนวฝากระปองของบริษัท ประกอบดวย เรซิ่น ยาง

สังเคราะห และเคมีภัณฑอ่ืนๆ รวมคิดเปนสัดสวนตนทุนประมาณรอยละ 75 ของตนทุนการผลิตทั้งหมดในป 2550 ซึ่ง
ราคาของเคมีภัณฑที่ผานมามีความผันผวนประมาณรอยละ 10-20 จึงสงผลใหตนทุนการผลิตของบริษัทมีความผันผวน
ตามไปดวย ดวยประเด็นความผันผวนของราคาวัตถุดิบดังกลาว อาจจะสงผลกระทบตอความสามารถในการทํากําไร
และผลประกอบการของบริษัทในแตละชวงเวลาที่มีการเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญ   

อยางไรก็ตาม โดยปกติธุรกิจราคาของเคมีภัณฑจะแปรผันตามกลไกของตลาดดวยอุปสงค-อุปทานของสินคา 
ซึ่งสงผลกระทบตอผูประกอบการรายอื่นที่อยูในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน ที่ผานมาหากมีการปรับขึ้นของราคา
วัตถุดิบอยางมีนัยสําคัญ นโยบายของบริษัทเพ่ือไมใหเกิดผลกระทบตอยอดขายและอัตราการทํากําไรของบริษัท บริษัท
จะทําการสํารวจตลาดและสํารวจราคาของคูแขง และจะพิจารณาการปรับขึ้นราคาขายใหสอดคลองกับราคาตลาดใน
ขณะน้ัน โดยจะพยายามรักษาฐานลูกคาและความสัมพันธที่ดีกับลูกคาในระยะยาวตามนโยบายการการกําหนดราคาที่
แขงขันไดในตลาด 

1.1.2 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผูจําหนายวัตถุดิบหลักจํานวนนอยราย 
บริษัทส่ังซื้อวัตถุดิบหลักในการผลิต ไดแก เรซิ่น ยางสังเคราะห และเคมีภัณฑอ่ืนๆ จากบริษัทผูผลิตและ

จําหนายเคมีภัณฑรายใหญ  3 ราย โดยมียอดส่ังซื้อในป 2550 จากผูจําหนาย 3 รายใหญนั้น คิดเปนรอยละ 12.6 รอย
ละ 11.4 และรอยละ 11.2 ของยอดสั่งซื้อวัตถุดิบทั้งหมด จึงอาจทําใหบริษัทมีความเสี่ยงหากผูจําหนายวัตถุดิบรายใหญ
ดังกลาวยกเลิกการจัดสงวัตถุดิบ หรือไมสามารถจัดสงวัตถุดิบไดตรงตามเวลา 

อนึ่ง ถึงแมวาบริษัทจะพ่ึงพาผูจําหนายวัตถุดิบรายใหญเพียงนอยราย แตบริษัทคาดวาความเสี่ยงดังกลาวมีไม
มากนัก เนื่องจากผูจําหนายวัตถุดิบแตละรายนั้นเปนบริษัทขามชาติขนาดใหญ ที่มีฐานะทางธุรกิจที่แข็งแกรง และอยูใน
ธุรกิจเคมีภัณฑมายาวนาน และทําการคากับบริษัทมายาวนานเชนกัน ประกอบกับบริษัทไดใชระบบการวางแผนการ
ผลิตและการประมาณการการใชวัตถุดิบไวลวงหนา ทําใหบริษัทสามารถประเมินความตองการใชวัตถุดิบและทําการ
ส่ังซื้อวัตถุดิบนั้นๆเปนการลวงหนา รวมถึงบริษัทมีนโยบายและระบบการบริหารการจัดเก็บวัตถุดิบสํารองเพื่อการผลิต
โดยประมาณ   2-3 เดือน ขึ้นอยูกับประเภทและระยะเวลาการจัดสงของวัตถุดิบนั้นๆ จึงทําใหที่ผานมาบริษัทไมเคย
ประสบปญหาการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิต แตหากมีกรณีดังกลาว บริษัทก็สามารถที่จะเลือกซื้อวัตถุดิบจากตัวแทน
จําหนายหรือผูผลิตรายอื่นได เนื่องจากที่ผานมา บริษัทมิไดละเลยการสรางสายสัมพันธกับผูจําหนายวัตถุดิบรายอื่น ทั้ง
ในและตางประเทศ โดยบริษัทมีนโยบายที่จะจัดสรรปริมาณการสั่งซื้อวัตถุดิบบางสวนผานผูผลิตเคมีภัณฑรายอื่นๆ เพ่ือ
เปนการรักษาความสัมพันธทางธุรกิจไวเพ่ืออนาคต  

1.1.3 ความเสี่ยงจากการยายโรงงานเนื่องจากเจาของที่ดินไมอนุญาตใหตอสัญญาเชาท่ีดินโรงงาน 
บริษัทมีความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการยายโรงงานซึ่งผูใหเชาเปนกรรมการและผูถือหุนที่มีอํานาจควบคุมของ

บริษัท  หากผูใหเชาที่ดินไมตอสัญญาเชาที่ดินภายหลังครบกําหนดสัญญาเชา ซึ่งจะทําใหบริษัทมีคาใชจายในการยาย
โรงงาน หรือขาดรายไดในชวงเวลาที่บริษัทยายโรงงาน อันจะกอใหเกิดผลกระทบตอผลประกอบการของบริษัท แตหาก
บริษัทในฐานะผูเชาที่ดินประสงคที่จะไมเชาที่ดินจนครบตามกําหนดสัญญาเชา ซึ่งมีระยะเวลาสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
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2556 บริษัทอาจมีคาใชจายสําหรับการยกเลิกสัญญาเชากอนกําหนด ไดแก คาเสื่อมราคาอาคารโรงงานหลังใหมที่บริษัท
สรางเพิ่มเติม ซึ่งตองตัดเปนคาใชจายทั้งหมด ณ วันยกเลิกสัญญาเชากอนกําหนด เปนตน 

อนึ่ง บริษัทคาดวาจะมีความเสี่ยงจากประเด็นดังกลาวไมมากนัก เนื่องจากบริษัทและผูใหเชาที่ดินทําสัญญา
เชาที่ดินระยะยาวสิ้นสุดในป 2556 อีกทั้งยังสามารถขยายสัญญาไดอีก 2 ครั้งๆ ละ 3 ป ทําใหบริษัทสามารถใชที่ดินและ
โรงงานจนถึงป 2562 ซึ่งเปนระยะเวลาที่นานถึง 14 ป ซึ่งในระหวางเวลาดังกลาว หากเกิดเหตุสุดวิสัยที่ทําใหบริษัท
จําเปนตองพิจารณายายโรงงาน เชนกรณีที่มีการขยายกําลังการผลิตอยางมาก หรือมีการเปล่ียนแปลงของการใชที่ดิน
รอบขางตามประกาศของทางราชการ บริษัทคาดวาการยายโรงงานจะสงผลกระทบไมมากนักตอการดําเนินงาน 
เนื่องจากการเคลื่อนยายกระบวนการผลิตทําไดโดยงายและมีตนทุนคาใชจายที่ไมมาก ประกอบกับหากจําเปนตองยาย
โรงงานจริงในอนาคต บริษัทมีแผนที่จะยายโรงงานเปนสวนๆ เพ่ือใหเกิดผลกระทบตอการผลิตและการจัดสงสินคานอย
ที่สุด 

1.2   ความเสี่ยงดานการตลาด 

1.2.1 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาลูกคารายใหญ 
ลูกคาสวนใหญของบริษัทเปนผูผลิตกระปองโลหะรายใหญของประเทศ  โดยบริษัทมีลูกคารายใหญ 2 อันดับ

แรก ประมาณรอยละ 22 และ 10 ของยอดขายในประเทศทั้งหมดในป 2550 ตามลําดับ ลูกคาดังกลาวมีความสัมพันธ
ทางการคากับบริษัทมานาน ซึ่งมีผลตอบริษัทที่อาจมีความเสี่ยงจากการสูญเสียลูกคารายใดรายหนึ่งหรือบริษัทสูญเสีย
อํานาจตอรองกับลูกคารายใหญดังกลาว สําหรับลูกคาในประเทศรายอื่นๆมีสัดสวนการขายต่ํากวารอยละ 10 ของ
ยอดขายในประเทศทั้งหมดในป 2550 ของบริษัท 

อยางไรก็ตาม ในดานของบริษัทผูผลิตกระปองโลหะปจจัยในการจะพิจารณาเลือกซื้อแลคเกอรเคลือบกระปอง
หรือยางยาแนวฝากระปอง ผูผลิตจะพิจารณาถึงคุณภาพสินคาและบริการเปนประเด็นแรกรวมกับราคาสินคาที่เหมาะสม 
ซึ่งบริษัทมีนโยบายการขายสินคาที่เนนคุณภาพสินคา การใหบริการหลังการขายที่ดี การรักษาสายสัมพันธทางธุรกิจ 
ควบคูไปกับการเสนอราคาที่เหมาะสมและสอดคลองกับราคาตลาด ทําใหบริษัทมั่นใจวาจะสามารถรักษาฐานลูกคาของ
บริษัทไวได  

1.2.2 ความเสี่ยงจากการทําสัญญาใหสิทธิการจําหนายยางยาแนวฝากระปองแก HENKEL KGaA 
(“HENKEL”)  

บริษัทไดดําเนินการทําสัญญาใหสิทธิการผลิตและจําหนายยางยาแนวฝากระปองแกบริษัท HENKEL เปนเวลา 
10 ป โดยเริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2548 เปนตนไป ซึ่งบริษัทตกลงจะใหความชวยเหลือแก HENKEL เกี่ยวกับขอมูล
ทางดานเทคนิค ขั้นตอนการผลิต ขั้นตอนการควบคุมคุณภาพ โดยบริษัทจะไดคาธรรมเนียมแรกเริ่มและคาธรรมเนียม
การใชสิทธิเปนการตอบแทน ทําใหบริษัทมีความเส่ียงในกรณีที่ HENKEL จะเปนคูแขงในตลาดภายหลังส้ินสุดสัญญา 
ซึ่งอาจสงผลกระทบตอผลประกอบการบริษัทในระยะยาวได 

อยางไรก็ดี กอนเขาทําสัญญากับ HENKEL บริษัทไดวิเคราะหถึงขอดีและขอเสียเชิงธุรกิจอยางรอบคอบ ซึ่ง
ประโยชนหลักจากการทําสัญญาไดแก การเปดชองทางการตลาดสินคาของบริษัทในประเทศในแถบทวีปอเมริกาเหนือ 
ยุโรป และอเมริกาใต  ซึ่งที่ผานมาบริษัทไมสามารถเจาะตลาดในกลุมประเทศดังกลาวได เนื่องจากผูประกอบการใน
ประเทศดังกลาวจะใหความเชื่อถือกับผูผลิตสินคาในทวีปยุโรปและอเมริกามากกวาผูผลิตในเอเซีย ซึ่งการที่บริษัททํา
สัญญากับ HENKEL นอกจากทําใหบริษัทมีรายไดจากการเรียกเก็บคาธรรมเนียมการใชสิทธิแลว ผลิตภัณฑของ 
HENKEL ยังตองใชรหัสสินคาเดียวกับสินคาของบริษัทและตองระบุในฉลากผลิตภัณฑวาผลิตภายใตลิขสิทธของ UBIS 
ซึ่งจะทําให    ชื่อของบริษัทเปนที่รูจักในกลุมผูประกอบการในตางประเทศกวางขวางมากขึ้น อันจะเปนประโยชนอยาง
มากตอการทําการคาในตางประเทศของบริษัทในอนาคต  
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1.3   ความเสี่ยงดานการเงิน - ความเสี่ยงดานความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน โดยบริษัทมีรายจายในการส่ังซื้อวัตถุดิบจาก
ตางประเทศ และอาจจะสงตอผลประกอบการของบริษัทได โดยในป 2550 บริษัทมีรายจายในการสั่งซื้อวัตถุดิบจาก
ตางประเทศประมาณ 2.2 ลานเหรียญ และในขณะเดียวกันก็มีรายไดจากการขายสินคาเปนเงินตราตางประเทศจํานวน 
2.7 ลานเหรียญ ดังนั้น ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนที่อาจจะเกิดขึ้น จึงอาจจะสงผลตอผลประกอบการของบริษัท
ได 

ผลกระทบจากขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนในป 2550 นั้นสืบเนื่องมาจากคาเงินบาทที่แข็ง ทําใหสงผลกระทบ
ตอบริษัทบางแตไมมาก เพราะบริษัทไดจัดการบริหารเงินตราตางประเทศแบบผสม โดยบริหารดวยวิธี Natural 
Hedging เปนการชําระคาวัตถุดิบที่ส่ังซื้อจากตางประเทศดวยเงินตราตางประเทศที่ไดรับจากการขายสินคาในสกุลเงิน
เดียวกัน ซึ่งนําฝากอยูในบัญชีเงินตราตางประเทศ โดยติดตามสถานการณเปนระยะตลอดป ทําใหบริษัทสามารถลด
ความเสี่ยงดานอตราแลกเปลี่ยนลงไดในระดับหนึ่ง ในขณะเดียวกันบริษัทก็ไดดําเนินการทําสัญญาซ้ือขายเงินตรา
ตางประเทศลวงหนา (Forward Contract) กับสถาบันการเงิน ทั้งดานการนําเขาและการสงออก ตามสถานการณ
เศรษฐกิจในแตละชวงเวลาเพื่อปองกันความเสี่ยงควบคูกันไป 

1.4 ความเสี่ยงดานสิ่งแวดลอม  

1.4.1 ความเสี่ยงจากการผลิตท่ีอาจสงผลตอสิ่งแวดลอม 
บริษัทประกอบธุรกิจในการผลิตแลคเกอรเคลือบกระปองและยางยาแนวฝากระปองซึ่งเปนเคมีภัณฑ ดังนั้น 

กระบวนการผลิตอาจกอใหเกิดมลภาวะได ทั้งที่เปนสารระเหยที่ปนเปอนในอากาศ สารเคมีที่ปนเปอนในน้ํา รวมถึง
มลภาวะทางเสียง บริษัทไดจัดใหมีระบบควบคุมมลภาวะดังกลาว โดยใหสอดคลองกับกฎหมายและขอกําหนดดาน
ส่ิงแวดลอมในปจจุบัน แตอยางไรก็ตามบริษัทก็ยังมีความเสี่ยงจากการที่บริษัทอาจตรวจไมพบมลภาวะดังกลาว และ
อาจทําใหบริษัทมีตนทุนเพ่ิมขึ้นจากการเพิ่มระบบตรวจสอบและควบคุมมลภาวะใหสอดคลองกับกฎหมายหรือ
ขอกําหนดที่อาจเขมงวดขึ้นในอนาคต ทําใหบริษัทอาจจะตองมีคาใชจายที่เพ่ิมขึ้น  

จากปจจัยขางตน บริษัทไดมีมาตราการการปองกันและการตรวจสอบสิ่งแวดลอมเปนประจําทุกป ทั้งจาก
หนวยงานของรัฐทั้งจากสวนกลางและสวนทองถ่ิน โดยบริษัทไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม โดยจัดทําเปน
แผนงานประจําปสําหรับการตรวจวิเคราะหและการควบคุมส่ิงแวดลอม โดยจัดเปนแผนการตรวจสอบระยะสั้นและ
แผนการตรวจสอบประจําป พรอมทั้งมีแผนงานการตรวจวิเคราะหโดยหนวยงานอิสระภายนอก บริษัทไดตระหนักถึง
ความสําคัญของส่ิงแวดลอมเพราะปญหาส่ิงแวดลอมจะสงผลตอชุมชน จึงไดกําหนดเปนนโยบายและแผนงานที่ชัดเจน 

1.4.2 ความเสี่ยงดานความปลอดภัยในการทํางาน 
บริษัทประกอบธุรกิจที่เปนอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับสารเคมี ทําใหพนักงานของบริษัทอาจไดรับอันตรายที่

เกิดจากกระบวนการผสมหรือสัมผัสหรือสูดดมสารเคมีในชวงที่มีการผสมและขนถายสารเคมี   
 บริษัทจึงไดกําหนด นโยบายความปลอดภัย (Security Policy) และแผนฉุกเฉิน (Emergency Plan) รวมถึงการ
กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยในขณะทํางานที่ไดมาตรฐานตามที่กําหนดจากหนวยงานรัฐ ท้ังนี้เพื่อปองกัน
และหรือลดอัตราความเสี่ยงท่ีจะเกิดอุบัติเหตุในขณะปฏิบัติงาน ในกรณีท่ีเกิดอุบัติเหตุกับพนักงานในขณะทํางาน 
บริษัทยังไดจัดใหมีประกันภัยอุบัติเหตุกลุม ซึ่งจะใหความคุมครองในกรณีเกิดอุบัติเหตุใหกับพนักงานทุกคน 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
ประวัติความเปนมา 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) กอต้ังเมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2540 ดวยทุนจดทะเบียนแรกเริ่ม 4 ลานบาท 
(จํานวนหุน 4,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1,000 บาท) เพ่ือประกอบธุรกิจพัฒนา ผลิต และจําหนายผลิตภัณฑยางยาแนวฝา
กระปองและแลคเกอรเคลือบกระปองเพ่ือใชในอุตสาหกรรมการผลิตกระปองโลหะเพ่ือบรรจุอาหารและเครื่องดื่ม รวมถึง
สารเคมีอ่ืนๆ  

ในเดือนพฤษภาคม 2549 บรษิัทไดเขาไปซื้อกิจการตัวแทนจําหนายในประเทศจีน คือ บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่น
แนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด มูลคา 17 ลานบาท จากบริษัท ซัพพอรท โฮลดิ้ง จํากัด ซึ่งเปนกิจการที่เกี่ยวของ เพ่ือใหภาพ
ของบริษัทมีความชัดเจน โดยบริษัทเปนผูดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบ
กระปองทั้งตลาดในประเทศและตางประเทศ โดยมีบริษัทยอย 1 บริษัท คือ บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวาง
โจว) จํากัด ดําเนินธุรกิจเปนบริษัทผูจําหนายสินคาของบริษัทในประเทศจีน  

ปจจุบันบริษัท มีทุนจดทะเบียน 190 ลานบาท มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยมีทุนที่ออกและเรียกชําระแลว 190 
ลานบาท (190 ลานหุน) 

การเปลี่ยนแปลงและลําดับพัฒนาการการดําเนินธุรกิจที่สําคัญของบริษัท  

ป เหตุการณสําคัญ 
2540 - เริ่มจัดต้ังในนามบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด  

- บริษัทจัดต้ังโรงงานอยูที่อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม บนเนื้อที่ประมาณ 8 ไร  
- เริ่มผลิตสินคาประเภทยางยาแนวฝากระปอง และแลคเกอรเคลือบกระปอง เพ่ือจําหนายภายในประเทศ 
และเพ่ือสงออกไปตางประเทศ  

2541 บริษัทไดรับใบรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9002 จากสถาบัน BVQI เมื่อวันที่ 25 
ธันวาคม 2541  

2542 บริษัทไดขยายตลาดไปประเทศจีน ฟลิปปนส และอินโดนีเซีย 
2545 บริษัทไดขยายตลาดไปประเทศอินเดีย ปากีสถาน และบังคลาเทศ 
2546 - เดือนกันยายน 2546 บริษัทไดรับใบรับรองระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001: 2000 จากสถาบัน 

BVQI 
- บริษัทขยายตลาดไปประเทศเกาหลีใตและเวียดนาม 

2547 - เดือนมีนาคม 2547 บริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 4 ลานบาท เปน 80 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญ
ใหมจํานวน 76,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1,000 บาท   
- เดือนสิงหาคม 2547 บริษัทไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 80 ลานบาท เปน 100 ลานบาทและเปลี่ยนแปลง
มูลคาหุนที่ตราไวและแกไขจํานวนหุนของบริษัทจากเดิมที่ตราไวมูลคาหุนละ 1,000 บาท แบงออกเปน 
80,000 หุน เปนมูลคาหุนละ 5 บาท โดยเรียกชําระแลวจํานวน 16,000,000 หุน เปนจํานวนเงิน 
80,000,000 บาท  
- บริษัทไดจดทะเบียนแปรสภาพจากบริษัทจํากัดเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2547  
- หลังจากแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน จํานวนผูถือหุนเปล่ียนแปลงเปน 15 คน โดยกลุมผูถือหุนใหญ 
คือ กลุมทั่งวัฒโนทัยในสัดสวนรอยละ 75.23  

2548 บริษัทกับ HENKEL KGaA ผูผลิตเคมีภัณฑ ผลิตภัณฑเทคโนโลยีและสินคาบริโภคชั้นนําของโลก        ได
เจรจาเพ่ือความรวมมือและลงนามในสัญญา License Agreement ซึ่งใหสิทธิ HENKEL KGaA ผลิตยางยา
แนวฝากระปองภายใตสิทธิการผลิตของบริษัท เพ่ือขายสินคาดังกลาวในทวีปอเมริกา ยุโรป อเมริกาใต 
และแอฟริกา รวมถึงการพัฒนาผลิตภัณฑสินคารวมกัน  
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ป เหตุการณสําคัญ 
2549 - เดือนเมษายน 2549 บริษัทไดลดทุนจดทะเบียนจาก 100 ลานบาท เปน 80 ลานบาท  

- เดือนมิถุนายน 2549 บริษัทไดเปล่ียนแปลงมูลคาหุนที่ตราไวและแกไขจํานวนหุนของบริษัทจากเดิมที่
ตราไวมูลคาหุนละ 5 บาท แบงออกเปน 16,000,000 หุน เปนมูลคาหุนละ 1 บาท แบงออกเปน 
80,000,000 หุน และเพ่ิมทุนจดทะเบียน จาก 80 ลานบาท เปนทุนจดทะเบียน 190 ลานบาท โดยผูถือหุน
มีมติใหจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังนี้ 
1. จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 65,000,000 หุน เพ่ือรองรับหุนปนผล ในอัตรา 16 หุนเดิม ตอ 13  
หุนใหม 
2. จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 4,000,000 หุน เพ่ือจําหนายใหกับพนักงาน 
3. จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 41,000,000 หุน เพ่ือจําหนายใหกับประชาชน  

2550 - วันที่ 9 พฤษภาคม 2550 บริษัทไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยเหงประเทศไทยรับเปน
หลักทรัพยจดทะเบียน และไดเริ่มการซื้อขายหลักทรัพยเปนวันแรกในตลาดหลักทรัพย เอ็มเอไอ 

 
ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจเปนผูผลิตและจําหนายผลิตภัณฑทางเคมีคุณภาพสูงชนิด
พิเศษ ซึ่งใชประกอบในการผลิตกระปองอาหาร กระปองเครื่องดื่ม กระปองสเปรย กระปองโลหะท่ัวไป และฝาขวดตางๆ โดย
แบงผลิตภัณฑออกเปน 2 กลุมใหญ คือ ยางยาแนวฝากระปอง (Water Base Sealing Compounds) และแลคเกอรเคลือบ
กระปอง (Coatings / Lacquers) ลูกคาของบริษัทแยกเปน 2 กลุม ไดแก กลุมผูประกอบการผลิตกระปองโลหะเพื่อบรรจุ
อาหาร ผักผลไม และเครื่องดื่ม ซึ่งเปนลูกคาหลักของบริษัท และกลุมลูกคาผูผลิตกระปองโลหะอื่นๆ เชน กระปองสเปรย และ
กระปองเคมีภัณฑ เปนตน ในการดําเนินธุรกิจบริษัทจะติดตอประสานงานกับผูผลิตกระปองอยางใกลชิด เพ่ือใหทราบความ
ตองการหรือปญหาของผูใช โดยบริษัทมีทีมงานดานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ (Research & Development) รองรับการ
พัฒนาคุณสมบัติและคุณภาพของผลิตภัณฑ ใหสอดคลองกับการใชงานของกระปองประเภทตางๆ รวมทั้งเหมาะสมกับ
เครื่องจักรและกระบวนการในเคลือบหรือยาแนวกระปองดังกลาว นอกจากนี้ยังมีทีมงานสนับสนุนดานเทคนิค (Technical 
Support) ที่มีความเชี่ยวชาญในกระบวนการและเครื่องจักรในการผลิตกระปองและมีความใกลชิดกับลูกคาผูผลิตกระปอง เขา
ไปชวยใหลูกคาสามารถใชผลิตภัณฑของบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพ  ในดานฐานลูกคา บริษัทเนนการขายในประเทศเปน
หลัก คิดเปนสัดสวนรายไดประมาณรอยละ 70 ของรายไดทั้งหมด โดยบริษัทมีฐานลูกคาหลักอยูในกลุมผูผลิตกระปองสําหรับ
อุตสาหกรรมอาหาร เนื่องจากประเทศไทยเปนฐานการผลิตหลักในอุตสาหกรรมอาหารกระปองประเภทปลาทูนา สับปะรด และ
น้ําผลไม ทําใหตลาดการผลิตกระปองมีขนาดใหญและมีความตองการวัสดุเคลือบผิวและยาแนวในปริมาณสูง  

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) เปนผูผลิตสินคาทั้งหมดในประเทศและดําเนินการกระจายสินคาทั้งในประเทศ
และตางประเทศ ดังนี้  

1)   ตลาดในประเทศ บริษัทยูบิส เปนผูจัดจําหนายโดยตรงใหกับลูกคาทุกราย 
2)   ตลาดตางประเทศ แยกออกเปน 3 กลุม คือ 

2.1)   ตลาดประเทศจีนจัดจําหนายผานบริษัทยอยคือบริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด 
  

 
 
 
 
 
 

บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
100% 
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2.2)   ตลาดในเอเชีย และทวีปออสเตรเลีย ยกเวนภูมิภาคตะวันออกกลาง จัดจําหนายผานเอเยนตหรือตัวแทน
จําหนายในแตละประเทศ 

2.3)   ตลาดทวีปยุโรป ทวีปอเมริกา ทวีปอัฟริกา และภูมิภาคตะวันออกกลาง บริษัทไดลงนามในสัญญาใหความ
รวมมือทางการคากับ HENKEL KGaA ประเทศเยอรมัน ซึ่งเปนบริษัทขนาดใหญที่มีชื่อเสียง ดําเนินธุรกิจดานการผลิต
เคมีภัณฑ ผลิตภัณฑเทคโนโลยีและสินคาอุปโภค โดยบริษัทไดมอบสิทธิ (Licensing) การผลิตและการจําหนายสินคาของ
บริษัทเปนระยะเวลา 10 ป มีผลเริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2548 

นอกจากผลิตภัณฑหลักแลว บริษัทยังมีรายไดจากการขายผลิตภัณฑอ่ืนๆ ที่สําคัญ ไดแก น้ํามันหลอล่ืนสําหรับ
อุตสาหกรรมการผลิตกระปองและอุตสาหกรรมผลิตเหล็ก เนื่องจากบริษัทเปนตัวแทนจําหนายสินคาของ Quaker ทําใหบริษัท
มีรายไดจากการขายสินคาดังกลาว นอกจากนี้ยังมีผลิตภัณฑอ่ืนอีก เชนรายไดจากการขายหมึกพิมพกระปองที่ใชใน
อุตสาหกรรมกระปอง 
 
นโยบายในการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

บริษัทมีเปาหมายในการเปนผูนําในการผลิตและจัดจําหนายผลิตภัณฑเคมีเพ่ือใชประกอบในการผลิตกระปองหรือ 
บรรจุภัณฑโลหะ โดยมีแนวทางการดําเนินธุรกิจเพ่ือบรรลุเปาหมายดังตอไปนี้ 

1)   เนนพัฒนาคุณภาพและปรับปรุงมาตรฐานผลิตภัณฑทั้งยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบกระปอง เพ่ือ
สรางความเชื่อมั่นและการยอมรับจากลูกคาอยางตอเนื่อง ทั้งนี้จะพัฒนาผลิตภัณฑใหมีตนทุนลดลง และวิจัยผลิตภัณฑใหมๆ 
เพ่ือใหลูกคามีทางเลือกในการใชผลิตภัณฑที่หลากหลายของบริษัท  

2)   พัฒนาการใหบริการแกลูกคาใหมีความสะดวกและรวดเร็วมากขึ้นดวยระบบขอมูลสารสนเทศที่ทันสมัย รวมถึง
ระบบการจัดสงสินคาใหตรงตามกําหนด และบริหารตนทุนอยางมีประสิทธิภาพ  

3)  ขยายฐานลูกคาเพ่ิมขึ้น สําหรับตลาดในประเทศ ลูกคาปจจุบันสวนใหญของบริษัทอยูในกลุมผูประกอบการขนาด
ใหญ บริษัทจะขยายฐานสูกลุมผูประกอบการอุตสาหกรรมทุกขนาด สําหรับตลาดตางประเทศ บริษัทจะขยาย ชองทางการจัด
จําหนายเพื่อรองรับการขยายตัว โดยบริษัทจะคัดเลือกและแตงตั้งตัวแทนจําหนาย (Agents) หรือ Distributors ที่มีศักยภาพใน
การแนะนําและกระจายสินคาไดอยางทั่วถึง  

4)   บริษัทมีนโยบายในการสรางแบรนด โดยมีจุดมุงหมายในการสรางแบรนดใหเปนแบรนดสากลและเปนผูผลิตและ
จัดจําหนายยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบกระปอง โดยอาศัยการพัฒนาสินคาใหมีคุณภาพในระดับสากลดวย
ความรวมมือกับ HENKEL ในการสราง Brand Awareness และ Brand Reputation ในระดับสากล 

5)   สรรหาและพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ โดยบริษัทมีนโยบายอบรมและพัฒนาบุคลากรของบริษัทอยางตอเนื่อง 
โดยจะพัฒนาใหเปนผูชํานาญการในการใหคําปรึกษาและสรางความพึงพอใจแกลูกคา ซึ่งสามารถใหขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ 
แกปญหา และบริการลูกคาอยางถูกตองเหมาะสม ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายใหผลตอบแทนและสวัสดิภาพ แกบุคลากรของบริษัท
อยางยุติธรรม โดยการปฏิบัติงานจะใชระบบการจัดการที่ดี โปรงใส และตรวจสอบได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  18

โครงสรางการจัดการ   
 
1   โครงสรางการจัดการ 

โครงสรางการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 สรุปไดดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ประกอบดวย คณะกรรมการทั้งหมด 3 ชุด ไดแก 
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะผูบริหารอีก 1 ชุด โดยมีรายละเอียด
ดังนี้  

1.1   คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวน 10 ทาน ดังรายนามตอไปนี้  
1.  นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย  ประธานกรรมการ 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร  กรรมการ 
3. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย  กรรมการ 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ  กรรมการ 
5. นายธเนศร ธํารงลักษณ  กรรมการ 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย  กรรมการ 
7. นายปรีชา แกนแสง  กรรมการ 
8. นายภักดี กาญจนาวลัย  กรรมการอิสระ 
9. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ  กรรมการอิสระ 
10. นายสกนธร ศิวโรรสกุล  กรรมการอิสระ 

ผูอํานวยการอาวุโส 
สายการผลิต 

 

ผูอํานวยการ 
สายการตลาด 

 

ผูอํานวยการ 
สายเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ

ผูอํานวยการ 
สายปฏิบัติการ 

 

รองผูอํานวยการ 

ฝายบัญชีการเงิน 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานเจาหนาที่บริหาร 

สํานักประธานฯ

สํานักตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 
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กรรมการผูมีอํานาจลงนามแทนบริษัทตามหนังสือรับรองของบริษัท 
กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท ประกอบดวย นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย นายสุรชาติ พงษภัทรินทร     

นายสวง ทั่งวัฒโนทัย นายสมชัย เหลืองนทีเทพ นายธเนศร ธํารงลักษณ นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย นายปรีชา แกนแสง  
กรรมการสองในเจ็ดคนนี้ ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษทั    

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท 
1. จัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผูถือหุน ที่

ชอบดวยกฎหมายดวยความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 
2. กําหนดเปาหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัทควบคุมกํากับดูแลการบริหารและ  

การจัดการของคณะกรรมการบริหารใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับมอบหมาย เวนแตในเร่ืองดังตอไปนี้ 
คณะกรรมการตองไดรับอนุมัติของที่ประชุมผูถือหุนกอนการดําเนินการ อันไดแก เรื่องที่กฎหมายกําหนดให
ตองไดรับอนุมัติของที่ประชุมผูถือหุน เชนการเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุนกู การขายหรือโอนกิจการของ
บริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเปนของ
บริษัท  การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ เปนตน 

3. คณะกรรมการอาจแตงตั้งกรรมการจํานวนหน่ึงตามที่เห็นสมควร ใหเปนคณะกรรมการบริหาร เพ่ือปฏิบัติงาน
ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และใหคณะกรรมการตั้งกรรมการบริหารคนหนึ่งเปนประธาน
กรรมการบริหาร ทั้งนี้กรรมการบริหารมีสิทธิไดรับคาตอบแทนและบําเหน็จตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทกําหนด โดยไมกระทบกระเทือนถึงสิทธิของกรรมการบริหารในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและ
ผลประโยชนอยางอื่นในฐานะที่เปนกรรมการหรือพนักงานของบริษัท 

4. คณะกรรมการอาจแตงตั้งบุคคลอื่นใดใหดําเนินกิจการของบริษัทภายใตการควบคุมของคณะกรรมการหรือ 
อาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร และคณะกรรมการอาจยกเลิก 
เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไขอํานาจนั้น ๆ ก็ได 

5. หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขา
เปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด หรือเปนกรรมการ      
ของบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท ไมวาจะทํา 
เพ่ือประโยชนของตนเองหรือประโยชนของผูอ่ืน เวนแตกรรมการผูนั้นจะไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบกอน 
ที่จะมีมติแตงตั้งตนเปนกรรมการ 

ทั้งนี้ ในกรณีที่การดําเนินการเรื่องใดที่กรรมการทานใดหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามประกาศสํานักงาน 
กลต. และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย) มีสวนไดเสียหรือความขัดแยงทางผลประโยชน (ตามประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต.) มีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชน กับบริษัทหรือบริษัทยอย โดยกรรมการทานนั้น
จะตองงดการออกเสียงลงคะแนน และ/หรือนําเสนอเรื่องดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผูถือหุน 
เพ่ือใหพิจารณาและอนุมัติรายการดงักลาวภายใตขอบังคับหรือประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวของ 

1.2   คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริหาร มีจํานวน 6 ทาน ดังรายนามตอไปนี้ 
1. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย  ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร  กรรมการบริหาร 
3. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ  กรรมการบริหาร 
4. นายธเนศร ธํารงลักษณ  กรรมการบริหาร 
5. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย  กรรมการบริหาร 
6 นายดั๊ก ราสิก   กรรมการบริหาร 
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ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร 
1. วางแผน ดําเนินกิจการและควบคุมกิจการของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัท 
2. กําหนดกลยุทธในการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
3. กําหนดแผน และแนวทางเกี่ยวกับการลงทุนตามนโยบายของบริษัท           
4. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการกู หรือการขอสินเชื่อใดๆ เพ่ือธุรกรรมตามปกติของบริษัท รวมถึงเปนผูค้ําประกัน

หรือการชําระเงินหรือการชําระหนี้เพ่ือการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท ในวงเงินไมเกิน 20 ลานบาท  
5. กําหนดโครงสรางองคกร และการบริหาร รวมถึงมีอํานาจจาง แตงตั้ง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตรา

คาจาง  ใหบําเหน็จรางวัล ปรับขึ้นเงินเดือน คาตอบแทน โบนัส สําหรับพนักงานระดับผูอํานวยการฝายขึ้นไป      
6. มีอํานาจพิจารณากําหนดสวัสดิการพนักงานใหเหมาะสมกับสภาพการณ ประเพณี และสอดคลองกับกฎหมาย

ที่บังคับใชอยู  
7. มีอํานาจอนุมัติการลงทุน การซื้อขายทรัพยสินถาวรของบริษัท การจัดซื้อจัดจาง การกูยืมเงิน การให กูยืมเงิน    

การเขาทําสัญญาหรือการทํานิติกรรมใดๆ ที่เกี่ยวของกับธุรกิจการคาโดยปกติและเปนไปตามวัตถุประสงคของ
บริษัทในวงเงินไมเกิน 20 ลานบาท  

8. ควบคุมดูแลการดําเนินงานของบริษัท ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจน
มติที่ประชุมผูถือหุน   

9. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ  ตามที่ไดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทในแตละคราว  

ทั้งนี้การมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหารดังกลาวขางตน จะไมรวมถึงการมอบอํานาจที่ทําใหคณะกรรมการ
บริหารสามารถอนุมัติรายการที่กรรมการบริหารทานใดทานหนึ่งหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต.) มีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชน กับบริษัทหรือบริษัทยอย โดยคณะกรรมการ
บริหารจะตองนําเสนอเรื่องดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผูถือหุน เพ่ือใหพิจารณาและอนุมัติ
รายการดังกลาวภายใตขอบังคับหรือประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวของ 

1.3   คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดตั้งขึ้นโดยการอนุมัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั้งที่ 1/2547 เมื่อ

วันที่ 6 กันยายน 2547 ใหดําเนินงานตามขอบเขตอํานาจหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย และมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 
3 ป   โดยกรรมการตรวจสอบที่พนวาระอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขามาดํารงตําแหนงตอไปไดอีก ตามที่คณะกรรมการ
บริษัท หรือที่ประชุมผูถือหุนเห็นวาเหมาะสม คณะกรรมการตรวจสอบมีจํานวนทั้งหมด 3 ทาน ดังรายนามตอไปนี้ 

1.   นายภักดี กาญจนาวลัย  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2.   นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ  การตรวจสอบ 
3.   นายสกนธร ศิวโรรสกุล  การตรวจสอบ 
     นายอัครวินทร บุญมงคลรัศมิ์ เลขานุการคณะการตรวจสอบ 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองตามที่ควรและเปดเผยอยางเพียงพอ ตามมาตรฐานการ

บัญชี   ที่รับรองโดยทั่วไป โดยการประสานงานกับผูสอบบัญชีและผูบริหารที่รับผิดชอบจัดทํารายงานทางการ
เงิน   ทั้งรายไตรมาสและประจําป  คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะใหผูสอบบัญชีสอบทานหรือ
ตรวจสอบรายการใดๆ  ที่เห็นวาจําเปนและเปนเรื่องสําคัญในระหวางการตรวจสอบบัญชีของบริษัท ก็ได 

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล 
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3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท  

4. พิจารณา คัดเลือก และเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทรวมถึงพิจารณาคาตอบแทนผูสอบบัญชี 
5. พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยง ทาง

ผลประโยชนใหมีความถกูตองครบถวน 
6. จัดทํารายงานกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท  เพ่ือ

นําเสนอตอผูถือหุน ซึ่งรายงานดังกลาวลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ   
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.4   คณะผูบริหาร 
บริษัทมีคณะผูบริหาร จํานวน 7 ทาน ดังรายนามตอไปนี้ 
1. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย  ประธานเจาหนาที่บริหาร 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร  ผูอํานวยการสํานักประธานกรรมการบริหาร 
3. นายธเนศร ธํารงลักษณ  ผูอํานวยการสายการตลาด 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ  ผูอํานวยการสายการผลิต 
5. นายดั๊ก ราสิก   ผูอํานวยการสายเทคโนโลยีผลิตภัณฑ 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย  ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ 
7. นายวันชัย ชูเกียรติไพศาล  รองผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 

2   การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

การคัดเลือกบุคคลที่จะแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจาหนาที่บริหารของบริษัท 
ไมไดผานการคัดเลือกของคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) โดยบริษัทกําหนดใหเปนหนาที่ของ
คณะกรรมการบริษัท ที่จะพิจารณาคัดสรรบุคคลผูที่มีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถ และประสบการณการทํางานที่
เกี่ยวของ รวมท้ังมีคุณสมบัติตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่เกี่ยวของ รวมถึงขอบังคับของบริษัท เพ่ือประโยชนตอการ
ดําเนินงานของบริษัทใหมีประสิทธิภาพ  

ขอบังคับของบริษัทมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการเลือกตั้งกรรมการบริษัท ซึ่งสามารถสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
1.   ใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูเลือกตั้งกรรมการ โดยใชเสียงขางมากตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

(1)   ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับ 1 หุนตอ 1 เสียง 
(2)   ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่ตนมีอยูทั้งหมดตาม (1) เพ่ือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลไป 
(3)   บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับจะไดรับการเลือกตั้งใหเปนกรรมการเทากับจํานวนกรรมการที่

จะพึงมีหรือจะเลือกตั้งในครั้งนั้นในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากัน   เกินจํานวน
ที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 

2.   ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจํานวน 1 ใน 3 จะตองพนจากตําแหนง ถาจํานวนกรรมการที่
จะพนจากตําแหนงไมอาจแบงออกไดพอดี 1 ใน 3 ใหกรรมการในจํานวนใกลเคียงที่สุดกับจํานวน 1 ใน 3 ออกจาก
ตําแหนง ในปแรกและปที่สองภายหลังการจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด การออกจากตําแหนงของ
กรรมการตามวาระจะใชวิธีจับสลากกัน สวนในปตอ ๆ ไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจาก
ตําแหนง และหากในคราวใดมีกรรมการหลายคนอยูในตําแหนงมานานเทา ๆ กันเปนจํานวนมากกวาจํานวนที่ตองพน
จากตําแหนงในคราวนั้น ใหกรรมการดังกลาวพนจากตําแหนงโดยใชวิธีจับสลาก ทั้งนี้กรรมการที่ออกตามวาระนั้น ๆ 
อาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมได 
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3.    ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอ่ืนนอกเหนือไปจากการออกตามวาระ ใหคณะกรรมการเลือก
บุคคล  ซึ่งมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัดเขาเปนกรรมการแทน ในการ
ประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวา 2 เดือน โดยบุคคลซึ่งไดรับ  การเลือกตั้ง
เปนกรรมการแทนจะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตนเขาไปแทน มติของ
คณะกรรมการตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู 

4.   ในกรณีตําแหนงกรรมการวางลงจนเหลือนอยกวาจํานวนที่จะเปนองคประชุมไดใหกรรมการที่เหลืออยูกระทํา
การ   ในนามของคณะกรรมการไดแตเฉพาะการจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเพ่ือเลือกตั้งกรรมการแทนตําแหนงที่วาง
ทั้งหมดเทานั้น การประชุมใหกระทําภายใน 1 เดือน นับแตวันที่จํานวนกรรมการวางลงเหลือนอยกวาจํานวนที่จะเปน
องคประชุม และบุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน 

5.   ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงกําหนดตามวาระได ดวยคะแนนเสียง 
ไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ
จํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

3   คาตอบแทนผูบริหาร 

3.1   กรรมการบริษัท 
ที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2550 ไดอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2550 ใน

วงเงิน 1,400,000 บาท ทั้งนี้กรรมการที่ดํารงตําแหนงบริหารในบริษัทจะไดรับคาตอบแทนในรูปของเงินเดือนบริษัท 
โดยจะไมไดรับคาตอบแทนกรรมการดังกลาว 

คาตอบแทนกรรมการบริษัทสําหรับป 2549 และ 2550 เปนดังนี้ 

 รายชื่อ ตําแหนง 2549 2550 
1. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย ประธานกรรมการ 900,000 900,000 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร* รองประธานกรรมการ  - - 
3. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย* รองประธานกรรมการ  - - 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ* กรรมการ - - 
5. นายธเนศร ธํารงลักษณ* กรรมการ - - 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย* กรรมการ - - 
7. นายปรีชา แกนแสง กรรมการ 100,000 100,000 
8. นายภักดี กาญจนาวลัย ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ 
160,000 160,000 

9. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 100,000 100,000 
10. นายสกนธร ศิวโรรสกุล กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 100,000 100,000 

 รวม  1,360,000 1,360,000 
หมายเหตุ   * เปนกรรมการที่ดํารงตําแหนงบริหารในบริษัทและไดรับคาตอบแทนในรูปเงินเดือน จึงไมไดรับคาตอบแทนกรรมการ 

 

3.2   ผูบริหาร 
กรรมการและผูบริหาร 6 คน ไดรับคาตอบแทนเปนเงินเดือน โบนัส และคาตอบแทนอื่นๆ (ไดแก กองทุน

สํารองเลี้ยงชีพ) สําหรับป 2549 และป 2550 เปนจํานวนเงิน 33,200,000 และ 27,550,000 บาท  
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การใหโบนัสแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทจะพิจารณาจากผลกําไรจากการดําเนินงาน และผลงานของ
ผูบริหารแตละคน และสําหรับกรรมการใหขึ้นอยูกับการพิจารณาของที่ประชุมผูถือหุน 

4   การกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการเขาใจบทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการที่มีตอบริษัท และผูถือหุน และได
ศึกษาแนวทางการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี สําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนที่เปนไปตามแนวทางของ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือนํามาปรับปรุงวิธีการดําเนินงานของบริษัทเพ่ือสรางความโปรงใสในการทํางาน 
การดําเนินการใหมีจริยธรรมทางธุรกิจ การจัดทําระบบควบคุมภายในตางๆ รวมถึงการใหความสําคัญของความเทา
เทียมกันของผูถือหุน และการรักษาผลประโยชนของผูถือหุนเปนสําคัญ โดยมีรายละเอียดแนวทางการปฏิบัติตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้ 

1.   สิทธิของผูถือหุน 

นโยบายเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการ คณะกรรมการบริษัทไดตระหนักถึงประโยชนและความสําคัญของการ
กํากับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้เพ่ือเปนการเสริมสรางความโปรงใสและประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ อันจะสราง       
ความเชื่อมั่นใหเกิดขึ้นแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูเกี่ยวของทุกฝาย จึงไดกําหนดเปนนโยบายการกํากับดูแลกิจการและให
ถือเปนมาตรฐานการปฏิบัติสําหรับบริษัท ซึ่งครอบคลุมหลักการสําคัญ ดังตอไปนี้ 

 การปฏิบัติตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียมกันและเปนธรรมตอทุกฝาย 
 การปฏิบัติหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ในการกํากับดูแลและการบริหารงาน      

ดวยความซื่อสัตย มีคุณธรรม รอบคอบและระมัดระวัง โดยการจัดใหมีโครงสรางบทบาทหนาที่ ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการอยางชัดเจน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของบริษัท และใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน ตลอดจน
ดูแลมิใหเกิดปญหาความขัดแยงดานผลประโยชนตางๆ  

 การบริหารงานดวยความโปรงใสภายใตระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในตลอดจนการเปดเผย
ขอมูลอยางเพียงพอแกผูถือหุนและผูที่เกี่ยวของทุกฝายเพื่อใหรับทราบขอมูลอยางเทาเทียมกัน 

 การควบคุมและการบริหารความเสี่ยงใหอยูในระดับที่เหมาะสมกับการดําเนินกิจการของบริษัท โดย
ดําเนินธุรกิจดวยความระมัดระวัง และมีการประเมินความเสี่ยง พรอมวางกลยุทธแกไขและติดตามการบริหาร   ความ
เส่ียงอยางสม่ําเสมอและเหมะสม 

 การดูแลสนับสนุนใหผูบริหารและพนักงานปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต ภายใตกรอบของกฎหมาย 
และจริยธรรมทางธุรกิจ 

สิทธิแหงผูถือหุน สิทธิการโอนหุนของผูถือหุนสามารถดําเนินการโอนหุนไดโดยไมมีขอกําหนดทางกฎหมาย
ใดๆทั้งส้ิน ซึ่งบริษัทไดมอบหมายใหบริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เปนนายทะเบียน ทําหนาที่
อํานวยความสะดวกใหกับผูถือหุนทุกทาน ตามระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียน 

การประชุมผูถือหุน คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายใน 4 เดือน นับตั้งแตวันส้ินสุดของ 
รอบปบัญชีของบริษัท สําหรับการประชุมผูถือหุนคราวอื่นจะเปนการประชุมวิสามัญผูถือหุนซึ่งคณะกรรมการ จะเรียก
ประชุมตามที่เห็นสมควร และดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท กฎหมายมหาชน และกฎระเบียบของ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือรายงานสถานะผลการดําเนินงานของบริษัทอยางครบถวน ถูกตองตามความเปน
จริงแกผูถือหุนของบริษัท และขออนุมัติในเรื่องที่มีนัยสําคัญหรือตามที่กฎหมายกําหนด  ใหตองขอมติจากที่ประชุมผูถือ
หุน รวมทั้งจัดเจาหนาที่เพ่ืออํานวยความสะดวกแกผูถือหุนหรือผูรับมอบอํานาจ ในการลงทะเบียนเพ่ือใชสิทธิเขารวม
ประชุมในวันประชุมผูถือหุน การไดรับขอมูลและสารสนเทศของบริษัทเพ่ือศึกษาลวงหนากอนการประชุม โดยบริษัท จะ
สงสารสนเทศที่เกี่ยวกับการประชุมไปยังผูถือหุนลวงหนากอนวันประชุมอยางนอย 7 หรือ 14 วันแลวแตเรื่องที่จะ
พิจารณา พรอมเอกสารการมอบอํานาจ โดยเปดโอกาสและใหเวลาแกผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันการในการแสดง
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ความคิดเห็นและตั้งคําถามใดๆ ตอที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่เสนอ ตลอดจนจัดใหมีการทําบันทึก
รายงานการประชุมที่ถูกตองเพ่ือใหผูถือหุนสามารถติดตาม และตรวจสอบได ซึ่งในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด และ
ตองมีจํานวนหุนนับรวมไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุน   ที่จําหนายไดทั้งหมดของบริษัท บริษัทจะใหสิทธิแกผูถือ
หุนทุกรายอยางเทาเทียมกันในการรวมออกความคิดเห็นในที่ประชุมและซักถามขอของใจจากคณะกรรมการบริษัทและ
ผูบริหารที่เกี่ยวของเขารวมประชุมเพ่ืออธิบายและตอบขอซักถาม   ในสวนของการลงมติ ใหประกอบดวยคะแนนเสียง
ดังตอไปนี้ 

1.   ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหหุน 1 หุนมีเสียง 1 เสียง และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสีย
เปนพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชุมจะไดลงมติ ผูนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดวยในขอนั้น เวนแตการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําโดยเปดเผย เวนแตผูถือหุนไมนอยกวา 5 คนรองขอและที่
ประชุมลงมติใหลงคะแนนลับก็ใหลงคะแนนลับ สวนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้น ใหเปนไปตามที่ประธานในที่
ประชุมกําหนด 

2.   มติของที่ประชุมผูถือหุนจะประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่

สําคัญ     การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคล
หรือนิติบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ 
(จ) การเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัท 
(ฉ) การออกหุนกู 
(ช) การควบบริษัท 
(ซ)  การเลิกบริษทั 

2.   การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียม 

คณะกรรมการบริษัทจะยึดมั่นตอการปฏิบัติและการคุมครองสิทธิของผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน 
โดยเฉพาะสิทธิในการรับรูขอมูลและสารสนเทศของบริษัท การเขารวมประชุมผูถือหุน การแสดงความความเห็นและการ
ซักถามในที่ประชุมผูถือหุน โดยจะจัดกระบวนการประชุมผูถือหุนในลักษณะที่สนับสนุนใหมีการปฏิบัติตอผูถือหุนทุก
รายอยางเทาเทียมกัน เพ่ือธํารงไวซึ่งสิทธิของผูถือหุน ในการเสนอวาระการประชุมและการเสนอชื่อบุคคลเพื่อคัดเลือก
เปนกรรมการบริษัทนัน บริษัทจะพัฒนาระบบสารสนเทศนี้บน website ของบริษัทซึ่งอยูระหวางการพัฒนาคาดวาจะแลว
เสร็จสมบูรณในกลางป 2551 อยางไรก็ตามบริษัทจะพยายามเรงงานและลงขาวสารใน website ใหรวดเร็วและทัน
เหตุการณ 

3.   บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

สิทธิของผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ คณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนกลุมผู
ถือหุน กลุมพนักงานลูกจาง กลุมคูคา กลุมลูกคา คูแขง ชุมชนที่อยูใกลเคียงที่ต้ังโรงงาน และกลุมอื่นๆ เพ่ือใหมั่นใจวา
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สิทธิขั้นพ้ืนฐานของผูมีสวนไดเสียเหลานี้ไดรับการคุมครองและดูแลเปนอยางดีตามขอกําหนดของกฎหมาย และ
กฎระเบียบตางๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งสามารถสรุปแนวทางปฏิบัติแยกตามกลุมตางๆ ไดดังนี้ 

  
กลุมพนักงาน บริษัทจัดใหมีสวัสดิการตางๆตามกฎหมายแรงงาน และมุงมั่นที่จะสรางบรรยากาศในการ

ทํางาน ที่ดึงดูดและรักษาไวซึ่งพนักงานที่มีคุณภาพ พรอมทั้งจัดใหมีการพัฒนาความสามารถ
และทักษะที่จําเปนเพ่ือใหพนักงานไดพัฒนาศักยภาพและสามารถทํางานอยางมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

ผูถือหุน บริษัทมุงมั่นที่จะดําเนินงานใหมีผลประกอบการที่ดีโดยมีการเติบโตของกําไรอยางตอเนื่อง 
พรอมทั้งรักษาสวนแบงของตลาด ทั้งนี้เพ่ือใหมูลคาของบริษัท เพ่ิมสูงขึ้นในระยะยาว 

ลูกคา บริษัทมุงมั่นที่จะใหลูกคาไดรับสินคาและบริการที่เปยมดวยคุณภาพ โดยเปนไปตามเงื่อนไขที่
ตกลงไว ในกรณีที่ไมสามารถปฏิบัติตามได บริษัท ก็จะดําเนินการขอเจรจาเพื่อรวมกันหาแนว
ทางแกไข 

คูแขง บริษัท จะแขงขันทางการคาภายใตกฎหมายและธรรมเนียมปฏิบัติทางธุรกิจอยางเปนธรรม 
ผูสอบบัญชีอิสระ บริษัท ใหความรวมมือกับผูสอบบัญชีในการเปดเผยขอมูลตาง ๆ อยางถูกตองและโปรงใส 

 
ความสัมพันธกับผูลงทุน คณะกรรมการบริษัทจะกํากับดูแลใหมีการเปดเผยสารสนเทศที่สําคัญของบริษัทอยาง

ถูกตอง ทันเวลา และโปรงใส โดยอาจมอบหมายใหมีหนวยงานรับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ เพ่ือเปนตัวแทนในการ
ส่ือสารกับผูลงทุนประเภทสถาบัน  ผูถือหุน รวมทั้งนักวิเคราะหทั่วไป และภาครัฐที่เกี่ยวของ โดยสามารถติดตอไดที่คุณ
สวาง ทั่งวัฒโนทัย หรือ คุณอัครวินทร บุญมงคลรัศมิ์ เบอรโทรศัพท 02 678-4222 

4.   การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

รายงานของคณะกรรมการ คณะกรรมการของบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท และสารสนเทศ
ทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําปของบริษัท ทั้งนี้งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ไดรับการ
รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใชนโยบายที่เหมาะสมและใชดุลยพินิจอยางระมัดระวัง รวมท้ังมีการเปดเผยขอมูล
ท่ีสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และจัดทํารายงานคณะกรรมการประจําปเพ่ือเสนอตอที่ประชุมผู
ถือหุน โดยใหครอบคลุมเรื่องสําคัญๆ ตามขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนที่ตลาดหลักทรัพย
เสนอแนะ ตลอดจนการรายงานถึงความรับผิดชอบในการจัดทํารายงานทางการเงิน โดยผานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ซึ่งทําหนาที่สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ มีระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบ
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยคณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการที่ไมเปนผูบริหารเปนผูดูแล
รับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการมีความเห็นวาระบบ
ควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยูในระดับท่ีนาพอใจ และสามารถสรางความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือได
ของงบการเงินของบริษัท 

ทั้งนี้ บริษัทไดจัดทํารายงานประจําป 2550 และจัดสงรายงานดังกลาวตอผูถือหุนของบริษัท รวมท้ังจะนํา แบบ
แสดงรายการขอมูลประจําป (56-1) และรายงานประจําป 2550 แสดงไวบน website ของบริษัท 

การประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสม่ําเสมอ และมีการ
ประชุมพิเศษเพ่ิมตามความจําเปน และดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท กฎหมายมหาชน และ
กฎระเบียบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยประธานกรรมการในฐานะประธานในที่ประชุมจะสงเสริมใหมีการ
ใชดุลยพินิจที่รอบคอบ และจัดสรรเวลาอยางเพียงพอที่ฝายจัดการจะเสนอเรื่อง และมากพอที่กรรมการจะอภิปราย
ปญหาสําคัญกันอยางรอบคอบโดยทั่วกัน และจัดใหมีการจดบันทึกรายงานการประชุมทุกครั้ง เพ่ือใหกรรมการและ



 

  26

ผูเกี่ยวของสามารถตรวจสอบได กรรมการมีหนาที่ตองเขารวมประชุมคณะกรรมการทุกครั้งยกเวนกรณีที่มีเหตุผลพิเศษ
จริงๆ  

ในป 2550 คณะกรรมการมีการประชุมทั้งส้ิน 5 ครั้ง เปนการประชุมของคณะกรรมการชุดปจจุบันจํานวน 5 
ครั้ง    ซึ่งไดจัดการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทและกฎหมายมหาชนอยางเครงครัด มีการจัดสงระเบียบ
วาระการประชุมและสารสนเทศที่เกี่ยวของใหกรรมการไดศึกษาพิจารณาลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนการประชุม และ
เปดโอกาสใหกรรมการอภิปรายปญหาสําคัญกันอยางรอบคอบโดยทั่วกัน โดยมีเลขานุการที่ประชุมเขารวมการประชุม
และจดบันทึกรายงานการประชุม ขอซักถาม และขอเสนอแนะตางๆ ของกรรมการดวย เพ่ือใหกรรมการและผูเกี่ยวของ
สามารถติดตามและตรวจสอบได 

 
 การเขาประชุมของคณะกรรมการแตละทานสําหรับป 2549 และป 2550 มีดังนี้ 

จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม/จํานวนคร้ังท้ังหมด  
ชื่อ 

ป 2549 ป 2550 
1. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 4/5 5/5 
2. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร 5/5 5/5 
3. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 5/5 5/5 
4. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ 5/5 5/5 
5. นายธเนศร ธํารงลักษณ 5/5 5/5 
6. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 5/5 5/5 
7. นายปรีชา แกนแสง 4/5 5/5 
8. นายภักดี กาญจนาวลัย 4/5 4/5 
9. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ 4/5 4/5 
10. นายสกนธร ศิวโรรสกุล 4/5 4/5 

 
คณะอนุกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการ 1 ชุด คอื คณะกรรมการ

ตรวจสอบ มีวาระการดํารงตําแหนง 3 ป ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน ทุกทานตองเปนกรรมการอิสระของบริษัท โดย
มีหลักเกณฑการคัดเลือกจากประสบการณทํางานและความเขาใจในอุตสาหกรรมของบริษัท เปนตน สําหรับการประขมุ
คณะกรรมการตรวจสอบในป 2550 มีทั้งส้ิน 4 ครั้ง และกรรมการตรวจสอบทุกทานไดเขารวมการประชุมครบทั้ง 4 ครั้ง 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร คณะกรรมการบริษัทจะทําหนาที่ในการพิจารณากําหนดหลักเกณฑการจาย
คาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดยใหคาตอบแทนอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับ
หนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย รวมท้ังเปนไปตามมติของที่ประชุมผูถือหุน และใหคณะกรรมการบริหารทํา
หนาที่กําหนดคาตอบแทนที่เหมาะสม ยุติธรรม และจูงใจเพียงพอแกประธานเจาหนาที่บริหาร โดยประเมินจากผลการ
ปฏิบัติงาน และผลการดําเนินงานของบริษัท รวมท้ังใหคณะกรรมการบริหารพิจารณากําหนดนโยบายคาตอบแทนและ
โครงสรางเงินเดือนบริษัท และใหเปดเผยคาตอบแทนที่จะจายใหแกกรรมการและผูบริหารในรายงานประจําปตามท่ี 
ก.ล.ต. กําหนดดวย 

ในป 2550 ที่ผานมา ที่ประชุมสามัญผูถือหุนไดกําหนดวงเงินสูงสุดคาตอบแทนกรรมการไมเกิน 1,400,000 
บาทตอป และมอบหมายใหคณะกรรมการเปนผูดําเนินการจัดสรรคาตอบแทนดังกลาวตามความเหมาะสม 

ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการบริษัทจะจัดใหมีระบบการควบคุมทั้งการควบคุมทาง
การเงิน การดําเนินงาน และการกํากับดูแลการปฏิบัติงาน รวมทั้งการกําหนดขอบเขต อํานาจการดําเนินการของ
ผูปฏิบัติงาน หนาที่ของกรรมการชุดตางๆ และผูบริหารไวเปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช
ทรัพยสินของบริษัทใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาที่ผูปฏิบัติงานผูติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน 
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เพ่ือใหเกิดความถวงดุลและตรวจสอบระหวางกันอยางเหมาะสมนอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในที่เกี่ยวกับระบบ
การเงิน โดยบริษัทไดจัดใหมีระบบรายงานทางการเงินเสนอผูบริหารสายงานที่รับผิดชอบ และใหมีการจัดตั้งหนวยงาน
ตรวจสอบภายในแยกเปนสายงานอิสระ และอาจใหมีการแตงตั้งหนวยงานภายนอกเขามารวมเปนผูตรวจสอบภายใน
ตามความจําเปน เพ่ือสรางระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพและอิสระ ทําหนาที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
หนวยงานตางๆ ตามแผนการตรวจสอบประจําป เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทมีการดําเนินงาน ตามแนวทางที่กําหนดไวภายใต
ระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงอยางมีประสิทธิภาพ และใหรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานระบบควบคุมภายในของบริษัท  โดยไดพิจารณาและสอบทานรวมกับฝาย
บริหารของบริษัท และมีความเห็นวาบริษัทมีความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายใน ในป 2550 โดย
มีสํานักตรวจสอบภายในของบริษัททําหนาที่ตรวจสอบเพื่อใหมั่นใจวาการปฏิบัติงานหลัก และกิจกรรมทางการเงินที่
สําคัญของบริษัทไดดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดและมีประสิทธิภาพ รวมถึงตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ขอกําหนดที่เกี่ยวของกับบริษัท และเพ่ือใหหนวยงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระสามารถทําหนาที่ตรวจสอบและ
ถวงดุลไดอยางเต็มที่ คณะกรรมการจึงกําหนดใหฝายตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ
คณะกรรมการตรวจสอบ และไดรับการประเมินผลจากคณะกรรมการตรวจสอบดวย 

5.   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

ภาวะผูนําและวิสัยทัศน  คณะกรรมการบริษัทจะรวมกับฝายจัดการพิจารณากําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ 
เปาหมาย แผนกลยุทธ แผนธุรกิจและแผนงบประมาณ โดยคํานึงถึงการเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุด และความมั่นคง
ในระยะยาวของบริษัทและผูถือหุน รวมทั้งจะกํากับดูแลและติดตามการดําเนินการของฝายจัดการใหเปนไปตามแผน
ธุรกิจและงบประมาณที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล รวมถึงการจัดใหมีระบบการควบคุมภายใน การ
ตรวจสอบภายใน และมาตรการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธผล รวมท้ังมีการติดตามการดําเนินการในเรื่องดังกลาว
อยางสม่ําเสมอในการประชุมกรรมการบริษัท และเพ่ือเปนการสนับสนุนระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน
ดังกลาว คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณากําหนด และแยกบทบาท อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบระหวาง
คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และประธานเจาหนาที่บริหารอยางชัดเจน รวมถึงการ
กํากับดูแลใหฝายจัดการบริหารงานตามนโยบายที่กําหนดไวอยางชัดเจน ทั้งนี้  ไมรวมถึงรายการที่มีความขัดแยงหรือมี
สวนไดเสีย รวมทั้งรายการที่ตองขอความเห็นจากผูถือหุนตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ความขัดแยงทางผลประโยชน  คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการทํารายการระหวางกันที่อาจเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชนระหวางกรรมการ ฝายจัดการ และผูถือหุน ดวยความรอบคอบ ซื่อสัตยสุจริต อยางมีเหตุมีผล 
และเปนอิสระภายในกรอบ จริยธรรมที่ดี ตลอดจนการเปดเผยขอมูลอยางครบถวน รวมท้ังมีการเปดเผยขอมูลทางธุรกิจ 
หรือกิจการที่มีผลประโยชนเกี่ยวของกับกรรมการและผูบริหารระดับสูง และผูที่เกี่ยวของเพ่ือผลประโยชนของบริษัท
โดยรวมเปนสําคัญ โดยยึดถือการปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัด รวมทั้งใหคณะกรรมการตรวจสอบใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนและ
ความเหมาะสมของของการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันนั้น นอกจากนี้บริษัทจะมีมาตรการกํากับดูแลเรื่องการใชขอมูล
ภายใน กําหนดใหผูบริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และหามไมใหผูบริหารหรือหนวยงานที่ไดรับทราบขอมูลภายในเปดเผยขอมูลภายในแกบุคคลภายนอก
หรือบุคคลที่ไมมีหนาที่เกี่ยวของ และไมซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท ในชวง 1 เดือน กอนที่งบการเงินเผยแพรตอ
สาธารณชน 

จริยธรรมธุรกิจ  คณะกรรมการบริษัทจะติดตามและดูแลใหการประกอบธุรกิจของบริษัท มีการกําหนดแนวทาง
เกี่ยวกับจรรยาบรรณในการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการ การดําเนินการของฝายจัดการ และการปฏิบัติงาน ของพนักงาน 
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ใหยึดถือในการปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย  สุจริต และเที่ยงธรรม  ทั้งการปฏิบัติตอบริษัท  และผูมีสวนไดเสียทุก
กลุม ใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน นอกเหนือจากระเบียบขอบังคับของบริษัท และกรอบกฎหมายที่เกี่ยวของ 

การถวงดุลของกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร  โครงสรางคณะกรรมการควรประกอบดวยกรรมการที่ไมเปน
ผูบริหาร   และกรรมการอิสระรอยละ 50 ของจํานวนกรรมการทั้งคณะ โดยในจํานวนนี้ตองเปนกรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบอยางนอย 3 คน ซึ่งปจจุบันบริษัทมีกรรมการจํานวนทั้งส้ิน 10 คน และมีโครงสราง ดังนี้ 

 
 กรรมการที่เปนผูบริหาร 5  ทาน  คิดเปนรอยละ 50 
 กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 2  ทาน  คิดเปนรอยละ 20 
 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 3  ทาน  คิดเปนรอยละ 30 

การรวมหรือแยกตําแหนง เพ่ือการถวงดุลอํานาจการบริหารงาน และสอบทานการบริหารงานของบริษัท โดย
ใหคณะกรรมการบริษัทกําหนดแยกขอบเขต อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการ คณะกรรมการ
บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะอนุกรรมการอื่นๆ ที่อาจจัดตั้งขึ้นภายหลัง และประธานเจาหนาที่บริหารโดย
จัดแบงอํานาจหนาที่อยางมีแบบแผน ซึ่งสามารถตรวจสอบและบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส รวมถึง
การกําหนดใหบุคคลผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการ และตําแหนงประธานกรรมการบริหารหรือประธานเจาหนาที่
บริหาร ไมเปนบุคคลเดียวกัน  เพ่ือปองกันไมใหผูบริหารคนใดคนหนึ่งมีอํานาจโดยไมจํากัด และสามารถที่จะสอบทาน
การบริหารงานได 

5   การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายหามกรรมการและผูบริหารใชขอมูลภายในที่มีสาระสําคัญของบริษัท ซึ่งยังไมไดเปดเผยตอ
สาธารณชนเพื่อประโยชนของตนเองหรือผูอ่ืน รวมถึงการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท โดยมีวิธีการดูแลผูบริหารในการ
นําขอมูลภายในของบริษัทไปใชประโยชนเพ่ือสวนตนหรือผูอ่ืน ดังนี้  

1. ตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตลอดจนรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตาม
มาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 

2. ดําเนินการสงหนังสือเวียนแจงใหผูบริหารทราบวาผูบริหารที่ไดรับทราบขอมูลภายในที่เปนสาระสําคัญ ซึ่ง
มีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย ควรหลีกเล่ียงหรืองดการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในชวงระยะเวลา 
1 เดือนและหามไมใหเปดเผยขอมูลที่เปนสาระสําคัญนั้นตอบุคคลอื่น กอนที่งบการเงินหรือขอมูลภายในนั้นจะเปดเผย
ตอสาธารณชน 

ทั้งนี้ บริษัทยังไดกําหนดโทษสําหรับกรณีที่มีการฝาฝนในการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชน
สวนตัวไวในระเบียบของบริษัท โดยมีโทษขั้นสูงสุดตามกฎหมายแรงงาน 

6   บุคลากร 

จํานวนพนักงานของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีพนักงานทั้งส้ินจํานวน 80 คน โดยอยูใน
สํานักงานกรุงเทพจํานวน 35 คน และในโรงงานที่จังหวัดนครปฐมจํานวน 45 คน  

บริษัทมีระบบการจดัการทรัพยากรบุคคลที่คํานึงถึงความเหมาะสมของความสามารถของบุคลากรที่ปฏิบัติงาน
ใน แตละกิจกรรมเพ่ือประสิทธิภาพสูงสุด และมีการประเมินผลงานในแตละปเพ่ือกําหนดผลตอบแทนและดําเนินการ
ฝกอบรมเพิ่มเติมซึ่งบริษัทใหความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพ่ิมศักยภาพการทํางาน และสามารถใหบริการ
ลูกคาไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังมีการวางแผนอัตรากําลังใหเหมาะสมกับปริมาณงานและสรรหาบุคลากร
ลวงหนา  บริษัทไมมีสหภาพแรงงานหรือปญหาดานแรงงานแตอยางใด สวนการเสนอความตองการของพนักงาน
สามารถทําได  โดยอิสระดวยตนเอง โดยเสนอมายังผูบริหารเพ่ือการพิจารณาไดโดยตรง 
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ขอพิพาทดานแรงงาน 
ปจจุบันบริษัทไมมีขอพิพาทดานแรงงาน  

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 
บริษัทมีนโยบายจัดใหมีการอบรมภายในใหกับพนักงานของบริษัท เพ่ือพัฒนาใหพนักงานมีทักษะความรู โดยเรียนรูจาก
การปฏิบัติจริง และจากคําแนะนําของผูมีประสบการณในแตละสายงาน นอกจากนี้บริษัทยังสงเสริมใหพนักงานเขาอบรม
และสัมมนากับหนวยงานภายนอกอยางสม่ําเสมอ ตลอดจนมีนโยบายในการใหผลตอบแทนกับพนักงานในอัตราที่
เหมาะสม เพ่ือจูงใจและรักษาใหพนักงานทํางานกบับริษัทในระยะยาว 
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รายงานวิเคราะหของฝายบริหาร 
  
รายได 
 

1)   แยกตามสายผลิตภัณฑ 
              (หนวย:พันบาท)    

2548 2549 2550  
รายได รอยละ รายได รอยละ รายได รอยละ 

รายไดจากการขายแลคเกอรและยางยาแนว 400,756 92.5 426,743 92.2 463,622 91.1 
รายไดจากผลิตภัณฑอ่ืนๆ (1)   22,560 5.2 23,884 5.2 27,347 5.3 
รายไดคาสิทธิ 
รายไดอ่ืนๆ (2)  

1,058 
9,075 

0.2 
2.1 

3,380 
9,104 

0.7 
1.9 

5,748 
11,975 

1.2 
2.4 

รายไดรวม 433,449 100.0 463,111 100.0 508,692 100.0 
หมายเหตุ : (1) ผลิตภัณฑอื่นๆ ประกอบดวย ผลิตภัณฑQuaker หมึกพิมพ ยางยาแนวฝากระปองที่บริษัทไมไดเปนผูผลิตเอง 

                                              (2) รายไดอื่น ประกอบดวย คานายหนา คาบริการอื่น ขายวัสดุเกา ดอกเบี้ยรับ กําไรจากอัตรา 
                          แลกเปลี่ยน (ถามี) และเงินชดเชยการสงออก 

 

บริษัทมีรายไดหลักจากการขายผลิตภัณฑยางยาแนวฝากระปองและแลคเกอรเคลือบกระปอง คิดเปนรอยละ 
91 ของรายไดรวม ตามลําดับ ทั้งนี้เมื่อพิจารณาภาพรวมของตลาดในประเทศ ในสวนตลาดยางยาแนวฝากระปอง 
ผูบริหารคาดวามีมูลคาตลาดประมาณ 150-200 ลานบาทตอป มีผูผลิตรายใหญอยูเพียง 2 ราย และบริษัทถือเปนผูนํา
การตลาดที่มีจุดแข็งทั้งในดานการผลิตและการจําหนายผลิตภัณฑดังกลาว โดยมีสวนแบงตลาดโดยประมาณรอยละ 65  
สําหรับตลาดแลคเกอรเคลือบกระปองจะมีขนาดใหญกวาเมื่อเทียบกับตลาดยางยาแนวฝากระปอง จากการประมาณของ
ผูบริหารคาดวาตลาดแลคเกอรเคลือบกระปองมีมูลคาประมาณ 2,000-3,000 ลานบาทตอป  มีผูผลิตรายใหญอยู 5 ราย 
ซึ่งบริษัทถือเปนผูผลิตรายใหญ 1 ใน 5 รายแรก โดยมีสวนแบงตลาดประมาณรอยละ 14 

บริษัทมีรายไดจากการขายผลิตภัณฑอ่ืนๆ ที่สําคัญ ไดแก น้ํามันหลอล่ืนสําหรับอุตสาหกรรมการผลิตกระปอง
อลูมิเนียม เนื่องจากบริษัทเปนตัวแทนจําหนายสินคาของ Quaker มากกวา 5 ป โดยมีลูกคาบางรายไมตองการเก็บ
สินคาเอง ดังนั้นบริษัทจึงตองซื้อสินคาจาก Quaker มากอนแลวจึงขายตอใหแกทางลูกคา ทําใหบริษัทมีรายไดจากการ
ขายสินคาดังกลาวประมาณรอยละ 4 ของรายไดรวม นอกจากนี้บริษัทยังมีรายไดจากการขายหมึกพิมพกระปองที่ใชใน
อุตสาหกรรมกระปองซึ่งคิดเปนรายไดประมาณรอยละ 0.5 ของรายไดรวม 

 บริษัทมีรายไดจากคาธรรมเนียมสิทธิเริ่มแรกจากบริษัท Henkel KGaA จํานวน 200,000 ยูโรในป 2548 แตจะ
ทยอยรับรูรายไดตามระยะเวลาอายุสัญญาเปนรายปปละ 20,000 ยูโร เปนเวลา 10 ป นอกจากนี้บริษัทยังมีรายไดคาสิทธิตาม
ยอดขายที่ระบุในสัญญาโดยเริ่มในป 2549 เปนตนไป  

นอกจากนี้ยังมีรายไดอ่ืนๆจากคาคอมมิสชั่นในการเปนตัวแทนจําหนายสินคาน้ํามันหลอลื่น Quaker สําหรับกรณี
ท่ีลูกคาตองการติดตอซื้อสินคาจากทาง Quaker โดยตรง รายไดจากการใหบริการตางๆ รวมถึงเงินชดเชยการสงออก และ
ดอกเบี้ยรับ รวมทั้งส้ิน 9.1 ลานบาท 
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2).   แยกตามพื้นที่การจัดจําหนาย 
                                                                                                                   (หนวย:พันบาท) 

2548 2549 2550  
รายได รอยละ รายได รอยละ รายได รอยละ 

รายไดจากการขาย 
  - ภายในประเทศ(1) 
  - ตางประเทศ 

 
301,968 
121,347 

 
69.7 
28.0 

 
308,468 
142,159 

 
66.6 
30.7 

 
319,109 
171,860 

 
62.7 
33.8 

      รวมรายไดขาย 423,315 97.7 450,627 97.3 490,969 96.5 
รายไดอ่ืนๆ (2) 10,133 2.3 12,484 2.7 17,723 3.5 
รายไดรวม 433,449 100.0 463,111 100.0 508,692 100.0 

(1) รายไดจากการขายภายในประเทศ รวมถึงรายไดจากการผลิตภัณฑอื่นๆ 

(2) รายไดอื่นๆ ประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน คาคอมมิชช่ัน คาบริการอื่นและเงินชดเชยการสงออก 
 
บริษัทมีรายไดหลักจากธุรกิจในประเทศ คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 66 ของรายไดรวม สวนที่เหลือเปน

รายไดจากการสงออกรอบละ 34 โดยมีประเทศจีนเปนตลาดหลักในตางประเทศ ซึ่งรายไดจากการจําหนายสินคาไปยัง
ประเทศจีนมีสัดสวนถึงประมาณรอยละ 21 ของรายไดรวม  
  
คาใชจาย 
 
ตนทุนขาย 

ตนทุนขายประกอบดวยตนทุนหลักๆ 3 ประเภท ไดแก ตนทุนวัตถุดิบ (Raw Material Cost) ตนทุนแรงงาน (Labor 
Cost) และตนทุนคาโสหุย (Overhead Cost) ไดแก คาเสื่อมราคา คาไฟฟาและน้ําประปา เปนตน  

ในป 2550 บริษัทมีตนทุนขายรวมทั้งส้ินจํานวน 338.7 ลานบาท คิดเปนรอยละ 68.9 ของยอดขาย และเพ่ิมขึ้นจาก
ปกอนรอยละ 6 ซึ่งเพ่ิมขึ้นนอยกวาการเพิ่มของยอดขาย 
 
คาใชจายในการขายและบริหาร 

คาใชจายในการขายและบริหารหลักๆ คือ เงินเดือนและผลตอบแทนพนักงาน และคาขนสง ในป 2550 บริษัทมี
คาใชจายในการขายและบริหารรวมเทากับ 88.2 ลานบาท คิดเปนรอยละ 17.3 ของรายไดรวม โดยมีสัดสวนที่ไมแตกตางจาก
ป 2549 ที่มีคาใชจายในการขายและบริหารเทากับ 81.3 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 17.5 ของรายไดรวม เนื่องจากบริษัทได
บริหารการใชจายใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับสถานการณทางเศรษฐกิจที่มีการชะลอตัวในป 2550ตามแผนงานที่วางไว 
 
คาตอบแทนผูตรวจสอบบัญชี 

บริษัทจายคาตอบแทนผูตรวจสอบบัญชีในป 2549 เปนจํานวนทั้งส้ิน 305,000บาท และเปน 330,000 บาทใน ป 
2550 
 
 
กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานหรือ กําไร(ขาดทุน) กอนดอกเบี้ยจาย 

บริษัทมีกําไรจากการดําเนินการในป 2550 และป 2549 เทากับ 81.8 และ 62.5 ลานบาทตามลําดับ การรับรูผลการ
ดําเนินงานของ 2 ปนี้มีความแตกตางกันในเรื่องการจัดทํางบการเงิน โดยป 2549 เปนปแรกที่มีการจัดทํางบการเงินรวม ซึ่ง
บริษัทยอยมีผลการดําเนินขาดทุนประมาณ 6 ลานบาท แตในป 2550 ที่ผานมา บริษัทยอยมีผลการดําเนินงานดีขึ้น โดย
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สามารถทํากําไรประมาณ 7 ลานบาท เปนผลมาจากการปรับกลยุทธทางการตลาดทําใหสามารถเพิ่มความหลากหลายใน
ผลิตภัณฑ โดยเฉพาะผลิตภัณฑที่มีผลตอบแทนดี สงผลใหผลการดําเนินงานรวมของบริษัทมีการเติบโตขึ้นจากป 2549 รอย
ละ 30.8 
 
ดอกเบี้ยจาย 

บริษัทและบริษัทยอยมีดอกเบี้ยจายในป 2550 เทากับ 1.4 ลานบาท ซึ่งเปนดอกเบี้ยจายที่เกิดจากภาระหนี้เงินกู
ระยะส้ัน และเมื่อเทียบกับป 2549 บริษัทมีดอกเบี้ยจายลดลง 0.1 ลานบาท เพราะวาบริษัทมีกระแสเงินสดที่ดี จึงสามารถ
บริหารจัดการดานการเงินไดดี  
 
กําไร (ขาดทุน) สุทธิ 

ในป 2549 บริษัทมีกําไรสุทธิจํานวน 40.6 ลานบาท และในป 2550 บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 58.4 ลานบาท กําไร
เพ่ิมขึ้นจากปกอน รอยละ 43.8 
 
ฐานะทางการเงิน 
 
สินทรัพย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินทรัพยรวม 383.6 ลานบาท โดยสินทรัพยสวนใหญ ประกอบดวย ลูกหนี้
การคาคงเหลือจํานวน 151.6 ลานบาท และสินคาคงเหลือ จํานวน 64.4 ลานบาท นอกจากนี้ ไดแก อาคารและเครื่องจักรและ
อุปกรณที่ใชในการผลิตและการดําเนินงาน รวมมีมูลคาทั้งส้ิน 23.9 ลานบาท และเงินสดและเงินฝากธนาคาร 132.3 ลานบาท 
อันเนื่องมาจากบริษัทไดรับเงินเพ่ิมทุนภายหลังไดรับอนุมัติเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็มเอไอ และบริษัทก็
ไดดําเนินปลดภาระเงินฝากค้ําประกันกับทางธนาคาร จึงทําใหบริษัทมีเงินสดเพ่ิมขึ้น   
 
ลูกหนี้การคาและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีลูกหนี้การคาสุทธิรวม เทากับ 151.6 ลานบาท คิดเปนรอยละ 39.5 ของ
สินทรัพยทั้งหมดของบริษัท ซึ่งสวนใหญเปนลูกหนี้การคาที่เกิดจากการคาขายปกติ ไดแก ลูกหนี้โรงงานผลิตกระปองขนาด
ใหญ และตัวแทนจําหนายในตางประเทศซึ่งเปนลูกหนี้การคาชั้นดีทําใหบริษัทไมมีปญหาเรื่องหน้ีเสีย ซึ่งที่ผานมาบริษัท
สามารถเก็บหนี้ไดตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

บริษัทตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณการหนี้ที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได 
โดยพิจารณาจากประสบการณในการเก็บหนี้และสถานะปจจุบันของลูกหนี้คงคาง ณ วันที่ในงบดุล ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2549 บริษัทไดมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 2.1 ลานบาท  
 
สินคาคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินคาคงเหลือจํานวน 64.4 ลานบาท โดยบริษัทมีนโยบายเก็บสินคาสําเร็จรูปไว
ไมเกิน 30 วัน เวนแตเปนสินคาที่มีปริมาณขายนอย บริษัทมีกระบวนการผลิตที่เปนขั้นตอนทําใหไมมีสินคาระหวางการผลิต 
แตบริษัทจําเปนตองจัดเก็บวัตถุดิบในปริมาณพอสมควร เนื่องจากวัตถุดิบบางชนิดตองส่ังจากตางประเทศ สงผลบริษัทมี
ระยะเวลาขายสินคาเฉล่ียอยูที่ 69 วัน 
 
อาคารและอุปกรณ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินทรัพยถาวรหลักคิดเปนมูลคาทั้งส้ิน 23.9 ลานบาท ประกอบดวย เครื่องจักร
ที่ใช   ในการผลิต และอาคารโรงงาน  
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เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีเงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกันจํานวน 0.4 ลานบาท ซึ่งเปนเงิน

ฝากค้ําประกันสําหรับการใชสาธารณูปโภค สาเหตุที่ลดลงเมื่อเทียบกับป 2549 เพราะบริษัทไดดําเนินการเจรจากับธนาคาร
เพ่ือใหวงเงินสินเชื่อเปนวงเงินที่ปลอดภาระค้ําประกัน  
 
หนี้สิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีหนี้สินรวม 87.9 ลานบาท ประกอบดวยเจาหนี้การคาจํานวน 47.7 ลานบาท 
หรือคิดเปนรอยละ 54.2 ของหนี้สินรวม สวนที่เหลือเปนเงินกูระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 16.2 ลานบาท หนี้สินหมุนเวียน
อ่ืนๆจํานวน 6.6 ลานบาท  และภาษีคางจายจํานวน 10.3 ลานบาท 
 
 
 
สวนของผูถือหุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสวนผูถือหุนเปนจํานวน 295.7 ลานบาท ประกอบดวย ทุนจดทะเบียนที่เรียก
ชําระแลว 190 ลานบาท สวนเกินมูลคาหุน 26.9 ลานบาท และกําไรสะสมทั้งส้ิน 78.8 ลานบาท โดยในเป 2550 บริษัทจายหุน
ปนผลในอัตราหุนละ 0.13 บาท ใหกับผูถือหุนรวมจํานวนหุน 145 ลานหุน รวมเปนจํานวนเงิน 18.85 ลานบาท  
         
กําไรสุทธิตอหุน (Fully Diluted) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีกําไรสุทธิตอหุน เทากับ 0.33 บาทตอหุน จากจํานวนหุนถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก 
175,082,191.78 หุน หรือเทากับ 0.31 บาทตอหุน เมื่อคํานวณแบบ Fully Diluted จากจํานวนหุนทั้งหมด 190,000,000 หุน 
       
มูลคาตามบัญชีตอหุน (Fully Diluted) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีมูลคาตามบัญชีตอหุน เทากับ 1.69 บาทตอหุนจากหุนถวเฉล่ียถวงน้ําหนัก 
หรือเทากับ 1.56 บาทตอหุน เมื่อคํานวณแบบ Fully Diluted จากจาํนวนหุนทั้งหมด 190,000,000 หุน 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน 
 

หนังสือรับรองงบการเงิน 
งบการเงินของบริษัท   ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่  31 ธันวาคม 2550          
ชื่อผูสอบบัญชี   นายประวิทย วิวรรณธนานุตร    สังกัดสํานักงาน  บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด                
 

ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในงบการเงินนี้แลว ภายใตขอมูลที่ขาพเจาไดรับทราบจากการ 
ปฏิบัติหนาที่ดวยความระมัดระวังในฐานะผูดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดของบริษัท และผูดํารงตําแหนงบริหาร 
สูงสุดในสายงานบัญชี ขาพเจาขอรับรองวา  

(1)  งบการเงินนี้ ไดแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวนในสาระสําคัญเกี่ยวกับ ฐานะการเงิน  
ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอยแลว  

(2)  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบริษัทมีระบบการเปดเผยขอมูลที่ดี เพ่ือใหแนใจวา 
บริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญทั้งของบริษัทและบริษัทยอยอยางถูกตองครบถวนแลว รวมทั้ง 
ควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

(3) ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุม 
ดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว และขาพเจาไดแจงขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่             
  8 กุมภาพันธ 2551          ตอผูสอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว ซึ่งครอบคลุมถึงขอบกพรอง 
และการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทําที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบตอการ 
จัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 

 ชื่อ               ตําแหนง                       ลายมือชื่อ* 

 

 
1.    นายสวง ทั่งวัฒโนทัย                   ประธานกรรมการบริหาร                               
 
 
 
2.    นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย          ผูอํานวยการสายปฏิบัติงาน                             
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งบการเงิน 
 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ ผูถือหุนบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 งบกําไรขาดทุนรวม  งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวม และงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) 
จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และไดตรวจสอบงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 งบกําไรขาดทุน งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน และงบกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปเฉพาะของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) 
จํากัด (มหาชน) ซึ่งผูบริหารของบริษัทเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลานี้ สวน
ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ตามที่กลาวไวใน
หมายเหตุขอที่ 2 ขาพเจามิไดตรวจสอบงบการเงินของบริษัทยอยหนึ่งแหงในตางประเทศซึ่งรวมอยูในงบการเงินรวมนี้  โดย
มียอดสินทรัพยรวมในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549  จํานวนเงินรวม  67.87 และ 69.95 ลานบาท คิด
เปนรอยละ 17.69 และรอยละ 21.86 ของยอดสินทรัพยรวมตามลําดับ และมีรายไดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละ
ป จํานวนเงินรวม 105.91 ลานบาท และ 74.55 ลานบาท คิดเปนรอยละ 20.82 และรอยละ 16.10 ของยอดรายไดรวม
ตามลําดับ งบการเงินของบริษัทยอยดังกลาวขางตนตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่นโดยขาพเจาไดรับรายงานของผูสอบบัญชี
นั้นและความเห็นของขาพเจาในสวนที่เกี่ยวของกับจํานวนเงินของรายการตาง ๆ ของบริษัทยอย ซึ่งรวมอยูในงบการเงินรวม
ไดถือตามรายงานของผูสอบบัญชีอื่นนั้น 
 ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกําหนดใหขาพเจาตอง
วางแผนและปฏิบัติงานเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลวา งบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ
หรือไม    การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลใน
งบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใชและประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เปน
สาระสําคัญ ซึ่งผูบริหารเปนผูจัดทําขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นําเสนอในงบการเงิน
โดยรวม ขาพเจาเชื่อวาการตรวจสอบดังกลาวใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของขาพเจา  
 จากการตรวจสอบของขาพเจาและรายงานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีอื่นตามที่กลาวไวในวรรคแรก 
ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ผลการดําเนินงานรวม และ
กระแสเงินสดรวม สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และ
แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดเฉพาะของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) 
จํากัด (มหาชน) สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป 

 

 
 (นายประวิทย วิวรรณธนานุตร) 

                                                                                        ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4917 

บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด 
กรุงเทพฯ 8 กุมภาพันธ 2551 
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบดุล 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
              (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2550 2549 2550 2549 

สินทรัพย 3     

สินทรัพยหมุนเวียน      

   เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด    132,260,753.94       5,525,129.02   126,065,404.81          893,176.89

   เงินลงทุนช่ัวคราว               2,000.00                         -              2,000.00                         -

   ลูกหนี้การคา - สุทธ ิ   4, 5   151,633,775.94   142,763,776.33   148,080,234.67   152,632,500.27

   สินคาคงเหลือ - สุทธ ิ 6     64,423,296.49     65,113,008.46     52,703,351.05     49,303,519.13

   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น        8,315,095.11       9,756,292.31       7,258,201.10       7,500,199.10

            รวมสินทรัพยหมุนเวียน    356,634,921.48   223,158,206.12   334,109,191.63   210,329,395.39

    

สินทรัพยไมหมุนเวียน    

   เงินลงทุนในบริษัทยอย 7                         -                         -     17,000,000.00     17,000,000.00

   เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 8          399,099.00     66,899,100.00          399,099.00     66,899,100.00  

   อาคารและอุปกรณ - สุทธ ิ 9     23,935,920.42     27,234,942.40     23,834,065.28     27,153,060.63  

   สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ           405,191.81          488,250.63          405,191.81          488,250.63  

   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 4       2,229,456.57       2,229,456.57       2,229,456.57       2,229,456.57  

            รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน      26,969,667.80      96,851,749.60      43,867,812.66    113,769,867.83  

             รวมสินทรัพย    383,604,589.28   320,009,955.72   377,977,004.29   324,099,263.22

    
 
 
 
 
 
 

 
 หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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              (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2550 2549 2550 2549 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน 3     

หนี้สินหมุนเวียน      

    เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน    8, 10    16,169,180.86     62,795,881.39     16,169,180.86     62,795,881.39

    เจาหนี้การคา      47,657,131.30     46,525,727.50     47,657,131.30     46,161,110.73

    หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป  11         268,977.84          403,466.64          268,977.84          403,466.64

    ภาษีเงินไดคางจาย      10,300,345.48     10,346,532.35       9,295,583.21     10,346,532.35

    หนี้สินหมุนเวียนอื่น        6,380,879.68       7,313,401.32       4,865,685.93       5,329,064.91

             รวมหนี้สินหมุนเวียน      80,776,515.16    127,385,009.20      78,256,559.14    125,036,056.02  

หนี้สินไมหมุนเวียน      

    รายไดรอการตัดบัญชี  21      7,129,080.50        8,151,000.50        7,129,080.50        8,151,000.50  

    หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน  11                        -             268,977.84                         -             268,977.84  

             รวมหนี้สินไมหมุนเวียน        7,129,080.50        8,419,978.34        7,129,080.50        8,419,978.34  

             รวมหนี้สิน      87,905,595.66    135,804,987.54      85,385,639.64    133,456,034.36  

 สวนของผูถือหุน     

    ทุนเรือนหุน    12, 15   

      ทุนจดทะเบียน - หุนสามัญ 190,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท      190,000,000.00   190,000,000.00   190,000,000.00   190,000,000.00

      ทุนที่ออกและเรียกชําระ-หุนสามัญ 190,000,000 หุน ในป 2550    

      และ 145,000,000 หุน ในป 2549 ชําระเต็มมูลคาแลว    190,000,000.00   145,000,000.00   190,000,000.00   145,000,000.00

    สวนเกินมูลคาหุนสามัญ  13    26,870,810.00                         -     26,870,810.00                         -

    กําไรสะสม         

          จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย   14      9,108,431.37       6,662,065.08       9,108,431.37       6,662,065.08

          ยังไมไดจัดสรร      69,719,752.25     32,542,903.10     66,612,123.28     38,981,163.78

             รวมสวนของผูถือหุน    295,698,993.62    184,204,968.18    292,591,364.65    190,643,228.86  

             รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน    383,604,589.28    320,009,955.72    377,977,004.29    324,099,263.22  
 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบดุล 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกําไรขาดทุน 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
              (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2550 2549 2550 2549 

      

รายได 3     

   รายไดจากการขาย 4     490,968,713.90     450,627,068.13     454,641,051.22     437,761,406.25

   รายไดคาลิขสิทธิ์ 21         5,748,011.23         3,379,545.00         5,748,011.23         3,379,545.00

   รายไดอื่น        11,974,825.99         9,104,766.38       11,840,106.14         8,826,059.53

            รวมรายได      508,691,551.12     463,111,379.51     472,229,168.59     449,967,010.78

คาใชจาย 3 

   ตนทุนขาย 9     338,698,785.35     319,299,159.77     327,989,483.86     311,766,259.63

   คาใชจายในการขายและบริหาร  4, 9       88,218,691.94       81,260,568.28       73,314,975.24       70,057,235.05

             รวมคาใชจาย      426,917,477.29     400,559,728.05     401,304,459.10     381,823,494.68

กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได        81,774,073.83        62,551,651.46        70,924,709.49        68,143,516.10  

ดอกเบี้ยจาย          1,430,276.52         1,522,524.42         1,115,649.57         1,169,223.90

ภาษีเงินได        21,870,581.87       20,404,072.37       20,881,734.13       20,404,072.37

กําไรสุทธิ        58,473,215.44        40,625,054.67        48,927,325.79        46,570,219.83  

    

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน  3                       0.33                       0.28                       0.28                       0.32

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 3     175,082,191.78     145,000,000.00     175,082,191.78     145,000,000.00

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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                    (หนวย: บาท) 

   งบการเงินรวม  

  ทุนเรือนหุน สวนเกินมูลคา กําไรสะสม  

 หมายเหตุ ที่ออกและชําระแลว หุนสามัญ จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร รวม 

ยอดคงเหลือตนป ณ วันที่ 1 มกราคม 2549             80,000,000.00                               -                 4,333,554.09            86,739,454.94           171,073,009.03  
สวนปรับปรุงจากการปรับโครงสราง       
     การดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัท                                -                                  -                                  -                  (493,095.52)               (493,095.52) 
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               40,625,054.67             40,625,054.67  
สํารองตามกฎหมาย                                -                                  -                 2,328,510.99            (2,328,510.99)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (92,000,000.00)          (92,000,000.00) 
หุนปนผล 12            65,000,000.00                               -                                  -                                  -               65,000,000.00  
ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549           145,000,000.00                               -                 6,662,065.08            32,542,903.10           184,204,968.18  
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               58,473,215.44             58,473,215.44  
สํารองตามกฎหมาย 14                               -                                  -                 2,446,366.29            (2,446,366.29)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (18,850,000.00)          (18,850,000.00) 
หุนสามัญ 12, 13            45,000,000.00            26,870,810.00                               -                                  -               71,870,810.00  

ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550           190,000,000.00            26,870,810.00              9,108,431.37            69,719,752.25           295,698,993.62  
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) แะบริษัทยอย 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
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                    (หนวย: บาท) 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

  ทุนเรือนหุน สวนเกินมูลคา กําไรสะสม  

 หมายเหตุ ที่ออกและชําระแลว หุนสามัญ จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร รวม 

ยอดคงเหลือตนป ณ วันที่ 1 มกราคม 2549             80,000,000.00                               -                 4,333,554.09            86,739,454.94           171,073,009.03  
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               46,570,219.83             46,570,219.83  
สํารองตามกฎหมาย                                -                                  -                 2,328,510.99            (2,328,510.99)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (92,000,000.00)          (92,000,000.00) 
หุนปนผล 12            65,000,000.00                               -                                  -                                  -               65,000,000.00  
ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549           145,000,000.00                               -                 6,662,065.08            38,981,163.78           190,643,228.86  
กําไรสุทธิ                                -                                  -                                  -               48,927,325.79             48,927,325.79  
สํารองตามกฎหมาย 14                               -                                  -                 2,446,366.29            (2,446,366.29)                               -    
เงินปนผลจาย 15                               -                                  -                                  -             (18,850,000.00)          (18,850,000.00) 
หุนสามัญ 12, 13            45,000,000.00            26,870,810.00                               -                                  -               71,870,810.00  

ยอดคงเหลือปลายป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550           190,000,000.00            26,870,810.00              9,108,431.37            66,612,123.28           292,591,364.65  
 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) แะบริษัทยอย 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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                     (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2550 2549 2550 2549 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน      
   กําไรสุทธิ     58,473,215.44     40,625,054.67     48,927,325.79     46,570,219.83  
   ปรับกระทบกําไรสุทธิเปนเงินสดรับ(จาย)สุทธจิากกิจกรรมดําเนินงาน      
     คาเสื่อมราคาและรายการตัดบัญชี       6,573,117.19       6,020,245.19       6,542,982.35       5,983,092.01  
     คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ                        -              16,020.07                        -                          -    
     รายไดคาลิขสิทธิ์ตัดบัญชี     (1,021,920.00)    (1,021,920.00)    (1,021,920.00)    (1,021,920.00) 
     คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง (กลับรายการ)     (1,157,760.30)         649,333.11     (1,549,991.13)         478,163.76  
     ขาดทุน(กําไร)จากการตัดจําหนายสินทรัพย            16,441.81          (55,096.17)           16,441.81          (55,096.17) 
     ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง – สุทธิ          598,755.68       1,855,909.89          598,755.68       1,855,909.89  
      กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน    63,481,849.82     48,089,546.76     53,513,594.50     53,810,369.32  
   การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยดําเนินงาน(เพิ่มขึ้น)ลดลง      
      ลูกหนี้การคา     (9,503,303.96)    (5,735,833.72)      3,918,961.25   (13,542,155.67) 
      สินคาคงเหลือ       1,847,472.27     (4,572,369.37)    (1,849,840.79)    (5,642,197.13) 
      สินทรัพยหมุนเวียนอื่น       1,413,682.22     (8,566,774.29)         214,483.02     (7,053,270.38) 
   การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น(ลดลง)      
      เจาหนี้การคา       1,183,563.46        (748,098.17)      1,548,180.23        (554,640.30) 
      ภาษีเงินไดคางจาย          (46,186.87)      3,467,526.93     (1,050,949.14)      3,467,526.93  
      หนี้สินหมุนเวียนอื่น        (922,617.65)    (2,901,569.35)       (453,474.99)    (3,436,577.28) 
            เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน     57,454,459.29     29,032,428.79     55,840,954.08     27,049,055.49  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน      
     เงินลงทุนในบริษัทยอยเพิ่มขึ้น                        -     (14,345,406.84)                       -     (17,000,000.00) 
     เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกันลดลง(เพิ่มขึ้น)     66,498,001.00   (39,000,000.00)    66,498,001.00   (39,000,000.00) 
     ซื้ออุปกรณ     (3,143,524.90)    (1,686,184.02)    (3,093,416.69)    (1,680,169.69) 
     สินทรัพยไมมีตัวตนเพิ่มขึ้น          (32,599.94)       (455,807.00)         (32,599.94)       (455,807.00) 
     เงินสดรับจากการขายอุปกรณ                        -            337,102.80                        -            337,102.80  
            เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมลงทุน     63,321,876.16   (55,150,295.06)    63,371,984.37   (57,798,873.89) 

 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) แะบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
                 (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2550 2549 2550 2549 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน      
   เงินสดรับจากการรับชําระคาหุน       71,870,810.00                          -         71,870,810.00                           -    
   เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารเพิ่มขึ้น         4,926,299.47        1,053,058.51         4,926,299.47         1,053,058.51  
   เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน       53,761,000.00    159,592,000.00       53,761,000.00     159,592,000.00  
   จายชําระเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน   (105,314,000.00)   (114,239,000.00)  (105,314,000.00)    (114,239,000.00) 
   จายชําระหนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน          (434,820.00)          (434,820.00)         (434,820.00)           (434,820.00) 
   จายเงินปนผล     (18,850,000.00)     (27,000,000.00)    (18,850,000.00)      (27,000,000.00) 
            เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน         5,959,289.47      18,971,238.51         5,959,289.47       18,971,238.51  
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธ ิ     126,735,624.92       (7,146,627.76)    125,172,227.92      (11,778,579.89) 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป         5,525,129.02      12,671,756.78            893,176.89       12,671,756.78  
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป     132,260,753.94        5,525,129.02     126,065,404.81            893,176.89  

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเติม      
   1) เงินสดจายในระหวางป      
       ดอกเบี้ยจาย         1,465,930.63        1,491,014.82         1,151,303.68         1,137,714.30  
       ภาษีเงินได       21,932,683.27      16,936,545.44       21,932,683.27       16,936,545.44  

2)รายการที่ไมใชเงินสด      
       จายหุนปนผล                          -         65,000,000.00                          -          65,000,000.00  
       เงินลงทุนช่ัวคราวเพิ่มขึ้น จํานวน 2,000 บาท เกิดจากการจัดประเภทบัญชีมาจากเงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน  
       จํานวนเงิน 2,000 บาท      

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

1. ขอมูลทั่วไป 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) “บริษัท” จดทะเบียนเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทยตามประมวลกฎหมาย
แพงและพาณิชย เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2540 และไดแปรสภาพบริษัทเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2547 
เพื่อประกอบธุรกิจหลักเกี่ยวกับการผลิตเคมีอุตสาหกรรม เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2550 บริษัทไดจดทะเบียนกับตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยใน “ตลาดหลักทรัพยใหม” 

บริษัทมีสํานักงานจดทะเบียนตั้งอยูเลขที่ 2092/30-31 ซอยสาธุประดิษฐ 15 ถนนนราธิวาสราชนครินทร แขวงชองนนทรี 
เขตยานนาวา กรุงเทพฯ และมีโรงงานตั้งอยูเลขที่ 48/1 หมูที่ 6 ถนนเพชรเกษม ตําบลคลองใหม อําเภอสามพราน จังหวัด
นครปฐม 

2. เกณฑการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินของบริษัทไดจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปที่ใชในประเทศไทย 

งบการเงินของบริษัทไดจัดทําเปนภาษาไทย และมีหนวยเงินตราเปนบาท ซึ่งการจัดทํางบการเงินดังกลาวเปนไปตาม
วัตถุประสงคของการจัดทํารายงานในประเทศ ดังนั้นเพื่อความสะดวกของผูอานงบการเงินที่ไมคุนเคยกับภาษาไทย บริษัท
ไดจัดทํางบการเงินฉบับภาษาอังกฤษขึ้นโดยแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทย  

ในการจัดทํางบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชี ผูบริหารตองใชการประมาณและขอสมมติฐานหลายประการ ซึ่ง
มีผลกระทบตอการกําหนดนโยบายและการรายงานจํานวนเงินที่เกี่ยวกับ สินทรัพย หนี้สิน รายได และคาใชจาย การ
ประมาณการและขอสมมติฐานมาจากประสบการณในอดีต และปจจัยตางๆที่ผูบริหารมีความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผล
ภายใตสภาวการณแวดลอมนั้น ซึ่งไมอาจอาศัยขอมูลจากแหลงอื่นและนําไปสูการตัดสินใจเกี่ยวกับการกําหนดจํานวน
สินทรัพยและหนี้สินนั้นๆ ดังนั้นผลที่เกิดขึ้นจริงจากการตั้งขอสมมติฐานตอมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน อาจ
แตกตางไปจากที่ประมาณไว 

ประมาณการและขอสมมติฐานที่ใชในการจัดทํางบการเงินจะไดรับการทบทวนอยางสม่ําเสมอ การปรับประมาณการทาง
บัญชีจะบันทึกในงวดบัญชีที่การประมาณการดังกลาวไดรับการทบทวน หากการปรับประมาณการกระทบเฉพาะงวดนั้นๆ 
และจะบันทึกในงวดที่ปรับและงวดในอนาคต หากการปรับประมาณการกระทบทั้งงวดปจจุบันและอนาคต 

เกณฑในการนําเสนองบการเงินรวม 

งบการเงินรวมสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ไดรวมงบการเงินของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด 
(มหาชน) และบริษัทยอย (รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัท”) ดังนี้ 

บริษัทยอย จัดตั้งข้ึนในประเทศ ประเภทธุรกิจ สัดสวนเงินลงทุน (รอยละ) 
   2550 2549 

Vita International Trading  (Guangzhou) Co., Ltd. สาธารณรัฐประชาชนจีน จําหนายผลิตภัณฑเคมีอุตสาหกรรม 100 100 
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งบการเงินของบริษัทยอยซึ่งจัดตั้งขึ้นในตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ในงบดุล
สําหรับรายการที่เปนสินทรัพยและหนี้สิน และอัตราแลกเปลี่ยนที่ใกลเคียงกับอัตรา ณ วันที่เกิดรายการสําหรับรายการที่
เปนรายไดและคาใชจาย ผลตางซึ่งเกิดจากการแปลงคาดังกลาวไดแสดงไวเปนรายการ “กําไร (ขาดทุน)”จากการแปลงคา
งบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ” ในงบกําไรขาดทุน 

รายการบัญชีระหวางบริษัทกับบริษัทยอยที่เปนสาระสําคัญไดถูกตัดออกในการจัดทํางบการเงินรวม 

บริษัทยอยเปนกิจการที่อยูภายใตการควบคุมของบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อบริษัทมีอํานาจควบคุมทั้งทางตรงหรือ
ทางออมในการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของบริษัทนั้นเพื่อไดมาซึ่งประโยชนจากกิจกรรมของ
บริษัทยอย งบการเงินของบริษัทยอยไดรวมอยูในงบการเงินรวมนับแตวันที่มีการควบคุมจนถึงวันที่การควบคุมสิ้นสุด 

งบการเงินรวมจัดทําขึ้นโดยใชนโยบายการบัญชีเดียวกันสําหรับรายการบัญชีหรือเหตุการณทางบัญชีที่เหมือนกันหรือที่
คลายคลึงกัน 

งบการเงินรวมสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ไดรวมงบการเงินของบริษัทยอยหน่ึงแหงใน
ตางประเทศที่ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่น  โดยมียอดสินทรัพยรวมในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 
2549 จํานวนเงินรวม 67.87 ลานบาท และ 69.95 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 17.69 และรอยละ 21.86 ของยอด
สินทรัพยรวม ตามลําดับ และรายไดรวมสําหรับแตละปสิ้นสุดวันเดียวกัน จํานวนเงินรวม 105.91 ลานบาท และ 74.55 
ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 20.82 และรอยละ 16.10 ของยอดรายไดรวม ตามลําดับ 

3. สรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

เกณฑในการวัดคาในการจัดทํางบการเงิน 

นอกจากที่เปดเผยไวในหัวขออื่น ๆ ในสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุประกอบงบการเงินอื่น เกณฑในการ
จัดทํางบการเงินใชราคาทุนเดิม 

การรับรูรายไดและคาใชจาย 

รายไดที่รับรูไมรวมภาษีมูลคาเพิ่มและแสดงสุทธิจากสวนลดการคา 

รายไดรับรูในงบกําไรขาดทุนเมื่อไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสินคาที่มีนัยสําคัญไปใหกับผูซื้อ
แลว และจะไมรับรูรายไดถาฝายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินคาที่ขายไปแลวนั้นหรือมีความไมแนนอนที่มี
นัยสําคัญในการไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา ไมอาจวัดมูลคาของจํานวนรายไดและตนทุนที่เกิดขึ้นได
อยางนาเชื่อถือหรือมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนที่จะตองรับคืนสินคา   

รายไดอื่นและคาใชจายรับรูตามเกณฑคงคาง 

ดอกเบี้ยซึ่งเปนสวนหนึ่งของคางวดตามสัญญาเชาการเงิน บันทึกในงบกําไรขาดทุนโดยใชวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 
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ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นแสดงในราคาตามใบแจงหนี้หักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
บริษัทตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเทากับจํานวนหนี้ที่คาดวาจะเก็บเงินไมได โดยประมาณจากประสบการณในการเก็บหนี้
และวิเคราะหฐานะของลูกหนี้แตละราย ลูกหนี้จะถูกตัดจําหนายออกจากบัญชีเมื่อทราบวาเปนหนี้สูญ 
สินคาคงเหลือ 
สินคาคงเหลือแสดงในราคาทุนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา 
ตนทุนสินคาประกอบดวยตนทุนที่ซื้อ ตนทุนในการดัดแปลง หรือตนทุนอื่น เพื่อใหสินคาอยูในสถานที่และสภาพปจจุบัน 
ในกรณีของสินคาสําเร็จรูป ตนทุนสินคารวมการปนสวนของคาโสหุยการผลิตอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงระดับกําลังการ
ผลิตปกติ 
มูลคาสุทธิที่จะไดรับเปนการประมาณราคาที่จะขายไดจากการดําเนินธุรกิจปกติหักดวยคาใชจายที่จําเปนในการขาย 
เงินลงทุนในบริษัทยอย 
เงินลงทุนในบริษัทยอยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทบันทึกบัญชีโดยใชราคาทุน 
อาคาร และอุปกรณ  
อาคาร แสดงในราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและหักคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาเสื่อมราคาคํานวณโดยวิธีเสนตรงตาม
เกณฑอายุสัญญาเชาที่ดินพรอมสิ่งปลูกสราง (ดูหมายเหตุ 4) โดยประมาณ 9 ป 
อุปกรณ แสดงในราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและหักคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาเสื่อมราคาคํานวณโดยวิธีเสนตรงตาม
เกณฑอายุการใชงานของทรัพยสิน ดังนี้ 

  ป  
เครื่องตกแตงติดตั้งและเครื่องใชสํานักงาน   5 และ 8.50  
เครื่องจักรและอุปกรณ  10  
ยานพาหนะ   5  

สินทรัพยที่เชา 
การเชาซึ่งบริษัทไดรับความเสี่ยงและผลตอบแทนสวนใหญจากการครอบครองทรัพยสินที่เชานั้นๆ ใหจัดประเภทเปน
สัญญาเชาการเงิน อุปกรณที่ไดมาโดยการทําสัญญาเชาทางการเงินบันทึกเปนสินทรัพยดวยมูลคายุติธรรมหรือมูลคา
ปจจุบันของจํานวนเงินขั้นต่ําที่ตองจายตามสัญญาเชาแลวแตจํานวนใดจะต่ํากวาหักดวยคาเสื่อมราคาสะสมและหักคาเผื่อ
การดอยคา(ถามี) คาเชาที่จายชําระจะแยกเปนสวนที่เปนคาใชจายทางการเงิน และสวนที่จะหักจากหนี้ตามสัญญา เพื่อ    
ทําใหอัตราดอกเบี้ยแตละงวดเปนอัตราคงที่สําหรับยอดคงเหลือของหนี้สิน คาใชจายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในงบ
กําไรขาดทุน 
การดอยคาของสินทรัพย 

บริษัทจะพิจารณาการดอยคาของสินทรัพย เมื่อมีเหตุการณหรือการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมที่มีขอบงช้ีวามูลคาที่คาดวา
จะไดรับคืน (ราคาขายสุทธิของสินทรัพยนั้น ๆ หรือมูลคาจากการใชแลวแตราคาใดจะสูงกวา) ตํ่ากวาราคาตามบัญชีของ
สินทรัพยดังกลาว การสอบทานจะพิจารณาสินทรัพยแตละรายการหรือพิจารณาจากหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสด
แลวแตกรณี 
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ในกรณีที่ราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน บริษัทจะรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาในงบกําไร
ขาดทุน บริษัทจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาซึ่งไดบันทึกไวในปกอน ๆ เมื่อมีขอบงช้ีวาการดอยคา
ดังกลาวจะไมมีอยูอีกตอไป หรือยังคงมีอยูแตเปนในทางที่ลดลง โดยบันทึกบัญชีเปนรายไดอื่น ทั้งนี้ จํานวนผลขาดทุนที่
เกิดจากการกลับรายการนี้จะตองไมสูงกวามูลคาตามบัญชี (สุทธิจากคาเสื่อมราคาและรายจายและรายจายตัดบัญชีที่
เกี่ยวของ) ที่ควรจะเปน หากบริษัทไมเคยรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยในงวดกอน ๆ 

สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตน ไดแก เครื่องหมายการคา ลิขสิทธิ์โปรแกรมคอมพิวเตอร และสิทธิการเชา ซึ่งตัดจําหนายเปน
คาใชจายโดยวิธีเสนตรงภายในระยะเวลา 10 ป 5 ป และประมาณ 9 ป ตามลําดับ 

บัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศ 

บัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ และสินทรัพยและหนี้สิน
ที่เปนเงินตราตางประเทศ ณ วันสิ้นป แปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น และสัญญาซื้อขายเงินตรา
ตางประเทศลวงหนา ณ วันที่เกิดรายการ แปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราตามสัญญา 

ณ วันสิ้นป กําไรหรือขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจากสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาที่ยังไมครบกําหนด  คํานวณโดย
ปรับสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศคงคาง ณ วันสิ้นปจากอัตราตามสัญญา เปนราคาตลาดของสัญญาซื้อขายลวงหนา   
ที่มีอายุคงเหลือเชนเดียวกัน โดยแสดงรวมในลูกหนี้อื่นหรือเจาหนี้อื่นจากสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา      
ในงบดุล 

กําไรหรือขาดทุนจากการแปลงคาดังกลาวไดรวมอยูในงบกําไรขาดทุน 

ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดนิติบุคคลคํานวณขึ้นจากกําไรสุทธิสําหรับปหลังบวกกลับดวยคาใชจายที่ไมอนุญาตใหถือเปนรายจาย                  
ในการคํานวณภาษี โดยใชอัตราภาษีที่ประกาศใช ณ วันที่ในงบดุล   

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549  คํานวณจากกําไรสุทธิสวนของผูถือหุน
สามัญและหุนสามัญที่ออกจําหนายแลวถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักระหวางปในแตละป โดยสําหรับป 2549 ไดมีการปรับจํานวน
หุนสามัญตามสัดสวนที่เปลี่ยนไปของจํานวนหุนสามัญที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงราคาหุนที่ตราไวและการจายหุนปนผล
ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 12 และ 15 
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กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 คํานวณโดยใชราคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 
สรุปไดดังนี้ 

สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550 2549 2550 2549 
กําไรสุทธิสําหรับป (บาท)  58,473,215.44 40,625,054.67 48,927,325.79 46,570,219.83 
หุนสามัญตามวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก(หุน)     
หุนสามัญที่ออก ณ วันที่ 1 มกราคม  145,000,000.00 145,000,000.00 145,000,000.00 145,000,000.00 
ผลกระทบจากหุนที่ออกจําหนาย       
ณ วันที่ 2 พฤษภาคม 2550 30,082,191.78 - 30,082,191.78 - 
หุนสามัญตามวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก(หุน) 
้

175,082,191.78 145,000,000.00 175,082,191.78 145,000,000.00 
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาท)  0.33 0.28 0.28 0.32 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ประกอบดวยเงินสด เงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ
คลองสูงสุทธิจากเงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน  

ประมาณการหนี้สิน 

ประมาณการหนี้สินจะรับรูในงบดุลก็ตอเมื่อบริษัทมีภาระหนี้สินเกิดขึ้นจากขอพิพาททางกฎหมายหรือภาระผูกพันซึ่งเปน
ผลมาจากเหตุการณจากอดีต และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาประโยชนเชิงเศรษฐกิจจะตองถูกจายไปเพื่อชําระ
ภาระหนี้สินดังกลาว โดยจํานวนภาระหนี้สินดังกลาวสามารถประมาณจํานวนเงินไดอยางนาเชื่อถือ ถาผลกระทบดังกลาว
มีจํานวนที่เปนสาระสําคัญ ประมาณการกระแสเงินสดที่จะจายในอนาคตจะคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดใน
ตลาดปจจุบันกอนคํานึงภาษีเงินได  เพื่อใหสะทอนมูลคาที่อาจประเมินไดในตลาดปจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความ
เสี่ยงที่มีตอหนี้สิน 

4. รายการที่เกิดขึ้นและยอดคงเหลือกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน 

บริษัทมีรายการบัญชีสวนหน่ึงกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน ซึ่งบุคคลและกิจการเหลานี้เกี่ยวของกันโดยการถือหุน
และ/หรือมีกรรมการรวมกัน รายการระหวางกันกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกันที่มีสาระสําคัญที่รวมไวในงบการเงิน
ใชราคาตามปกติธรุกิจ โดยถือตามราคาตลาดทั่วไป หรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาหากไมมีราคาตลาดรองรับ  

ยอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สิน และรายการบัญชีและรายการคาสําคัญที่มีสาระสําคัญกับบุคคลและกิจการที่
เกี่ยวของกัน มีดังนี้ 
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สําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

 (หนวย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
บริษัทยอย        
Vita International Trading (Guangzhou) Co., Ltd.      
 ขายสินคา -  -  69,448,514.03  76,787,754.19
บุคคลที่เกี่ยวของกัน(กรรมการ/ผูถือหุน)       
 คาเชาทรัพยสิน  4,554,000.00 4,140,000.00  4,554,000.00  4,140,000.00
 ขายทรัพยสิน  - 327,102.80    327,102.80

 ยอดคงเหลือกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 

 (หนวย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
บริษัทยอย        
Vita International Trading (Guangzhou) Co., Ltd.     
 ลูกหนี้การคา -  -  43,897,552.87  52,168,251.58 
บุคคลที่เกี่ยวของกัน(กรรมการ/ผูถือหุน)       
 เงินประกันการเชาทรัพยสิน  2,070,000.00 2,070,000.00  2,070,000.00  2,070,000.00 

สัญญาเชาทรัพยสิน 

- เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 บริษัทไดทําสัญญาเชาที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางกับบุคคลที่เกี่ยวของกัน (กรรมการ) มี
กําหนดระยะเวลาเชา เริ่มตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทตกลงจายคาเชาในอัตรา
เดือนละ 220,000 บาท และเงินประกันการเชาเปนจํานวนเงิน 1,320,000 บาท อัตราคาเชาดังกลาวสามารถ
เปลี่ยนแปลงไดทุก 3 ป โดยเพิ่มขึ้นในอัตรารอยละ 10 

- เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 บริษัทไดทําสัญญาเชาที่ดินพรอมอาคารกับบุคคลที่เกี่ยวของกัน (กรรมการ) มีกําหนด
ระยะเวลาเชา เริ่มตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม 2548 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทตกลงจายคาเชาในอัตราเดือนละ 
125,000 บาท และเงินประกันการเชาเปนจํานวนเงิน 750,000 บาท อัตราคาเชาดังกลาวสามารถเปลี่ยนแปลงไดทุก 
3 ป โดยเพิ่มขึ้นในอัตรารอยละ 10 

คาตอบแทนกรรมการ 

คาตอบแทนกรรมการนี้เปนประโยชนที่จายใหแกกรรมการของบริษัทตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จํากัด โดยไมรวมเงินเดือนและผลประโยชนที่เกี่ยวของที่จายใหกับกรรมการซึ่งดํารงตําแหนงเปนผูบริหารของบริษัทดวย 

ในป 2550 บริษัทไดจายคาตอบแทนกรรมการจํานวน 1,360,000.00 บาท (ป 2549: 1,360,000.00 บาท) 
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5. ลูกหนี้การคา-สุทธ ิ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมียอดลูกหนี้การคาคงเหลือ โดยแยกตามจํานวนเดือนที่คางชําระไดดังนี้ 

 (หนวย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550  2549  2550  2549 
ลูกหนี้การคา - บริษัททั่วไป       
 ยังไมถึงกําหนดชําระ 113,958,443.64 99,463,363.09  78,826,982.73  69,972,446.50 
 เกินกําหนดชําระ       
 นอยกวาหรือเทากับ 3 เดือน  36,327,988.78 42,014,866.24  26,221,757.32  31,508,974.31 
 มากกวา 3 ถึง 6 เดือน 1,383,933.78 768,742.97  172,143.89  21,030.02 
 มากกวา 6 ถึง 12 เดือน 1,001,611.87 1,555,109.37  -  - 
 มากกวา 12 เดือนขึ้นไป 1,080,880.55 1,179,437.10  -  - 
 รวม  153,752,858.62 144,981,518.77  105,220,883.94  101,502,450.83 
 หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,119,082.68) (2,217,742.44)  (1,038,202.14)  (1,038,202.14) 
 รวมลูกหนี้การคา – บริษัททั่วไป 151,633,775.94 142,763,776.33  104,182,681.80  100,464,248.69 
ลูกหนี้การคา – กิจการที่เกี่ยวของกัน       
 ยังไมถึงกําหนดชําระ -  -  26,672,450.97  38,471,908.67 
 เกินกําหนดชําระ        
 นอยกวาหรือเทากับ 3 เดือน  -  -  17,225,101.90  11,942,162.62 
 มากกวา 3 ถึง 6 เดือน -  -  -  1,754,180.29 
 มากกวา 6 ถึง 12 เดือน -  -  -  - 
 มากกวา 12 เดือนขึ้นไป -  -  -  - 
 รวม -  -  43,897,552.87  52,168,251.58 
 หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -  -  -  - 
 รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน -  -  43,897,552.87  52,168,251.58 
ลูกหนี้การคา - สุทธ ิ 151,633,775.94 142,763,776.33  148,080,234.67  152,632,500.27 
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6. สินคาคงเหลือ-สุทธ ิ

สินคาคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ประกอบดวย 

  (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 

วัตถุดิบ 30,062,210.98  26,589,092.44  30,062,210.98  26,589,092.44 
สินคาสําเร็จรูป 35,403,171.58  40,726,639.40  22,969,137.17  24,592,414.92 
รวม 65,465,382.56  67,315,731.84  53,031,348.15  51,181,507.36 
หัก  คาเผื่อการลดมูลคาสินคา (1,042,086.07)  (2,202,723.38)  (327,997.10)  (1,877,988.23) 
สินคาคงเหลือ-สุทธิ 64,423,296.49  65,113,008.46  52,703,351.05  49,303,519.13 

7. เงินลงทุนในบริษัทยอย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 เงินลงทุนในบริษัทยอย ประกอบดวย 
(หนวย: บาท) 

 สัดสวนเงินลงทุน (รอยละ)  ทุนชําระแลว  มูลคาตามบัญชี 

 2550  2549  2550  2549  2550  2549 
บริษัทยอย            
Vita International Trading           
(Guangzhou) Co., Ltd. 100.00  100.00  32,077,972.67  32,077,972.67 17,000,000.00 17,000,000.00

เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2549 บริษัทไดซื้อหุนสามัญของ Vita International Trading (Guangzhou) Co., Ltd. ที่ประเทศ
สาธารณรัฐประชาชนจีนกับบริษัท ซัพพอรทโฮลดิ้ง จํากัด ซึ่งเปนผูถือหุนเดิม เปนจํานวน 75,000 หุน เปนจํานวนเงิน 17 
ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 100 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกลาว โดยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่ซื้อและ
หนี้สินที่รับภาระมาปรากฏดังนี้ 
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 บาท 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 2,654,593.16 
ลูกหนี้การคา-สุทธิ 42,593,877.60 
สินคาคงเหลือ-สุทธิ 17,050,486.44 
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 399,399.15 
อุปกรณสุทธิ 113,020.62 
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 343,190.15 
เจาหนี้การคา (45,198,334.17) 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น (1,449,328.47) 
สินทรัพยสุทธ ิ 16,506,904.48 
บวก สวนปรับปรุงจากการปรับโครงสรางการดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัท 493,095.52 
จําวนเงินที่จายซื้อบริษัทยอย 17,000,000.00 
หัก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของบริษัทยอย (2,654,593.16) 
กระแสเงินสดจายสุทธิจากการซื้อบริษัทยอย 14,345,406.84 

8. เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 เงินฝากธนาคารจํานวน 0.40 ลานบาท และ 66.90 ลานบาท ตามลําดับ ในงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ของบริษัทไดใชเปนหลักประกันสินเชื่อจากสถาบันการเงิน และการใหธนาคารออก
หนังสือค้ําประกัน 
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9. อาคาร และ อุปกรณ 

อาคาร และ อุปกรณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ประกอบดวย 
 

                                                                                                                                                                                          (หนวย:บาท) 

งบการเงินรวม 

 ราคาทุน  คาเสื่อมราคาสะสม  ราคาตามบัญชี 

 ยอดตนป  ซื้อเพิ่ม  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  คาเสื่อมราคา  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  ยอดปลายป 

อาคารและสวนปรับปรุงอาคารเชา 12,712,752.16  10,815.00  -  12,723,567.16  2,128,236.93  1,530,763.57  - 3,659,000.50  10,584,515.23  9,064,566.66 

เครื่องตกแตงติดตั้งและเเครื่องใชสํานกังาน 8,848,612.60  342,954.40  (136,313.47)  9,055,253.53  3,516,877.20  1,251,489.38  (126,393.11) 4,641,973.47  5,331,735.40  4,413,280.06 

เครื่องจักรและอุปกรณ 8,690,399.70  2,789,755.50  (30,896.96)  11,449,258.24  5,078,555.93  1,492,808.68   (24,375.51) 6,546,989.10  3,611,843.77  4,902,269.14 

ยานพาหนะ 14,876,000.00  -  -  14,876,000.00  7,169,152.00  2,151,043.44  - 9,320,195.44  7,706,848.00  5,555,804.56 

รวม 45,127,764.46  3,143,524.90  (167,210.43)  48,104,078.93  17,892,822.06  6,426,105.07  (150,768.62)  24,168,158.51  27,234,942.40  23,935,920.42 

 

คาเสื่อมราคาของบริษัทและบริษัทยอยสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวนเงิน 6.43 ลานบาท (ป2549: 5.87 ลานบาท) แสดงไวในตนทุนการผลิตจํานวนเงิน 3.65 ลานบาท  
(ป 2549:3.14 ลานบาท) และไดแสดงไวในคาใชจายในการขายและบริหารจํานวนเงิน 2.78 ลานบาท (ป 2549:2.73 ลานบาท) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ราคาทุนกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของอุปกรณของบริษัทและบริษัทยอยซึ่งหักคาเสื่อมราคาทั้งจํานวนแลวแตยังคงใชงานอยู มีจํานวนเงิน 6.40 ลานบาท  
(ป 2549:8.65 ลานบาท) 

บริษัทไดเชาอาคารและอุปกรณบางสวนจากกิจการที่เกี่ยวของกัน (ดูหมายเหตุ 4) 
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          (หนวย : บาท) 

 
คาเสื่อมราคาสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวนเงิน 6.40 ลานบาท (ป 2549: 5.83 ลานบาท) แสดงไวในตนทุนการผลิตจํานวนเงิน 3.65 ลานบาท (ป 2549: 3.14 ลานบาท) และ
ไดแสดงไวในคาใชจายในการขายและบริหารจํานวนเงิน 2.75 ลานบาท (ป 2549: 2.69 ลานบาท)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ราคาทุนกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของอุปกรณซึ่งหกัคาเสื่อมราคาทั้งจํานวนแลวแตยังคงใชงานอยู มีจํานวนเงิน 6.22 ลานบาท (ป 2549: 8.65 ลานบาท) 

บริษัทไดเชาอาคารและอุปกรณบางสวนจากกิจการที่เกี่ยวของกัน(ดูหมายเหตุ 4) 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ราคาทุน  คาเสื่อมราคาสะสม  ราคาตามบัญชี 

 ยอดตนป  ซื้อเพิ่ม  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  คาเสื่อมราคา  จําหนาย  ยอดปลายป  ยอดตนป  ยอดปลายป 

อาคารและสวนปรับปรุงอาคารเชา 12,712,752.16  10,815.00  -  12,723,567.16  2,128,236.93  1,530,763.57  -  3,659,000.50  10,584,515.23  9,064,566.66 

เครื่องตกแตงติดตั้งและครื่องใชสํานักงาน 8,565,876.90  292,846.19  (136,313.47)  8,722,409.62   3,316,023.27  1,221,354.54  (126,393.11)  4,410,984.70  5,249,853.63  4,311,424.92 

เครื่องจักรและอุปกรณ 8,690,399.70  2,789,755.50  (30,896.96)  11,449,258.24   5,078,555.93  1,492,808.68   (24,375.51)  6,546,989.10  3,611,843.77  4,902,269.14 

ยานพาหนะ 14,876,000.00  -  -  14,876,000.00   7,169,152.00  2,151,043.44  -  9,320,195.44  7,706,848.00  5,555,804.56 

รวม 44,845,028.76  3,093,416.69  (167,210.43)  47,771,235.02   17,691,968.13  6,395,970.23  (150,768.62)  23,937,169.74  27,153,060.63  23,834,065.28 
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10. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ประกอบดวย 

(หนวย : บาท) 
งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550  2549  2550  2549 
เงินเบิกเกินบัญชี 11,169,180.86  6,242,881.39  11,169,180.86  6,242,881.39 
ต๋ัวสัญญาใชเงิน 5,000,000.00  56,553,000.00  5,000,000.00  56,553,000.00 
รวม   16,169,180.86  62,795,881.39  16,169,180.86  62,795,881.39 

ในป 2550 บริษัทไดรับวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินรวมทั้งสิ้น 279 ลานบาท (ป 2549: 155 ลานบาท) โดยมีอัตรา
ดอกเบี้ยตํ่าสุดอิงกับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจําสําหรับเงินเบิกเกินบัญชีและอิงกับอัตรารอยละ Prime Rate – อัตราคงที่ 
สําหรับสินเชื่ออื่น โดยไมมีหลักประกัน สําหรับป 2549 บริษัทมีเงินฝากธนาคารของบริษัทจํานวนเงิน 66.89 ลานบาท 
เปนหลักประกัน 

11. หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมียอดคงเหลือของหนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน ดังนี้ 
 (หนวย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2550  2549  2550  2549 
หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 289,880.00  724,700.00  289,880.00        724,700.00 
หัก ดอกเบี้ยเชาซื้อรอตัดบัญชี (20,902.16)  (52,255.52)  (20,902.16) (52,255.52) 
 268,977.84  672,444.48  268,977.84   672,444.48 
หัก สวนของหนี้สินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (268,977.84)  (403,466.64)  (268,977.84)    (403,466.64) 
หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงินระยะยาว   -  268,977.84    -  268,977.84 

- บริษัทไดทําสัญญาเชาทางการเงินเพื่อซื้อรถยนต กําหนดผอนชําระเปนรายเดือน ๆ ละ 36,235 บาท ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป มีจํานวน 0.27 ลานบาท (ป 
2549: 0.40 ลานบาท) แสดงภายใตหนี้สินหมุนเวียน นอกจากนี้บริษัทมีภาระผูกพันที่จะตองจายคาเชาขั้นต่ําตาม
สัญญาเชาทางการเงินในแตละป ดังนี้ 

 ลานบาท 
                       ป    2550  2549 
                       1 0.29  0.43 
                     2 - 5 -  0.29 
                     รวม 0.29  0.72 
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12. ทุนเรือนหุน 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2549 มีมติใหบริษัทลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 100 ลานบาทเปน 80 ลาน 

บาท โดยบริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนลดทุนดังกลาวแลวเมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2549 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2549 มีมติใหบริษัททําการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไวของบริษัทจาก
เดิมหุนละ 5 บาท เปนหุนละ 1 บาทและมีมติใหเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 80 ลานบาทเปน 190 ลานบาท โดยออก
หุนสามัญใหมอีกจํานวน 110 ลานหุนมูลคาหุนละ 1 บาท ซึ่งบริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่
ตราไวและการเพิ่มทนุของบริษัทแลวเมื่อ 10 สิงหาคม 2549 

โดยมีการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว ดังนี้ 
- จํานวน 65 ลานหุน เพื่อรองรับการจายหุนปนผล (ดูหมายเหตุ 15) 
- จํานวน 4 ลานหุน เพื่อจําหนายใหกับพนักงาน 
- จํานวน 41 ลานหุน เพื่อจําหนายใหกับประชาชนทั่วไป 

เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2550 บริษัทไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวจาก 145 ลานบาท เปน 190 ลานบาท โดยหุน
สามัญใหมจํานวน 45 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท ไดจําหนายใหกับพนักงานของบริษัทจํานวน 4 ลานหุน ในราคาหุนละ 
1.40 บาท และจําหนายใหกับประชาชนทั่วไปจํานวน 41 ลานหุน ในราคาหุนละ 1.75 บาท ซึ่งคิดเปนจํานวนเงินรวม 
77.35 ลานบาท และบริษัทไดบันทึกคาใชจายเกี่ยวกับการจําหนายหุนเพิ่มทุนดังกลาว จํานวนเงิน 5.48 ลานบาท เปน
รายการหักในบัญชีสวนเกินมูลคาหุนสามัญ 

13. สวนเกินมูลคาหุน   

 ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุนสูงกวามูลคาหุน
ที่จดทะเบียนไว บริษัทจะตองนําคาหุนสวนเกินนี้ต้ังเปนทุนสํารอง (“สวนเกินมูลคาหุน”) สวนเกินมูลคาหุนนี้จะนําไป
จายเงินปนผลไมได 

14. สํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทจะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองตาม
กฎหมายไมนอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมี
จํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไปจายเปนเงินปนผลได 

15. การจายเงินปนผล 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2550 มีมติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.13 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 
18.85 ลานบาท 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2549 มีมติใหจายเงินปนผลระหวางกาล โดยจายเปนหุนปนผลใน
อัตราสวน 16 หุนเดิมตอ 13 หุนใหม รวมเปนเงิน 65 ลานบาท และมีมติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.2125 บาท รวม
เปนจํานวนเงิน 17 ลานบาท รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้นจํานวนเงิน 82 ลานบาท 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2549 มีมติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.625 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 10 
ลานบาท                            
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16. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
บริษัทและพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่ง
ประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมและเงินที่บริษัทจายสมทบให ในปจจุบันกองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัท
หลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จํากัด (มหาชน) และจะจายใหพนักงานในกรณีที่ลาออกจากงานตามระเบียบวาดวย
กองทุนของบริษัท ในระหวางป 2550 บริษัทไดจายเงินสมทบเขากองทุนเปนจํานวนเงิน 1,360,445.34 บาท (ป 2549: 
1,212,098.51 บาท) 

17. คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
จํานวนพนักงาน ณ วันสิ้นป (คน) 102  93  92  82 
คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานสําหรับป (ลานบาท) 67.38  64.11  60.35  57.51 

18. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหนา 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น ดังนี้ 

-  จากการใหธนาคารออกหนังสือค้ําประกันจํานวนเงิน 0.40 ลานบาท 

-  จากการที่จะตองจายเงินตามสัญญาที่ปรึกษาจํานวนเงิน 0.01 ลานดอลลารสหรัฐ 

-  จากการที่จะตองจายตามสัญญาเชาที่ดินพรอมอาคารและสิ่งปลูกสรางกับบุคคลที่เกี่ยวของกันจํานวนเงิน 27.07 ลานบาท 

19. การเสนอขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
บริษัทและบริษัทยอยประกอบธุรกิจผลิตเคมีอุตสาหกรรม โดยดําเนินธุรกิจในสวนงานทางภูมิศาสตรทั้งในประเทศและ
ในตางประเทศ ซึ่งรายไดสําหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 มีดังนี้ 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 

 (หนวย: บาท) 

 ขายในประเทศ  ขายตางประเทศ  การตัดบัญชี   
     รายการระหวางกัน  รวม 

ขายสุทธิ 319,109,115.17  241,308,112.76  (69,448,514.03)  490,968,713.90 
กําไรจากการดําเนินงาน 36,538,369.75  27,512,866.86    64,051,236.61 
รายไดคาลิขสิทธิ์       5,748,011.23 
รายไดอื่น       11,974,825.99 
ดอกเบี้ยจาย       (1,430,276.52) 
ภาษีเงินได       (21,870,581.87) 
กําไรสุทธิ       58,473,215.44 
อาคารและอุปกรณ – สุทธิ       23,935,920.42 
สินทรัพยทั้งสิ้นตามงบการเงินรวม       383,604,589.28 
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 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 

20. การเปดเผยเกี่ยวกับเครื่องมือทางการเงิน 

นโยบายการบัญชี 
รายละเอียดของนโยบายการบัญชีที่สําคัญและวิธีปฏิบัติทางบัญชี การจัดประเภทสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการ
เงินรวมถึงการวัดมูลคา การรับรูรายได และคาใชจายไดเปดเผยไวในหมายเหตุขอ 3 

นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 
บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยและของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศในตลาดและจากการที่
คูสัญญาไมปฏิบัติตามสัญญา บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงดังกลาว ดังตอไปนี้ 

ความเสี่ยงเก่ียวกับอัตราดอกเบี้ย 
ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยนี้เกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคต ซึ่งจะสงผลกระทบตอผล
ดําเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเนื่องจากมีเงินสดและเงินฝากธนาคารและ
เงินกูยืม ซึ่งสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินดังกลาวสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด โดยบริษัทมิได
ทําสัญญาปองกันความเสี่ยงไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       (หนวย: บาท) 
 ขายในประเทศ  ขายตางประเทศ  การตัดบัญชี   
     รายการระหวางกัน  รวม 

ขายสุทธิ 308,466,907.95  203,815,752.44  (61,655,592.26)  450,627,068.13 
กําไรจากการดําเนินงาน 38,316,583.33  11,750,756.75    50,067,340.08 
รายไดคาลิขสิทธิ์       3,379,545.00 
รายไดอื่น       9,104,766.38 
ดอกเบี้ยจาย       (1,522,524.42) 
ภาษีเงินได       (20,404,072.37) 
กําไรสุทธิ       40,625,054.67 
อาคารและอุปกรณ – สุทธิ       27,234,942.40 
สินทรัพยทั้งสิ้นตามงบการเงินรวม       320,009,955.72 
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ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

ความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยนของบริษัท สวนใหญเกี่ยวของกับการซื้อและขายสินคาเปนเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมีสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศ ซึ่งไมไดมีการทําสัญญาปองกันความ
เสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน ดังนี้ 

          (หนวย: ลาน) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2550  2549  2550  2549 
สกุลเงิน สินทรัพย หนี้สิน  สินทรัพย หนี้สิน  สินทรัพย หนี้สิน  สินทรัพย หนี้สิน 
ดอลลารสหรัฐ 0.52 1.64  0.90 1.60  0.52 0.36  0.90 0.15 
ดอลลารสิงคโปร 0.34 0.02  0.20 0.03  0.34 0.02  0.20 0.03 
ยูโร 0.10 -  0.13 -  0.10 -  0.13 - 
ดอง 0.05 -  0.03 -  0.05 -  0.03 - 
รูเปย อินโดนีเซีย 0.03 -  - -  0.03 -  - - 
วอน 0.02 -  - -  0.02 -  - - 

อยางไรก็ตาม บริษัทไดมีการทําสัญญาขายเงินตราตางประเทศลวงหนาเพื่อปองกันความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยนของ
ลูกหนี้การคาที่เปนเงินตราตางประเทศบางสวน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสัญญาขายเงินตราตางประเทศ
ลวงหนาคงเหลือเปนจํานวนเงิน 1.06 ลานดอลลารสหรัฐ 

บริษัทมีวงเงินสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนากับธนาคารพาณิชยเปนจํานวนเงิน 180 ลานบาท และเปนเงินตรา
สกุลตางประเทศ จํานวนเงิน 1.75 ลานดอลลารสหรัฐ  

ความเสี่ยงดานสินเชื่อที่เกี่ยวเน่ืองกับลูกหนี้การคา 

บริษัทมีนโยบายปองกันความเสี่ยงดานสินเชื่อที่ เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การคา โดยบริษัทมีนโยบายการใหสินเชื่อที่
ระมัดระวังและการกําหนดวิธีการชําระเงินจากการขายสินคา โดยการขายบางสวนเปนการขายโดยเปด L/C และบางสวน
ใหลูกคาจายเงินลวงหนาคาสินคา ดังนั้น บริษัทจึงคาดวาจะไมไดรับความเสียหายจากการเรียกชําระหนี้จากลูกหนี้เหลานั้น
เกินกวาจํานวนที่ไดต้ังคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแลว 

มูลคายุติธรรม 

เนื่องจากสินทรัพยทางการเงินโดยสวนใหญเปนลูกหนี้การคา ซึ่งมีการใหสินเชื่อระยะสั้น และหนี้สินทางการเงิน โดย
สวนใหญเปนเจาหนี้การคาและเงินกูยืม ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราในตลาด จึงทําใหราคาตามบัญชีของสินทรัพย
และหนี้สินทางการเงินดังกลาวไมแตกตางกับมูลคายุติธรรมอยางเปนสาระสําคัญ 
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21. รายไดคาลิขสิทธิ์ 

เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2548 บริษัทไดทําสัญญาลิขสิทธิ์กับบริษัทแหงหนึ่งในตางประเทศ โดยมีระยะเวลา 10 ป นับตั้งแต
วันที่ 1 มกราคม 2548 ซึ่งบริษัทไดรับคาลิขสิทธิ์ (License) ในการผลิตและจําหนายสินคาเปนจํานวนเงิน 200,000 เหรียญยู
โร นอกจากนี้บริษัทยังไดรับคาลิขสิทธิ์ (Royalties) จากการขายสินคาโดยคิดเปนอัตรารอยละของราคาขายสุทธิที่จะ
เกิดขึ้นของผลิตภัณฑที่ผลิตและจําหนายโดยบริษัทดังกลาว ตามที่ระบุไวในสัญญาลิขสิทธิ์ 

22. การจัดประเภทรายการใหม 

รายการในงบการเงินของป 2549 บางรายการไดจัดประเภทใหมใหสอดคลองกับรายการในงบการเงินของป 2550 เพื่อให
สามารถเปรียบเทียบกันได 

23. การอนุมัติงบการเงิน  

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทเมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ 2551 
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โครงสรางเงินทุน 
1   หลักทรัพยของบริษัท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2550 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 190,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ 190,000,000 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทุนเรียกชําระแลว 190,000,000 ลานบาท  

2   ผูถือหุน 
รายชื่อผูถือหุนและสัดสวนการถือหุนจากทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว ตามที่ปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2550 มีดังนี้ 

ลําดับท่ี รายชื่อผูถือหุน จํานวนหุน รอยละ 
1. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย 43,416,625 22.85% 
2. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ 17,998,125 9.47% 
3. นายพีรพงศ ทั่งวัฒโนทัย 13,017,150 6.85% 
4. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย 12,741,875 6.71% 
5. นายสวัสดิ์ ทั่งวัฒโนทัย 10,884,375 5.73% 
6. นายพงศธร ทั่งวัฒโนทัย 10,168,750 5.35% 
7. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย 9,008,125 4.74% 
8. นายชนะ ทั่งวัฒโนทัย 7,833,625 4.12% 
9. นายคมสัน เตชะไมตรีจิตต 6,525,000 3.44% 
10. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร 6,119,000 3.22% 

 11. นายธเนศร ธํารงลักษณ 4,255,750 2.24% 
12. นางมณี ทั่งวัฒโนทัย 1,450,000 0.76% 

 13. นายดั๊ก ราสิค 1,015,000 0.53% 
 ผูถือหุนอื่น 45,566,600 23.99% 

รวม 190,000,000 100.00% 

3   นโยบายการจายเงินปนผล 
ในกรณีปกติที่บริษัทไมมีความจําเปนตองใชเงินเพ่ือการลงทุนเพ่ิมหรือขยายงาน และมีกระแสเงินสดเพียงพอ 

บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลไมตํ่ากวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิจากการดําเนินงานหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและเงิน
สํารองตามกฎหมายแลว อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทอาจจะกําหนดใหบริษทัจายเงินปนผลแตกตางไปจากนโยบาย
ดังกลาวไดตามความเหมาะสมและตามความจําเปนของบริษัท เชน กรณีที่บริษัทมีความจําเปนตองใชเงินเพ่ือการลงทุน
หรือการขยายกิจการ หรือกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงภาวะทางเศรษฐกิจหรือสภาพตลาดหรือมีเหตุการณอ่ืนใดที่มีผลกระทบ
ตอสภาพคลองทางการเงินของบริษัท เปนตน 

นโยบายการปนผลของบริษัทยอย 
บริษัทยอยมีนโยบายการจายเงินปนผลตามผลประกอบการของบริษัท โดยมิไดกําหนดอัตราการจายเงินปนผลที่

แนนอน แตขึ้นอยูกับแผนการลงทุนในอนาคตของบริษัทยอย 
 
 
 
 



 

61 

รายงานการถือครองหลักทรัพย กรรมการ / ผูบริหาร 
 
 

ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง จํานวนหุน 
1. นายแสวง ทั่งวัฒโนทัย ประธานกรรมการ 12,741,875 
2. นายสวง ทั่งวัฒโนทัย กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 43,416,625 
3. นายภักดี กาญจนาวลัย กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ - 
4. นายพงษศักดิ์ เล้ียงศิริ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ - 
5. นายแพทยสกนธร ศิวโรรสกุล กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ - 
6. นายสมชัย เหลืองนทีเทพ* กรรมการ / ผูอํานวยการอาวุโสสายการผลิต 17,998,125 
7. นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย กรรมการ / ผูอํานวยการสายปฏิบัติการ 9,008,125 
8. นายสุรชาติ พงษภัทรินทร กรรมการ / ผูอํานวยการสํานักประธานกรรมการบริหาร 6,119,000 

 9. นายธเนศร ธํารงลักษณ* กรรมการ / ผูอํานวยการสายการตลาด 4,255,750 
10. นายปรีชา แกนแสง กรรมการ  - 

 11. นายดั๊ก ราสิค ผูอํานวยการสายเทคโนโลยีผลิตภัณฑ 1,015,000 
12. นายวันชัย ชูเกียรติไพศาล รองผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน 41,000 
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ขอมูลทั่วไป 
 
1.1   บริษัท 
ชื่อ    บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ  ผลิตและจําหนายแลคเกอรเคลือบกระปองและยางยาแนวฝากระปอง ใหกับ 
    ผูผลิตกระปองโลหะทั้งในประเทศและตางประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท   0107547000826 
ที่ต้ังสํานักงานใหญ   2092/30-31 ถนนนราธิวาสราชนครินทร แขวงชองนนทรี  
    เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
    โทรศัพท  0 2678 4222    โทรสาร 0 2287 2018 
ที่ต้ังโรงงาน   48/1 หมู 6 ถนนเพชรเกษม ตําบลคลองใหม อําเภอสามพราน  
    จังหวัดนครปฐม 
    โทรศัพท  0 3432 2911   โทรสาร 0 3432 4233 
เว็บไซต    www.ubisasia.com 
ทุนจดทะเบียน   190,000,000 บาท (หุนสามัญ 190,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท) 
ทุนที่ออกและชําระแลว  190,000,000 บาท  
ปที่กอต้ัง    17 มิถุนายน 2540 
บริษัทยอย   บริษัท ไวตา อินเตอรเนชั่นแนล เทรดดิ้ง (กวางโจว) จํากัด 
ที่ต้ังบริษัทยอย   200A บลอคที่ 19 ซอยหวังเปาตาเตา หมูกวางโจว เขตเปาซุยชวี   

ถนนมาอี้เจียเมืองกวางโจว มณฑลกวางตง สาธารณรัฐประชาชนจีน 
ทุนจดทะเบียนและชําระแลว  750,000 เหรียญสหรัฐ 
ติดตอหนวยงานนักลงทุนสัมพันธ นายสวาง ทั่งวัฒโนทัย และ นายอัครวินทร บุญมงคลรัศมิ์ 
    โทรศัพท  0 2678 4222 ตอ 321   โทรสาร 0 2287 2018   
    Email: akrawin@ubisasia.com 
 
1.2   บุคคลอางอิง 
ผูสอบบัญชี   นายประวิทย วิวรรณธนานุตร เลขทะเบียน 4917 และหรือ 
    นายอธิพงษ อธิพงษสกุล เลขทะเบียน 3500 
    บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด 
    100/72 ชั้น22 อาคารวองวานิช บี ถนนพระราม 9 หวยขวาง  
    กรุงเทพฯ 10320 โทรศัพท 0 2645 0107 – 9 โทรสาร 0 2645 0110 
ที่ปรึกษากฎหมาย   นางสาววริสสา อุนแกว 
    หจก. ดับเบ้ิลยูทีอี ลอร คอนซัลแทนท แอนด แอคเคาททิ่ง 
    โทรศัพท  0 2510 0690   โทรสาร 0 2510 0680 
นายทะเบียน   บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
    62 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
    โทรศัพท  0 2229 2800 โทรสาร 0 2359 1259 
 
 



∫√‘…—∑ ¬Ÿ∫‘  (‡Õ‡™’¬) ®”°—¥ (¡À“™π)
2092/30-31 ∂ππ π√“∏‘«“ √“™π§√‘π∑√å ·¢«ß™àÕßππ∑√’
‡¢μ¬“ππ“«“ °√ÿß‡∑æœ 10120
www.ubisasia.com

UBIS (ASIA) PUBLIC COMPANY LIMITED
2092/30-31 NARATHIWAT RATCHANAKHARIN RD.,
YANNAWA, BANGKOK 10120 THAILAND
www.ubisasia.com


