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สรุปขอมูลสําคัญของการเสนอขายหุนที่ออกใหมตอประชาชนเปนครั้งแรก (Initial Public Offering - “IPO”) 
เพ่ือซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

บริษัท ออลลา จํากัด (มหาชน) 

(ระยะเวลาการเสนอขาย: [●]) 

ขอมูลเกี่ยวกับการเสนอขาย 

ผูเสนอขาย : บริษัท ออลลา จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  

ประเภทธุรกิจ :   บริษัทและบริษัทยอยเปนผูผลิต จําหนาย และติดตั้ง อุปกรณขนถายวัสดุที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรม ไดแก 

เครนและรอกไฟฟา (Crane and Hoist) เปนผูนําเขาและจําหนายพรอมติดตั้ง สะพานปรับระดับ (Loading Dock Leveler) ประตู

อุตสาหกรรม (Industrial Door) มานริ้วพีวีซี (PVC Strip Curtain) และมานตัดอากาศ (Air Curtain) รวมถึงการใหบริการตางๆ 

ไดแก บริการหลังการขาย เชน งานซอม งานเปลี่ยนอะไหล งานบํารุงรักษาเชิงปองกัน (Preventive Maintenance)  และบริการ

ศูนยฝกอบรมผูใชเครน 

จํานวนหุนที่เสนอขาย:   150,000,000 หุน คิดเปนรอยละ 25 ของจํานวนหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลวทั้งหมดของบริษัท 

ภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนในครั้งนี้ 

สัดสวนการเสนอขายหุน:    
ประเภทผูลงทุน จํานวนหุนที่เสนอขาย (หุน) สัดสวนที่เสนอขาย (รอยละ) 

- ผูมีอุปการคุณของผูจัดการ 
การจัดจําหนายหลักทรัพย  

[●] [●] 

- ผูมีอุปการคุณของบริษัท [●] [●] 

เงื่อนไขในการจัดจําหนาย:     รับประกันการจําหนายอยางแนนอนทั้งจํานวน (Firm Underwriting) 

       ไมรับประกันการจําหนาย (Best Effort) 

ราคาเสนอขายตอประชาชน :   [●] บาทตอหุน   

มูลคาการเสนอขาย:   [●] บาท 

การเสนอขายหุนหรือหลักทรัพยแปลงสภาพในชวง 90 วันกอนหนา     ไมมี 

มูลคาที่ตราไว  (Par) : 0.50 บาทตอหุน   

มูลคาตามราคาบัญชี  (Book Value) : 0.73 บาทตอหุน (คํานวณจากสวนของผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอยตามงบการเงิน

รวม ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2559 และหารดวยจํานวนหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลวทั้งหมดที่เทากับ 450,000,000 หุน มูลคาที่

สรุปขอมูลสําคัญนี้เปนสวนหนึ่งของแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยและหนังสือชี้ชวน ซึ่งเปนเพียง
ขอมูลสรุปเกี่ยวกับการเสนอขาย ลักษณะและความเสี่ยงของบริษัทที่ออกและเสนอขายหลักทรัพย (“บริษัท”) ดังนั้น 
ผูลงทุนควรตองศึกษาขอมูลในรายละเอียดจากหนังสือชี้ชวนฉบับเต็ม ซึ่งสามารถขอไดจากผูจัดจําหนายหลักทรัพย 
หรืออาจศึกษาขอมูลไดจากแบบแสดงรายการขอมูลและหนังสือชี้ชวนที่บริษัทยื่นตอสํานักงาน ก.ล.ต. ไดที่ website 
ของสํานักงาน ก.ล.ต. 
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ตราไวหุนละ 0.50  บาท )  

ที่มาของการกาํหนดราคาเสนอขายและขอมูลทางการเงินเพื่อประกอบการประเมินราคาหุนที่เสนอขาย 

ที่มาของการกาํหนดราคาเสนอขาย : [●]  

• พิจารณาจากอัตราสวนราคาตอกําไร (P/E Ratio) ของหมวด [●] 

• ราคาหุนสามัญที่เสนอขายหุนละ [●] บาท คิดเปนอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิเทากับ [●] เทา โดยคํานวณกําไรสุทธิตอ

หุนจากผลกําไรสุทธิของบริษัทในชวง 4 ไตรมาสลาสุด ตั้งแต [●] ถึง [●] หารดวยจํานวนหุนสามัญทั้งหมดของบริษัท 

หลังจากการเสนอขายหุนในครั้งนี้ ซึ่งเทากับ [●] หุน (Fully Diluted) จะไดกําไรสุทธิตอหุนเทากับ [●] บาท โดย P/E 

Ratio ที่เสนอขายดังกลาวคิดเปนสวนลดประมาณรอยละ [●] ของ P/E หมวด [●] ที่เทากับ [●] เทา 

นอกจากนี้ P/E Ratio ที่เสนอขายดังกลาว คิดเปนสวนลดประมาณรอยละ [●] ของ P/E Ratio เฉล่ียของบริษัทจด

ทะเบียนที่ดําเนินธุรกิจคลายคลึงกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ตั้งแตวันที่ [●] จนถึงวันที่ [●] ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ [●] 

เทา   

อัตราสวนราคาตอกําไร  (“P/E Ratio”) [●]  เทา  

P/E Ratio ของบริษัทอื่นในอุตสาหกรรมเดยีวกัน (ตั้งแตวันที่ [●] จนถึงวันที่ [●]) 

(1)   [●]                                (2)   [●]                                (3)   [●]  

สัดสวนหุนของ “ผูมีสวนรวมในการบริหาร” ที่ไมติด Silent period : จํานวน [●] หุน คิดเปนรอยละ [●] ของจํานวนหุนที่ออก

และเรียกชําระแลวทั้งหมดของบริษัทภายหลังการเสนอขายหุนเพิ่มทุนในครั้งนี้ 

กรณีการเสนอขายหุนที่ออกใหมเพ่ือเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเปนครั้งแรก  

ตลาดรอง:    SET      mai 

เกณฑเขาจดทะเบียน:   Profit test     Market Capitalization test           Holding Company 

 
วัตถุประสงคการใชเงิน: 
บริษัทจะนําเงินที่ไดจากการเสนอขายหุนตอประชาชนครั้งนี้ หลังหักคาธรรมเนียมการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายหุน 

และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการเสนอขายหุน ซึ่งเปนเงินประมาณ [ • ] ลานบาท ไปใชเพื่อวัตถุประสงคดังนี้ 

1. จํานวนประมาณ [ • ] ลานบาท เพื่อใชในโครงการกอสรางคลังสินคาของบรษิัทยอย 

2. จํานวนประมาณ [ • ] ลานบาท เพื่อชําระคืนเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 

3. จํานวนประมาณ [ • ] ลานบาท เพื่อขยายกิจการ  โดยการจัดตั้งบริษัทรวมในประเทศอินโดนีเซีย 

4. จํานวนประมาณ [ • ] ลานบาท เพื่อใชในโครงการกอสรางโรงงานของบริษัท 

5. จํานวนประมาณ [ • ] ลานบาท เพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ 
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นโยบายการจายเงินปนผล: 

บริษัทและบริษัทยอยกําหนดนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัท โดยมีหลักเกณฑการจายเงินปนผลและมีเงื่อนไข 

การจาย ดังนี้  

1. บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในแตละปในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการในแตละ

งวดบัญชีหลังจากหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกําหนด โดยการจายเงินปนผล

ดังกลาวจะตองไมขัดตอกฎหมายพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน อยางไรก็ตาม การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับ

กระแสเงินสด แผนการลงทุนในโครงการตางๆ ของบริษัท รวมถึงความจําเปนและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตดวย  

2. บริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลในแตละปในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงิน และขึ้นอยูกับ

ความเหมาะสม แผนการลงทุน และจะคํานึงถึงกระแสเงินสดและฐานะการเงินของบริษัทยอยเปนสําคัญ 

อัตราการจายปนผลดังกลาวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากที่กําหนดไวขางตนขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอง 

ความจําเปนในการลงทุนหมุนเวียน การลงทุนเพิ่มเติม การขยายธุรกิจ เงื่อนไขและขอจํากัดตามที่กําหนดไวในสัญญาเงินกูยืม และ

ปจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวของในการบริหารงานตามที่คณะกรรมการ และ/หรือ ผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอยเห็นสมควร 

ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทของบริษัทและบริษัทยอยที่อนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองถูกนําเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู

ถือหุน เวนแตเปนการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทของบริษัทและบริษัทยอยมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผล

ระหวางกาลได และจะดําเนินการรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบในการประชุมตอไป 

 

รายละเอียดเกี่ยวกับผูเสนอขายหลักทรัพย: 
บริษัทกอตั้งเมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2535 โดยกลุมปณฑุยากร ปจจุบันมีทุนจดทะเบียนเทากับ 300 ลานบาท แบงเปนหุน

สามัญจํานวน 600 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท โดยเปนทุนเรียกชําระแลวเทากับ 225 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ

จํานวน 450 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท และภายหลังจากการเสนอขายหุนในครั้งนี้ บริษัทจะมีทุนจดทะเบียนชําระแลว

เปน 300 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 600 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท  บริษัทมีบริษัทยอย 1 บริษัท ไดแก 

บริษัท ออนวัลลา จํากัด โดยบริษัทถือหุนในบริษัทยอยคิดเปนรอยละ 100 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

บริษัทและบริษัทยอยเปนผูผลิต จําหนาย และติดตั้ง อุปกรณขนถายวัสดุที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรม ไดแก เครนและรอก

ไฟฟา (Crane and Hoist) เปนผูนําเขาและจําหนายพรอมติดตั้ง สะพานปรับระดับ (Loading Dock Leveler) ประตูอุตสาหกรรม 

(Industrial Door) มานริ้วพีวีซี (PVC Strip Curtain) และมานตัดอากาศ (Air Curtain) รวมถึงการใหบริการตางๆ ไดแก การ

ใหบริการหลังการขาย และบริการศูนยฝกอบรมผูใชเครน  

 

 ผลิตภัณฑและบริการของบริษัทและบริษัทยอยแบงไดดังนี้ 

ผลิตภัณฑและบริการ บริษัท บริษัทยอย

1.  เครนและรอกไฟฟา (Crane and Hoist)   
2. สะพานปรับระดับและประตูอุตสาหกรรม (Loading Dock and Industrial Doors)   
3. มานริ้วพีวีซีและมานตัดอากาศ (PVC Strip Curtain and Air Curtains) -  
4. การบริการ (Services)   
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1. เครนและรอกไฟฟา (Crane and Hoist) เครนและรอกไฟฟาเปนหนึ่งในเครื่องจักรถือวาเปนหัวใจสําคัญในขบวนการผลิต

สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมตางๆ  เหมาะกับการใชงานยกเคลื่อนยายวัตถุตางๆ ภายในโรงงานอุตสาหกรรม ดังนั้น กลุม

ลูกคาหลักๆ ของบริษัทและบริษัทยอย ไดแก โรงงานอุตสาหกรรมประเภทชิ้นสวนรถยนต งานเหล็ก คลังสินคา และสถาน

ประกอบการตางๆ โดยการออกแบบของเครนจะแตกตางกันไปตามขอกําหนดของแตละพื้นที่และวัตถุประสงคในการใช

งาน ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทยอยเปนผูผลิตและจําหนายเครนและรอกไฟฟา โดยบริษัทมีการนําเขาชิ้นสวนประกอบเครนที่

สําคัญของตราสินคา STAHL จากประเทศเยอรมัน และบริษัทยอยนําเขาตราสินคา ABUS จากประเทศเยอรมัน เชนกัน ซึ่ง

ทั้ง 2 ตราสินคานี้เปนแบรนดที่มีชื่อเสียงและไดรับการยอมรับในเรื่องของคุณภาพมานาน ตัวอยางสินคาของบริษัทและ

บริษัทยอยแบงตามลักษณะการใชงานของลูกคา ไดแก เครนเหนือศรีษะ เครนสนามขาสูง  เครนแขนหมุน เครนยึดติดผนัง

ยื่นแขนยก เครนรางเลื่อนไฟฟาแบบรางเดี่ยว เครนกันระเบิด รอกโซไฟฟา รอกสลิงไฟฟา และรอกกันระเบิด เปนตน 

2. สะพานปรับระดับและประตูอุตสาหกรรม (Loading Dock and Industrial Doors) สะพานปรับระดับ ประตู

อุตสาหกรรม ถือเปนผลิตภัณฑอีกกลุมหนึ่งของบริษัทและบริษัทยอยที่มีความสําคัญตอระบบโลจิสติกสในปจจุบัน 

เนื่องจากจะเปนตัวชวยในการเก็บรักษาสินคาเพื่อความปลอดภัย และปองกันส่ิงแปลกปลอมตางๆ รวมถึงการชวยอํานวย

ความสะดวกในการขนถายสินคาใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ดังนั้นกลุมลูกคาหลักๆ ของบริษัทและบริษัทยอยไดแก กลุม

ธุรกิจโลจิสติกส กลุมธุรกิจคลังสินคา กลุมธุรกิจหองเย็น กลุมธุรกิจคาปลีกสมัยใหม (Modern Trade) โดยบริษัทและบริษัท

ยอยมีการนําเขาสินคาที่มีคุณภาพหลากหลายตราสินคา เชน SERCO/ STERTIL/ INKEMA/ DOCK EQUIPMENT/ 

NOVOFERM/ CHASE DOOR และ NASSAU เปนตน ตัวอยางสินคาของบริษัทและบริษัทยอย ไดแก สะพานปรับระดับ

แบบแมคคานิค แบบถุงลม แบบไฮดรอลิค  และประตูอุตสาหกรรมแบบมวน แบบเลื่อนสไลดเหนือหัว แบบบานสวิง เปนตน 

3. มานริ้วพีวีซีและมานตัดอากาศ (PVC Strip Curtain and Air Curtains) มานริ้วพีวีซี มานตัดอากาศเปนอุปกรณ ที่นํามา

ติดตั้งในโรงงานอุตสาหกรรม คลังสินคาหรือหองเย็น เพื่อกั้นทางเขา-ออกทั้งภายในและภายนอกอาคาร สําหรับการผาน

เขาออกของพนักงาน หรือรถเข็น รถยก (Fork Lift) ที่ตองขนสงสินคาตางๆ มานดังกลาวจะทําหนาที่ในการปองกันฝุน 

แมลง และรักษาอุณหภูมิภายในหองอบหรือหองเย็น และชวยในการประหยัดพลังงาน หรืออาจใชติดตั้งเปนฉากกั้นทั้งแบบ

ชั่วคราวและถาวรเพื่อแยกการทํางานใหเปนสัดสวน สินคาประเภทนี้บริษัทยอยเปนผูจําหนาย โดยนําเขามาจากประเทศจีน   

4. การบริการ (Services) บริษัทและบริษัทยอยมีการใหบริการ 2 แบบคือ 1. การใหบริการหลังการขาย สําหรับสินคา

ประเภทเครน ประตูอุตสาหกรรมและสะพานอุตสาหกรรมภายหลังจากที่จําหนายสินคาใหกับลูกคาแลว รวมถึงการ

ใหบริการซอมบํารุงแกลูกคาทั่วไป  ไดแก งานการบํารุงรักษาเชิงปองกัน (Preventive Maintenance) งานทดสอบน้ําหนัก 

(Load Test) และ งานซอมและเปลี่ยนอะไหล 2. บริการศูนยฝกอบรมใหแกผูบังคับเครน ผูใหสัญญาณแกผูบังคับเครน ผู

ยึดเกาะวัสดุ และผูควบคุมการใช ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานกําหนดใหนายจางตองจัดใหลูกจางซึ่ง

เปนผูบังคับเครน ผูใหสัญญาณแกผูบังคับเครน ผูยึดเกาะวัสดุ และผูควบคุมการใชเครน ผานการอบรมหลักสูตรการปฎิบัติ

หนาที่ดังกลาว 

บริษัทมีโรงงาน 1 แหง ตั้งอยูที่ตําบลเกาะไร อําเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา เนื้อที่ 4 ไร 3 งาน 20 ตารางวา และบริษัท

ยอยมีโรงงานผลิตเครนจํานวน 1 แหง ตั้งอยูที่ตําบลลําลูกกา อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี เนื้อที่ 5 ไร 1 งาน 54 ตารางวา 

นอกจากนี้ บริษัทยอยไดมีการซื้อที่ดินเปลาติดกับโรงงานเดิมเนื้อที่ 5 ไร 1 งาน 22.6 ตารางวา เพื่อกอสรางคลังสินคาใหม (อยู

ระหวางกอสรางคาดวาจะแลวเสร็จและดําเนินการเชิงพาณิชยไดประมาณไตรมาสที่ 3 ของป 2560)  เนื้อที่ของบริษัทยอยรวมกัน 2 

แปลงเทากับ 10 ไร 2 งาน 76.6 ตารางวา  

(กรุณาดูรายละเอียดเพิ่มเติมในสวนที่ 2 บริษัทที่ออกหลักทรัพย / ขอ 2.  ลักษณะการประกอบธุรกิจ) 
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รายชื่อผูถือหุน : ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2559 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน 300 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 

600,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท และมีทุนที่เรียกชําระแลวจํานวน 225 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญ

จํานวน 450,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท โดยภายหลังการเสนอขายหุนสามัญตอประชาชนในครั้งนี้จํานวน 

150,000,000 หุน ซึ่งคิดเปนรอยละ 25 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท จะทําใหบริษัทมีทุนที่ออกและชําระแลว เทากับ 300 ลาน

บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 600,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท 
รายชื่อผูถือหุน กอนการเสนอขายหุนตอ

ประชาชนครั้งแรก 
ภายหลัง 

การเสนอขายหุน IPO 
จํานวน (หุน) รอยละ จํานวน (หุน) รอยละ 

1 กลุมปณฑุยากร     

 1.1  นายองอาจ ปณฑุยากร 202,500,000 45.00 202,500,000 33.75 

 1.2  นางวัลลยา ปณฑุยากร 135,000,000 30.00 135,000,000 22.50 

 1.3  นางสาวชลัมพร ปณฑุยากร 45,000,000 10.00 45,000,000 7.50 

 รวมกลุมปณฑุยากร 382,500,000 85.00 382,500,000 63.75 

2 นายธราธร รัตนศรีทอง 67,500,000 15.00 67,500,000 11.25 

3 ประชาชนทั่วไป - - 150,000,000 25.00 

 รวม 450,000,000 100.00 600,000,000 100.00 

 
 

 

สัดสวนรายได:  โครงสรางรายไดของบริษัทและบริษัทยอยสําหรับป 2556 – 2558 และสําหรับงวด 6 เดือนส้ินสุดวันที่ 30 มิ.ย. 2559 

รายการ ดําเนินการโดย 2556 2557 2558 

 

2558 

ม.ค. – มิ.ย. 

2559 

ม.ค. – มิ.ย. 

บริษัท บริษัทยอย ลานบาท  รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

รายไดจากการขาย               

   เครนและรอกไฟฟา   671.56 72.59 717.60 66.75 532.91 61.52 290.38 70.82  182.93 61.70 

ประตูอุตสาหกรรม 

สะพานปรับระดับ 

  146.90 15.88 222.39 20.69 196.90 22.73 55.39 13.51 50.36 16.99 

มานริ้วพีวีซีและมานตัด

อากาศ 

-  12.85 1.38 11.29 1.05 14.01 1.62 5.47 1.33 4.49 1.51 

รวมรายไดจากการขาย   831.31 89.85 951.28 88.49 743.82 85.87 351.24 85.66 237.78 80.20 

รายไดจากการบริการ         

เครนและรอกไฟฟา   82.09 8.87 97.25 9.05 114.38 13.20 56.35 13.74 49.26 16.61 

ประตูอุตสาหกรรม 

สะพานปรับระดับ 

  10.70 1.16 16.57 1.54 11.93 1.38 5.82 1.42 4.88 1.65 

บริการศูนยฝกอบรม   - - - - 0.14 0.02 - -  0.11 0.04 

รวมรายไดจากการ

บริการ 

  92.79 10.03 113.82 10.59 126.45 14.60 62.17 15.16 54.25 18.30 

รายไดอ่ืน1/   1.08 0.12 9.93 0.92 (4.03) (0.47) (3.36) (0.82) 4.46 1.50 

รวมทั้งส้ิน   925.18 100.00 1,075.03 100.00 866.24 100.00 410.05 100.00  296.49 100.00 

  หมายเหตุ : รายไดอื่น ประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ กําไร(ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน กําไรจากการขายสินทรัพยและอื่นๆ  
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กรรมการบริษทั: 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2559 คณะกรรมการบริษัทมีจํานวนทั้งส้ิน 8 ทาน มีรายละเอียดดังนี้ 

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ตําแหนง 

1 นายวีระชัย งามดีวิไลศักดิ์ ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

2 ศาสตราจารยสหธน รัตนไพจิตร รองประธานกรรมการ/  กรรมการอิสระ/  กรรมการตรวจสอบ  

3 นายองอาจ ปณฑุยากร กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / 

กรรมการผูจัดการ 

4 นางวัลลยา ปณฑุยากร กรรมการ / กรรมการบริหาร / รองกรรมการผูจัดการ  

5 นางสาวชลัมพร ปณฑุยากร กรรมการ  

6 นายธราธร รัตนศรีทอง กรรมการ / กรรมการบริหาร / รองประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง /  

รองกรรมการผูจัดการ 

7 นายจิรวัฒน ศรีสวัสดิ์ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

8 นายผไท บุญมาก กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
 

 

ปจจัยความเสี่ยง: 

บริษัทและบริษัทยอยประกอบธุรกิจผลิต จําหนาย และติดตั้ง เครนและรอกไฟฟา ที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรมตางๆ  และ

เปนผูนําเขาและจําหนายพรอมใหบริการติดตั้ง สะพานปรับระดับ ประตูอุตสาหกรรม มานริ้วพีวีซีและมานตัดอากาศ ที่ใชในโรงงาน

อุตสาหกรรมตางๆ ตามรูปแบบความตองการของลูกคา รวมถึงการใหบริการหลังการขาย  ซึ่งมีความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

และความเสี่ยงอื่นๆ ที่สําคัญดังนี้ 

ความเส่ียงจากการประกอบธุรกิจ 

1. ความเส่ียงจากการถูกยกเลิกการเปนตัวแทนจําหนาย  
 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขายและบริการของเครนและรอกไฟฟาคิดเปนสัดสวนเทากับรอยละ 74.37 – 81.56 

ของรายไดจากการขายและบริการในป 2556 – 2558 และงวด 6 เดือนป 2559   ดังนั้นหากบริษัทและบริษัทยอยไมไดรับการ

แตงตั้งเปนตัวแทนจําหนายในตราสินคาที่สําคัญก็อาจสงผลกระทบตอความเชื่อม่ันของลูกคาและกระทบตอรายได   

 อยางไรก็ตามบริษัทและบริษัทยอยไดรับความไววางใจใหเปนตัวแทนจําหนายติดตอกันมาโดยตลอดระยะเวลากวา 20 ป

ประกอบกับบริษัทมีการใหบริการที่ดีมีฐานลูกคาที่กวางขวาง  จึงมีความมั่นใจวาบริษัทและบริษัทยอยเปนตัวแทนจําหนายสินคา

ตางๆตอไป 

2. ความเส่ียงจากการที่บริษัทเจาของตราสินคาอาจเขามาดําเนินธุรกิจเอง  
หากเจาของตราสินคาจากตางประเทศเขามาดําเนินธุรกิจในประเทศไทยเองโดยไมผานบริษัทและบริษัทยอย ก็จะสงผลให

บริษัทและบริษัทยอยสูญเสียความเปนตัวแทนจําหนายสินคาแตเพียงผูเดียวและอาจตองดําเนินธุรกิจแขงขันกับเจาของตราสินคา

ดังกลาว 

อยางไรก็ตามเนื่องจากบริษัทและบริษัทยอยดําเนินธุรกิจมายาวนานกวา 20 ปจึงมีฐานลูกคาที่กวางขวางและเขาใจในความ

ตองการของลูกคาประกอบกับมีโรงงานประกอบเครนและมีการใหบริการหลังการขาย   ดวยเหตุผลดังกลาวจึงเชื่อม่ันวาจะเปน
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ปจจัยที่สําคัญที่กอใหเกิดความไมคุมคาและเปนอุปสรรคที่สําคัญสําหรับเจาของตราสินคาที่จะเขามาดําเนินธุรกิจเอง 

3. ความเสี่ยงจากการที่รายไดของบริษัทและบริษัทยอยลดลงจากการพึ่งพิงการจําหนายใหแกลูกคาในบาง
อุตสาหกรรม 

 รายไดของบริษัทและบริษัทยอยในชวง 3 ปที่ผานมาตั้งแตป 2556 – 2558 นั้น ลูกคาในอันดับตนๆของบริษัทและบริษัทยอย

ไดแกอุตสาหกรรมยานยนตและกลุมอุตสาหกรรมเหล็ก   ดังนั้นเมื่อภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยไดชะลอตัวลงจึงทําใหกลุม

ลูกคาดังกลาวลดกําลังการผลิตและสงผลใหรายไดของบริษัทและบริษัทยอยลดลงจาก 1,065.11 ลานบาทในป 2557 เปน 870.27 

ลานบาทในป 2558 หรือลดลงรอยละ 18.29 

ดังนั้นเพื่อลดผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจขางตน   บริษัทจึงไดกระจายการขายของบริษัทและบริษัทยอยไปยังกลุมลูกคา

เปาหมายในอุตสาหกรรมอื่นๆที่มีศักยภาพเพิ่มมากขึ้นไดแก ธุรกิจไฮเปอรมารเก็ต ธุรกิจโรงไฟฟา ธุรกิจอาหาร และธุรกิจวัสดุ

กอสราง รวมทั้งมีนโยบายที่จะดําเนินธุรกิจการใหบริการหลังการขายและงานซอมบํารุงใหแกลูกคาเพิ่มมากขึ้น เนื่องจากมีฐาน

ลูกคาเดิมที่เคยใชบริการของบริษัทและบริษัทยอยอยูแลว นอกจากนี้บริษัทไดเล็งเห็นโอกาสในการขยายธุรกิจไปยังประเทศ

อินโดนีเซียรวมกับผูประกอบการในประเทศดังกลาวเพื่อประกอบธุรกิจเปนตัวแทนจําหนายเครนและรอกไฟฟา  ซึ่งจะเปนการขยาย

ตลาดของบริษัทและบริษัทยอยเพื่อเปนการลดความเสี่ยงดังกลาว 

4. ความเส่ียงจากสินคาที่ซื้อมาเพื่อจําหนายอาจจะหมดประกันกอนการเคลมสินคาคืน  
 เพื่อใหการใหบริการหลังการขายแกลูกคาเปนไปอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  บริษัทและบริษัทยอยจําเปนตองมีการ

สํารองอะไหลใหเพียงพอเพื่อใหบริการที่รวดเร็วและทําใหลูกคาเกิดความเชื่อม่ันใจในการใหบริการ จึงมีความเสี่ยงที่สินคาที่ส่ังเขา

มาและมีการเคลื่อนไหวชาอาจจะหมดชวงเวลารับประกันจากเจาของตราสินคากอนที่ลูกคาของบริษัทและบริษัทยอยจะมีการเคลม

สินคาคืน  ซึ่งจะทําใหบริษัทและบริษัทยอยเปนผูรับภาระคาใชจายในการซอมแซมสินคาใหกับลูกคาเอง 

 เพื่อลดความเสี่ยงดังกลาวบริษัทและบริษัทยอยจึงมีนโยบายในการสั่งซื้อสินคาใหพอดีกับความตองการใชงานและตั้ง

ประมาณการหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการรับประกันสินคาในอัตรารอยละ 1.10-1.30 ของยอดขาย ซึ่งครอบคลุมคาใชจายที่เกิดขึ้น

จริงจากการรับประกันสินคาในชวงที่ผานมา 

5. ความเส่ียงจากการถูกยกเลิกคําส่ังซื้อกอนที่จะครบกําหนดสงมอบงาน  
 บริษัทและบริษัทยอยเปนผูผลิตและจําหนายเครนและรอกไฟฟาตามคําส่ังซื้อของลูกคา   ดังนั้นจึงมีความเสี่ยงหากเกิดกรณี

ที่บริษัทและบริษัทยอยไดมีการสั่งซื้อสวนประกอบเครนและรอกไฟฟาที่สําคัญจากเจาของตราสินคาในตางประเทศแลว และลูกคา

ยกเลิกคําส่ังซื้อในระหวางการผลิตหรือกอนครบกําหนดสงมอบ    

 บริษัทและบริษัทยอยไดตระหนักในความเสี่ยงดังกลาวจึงกําหนดเงื่อนไขการชําระเงินเปนงวดๆ  โดยทั่วไปงวดแรกประมาณ

รอยละ 25 ของมูลคางานภายหลังจากไดรับคําส่ังซื้อ  งวดที่สองประมาณรอยละ 35 ของมูลคางานภายหลังจากบริษัทและบริษัท

ยอยไดรับช้ินสวนประกอบของเครนและรอกไฟฟาที่สําคัญที่ส่ังซื้อจากตางประเทศ  ซึ่งชวยลดความเสี่ยงไดเนื่องจากบริษัทและ

บริษัทยอยจะไดรับการชําระเงินเปนงวดๆดังกลาวขางตน 

6. ความเส่ียงจากการสงมอบงานไมทันตามกําหนด 

หากบริษัทและบริษัทยอยไมสามารถสงมอบงานไดทันตามกําหนดเวลา บริษัทและบริษัทยอยอาจตองจายคาปรับเพื่อชดเชย

ความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นจากการลาชา อาจสงผลใหตนทุนสําหรับโครงการนั้นๆ เพิ่มสูงขึ้น และอาจมีผลกระทบถึงชื่อเสียง

และความไววางใจจากลูกคาได  

อยางไรก็ตามบริษัทและบริษัทยอยไดใหความสําคัญในการติดตาม ตรวจสอบ และควบคุมการดําเนินงานอยางใกลชิดในทุก

ขั้นตอนของการทํางาน ซึ่งจะทําใหผูบริหารของบริษัทและบริษัทยอยสามารถรับทราบความคืบหนาและความเปนไปของงานแตละ
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โครงการ ตลอดจนแกไขปญหาตาง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นไดอยางทันทวงที และทําใหการจัดการโครงการตาง ๆ ของบริษัทและบริษัท

ยอยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   
7. ความเส่ียงจากการขาดแคลนแรงงานที่มีทักษะ  
 เพื่อใหสินคาที่ผลิตมีคุณภาพและการใหบริการหลังการขายเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สามารถแกปญหาใหลูกคาไดตรงจุด

และรวดเร็ว จําเปนที่จะตองมีบุคลากรที่มีทักษะ ความชํานาญและประสบการณ    ดังนั้นบริษัทและบริษัทยอยจึงมีความเสี่ยงจาก

การขาดแคลนบุคลากรที่มีคุณสมบัติดังกลาวขางตน  หากไมสามารถหาบุคลากรทดแทนได 

อยางไรก็ตาม ในชวง 3 ปที่ผานมาบริษัทและบริษัทยอยไดมีการปรับปรุงโครงสรางฐานเงินเดือนใหสามารถแขงขันกับบริษัท

อื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงการใหสวัสดิการเพิ่มเติมตางๆ  เพื่อเปนแรงจูงใจใหบุคลากรทํางานในระยะยาว ประกอบกับมี

การจัดการอบรมเพื่อพัฒนาฝมือของบุคลากรอยูเสมอ และจากความใสใจตอบุคลากรทําใหในชวง 3 ปที่ผานมา บริษัทและบริษัท

ยอยไมประสบปญหาการขาดแคลนแรงงานที่มีทักษะ  

8. ความเส่ียงจากการไดรับผลกระทบจากผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของโครงการรวมลงทุนกับ PT Wirya 
ในประเทศอินโดนีเซีย  

 บริษัทมีวัตถุประสงคในการขยายฐานลูกคาไปยังประเทศอินโดนีเซีย โดยการเขารวมลงทุนกับ PT Wirya โดยการจัดตั้งบริษัท

ใหม (“NewCo”) ในลักษณะของกิจการรวมคา (Joint  Venture) เพื่อประกอบธุรกิจเปนตัวแทนจําหนายเครนและรอกไฟฟา โดย

บริษัทจะถือหุนในสัดสวนไมเกินรอยละ 33 ของจํานวนหุนทั้งหมดหรือคิดเปนเงินลงทุนประมาณ 10 ลานบาท ดังนั้นหากกิจการ

รวมคาประสบปญหาขาดทุนจากการดําเนินงานก็จะสงกระทบตอผลประกอบการของบริษัทได 

 เพื่อปองกันความเสี่ยงขางตนบริษัทจึงมีนโยบายที่จะสงกรรมการและ/หรือผูบริหารของบริษัทเขาไปเปนกรรมการและ/หรือ

ผูบริหารในกิจการรวมคาตามสัดสวนการถือหุน  เพื่อรวมกําหนดนโยบายและรักษาผลประโยชนของบริษัทและเพื่อใหกิจการรวม

คามีการดําเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะสงผลใหการบริหารจัดการตนทุน และการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ความเส่ียงดานการเงิน 

1. ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ  
 บริษัทและบริษัทยอยมีชิ้นสวนประกอบที่สําคัญในการผลิตที่ตองส่ังซื้อและนําเขาจากตางประเทศคิดเปนสัดสวนประมาณ

รอยละ 68.47 – 76.90 ของมูลคาการสั่งซื้อรวมในป 2557 – 2558 และงวด 6 เดือนป 2559 ตามลําดับ  ซึ่งจะตองชําระคาซื้อเปน

สกุลเงินยูโรเปนสวนใหญรองลงมาเปนสกุลเงินดอลลารสหรัฐ  ในขณะที่รายไดของบริษัทและบริษัทยอยเปนสกุลเงินบาท   ดังนั้น

ตนทุนสินคาและกําไรขั้นตนของบริษัทและบริษัทยอยจึงอาจไดรับผลกระทบจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนได 

 บริษัทและบริษัทยอยมีนโยบายในการลดความเสี่ยงดังกลาวโดยการติดตามอัตราแลกเปลี่ยนอยางใกลชิดเพื่อกําหนดราคา

ขายสินคาใหสะทอนกับอัตราแลกเปลี่ยนในแตละชวงเวลาอยางเหมาะสม รวมถึงการพิจารณาทําสัญญาซื้อขายเงินตรา

ตางประเทศลวงหนา (Forward Contract) ซึ่งอยูในดุลยพินิจของผูบริหารและเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการ 

2. ความเส่ียงจากการไมไดรับชําระเงินหรือรับชําระเงินลาชา  
 เนื่องจากระยะเวลาในการนําเขาชิ้นสวนและอุปกรณจากตางประเทศใชเวลาประมาณ 3-4 เดือน ซึ่งเมื่อรวมกับระยะเวลาใน

การติดตั้งจนกระทั่งสามารถสงมอบงานไดอาจใชเวลาประมาณ 4-5 เดือน ดังนั้นบริษัทและบริษัทยอยจึงมีความเสี่ยงในการรับ

ชําระเงินหรือไดรับชําระลาชาหากในระยะเวลาดังกลาวลูกคาเกิดประสบปญหาทางดานการเงิน  

 บริษัทและบริษัทยอยจึงใหความสําคัญในเรื่องการประเมินศักยภาพของลูกคา ซึ่งรวมถึง ชื่อเสียง ผลประกอบการ ฐานะทาง

การเงิน ประวัติการซื้อขายที่ผานมากอนการขายและใหบริการ   ซึ่งผูบริหารมั่นใจวาโอกาสที่จะไมไดรับชําระมีนอย เนื่องจากลูกคา

ของบริษัทและบริษัทยอยสวนมากเปนลูกคารายที่มีขนาดใหญและมีฐานะการเงินมั่นคง นอกจากนี้ ฝายการเงินจะประสานงานกับ
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ฝายขายเพื่อทําหนาที่ในการติดตามการจายชําระเงินของลูกคาอยางใกลชิด และรายงานใหกับผูบริหารรับทราบเพื่อจะได

ดําเนินการติดตามและแกไขไดทันทวงที 

ความเส่ียงตอการลงทุนของผูถือหลักทรัพย 
1. ความเส่ียงจากการที่บริษัทมีผูถือหุนรายใหญถือหุนรวมกันถึงรอยละ 50  
 ภายหลังจากการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนในครั้งนี้  กลุมปณฑุยากรจะถือหุนคิดเปนสัดสวนรอยละ 63.75 

ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท และยังเปนผูบริหารและกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทดวย จึงทําใหกลุม

ผูถือหุนใหญดังกลาวมีอํานาจในการบริหารจัดการและควบคุมคะแนนเสียงในการลงมติที่สําคัญไดเกือบทั้งหมด ยกเวนในเรื่อง

กฏหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตองไดรับเสียง 3 ใน 4 ของจํานวนหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เชน การเพิ่มทุน การ

ลดทุน ดังนั้นผูถือหุนรายอื่นอาจจะไมสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบหรือถวงดุลการบริหารของผูถือหุนใหญได 

 บริษัทตระหนักถึงความเสี่ยงดังกลาว จึงไดมีการจัดใหมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบที่เปนบุคคลภายนอก 4 ทาน  

และวาจางผูตรวจสอบภายในซึ่งเปนบุคคลภายนอก เพื่อตรวจสอบและประเมินผลและรายงานตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ จึง

ทําใหสามารถตรวจสอบไดอยางทั่วถึงและโปรงใส สามารถถวงดุลการทํางานของคณะกรรมการไดในระดับหนึ่ง 

2. ความเส่ียงในเรื่องตลาดรองในกรณีซื้อขายหลักทรัพย  
 การเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้เปนการเสนอขายกอนที่จะไดรับอนุมัติใหนําหุนเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย (ตลาดหลักทรัพย) ดังนั้นหากหลักทรัพยของบริษัทไมสามารถเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยได ซึ่งจะมีผลใหไมมี

ตลาดรองสําหรับการซื้อขายหุนสามัญของบริษัท ผูลงทุนจึงมีความเสี่ยงในเรื่องสภาพคลองและการไมไดรับผลตอบแทนจากการ

ขายหุนตามที่คาดการณไว  

 อยางไรก็ตาม บริษัทไดดําเนินการยื่นคําขอใหรับหุนสามัญของบริษัทเปนหลักทรัพยจดทะเบียนและอยูระหวางการพิจารณา

ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและ บริษัท แอดไวเซอรี่ พลัส จํากัด ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินไดพิจารณาในเบื้องตนแลว

พบวาบริษัทมีคุณสมบัติครบถวนที่จะสามารถเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยได  ยกเวนคุณสมบัติเรื่องการ

กระจายการถือหุนรายยอย (ผูถือหุนรายยอยไมต่ํากวา 1,000 ราย ถือหุนรวมกันไมนอยกวารอยละ 25 ของทุนชําระแลว) โดยที่

ปรึกษาทางการเงินคาดวา ภายหลังการเสนอขายหุนแลวเสร็จ บริษัทจะมีคุณสมบัติเกี่ยวกับการกระจายการถือหุนรายยอย

ครบถวนตามเกณฑที่กําหนดดังกลาวขางตน 

(กรุณาดูรายละเอียดเพิ่มเติมในสวนที่ 2 บริษัทที่ออกหลักทรัพย / 2.2 การประกอบธุรกิจ / 3. ปจจัยความเสี่ยง) 

 

สรุปฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน: สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 – 2558 และ สําหรับงวด6 เดือน

แรกสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 

สรุปฐานะทางการเงิน 

(หนวย : ลานบาท) 31 ธันวาคม 
2556 

31 ธันวาคม  
2557 

31 ธันวาคม 
2558 

30 มิถุนายน 
2559 

 สินทรัพยรวม  1,021.27 832.23 645.37 585.21 

 หนี้สินรวม  570.90 467.14 300.52 256.48 

 สวนของผูถือหุน  450.37 365.09 344.85 328.73 
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สรุปผลการดําเนินงาน 

(หนวย : ลานบาท) 2556 2557 2558 2558 
ม.ค. – มิ.ย. 

2559  
ม.ค. – มิ.ย. 

รายไดจากการขายและบริการ 924.10 1,065.11 870.27 413.41 292.03 

ตนทุนขายและบริการ 575.01 751.69 619.85 294.84 201.49 

กําไรขั้นตน 349.09 313.42 250.42 118.57 90.54 

กําไรสุทธิสําหรับป 189.90 173.00 100.62 46.45 28.89 

กําไรเบ็ดเสร็จสําหรับป 191.85 170.47 97.76 46.45 28.89 

กําไรสุทธิตอหุน (EPS) บาท  3.16 0.38 0.22 0.10 0.06 

จํานวนหุนสามัญที่ชําระแลว (ลานหุน) 1/ 60.00 450.00 450.00 450.00 450.00 

มูลคาที่ตราไวตอหุน (บาท) 2/ 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 
หมายเหตุ 1/ จํานวนหุนสามัญ ณ วันสิ้นงวด 
 2/ ปรับมูลคาที่ตราไวเปน 0.5 บาทตอหุน เพื่อประโยชนในการเปรียบเทียบ 
 

อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ 

 2556 2557 2558 2559  
ม.ค. – มิ.ย. 

อัตรากําไรสุทธิ (รอยละ) 20.53 16.09 11.62 9.741/ 

อัตราสวนหนี้สินตอสวนผูถือหุน (D/E) (เทา)   1.27 1.28 0.87 0.78/ 

อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) (รอยละ)  21.78 18.67 13.62 9.391/ 

อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (ROE) (รอยละ) 72.29 51.14 28.35 17.161/ 
หมายเหตุ 1/ ปรับปรุงการคํานวณเปนอัตราสวนเต็มป (Annualize) เพื่อใหสามารถนําไปเปรียบเทียบกับขอมูลในอดีตได 

 

คําอธิบายเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน: 
ผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย สําหรับส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 - 2558 

ผลการดําเนินงานในป 2556 – 2558 ของบริษัทละบริษัทยอย มีรายไดจากการขายและบริการจํานวน 924.10 ลานบาท  

1,065.11 ลานบาท และ 870.07 ลานบาท ตามลําดับ โดย รายไดจากการขายและบริการ ประกอบดวย รายไดจากการขายและ

บริการ เครนและรอกไฟฟารอยละ 75 – 81 รายไดจากการขายและบริการ ประตูอุตสาหกรรมและสะพานปรับระดับรอยละ 17 - 24 

และรายไดจากการขายมานพีวีซี และมานตัดอากาศรอยละ 1.1 – 1.6 ของรายไดรวม 

ตนทุนขายและบริการของบริษัทและบริษัทยอยในป 2556 - 2558 มีจํานวน 575.01 ลานบาท 751.69 ลานบาท และ 

619.85 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนของรายไดจากการขายและบริการเทากับรอยละ 62.22 รอยละ 70.57 และรอยละ 

71.23  ตามลําดับ ซึ่งตนทุนขายและบริการมีแนวโนมตามยอดขายที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง โดยในป 2557 และ 2558 สัดสวนตนทุน

ขายและบริการเพิ่มขึ้น เนื่องจากตนทุนของชิ้นสวนและสินคาสําเร็จรูปที่ปรับราคาเพิ่มขึ้นรวมถึงการออนตัวของคาเงินบาท และการ

เพิ่มขึ้นของคาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน การปรับเงินเดือนและการเพิ่มขึ้นของบุคลากร 

คาใชจายในการขายและบริหารของบริษัทและบริษัทยอยในป 2556 - 2558 มีจํานวน 26.93 ลานบาท 22.39 ลานบาท 

และ 27.31 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 2.92 รอยละ 2.10 และรอยละ 3.14 ของรายไดจากการขายและบริการ  ประกอบดวย

คาใชจายในการขายจํานวน 26.93 ลานบาท 22.39 ลานบาท และ 27.31 ลานบาท โดยคาใชจายในการขายสวนใหญเปน
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คาตอบแทนพนักงานขาย ไดแก เงินเดือน โบนัส คาสวัสดิการ และคานายหนาพนักงานขาย เปนตน สําหรับคาใชจายในการบริหาร

มีจํานวนเทากับ 81.19 ลานบาท 80.85 ลานบาท และ 89.62 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งคาใชจายในการบริหารสวนใหญเปน 

คาตอบแทนพนักงานและสวัสดิการตางๆ คาที่ปรึกษา คาธรรมเนียมและอากร คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย คานายหนา

บุคคลภายนอก คาสาธารณูปโภค คาเครื่องเขียนและแบบพิมพและวัสดุสํานักงาน เปนตน 

กําไรสุทธิของบริษัทและบริษัทยอยในป 2556 - 2558 มีจํานวน 189.90 ลานบาท 173.00 ลานบาท และ 100.62 ลาน

บาท ตามลําดับ กําไรสุทธิในป 2557 และ 2558 ลดลงจากปกอน เนื่องจากรายไดจากการขายและบริการที่ลดลงตามการชะลอตัว

ของภาวะเศรษฐกิจ 

 
ผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย สําหรับงวด 6 เดือนแรกสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 

รายไดจากการขายและบริการสําหรับงวด 6 เดือนแรก ป 2559 เทากับ 292.03 ลานบาท ลดลงจากชวงเดียวกันของป

กอนซึ่งเทากับ 121.38 ลานบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัวตอเนื่องและการแขงขันที่สูงขึ้น ตนทุนขายและ

บริการของบริษัทและบริษัทยอยมีเทากับ 201.49 ลานบาท ลดลงเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนซึ่งเทากับ 294.84 ลานบาท 

เปนจํานวน 93.35 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 31.66  ซึ่งเปนไปในทิศทางเดียวกันกับรายไดจากการขายและบริการที่ลดลง สําหรับ

คาใชจายในการขายและบริหารของบริษัทและบริษัทยอย มีจํานวน 55.89 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของป 2558 จํานวน  

0.08 ลานบาท และในสวนของกําไรสุทธิของบริษัทและบริษัทยอยมีจํานวนเทากับ 28.89 ลานบาท คิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 

9.88 ลดลงจากชวงเดียวกันของป 2558 เปนจํานวน 17.56 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 37.80  เนื่องจากรายไดจากการขายและ

การบริการลดลงตามภาวะการชะลอตัวทางเศรษฐกิจ ในขณะที่บริษัทและบริษัทยอยมีคาใชจายบางสวนเปนคาใชจายคงที่จึงทําให

อัตรากําไรสุทธิลดลงดวยเชนกัน 

 
ฐานะทางการเงินของบรษิัทและบริษัทยอย สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 – 2558 และ สําหรับงวด 6 เดือน
แรกส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 

สินทรัพยรวมของบริษัทและบริษัทยอย ณ ส้ินป 2556 – 2558 และ ณ ส้ินไตรมาสที่ 2 ป 2559 มีจํานวนเทากับ 1,021.27 

ลานบาท 832.23 ลานบาท 645.37 ลานบาท ตามลําดับและ 585.21 ลานบาท ตามลําดับ โดยสินทรัพยเกือบทั้งหมดเปนสินทรัพย

หมุนเวียน มีสัดสวนเทากับรอยละ 64 - 83 ของสินทรัพยรวม มีรายการที่สําคัญ ไดแก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหนี้

การคาและลูกหนี้อื่น และสินคาคงเหลือ  

หนี้สินรวมของบริษัทและบริษัทยอย ณ ส้ินป 2556 - 2558 และ ณ ส้ินไตรมาสที่ 2 ป 2559 มีจํานวนเทากับ 570.90 ลาน

บาท 467.14 ลานบาท 300.52 ลานบาท และ 256.48 ลานบาท ตามลําดับ โดยหนี้สินสวนใหญเปนหนี้สินที่ไมมีภาระดอกเบี้ย

ประมาณรอยละ 56 - 93 ไดแก เงินมัดจํารับลวงหนาคิดเปนประมาณรอยละ 11 - 53 ของหนี้สินรวม หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยและ

หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน คิดเปนสัดสวนรอยละ 7 - 44 ของหนี้สินรวม โดยมีรายการหลักคือเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืม

ระยะสั้น  และเงินกูยืมระยะยาว  

สวนของผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอย ณ ส้ินป 2556 - 2558 และ ณ ส้ินไตรมาสที่ 2 ป 2559 มีจํานวนเทากับ 

450.37 ลานบาท 365.09 ลานบาท  344.85 ลานบาท และ 328.73 ลานบาท ตามลําดับ โดยในป 2557 และ2558 สวนของผูถือ

หุนลดลง (ในขณะที่มีผลประกอบการกําไรเบ็ดเสร็จเทากับ 170.47 ลานบาท และ 97.76 ลานบาท ตามลําดับนั้น) มีสาเหตุหลัก

เนื่องจากในป 2557 บริษัทมีการจายเงินปนผลจากกําไรสะสมซึ่งเปนผลการดําเนินงานของงวดป 2555-2556 รวม 278.46 ลาน

บาท ในป 2558 มีการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานของป 2557-2558 จํานวน 118.00 ลานบาท และงวด 6 เดือนแรกป 
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2559 มีการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานของป 2558 จํานวน 45 ลานบาท โดยบริษัทมีอัตราสวนหนี้สินรวมตอสวนของผูถือ

หุน (D/E) มากกวา 1 เทา คือเทากับ 1.27 เทา  1.28 เทา 0.87 เทา และ 0.78 เทา ณ ส้ินป 2556-2558 และ ณ ส้ินไตรมาสที่ 2 ป 

2559 ตามลําดับ แสดงใหเห็นวา ณ ส้ินป 2556 – 2557 บริษัทและบริษัทยอยมีแหลงเงินทุนมาจากสวนของหนี้สินมากกวาสวนของ

ผูถือหุน แต ณ ส้ินป 2558 และส้ินไตรมาสที่ 2 ป 2559 บริษัทและบริษัทยอยมีแหลงเงินทุนมาจากสวนของหนี้สินนอยกวาสวนของ

ผูถือหุน  

เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2559 มีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลใหแก

ผูถือหุนจากกําไรสะสมและกําไรสุทธิสําหรับงวด 6 เดือนส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 สําหรับหุนสามัญจํานวน 450 ลานหุน หุน

ละ 0.12 บาท เปนจํานวนเงิน 54 ลานบาท โดยจะจายเงินปนผลดังกลาวในวันที่ 13 กันยายน 2559 

(กรุณาดูรายละเอียดเพิ่มเติมในสวนที่ 2 บริษัทที่ออกหลักทรัพย / 2.4 ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน / 15 ขอมูลทางการเงิน 

ที่สําคัญ และ 16  การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการ) 
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