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ส่วนที่ 2.3 
การจัดการและการก ากับดูแลกิจการ 

 
9. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถอืหุ้น 

 
9.1. จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2559 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจ านวน 300 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้ นสามัญจ านวน 
600,000,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และมีทนุท่ีเรียกช าระแล้วจ านวน 225 ล้านบาท แบง่ออกเป็นหุ้น
สามัญจ านวน 450,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยภายหลงัการเสนอขายหุ้นสามัญต่อ
ประชาชนในครัง้นีจ้ านวน 150,000,000 หุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 25 ของทนุจดทะเบียนของบริษัท จะท าให้บริษัทมี
ทนุท่ีออกและช าระแล้ว เทา่กบั 300 ล้านบาท แบง่ออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 600,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้น
ละ 0.50 บาท 

 
9.2. ผู้ถอืหุ้น 

บริษัทมีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2559 ดงันี ้
รายชื่อผู้ถอืหุ้น ก่อนการเสนอขาย ภายหลังการเสนอขาย 

จ านวน (หุ้น) ร้อยละ จ านวน (หุ้น) ร้อยละ 
1 กลุม่ปัณฑยุากร         

  1.1  นายองอาจ ปัณฑยุากร 202,500,000 45.00 202,500,000 33.75 

  1.2  นางวลัลยา ปัณฑยุากร 135,000,000 30.00 135,000,000 22.50 

  1.3  นางสาวชลมัพร ปัณฑยุากร 45,000,000 10.00 45,000,000 7.50 
  รวมกลุ่มปัณฑุยากร 382,500,000 85.00 382,500,000 63.75 
2 นายธราธร รัตนศรีทอง 67,500,000 15.00 67,500,000 11.25 

3 ประชาชนทัว่ไป - - 150,000,000 25.00 
  รวม 450,000,000 100.00 600,000,000 100.00 

 
9.3. นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

บริษัทและบริษัทย่อยก าหนดนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท โดยมีหลกัเกณฑ์การจ่ายเงินปันผล
และมีเง่ือนไขการจ่าย ดงันี ้ 

1. บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในแตล่ะปีในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการในแตล่ะงวดบญัชีหลงัจากหกัภาษีเงินได้นิติบคุคลและเงินส ารองต่างๆ ทกุประเภทตามที่กฎหมาย
ก าหนด โดยการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะต้องไม่ขดัต่อกฎหมายพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน อย่างไรก็
ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กับกระแสเงินสด แผนการลงทุนในโครงการต่างๆ ของบริษัท 
รวมถึงความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย  
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2. บริษัทยอ่ยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิของงบการเงิน 
และขึน้อยู่กบัความเหมาะสม แผนการลงทุน และจะค านึงถึงกระแสเงินสดและฐานะการเงินของบริษัท
ยอ่ยเป็นส าคญั 

อตัราการจ่ายปันผลดงักลา่วอาจเปลีย่นแปลงไปจากที่ก าหนดไว้ข้างต้นขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน 
สภาพคลอ่ง ความจ าเป็นในการลงทนุหมนุเวียน การลงทุนเพิ่มเติม การขยายธุรกิจ เง่ือนไขและข้อจ ากัดตามที่
ก าหนดไว้ในสญัญาเงินกู้ยืม และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวข้องในการบริหารงานตามที่คณะกรรมการ และ/หรือ ผู้ ถือหุ้น
ของบริษัทและบริษัทยอ่ยเห็นสมควร 

ทัง้นี ้มติของคณะกรรมการบริษัทของบริษัทและบริษัทย่อยที่อนุมตัิให้จ่ายเงินปันผลจะต้องถูกน าเสนอเพื่อขอ
อนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น เว้นแตเ่ป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลซึง่คณะกรรมการบริษัทของบริษัทและบริษัท
ยอ่ยมีอ านาจอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลได้ และจะด าเนินการรายงานให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นรับทราบในการ
ประชมุตอ่ไป 


