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สวนท่ี 2.3 
การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ 

9. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 

9.1 จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลวของบริษัทฯ  
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2558 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลวจํานวน 41,029,510,250 บาท แบงออกเปนหุน

สามัญจํานวน 4,102,951,025 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังท่ี 2/2558 
เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2558 มีมติใหบริษัทฯ ดําเนินการลดทุนโดยการลดมูลคาท่ีตราไวจากเดิมหุนละ 10 บาท เปนหุนละ 6.92 
บาท และการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 671,391,978 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 6.92 บาทโดยจะมี
การจัดสรร ดังนี้ 

(1) หุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 441,138,678 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 6.92 บาท เสนอขายตอ
ประชาชน 

(2) หุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 191,820,100 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 6.92 บาท เสนอขายตอ
ผูจัดหาหุนสวนเกินภายหลังการเสนอขายหุนที่จัดจําหนาย เพื่อใหผูจัดหาหุนสวนเกินสามารถจัดสรรหุนสวนเกินจํานวนได 

(3) หุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวนไมเกิน 38,433,200 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 6.92 บาท เสนอขายใหแก
ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ภายใตโครงการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูบริหารและพนักงาน (ESOP) 

ในการเสนอขายหุนครั้งน้ี (รวมทั้งหุนที่ผูจัดหาหุนสวนเกินอาจใชสิทธิซ้ือหุนสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดจากบริษัทฯ ใน
กรณีที่มีการจัดสรรหุนสวนเกิน) บริษัทฯ จะดําเนินการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จํานวน 632,958,778 หุนใหแก
ประชาชนทั่วไป โดยผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายหุนของบริษัทฯ  

ภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกประชาชนในครั้งน้ี  (ภายใตสมมติฐานวาจะมีการใชสิทธิซ้ือหุนสวน
เกินท้ังจํานวน) บริษัทฯ จะมีทุนจดทะเบียนและชําระแลวเพิ่มเปน 32,772,495,836.76 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 
4,735,909,803 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 6.92 บาท และเม่ือรวมหุนท่ีมีการเพ่ิมทุนไวสําหรับการออกและเสนอขายภายใต
โครงการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูบริหารและพนักงาน (ESOP) แลว บริษัทฯ จะมีทุนจดทะเบียน 
33,038,453,580.76 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 4,774,343,003 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 6.92 บาท 

9.2 ผูถือหุน 

โครงสรางการถือหุนของบริษัทฯ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2558 และภายหลังการเสนอขายหุนสามัญในคร้ังน้ีและการ
เสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดของบริษัทฯ ตามโครงการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูบริหารและพนักงาน 
(ESOP)  (ภายใตสมมติฐานวาจะมีการใชสิทธิซ้ือหุนสวนเกินท้ังจํานวน) สรุปไดดังน้ี  
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รายชื่อผูถือหุน 

กอนการเสนอขายหุนสามัญ หลังการเสนอขายหุนสามัญ 

จํานวนหุน 
(หุน) 

สัดสวนการถอื
หุน 

(รอยละ) 

จํานวนหุน 
(หุน) 

สัดสวนการถอื
หุน 

(รอยละ) 
1. เชฟรอน เซาท เอเชีย โฮลด้ิงส1 2,625,888,652 64.00 2,625,888,652 55.00 

2. บมจ. ปตท.2 1,477,062,369 36.00 - 0.00 

3. นายแอนดรูว เบนจามิน วอลซ 3 0.00 3 0.00 

4. นายชาลมาน ชาดัต 1 0.00 1 0.00 

5. ผูบริหาร และพนักงาน แบงเปน   38,433,200 0.80 

 5.1 ผูบรหิาร  - - 1,574,400 0.03 

 5.2 พนักงาน - - 36,858,800 0.77 

6. ประชาชนทั่วไป - - 2,110,021,147 44.20 

รวม 4,102,951,025 100.00 4,774,343,003 100.00 
____________ 
1. เชฟรอน เซาท เอเชีย โฮลดิ้งส (Chevron South Asia Holdings Pte. Limited) ประกอบธุรกิจโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืนท่ีประกอบ

กิจการดานโรงกลั่นน้ํามันปโตรเลียม โดยลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม  ทั้งนี้ ณ วันที่เอกสารนี้มีผลใชบังคับ เชฟรอน 
เซาท เอเชีย โฮลดิ้งส มีผูถือหุน คือ เชฟรอน เอเชียแปซิฟค โฮลดิ้งส (Chevron Asia Pacific Holdings Ltd. ) ซึ่งถือหุนจํานวน 
2,022,879,205 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ  100  

2. บมจ. ปตท. เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ประกอบกิจการดานพลังงานโดยลงทุนในบริษัทยอย กิจการท่ีควบคุมรวมกัน
และบริษัทรวม (กลุมบริษัท) ซึ่งประกอบธุรกิจปโตรเลียมและปโตรเคมีครบวงจร รวมถึงธุรกิจไฟฟา 

9.3 สัญญาระหวางผูถือหุน  

ตามหนังสือบันทึกความเขาใจ ฉบับลงวันที่ 5 มิถุนายน 2555 ระหวางเชฟรอนและ บมจ. ปตท. ซ่ึงเปนผูถือหุนของ
บริษัทฯ (“หนังสือบันทึกความเขาใจฯ”) ไดกําหนดสิทธขิองผูถือหุน อาทิเชน สิทธิในการแตงต้ังบุคคลตามจํานวนท่ีกําหนด
ไวเพื่อดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ สิทธิของ ผูถือหุนที่มีสัดสวนการถือหุนมากกวาในการแตงต้ังผูที่จะดํารง
ตําแหนงประธานเจาหนาท่ีบริหาร และประธานเจาหนาท่ีฝายการเงิน และสิทธิอื่น ๆ เก่ียวกับการโอนหุนในบริษัทฯ ซ่ึงถือ
โดยเชฟรอนหรือ บมจ. ปตท. แลวแตกรณี ทั้งน้ี หนังสือบันทึกความเขาใจฯ ฉบับดังกลาว รวมถึงสิทธิตาง ๆ ที่ระบุไวนั้นจะ
ส้ินสุดลง หากสัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ ของเชฟรอนหรือ บมจ. ปตท. ลดลงจนถึงรอยละ 10 หรือต่ํากวา ดังน้ัน ภายหลัง
การเสนอขายหลักทรัพยครั้งน้ี หนังสือบันทึกความเขาใจฯ จะส้ินผลใชบังคับทันที (ภายใตสมมติฐานวาไดมีการจองซ้ือหุน
สามัญเดิมท่ี บมจ. ปตท. เสนอขายท้ังหมด) 

9.4 ขอจํากัดการโอนหุนของบริษัทฯ 
หุนของบริษัทฯ สามารถโอนไดโดยไมมีขอจํากัด  
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9.5 โครงการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูบริหารและพนักงาน (Employee Stock Ownership Plan หรือ 
ESOP) 

ตามท่ีไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2ก/2558 และท่ีประชุมผูถือหุนครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันที่ 
29 มิถุนายน 2558 และวันที่ 7 กรกฎาคม 2558 ตามลําดับ บริษัทฯ จะเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ใหแกผูบริหาร 
(ไมรวมผูบริหารชวยปฏิบัติงานช่ัวคราว (management secondees) จากเชฟรอน และ Caltex Australia Limited) และพนักงาน
ของบริษัทฯ (Employee Stock Ownership Plan หรือ ESOP) ในจํานวนไมเกิน 38,433,200 หุน ในราคาเทากับราคาเสนอขาย
หุนของบริษัทฯ ที่ออกใหมตอประชาชนในครั้งน้ี โดยจะเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตามโครงการ ESOP ทั้งหมดในคราวเดียว
พรอมกับการเสนอขายหุนที่ออกใหมตอประชาชน โดยจํานวนหุนสามัญเพิ่มทุนตามโครงการ ESOP คิดเปนไมเกินรอยละ 1.82 
ของจํานวนหุนทั้งหมดท่ีเสนอขายใหแกประชาชนในครั้งน้ี และคิดเปนไมเกินรอยละ 0.80 ของจํานวนหุนทั้งหมดภายหลัง
การเสนอขายในคร้ังน้ี (นับรวมถึงหุนที่ออกและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอขายหุนในครั้งน้ี หุนที่ออกใหม
และเสนอขายตอประชาชนในคร้ังน้ี (ภายใตสมมติฐานวาจะมีการใชสิทธิซื้อหุนสวนเกินทั้งจํานวน) และการเสนอขาย
หุนสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดตามโครงการ ESOP) ซ่ึงสวนแบงกําไรตอหุน (earnings per share dilution) หรือสิทธิในการออกเสียง
ของผูถือหุน (control dilution) จะลดลงในอัตราไมเกินรอยละ 0.80 ของสวนแบงกําไรตอหุนหรือสิทธิในการออกเสียงเดิม 

กรรมการของบริษัทฯ ทุกรายจะไมไดรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนตามโครงการ  ESOP ในครั้งนี้ และจํานวน
หุนสามัญเพ่ิมทุนตามโครงการ ESOP ที่จะไดรับการจัดสรรใหกับผูบริหารของบริษัทฯ จะเปนจํานวนท้ังหมดไมเกิน 
1,574,400 หุน คิดเปนไมเกินรอยละ 0.03 ของจํานวนหุนทั้งหมดภายหลังการเสนอขายในคร้ังน้ี (ภายใตสมมติฐานวาจะมีการ
ใชสิทธิซ้ือหุนสวนเกินทั้งจํานวน) และการเสนอขายหุนเพิ่มทุนทั้งหมดตามโครงการ ESOP 

สําหรับหุนที่เสนอขายตอผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ดังกลาวจะถูกหามซ้ือขายเปนระยะเวลาไมเกิน 3 ปนับ
แตวันท่ีหุนของบริษัทฯ เริ่มทําการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยฯ โดยหลังจากวันท่ีหุนของบริษัทฯ ทําการซ้ือขายในตลาด
หลักทรัพยฯ ครบกําหนดระยะเวลา 12 เดือนและ 24 เดือน ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ จะสามารถทยอยขายหุนท่ีถูก
ส่ังหามซ้ือขายไดคราวละหน่ึงในส่ีของจํานวนหุนท้ังหมดตามโครงการ ESOP และเม่ือครบกําหนดระยะเวลา 36 เดือน 
ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ จะสามารถขายหุนที่ถูกส่ังหามซ้ือขายสวนที่เหลือไดทั้งหมด 

9.6 นโยบายการจายเงินปนผล 
คณะกรรมการบริษัทฯ อาจพิจารณาเสนอการจายเงินปนผลประจําปของบริษัทฯ โดยจะตองไดรับอนุมัติจากท่ี

ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ อาจมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนได
ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรเม่ือพิจารณาจากผลกําไรของบริษัทฯ และรายงานการจายเงินปนผลระหวางกาลใหที่
ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไปถัดจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ที่มีการอนุมัติการจายเงินปน
ผลระหวางกาลน้ัน เงินปนผล (ทั้งท่ีเปนเงินปนผลประจําป หรือเงินปนผลระหวางกาล) จะแบงจายตามจํานวนหุนท่ีชําระแลว
ทั้งหมดหุนละเทา ๆ กัน บริษัทฯ อาจจะจายเงินปนผลเปนเงินสดหรือออกเปนหุนใหมใหแกผูถือหุนโดยไดรับความเห็นชอบ
จากท่ีประชุมผูถือหุนก็ได คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะพิจารณาเสนอจายเงินปนผลประจําปใหแกผูถือหุนใน
อัตราสวนประมาณรอยละ 40 ของกําไรสุทธิภายหลังจากการจัดสรรทุนสํารองตาง ๆ ทุกประเภท และขึ้นอยูกับกระแสเงินสด
ที่แทจริง กระแสเงินสดในอนาคต ภาวะของตลาด ความจําเปนในการใชเงินทุนในอนาคต ภาวะทางการเงิน แผนการลงทุน 
กฎหมายที่เกี่ยวของ ความจําเปนและขอพิจารณาอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการบริษัทฯ จะนํามาประกอบการพิจารณาเสนอความเห็น
การจายเงินปนผลตอผูถือหุน อยางไรก็ตาม อัตราการจายเงินปนผลที่แทจริงอาจมีความแตกตางโดยอาจสูงหรือต่ํากวาอัตราที่



บริษัท สตาร ปโตรเลียม รีไฟนนิ่ง จํากดั (มหาชน) 

สวนท่ี 2.3 หนาท่ี 4 

กําหนดไวในนโยบายดังกลาวขางตน คณะกรรมการบริษัทฯ อาจเสนอจายเงินปนผลในจํานวนท่ีลดลงหรืออาจเสนอใหไมมี
การจายเงินปนผลเลยในชวงเวลาขณะใดขณะหน่ึง อัตราการจายเงินปนผลที่แทจริงยังขึ้นอยูกับปจจัยความเส่ียงตาง ๆ ที่ระบุ
ไวในหัวขอ “3. ปจจัยความเส่ียง”  

ตาม  พรบ .  บริษัทมหาชนจํากัด  และขอบังคับของบริษัทฯ  นั้น  บริษัทฯ  ไมสามารถจายเ งินปนผลได
นอกเหนือไปจากการจายจากเงินกําไรของบริษัทฯ และบริษัทฯ ไมสามารถจายเงินปนผลไดหากบริษัทฯ มียอดขาดทุนสะสม 
ถึงแมวาบริษัทฯ จะบันทึกกําไรสุทธิในปดังกลาว นอกจากน้ี หากในปใดท่ีบริษัทฯ มีกําไรสุทธิ ตาม พรบ. บริษัทมหาชนจํากัด
และขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดให บริษัทฯ ตองจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนไมนอยกวารอยละ 5 ของ
กําไรสุทธิประจําป หลังจากหักผลขาดทุนสะสมท่ีมีอยู จนกระทั่งบริษัทฯ มีทุนสํารองทั้งหมดเปนจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน (ทุนสํารองตามกฎหมาย) หรือ 118.5 ลานดอลลารสหรัฐ (4,103.0 ลานบาท) ทั้งน้ี ณ วันที่ 31 มีนาคม 2558 
บริษัทฯ มีทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน 61.4 ลานดอลลารสหรัฐ (1,965.1 ลานบาท) 

ในการประชุมวิสามัญผูถือหุนซ่ึงจัดขึ้นเม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2555 ผูถือหุนของบริษัท สตาร ปโตรเลียม รีไฟนนิ่ง 
จํากัด (ขณะน้ันบริษัทฯ ยังมีสภาพเปนบริษัทจํากัด และยังไมไดแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด) ตามคําแนะนําโดยมติ
เอกฉันทของการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2555 ไดมีมติอนุมัติประกาศจายเงินปนผลจํานวน 
16,826.9 ลานบาท ใหแกบรรดาผูถือหุนที่ปรากฏรายช่ือในทะเบียนผูถือหุน ณ วันท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน วันท่ี 
28 พฤษภาคม 2555 โดยแบงจายเงินปนผลดังกลาวเปนสามงวด งวดแรกจํานวน 5,400.0 ลานบาท จายเม่ือวันที่ 8 มิถุนายน 
2555 งวดท่ีสองจํานวน 5,400.0 ลานบาท จะจายภายใน 10 วันหลังจากที่บริษัทฯ ยื่นคําขออนุญาตเสนอขายหลักทรัพยที่ออก
ใหมตอสํานักงาน ก.ล.ต. และเงินปนผลงวดสุดทายจํานวน 6,026.9 ลานบาทจะจายในวันที่ตรงกับ 120 วันนับจากวันแรกที่
หุนของบริษัทฯ เร่ิมทําการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยฯ ทั้งน้ี เฉพาะผูถือหุนเดิมซ่ึงมีช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุนของ
บริษัทฯ เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2555 เทาน้ันที่มีสิทธิไดรับเงินปนผลระหวางกาลน้ี โดยจํานวนเงินปนผลเกือบท้ังหมดนี้จะจาย
ใหแกเชฟรอนและ บมจ. ปตท. เทาน้ัน ผูลงทุนที่จองซ้ือหุนที่เสนอขายในคร้ังน้ีจะไมมีสิทธิไดรับเงินปนผลระหวางกาลน้ีแต
อยางใด  

  


