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 ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่4 

10. โครงสรา้งการจดัการ 
 

10.1 โครงสรา้งการบริหารจดัการภายในบริษทัฯ 

บรษิทัฯ มโีครงสรำ้งกำรจดักำรตำมทีไ่ดร้บัอนุมตัจิำกทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่6/2557 เมื่อวนัที ่29 สงิหำคม 2557 ดงัต่อไปนี้ 

 

ฝ่ายบญัชีและการเงิน

ผู้อ านวยการ

ฝ่ายบญัชีและการเงิน

คณะกรรมการ

คณะกรรมการบริหาร

ผู้อ านวยการอาวุโส

ฝ่ายพฒันาธรุกิจ

ธเนศ พิริยโ์ยธินกลุ

ผู้อ านวยการอาวุโส

ฝ่ายปฏิบติัการ

ชวนินทร ์บณัฑิตกฤษดา

(รกัษาการ)

เลขานุการบริษัท
ณัฐภมิู เปาวรตัน์

ผู้อ านวยการอาวุโส

ฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธรุการ

อมรพรรณ บณัฑิตกฤษดา

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

ชวนินทร ์บณัฑิตกฤษดา

คณะกรรมการตรวจสอบ

ส านักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการ

บริหารความเส่ียง

ผู้อ านวยการอาวุโส

ฝ่ายบญัชีและการเงิน

พิสิฎฐ์ กิจวฒันาถาวร 

ผู้อ านวยการ

ฝ่ายบริหารจดัการส านักงาน

ผู้อ านวยการ

ฝ่ายกลยทุธอ์งคก์ร

รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

จิตชยั นิมิตรปัญญา

ฝ่ายปฏิบติัการแหลมฉบงัฝ่ายขายและลกูค้าสมัพนัธ์ ฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธรุการ
ฝ่ายกลยทุธอ์งคก์รและส่ือสาร

องคก์ร

ผู้อ านวยการ

ฝ่ายปฏิบติัการ

รองผู้อ านวยการ

ฝ่ายส่ือสารองคก์ร

ฝ่ายปฏิบติัการคลงัสินค้าอนัตราย ฝ่ายปฏิบติัการสามวา ฝ่ายความปลอดภยั
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่5  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่5 

10.1.1 คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 คณะกรรมกำรบรษิทัประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 9 ท่ำน ดงันี้ 

รายช่ือ ต าแหน่ง 
1.  นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ประธำนกรรมกำรบรษิทั กรรมกำรอสิระ และกรรมกำรตรวจสอบ 
2.  นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ กรรมกำรบรษิทั 
3.  นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ กรรมกำรบรษิทั 
4.  นำยจติชยั นิมติรปญัญำ กรรมกำรบรษิทั 
5. นำงอจัฉรำ นมิติรปญัญำ กรรมกำรบรษิทั 
6.  นำงสำวอรวรรณ วรนิจ กรรมกำรบรษิทั 
7. นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล กรรมกำรบรษิทั 
8.  นำยวเิชฐ ตนัตวิำนชิ กรรมกำรอสิระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
9.  นำยวชิญำ จำตกิวณชิ กรรมกำรอสิระ และกรรมกำรตรวจสอบ 

หมำยเหตุ:   1 นำยเสถยีร วงศ์วเิชยีร ได้ขอลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิทัฯ และคณะกรรมกำรบรษิทัไดแ้ต่งตัง้นำยธเนศ พริยิ์โยธนิกุล ด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 
 2 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดข้อลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิทัฯ และคณะกรรมกำรบรษิทัไดแ้ต่งตัง้นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ด ำรง
ต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิทัฯ แทนประธำนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 

โดยม ีนำยณฐัภูม ิเปำวรตัน์ ด ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบรษิทั 

กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำม คอื (1) นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ หรอืนำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ ลง
ลำยมือชื่อ ร่วมกับ (2) นำงสำวอรวรรณ วรนิจ หรือนำยจิตชัย นิมิตรปญัญำ หรือนำงอัจฉรำ นิมิตรปญัญำ 
กรรมกำรรวมเป็นสองคนและประทบัตรำส ำคญัของบรษิทัฯ  

10.1.2 ผูบ้ริหาร 

ณ วนัที ่19 เมษำยน 2557 ผูบ้รหิำรประกอบดว้ย 5 ท่ำน ดงันี้ 

รายช่ือ ต าแหน่ง 
1.  นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร และรกัษำกำรผูอ้ ำนวยกำร

อำวุโสฝำ่ยปฏบิตักิำร 
2.  นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล ผูอ้ ำนวยกำรอำวโุสฝำ่ยพฒันำธรุกจิ  
3.  นำยพสิฎิฐ ์กจิวฒันำถำวร ผูอ้ ำนวยกำรอำวโุสฝำ่ยบญัชแีละกำรเงนิ 
4.  นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ ผูอ้ ำนวยกำรอำวโุสฝำ่ยทรพัยำกรบุคคล/ฝำ่ยธุรกำร 
5.  นำยจติชยั นิมติรปญัญำ รองประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร  

10.1.3 เลขานุการบริษทั 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2557 เมื่อวันที่ 19 เมษำยน 2557 มีมติแต่งตัง้ให้ นำยณัฐภูม ิ 
เปำวรตัน์ ด ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบรษิัท ตัง้แต่วนัที่ 19 เมษำยน 2557 เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบญัญัติ
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่6  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่6 

หลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ได้มีกำรแก้ไขเพิ่มเติม) โดยรำยละเอียดคุณสมบัติของ
เลขำนุกำรบรษิทั เปิดเผยในเอกสำรแนบ 1  

.01 2 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

01.2.1 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

(1)  ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรบรษิัท ประกอบด้วยเบี้ยประชุม ซึ่งจ่ำยตำมจ ำนวนครัง้ที่เขำ้ประชุม โดยที่ประชุม
วสำมญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2557 เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2557 มมีตอินุมตัคิ่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบรษิทั โดยมี
รำยละเอยีดดงันี้ 

(ก)  อตัรำเบีย้ประชุมกรรมกำร 

 จ านวน เบี้ยประชุมกรรมการบริษทั 
(บาทต่อครัง้) 

ประธำนกรรมกำรบรษิทั 1 ท่ำน 12,000 

กรรมกำรบรษิทั 8 ท่ำน 10,000 

(ข)  อตัรำเบีย้ประชุมกรรมกำรตรวจสอบ 

 จ านวน เบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบ 
(บาทต่อครัง้) 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 1 ท่ำน 12,000 

กรรมกำรตรวจสอบ 2 ท่ำน 10,000 

ค่ำตอบแทนทีบ่รษิทัฯ จ่ำยใหแ้ก่คณะกรรมกำรบรษิทั และคณะกรรมกำรตรวจสอบ มรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

    (หน่วย: บำท) 
 
 

กรรมการ 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2556 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2557 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2558 7 

คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม 

นำยมงักร ธนสำรศลิป์ 1,5 - - -  50,000.0  60,000.0  110,000.0  36,000.0 30,000.0 66,000.0 

นำยชวนนิทร ์บณัฑติ
กฤษดำ 

-  - -  60,000.0  - 60,000.0  30,000.0 - 30,000.0 

นำงสำวอมรพรรณ 
บณัฑติกฤษดำ 

-  - -  60,000.0  - 60,000.0  30,000.0 - 30,000.0 

นำยจติชยั นิมติรปญัญำ 2 - - -  40,000.0  - 40,000.0  30,000.0 - 30,000.0 

นำงอจัฉรำ นิมตืรปญัญำ 2 - - -  50,000.0  - 50,000.0  30,000.0 - 30,000.0 
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่7  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่7 

 
 

กรรมการ 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2556 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2557 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2558 7 

คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม 

นำงสำวอรวรรณ วรนิจ -  - -  60,000.0  - 60,000.0  30,000.0 - 30,000.0 

นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช 1 - - -  50,000.0  60,000.0  110,000.0  30,000.0 36,000.0 66,000.0 

นำยวชิญำ จำตกิวณิช 1 - - -  40,000.0  40,000.0  80,000.0  30,000.0 30,000.0 60,000.0 

นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกลุ 4 - - - - - - 20,000.0 - 20,000.0 

นำงพมิลทพิ บณัฑติกฤษ
ดำ 2  

- - - - - - - - - 

นำยโรแนลด ์ซ ีไคเซอร ์2 - - - - - - - - - 

นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร 3,4,5 - - -  60,000.0  - 60,000.0  - - - 

รวม -  -  -  470,000.0  160,000.0  630,000.0  266,000.0 96,000.0 362,000.0 

หมำยเหตุ: 1 นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช  นำยมงักร ธนสำรศลิป์ และนำยวชิญำ จำตกิวณิช ได้รบักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอสิระของบริษทัฯ ตำมมตกิำรประชมุวสิำมญั
 ผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที ่13 สงิหำคม 2557 
  2 นำงพมิลทพิ บณัฑติกฤษดำ  และ นำยโรแนลด์ ซ.ี ไคเซอร์  ออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรบรษิทั ตำมวำระ และนำยจติชยั นิมติรปญัญำ นำงอจัฉรำ 
 นิมิตรปญัญำ ได้รบักำรแต่งตัง้เป็นคณะกรรมกำรบรษิัทเพิ่มเติมแทน ตำมมตกิำรประชุมคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที่ 2/2557 เมื่อวนัที่ 19 เมษำยน 
 2557 และตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 
 3 นำยเสถยีร วงศ์วเิชยีร ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทั ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที่ 19 เมษำยน 2557 และ
 ตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 
 4 นำยเสถยีร วงศ์วเิชยีร ไดข้อลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิทัฯ และได้แต่งตัง้นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทน
 กรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 
 5 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดข้อลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิทั และไดแ้ต่งตัง้นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ด ำรงต ำแหน่งประธำน  
  กรรมกำรบรษิทั แทนประธำนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 
 6 ก่อนกำรอนุมตัเิบี้ยประชมุกรรมกำรโดยทีป่ระชมุวสิำมญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2557 เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2557 บรษิทัฯมกีำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรใน

ลกัษณะเป็นรำยเดอืนส ำหรบักรรมกำร 3 ท่ำนคอื นำยชวนินทร์ บณัฑติกฤษดำ นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ และนำงสำวอรวรรณ วรนิจ ในปี 
2556 จ ำนวน 3,164,700.0 บำท และในปี 2557 จ ำนวน 791,175.0 บำท 

 7 เบี้ยประชมุปี 2558 นบัจนถงึวนัที ่30 มถุินำยน 2558 

 
 (2)  ค่าตอบแทนผูบ้ริหารบริษทัฯ 

ในปี 2556 ก ลุ่มบริษัท มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัส ให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบริหำรของบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวมทัง้สิ้น 26.5 ล้ำนบำท โดยเป็นค่ำตอบแทนให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบรหิำรของบรษิทัฯ จ ำนวน 4 รำย รวม 5.7 ลำ้นบำท และ ของบรษิทัย่อย จ ำนวน 9 รำย รวม 20.8 ลำ้น
บำท 

ในปี 2557 กลุ่มบริษัท มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัสให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบริหำรของบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวมทัง้สิ้น 48.8 ล้ำนบำท โดยเป็นค่ำตอบแทนให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบรหิำรของบรษิทัฯ จ ำนวน 8 รำย รวม 37.4 ลำ้นบำท และ ของบรษิทัย่อย จ ำนวน 6 รำย รวม 11.4 ลำ้น
บำท ทัง้นี้ ค่ำตอบแทนผูบ้รหิำรและกรรมกำรบรหิำรของบรษิทัฯ สงูขึน้จำกในปี 2556 เนื่องจำกบรษิทัฯ มกีำรปรบั
เพิม่ค่ำตอบแทนผู้บรหิำรและกรรมกำรบรหิำรของบรษิัทฯ ให้เทยีบเคยีงได้กบัค่ำตอบแทนของบรษิัทอื่นๆ ที่จด
ทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย ์ทีม่ขีนำดและอยู่ในหมวดอุตสำหกรรมเดยีวกนั 



 

   
บรษิทั เจดบัเบิล้ยดู ีอนิโฟโลจสิตกิส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

                                     

   
  

 ส่วนที ่2 หน้ำที ่8  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่8 

ในงวดหกเดอืนสิน้สดุวนัที ่30 มถุินำยน 2558 กลุ่มบรษิทั มกีำรจ่ำยค่ำตอบแทนประกอบดว้ย เงนิเดอืนและ
โบนสัใหผู้บ้รหิำรและกรรมกำรบรหิำรของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยรวมทัง้สิน้ 28.2 ลำ้นบำท โดยเป็นค่ำตอบแทนให้
ผูบ้รหิำรและกรรมกำรบรหิำรของบรษิัทฯ จ ำนวน 8 รำย รวม 21.3 ลำ้นบำท และ ของบรษิัทย่อย จ ำนวน 6 รำย 
รวม 6.9 ลำ้นบำท 

(3)  ค่าตอบแทนอ่ืนๆ 

ไม่ม ี

.01 3 การประชุมคณะกรรมการบริษทั 

กำรเขำ้ประชุมของคณะกรรมกำรบรษิทั มรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

  

ช่ือกรรมการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 6 

 จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ / 
จ านวนประชุมรวม (ครัง้) 

จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ / 
จ านวนประชุมรวม (ครัง้) 

จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ / จ านวน
ประชมุรวม (ครัง้) 

1 นำยมงักร ธนสำรศลิป์ 1,4 - 5/6 3/3 

2 นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ 5/5 7/7 3/3 

3 นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ 5/5 7/7 3/3 

4 นำยจติชยั นิมติรปญัญำ 2 - 4/5 3/3 

5 นำงอจัฉรำ นิมตืรปญัญำ 2 - 5/5 3/3 

6 นำงสำวอรวรรณ วรนิจ 5/5 7/7 3/3 

7 นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช 1 - 5/6 3/3 

8 นำยวชิญำ จำตกิวณิช 1 - 4/6 3/3 

9 นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกลุ 4 - - 2/3 

10 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร 3,4,5 - 5/5 - 

หมำยเหตุ: 1 นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช  นำยมงักร ธนสำรศลิป์ และนำยวชิญำ จำตกิวณิช ได้รบักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอสิระของบริษทัฯ ตำมมตกิำรประชมุวสิำมญั
ผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2557 เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2557 

2 นำยจติชยั นิมติรปญัญำ และนำงอจัฉรำ นิมติรปญัญำ ได้รบักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทั เพิม่เตมิแทน ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิัท
ครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที ่19 เมษำยน 2557 และตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 

3 นำยเสถยีร วงศ์วเิชยีร ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทั ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที่ 19 เมษำยน 2557 และ
ตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 

   4 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ได้ขอลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิทัฯ และได้แต่งตัง้นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทน
  กรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่ 1/2552 เมื่อวนัที่ 22 กุมภำพนัธ์ 2552  

5 นำยเสถียร วงศ์วเิชยีร ได้ขอลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิัทฯ และได้แต่งตัง้นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ด ำรงต ำแหน่งประธำน
กรรมกำรบรษิทัฯ แทนประธำนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่ 1/2552 เมื่อวนัที่ 22 กุมภำพนัธ์ 2552  

6 จ ำนวนครัง้ทีเ่ขำ้ประชมุปี 2558 นบัจนถงึวนัที ่30 มถุินำยน 2558 
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่9  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่9 

10.4 บุคลากร 

10.4.1 จ านวนบุคลากร (ไม่รวมผูบ้ริหาร) 

ณ วนัที ่30 มถุินำยน 2558 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมบีุคลำกร (ไม่รวมผูบ้รหิำร) รวมทัง้สิน้  1,376 คน โดย
มรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้  

จ านวนพนักงาน (คน) ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2555 1 ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2556 1 ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2557 1 ณ วนัท่ี 30 มิ.ย. 2558  

ธรุกิจให้บริการจดัเกบ็และ
บริหารสินค้า 

540 692 764 816 

ธรุกิจให้บริการขนส่งสินค้า 84 110 139 130 

ธรุกิจให้บริการขนย้ายใน
ประเทศและต่างประเทศ 

191 215 218 222 

ธรุกิจให้บริการจดัการ
เอกสารและข้อมูล 

88 103 124 133 

ธรุกิจอ่ืนๆ 65 84 69 75 

รวม 968 1,204 1,314 1,376 

หมำยเหตุ: 1 จ ำนวนพนกังำนทัง้หมดรวมจ ำนวนพนกังำนใน PCS PLP และ JAPAC ซึง่รวมกจิกำรกบักลุ่มบรษิทั เมื่อวนัที ่14 มนีำคม 2557 

10.4.2 ค่าตอบแทนบุคลากร (ไม่รวมผูบ้ริหาร) 

ในปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 และงวดหกเดอืนสิน้สดุวนัที ่30 มถุินำยน 2558 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ไดจ้่ำย
ผลตอบแทนใหแ้ก่พนกังำน (ไม่รวมผูบ้รหิำร) จ ำนวนรวมทัง้สิน้ 256.2 ลำ้นบำท1 331.6 ลำ้นบำท1 394.6 ลำ้นบำท1 
และ 212.4 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ซึ่งผลตอบแทนได้แก่ เงนิเดอืน ค่ำล่วงเวลำ เงนิช่วยเหลอืค่ำครองชพี เงนิโบนัส 
เงนิประกนัสงัคม และเงนิสมทบกองทุนส ำรองเลีย้งชพี เป็นตน้  
หมำยเหตุ: 1 ค่ำตอบแทนพนกังำนทัง้หมดรวมค่ำตอบแทนพนกังำนใน PCS PLP และ JAPAC ซึง่รวมกจิกำรกบักลุ่มบรษิทั เมื่อวนัที ่14 มนีำคม 2557 

10.4.3 นโยบายในการพฒันาบุคลากร 

บรษิัทฯถือว่ำพนักงำนทุกคนเป็นทรพัยำกรที่ทรงคุณค่ำ ที่จะช่วยผลกัดนัให้บรษิัทฯให้บรกิำรลูกค้ำได้มี
ประสทิธภิำพและประสทิธผิลสงูสดุอย่ำงยัง่ยนื บรษิทัฯจงึมนีโยบำยกำรพฒันำบุคลำกรในดำ้นกำรพฒันำใหค้วำมรู ้
ควำมเขำ้ใจ เสรมิสรำ้งทกัษะ และเพิม่พูนทศันคตอิย่ำงเหมำะสมตำมควำมต้องกำรของพนักงำนในแต่ละฝ่ำยงำน 
โดยบรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้แีผนกำรพฒันำควำมรู ้ควำมสำมำรถอย่ำงสม ่ำเสมอต่อเน่ือง และก ำหนดใหบุ้คลำกรรบักำร
ฝึกอบรมตำมแผนทีว่ำงไว ้ 

 


