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 ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่4 

10. โครงสรา้งการจดัการ 
 

10.1 โครงสรา้งการบริหารจดัการภายในบริษทัฯ 

บรษิทัฯ มโีครงสรำ้งกำรจดักำรตำมทีไ่ดร้บัอนุมตัจิำกทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่6/2557 เมื่อวนัที ่29 สงิหำคม 2557 ดงัต่อไปนี้ 
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่5  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่5 

10.1.1 คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 คณะกรรมกำรบรษิทัประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 9 ท่ำน ดงันี้ 

รายช่ือ ต าแหน่ง 
1.  นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ประธำนกรรมกำรบรษิทั กรรมกำรอสิระ และกรรมกำรตรวจสอบ 
2.  นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ กรรมกำรบรษิทั 
3.  นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ กรรมกำรบรษิทั 
4.  นำยจติชยั นิมติรปญัญำ กรรมกำรบรษิทั 
5. นำงอจัฉรำ นมิติรปญัญำ กรรมกำรบรษิทั 
6.  นำงสำวอรวรรณ วรนิจ กรรมกำรบรษิทั 
7. นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล กรรมกำรบรษิทั 
8.  นำยวเิชฐ ตนัตวิำนชิ กรรมกำรอสิระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
9.  นำยวชิญำ จำตกิวณชิ กรรมกำรอสิระ และกรรมกำรตรวจสอบ 

หมำยเหตุ:   1 นำยเสถยีร วงศ์วเิชยีร ได้ขอลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิทัฯ และคณะกรรมกำรบรษิทัได้แต่งตัง้นำยธเนศ พริยิ์โยธนิกุล ด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 
 2 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดข้อลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิทัฯ และคณะกรรมกำรบรษิทัไดแ้ต่งตัง้นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ด ำรง
ต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิทัฯ แทนประธำนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 

โดยม ีนำยณฐัภูม ิเปำวรตัน์ ด ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบรษิทั 

กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำม คอื (1) นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ หรอืนำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ ลง
ลำยมอืชื่อ ร่วมกบั (2) นำงสำวอรวรรณ วรนิจ หรอืนำยจติชยั นิมติรปญัญำ หรอืนำงอจัฉรำ นิมติรปญัญำ กรรมกำร
รวมเป็นสองคนและประทบัตรำส ำคญัของบรษิทัฯ  

10.1.2 ผูบ้ริหาร 

ณ วนัที ่19 เมษำยน 2557 ผูบ้รหิำรประกอบดว้ย 5 ท่ำน ดงันี้ 

รายช่ือ ต าแหน่ง 
1.  นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร และรกัษำกำรผูอ้ ำนวยกำร

อำวุโสฝำ่ยปฏบิตักิำร 
2.  นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล ผูอ้ ำนวยกำรอำวโุสฝำ่ยพฒันำธรุกจิ (รกัษำกำร) 
3.  นำยพสิฎิฐ ์กจิวฒันำถำวร ผูอ้ ำนวยกำรอำวโุสฝำ่ยบญัชแีละกำรเงนิ 
4.  นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ ผูอ้ ำนวยกำรอำวโุสฝำ่ยทรพัยำกรบุคคล/ฝำ่ยธุรกำร 
5.  นำยจติชยั นิมติรปญัญำ รองประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร  

10.1.3 เลขานุการบริษทั 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2557 เมื่อวันที่ 19 เมษำยน 2557 มีมติแต่งตัง้ให้ นำยณัฐภูมิ  
เปำวรตัน์ ด ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบรษิัท ตัง้แต่วนัที่ 19 เมษำยน 2557 เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบญัญัติ



 

   
บรษิทั เจดบัเบิล้ยดู ีอนิโฟโลจสิตกิส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

                                     

   
  

 ส่วนที ่2 หน้ำที ่6  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่6 

หลักทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ได้มีกำรแก้ไขเพิ่มเติม) โดยรำยละเอียดคุณสมบตัิของ
เลขำนุกำรบรษิทั เปิดเผยในเอกสำรแนบ 1  

.10 2 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

10.2.1 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

(1)  ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท ประกอบด้วยเบี้ยประชุม ซึ่งจ่ำยตำมจ ำนวนครัง้ที่เขำ้ประชุม โดยที่ประชุม
วสำมญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2557 เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2557 มมีตอินุมตัคิ่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบรษิทั โดยมี
รำยละเอยีดดงันี้ 

(ก)  อตัรำเบีย้ประชุมกรรมกำร 

 จ านวน เบี้ยประชุมกรรมการบริษทั 
(บาทต่อครัง้) 

ประธำนกรรมกำรบรษิทั 1 ท่ำน 12,000 

กรรมกำรบรษิทั 8 ท่ำน 10,000 

(ข)  อตัรำเบีย้ประชุมกรรมกำรตรวจสอบ 

 จ านวน เบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบ 
(บาทต่อครัง้) 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 1 ท่ำน 12,000 

กรรมกำรตรวจสอบ 2 ท่ำน 10,000 

ค่ำตอบแทนทีบ่รษิทัฯ จ่ำยใหแ้ก่คณะกรรมกำรบรษิทั และคณะกรรมกำรตรวจสอบ มรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

    (หน่วย: บำท) 
 
 

กรรมการ 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2556 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2557 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2558 

คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม 

นำยมงักร ธนสำรศลิป์ 1,5 - - -  50,000.0  60,000.0  110,000.0  24,000.0 20,000.0 44,000.0 

นำยชวนนิทร ์บณัฑติ
กฤษดำ 

-  - -  60,000.0  - 60,000.0  20,000.0 - 20,000.0 

นำงสำวอมรพรรณ 
บณัฑติกฤษดำ 

-  - -  60,000.0  - 60,000.0  20,000.0 - 20,000.0 

นำยจติชยั นิมติรปญัญำ 2 - - -  40,000.0  - 40,000.0  20,000.0 - 20,000.0 

นำงอจัฉรำ นิมตืรปญัญำ 2 - - -  50,000.0  - 50,000.0  20,000.0 - 20,000.0 
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่7  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่7 

 
 

กรรมการ 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2556 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2557 

เบีย้ประชมุ 6 
ปี 2558 

คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม คณะกรรม
การบริษทั 

คณะกรรม
การ

ตรวจสอบ 

รวม 

นำงสำวอรวรรณ วรนิจ -  - -  60,000.0  - 60,000.0  20,000.0 - 20,000.0 

นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช 1 - - -  50,000.0  60,000.0  110,000.0  20,000.0 24,000.0 44,000.0 

นำยวชิญำ จำตกิวณิช 1 - - -  40,000.0  40,000.0  80,000.0  20,000.0 20,000.0 40,000.0 

นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกลุ 4 - - - - - - 10,000.0 - 10,000.0 

นำงพมิลทพิ บณัฑติกฤษ
ดำ 2  

- - - - - - - - - 

นำยโรแนลด ์ซ ีไคเซอร ์2 - - - - - - - - - 

นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร 3,4,5 - - -  60,000.0  - 60,000.0  - - - 

รวม -  -  -  470,000.0  160,000.0  630,000.0  174,000.0 64,000.0 238,000.0 

หมำยเหตุ: 1 นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช  นำยมงักร ธนสำรศลิป์ และนำยวชิญำ จำตกิวณิช ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอสิระของบริษทัฯ ตำมมตกิำรประชมุวสิำมญั
 ผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที ่13 สงิหำคม 2557 
  2 นำงพมิลทพิ บณัฑติกฤษดำ 1 และ นำยโรแนลด ์ซ.ี ไคเซอร ์2 ออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรบรษิทั ตำมวำระ และนำยจติชยั นิมติรปญัญำ นำงอจัฉรำ 
 นิมติรปญัญำ ได้รบักำรแต่งตัง้เป็นคณะกรรมกำรบริษทัเพิม่เตมิแทน ตำมมตกิำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 2/2557 เมื่อวนัที่ 19 เมษำยน 
 2557 และตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 
 3 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทั ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที ่19 เมษำยน 2557 และ
 ตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 
 4 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดข้อลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิัทฯ และไดแ้ต่งตัง้นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกุล ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทน
 กรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 
 5 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดข้อลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบรษิทัฯ และไดแ้ต่งตัง้นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ด ำรงต ำแหน่งประธำน  
  กรรมกำรบรษิทัฯ แทนประธำนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2558 
 6 ก่อนกำรอนุมตัเิบี้ยประชมุกรรมกำรโดยทีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่ 1/2557 เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2557 บรษิทัฯมกีำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรใน

ลกัษณะเป็นรำยเดอืนส ำหรบักรรมกำร 3 ท่ำนคอื นำยชวนินทร์ บณัฑติกฤษดำ นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ และนำงสำวอรวรรณ วรนิจ ในปี 
2556 จ ำนวน 3,164,700.0 บำท และในปี 2557 จ ำนวน 791,175.0 บำท 

 
 (2)  ค่าตอบแทนผูบ้ริหารบริษทัฯ 

ในปี 2556 กลุ่มบริษัท มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัส ให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบริหำรของบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวมทัง้สิ้น 26.5 ล้ำนบำท โดยเป็นค่ำตอบแทนให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบรหิำรของบรษิทัฯ จ ำนวน 4 รำย รวม 5.7 ลำ้นบำท และ ของบรษิทัย่อย จ ำนวน 9 รำย รวม 20.8 ลำ้น
บำท 

ในปี 2557 กลุ่มบริษัท มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัส ให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบริหำรของบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวมทัง้สิ้น 48.8 ล้ำนบำท โดยเป็นค่ำตอบแทนให้ผู้บริหำรและ
กรรมกำรบรหิำรของบรษิทัฯ จ ำนวน 8 รำย รวม 37.4 ลำ้นบำท และ ของบรษิทัย่อย จ ำนวน 6 รำย รวม 11.4 ลำ้น
บำท 

(3)  ค่าตอบแทนอ่ืนๆ 

ไม่ม ี
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 ส่วนที ่2 หน้ำที ่8  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่8 

.10 3 การประชุมคณะกรรมการบริษทั 

กำรเขำ้ประชุมของคณะกรรมกำรบรษิทั มรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

  

ช่ือกรรมการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

 จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ / 
จ านวนประชุมรวม (ครัง้) 

จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ / 
จ านวนประชุมรวม (ครัง้) 

จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ / จ านวน
ประชมุรวม (ครัง้) 

1 นำยมงักร ธนสำรศลิป์ 1,4 - 5/6 2/2 

2 นำยชวนินทร ์บณัฑติกฤษดำ 5/5 7/7 2/2 

3 นำงสำวอมรพรรณ บณัฑติกฤษดำ 5/5 7/7 2/2 

4 นำยจติชยั นิมติรปญัญำ 2 - 4/5 2/2 

5 นำงอจัฉรำ นิมตืรปญัญำ 2 - 5/5 2/2 

6 นำงสำวอรวรรณ วรนิจ 5/5 7/7 2/2 

7 นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช 1 - 5/6 2/2 

8 นำยวชิญำ จำตกิวณิช 1 - 4/6 2/2 

9 นำยธเนศ พริยิโ์ยธนิกลุ 4 - - 1/1 

10 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร 3,4,5 - 5/5 - 

หมำยเหตุ: 1 นำยวเิชฐ ตนัตวิำนิช  นำยมงักร ธนสำรศลิป์ และนำยวชิญำ จำตกิวณิช ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอสิระของบรษิทัฯ ตำมมตกิำรประชมุวสิำมญัผู้
ถอืหุน้ครัง้ที ่1/2557 เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2557 

2 นำยจติชยั นิมติรปญัญำ และนำงอจัฉรำ นิมติรปญัญำ ได้รบักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทั เพิม่เตมิแทน ตำมมตกิำรประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั
ครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที ่19 เมษำยน 2557 และตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 

3 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทั ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่2/2557 เมื่อวนัที ่19 เมษำยน 2557 และ
ตำมมตทิีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2557 เมื่อวนัที ่30 เมษำยน 2557 

   4 นำยเสถยีร วงศว์เิชยีร ได้ขอลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิทัฯ และได้แต่งตัง้นำยธเนศ พริยิ์โยธนิกุล ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทน
  กรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่ 1/2558 เมื่อวนัที่ 24 กุมภำพนัธ์ 2558  

5 นำยเสถยีร วงศ์วเิชยีร ได้ขอลำออกจำกกำรด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบริษทัฯ และได้แต่งตัง้นำยมงักร ธนสำรศลิป์ ด ำรงต ำแหน่งประธำน
กรรมกำรบรษิทัฯ แทนประธำนกรรมกำรทีล่ำออก ตำมมตกิำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั ครัง้ที ่ 1/2558 เมื่อวนัที่ 24 กุมภำพนัธ์ 2558  

  

10.4 บุคลากร 

10.4.1 จ านวนบุคลากร (ไม่รวมผูบ้ริหาร) 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2557 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมบีุคลำกร (ไม่รวมผูบ้รหิำร) รวมทัง้สิน้  1,314 คน โดยมี
รำยละเอยีดดงัต่อไปนี้  

จ านวนพนักงาน (คน) ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2555 1 ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2556 1 ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2557 1 

ธรุกิจให้บริการจดัเกบ็
และบริหารสินค้า 

540 692 764 



 

   
บรษิทั เจดบัเบิล้ยดู ีอนิโฟโลจสิตกิส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

                                     

   
  

 ส่วนที ่2 หน้ำที ่9  ส่วนที ่2.3 หน้ำที ่9 

จ านวนพนักงาน (คน) ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2555 1 ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2556 1 ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2557 1 

ธรุกิจให้บริการขนส่ง
สินค้า 

84 110 139 

ธรุกิจให้บริการขนย้าย
ในประเทศและ
ต่างประเทศ 

191 215 218 

ธรุกิจให้บริการจดัการ
เอกสารและขอ้มลู 

88 103 124 

ธรุกิจอ่ืนๆ 65 84 69 

รวม 968 1,204 1,314 

หมำยเหตุ: 1 จ ำนวนพนกังำนทัง้หมดรวมจ ำนวนพนกังำนใน PCS PLP และ JAPAC ซึง่รวมกจิกำรกบักลุ่มบรษิทั เมื่อวนัที ่14 มนีำคม 2557 

10.4.2 ค่าตอบแทนบุคลากร (ไม่รวมผูบ้ริหาร) 

ในปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 บรษิัทฯ และบรษิทัย่อย ได้จ่ำยผลตอบแทนใหแ้ก่พนักงำน (ไม่รวมผูบ้รหิำร) 
จ ำนวนรวมทัง้สิ้น 256.2 ล้ำนบำท1 331.6 ล้ำนบำท1 และ 394.6 ล้ำนบำท1 ตำมล ำดับ ซึ่งผลตอบแทนได้แก่ 
เงนิเดอืน ค่ำล่วงเวลำ เงนิช่วยเหลอืค่ำครองชพี เงนิโบนัส เงนิประกนัสงัคม และเงนิสมทบกองทุนส ำรองเลีย้งชพี 
เป็นตน้  
หมำยเหตุ: 1 ค่ำตอบแทนพนกังำนทัง้หมดรวมค่ำตอบแทนพนกังำนใน PCS PLP และ JAPAC ซึง่รวมกจิกำรกบักลุ่มบรษิทั เมื่อวนัที ่14 มนีำคม 2557 

10.4.3 นโยบายในการพฒันาบุคลากร 

บริษัทฯถือว่ำพนักงำนทุกคนเป็นทรพัยำกรที่ทรงคุณค่ำ ที่จะช่วยผลกัดนัให้บริษัทฯให้บริกำรลูกค้ำได้มี
ประสทิธภิำพและประสทิธผิลสงูสุดอย่ำงยัง่ยนื บรษิทัฯจงึมนีโยบำยกำรพฒันำบุคลำกรในดำ้นกำรพฒันำใหค้วำมรู ้
ควำมเขำ้ใจ เสรมิสรำ้งทกัษะ และเพิม่พูนทศันคตอิย่ำงเหมำะสมตำมควำมต้องกำรของพนักงำนในแต่ละฝ่ำยงำน 
โดยบรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้แีผนกำรพฒันำควำมรู ้ควำมสำมำรถอย่ำงสม ่ำเสมอต่อเนื่อง และก ำหนดใหบุ้คลำกรรบักำร
ฝึกอบรมตำมแผนทีว่ำงไว ้ 

 


