
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
และหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท 



 บริษัท ได้แตง่ตัง้บริษัท สอบบญัชี ไอ วีแอล จ ำกดั ให้ปฏิบตัิงำนเป็นหวัหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน ซึ่ง  บริษัท สอบ
บญัชี ไอ วีแอล จ ำกดั ได้มอบหมำยให้ นำงสำววลัดี  สบีญุเรือง หุ้นสว่นผู้จดักำร เป็นผู้ รับผิดชอบหลกัในกำรปฏิบตัิหน้ำที่ผู้
ตรวจสอบภำยในของบริษัท เพื่อท ำกำรตรวจสอบและประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคมุภำยใน และรำยงำนผล
กำรตรวจสอบต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบอย่ำงสม ่ำเสมอทกุไตรมำส  คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคณุสมบตัิของ
บริษัท สอบบญัชี ไอ วีแอล จ ำกัดและนำงสำววลัดี  สีบุญเรือง แล้วเห็นว่ำมีควำมเหมำะสมเพียงพอกับกำรปฏิบตัิห น้ำที่
ดงักลำ่วเนื่องจำกมีควำมเป็นอิสระและมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบตัิงำนด้ำนกำรตรวจสอบภำยใน 
 
 นอกจำกนีบ้ริษัทก ำหนดให้มีระบบกำรก ำกบัดแูลกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตำมกฎหมำย กฎระเบียบ 
ข้อบงัคบั นโยบำย และข้อก ำหนดของหนว่ยงำนทำงกำรท่ีเก่ียวข้อง เช่น ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำด
หลกัทรัพย์ และ ตลำดหลกัทรัพย์ เป็นต้น และก ำหนดนโยบำยบรรษัทภิบำล เพื่อก ำหนดให้คณะกรรมกำรบริษัท  
คณะกรรมกำรตรวจสอบ ผู้บริหำรระดบัสงู ฝ่ำยงำนหรือหนว่ยงำน และพนกังำนต้องปฏิบตัิให้ถกูต้องตำมกฎหมำย  รวมถึงมี
กำรสื่อสำรกับพนักงำนได้ตระหนักว่ำ พนักงำนทุกคนมีหน้ำที่ และควำมรับผิดชอบในกำรศึกษำและท ำควำมเข้ำใจใน
กฎหมำยรวมถึงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องในงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตัิให้ถกูต้องครบถ้วน เป็นไปตำมกฎเกณฑ์อยำ่งเคร่งครัด 
 
 
ประวัตินางสาววัลดี  สบุีญเรือง 
กำรศกึษำ      :    ปริญญำตรี จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั สำขำทฤษฎีบญัชี  
กำรท ำงำน    :  พ.ศ. 2537- ปัจจบุนั     หุ้นสว่นผู้จดักำร บริษัท สอบบญัชี ไอ วีแอล จ ำกดั 
    พ.ศ. 2533-2537          บริษัท แมนดอมคอร์ปอเรชัน่ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
    พ.ศ. 2529-2533  บริษัท ดีลอยท์ ทชู โธมทัส ุไชยยศ จ ำกดั      
ใบอนญุำตประกอบวชิำชีพ :    ผู้สอบบญัชีรับอนญุำต (CPA) ทะเบียนเลขที่ 3829  
ประกำศนียบตัร :   Director Accreditation Program โดยสมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 Audit Committee Program โดยสมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 


