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ร่างสัญญาก่อตั �งทรัสต์ 

ทรัสต์เพื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า ดับบลิวเอชเอ บสิซิเนส คอมเพลก็ซ์ 
(WHA Business Complex Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust) 

สญัญาก่อตั �งทรัสต์ ("สัญญา") ฉบบันี �ทําขึ �นเมื�อวนัที� [●] ระหวา่ง  

(1) บริษัท ดับบลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากัด เป็นนิติบคุคลประเภทบริษัทจํากดั จดทะเบียน
จดัตั �งขึ �นตามกฎหมายไทย สํานกังานตั �งอยู่เลขที� 1121 หมู่ที� 3 ถนนเทพารักษ์ ตําบลเทพารักษ์ อําเภอเมือง
สมทุรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ 56786 ในฐานะผู้ก่อตั �งทรัสต์ซึ�งจะเข้าเป็นผู้จัดการกองทรัสต์เมื�อมีการ
ก่อตั �งกองทรัสต์แล้ว (ตอ่ไปนี �จะเรียกวา่ "บริษัทฯ") และ  

(2) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จาํกัด (มหาชน) ซึ�งเป็นนิติบคุคลประเภทบริษัทมหาชนจํากดั จด
ทะเบียนจดัตั �งขึ �นตามกฎหมายไทย สาํนกังานตั �งอยูเ่ลขที� 5 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั �น @7 ถนนสาทรใต้ แขวง
ยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 56576 ในฐานะทรัสตี (ตอ่ไปนี �จะเรียกวา่ "ทรัสตี") 

โดยที� 

ก. บริษัทฯ ประสงค์จะจัดตั �งทรัสต์เพื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ เรียกว่า “ทรัสต์เพื� อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า ดับบลิวเอชเอ บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ (WHA Business Complex 
Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust)” ชื�อยอ่ WHABT 

ข. บริษัทฯ ตกลงที�จะโอนเงินที�ได้จากการจําหน่ายหน่วยทรัสต์ด้วยความไว้วางใจให้ทรัสตีจัดการทรัพย์สินเพื�อ
ประโยชน์ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์  

ค. ทรัสตี ตกลงที�จะดําเนินการเป็นทรัสตีของกองทรัสต์ (ตามที�ได้นิยามด้านล่าง) ตามข้อตกลงและเงื�อนไขที�
กําหนดไว้ในสญัญานี � และ 

ง. บริษัทฯ และทรัสตีได้ตกลงเข้าทําสญัญานี �โดยมีเนื �อความและสาระสําคญัเป็นไปตามพระราชบญัญัติทรัสต์ 
(ตามที�ได้นิยามด้านลา่ง) ประกาศ สร. 7G/7III (ตามที�ได้นิยามด้านลา่ง) รวมทั �งประกาศ กฎ และคําสั�งที�ออก
ตามกฎหมายดงักลา่วและหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III (ตามที�ได้นิยามด้านลา่ง)  

คู่สัญญาจึงตกลงกันเข้าทาํสัญญาโดยมีข้อตกลงและเงื�อนไขดังต่อไปนี � 

1. คํานิยามและการตีความ 

เว้นแตข้่อความในสญัญาฉบบันี �จะกําหนดไว้เป็นอยา่งอื�น ให้ถ้อยคําที�ระบตุอ่ไปนี �มีความหมาย ดงันี � 

กองทรัสต์ หมายถึง ทรัสต์เพื�อการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดบับลิวเอช
เอ บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ (WHA Business Complex Freehold 
and Leasehold Real Estate Investment Trust: WHABT) 
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การเพิ�มทุนแบบมอบ
อาํนาจทั�วไป (General 
Mandate) 

หมายถึง การเพิ�มทุนของกองทรัสต์ตามมติที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�ให้
อํานาจผู้ จัดการกองทรัสต์กําหนดหรือเห็นชอบวตัถุประสงค์การ
ออกและจดัสรรหนว่ยทรัสต์เพิ�มทนุแตล่ะคราวตามความเหมาะสม 
เช่น การกําหนดราคา วนัและเวลาที�จะเสนอขาย หรือเงื�อนไขใน
การเสนอขายหนว่ยทรัสต์ เป็นต้น 

กลุ่มบุคคลเดียวกนั หมายถึง บุคคลที�มีความสัมพันธ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ�งหรือหลาย
ลกัษณะตามที�กําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III 

คณะกรรมการ ก.ล.ต. หมายถึง คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และให้
หมายความรวมถึงคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุด้วย 

ค่าเช่า หมายถึง คา่ตอบแทนที�ได้รับจากการให้เช่า การให้ใช้พื �นที� และการให้บริการ
ที�เกี�ยวเนื�องกบัการให้เช่าหรือการให้ใช้พื �นที� ทั �งนี � ให้หมายความ
รวมถึงค่าบริการสว่นกลาง (Common Area Management Fee) 
และ/หรือ ค่าบริการสาธารณูปโภค และ/หรือ การให้บริการอื�นๆ ที�
เกี�ยวข้องกบัการเช่าหรือทรัพย์สนิที�ให้เช่า 

ตลาดหลกัทรัพย์ หมายถึง ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

ทรัพย์สินหลกั หมายถึง ทรัพย์สินหลักที�กองทรัสต์สามารถลงทุนได้ตามหลักเกณฑ์ที�
กําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III และประกาศอื�นที�คณะกรรมการ 
ก.ล.ต. หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. จะประกาศกําหนดหรือแก้ไขเพิ�มเติม 

ทรัพย์สินอื�น หมายถึง ทรัพย์สินที�กองทรัสต์สามารถลงทนุได้ ซึ�งไม่ใช่ทรัพย์สินหลกั ทั �งนี � 
ตามที�กําหนดไว้ในสญัญาก่อตั �งทรัสต์ ซึ�งเป็นไปตามประกาศ สร. 
7G/7III 

ที�ปรึกษาทางการเงนิ หมายถึง ที�ปรึกษาทางการเงินที�อยู่ในบัญชีรายชื�อที�สํานักงาน ก.ล.ต. ให้
ความเห็นชอบ 

ทุนชาํระแล้ว หมายถึง มลูคา่รวมของหนว่ยทรัสต์ที�ชําระเต็มจํานวนแล้ว 

บุคคลที�เกี�ยวโยงกัน หมายถึง บคุคลที�เกี�ยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุว่า
ด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํารายการที�เกี�ยวโยงกนั 

ประกาศ กข. g/ijjk หมายถึง ประกาศคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ที� 
กข. 5/7II@ เรื�อง ระบบงาน การติดต่อผู้ลงทุน และการประกอบ
ธุรกิจโดยทั�วไปของทรัสตี (และตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) 
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ประกาศ กร. gl/ijjj หมายถึง ประกาศคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ที� 
กร. 5L/7III เรื�อง หลกัเกณฑ์เกี�ยวกบัการเป็นผู้ก่อตั �งทรัสต์ และ
การเป็นทรัสตีของทรัสต์เพื�อการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์ (และ
ตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) 

ประกาศ ทจ. lm/ijjj หมายถึง ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ที� ทจ. 49/2555 เรื�อง การ
ออกและเสนอขายหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เ พื�อการลงทุนใน
อสงัหาริมทรัพย์ (และตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) 

ประกาศ สช. im/ijjj หมายถึง ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ที� สช. 7M/7III เรื�อง หลกัเกณฑ์ เงื�อนไข และวิธีการใน
การให้ความเห็นชอบผู้ จัดการกองทรัสต์และมาตรฐานการ
ปฏิบตัิงาน (และตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) 

ประกาศ สร. in/ijjj หมายถึง ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ ที� สร. 7G/7III เรื�อง ข้อกําหนดเกี�ยวกบัรายการและ
ข้อความในสัญญาก่อตั �งทรัสต์ของทรัสต์เ พื�อการลงทุนใน
อสงัหาริมทรัพย์ (และตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) 

ประกาศ สร. io/ijjo หมายถึง ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ ที� สร. 78/7II8 เรื�อง หลกัเกณฑ์ที�เกี�ยวข้องกับการ
กระทําที�เป็นการขัดแย้งกับประโยชน์ของทรัสต์เพื�อการลงทุนใน
อสงัหาริมทรัพย์ (และตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) 

ผู้จัดการกองทรัสต์ หมายถึง บุคคลที�ทําหน้าที�เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ตามสญัญานี � คือ บริษัท 
ดบับลวิเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากดั 

ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ หมายถึง ผู้ ที�ได้รับมอบหมายจากผู้ จัดการกองทรัสต์ให้ทําหน้าที�ในการ
บริหารหรือจดัหาผลประโยชน์จากทรัพย์สนิหลกัของกองทรัสต์ 

พระราชบัญญัติทรัสต์ หมายถึง พระราชบญัญัติทรัสต์เพื�อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 และ
ตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม 

พระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์ 

หมายถึง พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 และ
ตามที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม 

ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ หมายถึง บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั 

สาํนักงาน ก.ล.ต. หมายถึง สาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
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หน่วยทรัสต์ หมายถึง ใบทรัสต์ที�แสดงสิทธิของผู้ ถือในฐานะผู้ ถือหน่วยทรัสต์ของ
กองทรัสต์ 

อสังหาริมทรัพย์ หมายถึง อสงัหาริมทรัพย์และสทิธิการเช่าอสงัหาริมทรัพย์ 

2. การก่อตั �งทรัสต์ 

2.1 ลกัษณะของกองทรัสต์และกลไกการบริหาร  

ทรัสต์เพื�อการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า ดบับลิวเอชเอ บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ใช้ชื�อ
ภาษาองักฤษว่า WHA Business Complex Freehold and Leasehold Real Estate Investment 
Trust หรือ WHABT เป็นกองทรัสต์ตามพระราชบญัญัติทรัสต์ ที�ก่อตั �งขึ �นด้วยผลของสญัญาก่อตั �งท
รัสต์นี � และสมบูรณ์เมื�อผู้ก่อตั �งทรัสต์โอนเงินที�ได้จากการจําหน่ายหน่วยทรัสต์ ด้วยความไว้วางใจ
ให้ทรัสตีจดัการทรัพย์สนิเพื�อประโยชน์ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ กองทรัสต์นี �ไม่มีสถานะเป็นนิติบคุคล โดย
เป็นกองทรัพย์สนิที�อยูใ่นชื�อและอํานาจจดัการของทรัสตี  

การจดัการกองทรัสต์จะกระทําโดยทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต์ที�ได้รับมอบหมายจากทรัสตีซึ�งได้รับ
การแต่งตั �งตามสญัญานี � โดยมีขอบเขตอํานาจหน้าที�และความรับผิดชอบตามที�ปรากฏในรายการ
เกี�ยวกบัอํานาจหน้าที�ของทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต์ ในการนี � ผู้จดัการกองทรัสต์มีอํานาจหน้าที�และ
ความรับผิดชอบหลกัที�เกี�ยวข้องกบัการดแูลจดัการกองทรัสต์ ซึ�งรวมถึงการลงทนุในทรัพย์สินหลกัของ
กองทรัสต์ และทรัสตีมีอํานาจหน้าที�และความรับผิดชอบหลกัในการกํากบัดแูลการปฏิบตัิหน้าที�ของ
ผู้ จัดการกองทรัสต์ และผู้ รับมอบหมายรายอื�น (ถ้ามี) ให้เป็นไปตามสัญญาและตามกฎหมาย 
ตลอดจนการเก็บรักษาทรัพย์สินของกองทรัสต์ ทั �งนี � ในกรณีที�กองทรัสต์มีนโยบายการลงทุนใน
ทรัพย์สินอื�นที�มิใช่ทรัพย์สินหลกั การจัดการลงทุนในทรัพย์สินอื�นดงักล่าวอาจดําเนินการโดยทรัสตี 
ผู้จดัการกองทรัสต์ หรือบคุคลอื�นที�ทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์มอบหมายโดยจะเป็นไปตามที�ระบไุว้
ในสญัญาก่อตั �งทรัสต์นี � 

ผู้จัดการกองทรัสต์และทรัสตีจะปฏิบตัิหน้าที�ในฐานะที�เป็นผู้ ที�มีวิชาชีพซึ�งได้รับความไว้วางใจ ด้วย
ความระมดัระวงั ซื�อสตัย์สจุริต โดยต้องปฏิบตัิต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรม เพื�อประโยชน์ที�ดี
ที�สดุของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวมและเป็นไปตามสญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง ตลอดจนข้อผกูพนั
ที�ได้ให้ไว้เพิ�มเติมในเอกสารที�เปิดเผย เพื�อประโยชน์ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์แก่ผู้ลงทุน และมติ
ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

2.2 ชื�อ อาย ุประเภทและวตัถปุระสงค์ของกองทรัสต์  

7.7.5 ชื�อ อาย ุและประเภท 

ชื�อของกองทรัสต์ซึ�งก่อตั �งขึ �นตามสญัญานี � คือ ทรัสต์เพื�อการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์และ
สทิธิการเช่าดบับลวิเอชเอ บิสซิเนส คอมเพลก็ซ์ และใช้ชื�อภาษา องักฤษว่า WHA Business 
Complex Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust หรือ WHABT อนึ�ง 
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ชื�อของกองทรัสต์อาจเปลี�ยนแปลงได้ตามที�ผู้จัดการกองทรัสต์จะกําหนดเป็นครั �งคราว โดย
ได้รับอนมุตัิจากทรัสตีและมติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

กองทรัสต์จดัตั �งขึ �นโดยไมม่ีกําหนดอายขุองกองทรัสต์ และเป็นกองทรัสต์ประเภทไมรั่บซื �อคืน
หนว่ยทรัสต์จากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

7.7.7 วตัถปุระสงค์ของกองทรัสต์  

กองทรัสต์จดัตั �งขึ �นตามพระราชบญัญัติทรัสต์ เพื�อประโยชน์ในการดําเนินธุรกรรมในตลาด
ทนุตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด โดยมีวตัถปุระสงค์ในการออกหลกัทรัพย์
ประเภทหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เพื�อการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ เพื�อเสนอขายต่อประชาชน 
และนําหนว่ยทรัสต์ดงักลา่วเข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์   

ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์นั �น บริษัทฯ จะเสนอขายหน่วยทรัสต์ตามหลกัเกณฑ์  วิธีการ 
และเงื�อนไขที�ระบุไว้ในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตามที�กําหนดไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมูลในการเสนอขายแต่ละครั �ง โดยจะกําหนดให้ชําระค่าหน่วยทรัสต์ด้วยเงินสด
หรือเทียบเทา่เทา่นั �น  และภายหลงัจากที�บริษัทฯ ได้โอนเงินที�ได้จากการจําหนา่ยหนว่ยทรัสต์
ให้ทรัสตีและกองทรัสต์ได้ก่อตั �งขึ �นอย่างสมบรูณ์ตามพระราชบญัญัติทรัสต์แล้ว บริษัทฯ จะ
ดําเนินการยื�นคําขอตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ เพื�อขอให้พิจารณารับหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์เป็น
หลกัทรัพย์จดทะเบียนภายในสี�สิบห้า (LI) วนันบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรัสต์ และ
เมื�อนําหนว่ยทรัสต์ไปจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์เรียบร้อยแล้ว 
ผู้ ถือหน่วยทรัสต์จะสามารถทําการซื �อ/ขายหน่วยทรัสต์ผ่านระบบ “การซื �อ/ขายหน่วยทรัสต์
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์” ได้ โดยปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ และวิธีปฏิบัติของตลาด
หลกัทรัพย์ ทั �งนี � บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทราบถึงกําหนดเวลาดังกล่าวโดยการ
เปิดเผยข้อมลูตอ่ตลาดหลกัทรัพย์และผู้ลงทนุโดยมิชกัช้า 

เมื�อกองทรัสต์นําเงินที�ได้จากการเสนอขายหน่วยทรัสต์จะนําไปลงทุนในทรัพย์สินหลกัของ
กองทรัสต์  กองทรัสต์โดยบริษัทฯ ในฐานะผู้จดัการกองทรัสต์ (ซึ�งได้รับความเห็นชอบให้เป็น
ผู้จัดการกองทรัสต์จากสํานกังาน ก.ล.ต. ปรากฏตามเอกสารแนบ 5) จะนําทรัพย์สินหลกั
ดงักลา่วไปจดัหาผลประโยชน์ ไม่ว่าจะเป็นการให้เช่า ให้เช่าช่วง การให้ใช้พื �นที�ในลกัษณะ
คล้ายคลงึกนักบัการให้เช่า การให้บริการที�เกี�ยวข้องกบัการเช่าหรือทรัพย์สินที�ให้เช่า ในการ
จดัหาผลประโยชน์ดงักลา่ว บริษัทฯ ในฐานะผู้จดัการกองทรัสต์ อาจมอบหมายหรือแต่งตั �ง
ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ (Property Manager) ให้ดําเนินการได้ โดยการมอบหมายหรือ
แตง่ตั �งจะเป็นไปตามข้อกําหนดในสญัญานี � กฎหมาย และประกาศของสํานกังาน ก.ล.ต. ที�
เกี�ยวข้อง 

การดําเนินงานของบริษัทฯ ในการจดัการทรัพย์สินของกองทรัสต์ จะอยู่ภายใต้การควบคุม
และกํากบัดแูลโดยทรัสตี เพื�อให้การดําเนินงานของบริษัทฯ เป็นไปตามข้อตกลงและเงื�อนไข
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แห่งสญัญานี � และหลกัเกณฑ์ที�พระราชบญัญัติทรัสต์ รวมทั �งประกาศอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องของ
คณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์  

กองทรัสต์จะไมด่ําเนินการในลกัษณะใดที�เป็นการใช้กองทรัสต์เข้าดําเนินธุรกิจหรือประกอบ
ธุรกิจเอง อีกทั �งกองทรัสต์จะไมนํ่าอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ออกให้เช่าแก่บคุคลที�มีเหตุ
อนัควรสงสยัวา่จะนําอสงัหาริมทรัพย์นั �นไปใช้ประกอบธุรกิจที�ขดัตอ่ศีลธรรม หรือไมช่อบด้วย
กฎหมาย  

นอกจากนี � กองทรัสต์สามารถลงทนุในทรัพย์สินอื�นนอกเหนือจากการลงทนุในทรัพย์สินหลกั
ได้ ทั �งนี � เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และสดัสว่นที�กําหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือ 
ประกาศอื�นที�เกี�ยวข้อง 

ทั �งนี � กองทรัสต์ มีรอบระยะเวลาบญัชีประจําปีสิ �นสดุ ณ วนัที� @5 มีนาคม ของทกุปี และรอบ
ระยะเวลาบญัชีแรกให้สิ �นสดุ ณ วนัที� @5 มีนาคม 7IIM 

2.3 ผู้ก่อตั �งทรัสต์ 

บริษัท ดบับลวิเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากดั ตั �งอยูเ่ลขที� 1121 หมูที่� 3 ถนนเทพารักษ์ ตําบล
เทพารักษ์ อําเภอเมืองสมทุรปราการ จงัหวดัสมทุรปราการ 56786 หมายเลขโทรศพัท์ 6-78I@-@5IM 
เป็นนิติบคุคลประเภทบริษัทจํากดั จดทะเบียนจดัตั �งขึ �นเมื�อวนัที� 7@ เมษายน 7II8 ตามกฎหมายไทย 
และเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท ดบับลิวเอชเอ คอร์ปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) ซึ�งถือหุ้นในบริษัทฯ เป็น
จํานวนทั �งสิ �นร้อยละเก้าสิบเก้าจุดเก้าเก้า (MM.MM) ของหุ้ นที�จําหน่ายแล้วทั �งหมดของบริษัทฯ 
(รายละเอียดเกี�ยวกับโครงสร้างการถือหุ้นและโครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทฯ ปรากฏตาม
เอกสารแนบ 2)   

บริษัทฯ ตกลงที�จะโอนเงินที�ได้จากการจําหน่ายหน่วยทรัสต์ด้วยความไว้วางใจให้ทรัสตีจัดการ
ทรัพย์สินเพื�อประโยชน์ของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ และเมื�อการก่อตั �งกองทรัสต์มีผลสมบรูณ์
แล้ว บริษัทฯ ในฐานะผู้ก่อตั �งทรัสต์จะเข้าเป็นผู้จดัการกองทรัสต์  

อนึ�ง ในกรณีที�ผู้ ก่อตั �งทรัสต์ประสงค์จะถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ ผู้ก่อตั �งทรัสต์และกลุ่มบุคคล
เดียวกนักบัผู้ก่อตั �ง ทรัสต์จะถือหนว่ยทรัสต์รวมกนัได้ไมเ่กินร้อยละห้าสบิ (I6) ของจํานวนหน่วยทรัสต์
ที�จําหน่ายได้แล้วทั �งหมดของกองทรัสต์ หรือในสดัสว่นอื�นใดตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. จะประกาศ
กําหนด 

7.L ทรัสตี 

บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ กรุงไทย จํากดั (มหาชน)  ตั �งอยูเ่ลขที� 5 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั �น @7 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 56576 หมายเลขโทรศพัท์ 0-2686-6100 
เป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทมหาชนจํากัด จดทะเบียนจัดตั �งขึ �นเมื�อวนัที� 7 ตุลาคม 7I@M และแปร
สภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เมื�อวันที� 7M พฤศจิกายน 7ILI  ตามกฎหมายไทย ทรัสตีเป็นผู้ มี
คณุสมบตัิตามที�กําหนดไว้ในพระราชบญัญัติทรัสต์ และประกาศอื�นที�เกี�ยวข้องคณะกรรมการ ก.ล.ต. 



 

8 

โดยทรัสตีได้รับอนญุาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสตี (รายละเอียดเกี�ยวกบัการได้รับอนญุาตให้ประกอบ
ธุรกิจเป็นทรัสตี ปรากฏตามเอกสารแนบ 3)  

ทรัสตีตกลงที�จะปฏิบตัิหน้าที�เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ โดยตกลงเข้าถือทรัพย์สนิที�จะเป็นกองทรัสต์ซึ�งผู้
ก่อตั �งทรัสต์โอนให้แก่ทรัสตีด้วยความไว้วางใจให้จัดการทรัพย์สินดังกล่าวเพื�อประโยชน์ของผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ตามข้อตกลงและเงื�อนไขแห่งสญัญานี � หน้าที�หลกัของทรัสตีเกี�ยวกับกองทรัสต์จะเป็นไป
ตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง ทรัสตีมีระบบงานเพื�อดําเนินการดังกล่าวโดย
เป็นไปตามพระราชบัญญัติทรัสต์ และประกาศอื�นที�เกี�ยวข้องตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือ
สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนดหรือจะแก้ไขเพิ�มเติมตอ่ไป   

อนึ�ง ในกรณีที�ทรัสตีประสงค์จะถือหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ ทรัสตีและกลุม่บคุคลเดียวกนักบัทรัสตีจะ
ถือหนว่ยทรัสต์รวมกนัได้ไมเ่กินร้อยละห้าสบิ (I6) ของจํานวนหนว่ยทรัสต์ที�จําหนา่ยได้แล้วทั �งหมดของ
กองทรัสต์ หรือในสดัสว่นอื�นใดตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนดหรือจะแก้ไขเพิ�มเติมตอ่ไป   

2.5 ผู้จดัการกองทรัสต์ 

บริษัท ดบับลวิเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากดั ตั �งอยูเ่ลขที� 5575 หมูที่� @ ถนนเทพารักษ์ ตําบล
เทพารักษ์ อําเภอเมืองสมทุรปราการ จงัหวดัสมทุรปราการ 56786 หมายเลขโทรศพัท์ 6-78I@-@5IM 
เป็นนิติบคุคลประเภทบริษัทจํากดั จดทะเบียนจดัตั �งขึ �นเมื�อวนัที� 7@ เมษายน 7II8 ตามกฎหมายไทย 
ทั �งนี � เมื�อได้รับความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. บริษัทฯ ตกลงที�จะเข้ารับดแูลจดัการทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ในฐานะผู้จดัการกองทรัสต์ตามที�ได้รับมอบหมายจากทรัสตีโดยมีขอบเขต อํานาจ หน้าที�และ
ความรับผิดชอบตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี � ตลอดจนสญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์  และข้อตกลง
อื�นระหวา่งผู้จดัการกองทรัสต์และทรัสตี (ถ้ามี) 

อนึ�ง ในกรณีที�ผู้จดัการกองทรัสต์ประสงค์จะถือหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ ผู้จดัการกองทรัสต์และกลุม่
บคุคลเดียวกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์จะถือหน่วยทรัสต์รวมกนัได้ไม่เกินร้อยละห้าสิบ (I6) ของจํานวน
หน่วยทรัสต์ที�จําหน่ายได้แล้วทั �งหมดของกองทรัสต์ หรือในสดัสว่นอื�นใดตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ประกาศกําหนดหรือจะแก้ไขเพิ�มเติมตอ่ไป   

2.6 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ และสทิธิของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ตามที�ปรากฏชื�อในสมุดทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์ซึ�งได้จัดทําตามหลกัเกณฑ์และ
ขั �นตอนที�กําหนดในสญัญานี �เป็นผู้ รับประโยชน์ของกองทรัสต์ อนึ�ง ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์มี
สิทธิและหน้าที�ตามที�กําหนดในพระราชบญัญัติทรัสต์ และหลกัเกณฑ์อื�นที�เกี�ยวข้องตามที�สํานกังาน 
ก.ล.ต. จะได้ประกาศกําหนด หรือแก้ไขเพิ�มเติมตอ่ไป  



 

9 

2.7 ทรัพย์สนิที�จะให้เป็นกองทรัสต์ 

ทรัพย์สินเริ�มต้น (Initial Assets) ที�จะให้เป็นกองทรัสต์ คือ เงินที�ผู้ก่อตั �งทรัสต์ได้รับจากการจําหน่าย
หนว่ยทรัสต์ในการเสนอขายหนว่ยทรัสต์ครั �งแรก (“ทรัพย์สินเริ�มต้น”) บริษัทฯ ในฐานะผู้ก่อตั �งทรัสต์มี
หน้าที�ดําเนินการให้ผู้จดัจําหนา่ยหลกัทรัพย์โอนเงินที�ได้จากการจําหนา่ยหนว่ยทรัสต์ให้แก่ทรัสตีเพื�อให้
การก่อตั �งกองทรัสต์แล้วเสร็จภายในสิบห้า (5I) วนันบัแต่วันปิดการเสนอขายหน่วยทรัสต์ และยื�น
เอกสารหลกัฐานที�แสดงได้ว่ามีการโอนเงินดงักลา่ว พร้อมกบัรายงานผลการเสนอขายหน่วยทรัสต์ต่อ
สาํนกังาน ก.ล.ต.  

ภายหลงัจากที�กองทรัสต์โดยทรัสตีได้รับทรัพย์สินเริ�มต้นดงักลา่ว กองทรัสต์จะลงทนุในทรัพย์สินหลกั
ตามที�ระบุไว้ในข้อ {.5 โดยรายละเอียดของทรัพย์สินหลกัที�กองทรัสต์จะลงทนุครั �งแรก ปรากฏตาม
รายละเอียดบญัชีทรัพย์สิน ปรากฏตามเอกสารแนบ 4 ทั �งนี � กองทรัสต์จะใช้เงินกู้ยืมเงินจากธนาคาร
พาณิชย์หรือสถาบันการเงินเพื�อการลงทุนในทรัพย์สินหลักดังกล่าวด้วย ทั �งนี � จํานวนเงินกู้ และ
ข้อกําหนดเกี�ยวกบัการกู้ยืมเงินเป็นไปตามแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหนว่ยทรัสต์ดงักลา่ว  

นอกจากนี � ทรัพย์สินที�จะให้เป็นกองทรัสต์ยังรวมถึงทรัพย์สินอื�นที�กองทรัสต์จะได้มาเพิ�มเติมตาม
ข้อตกลงและเงื�อนไขแห่งสญัญานี � ตลอดจนหลกัเกณฑ์และประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที�
เกี�ยวข้อง 

2.8 วนัที�จดัตั �งกองทรัสต์ 

วนัที�จดัตั �งกองทรัสต์ ได้แก่วนัที� [●] ซึ�งเป็นวนัที�ได้ทําสญัญานี � และจะมีผลสมบรูณ์เมื�อผู้จดัจําหน่าย
หลกัทรัพย์ได้โอนเงินที�ได้รับจากการจําหนา่ยหนว่ยทรัสต์ที�เสนอขายครั �งแรกทั �งหมดให้แก่ทรัสตี 

3. หนว่ยทรัสต์  

 หนว่ยทรัสต์ คือ สทิธิในการได้รับประโยชน์จากกองทรัสต์แบง่ออกเป็นหนว่ย หนว่ยละเทา่ ๆ กนั โดยมลูค่าที�ตรา
ไว้ของหน่วยทรัสต์ คือ หน่วยละ [●] บาท หน่วยทรัสต์ให้สิทธิแก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์เท่าๆ กันในการเป็นผู้ รับ
ประโยชน์ของกองทรัสต์ โดยสิทธิดงักล่าวไปตามข้อตกลงและเงื�อนไขแห่งสญัญานี � และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 
อยา่งไรก็ดี หนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์นี �มิได้ให้สทิธิแก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ในการขายคืนหรือไถ่ถอน  

 หนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ มีคณุสมบตัิเป็นหน่วยทรัสต์ประเภทระบชืุ�อผู้ ถือและชําระเต็มมลูค่าทั �งหมด  รวมทั �ง
ไมม่ีข้อจํากดัการโอนหนว่ยทรัสต์ เว้นแตข้่อจํากดัที�เป็นไปตามกฎหมายตามที�ได้ระบไุว้ในสญัญาฉบบันี � 

ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์ในครั �งแรกมีจํานวนหน่วยทรัสต์ทั �งสิ �นไม่เกิน [●] หน่วย คิดเป็นมลูค่าไม่เกิน [●] 
บาท ซึ�งคํานวณตามมลูคา่ที�ตราไว้ 

4. การเพิ�มทนุของกองทรัสต์  

4.1 อํานาจหน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์ในการเพิ�มทนุ 

4.1.1 กองทรัสต์อาจเพิ�มทนุโดยออกหนว่ยทรัสต์ใหมเ่พื�อเสนอขายเป็นการทั�วไปตอ่ผู้ลงทนุ ตอ่ผู้ ถือ
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หนว่ยทรัสต์เดิมตามสดัสว่นการถือหน่วยทรัสต์ หรือเสนอขายเป็นการเฉพาะเจาะจงให้แก่ผู้
ถือหน่วยทรัสต์บางรายก็ได้ โดยให้เป็นไปตามมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์และข้อกําหนดใน
สญัญานี � 

4.1.2 ให้ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�ดําเนินการต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องกบัการเพิ�มทุนของกองทรัสต์ ซึ�ง
รวมถึงแต่ไม่จํากัดเฉพาะ การจัดประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อขอมติอนุมัติให้เพิ�มทุน และ
ดําเนินการอื�นใด ๆ  ที�เกี�ยวข้องและให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิทรัสต์ ประกาศ ข้อกําหนดที�
เกี�ยวข้อง และมติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

4.1.3 การออกหน่วยทรัสต์เพื�อเพิ�มทุนของกองทรัสต์ให้ออกเป็นหน่วยเต็ม กองทรัสต์จะออก
หนว่ยทรัสต์ที�เป็นเศษมิได้ ในการออกหนว่ยทรัสต์ให้แก่ผู้จองซื �อตามจํานวนเงินคา่จองซื �อนั �น 
ให้ผู้จองซื �อได้รับหนว่ยทรัสต์เป็นจํานวนเต็มเทา่นั �น  

4.1.4 การออกหน่วยทรัสต์เพื�อเพิ�มทุนของกองทรัสต์ให้กําหนดระยะเวลาเฉพาะวนัทําการเท่านั �น 
เว้นแตผู่้จดัการกองทรัสต์จะกําหนดเป็นประการอื�นใดโดยได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีก่อน 

4.1.5 หากการเพิ�มทุนของกองทรัสต์จะก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้จัดการ
กองทรัสต์และบคุคลที�เกี�ยวโยงกนัของผู้จดัการกองทรัสต์ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์และบคุคลที�
เกี�ยวโยงกนัของผู้จดัการกองทรัสต์งดออกเสียงในวาระที�เกี�ยวกับการเพิ�มทนุของกองทรัสต์
และการออกหนว่ยทรัสต์ 

4.1.6 ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�ดําเนินการตามที�สมควรเพื�อให้หน่วยทรัสต์ที�ออกใหม่ในแต่ละ
คราวสามารถเข้าเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ภายในสี�สิบห้าวนั (LI) นบั
แตว่นัปิดการเสนอขายหนว่ยทรัสต์ในแตล่ะคราวนั �น  

4.2 เหตใุนการเพิ�มทนุ 

เหตใุนการเพิ�มทนุกองทรัสต์มีดงัตอ่ไปนี � 

4.2.1 เพิ�มทนุเพื�อลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ หรือสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรัพย์เพิ�มเติมจากทรัพย์สิน
ของกองทรัสต์ที�มีอยูเ่ดิม 

4.2.2 เพิ�มทุนเพื�อปรับปรุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของกองทรัสต์ ซึ�งรวมถึงอสงัหาริมทรัพย์ของ
กองทรัสต์หรืออสงัหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์มีสทิธิการเช่า ให้อยูใ่นสภาพดีและมีความพร้อมที�
จะใช้หาผลประโยชน์ หรือสอดคล้องกับสภาพตลาดหรือความต้องการของลูกค้าที�
เปลี�ยนแปลงไป  

4.2.3 เพิ�มทนุเพื�อตอ่เติมหรือก่อสร้างอาคารเพิ�มเติมบนที�ดินที�มีอยูแ่ล้ว ซึ�งเป็นของกองทรัสต์หรือที�
กองทรัสต์มีสทิธิการเช่า เพื�อประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรัสต์หรือสอดคล้อง
กบัสภาพตลาดหรือความต้องการของลกูค้าที�เปลี�ยนแปลงไป 
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4.2.4 เพิ�มทนุเพื�อชําระเงินกู้ยืมหรือภาระผกูพนัของกองทรัสต์ 

4.2.5 เหตอืุ�นใดที�ผู้จดัการกองทรัสต์เห็นสมควรและจําเป็นขอให้มีการเพิ�มทนุ 

4.3 กระบวนการเพิ�มทนุ 

4.3.1 การเพิ�มทุนของกองทรัสต์จะกระทําได้ต่อเมื�อไม่ขัดหรือแย้งกับเจตนารมณ์ในการก่อตั �ง
กองทรัสต์ และบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์ พระราชบญัญัติทรัสต์ ตลอดจน
ประกาศ กฎ หรือคําสั�งที�ออกโดยอาศยัอํานาจแหง่กฎหมายดงักลา่ว 

4.3.2 การเพิ�มทนุของกองทรัสต์จะต้องได้รับมติจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�อนมุตัิให้เพิ�มทนุด้วยคะแนน
เสยีงไมน้่อยกวา่ @ ใน L ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสยีงลงคะแนน และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์เพิ�มเติมดงัตอ่ไปนี � 

(1) การเพิ�มทนุโดยเสนอขายหน่วยทรัสต์เป็นการเฉพาะเจาะจงให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์
บางราย ต้องไม่มีผู้ ถือหน่วยทรัสต์ซึ�งถือหน่วยทรัสต์รวมกนัเกินกว่าร้อยละสิบ (56) 
ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มาประชมุและมสีทิธิออกเสยีงคดัค้าน
การเพิ�มทนุ 

(2) ในกรณีที�เป็นการขอมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อการเพิ�มทนุแบบมอบอํานาจทั�วไป 
(General Mandate) ให้กระทําได้เฉพาะกรณีที�แสดงไว้อย่างชดัเจนว่าการจดัสรร
หน่วยทรัสต์ใหม่จากการเพิ�มทุนจะเป็นไปตามอตัราและหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไว้ใน
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยวา่ด้วย หลกัเกณฑ์ เงื�อนไข 
และวิธีการในการเปิดเผยสารสนเทศ และการปฏิบตัิการใด ๆ เกี�ยวกบัการเพิ�มทุน
ของบริษัทจดทะเบียนโดยอนโุลม และตามแนวทางที�สํานกังาน ก.ล.ต. กําหนดใน
รายละเอียดเพื�อให้เกิดความชดัเจนในทางปฏิบตัิ (ถ้ามี) ทั �งนี � การเพิ�มทนุต้องกระทํา
ให้แล้วเสร็จภายในหนึ�ง (5) ปีนบัแตว่นัที�ที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีมติอนมุตัิให้เพิ�ม
ทนุ  

4.3.3 ในกรณีที�เป็นการเพิ�มทนุเพื�อลงทนุในทรัพย์สนิหลกัเพิ�มเติม ได้ผา่นกระบวนการเกี�ยวกบัการ
ได้มาซึ�งทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์ตามที�กําหนดในข้อ 8.1.4 แห่งสญัญานี � และหากเป็นการ
ทําธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้ จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที�เกี�ยวโยงกันกับผู้ จัดการ
กองทรัสต์ ต้องผา่นการดําเนินการตามที�กําหนดไว้ในข้อ 12 แหง่สญัญานี � 

4.3.4 ผู้จดัการกองทรัสต์ได้รับอนญุาตจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ให้เสนอขายหนว่ยทรัสต์ที�ออกใหม ่

5. การลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์  

5.1 อํานาจหน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์ในการลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์ 
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ผู้ จัดการกองทรัสต์มีอํานาจหน้าที�ในการดําเนินการลดทุนชําระแล้วของกองทรัสต์ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการที�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด และจะแก้ไขเพิ�มเติมตอ่ไป 

5.2 เหตใุนการลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์ให้มีได้เฉพาะในกรณีดงัตอ่ไปนี � 

5.2.1 กองทรัสต์มีสภาพคล่องส่วนเกินที�เหลืออยู่ภายหลงัจากการจําหน่ายอสงัหาริมทรัพย์ หรือ
สิทธิการเช่าอสงัหาริมทรัพย์ หรือการตดัจําหน่ายสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรัพย์ (ถ้ามี) ทั �งนี � 
ต้องปรากฏข้อเท็จจริงด้วยวา่กองทรัสต์ไมม่ีกําไรสะสมเหลอือยูแ่ล้ว 

5.2.2 กองทรัสต์มีการเพิ�มทุนเพื�อให้ได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์เพิ�มเติม แต่ปรากฏเหตุขัดข้องใน
ภายหลงั ทําให้ไมส่ามารถได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ดงักลา่ว 

5.2.3 กองทรัสต์มีรายการคา่ใช้จ่ายที�ไมใ่ช่เงินสดและไมม่ีเหตตุ้องนําไปใช้ในการคํานวณกําไรสทุธิ
ที�ปรับปรุงแล้วของกองทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5I.5 แหง่สญัญานี � 

5.2.4 กรณีอื�นใดที�ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีมติให้ลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์ได้  

5.3 กระบวนการลดทนุชําระแล้ว 

5.3.1 การลดทุนชําระแล้วของกองทรัสต์จะกระทําได้ต่อเมื�อไม่ขดัหรือแย้งกับเจตนารมณ์ในการ
ก่อตั �งกองทรัสต์ บทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติทรัสต์ พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์ ตลอดจน
ประกาศ กฎ หรือคําสั�งที�ออกโดยอาศยัอํานาจแหง่กฎหมายดงักลา่ว 

5.3.2 ที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีมติอนมุตัิให้ลดทนุชําระแล้วด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า @ ใน L 
ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

5.3.3 ในการลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์ดําเนินการลดทนุชําระแล้วด้วย
วิธีการลดมลุคา่หนว่ยทรัสต์ให้ตํ�าลงเทา่นั �น 

5.3.4 ให้ผู้ จัดการกองทรัสต์ดําเนินการเฉลี�ยเงินที�ได้จากการลดทุนชําระแล้วคืนให้แก่ผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ที�มีชื�ออยู่ในสมุดทะเบียน ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหน่วยทรัสต์ โดย
คํานวณมูลค่าหน่วยทรัสต์ที�ใช้ในการลดทุนชําระแล้วจากมูลค่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ ณ 
วนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหนว่ยทรัสต์ ทั �งนี � เงินที�เฉลี�ยคืนต้องไม่ได้มาจากเงินกําไรของ
กองทรัสต์ 

ทั �งนี � กระบวนการลดทนุชําระแล้วสําหรับเหตตุามที�ระบใุนข้อ I.7.5 ข้อ I.7.7 หรือข้อ I.7.@ สามารถ
กระทําได้โดยไมต้่องได้รับมติผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

6. ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

6.1 การเป็นผู้ ถือหน่วยทรัสต์มิได้ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์ในลักษณะของตัวการตัวแทนระหว่างผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์กบัทรัสตี และมิได้ก่อให้เกิดนิติสมัพนัธ์ในลกัษณะของการเป็นหุ้นสว่นหรือลกัษณะอื�นใด 
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ระหวา่งทรัสตีและผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ และในระหวา่งผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ด้วยกนั  

6.2 การเป็นผู้ ถือหน่วยทรัสต์มิได้ทําให้บุคคลดงักล่าวมีความรับผิดในกรณีที�ทรัพย์สินของกองทรัสต์ไม่
เพียงพอตอ่การชําระหนี �ให้แก่ทรัสตี ผู้จดัการกองทรัสต์ หรือเจ้าหนี �ของกองทรัสต์ โดยทรัสตี ผู้จดัการ
กองทรัสต์ และเจ้าหนี �ของกองทรัสต์จะบงัคบัชําระหนี �ได้จากทรัพย์สนิของกองทรัสต์เทา่นั �น 

6.3 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิเรียกให้กองทรัสต์จ่ายประโยชน์ตอบแทนได้ไม่เกินไปกว่าเงินกําไร หลงัหกัเงิน
ต้นจากการกู้ ยืมที�ถึงกําหนดชําระ  ภาระผูกพันอื�นที�ถึงกําหนดชําระโดยพิจารณาสถานะเงินสด 
คา่ใช้จ่าย และคา่สาํรองตา่ง ๆ ตามที�กฎหมายอนญุาตให้กองทรัสต์หกัได้ และมีสทิธิเรียกให้คืนเงินทนุ
ได้ไมเ่กินไปกวา่จํานวนทนุของกองทรัสต์ที�ปรับปรุงด้วยสว่นเกินหรือสว่นตํ�ากวา่มลูคา่หนว่ยทรัสต์  

6.4 ไม่ว่าในกรณีใด ๆ มิให้ตีความสญัญานี �ไปในทางที�ก่อให้เกิดผลขดัหรือแย้งกบัข้อกําหนดตามข้อ G.5 
ข้อ G.7 และข้อ G.@  

6.5 การเป็นผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่ทําให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีกรรมสิทธิ}และสิทธิเรียกร้องเหนือทรัพย์สินของ
กองทรัสต์โดยเด็ดขาดแตเ่พียงผู้ เดียว ไม่ว่าสว่นหนึ�งสว่นใด และผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่มีสิทธิเรียกร้องให้
โอนทรัพย์สนิของกองทรัสต์ให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ โดยผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิติดตามเอาทรัพย์สินของ
กองทรัสต์คืนจากบคุคลภายนอก ในกรณีที�ทรัสตี และ/หรือ ผู้จัดการกองทรัสต์ จดัการกองทรัสต์ไม่
เป็นไปตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี �หรือพระราชบญัญัติทรัสต์ อนัเป็นผลให้ทรัพย์สินในกองทรัสต์ถูก
จําหนา่ยจ่ายโอนไปยงับคุคลภายนอก ทั �งนี � ตามหลกัเกณฑ์ที�พระราชบญัญตัิทรัสต์กําหนด 

6.6 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่ต้องรับผิดต่อผู้จัดการกองทรัสต์หรือทรัสตีในการชําระเงินอื�นใดเพิ�มเติมให้แก่
กองทรัสต์หลงัจากที�ได้ชําระเงินค่าหน่วยทรัสต์ครบถ้วนแล้ว และผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่มีความรับผิดอื�น
ใดเพิ�มเติมอีกสาํหรับหนว่ยทรัสต์ที�ถือนั �น 

6.7 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีสทิธิในการออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ ตลอดจนซกัถาม และ
แสดงความเห็นเกี�ยวกับการบริหารจัดการกองทรัสต์ของทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต์ว่าเป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์ที�กฎหมายที�เกี�ยวข้องและสญัญานี �กําหนดไว้หรือไม่ อย่างไรก็ตาม ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่มี
สทิธิเข้าแทรกแซงการดําเนินงานตามปกติ (Day-to-day Operations) ของผู้จดัการกองทรัสต์และทรัส
ตี ซึ�งเรื�องดงักลา่วให้ถือเป็นอํานาจและดลุพินิจของผู้จดัการกองทรัสต์ หรือทรัสตี แล้วแตก่รณี  

6.8 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิที�จะได้รับการจัดสรรผลตอบแทนจากกองทรัสต์ตามหลกัเกณฑ์ และวิธีการ
ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5I แหง่สญัญานี �  

6.9 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์แต่ละรายมีสิทธิลงมติเพื�อแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี � หรือแก้ไขวิธีการจดัการ โดยเป็นไป
ตามเงื�อนไขและหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไว้ในสญัญานี � ทรัสตีหรือผู้ จัดการกองทรัสต์จะแก้ไขเพิ�มเติม
สญัญานี � หรือแก้ไขวิธีการจดัการ เมื�อได้รับมติตามหลกัเกณฑ์และวิธีการที�ระบไุว้ในสญัญานี � 

6.10 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีสทิธิที�จะได้รับเงินคืนเมื�อเลกิกองทรัสต์หรือลดทนุ โดยในกรณีของการเลิกกองทรัสต์
นั �น ทรัสตีซึ�งเป็นผู้มีอํานาจหน้าที�เกี�ยวกบัการชําระบญัชีกองทรัสต์อาจจัดให้มีผู้ ชําระบญัชีทําหน้าที�
เป็นผู้ ชําระบญัชี โดยดําเนินการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการที�ระบไุว้ในสญัญานี � อนึ�ง ผู้ ถือหน่วยทรัสต์
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จะได้รับเงินคืนก็ต่อเมื�อกองทรัสต์มีทรัพย์สินคงเหลือภายหลงัจากได้หกัค่าใช้จ่ายและชําระหนี �ของ
กองทรัสต์เมื�อเลิกกองทรัสต์แล้วเท่านั �น สําหรับกรณีการลดทุนชําระแล้ว ให้ผู้ จัดการกองทรัสต์
ดําเนินการเฉลี�ยเงินคืนให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ โดยดําเนินการตามหลกัเกณฑ์  วิธีการ และประกาศอื�น ๆ 
ที�เกี�ยวข้องตามที�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด 

6.11 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีสทิธิที�จะโอนหนว่ยทรัสต์ได้ แตท่ั �งนี � จะต้องเป็นไปตามเงื�อนไข และหลกัเกณฑ์ที�ระบุ
ไว้ในข้อ 8 แหง่สญัญานี � 

6.12 สทิธิประโยชน์อื�น ๆ 

6.12.1 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์สามารถนําหน่วยทรัสต์ไปจํานําได้ตามกฎหมายตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการที�ทรัสตีและ/หรือนายทะเบียนหนว่ยทรัสต์กําหนด  

6.12.2 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิลงมติเกี�ยวกับการบริหารจัดการกองทรัสต์ ตามเงื�อนไขและ
หลกัเกณฑ์ที�กําหนดไว้ในสญัญานี � และจะต้องไม่ขดัต่อกฎหมายและประกาศ หลกัเกณฑ์
หรือ ข้อบงัคบั ของสาํนกังาน ก.ล.ต. และ คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ จะต้องไม่เป็นการเพิ�ม
ภาระของทรัสตี ผู้ก่อทรัสต์ และผู้จดัการกองทรัสต์ เกินไปกวา่ที�กฎหมายกําหนด 

6.12.3 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีสทิธิที�จะได้รับเงินคืนเมื�อมีการลดเงินทนุตามหลกัเกณฑ์และวิธีการที�ระบุ
ไว้ในข้อ I.@ แหง่สญัญานี � 

7. การจดัทําสมดุทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์ การโอนหน่วยทรัสต์ และข้อจํากดัการโอน และการออกเอกสารแสดง
สทิธิ  

7.1 การจดัทําสมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์และการออกเอกสารแสดงสทิธิ 

8.5.5 ทรัสตีมีหน้าที�จัดให้มีสมุดทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์ โดยทรัสตีอาจมอบหมายให้ตลาด
หลกัทรัพย์ หรือผู้ ได้รับอนุญาตให้บริการเป็นนายทะเบียนหลกัทรัพย์ตามพระราชบญัญัติ
หลักทรัพย์ดําเนินการได้ ในกรณีที�ทรัสตีเป็นผู้ จัดทําสมุดทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์เอง  
ให้ทรัสตีปฏิบตัิให้เป็นตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุว่าด้วยหลกัเกณฑ์ เงื�อนไข 
และวิธีการในการให้บริการเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์โดยอนุโลม และในกรณีทรัสตี
มอบหมายให้บคุคลอื�นเป็นผู้จดัทําสมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ ให้บคุคลที�ได้รับมอบหมาย
ดําเนินการจดัทําสมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามประกาศ กร. 5L/7III หรือประกาศอื�นที�
เกี�ยวข้องตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. กําหนด และสญัญานี � เว้นแตม่ีการจดัทําหลกัฐานตาม
ระบบและหลกัเกณฑ์ของศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์แล้ว  

7.1.2 สมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ให้มีรายการอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี �  

(1) รายละเอียดทั�วไป 

(ก) ชื�อผู้จดัการกองทรัสต์ และทรัสตี 
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(ข) จํานวนหน่วยทรัสต์ มูลค่าที�ตราไว้ ทุนชําระแล้ว และวนั เดือน ปีที�ออก
หนว่ยทรัสต์ 

(ค) ข้อจํากดัในเรื�องการโอน ในเรื�องสดัสว่นการถือครองหน่วยทรัสต์โดยผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ที�มีสญัชาติต่างด้าว สัดส่วนการถือครองหน่วยทรัสต์ของ 
ผู้ จัดการกองทรัสต์และกลุ่มบคคลเดียวกัน และทรัสตี (ถ้ามีการถือ
หน่วยทรัสต์ )  ห รือสัดส่วนการถือครองหน่วยทรัสต์ อื�นใดตามที�
พระราชบัญญัติทรัสต์หรือหลักเกณฑ์ที�เกี�ยวข้องที�สํานักงาน ก.ล.ต. 
ประกาศกําหนด และให้รวมถึงหลกัเกณฑ์ที�เกี�ยวข้องที�คณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ประกาศกําหนด 

(7) รายละเอียดของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์แตล่ะราย 

(ก) ชื�อ สญัชาติ และที�อยูข่องผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

(ข) เลขที�หน่วยทรัสต์ (ถ้ามี) และ/หรือ เลขที�ใบหน่วยทรัสต์ และจํานวน
หนว่ยทรัสต์ที�ถือ 

(ค) วนั เดือน ปี ที�ลงทะเบียนเป็นหรือขาดจากการเป็นผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

(ง) วนั เดือน ปี ที�ยกเลกิใบหนว่ยทรัสต์และออกใบหนว่ยทรัสต์แทน (ถ้ามี) 

(จ) เลขที�คําร้องขอให้เปลี�ยนแปลงหรือจดแจ้งรายการในสมดุทะเบียนผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ (ถ้ามี)  

7.1.3 สมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ให้สนันิษฐานไว้ก่อนว่าถกูต้อง และการชําระเงินหรือทรัพย์สิน
อื�น รวมทั �งการให้สทิธิหรือการจํากดัสทิธิใด ๆ แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�ปรากฏรายชื�ออยู่ในสมดุ
ทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ หากได้กระทําตามข้อกําหนดในข้อผกูพนัหรือตามกฎหมายแล้ว ให้
ถือวา่ทรัสตีได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที�แล้ว  

7.1.4 ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์มีสิทธิปฏิเสธการแสดงชื�อในสมุดทะเบียนผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ ในกรณีที�การถือหน่วยทรัสต์ไม่เป็นไปตามอตัราที�กําหนดไว้ในประกาศ ทจ. 
LM/7III รวมถึงประกาศอื�นที�เกี�ยวข้องตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต.กําหนด  

8.5.I ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์จะทําหลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบ
หน่วยทรัสต์ให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ เพื�อให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์สามารถใช้อ้างอิงต่อทรัสตี 
ผู้จดัการกองทรัสต์ และบคุคลอื�นได้  

อนึ�ง หลกัฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบหน่วยทรัสต์ที�จะออกให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์
ตามสญัญานี �ให้มีรายละเอียดอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี �  
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(1) มีข้อมลูที�จําเป็นและเพียงพอเพื�อให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์สามารถใช้เป็นหลกัฐานแสดง
สทิธิของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ และใช้อ้างอิงตอ่ทรัสตี ผู้จดัการกองทรัสต์ และบคุคลอื�น
ได้ 

(7) มีข้อมูลของบคุคลต่างๆ ที�เกี�ยวข้องกับการจัดการกองทรัสต์ เช่น ทรัสตี ผู้ จัดการ
กองทรัสต์ นายทะเบียนหนว่ยทรัสต์ เป็นต้น เพื�อให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์สามารถติดต่อ
กบับคุคลเหลา่นั �นได้ 

(@) มีข้อมูลที�แสดงว่าผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่สามารถขายคืนหรือไถ่ถอนหน่วยทรัสต์ได้ 
และในกรณีที�มีข้อจํากดัสิทธิของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ต้องระบขุ้อจํากดัสิทธิเช่นว่านั �น
ไว้ให้ชดัเจน 

   ตวัอยา่งหลกัฐานแสดงสทิธิในหนว่ยทรัสต์หรือใบหนว่ยทรัสต์ ปรากฏตามเอกสารแนบ 5 

7.1.6 ในกรณีที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ขอให้ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ออกหลกัฐานแสดงสิทธิ
ในหนว่ยทรัสต์ใหมแ่ทนหลกัฐานเก่าที�สญูหาย ลบเลือน หรือชํารุดในสาระสําคญั ทรัสตีต้อง
ออกหรือดําเนินการให้มีการออกหลกัฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์
ภายในเวลาอนัควร ทรัสตีมีสิทธิที�จะเรียกเก็บค่าใช้จ่ายที�เกิดขึ �น (ถ้ามี) จากการดําเนินการ
ตามคําร้องขอของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ดงักลา่วได้ตามจริง 

7.2 การโอนและข้อจํากดัการโอนหนว่ยทรัสต์ 

8.7.5 การโอนหนว่ยทรัสต์ 

ภายใต้บงัคบัแหง่ข้อจํากดัการโอนหน่วยทรัสต์ตามข้อ 8.7.7 แห่งสญัญานี � ผู้ ถือหน่วยทรัสต์
สามารถโอนหนว่ยทรัสต์ได้ด้วยวิธีการดงัตอ่ไปนี � 

(5) วิธีการโอนหนว่ยทรัสต์ที�มีใบหนว่ยทรัสต์ 

การโอนหน่วยทรัสต์ที�มีใบหน่วยทรัสต์ย่อมสมบูรณ์เมื�อผู้ โอนได้สลักหลังใบ
หน่วยทรัสต์ โดยระบุชื�อผู้ รับโอนและลงลายมือชื�อของผู้ โอนกับผู้ รับโอน และส่ง
มอบใบหน่วยทรัสต์ให้แก่ผู้ รับโอน การโอนหน่วยทรัสต์จะใช้ยันกองทรัสต์ได้
เมื�อทรัสตีหรือบคุคลที�ทรัสตีมอบหมายให้เป็นนายทะเบียนหนว่ยทรัสต์ได้รับคําร้อง
ขอให้ลงทะเบียนการโอนหน่วยทรัสต์แล้ว แต่จะใช้ยนับคุคลภายนอกได้เมื�อทรัสตี 
หรือบคุคลที�ทรัสตีมอบหมายให้เป็นนายทะเบียนหนว่ยทรัสต์ได้ลงทะเบียนการโอน
หน่วยทรัสต์แล้ว ในการนี � หากทรัสตี หรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์เห็นว่าการโอน
หน่วยทรัสต์นั �นไม่ถกูต้องสมบรูณ์ ให้ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์แจ้งแก่ผู้
ยื�นคําร้องภายในเจ็ด (7) วนันบัแตว่นัที�ได้รับคําร้องเพื�อดําเนินการแก้ไข  ในกรณีที�
ผู้ รับโอนหน่วยทรัสต์ประสงค์จะได้ใบหน่วยทรัสต์ใหม่ให้ร้องขอต่อทรัสตี หรือนาย
ทะเบียนหนว่ยทรัสต์โดยทําเป็นหนงัสอืลงลายมือชื�อของผู้ รับโอนหน่วยทรัสต์และมี
พยานอย่างน้อยหนึ�ง (5) คนลงลายมือชื�อรับรองลายมือชื�อนั �น พร้อมทั �งเวนคืนใบ
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หนว่ยทรัสต์เดิมหรือหลกัฐานอื�นให้แก่ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ ในการนี � 
หากทรัสตีหรือนายทะเบียนหนว่ยทรัสต์เห็นว่า การโอนหน่วยทรัสต์นั �นถกูต้องตาม
กฎหมายและตามสญัญานี � ให้ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ลงทะเบียนการ
โอนหน่วยทรัสต์ภายในเจ็ด (8) วนันบัแต่วนัได้รับคําร้องขอ และให้ทรัสตีหรือนาย
ทะเบียนหน่วยทรัสต์ออกใบหน่วยทรัสต์ให้ใหม่ภายในหนึ�ง (1) เดือนนบัแต่วนัได้
รับคําร้องขอนั �น ทั �งนี � ผู้ โอนจะต้องเสียค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรัสต์ (ถ้ามี) 
ตามที�ทรัสตี หรือบคุคลที�ทรัสตีมอบหมายให้เป็นนายทะเบียนหนว่ยทรัสต์กําหนด 

(2) วิธีการโอนหนว่ยทรัสต์ในระบบไร้ใบหนว่ยทรัสต์ 

ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�ประสงค์จะโอนหน่วยทรัสต์ในระบบไร้ใบหน่วยทรัสต์จะต้อง
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที�ระบุโดยนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ และ/หรือ ตลาด
หลกัทรัพย์ และ/หรือ ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ ทั �งนี � ผู้ โอนจะต้องเสียค่าธรรมเนียม
การโอนหน่วยทรัสต์ (ถ้ามี) ตามที�นายทะเบียนหน่วยทรัสต์ และ/หรือ ตลาด
หลกัทรัพย์ และ/หรือ ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ กําหนด 

7.2.2 ข้อจํากดัการโอนหนว่ยทรัสต์ 

หนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ที�ออกตามสญัญานี �สามารถโอนได้โดยไมม่ีข้อจํากดั เว้นแต ่ 

(5)  การโอนหน่วยทรัสต์นั �นเป็นเหตุให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�มีสัญชาติต่างด้าวถือ
หน่วยทรัสต์ในกองทรัสต์เกินกว่าร้อยละสี�สิบเก้า (LM) ของจํานวนหน่วยทรัสต์ที�
จําหนา่ยได้ทั �งหมด ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 58.5.7 แหง่สญัญานี � และ  

(7)  การโอนหน่วยทรัสต์นั �นเป็นเหตุให้สัดส่วนการถือหน่วยทรัสต์ของบุคคลใด  
ผู้จดัการกองทรัสต์ ทรัสตี รวมถึงกลุม่บคุคลเดียวกนัของบคุคลดงักลา่ว (ถ้ามีการ
ถือหน่วยทรัสต์) ไม่เป็นไปตามข้อกําหนดและเงื�อนไขของประกาศคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. และประกาศอื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง 

8. การลงทนุของกองทรัสต์ 

การลงทนุของกองทรัสต์ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III ตลอดจนประกาศ และ
คําสั�งที�เกี�ยวข้อง ตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนดหรือจะแก้ไขเพิ�มเติมต่อไป 
นโยบายการลงทนุมีดงัตอ่ไปนี � 

8.1 นโยบายการลงทนุและประเภททรัพย์สนิหลกัที�กองทรัสต์จะลงทนุ 

8.1.1 การลงทนุในทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์โดยทางตรง 

 กองทรัสต์มีนโยบายการลงทุนในทรัพย์สินหลกัประเภทอสงัหาริมทรัพย์หรือสิทธิการเช่า
อสงัหาริมทรัพย์ (รวมถึงสทิธิการเช่าช่วงอสงัหาริมทรัพย์) และทรัพย์สินอนัเป็นสว่นควบหรือ
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เครื�องอปุกรณ์ของอสงัหาริมทรัพย์ดงักลา่ว ซึ�งรวมถึงสิ�งปลกูสร้างและทรัพย์สินอื�นๆ อนัเป็น
ส่วนควบของที�ดินและอาคาร เครื�องมือ อุปกรณ์ งานระบบในอาคารและทรัพย์สินอื�นที�
เกี�ยวข้อง เกี�ยวเนื�องและจําเป็นต่อการใช้ประโยชน์ของอสงัหาริมทรัพย์ดงักล่าว ประเภท
ทรัพย์สนิที�กองทรัสต์จะลงทนุ ได้แก่  อาคารสํานกังาน อสงัหาริมทรัพย์อื�นที�เกี�ยวข้องกบัการ
สนับสนุนหรือส่งเสริมธุรกิจพัฒนาและให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ และทรัพย์สินอื�นใดที�อาจ
สง่เสริมการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ โดยมีหลกัเกณฑ์ในการลงทนุดงันี � 

(1) กองทรัสต์จะต้องลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพื�อได้มาซึ�งกรรมสิทธิ}หรือสิทธิ
ครอบครอง ทั �งนี � ในกรณีที�เป็นการได้มาซึ�งสิทธิครอบครองต้องเป็นกรณีใดกรณี
หนึ�งดงัตอ่ไปนี �  

(ก) เป็นการได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ที�มีการออก น.ส. @ ก. 

(ข) เป็นการได้มาซึ�งสทิธิการเช่าในอสงัหาริมทรัพย์ที�มีการออกตราสารแสดง
กรรมสทิธิ}หรือสทิธิครอบครองประเภท น.ส. @ ก. 

(2) อสงัหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์ลงทนุและได้มาต้องไมอ่ยูใ่นบงัคบัแหง่ทรัพยสทิธิหรือมี
ข้อพิพาทใด ๆ เว้นแตผู่้จดัการกองทรัสต์และทรัสตีได้พิจารณาโดยมีความเห็นเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรว่า การอยู่ภายใต้บงัคบัแห่งทรัพยสิทธิหรือการมีข้อพิพาทนั �นไม่
กระทบต่อการหาประโยชน์จากอสงัหาริมทรัพย์ดังกล่าวอย่างมีนัยสําคัญ และ
เงื�อนไขการได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์นั �นยงัเป็นประโยชน์แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวม 

(3) การทําสัญญาเพื�อให้ได้มาซึ�งอสังหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์ลงทุนนั �น ต้องไม่มี
ข้อตกลงหรือข้อผูกพันใดๆ ที�อาจมีผลให้กองทรัสต์ไม่สามารถจําหน่าย
อสงัหาริมทรัพย์ในราคายตุิธรรม (ในขณะที�มีการจําหน่าย) เช่น ข้อตกลงที�ให้สิทธิ
แก่คู่สญัญาในการซื �ออสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ได้ก่อนบุคคลอื�น โดยมีการ
กําหนดราคาไว้แนน่อนลว่งหน้า เป็นต้น หรืออาจมีผลให้กองทรัสต์มีหน้าที�มากกว่า
หน้าที�ปกติที�ผู้ เช่าพงึมีเมื�อสญัญาเช่าสิ �นสดุลง  

(4) อสงัหาริมทรัพย์ที�ได้มาต้องพร้อมจะนําไปจดัหาประโยชน์ คิดเป็นมลูค่ารวมกนัไม่
น้อยกวา่ร้อยละเจ็ดสบิห้า (8I) ของมลูคา่หนว่ยทรัสต์ที�ขออนญุาตเสนอขายรวมทั �ง
จํานวนเงินกู้ยืม ทั �งนี � กองทรัสต์อาจลงทนุในโครงการที�ยงัก่อสร้างไม่แล้วเสร็จได้ 
โดยมลูค่าของเงินลงทนุที�จะทําให้ได้มาและใช้พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ให้แล้วเสร็จ
เพื�อนําไปจดัหาประโยชน์ ต้องไม่เกินร้อยละสิบ (56) ของมลูค่าทรัพย์สินรวมของ
กองทรัสต์ (ภายหลงัการเสนอขายหน่วยทรัสต์) และต้องแสดงได้ว่าจะมีเงินทุน
หมุนเวียนเพียงพอเพื�อการพัฒนาดังกล่าว โดยไม่กระทบกับความอยู่รอดของ
กองทรัสต์ด้วย  
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(5) อสังหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์ลงทุนต้องผ่านการประเมินมูลค่าตามหลักเกณฑ์
ดงัตอ่ไปนี �  

(ก) เป็นการประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบที�มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิ
และเป็นไปเพื�อวตัถุประสงค์สาธารณะในการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุน 
เป็นเวลาไม่เกินหก (G) เดือนก่อนวันยื�นคําขออนุญาตเสนอขาย
หนว่ยทรัสต์ โดยผู้ประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิอยา่งน้อยสอง (7) ราย และ 

(ข) ผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินตาม (ก) ต้องเป็นผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินที�
ได้รับความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. 

(6) อสังหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์ได้มาต้องมีมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่าห้าร้อยล้าน 
(I66,666,666) บาท ทั �งนี � ในกรณีที�จํานวนเงินที�จะได้จากการระดมทุนผ่านการ
เสนอขายหน่วยทรัสต์น้อยกว่ามูลค่าอสงัหาริมทรัพย์ที�ประสงค์จะลงทุน บริษัทฯ 
ต้องแสดงได้วา่มีแหลง่เงินทนุอื�นเพียงพอที�จะทําให้ได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ดงักลา่ว  

(7) ในกรณีที�กองทรัสต์จะลงทุนเพื�อให้ได้มาซึ�งสิทธิครอบครองโดยการเช่าช่วง
อสงัหาริมทรัพย์ หรือ เช่าอาคาร หรือ โรงเรือน หรือสิ�งปลกูสร้างที�ผู้ ให้เช่ามิได้เป็น
เจ้าของกรรมสิทธิ}ตามโฉนดที�ดินหรือผู้มีสิทธิครอบครองตามหนงัสือรับรองการทํา
ประโยชน์  ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีบริษัทประกันภยัเป็นผู้ รับประกันความ
เสียหายที�อาจเกิดขึ �นจากการบอกเลิกสญัญาของเจ้าของอสงัหาริมทรัพย์ หรือผู้มี
สิทธิครอบครองดงักล่าว หากผู้จัดการกองทรัสต์มิได้จัดให้มีการรับประกันความ
เสยีหายเพื�อป้องกนัความเสยีหายเช่นวา่ ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องจดัให้มีการเปิดเผย
ความเสี�ยงให้แก่ผู้ ลงทุน/ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทราบ โดยระบุไว้ในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลถึงผลกระทบที�อาจเกิดขึ �นกับผลประกอบการของกองทรัสต์หากเจ้าของ
กรรมสทิธิ}ตามโฉนดที�ดินหรือผู้มีสทิธิครอบครองตามหนงัสอืรับรองการทําประโยชน์
บอกเลกิสญัญา ตลอดจนต้องจดัให้มีมาตรการอื�น ๆ เพื�อบรรเทาหรือลดความเสี�ยง
ที�อาจจะเกิดขึ �นกับกองทรัสต์อันเนื�องมาจากการลงทุนเพื�อให้ได้มาซึ�งสิทธิ
ครอบครองโดยการเช่าช่วงอสงัหาริมทรัพย์ที�ผู้ให้เช่ามิได้เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ} เช่น 
จัดให้มีการจัดทําข้อตกลงกระทําการจากบุคคลที�เกี�ยวข้องเพื�อรับรองการปฏิบัติ
ตามสัญญาและชดใช้ค่าเสียหายให้แก่กองทรัสต์ หรือจัดให้มีข้อสัญญาหรือ
ข้อตกลงที�ให้สิทธิกองทรัสต์สามารถเข้าไปแก้ไขการผิดสญัญาโดยตรงกบัเจ้าของ
กรรมสทิธิ}ได้และเข้าสวมสทิธิเป็นผู้ เช่าได้โดยตรง เป็นต้น 

(8) ในกรณีที�กองทรัสต์ได้มาซึ�งกรรมสิทธิ}ในอสงัหาริมทรัพย์ และผู้จัดการกองทรัสต์
ประสงค์จะจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวโดยการให้เช่าแก่ 
เจ้าของเดิม  ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องกําหนดค่าเช่าที�เรียกเก็บจากเจ้าของเดิมใน
ลกัษณะที�เป็นธรรมเนียมทางค้าปกติเสมือนเป็นการทําธุรกรรมกบัคู่ค้าทั�วไปที�เป็น
บคุคลภายนอก 
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8.1.2 การลงทนุในทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์โดยทางอ้อม  

 การลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์ตามที�กําหนดไว้ในข้อ {.5.5 แห่งสญัญานี �ผ่านการถือหุ้นใน
บริษัทที�จดัตั �งขึ �น โดยมีวตัถปุระสงค์เพื�อดําเนินการในลกัษณะเดียวกนักบักองทรัสต์ โดยการ
ลงทนุดงักลา่วต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี � 

 (5) กองทรัสต์ต้องถือหุ้นในบริษัทดังกล่าวไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (MM) ของ
จํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้แล้วทั �งหมดและไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (MM) ของ
จํานวนสทิธิออกเสยีงทั �งหมดของบริษัทนั �น 

 (7) แสดงได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกที�จะทําให้ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์สามารถ
ดแูลและควบคมุให้บริษัทดงักล่าวมีการประกอบกิจการเป็นไปตามสญัญานี � และ
หลักเกณฑ์ในประกาศ ทจ. LM/7III และประกาศอื�นที� เ กี� ยวข้องตามที�
คณะกรรมการ ก.ล.ต. กําหนดในทํานองเดียวกับกรณีที�กองทรัสต์ลงทุนใน
ทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์โดยทางตรง 

{.5.@ ข้อจํากดัการลงทนุ 

กองทรัสต์ไม่มีนโยบายในการลงทนุทรัพย์สินอื�นใดนอกเหนือจากประเภททรัพย์สินที�มีการ
ระบไุว้ในสญัญาฉบบันี �  

8.1.L วิธีการได้มาและจําหนา่ยไปซึ�งทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์  

(5) การได้มาซึ�งทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์  

(ก) ในการได้มาซึ�งทรัพย์สนิหลกัแตล่ะครั �ง ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องดําเนินการ
ดงัตอ่ไปนี � 

• ตรวจสอบและสอบทาน (การทํา Due Diligence) ข้อมลูและสญัญา
ต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องกับทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์ (ถ้ามี) ในเรื�อง
ตอ่ไปนี �  

- สภาพของอสงัหาริมทรัพย์ เช่น สภาพที�ตั �ง ทางเข้าออก โอกาส
ในการจดัหารายได้และภาระผกูพนัต่างๆ ของอสงัหาริมทรัพย์
นั �น เป็นต้น 

- ข้ อ มูล ก ฎ ห ม า ย ข อ ง อ สัง ห า ริ ม ท รั พ ย์ ที� จ ะ ล ง ทุน  แ ล ะ
ความสามารถของคู่สัญญาในการเข้าทํานิติกรรม ตลอดจน
ความครบถ้วน ถกูต้อง และบงัคบัได้ตามกฎหมายของเอกสาร
สทิธิหรือเอกสารสญัญาที�เกี�ยวข้อง  
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- ในกรณีที�อสังหาริมทรัพย์ที�จะลงทุนอยู่ในต่างประเทศ ต้อง
ตรวจสอบและสอบทานความสามารถของกองทรัสต์ในการ
ได้มาและถือครองอสงัหาริมทรัพย์ตามกฎหมายของประเทศ
ดงักลา่ว โดยต้องจดัให้มีความเห็นของที�ปรึกษาทางกฎหมายที�
เชี�ยวชาญในกฎหมายของประเทศนั �นประกอบการตรวจสอบ
และสอบทานด้วย 

- ข้อมลูด้านการเงินของอสงัหาริมทรัพย์และความเหมาะสมอื�น ๆ 
ในการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์นั �น 

โดยในกรณีที�เจ้าของ ผู้ให้เช่า หรือผู้ โอนสทิธิการเช่าอสงัหาริมทรัพย์
เป็นบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์ ผู้จดัการกองทรัสต์จะ
จดัให้มีที�ปรึกษาทางการเงินให้ความเห็นเกี�ยวกบัการวิเคราะห์ข้อมลู
ดงักลา่วด้วย 

ทั �งนี � การตรวจสอบและสอบทานทรัพย์สินหลกัและอุปกรณ์เป็นไป
เพื�อประกอบการตดัสนิใจลงทนุและการเปิดเผยข้อมลูที�ถกูต้อง  

• ประเมินมูลค่าทรัพย์สินหลกัอย่างน้อยตามที�กําหนดไว้ในข้อ 55.5 
แหง่สญัญานี � 

• ในกรณีที�กองทรัสต์จะลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ใน
ลกัษณะที�เป็นการเช่าช่วง จะจัดให้มีมาตรการป้องกันความเสี�ยง
หรือการเยียวยาความเสียหายที�อาจเกิดขึ �นจากการผิดสญัญาเช่า 
หรือการไมส่ามารถบงัคบัตามสทิธิในสญัญาเช่า 

(ข) การได้มาซึ�งทรัพย์สนิหลกัเพิ�มเติม ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี � 

• ในด้านสาระของรายการ เป็นธุรกรรมที�เข้าลกัษณะดงัตอ่ไปนี � 

- เป็นไปตามสญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง  

- เป็นไปเพื�อประโยชน์ที�ดีที�สดุของกองทรัสต์ 

- สมเหตสุมผลและใช้ราคาที�เป็นธรรม 

- คา่ใช้จ่ายในการเข้าทําธุรกรรมที�เรียกเก็บจากกองทรัสต์ (ถ้ามี) 
อยูใ่นอตัราที�เป็นธรรมและเหมาะสม 

- ผู้ ที�มีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในการเข้าทําธุรกรรมไม่มีสว่นร่วมใน
การตดัสนิใจเข้าทําธุรกรรมนั �น 
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• ในด้านระบบในการอนมุตัิ ต้องผา่นการดําเนินการดงัตอ่ไปนี � 

- ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที�เป็นไปตาม
สญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้องแล้ว 

- ในกรณีที�เป็นการได้มาซึ�งทรัพย์สินหลกัที�มีมลูค่าตั �งแต่ร้อยละ
สบิ (56) ของมลูคา่ทรัพย์สนิรวมของกองทรัสต์ขึ �นไป ต้องได้รับ
อนมุตัิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จดัการ
กองทรัสต์ด้วย 

- ในกรณีที�เป็นการได้มาซึ�งทรัพย์สินหลกัที�มีมลูค่าตั �งแต่ร้อยละ
สามสิบ (@6) ของมลูค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ขึ �นไป ต้อง
ได้รับมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสาม
ในสี� (@ ใน L) ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

ทั �งนี � การคํานวณมลูคา่ของทรัพย์สนิตามข้อนี � จะคํานวณตามมลูค่า
การได้มาซึ�งทรัพย์สินทั �งหมดของแต่ละโครงการที�ทําให้กองทรัสต์
พร้อมจะหารายได้ ซึ�งรวมถึงทรัพย์สินที�เกี�ยวเนื�องกับโครงการนั �น
ด้วย 

• กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติของผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์และทรัสตีมีหน้าที�ดงัตอ่ไปนี � 

- หน้าที�ของผู้ จัดการกองทรัสต์ในการจัดมีให้เอกสารขอความ
เห็นชอบหรือหนงัสือเชิญประชุม แล้วแต่กรณี แสดงความเห็น
ของตนเกี�ยวกับลักษณะธุรกรรมการได้มาซึ�งทรัพย์สินหลัก
เพิ�มเติม พร้อมทั �งเหตผุลและข้อมลูประกอบที�ชดัเจน 

- หน้าที�ของทรัสตีในการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อให้
ความเห็นเกี�ยวกบัลกัษณะของธุรกรรมในประเด็นวา่เป็นไปตาม
สญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้องหรือไม ่

(7) การจําหนา่ยไปซึ�งทรัพย์สนิหลกัและอปุกรณ์  

การจําหนา่ยไปซึ�งทรัพย์สนิหลกั ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องดําเนินการดงัตอ่ไปนี � 

(ก) ก่อนการจําหน่ายไปซึ�งทรัพย์สินหลกั ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีการ
ประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิหลกัตามข้อ 55.5 แหง่สญัญานี �  

(ข) การจําหนา่ยไปซึ�งทรัพย์สนิหลกั ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี � 
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• การจําหนา่ยไปจะกระทําโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการตามที�
กําหนดในข้อ {.5.L (5) (ข) แห่งสัญญานี �โดยอนุโลม และมี
กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติของผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ในข้อ {.5.L (5) (ข) แห่งสญัญานี �โดย
อนโุลม โดยอนโุลม 

• การจําหนา่ยทรัพย์สินหลกัที�เข้าลกัษณะดงัต่อไปนี � นอกจากจะต้อง
เป็นไปตามข้อกําหนดในเรื�องการจําหน่ายไปซึ�งทรัพย์สินหลกัที�ระบุ
ไว้ในวรรคก่อน ยังต้องเป็นกรณีที�เป็นเหตุจําเป็นและสมควร โดย
ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จดัการ
กองทรัสต์ด้วย 

- การจําหน่ายทรัพย์สินหลักก่อนครบหนึ�ง (5) ปีนับแต่วันที�
กองทรัสต์ได้มาซึ�งทรัพย์สนิหลกันั �น 

- การจําหน่ายทรัพย์สินหลกัที�กองทรัสต์ได้มาซึ�งกรรมสิทธิให้แก่
เจ้าของเดิม 

8.2 นโยบายการลงทนุทรัพย์สนิประเภทอื�นของกองทรัสต์ นอกเหนือจากการลงทนุในทรัพย์สนิหลกั 

นอกเหนือจากการลงทุนในทรัพย์สินหลัก กองทรัสต์มีนโยบายจะลงทุนหรือมีไว้ซึ�งทรัพย์สินอื�น
ดงัตอ่ไปนี �  

8.2.1 ประเภทของทรัพย์สนิอื�นที�กองทรัสต์มีนโยบายจะลงทนุหรือมีไว้ มีดงัตอ่ไปนี �  

(1) พนัธบตัรรัฐบาล 

(2) ตั�วเงินคลงั 

(3) พนัธบตัรหรือหุ้นกู้  ที�รัฐวิสาหกิจ หรือนิติบุคคลที�มีกฎหมายเฉพาะจดัตั �งขึ �นเป็นผู้
ออก และมีกระทรวงการคลงัเป็นผู้คํ �าประกนัต้นเงินและดอกเบี �ยเต็มจํานวนแบบไม่
มีเงื�อนไข 

(4) เงินฝากในธนาคาร หรือบรรษัทตลาดรองสนิเชื�อที�อยูอ่าศยั 

(5) บตัรเงินฝากที�ธนาคารหรือบริษัทเงินทนุเป็นผู้ออก โดยไม่มีลกัษณะของสญัญาซื �อ
ขายลว่งหน้าแฝง 

(6) ตั�วแล ก เ งิน ห รือ ตั�วสัญ ญาใ ช้ เ งิน  ที� ธน าคา ร  บ ริ ษัท เ งิ นทุน  ห รือ บ ริ ษั ท
เครดิตฟองซิเอร์เป็นผู้ออก ผู้ รับรอง ผู้ รับอาวลั หรือผู้คํ �าประกัน โดยไม่มีลกัษณะ
ของสญัญาซื �อขายลว่งหน้าแฝง  
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โดยการรับรอง รับอาวลั หรือคํ �าประกัน แล้วแต่กรณี ตามข้อ {.7.5(G) นี � ต้องเป็น
การรับรองตลอดไป รับอาวัลทั �งจํานวน หรือคํ �าประกันต้นเงินและดอกเบี �ยเต็ม
จํานวนอยา่งไมม่ีเงื�อนไข 

(7) หน่วยลงทุนหรือใบสําคญัแสดงสิทธิที�จะซื �อหน่วยลงทุนของกองทุนรวมตราสาร
แห่งหนี � หรือกองทุนรวมอื�นที�มีนโยบายการลงทุนในตราสารแห่งหนี �หรือเงินฝาก  
ทั �งนี � ในกรณีที�เป็นหนว่ยลงทนุของตา่งประเทศ ต้องเป็นไปตามเงื�อนไขดงัตอ่ไปนี � 

(ก) เป็นหน่วยลงทนุของกองทุนรวมต่างประเทศที�อยู่ภายใต้การกํากับดูแล
ของหน่วยงานกํากับดูแลด้านหลกัทรัพย์และตลาดซื �อขายหลกัทรัพย์ที�
เป็นสมาชิกสามัญของ International Organization of Securities 
Commissions (IOSCO) หรือเป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวม
ต่างประเทศที�มีการซื �อขายในตลาดซื �อขายหลกัทรัพย์ที�เป็นสมาชิกของ 
World Federation of Exchanges (WFE) 

(ข) กองทนุรวมต่างประเทศนั �นมีนโยบายการลงทนุในทรัพย์สินประเภทและ
ชนิดเดียวกบัทรัพย์สนิที�กองทรัสต์สามารถลงทนุหรือมีไว้ได้ และ 

(ค)   กองทนุรวมตา่งประเทศนั �นจดัตั �งขึ �นเพื�อผู้ลงทนุทั�วไป 

(8) หนว่ยลงทนุของกองทนุรวมอสงัหาริมทรัพย์ หรือหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์อื�น ทั �งนี � 
เฉพาะที�จดัตั �งขึ �นตามกฎหมายไทย 

(9) ตราสารของ Real Estate Investment Trust ที�จดัตั �งตามกฎหมายตา่งประเทศ  ไม่
ว่ากองทรัสต์นั �นจะจัดตั �งในรูปบริษัท กองทรัสต์ หรือรูปแบบอื�นใด ทั �งนี � ต้องมี
ลกัษณะดงัตอ่ไปนี � 

(ก) Real Estate Investment Trust นั �นจดัตั �งขึ �นสําหรับผู้ลงทนุทั�วไป  และ
อยู่ภายใต้การกํากับดแูลของหน่วยงานที�กํากบัดแูลด้านหลกัทรัพย์และ
ตลาดซื �อขายหลักท รัพ ย์ ที� เ ป็นสม า ชิกสามัญของ  International 
Organization of Securities Commissions (IOSCO)   

(ข) มีวตัถปุระสงค์หลกัในการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์  หุ้นสามญัของบริษัท
ที�มีรายชื�ออยูใ่นหมวดพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ในตลาดซื �อขายหลกัทรัพย์ที�
เป็นสมาชิกของ World Federation of Exchanges (WFE) หรือหุ้น
สามัญของบริษัทที�มีลักษณะธุรกิจเทียบเคียงได้กับหมวดพัฒนา
อสงัหาริมทรัพย์ 

(ค) มีการซื �อขายในตลาดซื �อขายหลักทรัพย์ที� เ ป็นสมาชิกของ World 
Federation of Exchanges (WFE) หรือมีการรับซื �อคืนโดยผู้ออกตราสาร 
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(10) สญัญาซื �อขายล่วงหน้า เฉพาะกรณีที�ทําสญัญาโดยมีวัตถุประสงค์เพื�อป้องกัน
ความเสี�ยงของกองทรัสต์ 

8.2.2 อตัราส่วนการลงทุนในทรัพย์สินอื�นเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไว้ในประกาศเกี�ยวกับ
อตัราสว่นการลงทนุในทรัพย์สนิของกองทนุรวมทั�วไปที�ออกตามมาตรา 117 และมาตรา 126 
(4) แหง่พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์โดยอนโุลม 

8.2.3 ในกรณีที�ลูกหนี �ตามตราสารที�กองทรัสต์ลงทุนผิดนัดชําระหนี � หรือมีพฤติการณ์ว่าจะไม่
สามารถชําระหนี �ได้ ผู้ จัดการกองทรัสต์จะดําเนินการตามหลักเกณฑ์ในเรื�องเดียวกันที�
กําหนดไว้สาํหรับกองทนุรวมทั�วไปที�ออกตามมาตรา 117 แหง่พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์โดย
อนโุลม 

{.@ กองทรัสต์อาจลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซึ�งเป็นผู้ เช่าทรัพย์สินหลกัของกองทรัสต์ได้เมื�อเป็นไปตาม
เงื�อนไขดงัตอ่ไปนี �  

{.@.5 สญัญาเช่ากําหนดคา่เช่าโดยอ้างอิงกบัผลประกอบการของทรัพย์สนิหลกัของกองทรัสต์ 

{.@.7 เป็นการลงทนุในหุ้นที�ให้สทิธิพิเศษเพื�อประโยชน์ในการอนมุตัิการดําเนินงานบางประการของ
นิติบคุคล (Golden Share) ตามที�ได้กําหนดไว้ในข้อบงัคบัของนิติบคุคลนั �นไม่เกินหนึ�ง (5) 
หุ้น 

9. การจดัหาผลประโยชน์ของกองทรัสต์  

 การจดัหาผลประโยชน์จากทรัพย์สนิหลกัของกองทรัสต์ต้องมีลกัษณะดงัตอ่ไปนี � 

9.1 กองทรัสต์จะจดัหาผลประโยชน์จากทรัพย์สนิหลกั ไมว่า่จะเป็นการให้เช่า ให้เช่าช่วง การให้ใช้พื �นที�ใน
ลกัษณะคล้ายคลงึกนักบัการให้เช่า การให้บริการที�เกี�ยวข้องกบัการเช่าหรือทรัพย์สนิที�ให้เช่า ห้ามมิให้
กองทรัสต์ดําเนินการในลกัษณะใดที�เป็นการใช้กองทรัสต์เข้าดําเนินธุรกิจหรือประกอบธุรกิจเอง เช่น 
เป็นผู้ประกอบธุรกิจโรมแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นต้น 

9.2 ในกรณีที�กองทรัสต์จะให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์แก่บุคคลที�จะนําอสงัหาริมทรัพย์นั �นไปประกอบธุรกิจที�
กองทรัสต์ไม่สามารถดําเนินการได้เอง เช่น ธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นต้น จะต้องมี
ข้อตกลงที�กําหนดค่าเช่าส่วนใหญ่เป็นจํานวนที�แน่นอนไว้ล่วงหน้า และหากจะมีส่วนที�อ้างอิงกับผล
ประกอบการของผู้ เช่า จํานวนเงินคา่เช่าสงูสดุที�อ้างอิงกบัผลประกอบการนั �น จะไม่เกินกว่าร้อยละห้า
สบิ (I6) ของจํานวนเงินคา่เช่าที�กําหนดไว้แนน่อนลว่งหน้า 

9.3 ห้ามมิให้ผู้ จัดการกองทรัสต์ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์แก่บุคคลที�มี เหตุอันควรสงสัยว่าจะนํา
อสงัหาริมทรัพย์นั �นไปใช้ประกอบธุรกิจที�ขดัต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย โดยการให้เช่าในแต่
ละครั �ง กองทรัสต์ต้องจดัให้มีข้อตกลงเพื�อให้กองทรัสต์สามารถเลิกสญัญาเช่าได้หากปรากฏว่าผู้ เช่า
นําอสงัหาริมทรัพย์ไปใช้ในการประกอบธุรกิจดงักลา่ว 
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9.4 ผู้จดัการกองทรัสต์จะดแูลรักษาทรัพย์สินหลกัให้อยู่ในสภาพดีพร้อมต่อการจดัหารายได้ โดยผู้จดัการ
กองทรัสต์มีหน้าที�จดัให้มีการประกนัภยัในวงเงินที�ทรัสตีเห็นวา่เพียงพอและเหมาะสมที�ทําให้ทรัพย์สิน
ของกองทรัสต์คืนกลบัสภาพเดิม เพื�อให้กองทรัสต์สามารถจดัหาผลประโยชน์ได้เหมือนเดิมและได้รับ
ผลตอบแทนไม่น้อยกว่าเดิมตลอดระยะเวลาที�กองทรัสต์ลงทุนในทรัพย์สินหลกั โดยการประกันภัย
ดงักลา่วจะต้องครอบคลมุถึงการประกนัวินาศภยัที�อาจเกิดขึ �นกบัอสงัหาริมทรัพย์ ในวงเงินประกนัภยั
ซึ�งไม่น้อยกว่าจํานวนต้นทุนทดแทนหรือต้นทุนเปลี�ยนแทน (Full Replacement Cost) และการ
ประกนัภยัความรับผิดต่อบคุคลภายนอกที�อาจได้รับความเสียหายจากอสงัหาริมทรัพย์หรือจากการ
ดําเนินการในอสังหาริมทรัพย์ในวงเงินที�เพียงพอและเหมาะสม ทั �งนี � ในการพิจารณาการวงเงิน
ประกันภยัข้างต้นที�จัดทําโดยผู้จัดการกองทรัสต์ ทรัสตีจะไม่ปฏิเสธการจัดทําประกันภยัและวงเงิน
ประกนัภยัดงักลา่วโดยไมม่ีเหตผุลอนัสมควร  

9.5 ในกรณีที�กองทรัสต์ได้มาซึ�งกรรมสิทธิ}ในอสงัหาริมทรัพย์ และผู้ จัดการกองทรัสต์ประสงค์จะจัดหา
ผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวโดยการให้เช่าแก่เจ้าของเดิม ผู้ จัดการกองทรัสต์ต้อง
กําหนดคา่เช่าที�เรียกเก็บจากเจ้าของเดิมในลกัษณะที�เป็นธรรมเนียมทางการค้าปกติเสมือนเป็นการทํา
ธุรกรรมกบัคูค้่าทั�วไปที�เป็นบคุคลภายนอก  

9.6 ผู้จดัการกองทรัสต์จะต้องดําเนินการให้อยา่งน้อยร้อยละ 8I ของรายได้ทั �งหมดของกองทรัสต์เกิดจาก
การจัดหาประโยชน์จากอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีประจําปี เว้นแต่
กรณีรอบระยะเวลาบญัชีประจําปีแรกและประจําปีสดุท้ายของปีที�สิ �นสดุสญัญานี �  

10. การกู้ยมืเงินและก่อภาระผกูพนัของกองทรัสต์ 

10.1 กองทรัสต์จะกู้ยืมเงินได้แตเ่ฉพาะการกู้ยืมเงินเพื�อวตัถปุระสงค์ดงัตอ่ไปนี � 

10.1.1 กู้ยืมเงินเพื�อลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ หรือสทิธิการเช่าซึ�งเป็นทรัพย์สนิหลกัเพิ�มเติม 

10.1.2 กู้ยืมเงินเพื�อนํามาใช้ในการบริหารจดัการทรัพย์สนิของกองทรัสต์ 

10.1.3 กู้ ยืมเงินเพื�อนํามาใช้เพื�อการดูแล ซ่อมบํารุงรักษา พัฒนา หรือปรับปรุงทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ หรือ ตกแต่งและจัดแบ่งพื �นที�ใช้สอยหรือพื �นที�ให้เช่าในอสังหาริมทรัพย์ของ
กองทรัสต์ หรืออสงัหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์มีสิทธิการเช่า ให้อยู่ในสภาพดี และพร้อมนําไป
จดัหาผลประโยชน์ หรือสอดคล้องกบัสภาพตลาดหรือความต้องการของลกูค้าที�เปลี�ยนแปลง
ไป 

10.1.4 กู้ยืมเงินเพื�อตอ่เติมหรือก่อสร้างอาคารเพิ�มเติมบนที�ดินที�มีอยูแ่ล้วซึ�งเป็นของกองทรัสต์หรือที�
กองทรัสต์มีสทิธิการเช่า เพื�อประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรัสต์หรือสอดคล้อง
กบัสภาพตลาดหรือความต้องการของลกูค้าที�เปลี�ยนแปลงไป 

10.1.5 กู้ยืมเงินเพื�อชําระเงินกู้ยืมหรือภาระผกูพนัของกองทรัสต์  
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10.1.6 เหตจํุาเป็นอื�นใดตามที�ผู้จดัการกองทรัสต์เห็นสมควร เพื�อบริหารจดัการกองทรัสต์และเป็นไป
เพื�อประโยชน์ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

10.2 กองทรัสต์สามารถกู้ยืมเงินได้ด้วยวิธีการดงัตอ่ไปนี � 

10.2.1 การขอสินเชื�อจากสถาบนัการเงิน ธนาคารพาณิชย์ บริษัทเงินทุน บริษัทเครดิตฟองซิเอร์ 
บริษัทประกนัภยั หรือบคุคลอื�นใดที�อาจสามารถให้สนิเชื�อแก่กองทรัสต์ได้ ทั �งนี � โดยไม่ขดักบั
กฎหมาย ประกาศ คําสั�งใด หรือหลกัเกณฑ์ใดๆ ที�เกี�ยวข้องที�สํานักงาน ก.ล.ต. ประกาศ
กําหนด 

10.2.2 การออกตราสารหรือหลักทรัพย์ให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคลใดๆ หรือเข้าทําสญัญากู้ หรือ
สญัญาอื�นใดที�มีลกัษณะเป็นการกู้ยืมกบับคุคลหรือนิติบคุคลอื�นที�สามารถให้กู้ยืมได้โดยไม่
ขัดกับกฎหมาย ประกาศ คําสั�งใด หรือหลกัเกณฑ์ใด ๆ ที�เกี�ยวข้องที�สํานักงาน ก.ล.ต. 
ประกาศกําหนด 

10.3 สดัส่วนการกู้ ยืมเงินของกองทรัสต์ต้องไม่เกินอตัราส่วนอย่างใดอย่างหนึ�งดงัต่อไปนี � เว้นแต่การเกิน
อตัราสว่นดงักลา่วมิได้เกิดจากการกู้ยืมเงินเพิ�มเติม  

  10.3.1 ร้อยละสามสบิห้า (35) ของมลูคา่ทรัพย์สนิรวมของกองทรัสต์ 

10.3.2 ร้อยละหกสิบ (60) ของมลูค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ ในกรณีที�กองทรัสต์มีอนัดบัความ
นา่เชื�อถืออยูใ่นอนัดบัที�สามารถลงทนุได้ (Investment Grade) ซึ�งเป็นอนัดบัความน่าเชื�อถือ
ครั �งลา่สดุที�ได้รับการจดัอนัดบัโดยสถาบนัการจดัอนัดบัความนา่เชื�อถือที�ได้รับความเห็นชอบ
จากสาํนกังาน ก.ล.ต. ไมเ่กินหนึ�ง (1) ปีก่อนวนักู้ยืมเงิน 

การกู้ยืมเงินตามข้อนี � ให้หมายความรวมถึง การออกตราสาร หรือหลกัทรัพย์ หรือเข้าทําสญัญา ไม่ว่า
ในรูปแบบใด ที�มีความมุง่หมายหรือเนื �อหาสาระที�แท้จริง (Substance) เข้าลกัษณะเป็นการกู้ยืมเงิน 

10.4 การก่อภาระผูกพนัแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ ให้กระทําได้เฉพาะกรณีที�จําเป็นและเกี�ยวข้องกับการ
บริหารจดัการทรัพย์สนิของกองทรัสต์ดงัตอ่ไปนี � 

10.4.1 การก่อภาระผูกพนัซึ�งเกี�ยวเนื�องกบัการทําข้อตกลงหลกัที�กองทรัสต์สามารถกระทําได้ตาม
ข้อกําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III เช่น การนําทรัพย์สินของกองทรัสต์ไปเป็นหลกัประกนั
การชําระเงินกู้ยืมตามสญัญานี � 

10.4.2 การก่อภาระผูกพันที�เป็นเรื�องปกติในทางพาณิชย์ หรือเป็นเรื�องปกติในการทําธุรกรรม
ประเภทนั �น 

10.5 วิธีการกู้ยืมเงินหรือการก่อภาระผกูพนั  

 กองทรัสต์จะกู้ยืมเงินหรือก่อภาระผกูพนัได้โดยคํานงึถึงประโยชน์ของผู้ ถือหน่วยทรัสต์เป็นสําคญั และ
ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์วิธีการกู้ยืมเงินหรือการก่อภาระผกูพนั ดงัตอ่ไปนี � 
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10.5.1 ผู้จัดการกองทรัสต์จะพิจารณาถึงความจําเป็นและความเหมาะสมในการกู้ ยืมเงินหรือก่อ
ภาระผกูพนัเหนือทรัพย์สนิของกองทรัสต์ และพิจารณาถึงหลกัเกณฑ์และวิธีการในการกู้ยืม
เงินหรือก่อภาระผกูพนั จากนั �นนําเสนอตอ่ทรัสตีเพื�อพิจารณาอนมุตัิเป็นกรณีไป 

10.5.2 ทรัสตีเป็นผู้ลงนามผกูพนักองทรัสต์ในการเข้าทําสญัญาเพื�อกู้ยืมเงินหรือก่อภาระผกูพนัเหนือ
ทรัพย์สนิของกองทรัสต์  

10.5.3 กรณีที�กองทรัสต์ต้องนําทรัพย์สนิของกองทรัสต์ไปเป็นหลกัประกนัการกู้ยืมเงินอนัเป็นการก่อ
ภาระผกูพนัใหมเ่หนือทรัพย์สนิของกองทรัสต์ การให้หลกัประกนัดงักลา่วกองทรัสต์ต้องได้รับ
อนมุตัิโดยมติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

 ทั �งนี � กองทรัสต์ไม่ต้องได้รับอนุมัติโดยมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หากเป็นกรณีการให้
หลกัประกันที�มีอยู่แล้วหรือการเพิ�มวงเงินหลกัประกันให้แก่ผู้ ให้กู้ หรือเจ้าหนี �รายเดิมจาก
หลกัประกนัที�มีอยู่แล้วตามที�ได้ระบไุว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหน่วยทรัสต์
หรือหนงัสอืชี �ชวน หรือกรณีที�ผู้ให้กู้หรือเจ้าหนี �รายเดิมโอนสิทธิเรียกร้องตามสญัญากู้ยืมเงิน 
และ/หรือ หลกัประกนัที�มีอยู่แล้วแต่เดิมให้แก่ผู้ รับโอนสิทธิเรียกร้องซึ�งเป็นผู้ ให้กู้หรือเจ้าหนี �
รายใหม ่

10.5.4 กรณีที�กองทรัสต์กู้ยืมเงินเพื�อการดูแล ซ่อม บํารุงรักษา พฒันา หรือปรับปรุงทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ หรือตกแต่งและจัดแบ่งพื �นที�ใช้สอยหรือพื �นที�ให้เช่าในอสังหาริมทรัพย์ของ
กองทรัสต์ หรืออสงัหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์มีสิทธิการเช่า ตามข้อ 56.5.@ หรือต่อเติม หรือ
ก่อสร้างอาคารเพิ�มเติมบนที�ดินที�มีอยูแ่ล้วซึ�งเป็นของกองทรัสต์หรือที�กองทรัสต์มีสทิธิการเช่า 
เพื�อประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรัสต์ตามข้อ 56.5.L  ผู้จดัการกองทรัสต์ต้อง
คํานงึถึงกําหนดเวลาเช่าที�เหลอือยูต่ามสญัญาเช่าด้วย  

10.6 การกู้ยืมเงินหรือการก่อภาระผกูพนักบับคุคลที�เกี�ยวโยงกนัของทรัสตี 

 กองทรัสต์อาจกู้ยืมเงิน โดยการขอสินเชื�อจากสถาบนัการเงิน หรือเข้าทําสญัญาที�มีลกัษณะเป็นการ
กู้ยืม ก่อภาระผกูพนัแก่ทรัพย์สนิของกองทรัสต์ และ/หรือ ทําธุรกรรมที�เกี�ยวข้องกบับคุคลที�เกี�ยวโยงกนั
ของทรัสตีได้ตามหลกัเกณฑ์ที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด และคําสั�งที�เกี�ยวข้องอื�นใดที�
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด  

11. การประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิและมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิ 

11.1 การประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิ  

11.1.1 ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�แตง่ตั �งผู้ประเมินมลูค่าทรัพย์สิน โดยผู้ประเมินมลูค่าทรัพย์สินนั �น
ต้องเป็นบคุคลที�ได้รับความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ตามประกาศสํานกังาน ก.ล.ต. ที�
เกี�ยวกบัการให้ความเห็นชอบบริษัทประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิและผู้ประเมินหลกั 
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11.1.2 การประเมินมลูค่าต้องไม่กระทําโดยผู้ประเมินมลูค่าทรัพย์สินรายเดียวกนัติดต่อกนัเกินสอง 
(2) ครั �ง 

11.1.3 ในกรณีดงัต่อไปนี � ต้องประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบที�มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิและ
เป็นไปเพื�อวตัถปุระสงค์สาธารณะในการเปิดเผยข้อมลูตอ่ผู้ลงทนุ/ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

(1) เมื�อกองทรัสต์จะได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�งทรัพย์สินหลกั โดยให้ประเมินลว่งหน้าได้
เป็นเวลาไมเ่กินหนึ�ง (5) ปี 

(7) เมื�อครบกําหนดสอง (7) ปีนบัแตว่นัที�มีการประเมินมลูคา่เต็มรูปแบบครั �งลา่สดุ 

(@) เมื�อปรากฏเหตกุารณ์หรือการเปลี�ยนแปลงใด ๆ อนัอาจมีผลกระทบต่อการด้อยค่า
ของอสงัหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์ลงทนุอยา่งมีนยัสาํคญั 

(L) เมื�อทรัสตีหรือผู้สอบบญัชีของกองทรัสต์ร้องขอ 

11.1.4 มีการสอบทานการประเมินมลูค่าทกุหนึ�ง (1) ปีนบัแต่วนัที�มีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบ
ครั �งลา่สดุ 

55.7 มลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิ 

  11.2.1 หลกัเกณฑ์การคํานวณมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิ (Net Asset Value: NAV)  

ผู้จดัการกองทรัสต์จะเป็นผู้จดัทําและสง่รายงานมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิของกองทรัสต์และมลูค่า
หน่วยทรัสต์ ณ วันทําการสุดท้ายของแต่ละไตรมาส ซึ�งผ่านการรับรองจากทรัสตีแล้วต่อ
สาํนกังาน ก.ล.ต. ภายในสี�สบิห้า (LI) วนันบัแตว่นัสดุท้ายของแตล่ะไตรมาสนั �น  

นอกจากนี � ผู้จดัการกองทรัสต์จะจดัทําและสง่รายงานทรัพย์สนิสทุธิของกองทรัสต์และมลูค่า
หนว่ยทรัสต์ ณ วนัทําการสดุท้ายของแต่ละเดือนให้ทรัสตีตรวจสอบภายในสี�สิบห้า (LI) วนั
นบัแตว่นัสดุท้ายของแตล่ะเดอืน  เว้นแตห่ากวนัทําการสดุท้ายของเดือนใดเป็นวนัสิ �นไตรมาส 
ผู้จดัการกองทรัสต์จะจดัทําและสง่รายงานทรัพย์สนิสทุธิดงักลา่วให้ทรัสตีตรวจสอบภายในสี�
สบิห้า (LI)นบัแตว่นัทําการสดุท้ายของเดือนนั �น 

ทั �งนี � การคํานวณและรายงานมูลค่าทรัพย์สินสทุธิของกองทรัสต์และมูลค่าหน่วยทรัสต์ให้
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี � 

 (5) ให้ใช้ราคาดงัตอ่ไปนี � ในการคํานวณมลูคา่ทรัพย์สนิที�กองทรัสต์ลงทนุ  

(ก) ราคาที�ได้จากการประเมินมูลค่าหรือสอบทานการประเมินมูลค่าครั �ง
ลา่สดุ แล้วแต่กรณี  เว้นแต่ในกรณีที�เป็นการคํานวณมูลค่าในช่วงเวลา
ตั �งแต่การลงทุนในทรัพย์สินหลกัจนถึงวนัก่อนวนัสอบทานการประเมิน
มลูคา่ครั �งแรก  ให้ใช้ราคาที�ได้มาซึ�งทรัพย์สนิหลกัในการคํานวณ 
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 การประเมินมลูคา่หรือการสอบทานการประเมินมลูค่าตามวรรคหนึ�งต้อง
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในสญัญาก่อตั �งทรัสต์ด้วย 

(ข) ราคาที�เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการที�สมาคมบริษัทจัดการลงทุน
กําหนด ในกรณีที�เป็นทรัพย์สนิอื�นนอกจาก (ก)  

 (7) ให้ใช้ตวัเลขทศนิยมดงัตอ่ไปนี �  

(ก) คํานวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิและใช้ผลลพัธ์เป็นตัวเลขทศนิยมสอง (7) 
ตําแหนง่และปัดเศษทศนิยมตามหลกัสากล   

(ข) คํานวณมลูคา่หนว่ยทรัสต์เป็นตวัเลขทศนิยมห้า (I) ตําแหน่งและปัดเศษ
ทศนิยมตามหลกัสากล แต่ใช้ผลลพัธ์เป็นตวัเลขทศนิยมสี� (L) ตําแหน่ง
และตดัทศนิยมตําแหนง่ที�ห้า (I) ทิ �ง   

ในกรณีที�มีเศษเหลือจากการปัดเศษตามวรรคหนึ�ง ให้นําเศษนั �นรวมคํานวณเข้า
เป็นทรัพย์สนิในกองทรัสต์ 

 เงื�อนไขเพิ�มเตมิ: 

สําหรับวิธีการคํานวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิและมูลค่าหน่วยทรัสต์ ผู้ จัดการ
กองทรัสต์จะดําเนินการให้เป็นไปตามข้อ 55.7 นี � เว้นแต่กรณีที�คณะกรรมการ 
ก.ล.ต. และ/หรือ หน่วยงานอื�นใดที�มีอํานาจตามกฎหมาย ได้แก้ไขเปลี�ยนแปลง 
เพิ�มเติม ประกาศ กําหนด สั�งการ เห็นชอบ และ/หรือ ผอ่นผนัเป็นอยา่งอื�น ผู้จดัการ
กองทรัสต์จะดําเนินการให้เป็นไปตามนั �น  

ทั �งนี �  การคํานวณมูลค่าทรัพย์สิน มลูค่าทรัพย์สินสทุธิ และมูลค่าหน่วยทรัสต์ของ
กองทรัสต์ที�ผู้จดัการกองทรัสต์ประกาศเป็นการคํานวณโดยใช้รายงานการประเมิน
คา่หรือรายงานการสอบทานการประเมินคา่ครั �งลา่สดุเป็นฐานในการกําหนดมลูค่า
ทรัพย์สนิหลกั (อสงัหาริมทรัพย์) ของกองทรัสต์ ซึ�งมลูค่าดงักลา่วอาจไม่ใช่มลูค่าที�
จะซื �อขายได้จริงของทรัพย์สนิหลกั (อสงัหาริมทรัพย์) ดงักลา่ว 
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12. การทําธุรกรรมระหวา่งกองทรัสต์กบัผู้จดัการกองทรัสต์หรือบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์ 

การทําธุรกรรมระหวา่งกองทรัสต์กบัผู้จดัการกองทรัสต์ หรือบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์ให้เป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์และเงื�อนไขดงัตอ่ไปนี � 

12.1 ด้านสาระของรายการ ต้องเป็นธุรกรรมที�เข้าลกัษณะตามที�กําหนดไว้ในข้อ 8.1.4 (1) (ข) แหง่สญัญานี �  

12.2 ด้านระบบในการอนมุตัิ การทําธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กบัผู้จดัการกองทรัสต์หรือบคุคลที�เกี�ยวโยง
กนักบัผู้จดัการกองทรัสต์อื�น นอกจากที�ได้แสดงข้อมลูไว้อย่างชดัเจนแล้วในแบบแสดงรายการข้อมูล
และหนงัสอืชี �ชวน ให้ดําเนินการเกี�ยวกบัการขออนมุตัิการเข้าทํารายการดงัตอ่ไปนี �  

12.2.1 ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที�เป็นไปตามสญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง
แล้ว 

12.2.2 ในกรณีที�เป็นธุรกรรมที�มีมลูคา่เกินกวา่หนึ�งล้าน (5,666,666) บาท หรือตั �งแต่ร้อยละศนูย์จุด
ศนูย์สาม (0.03) ของมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิของกองทรัสต์ขึ �นไป แล้วแตม่ลูคา่ใดจะสงูกว่า ต้อง
ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จดัการกองทรัสต์ด้วย 

12.2.3 ในกรณีที�เป็นธุรกรรมที�มีมลูคา่ตั �งแตย่ี�สบิล้าน (76,666,666) บาทขึ �นไป หรือเกินร้อยละสาม 
(@) ของมลูค่าทรัพย์สินสทุธิของกองทรัสต์ แล้วแต่มลูค่าใดจะสงูกว่า ต้องได้รับมติของผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี� (@ ใน L) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

ในกรณีที�ธุรกรรมในข้อนี �เป็นการได้มาหรือจําหนา่ยไปซึ�งทรัพย์สินหลกั การคํานวณมลูค่าจะ
คํานวณตามมลูค่าการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�งทรัพย์สินทั �งหมดของแต่ละโครงการที�ทําให้
โครงการนั �น ๆ พร้อมจะหารายได้ ซึ�งรวมถึงทรัพย์สนิที�เกี�ยวเนื�องกบัโครงการนั �นด้วย 

12.3 เว้นแตเ่ป็นการทําธุรกรรมระหวา่งกองทรัสต์กบัผู้จดัการกองทรัสต์หรือบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการ
กองทรัสต์ที�ได้แสดงข้อมูลไว้อย่างชัดเจนแล้วในแบบแสดงรายการข้อมูลและหนังสือชี �ชวน 
กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ต้องเป็นไปตามที�กําหนดไว้
ในข้อ 8.1.4 (1) (ข) แหง่สญัญานี �โดยอนโุลม และในกรณีที�เป็นการขอมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หนงัสือ
เชิญประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ดงักล่าวต้องมีความเห็นของที�ปรึกษาทางการเงินอิสระเพื�อประกอบการ
ขอมติจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ด้วย 

13. การทําธุรกรรมที�เป็นการขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหวา่งกองทรัสต์กบัทรัสตี   

5@.5  ในการจดัการกองทรัสต์ ห้ามมิให้ทรัสตีกระทําการใดอนัเป็นการขดัแย้งกบัประโยชน์ของกองทรัสต์ ไม่
ว่าการกระทํานั �นจะเป็นไปเพื�อประโยชน์ของทรัสตีเองหรือประโยชน์ของผู้ อื�น เว้นแต่เป็นการเรียก
ค่าตอบแทนในการทําหน้าที�เป็นทรัสตี หรือทรัสตีแสดงให้เห็นได้ว่าได้จัดการกองทรัสต์ในลกัษณะที�
เป็นธรรมและได้เปิดเผยข้อมูลที�เกี�ยวข้องให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทราบก่อนอย่างเพียงพอแล้ว โดยผู้ ถือ
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หน่วยทรัสต์ที�ได้ทราบข้อมูลดังกล่าวมิได้แสดงการคัดค้านแต่อย่างใด การเปิดเผยข้อมูลและการ
คดัค้านดงักลา่วให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด 

5@.7 เว้นแตค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. จะประกาศกําหนดเป็นอยา่งอื�น การเปิดเผยข้อมลู
ในลกัษณะดงัต่อไปนี � ให้ถือเป็นการเปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์หรือผู้ลงทนุ ก่อน
การเข้าทําธุรกรรมที�เป็นการขดัแย้งกบัประโยชน์ของกองทรัสต์ 

5@.7.5 เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลกัทรัพย์ตามข้อบังคับของตลาดหลกัทรัพย์ที�เกี�ยวกับเรื�อง
ดงักลา่ว หรือช่องทางอื�นใดที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์สามารถเข้าถึงข้อมลูการจะเข้าทําธุรกรรมได้
อยา่งทั�วถึง 

5@.7.7 มีระยะเวลาในการเปิดเผยข้อมลูที�สมเหตสุมผล ซึ�งต้องไมน้่อยกวา่สบิสี� (5L) วนั 

5@.7.@ มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคดัค้านที�ชดัเจน โดยระยะเวลา
ดงักลา่วต้องไมน้่อยกว่าสิบสี� (5L) วนั  เว้นแต่ในกรณีที�มีการขอมติผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อเข้า
ทําธุรกรรมดงักลา่ว ให้การคดัค้านกระทําในการขอมติผู้ ถือหนว่ยทรัสต์นั �น  

5@.@ ในกรณีที�ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์แสดงการคดัค้านอย่างชดัเจนตามวิธีการที�มีการเปิดเผยตามข้อ 5@.7.@ ใน
จํานวนเกินกว่าหนึ�งในสี� (5/L) ของจํานวนหน่วยทรัสต์ที�จําหน่ายได้แล้วทั �งหมด  ทรัสตีจะกระทําหรือ
ยินยอมให้มีการทําธุรกรรมที�เป็นการขดัแย้งกบัประโยชน์ของกองทรัสต์ไมไ่ด้ 

5L. การเปิดเผยข้อมลูของกองทรัสต์   

14.1 ผู้ จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�และความรับผิดชอบในการจัดทําและเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ต่อ
สํานกังาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรัพย์ ทรัสตี และผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ซึ�งรวมถึงการจดัสง่รายงานประจําปี
ของกองทรัสต์ให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์และทรัสตี พร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุสามญัประจําปี  

14.2 ในการปฏิบตัิหน้าที�และความรับผิดชอบของผู้จัดการกองทรัสต์ในการจัดทําและเปิดเผยข้อมูลของ
กองทรัสต์ตามสญัญานี � หากผู้จดัการกองทรัสต์ปฏิบตัิหน้าที�บกพร่อง หรือไม่ปฏิบตัิหน้าที� โดยการไม่
เปิดเผยข้อมูลให้ถกูต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบนั ตามหลกัเกณฑ์ของประกาศที�เกี�ยวข้องกําหนด หรือ
เปิดเผยข้อมูลอันเป็นเท็จ ปกปิดข้อมูลที�ควรต้องแจ้งให้ทราบ หรือข้อความที�อาจทําให้สําคัญผิด
เกี�ยวกบัการดําเนินงานหรือฐานะการเงินของกองทรัสต์ จนเป็นเหตใุห้เกิดความรับผิดตามกฎหมายตอ่
กองทรัสต์หรือเป็นเหตุให้กองทรัสต์ต้องรับผิดชอบในค่าปรับหรือความเสียหายใดๆ ที�เกิดขึ �นแก่
หน่วยงานหรือบคุคลที�เกี�ยวข้อง ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�รับผิดชอบในการชดใช้ค่าปรับหรือความ
เสียหายดงักล่าวต่อกองทรัสต์ หรือต่อหน่วยงานหรือบุคคลที�เกี�ยวข้องที�ได้รับความเสียหายโดยตรง 
แล้วแตก่รณี 

14.3 ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องมีหน้าที�จดัทําและจดัสง่งบการเงินและรายงานเกี�ยวกบัฐานะการเงินและผลการ
ดําเนินงานของกองทรัสต์ต่อสํานกังาน ก.ล.ต. และทรัสตี โดยให้เป็นไปตามรายละเอียดรายการและ
ระยะเวลา ดงัตอ่ไปนี � 



 

33 

14.3.1  งบการเงินรายไตรมาสที�ผู้สอบบญัชีได้สอบทานแล้ว ให้สง่ต่อสํานกังาน ก.ล.ต. และทรัสตี 
ภายในสี�สิบห้า (LI) วนันบัแต่วนัสดุท้ายของแต่ละไตรมาส ทั �งนี � ยกเว้นงบการเงินรายไตร
มาสสี� หากผู้ จัดการกองทรัสต์เลือกที�จะส่งงบการเงินประจํารอบปีบัญชีที�ผู้ สอบบัญชี
ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วภายในสอง (7) เดือนนบัแต่วนัสิ �นสดุรอบระยะเวลาบญัชี 
โดยผู้จดัการกองทรัสต์จะต้องแจ้งลว่งหน้าก่อนการดําเนินการภายในสามสิบ (@6) วนันบัแต่
วนัที�สิ �นสดุรอบระยะเวลาบญัชีนั �น 

14.3.2 งบการเงินประจํารอบปีบัญชีที�ผู้ สอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วให้ส่งต่อ
สํานกังาน ก.ล.ต. และทรัสตี ภายในสอง (7) เดือน นับแต่วนัสิ �นสดุรอบระยะเวลาบญัชี   
ทั �งนี � ยกเว้นกรณีที�ผู้ จัดการกองทรัสต์เลือกที�จะสง่งบการเงินรายไตรมาสสี� ภายในสี�สิบห้า 
(LI) วนันบัแต่วนัสดุท้ายของไตรมาสสี� ให้ระยะเวลาในการจัดส่งงบการเงินประจํารอบปี
บญัชีขยายเป็นสาม (@) เดือนนบัแตว่นัสิ �นสดุรอบระยะเวลาบญัชี 

14.3.3  แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปีให้สง่ตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. และทรัสตี ภายในสาม (@) เดือน
นบัแตว่นัสิ �นสดุรอบระยะเวลาบญัชี  

14.3.4 รายงานประจําปีและหนงัสือเชิญประชุมสามญัประจําปีให้ส่งสําเนาต่อสํานกังาน ก.ล.ต. 
และทรัสตี ไม่ช้ากว่าวนัที�ส่งให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ แต่ไม่เกินสี� (4) เดือนนบัแต่วนัสิ �นสดุรอบ
ระยะเวลาบญัชี 

ทั �งนี � ในการจัดทําและเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินของกองทรัสต์ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที�
สภาวิชาชีพบญัชีกําหนดสําหรับการทําธุรกรรมในแต่ละลกัษณะ นอกจากนี � ในการนําสง่งบการเงิน
รายไตรมาสที�ผู้ สอบบัญชีได้สอบทานแล้ว และงบการเงินประจํางวดรอบปีบัญชีที�ผู้ สอบบัญชี
ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วตามข้อ 5L.@.5 และ ข้อ 5L.@.7 นั �น ผู้จัดการกองทรัสต์จะเลือก
นําส่งตามรายละเอียดที�กําหนดไว้โดยคํานึงถึงความสอดคล้องของรูปแบบในการนําส่งเพื�อให้เป็น
รูปแบบเดียวกนัอยา่งสมํ�าเสมอ 

14.4 ในกรณีที�กองทรัสต์มีการลดเงินทุนชําระแล้ว  ให้ผู้ จัดการกองทรัสต์รายงานมูลค่าที�ตราไว้ของ
หนว่ยทรัสต์ภายหลงัจากการลดทนุชําระแล้ว ตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสบิห้า (5I) วนันบั
แตว่นัที�ดําเนินการลดทนุแล้วเสร็จ  

14.5 ให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัทําและสง่รายงานการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์
ต่อสํานักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสิบห้า (5I) วันนับแต่วันที� ได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�ง
อสงัหาริมทรัพย์นั �น โดยรายงานดงักลา่วต้องมีสาระสาํคญัอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี �  

14.5.1   รายละเอียดของอสงัหาริมทรัพย์ ซึ�งต้องระบสุาระสําคญัอย่างน้อยเกี�ยวกบัชื�อ ที�ตั �ง ประเภท
การใช้งาน ขนาดพื �นที� และภาระผกูพนัตา่ง ๆ 

14.5.2   วนัที�และราคาที�ได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ รวมทั �งชื�อผู้ขาย ผู้ให้เช่า ผู้ โอนสทิธิการเช่า หรือผู้ ให้
สทิธิในอสงัหาริมทรัพย์ดงักลา่ว 
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14.5.3   วนัที�และราคาที�จําหน่ายอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ รวมทั �งชื�อผู้ซื �อ ผู้ เช่า หรือผู้ รับโอน
สทิธิการเช่าอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์  

14.5.4   วนัที� ราคา และวิธีการประเมินมลูคา่ที�ได้จากรายงานการประเมินมลูค่าของผู้ประเมินมลูค่า
ทรัพย์สนิ รวมทั �งชื�อผู้ประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิ  

14.5.5   ในกรณีที�เป็นการจําหน่ายไปซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ หากราคาที�จําหน่ายตํ�ากว่าราคาประเมิน
สงูสดุที�ผู้ประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิได้จดัทําขึ �นลว่งหน้าก่อนการจําหน่ายไปซึ�งอสงัหาริมทรัพย์
เป็นเวลาไม่เกินหนึ�ง (5) ปีเกินกว่าร้อยละห้า (I) ให้แสดงข้อเท็จจริงและเหตุผลของการ
จําหนา่ยในราคาดงักลา่วไว้ด้วย 

14.5.6   ในกรณีที�เป็นการได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์ หากราคาที�ได้มาสงูกว่าราคาประเมินตํ�าสดุที�ผู้
ประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิได้จดัทําขึ �นลว่งหน้าก่อนการได้มาซึ�งอสงัหาริมทรัพย์เป็นเวลาไม่เกิน
หนึ�ง (5) ปีเกินกว่าร้อยละห้า (I) ให้แสดงข้อเท็จจริงและเหตุผลของการได้มาในราคา
ดงักลา่วไว้ด้วย 

14.6 ในกรณีที�กองทรัสต์มีการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ที�ยงัก่อสร้างไมแ่ล้วเสร็จ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัทํา
รายงานความคืบหน้าของการก่อสร้างทุกรอบระยะเวลาหก (6) เดือนนับแต่วันที�มีการลงทุนใน
ทรัพย์สนินั �น และสง่รายงานดงักลา่วตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสามสิบ (30) วนันบัแต่วนั
สดุท้ายของรอบระยะเวลาหก (6) เดือนนั �น โดยการรายงานความคืบหน้าของการก่อสร้างนี � ต้องมี
รายละเอียดข้อมลูอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี �  

14.6.1 ข้อมลูความคืบหน้าของการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์  

14.6.2  ในกรณีที�การก่อสร้างไม่เป็นไปตามแผนที�วางไว้ ให้ระบุแนวทางแก้ไขและผลกระทบที�
กองทรัสต์ได้รับหรืออาจได้รับไว้ด้วย 

 เมื�ออสงัหาริมทรัพย์ดงักล่าวก่อสร้างแล้วเสร็จและพร้อมจะนําไปจัดหาผลประโยชน์  ให้
ผู้จดัการกองทรัสต์จดัทําและสง่รายงานความคืบหน้าของการก่อสร้างโดยระบขุ้อมลูเกี�ยวกบั
การดําเนินการก่อสร้างที�แล้วเสร็จ เช่น วันที�ก่อสร้างแล้วเสร็จ เป็นต้น  และส่งรายงาน
ดงักลา่วต่อสํานกังาน ก.ล.ต. ภายในสามสิบ (30) วนันบัแต่ก่อสร้างแล้วเสร็จและพร้อมจะ
นําไปจดัหาผลประโยชน์ 

14.7 เมื�อเกิดเหตกุารณ์ดงัตอ่ไปนี � ให้ผู้จดัการกองทรัสต์รายงานตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. โดยไมช่กัช้า  

 14.7.1 เหตกุารณ์ที�อาจสง่ผลกระทบให้ต้องเลกิกองทรัสต์ 

14.7.2 เหตกุารณ์ที�สญัญานี �กําหนดให้เป็นเหตแุหง่การเลกิกองทรัสต์ หรือเหตกุารณ์อื�นที�ทําให้ทราบ
กําหนดการเลกิกองทรัสต์ลว่งหน้า   
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14.8 นอกจากการเปิดเผยข้อมูลตามที�กําหนดข้างต้นแล้ว ในกรณีที�มีประกาศ หรือคําสั�งใดของตลาด
หลกัทรัพย์ และ/หรือ สํานกังาน ก.ล.ต. กําหนดให้ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�ต้องเปิดเผยข้อมลู หรือ
นําส่งสารสนเทศใดอันเกี�ยวกับการบริหารจัดการกองทรัสต์ และการปฏิบัติหน้าที�ของผู้ จัดการ
กองทรัสต์ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์ปฏิบตัิตามประกาศ หรือคําสั�งดงักลา่วด้วย   

5I. การจา่ยประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

15.1 ผู้จดัการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ไมน้่อยกวา่ร้อยละเก้าสบิ (M6) ของ
กําไรสทุธิที�ปรับปรุงแล้วของรอบปีบัญชี โดยประโยชน์ตอบแทนที�จะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์นั �น
แบ่งเป็น ประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบญัชี (Year-End Distribution) และประโยชน์ตอบแทน
ระหวา่งกาล (Interim Distribution) (หากมี) ในแตล่ะไตรมาส ทั �งนี � ผู้จดัการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์
ตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่เกินสี� (L) ครั �งต่อรอบปีบญัชี  เว้นแต่กรณีที�กองทรัสต์มีการเพิ�มทนุ 
กองทรัสต์อาจจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนเกินกว่าสี� (L) ครั �งต่อรอบปีบญัชีได้ เพื�อเป็นประโยชน์ของผู้
ถือหนว่ยทรัสต์เดิม (โดยจะเริ�มจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีแรกของกองทรัสต์ หาก
กองทรัสต์มีกําไรเพียงพอที�จ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีดงักลา่ว)  

อนึ�ง กําไรสทุธิที�ปรับปรุงแล้วตามข้อนี �ให้หมายถึงกําไรสทุธิที�อ้างอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต์  ซึ�ง
สามารถหกัการชําระคืนเงินต้นจากการกู้ยืม และภาระผกูพนัอื�นที�ถึงกําหนดชําระโดยพิจารณาสถานะ
เงินสด (ถ้ามี)  

15.2 ในกรณีที�กองทรัสต์ยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ผู้จดัการกองทรัสต์จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์  

15.3 ในกรณีที�มีการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชี ผู้จัดการ
กองทรัสต์จะประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์และปิดสมดุทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์
เพื�อระบชืุ�อผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มีสทิธิได้รับประโยชน์ตอบแทน และจะดําเนินการจ่ายประโยชน์ตอบแทน
ดงักลา่วให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ภายในกําหนดเวลาดงัตอ่ไปนี � 

15.3.1 ประโยชน์ตอบแทนสาํหรับรอบปีบญัชี (Year-End Distribution)  

 ผู้จดัการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบญัชี (Year-End Distribution) 
ภายในเก้าสิบ (90) วนันบัแต่วนัสิ �นรอบปีบญัชี โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกินสามสิบ 
(@6) วนันบัแต่วนัปิดสมดุทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อกําหนดสิทธิผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�มีสิทธิ
ได้รับประโยชน์ตอบแทน 

 เงื�อนไขเพิ�มเติม: 

 ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบัญชี การกําหนดอัตราการจ่าย
ประโยชน์ตอบแทนจะขึ �นอยูก่บัดลุยพินิจของผู้จดัการกองทรัสต์ ซึ�งหากประโยชน์ตอบแทนที�
จะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรัสต์ในรอบปีบญัชีใดมีมลูค่าตํ�ากว่าหรือเท่ากบัศนูย์จุดหนึ�งศนูย์ 
(6.56) บาท ผู้จดัการกองทรัสต์ขอสงวนสทิธิที�จะไมจ่่ายประโยชน์ตอบแทนในครั �งนั �น และให้
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สะสมประโยชน์ตอบแทนดงักลา่วเพื�อนําไปจ่ายรวมกบัประโยชน์ตอบแทนที�จะให้มีการจ่าย
ในงวดถดัไป 

15.3.2 ประโยชน์ตอบแทนระหวา่งกาลในแตล่ะไตรมาส (Interim Distribution)  

 ผู้ จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาลในแต่ละไตรมาส (Interim 
Distribution) (หากมี) ภายในเก้าสิบ (90) วนันบัแต่วนัสิ �นรอบระยะเวลาบญัชีสําหรับไตร
มาสลา่สดุก่อนจ่ายประโยชน์ตอบแทน โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกินสามสิบ (@6) วนั
นบัแตว่นัปิดสมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

 เงื�อนไขเพิ�มเติม: 

 ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหวา่งกาล การกําหนดอตัราการจ่ายประโยชน์ตอบ
แทนจะขึ �นอยู่กับดุลยพินิจของผู้จัดการกองทรัสต์ ซึ�งหากประโยชน์ตอบแทนที�จะประกาศ
จ่ายตอ่หนว่ยทรัสต์ระหวา่งรอบไตรมาสใดมีมลูคา่ตํ�ากวา่หรือเทา่กบัศนูย์จดุหนึ�งศนูย์ (6.56) 
บาท ผู้จดัการกองทรัสต์ขอสงวนสิทธิที�จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครั �งนั �น และให้สะสม
ประโยชน์ตอบแทนดงักลา่วเพื�อนําไปจ่ายรวมกบัประโยชน์ตอบแทนที�จะให้มีการจ่ายในงวด
ถดัไป 

 สําหรับนโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดังกล่าว ผู้จัดการกองทรัสต์จะดําเนินการให้
เป็นไปตามที�ระบไุว้ในสญัญานี � เว้นแตก่รณีที� สาํนกังาน ก.ล.ต.  และ/หรือ หน่วยงานอื�นใดที�
มีอํานาจตามกฏหมาย ได้แก้ไขเปลี�ยนแปลง เพิ�มเติม ประกาศ กําหนด สั�งการ เห็นชอบ 
และ/หรือ ผอ่นผนัเป็นอยา่งอื�น ผู้จดัการกองทรัสต์จะดําเนินการให้เป็นไปตามนั �น  

15.4 ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี � 

15.4.1 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มีสทิธิได้รับประโยชน์ตอบแทนต้องเป็นผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มีชื�อปรากฏอยูใ่น
สมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อการ
จ่ายประโยชน์ตอบแทน ตามสดัสว่นการถือหน่วยทรัสต์ของผู้ ถือหน่วยทรัสต์แต่ละราย หาก
ปรากฏวา่มีบคุคลใดหรือกลุม่บคุคลเดียวกนัใดถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์เกินกว่าอตัราที�
ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กําหนด บคุคลหรือกลุ่มบคุคลเดียวกนันั �นจะไม่มีสิทธิได้รับ
ประโยชน์ตอบแทนเฉพาะในส่วนที�ถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าอตัราที�ประกาศคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. กําหนด  

15.4.2 ผู้จัดการกองทรัสต์จะประกาศการจ่ายประโยชน์ตอบแทน ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์เพื�อสิทธิในการรับประโยชน์ตอบแทนและอตัราประโยชน์ตอบแทน ผ่านระบบ
เผยแพร่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ และอาจประกาศโดยวิธีใดวิธีหนึ�งดงัตอ่ไปนี �ด้วย 

(1) สง่หนงัสือแจ้งผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�มีชื�อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์
ของกองทรัสต์ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ หรือ 
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(2) ปิดประกาศไว้ในที�เปิดเผย ณ ที�ทําการทกุแหง่ของผู้จดัการกองทรัสต์ หรือ 

(3) ประกาศผา่นเว็บไซต์ของผู้จดัการกองทรัสต์ หรือ 

(4) ประกาศในหนงัสอืพิมพ์อยา่งน้อยหนึ�ง (5) ฉบบั 

15.4.3 ผู้จดัการกองทรัสต์จะดําเนินการให้มีการหกัภาษี ณ ที�จ่ายในอตัราร้อยละสบิ (56) หรืออตัรา
อื�นตามที�กฎหมายกําหนดของผลประโยชน์ตอบแทนที�จ่ายให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ประเภท
บคุคลธรรมดา   

15.4.4 ผู้จดัการกองทรัสต์จะดําเนินการให้มีการจ่ายประโยชน์ตอบแทนเป็นเช็คขีดคร่อมเฉพาะสั�ง
จ่ายในนามผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ และสง่ทางไปรษณีย์ตามที�อยูที่�ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ระบไุว้ในใบจอง
ซื �อหน่วยทรัสต์ หรือนําเงินฝากเข้าบญัชีเงินฝากของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ตามที�แจ้งไว้ โดยผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์จะเป็นผู้ รับภาระคา่ธรรมเนียม คา่ใช้จ่ายในการโอนเงินที�เกิดขึ �น และภาระความ
เสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน (ถ้ามี) โดยผู้จดัการกองทรัสต์จะหกัค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่าย
ดงักลา่วจากจํานวนเงินที�จะสง่ให้ 

15.4.5 ในกรณีที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่ใช้สิทธิขอรับประโยชน์ตอบแทนจํานวนใดภายในอายคุวามใช้
สิทธิเรียกร้องตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ให้เงินดงักล่าวตกเป็นกรรมสิทธิ}ของ
กองทรัสต์ โดยผู้จดัการกองทรัสต์จะไม่นําประโยชน์ตอบแทนจํานวนดงักล่าวไปใช้เพื�อการ
อื�นใดนอกจากเพื�อประโยชน์ของกองทรัสต์ 

5G. การขอมติและการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

16.1 วิธีการขอมติ  

การขอมติเพื�ออนมุตัิในเรื�องใด ๆ ในการบริหารจดัการและการดําเนินงานของกองทรัสต์ตามที�สญัญานี �
และพระราชบญัญตัิทรัสต์กําหนดนั �น ให้กระทําด้วยวิธีการจดัประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์เทา่นั �น  

16.2 เหตใุนการขอมติ  

เหตใุนการขอมติจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีดงัตอ่ไปนี � 

16.2.1 การได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�งสินทรัพย์หลกัที�มีมูลค่าตั �งแต่ร้อยละสามสิบ (30) ของมลูค่า
ทรัพย์สนิรวมของกองทรัสต์  

5G.7.7 การออกตราสารหนี �หรือหลักทรัพย์ประเภทหนี � หรือการกู้ ยืมเงินที�กองทรัสต์ต้องจัดหา
หลกัประกนัตามที�กําหนดไว้ในข้อ 56.I.@ 

5G.7.@ การเพิ�มทนุหรือการลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์ที�มิได้ระบไุว้เป็นการลว่งหน้าในสญัญานี � 

1G.2.L การเพิ�มทนุแบบมอบอํานาจทั�วไปของกองทรัสต์ 
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1G.2.I การทําธุรกรรมกบัผู้จดัการกองทรัสต์หรือบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์ซึ�งมีขนาด
รายการตั �งแตย่ี�สบิล้าน (76,666,666) บาท หรือเกินกว่าร้อยละสาม (3) ของมลูค่าทรัพย์สิน
สทุธิของกองทรัสต์ แล้วแตม่ลูคา่ใดจะสงูกวา่ 

1G.2.G การเปลี�ยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทนุให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

1G.2.8 การเปลี�ยนแปลงทรัสตี หรือผู้จดัการกองทรัสต์  

1G.2.{ การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญาฉบบันี �ในเรื�องที�กระทบสทิธิผู้ ถือหนว่ยทรัสต์อยา่งมีนยัสาํคญั 

1G.2.M การเลกิกองทรัสต์ 

5G.7.56 กรณีอื�นใดที�ทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์เห็นวา่เป็นกรณีจําเป็นหรือสมควรที�จะเสนอเรื�องให้
ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื�องดงักลา่ว 

1G.3 หน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์ในการจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

  ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์อยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี � 

1G.3.1 การประชุมสามญัประจําปีซึ�งต้องจดัให้มีขึ �นภายในสี� (4) เดือนนบัแต่วนัสิ �นรอบปีบญัชีของ
กองทรัสต์  

1G.3.2 การประชมุวิสามญัคือ การประชุมคราวอื�นที�มิใช่การประชุมสามญัประจําปีซึ�งจะจดัให้มีขึ �น
เมื�อมีรายการหรือเหตทีุ�กําหนดไว้ดงัตอ่ไปนี �  

(5) เมื�อผู้ ถือหน่วยทรัสต์ซึ�งถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของ
จํานวนหน่วยทรัสต์ที�จําหน่ายได้แล้วทั �งหมด เข้าชื�อกันทําหนังสือขอให้ผู้จัดการ
กองทรัสต์เรียกประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ โดยระบุเหตุผลในการขอเรียกประชุมไว้
อย่างชดัเจนในหนงัสือนั �น ทั �งนี � เมื�อมีผู้ ถือหน่วยทรัสต์เข้าชื�อกนัทําหนงัสือขอให้มี
การเรียกประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์แล้ว ให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัให้มีการประชุมผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ภายในหนึ�ง (5) เดือนนบัแตไ่ด้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

(7) ในกรณีเรื�องใดที�ทรัสตีเห็นวา่เป็นกรณีจําเป็นหรือสมควรที�จะเสนอเรื�องให้ที�ประชุม
ผู้ ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื�องนั �น ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีการ
ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ภายในหนึ�ง (5) เดือนนบัแตไ่ด้รับหนงัสือจากทรัสตี ทั �งนี �ไม่
ตดัสทิธิทรัสตีในการปรึกษาหารือกบัผู้จดัการกองทรัสต์ถึงเหตจํุาเป็นดงักลา่ว 

(@) ในกรณีอื�นใดที�ผู้จดัการกองทรัสต์เห็นวา่เป็นกรณีจําเป็น หรือสมควรที�จะเสนอเรื�อง
ให้ที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื�องนั �นเพื�อประโยชน์ในการ
จดัการกองทรัสต์ ทั �งนี � ไม่ตดัสิทธิทรัสตีในการปรึกษาหารือกบัผู้จัดการกองทรัสต์
ถึงเหตจํุาเป็นดงักลา่ว 
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ให้ผู้ จัดการกองทรัสต์ดําเนินการตามขั �นตอนในการเรียกประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ตามที�
กําหนดไว้ในข้อ 5G.L แหง่สญัญานี �  

1G.4 การเรียกประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

การเรียกประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัทําหนงัสือเชิญประชุม ระบสุถานที� วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชมุ และเรื�องที�จะเสนอตอ่ที�ประชมุ พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้
ชดัเจนวา่เป็นเรื�องที�จะเสนอเพื�อทราบ เพื�ออนมุตัิ หรือเพื�อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั �งความเห็นของ
ผู้จดัการกองทรัสต์ในเรื�องดงักลา่ว ซึ�งรวมถึงผลกระทบที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์อาจได้รับจากการลงมติใน
เรื�องนั �น  และจดัสง่ให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ทราบไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทั �งนี � ให้ประกาศการ
นดัประชุมในหนงัสือพิมพ์รายวนัแห่งท้องถิ�นอย่างน้อยหนึ�ง (5) ฉบบัไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนั
ประชมุด้วย 

สถานที�ที�จะใช้เป็นที�ประชุมตามวรรคหนึ�ง ต้องอยู่ในท้องที�อนัเป็นที�ตั �งสํานกังานของทรัสตี หรือของ
ผู้จดัการกองทรัสต์หรือจงัหวดัใกล้เคียง 

ในกรณีที�ผู้ จัดการกองทรัสต์มิได้ดําเนินการเรียกประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ภายในระยะเวลาหนึ�ง (5)  
เดือนนบัแตว่นัที�ได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5G.@.7 (5) แหง่สญัญานี � และ/
หรือ ทรัสตีตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5G.@.7 (7) แห่งสญัญานี � แล้วแต่กรณี ให้ทรัสตีดําเนินการเรียก
ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ได้โดยให้ปฏิบตัิตามวิธีการเรียกประชุมที�กําหนดไว้ในวรรคหนึ�งของข้อนี �โดย
อนุโลม และทรัสตีมีสิทธิที�จะเรียกเก็บค่าใช้จ่ายที�เกิดขึ �น (ถ้ามี) จากการจัดประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์
แทนผู้จดัการกองทรัสต์ดงักลา่วได้ตามจริง 

1G.5 องค์ประชมุและประธานในที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

การประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ต้องมีผู้ ถือหน่วยทรัสต์มาประชุมไม่น้อยกว่ายี�สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อย
กว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทั �งหมด และต้องมีหน่วยทรัสต์นบัรวมกันไม่น้อยกว่าหนึ�งใน
สาม (1 ใน 3) ของจํานวนหนว่ยทรัสต์ที�จําหนา่ยได้แล้วทั �งหมดจึงจะเป็นองค์ประชมุ  

ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ครั �งใด เมื�อล่วงเวลานดัไปแล้วถึงหนึ�ง (5) ชั�วโมง 
จํานวนผู้ ถือหน่วยทรัสต์ซึ�งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที�กําหนดเอาไว้ในวรรคหนึ�ง 
หากว่าการประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์นั �นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหน่วยทรัสต์ร้องขอตามที�กําหนดไว้ในข้อ 
5G.@.7 (5) แห่งสญัญานี � การประชุมเป็นอนัระงับไป ถ้าการประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์นั �นมิใช่เป็นการ
เรียกประชมุเพราะผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ร้องขอตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5G.@.7 (5) แหง่สญัญานี � ให้นดัประชมุ
ใหม ่และให้สง่หนงัสือเชิญประชุมไปยงัผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการ
ประชมุครั �งหลงันี �ไมบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 

ทั �งนี � ภายใต้บงัคบัแห่งพระราชบญัญัติทรัสต์ และประกาศที�เกี�ยวข้อง ให้ทรัสตีแต่งตั �งบคุคลหนึ�งเพื�อ
ทําหน้าที�เป็นประธานในที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ การพิจารณาของที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ในวาระ
ใดที�ประธานในที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีสว่นได้เสยี ให้ประธานออกจากการประชุมในวาระนั �น และ
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ให้ผู้จัดการกองทรัสต์นําเสนอรายชื�อบุคคลเพื�อให้ที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั �งให้เป็น
ประธานในที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ในวาระนั �นๆ 

หากการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ในวาระใดมีการพิจารณาเรื�องที�ทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์มีสว่นได้
เสยี ให้ทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์และตวัแทนของทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์ไม่มีสิทธิออกเสียงใน
วาระดงักลา่ว (ในกรณีที�ทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์และตวัแทนของทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์เป็น
ผู้ ถือหน่วยทรัสต์)  ในกรณีที�ทรัสตีมีสว่นได้เสียในวาระใด ให้ผู้จดัการกองทรัสต์นําเสนอรายชื�อบคุคล
เพื�อให้ที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั �งให้เป็นประธานในที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ในวาระ
นั �นๆ  ในกรณีที�ทั �งทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต์มีสว่นได้เสียในวาระใด  ให้ที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์
พิจารณาแตง่ตั �งบคุคลใดบคุคลหนึ�งขึ �นเป็นประธานในที�ประชมุ 

อนึ�ง ประธานในที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ให้มีอํานาจและหน้าที�ดงัตอ่ไปนี � 

(5) ควบคมุดแูลการดําเนินการประชมุโดยทั�วไปให้มีความเรียบร้อย 

(7) กําหนดให้ใช้วิธีการอื�นใดในการดาํเนินการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามที�ประธานในที�ประชมุ
จะพิจารณาเห็นสมควร หรือจําเป็นเพื�อให้การประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ ตลอดจนกระบวนการ
ในการพิจารณาและลงมติในเรื�องตา่งๆ เป็นระเบียบเรียบร้อยและมีประสทิธิภาพ 

(@) เพื�อให้การประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามพระราชบญัญตัิทรัสต์และประกาศที�เกี�ยวข้องมีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย ประธานอาจยุติการอภิปราย หรือการพิจารณาในที�ประชุมผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ในเรื�องใดๆ ได้ 

(L) ในกรณีที�คะแนนเสียงในการลงมติของที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์เท่ากัน ให้ประธานในที�
ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีเสียงชี �ขาด โดยการใช้อํานาจในการตดัสินชี �ขาดของประธานในที�
ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ในกรณีที�คะแนนเสยีงในการลงมติเทา่กนันี � ให้เป็นที�สดุ 

1G.6 วิธีการมอบฉนัทะ 

 ในการประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ผู้ ถือหน่วยทรัสต์อาจมอบฉนัทะให้บคุคลอื�นเข้าประชุมและออกเสียง
แทนตนในการประชมุได้ โดยในการสง่หนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัสง่
หนงัสอืมอบฉนัทะให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

หนงัสอืมอบฉนัทะนี �จะต้องมอบให้แก่ประธานในที�ประชมุ หรือผู้ ที�ประธานในที�ประชุมมอบหมาย ณ ที�
ประชมุก่อนเริ�มการประชมุ 

5G.8 วิธีการนบัคะแนนเสยีง  

ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีคะแนนเสียงหนึ�ง (5) เสียงต่อหนึ�ง (5) หน่วยทรัสต์ที�ตนถือ โดยผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�มี
สทิธิออกเสยีงลงคะแนนต้องไมเ่ป็นผู้ ที�มีสว่นได้เสยีเป็นพิเศษในเรื�องที�พิจารณา 

1G.{ มติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  
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เว้นแต่สัญญานี �จะกําหนดไว้เป็นอย่างอื�น มติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียง
ดงัตอ่ไปนี �  

5G.{.5   ในกรณีทั�วไปให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มาประชมุและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

5G.{.7   ในกรณีดงัต่อไปนี � ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี� (3 ใน 4) ของจํานวนเสียงทั �งหมด
ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(5) การได้มาหรือจําหนา่ยไปซึ�งทรัพย์สินหลกัที�มีมลูค่าตั �งแต่ร้อยละสามสิบ (@6) ของ
มลูคา่ทรัพย์สนิรวมของกองทรัสต์ 

(7) การเพิ�มทนุหรือการลดทนุชําระแล้วของกองทรัสต์ที�มิได้ระบไุว้เป็นการลว่งหน้าใน
สญัญานี � 

(@) การเพิ�มทนุแบบมอบอํานาจทั�วไปของกองทรัสต์ 

(L)  การทําธุรกรรมกบัผู้จดัการกองทรัสต์หรือบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์ 
ซึ�งมีขนาดรายการตั �งแตย่ี�สบิล้าน (76,666,666) บาท หรือเกินกว่าร้อยละสาม (3) 
ของมลูคา่ทรัพย์สนิสทุธิของกองทรัสต์ แล้วแตม่ลูคา่ใดจะสงูกวา่ 

(I) การเปลี�ยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทนุให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

(G) การเปลี�ยนแปลงทรัสตี หรือผู้จดัการกองทรัสต์ 

(8) การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญาก่อตั �งทรัสต์นี �ในเรื�องที�กระทบสิทธิของผู้ ถือหน่วยทรัสต์
อยา่งมีนยัสาํคญั 

({) การเลกิกองทรัสต์ 

อนึ�ง มติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�จะเป็นผลให้กองทรัสต์หรือการจดัการกองทรัสต์มีลกัษณะที�ขดั
หรือแย้งกับหลักเกณฑ์ที� กําหนดในประกาศ สร. 7G/7III หรือหลักเกณฑ์อื�นตาม
พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์  หรือพระราชบญัญตัิทรัสต์ ให้ถือวา่มตินั �นไมม่ีผลบงัคบั  

5G.M การจดัทํารายงานการประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

ให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัทํารายงานการประชุมและมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์แต่ละครั �ง โดยให้ประธาน
ในที�ประชุมของการประชุมแต่ละครั �งเป็นผู้ ลงนามรับรองความถูกต้องของรายงานนั �น ทั �งนี � ให้
คา่ใช้จ่ายสาํหรับการจดัทํารายงานการประชมุเป็นคา่ใช้จ่ายของกองทรัสต์ 
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58. การจํากดัสทิธิในการรับประโยชน์ตอบแทน การจดัการกบัประโยชน์ตอบแทน และสทิธิออกเสยีงลงคะแนนของผู้
ถือหนว่ยทรัสต์ 

58.5 ข้อจํากดัในการจดัสรรหนว่ยทรัสต์ของกองทรัสต์ 

18.1.1 การจัดสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันใด ทรัสตี หรือผู้ จัดการ
กองทรัสต์อยู่ในบังคับที�จะต้องปฏิบัติตามหลกัเกณฑ์การจัดสรรหน่วยทรัสต์ และ อัตรา 
ตามที�กําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III ประกาศ กร. 5L/7III และประกาศ สช. 7M/7III 
แล้วแตก่รณี  

58.1.2 กรณีที�อสังหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์จะลงทุนจะตั �งอยู่ในประเทศไทย ซึ�งมีข้อกําหนดของ
กฎหมายที�เกี�ยวข้องกบัอสงัหาริมทรัพย์นั �นกําหนดสดัส่วนการลงทนุของผู้ลงทนุต่างด้าวไว้
ไม่ให้เกินร้อยละสี�สิบเก้า (LM) ดงันั �น บริษัทฯ จึงจะไม่จดัสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่ผู้ลงทุนต่าง
ด้าวเกินร้อยละสี�สบิเก้า (LM) ของจํานวนหนว่ยทรัสต์ที�จําหนา่ยได้แล้วทั �งหมดของกองทรัสต์  

58.1.3 ในกรณีที�บคุคลใดถือหนว่ยลงทรัสต์เกินกวา่สดัสว่นการถือหนว่ยทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 
58.5.5 หรือ ข้อ 58.5.7 แหง่สญัญานี � ผู้จดัการกองทรัสต์จะต้องดําเนินการดงัตอ่ไปนี �  

(5) รายงานตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. ภายในห้า (5) วนัทําการนบัแตว่นัที�ผู้จดัการกองทรัสต์
รู้หรือควรรู้ถึงเหตดุงักลา่ว  

(7) แจ้งให้บุคคลดังกล่าวทราบโดยไม่ชักช้าถึงข้อจํากัดสิทธิเกี�ยวกับการออกเสียง
ลงคะแนนและการรับประโยชน์ตอบแทนตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี � 

(@) แจ้งให้บุคคลดังกล่าวหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของบุคคลดังกล่าว จําหน่าย
หน่วยทรัสต์ในสว่นที�เกินกว่าร้อยละห้าสิบ (50) หรือเกินกว่าร้อยละสี�สิบเก้า (49) 
สาํหรับผู้ลงทนุตา่งด้าว ของจํานวนหนว่ยทรัสต์ที�จําหนา่ยได้แล้วทั �งหมด 

18.2 ข้อจํากดัสทิธิในการรับประโยชน์ตอบแทน และการจดัการกบัประโยชน์ตอบแทน  

ผู้ ถือหน่วยทรัสต์หรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�ถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าอัตราหรือไม่
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในประกาศ ทจ. LM/7III ประกาศ กร. 5L/7III และประกาศ สช. 
7M/7III แล้วแต่กรณี มีข้อจํากัดสิทธิในการรับประโยชน์ตอบแทน โดยผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หรือกลุ่ม
บคุคลเดียวกนัของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ดงักลา่ว จะได้รับประโยชน์ตอบแทนเพียงเท่าที�เป็นไปตามสดัสว่น
การถือหน่วยทรัสต์ในสว่นที�อยู่ในอตัราที�ประกาศ ทจ. LM/7III ประกาศ กร. 5L/7III และประกาศ 
สช. 7M/7III แล้วแตก่รณี กําหนด และผู้จดัการกองทรัสต์จะจดัให้มีการคํานวณหาจํานวนหนว่ยทรัสต์
ที�มีสทิธิในการได้รับประโยชน์ตอบแทนของผู้ ถือหน่วยทรัสต์แต่ละรายที�อยู่ในกลุม่บคุคลนั �น โดยจะใช้
วิธีการเฉลี�ยตามสดัสว่นการถือหน่วยทรัสต์ของผู้ ถือหน่วยทรัสต์แต่ละราย (Pro Rata Basis) เป็นฐาน
ในการคํานวณการจ่ายประโยชน์ตอบแทน  
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ทั �งนี � เว้นแตส่าํนกังาน ก.ล.ต. จะประกาศกําหนด สั�งการ หรือผ่อนผนัเป็นอย่างอื�น สว่นประโยชน์ตอบ
แทนที�ไมอ่าจจ่ายแก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ดงักลา่วนั �น ให้ตกเป็นของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์รายอื�นตามสดัสว่นการ
ถือหนว่ยทรัสต์ โดยผู้จดัการกองทรัสต์จะพิจารณาจดัสรรผลประโยชน์ดงักลา่วให้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�
มีสทิธิได้รับในคราวนั �น หรือในคราวอื�น 

18.3 ข้อจํากดัสทิธิในการใช้สทิธิออกเสยีงลงคะแนนของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

  ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ดงัตอ่ไปนี �มีข้อจํากดัสทิธิในการออกเสยีงลงคะแนน 

58.3.5 ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�ถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าอัตราหรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดใน
ประกาศ ทจ. LM/7III ประกาศ กร. 5L/7III และประกาศ สช. 7M/7III แล้วแต่กรณี หรือ
ในสดัส่วนอื�นใดตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต.จะได้ประกาศกําหนด หรือแก้ไขเพิ�มเติมต่อไป 
ทั �งนี � เฉพาะในสว่นที�เกินกวา่อตัราหรือไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงักลา่ว 

58.3.7 ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ที�มีสว่นได้เสยีเป็นพิเศษในเรื�องที�ขอมติ 

5{. ทรัสตี 

1{.1 การแตง่ตั �งทรัสตีและคา่ตอบแทนทรัสตี  

1{.1.1 การแตง่ตั �งทรัสตี 

บริษัทหลกัทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ได้รับแต่งตั �งให้เป็นทรัสตีของ
กองทรัสต์ตามสญัญานี �  การเปลี�ยนแปลงทรัสตีหรือการแต่งตั �งทรัสตีเพิ�มเติม หรือการ
แตง่ตั �งทรัสตีรายใหมแ่ทนรายเดิมที�ลาออกหรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที�ได้ด้วยเหตก็ุใดก็ตาม 
จะต้องได้รับมติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามข้อ 16.8.2 (6) แห่งสญัญานี �เท่านั �น การที�ทรัสตีเข้า
ทําสญัญานี �หรือการเข้าเป็นทรัสตีของกองทรัสต์มิได้เป็นการให้หลกัประกันรายได้หรือการ
ปฏิบตัิตามสญัญาของบรรดาผู้ เช่าไมว่า่รายใดสาํหรับการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรัสต์  

  1{.1.2 คา่ตอบแทนหรือคา่ธรรมเนียมของทรัสตี 

คา่ตอบแทนหรือคา่ธรรมเนียมของทรัสตีให้เป็นไปตามที�กําหนดไว้ในข้อ 76.5 แหง่สญัญานี � 

5{.7 สทิธิ หน้าที�และความรับผิดของทรัสตี 

ภายใต้บงัคบัแห่งสญัญานี � ทรัสตีมีสถานะเป็นนิติบุคคล มีอํานาจและความสามารถทางกฎหมาย 
รวมทั �งมีสิทธิตามกฎหมายเหนือกองทรัสต์ในฐานะผู้ เป็นเจ้าของทรัพย์สินหรือผู้มีสิทธิเหนือทรัพย์สิน 
และทรัสตีมีสิทธิ หน้าที�และความรับผิดชอบในการจัดการกองทรัสต์ตามข้อกําหนดและเงื�อนไขของ
สญัญานี � พระราชบญัญตัิทรัสต์ ประกาศ สร. 7G/7III และประกาศ กร. 5L/7III  

อนึ�ง รายการเกี�ยวกบัสทิธิ หน้าที�และความรับผิดของทรัสตีมีดงัตอ่ไปนี � 
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สทิธิ 

5{.7.5 นอกเหนือจากคา่ตอบแทนของทรัสตีตามสญัญานี �แล้ว ให้ทรัสตีมีสิทธิถือหน่วยทรัสต์ได้โดย
เป็นไปตามข้อจํากดัสทิธิในการใช้สทิธิออกเสยีงลงคะแนนของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามที�กําหนด
ไว้ในข้อ 58 แหง่สญัญานี �  

5{.7.7 การมอบหมายงานการจดัการกองทรัสต์ 

การใช้อํานาจและการปฏิบัติหน้าที�ของทรัสตีในการจัดการกองทรัสต์เป็นเรื�องเฉพาะตัว
ของทรัสตี ทรัสตีจะมอบหมายให้ผู้ อื�นจดัการกองทรัสต์มิได้ เว้นแต ่ 

(1) การทําธุรกรรมที�มิใช่เรื�องที�ต้องทําเฉพาะตวัและไมจํ่าเป็นต้องใช้วิชาชีพเยี�ยงทรัสตี 

(2) การทําธุรกรรมที�โดยทั�วไปผู้ เป็นเจ้าของทรัพย์สินซึ�งมีทรัพย์สินและวตัถุประสงค์
ของการจัดการในลักษณะทํานองเดียวกันกับกองทรัสต์จะพึงกระทําในการ
มอบหมายให้บคุคลอื�นจดัการแทน 

(3) ทรัสตีอาจมอบหมายงาน การเก็บรักษาทรัพย์สิน การจัดทําสมุดทะเบียนผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ หรือการปฏิบตัิงานด้านการสนบัสนนุให้บริษัทในเครือของทรัสตีหรือ
ผู้ อื�นดําเนินการได้  

(L) เรื�องอื�นใดที�ผู้จดัการกองทรัสต์เป็นผู้ รับผิดชอบและดําเนินการตามที�กําหนดไว้ใน
สญัญานี �หรือหลกัเกณฑ์ในประกาศ ทจ. LM/7III ประกาศ กร. 5L/7III และ
ประกาศ สช. 7M/7III หรือประกาศหรือข้อกําหนดอื�นใดที�เกี�ยวข้อง 

เมื� อท รัสตีมอบหมายให้ผู้ อื� นจัดการกองทรัสต์ตามข้อกําหนดแห่งสัญญานี �แ ล้ว 
นอกเหนือจากเรื�องที�ผู้ จัดการกองทรัสต์เป็นผู้ดําเนินการตามสญัญานี �หรือหลกัเกณฑ์ใน
ประกาศ ทจ. LM/7III ประกาศ กร. 5L/7III และประกาศ สช. 7M/7III หรือประกาศหรือ
ข้อกําหนดอื�นใดที�เกี�ยวข้อง  ให้ทรัสตีเลอืกผู้ รับมอบหมายด้วยความรอบคอบและระมดัระวงั 
และต้องกํากับดูแลและตรวจสอบการจัดการแทนอย่างเพียงพอ ด้วยความระมดัระวงัและ
ความเอาใจใส ่โดยต้องกําหนดมาตรการในการดําเนินงานเกี�ยวกบัการมอบหมายงานตาม
หลกัเกณฑ์ที�กําหนดในประกาศ กข. 5/7II@ ดงันี � 

ในการมอบหมายงานการจดัการกองทรัสต์ ทรัสตีจะกําหนดมาตรการในการดําเนินงานใน
เรื�องดงัตอ่ไปนี �  

(5) การคดัเลอืกผู้ ที�สมควรได้รับมอบหมาย โดยพิจารณาถึงความพร้อมด้านระบบงาน
และบคุลากรของผู้ ที�ได้รับมอบหมาย ตลอดจนการขดักนัทางผลประโยชน์ของผู้ รับ
มอบหมายงานและกองทรัสต์ 

(7) การควบคมุและประเมินผลการปฏิบตัิของผู้ได้รับมอบหมายงาน 
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(@) การดําเนินการของทรัสตีเมื�อปรากฏว่าผู้ ที�ได้รับมอบหมายไม่เหมาะสมที�จะได้รับ
มอบหมายงานอีกตอ่ไป 

ทรัสตีสามารถมอบหมายงานการเก็บรักษาทรัพย์สนิ การจดัทําสมดุทะเบียนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 
หรือการปฏิบตัิการด้านงานสนบัสนนุได้ ซึ�งในการมอบหมายงานดงักลา่วทรัสตีจะมอบหมาย
ให้บคุคลดงัตอ่ไปนี �  

(1) การเก็บรักษาทรัพย์สนิ ต้องเป็นการมอบหมายให้ผู้ ที�มีลกัษณะดงัตอ่ไปนี � 

(ก) ผู้ดแูลผลประโยชน์ของกองทนุรวม   

(ข) ผู้ รับฝากทรัพย์สนิของกองทนุสว่นบคุคล  

(ค) ทรัสตีรายอื�น 

(ง) ผู้ รับฝากทรัพย์สินโดยชอบด้วยกฎหมายของประเทศใดประเทศหนึ�งที�
กองทรัสต์ได้ลงทนุไว้ หรือของประเทศที�ผู้ รับฝากทรัพย์สนิตั �งอยู ่

(2) การจัดทําสมุดทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ต้องเป็นการมอบหมายให้ผู้ ที�สามารถ
ประกอบธุรกิจนายทะเบียนหนว่ยทรัสต์ได้ 

ในการมอบหมายงานที�กล่าวมาข้างต้นนี � ทรัสตีจะต้องมอบหมายงานในลกัษณะที�ทําให้
มั�นใจได้ว่าการบริหารจัดการกองทรัสต์จะสามารถดําเนินไปได้อย่างต่อเนื�อง ไม่เกิดผล
เสียหายต่อกองทรัสต์ และทรัสตีจะยงัคงรับผิดชอบต่อความเสียหายที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์ 
ตามที�พระราชบญัญตัิทรัสต์กําหนด  

5{.7.3  ทรัสตีสามารถใช้ประโยชน์จากและดําเนินการใดๆ โดยอาศยั 

(5) ความเห็นหรือคําแนะนําจากที�ปรึกษากฎหมายในการตีความสญัญานี � หรือเอกสาร
อื�นใด (ไม่ว่าจะเป็นเอกสารที�จดัทําขึ �นตามข้อกําหนดแห่งกฎหมายหรือไม่ก็ตาม) 
รวมทั �งความเห็นหรือคําแนะนําโดยทั�วไปที�เกี�ยวกบักองทรัสต์ 

(7) คําแนะนํา ความเห็น คําชี �แจง หรือข้อมูล  จากวาณิชธนกิจ นกัการบญัชี ผู้ตรวจ 
สอบบญัชี ผู้ประเมินมลูค่าทรัพย์สิน และบคุคลอื�นใดที�ทรัสตีขอคําปรึกษา  และผู้
ที�ทรัสตีเชื�อโดยสจุริตวา่เป็นผู้ เชี�ยวชาญในเรื�องที�ทรัสตีขอคําปรึกษานั �น 

(@) เอกสารที�ทรัสตีเชื�อโดยสจุริตว่าเป็นเอกสารต้นฉบบัอนัถูกต้องแท้จริง หรือสําเนา
เอกสารอันแสดงถึงการที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์แต่งตั �งบุคคลให้เป็นตัวแทนในการ
ดําเนินการใด ๆ อนัเกี�ยวข้องกบักองทรัสต์ และ 

(L) เอกสารอื�นใดที�ทรัสตีได้รับและเกี�ยวข้องกบักองทรัสต์ซึ�งทรัสตีมีเหตอุนัสมควรที�จะ
ใช้เอกสารเหลา่นั �น 
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 อนึ�ง ทรัสตีไมต้่องรับผิดหากวา่ทรัสตีได้กระทําการ หรืองดเว้นกระทําการโดยสจุริตโดยอาศยั
ความเห็น คําแนะนํา คําชี �แจง ข้อมูลหรือเอกสารที�ทรัสตีได้รับตามข้อนี � โดยได้ใช้ความ
ระมดัระวงัเยี�ยงผู้มีวิชาชีพและความชํานาญในการพิจารณาแล้ว ทั �งนี � ทรัสตีจะตรวจสอบ
การลงลายมือชื�อใดๆ ในเอกสารที�เกี�ยวข้องกบักองทรัสต์ที�ตนได้รับ หากมีเหตผุลให้สงสยัถึง
ความถกูต้องแท้จริงของลายมือชื�อเช่นวา่นั �น 

5{.7.4 การตดัสินใจใดๆ ของทรัสตีในการดําเนินการตามขอบเขตอํานาจหน้าที�ซึ�งได้กําหนดไว้ใน
สัญญาฉบับนี � และ/หรือ พระราชบัญญัติทรัสต์ และประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที�
เกี�ยวข้อง หากทรัสตีได้กระทําไปด้วยความสุจริตแล้ว ให้ถือเป็นที�สุด อนึ�ง ในการตีความ
ว่าทรัสตีมีอํานาจดําเนินการใดที�เกี�ยวข้องกับกองทรัสต์หรือไม่นั �น หากสญัญานี � และ/หรือ
พระราชบญัญัติทรัสต์ ประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบงัคบัที�เกี�ยวข้องอื�นใดมิได้กําหนดไว้อย่าง
แจ้งชดั ให้ตีความในลกัษณะที�เป็นการให้อํานาจแก่ทรัสตีในการดําเนินการใดที�เกี�ยวข้องกบั
กองทรัสต์เพื�อประโยชน์สงูสดุของกองทรัสต์ได้ 

1{.2.5 สทิธิที�จะได้รับเงินหรือทรัพย์สนิคืนจากกองทรัสต์ของทรัสตี 

(5) การจัดการกองทรัสต์และการมอบหมายให้ผู้ อื�นจัดการกองทรัสต์โดยชอบตาม
สัญญานี � หากมีค่าใช้จ่ายหรือทรัสตี ต้องชําระเ งินหรือทรัพย์สินอื�นให้กับ
บคุคลภายนอกด้วยเงินหรือทรัพย์สนิที�เป็นสว่นตวัของทรัสตีเองโดยชอบตามความ
จําเป็นอนัสมควร ให้ทรัสตีมีสทิธิได้รับเงินหรือทรัพย์สนิคืนจากกองทรัสต์ได้ เว้นแต่
สญัญานี �จะกําหนดไว้เป็นอยา่งอื�น  

 สิทธิในการได้รับเงินหรือทรัพย์สินคืนจากกองทรัสต์ตามที�กล่าวมาข้างต้นนี �ให้
หมายความรวมถึงแตไ่มจํ่ากดัเพียง คา่ใช้จ่าย ค่าธรรมเนียมศาล ค่าใช้จ่ายในการ
ว่าจ้างทนายความ หรือที�ปรึกษากฎหมายซึ�งทรัสตีได้ว่าจ้างตามที�สมควรแก่กรณี
เมื�อพิจารณาถึงความจําเป็นเพื�อประโยชน์สูงสุดของกองทรัสต์ และความรู้
ความสามารถของทนายความ หรือที�ปรึกษากฎหมายดงักลา่ว ทั �งนี � เงินชดใช้ตาม
ข้อนี �ให้รวมถึง ค่าใช้จ่ายในการทวงถาม การดําเนินคดี และการบังคับคดี ใน
จํานวนที�สมเหตสุมผลและเหมาะสม และในจํานวนที�ได้จ่ายไปตามความเป็นจริง 
ตลอดจนการรับผิดชดใช้ จากทรัพย์สินของกองทรัสต์สําหรับความรับผิดใด ๆ อนั 
ทรัสตีได้ก่อให้เกิดขึ �น อนัเป็นผลมาจากการที�ทรัสตีได้ปฏิบตัิหน้าที�และใช้อํานาจ
ของทรัสตีอย่างถูกต้องเหมาะสม ตามสญัญานี � และตามพระราชบัญญัติทรัสต์
ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้อง ในจํานวนที�ไม่เกินมูลค่าทรัพย์สินรวมของ
กองทรัสต์  

 ภายใต้บงัคบัแหง่พระราชบญัญตัิทรัสต์ เงินชดใช้ความเสยีหายและการรับผิดชดใช้
ตามข้อนี � ให้รวมถึงความรับผิดอันเป็นผลมาจากการกระทํา หรือการงดเว้นการ
กระทําใด ๆ ของผู้ ที�ทรัสตีได้มอบอํานาจ หรือตวัแทนซึ�งได้รับการแต่งตั �งจากทรัสตี
ด้วย 
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(7) สิทธิที�จะได้รับเงินหรือทรัพย์สินคืนจากกองทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ใน (1) ของข้อนี � 
ย่อมเป็นบุริมสิทธิที�ทรัสตีมีอยู่ก่อนผู้ ถือหน่วยทรัสต์และบุคคลภายนอกที�มี
ทรัพยสทิธิหรือสทิธิใด ๆ เหนือกองทรัสต์ และเป็นสทิธิที�อาจบงัคบัได้ในทนัทีโดยไม่
จําต้องรอให้มีการเลกิทรัสต์ และในกรณีที�มีความจําเป็นต้องเปลี�ยนรูป หรือเปลี�ยน
สภาพทรัพย์สินในกองทรัสต์เพื�อให้มีเงินหรือทรัพย์สินคืนแก่ทรัสตี ให้ทรัสตีมี
อํานาจดําเนินการดงักลา่วได้แต่ต้องกระทําโดยสจุริตและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ 
เงื�อนไขและวิธีการที� คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. กําหนด  

ห้ามมิให้ทรัสตีใช้สิทธิตามข้อนี �จนกว่าทรัสตีจะได้ชําระหนี �ที�มีอยู่ต่อกองทรัสต์จน
ครบถ้วนแล้ว เว้นแต่เป็นหนี �ที�อาจหกักลบลบหนี �กนัได้ตามประมวลกฎหมายแพ่ง
และพาณิชย์  

(@) สทิธิที�จะได้รับเงินหรือทรัพย์สินคืนจากกองทรัสต์ของทรัสตีตามที�กําหนดไว้ใน (1) 
ของข้อนี � ให้มีผลใช้บงัคบัต่อไปภายหลงัที�ทรัสตีพ้นจากตําแหน่งหรือถูกถอดถอน
จากตําแหนง่การเป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 

หน้าที� 

ทรัสตีมีหน้าที�จัดการกองทรัสต์ด้วยความซื�อสตัย์สจุริตและระมดัระวงัเยี�ยงผู้มีวิชาชีพ รวมทั �งด้วย
ความชํานาญ โดยปฏิบตัิต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรม เพื�อประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหน่วยทรัสต์
โดยรวม  รวมทั �งต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวข้อง สญัญานี � วตัถุประสงค์ในการจัดตั �ง
กองทรัสต์ มติของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ และข้อผกูพนัที�ได้ให้ไว้เพิ�มเติมแก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ (ถ้ามี)  

ในการปฏิบตัิหน้าที�ดงักล่าว ทรัสตีอาจขอความเห็นจากที�ปรึกษาวิชาชีพที�มีความเป็นอิสระตามแต่
ที�ทรัสตีจะพิจารณาเห็นสมควร 

อนึ�ง การปฏิบตัิหน้าที�ของทรัสตี ให้ทรัสตีงดเว้นการกระทําการอนัเป็นการขดัแย้งกับประโยชน์ของ
กองทรัสต์ไมว่า่การกระทํานั �นจะเป็นไปเพื�อประโยชน์ของทรัสตีเองหรือประโยชน์ของผู้ อื�น เว้นแต่เป็น
การเรียกค่าตอบแทนในการทําหน้าที�เป็นทรัสตี หรือทรัสตีแสดงให้เห็นได้ว่าได้จัดการกองทรัสต์ใน
ลกัษณะที�เป็นธรรมและได้เปิดเผยข้อมลูที�เกี�ยวข้องให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทราบก่อนเพียงพอแล้ว โดยผู้
ถือหนว่ยทรัสต์ที�ได้ทราบข้อมลูดงักลา่วมิได้แสดงการคดัค้าน ทั �งนี � การเปิดเผยข้อมลูและการคดัค้าน
ดงักลา่วให้เป็นไปตามประกาศ สร. 78/7II8 และหลกัเกณฑ์ที�เกี�ยวข้องของคณะกรรมการ ก.ล.ต.  

ภายใต้บังคับแห่งสญัญานี � ตลอดจนพระราชบัญญัติทรัสต์ และประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที�
เกี�ยวข้องของคณะกรรมการ ก.ล.ต. สํานกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์  ให้ทรัสตีมีหน้าที�ดงัจะ
กลา่วตอ่ไปนี �  

5{.7.G หน้าที�ในการจดัการทรัพย์สนิ 

(5) ทรัสตีต้องมอบหมายการบริหารจดัการกองทรัสต์ให้แก่ผู้ จดัการกองทรัสต์ที�ได้รับ
ความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต.  เว้นแต่เป็นการจัดการทรัพย์สินอื�นที�มิใช่
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ทรัพย์สินหลัก ซึ�งทรัสตีอาจดําเนินการด้วยตนเองได้ตาม (7) ของข้อนี � หรือ
มอบหมายให้บคุคลอื�นดําเนินการตามข้อ 5{.7.M ({) 

(7) การจดัการทรัพย์สนิอื�นที�มิใช่ทรัพย์สนิหลกัของกองทรัสต์ ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ดงัตอ่ไปนี � 

(ก)   ในกรณีที�ทรัสตีมีการดําเนินการเอง ต้องจัดให้มีมาตรการอย่างน้อย
ดงัตอ่ไปนี � 

- มีการแบง่แยกหนว่ยงานที�ทําหน้าที�จดัการลงทนุในทรัพย์สินอื�น
ดงักล่าวออกจากหน่วยงานซึ�งทําหน้าที�ที�อาจก่อให้เกิดความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ หรือความขดัแย้งในการปฏิบตัิหน้าที� 

- มีมาตรการป้องกันการล่วง รู้ ข้อมูลภายใน โดยต้องแยก
หน่วยงานและบคุลากรที�ทําหน้าที�จดัการลงทนุในทรัพย์สินอื�น
ดังกล่าวออกจากหน่วยงานและบุคลากรอื�นที�มีโอกาสใช้
ประโยชน์จากข้อมลูดงักลา่ว 

(ข)   ในกรณีที�มอบหมายให้บุคคลอื�นที�มิใช่ผู้ จัดการกองทรัสต์เป็นผู้ รับ
ดําเนินการ  ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในประกาศ
คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุวา่ด้วยการให้บคุคลอื�นเป็นผู้ รับดําเนินการ
ในงานที�เกี�ยวข้องกบัการประกอบธุรกิจ ในสว่นที�เกี�ยวกบัการให้บคุคลอื�น
เป็นผู้ รับดําเนินการในงานที�เกี�ยวกบัการลงทนุของกองทนุโดยอนโุลม 

5{.7.8 หน้าที�ในการจดัระบบงานของทรัสตี 

 ทรัสตีมีหน้าที�ในการจดัให้มีระบบงานอย่างเหมาะสมตามพระราชบญัญัติทรัสต์ และตามที�
สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด โดยอยา่งน้อยให้ระบบงานของทรัสตีครอบคลมุเรื�องตา่งๆ 
ดงัตอ่ไปนี �  

(5) การแยกกองทรัสต์ออกจากทรัพย์สินส่วนตัวของทรัสตี โดยในการเก็บรักษา
ทรัพย์สิน จะต้องมีการแยกกองทรัสต์ภายใต้สัญญานี � ออกจากทรัพย์สินของ
กองทรัสต์อื�นหรือทรัพย์สนิสว่นตวัของทรัสตี 

(7) การ ตร วจ สอ บก าร จัด กา รก อง ท รั ส ต์ เ พื� อ ใ ห้ เ ป็ นไปต าม สัญ ญา นี � แล ะ
พระราชบญัญตัิทรัสต์ของผู้จดัการกองทรัสต์ 

(@) การบันทึกกรรมสิทธิ}หรือสิทธิเหนือทรัพย์สินในกองทรัสต์ รายได้ รายจ่ายและ
หนี �สนิของกองทรัสต์ ตลอดจนบญัชีที�เกี�ยวข้องกบักองทรัสต์  
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(L) การตรวจสอบดูแลและติดตามการทําหน้าที�ของผู้ จัดการกองทรัสต์เพื�อสิทธิ
ประโยชน์ของกองทรัสต์  

(I) การควบคุม ตรวจสอบ และป้องกันมิให้มีการจัดการกองทรัสต์ไม่เป็นไปตาม
สญัญานี �และพระราชบญัญตัิทรัสต์ และมิให้มีการทจุริตในการจดัการกองทรัสต์ 

(G) จัดทําบัญชีทรัพย์สินของกองทรัสต์แยกต่างหากจากทรัพย์สินและบัญชีอื�น ๆ 
ของทรัสตี ในกรณีทรัสตีจดัการกองทรัสต์หลายกอง ต้องจดัทําบญัชีทรัพย์สินของ
กองทรัสต์แต่ละกองแยกต่างหากออกจากกนั และบนัทึกบญัชีให้ถกูต้องครบถ้วน
และเป็นปัจจุบนั รวมทั �งแยกกองทรัสต์ไว้ต่างหากจากทรัพย์สินส่วนตวัของทรัสตี
และทรัพย์สนิอื�นที�ทรัสตีครอบครองอยู ่ 

5{.7.{ หน้าที�ในการบริหารจดัการกองทรัสต์ 

(5) ทรัสตีมีหน้าที�เข้าร่วมในการประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทุกครั �ง โดยหากมีการขอมติ
จากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์เพื�อดําเนินการอยา่งใดอยา่งหนึ�ง ทรัสตีต้องปฏิบตัิดงัตอ่ไปนี �  

(ก) ตอบข้อซกัถามและให้ความเห็นเกี�ยวกบัการดําเนินการหรือเรื�องที�ขอมติ
วา่เป็นไปตามสญัญานี �หรือกฎหมายที�เกี�ยวข้องหรือไม ่ 

(ข) ทกัท้วงและแจ้งให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทราบว่าการดําเนินการดงักล่าวหรือ
เรื� องที�ขอมติไม่สามารถกระทําได้ หากไม่เป็นไปตามสัญญานี �หรือ
กฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

ในกรณีที�ทรัสตีเป็นผู้ ถือหน่วยทรัสต์ในกองทรัสต์ หากต้องมีการออกเสียงหรือ
ดําเนินการใด ๆ ในฐานะผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ ให้ทรัสตีคํานึงถึงและรักษาผลประโยชน์
สงูสดุของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวม และตั �งอยู่บนหลกัแห่งความซื�อสตัย์สจุริต และ
รอบคอบระมัดระวัง รวมถึงไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือกระทบต่อการปฏิบัติ
หน้าที�ในฐานะทรัสตีของกองทรัสต์  

(7) ทรัสตีมีหน้าที�บงัคบัชําระหนี �หรือดแูลให้มีการบงัคบัชําระหนี �เพื�อให้เป็นไปตามข้อ
สญัญาระหวา่งกองทรัสต์กบับคุคลอื�น  

(@) ห้ามมิให้ทรัสตีนําหนี �ที�ตนเป็นลูกหนี �บุคคลภายนอกอันมิได้เกิดจากการปฏิบัติ
หน้าที�เป็นทรัสตีไปหกักลบลบหนี �กับหนี �ที�บุคคลภายนอกเป็นลกูหนี �ทรัสตีอนัสืบ
เนื�องมาจากการจดัการกองทรัสต์ ทั �งนี �การกระทําที�ฝ่าฝืนข้อห้ามนี � ให้การกระทํา
เช่นนั �นตกเป็นโมฆะ  

(L) ในกรณีที�ทรัสตีเข้าทํานิติกรรมหรือทําธุรกรรมต่าง ๆ กบับคุคลภายนอก ให้ทรัสตี
แจ้งต่อบคุคลภายนอกทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษรเมื�อเข้าทํานิติกรรมหรือธุรกรรม
กบับคุคลภายนอกวา่เป็นการกระทําในฐานะทรัสตี  
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(I) ในการจัดการกองทรัสต์ ทรัสตีจะมอบหมายให้ผู้ อื�นจัดการกองทรัสต์มิได้ เว้นแต่
เข้าข้อยกเว้นให้ทรัสตีมีสิทธิมอบหมายงานได้ทั �งนี �ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5{.7.7 
และ 5{.7.G แหง่สญัญานี �  

(G) ทรัสตีมีหน้าที�จัดทําสมุดทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์โดยทรัสตีอาจมอบหมายให้
ตลาดหลกัทรัพย์ หรือผู้ ได้รับใบอนญุาตให้บริการเป็นนายทะเบียนหลกัทรัพย์ตาม
พระราชบัญญัติหลกัทรัพย์ดําเนินการแทนได้ โดยเมื�อมีการมอบหมายผู้ อื�นเป็น
นายทะเบียนหน่วยทรัสต์ ทรัสตีมีหน้าที�กํากับดแูลให้ผู้ ที�ได้รับมอบหมายดงักลา่ว
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในข้อ 8.5 และ 8.7 แห่งสัญญานี � เว้นแต่มีการจัดทํา
หลกัฐานตามระบบของศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์  

(8) ทรัสตีมีหน้าที�จัดทําหลกัฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบหน่วยทรัสต์มอบ
ให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในข้อ 8.5.I แหง่สญัญานี �  

({) ในกรณีที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ขอให้ทรัสตีหรือนายทะเบียนหลกัทรัพย์ออกหลกัฐาน
สทิธิในหนว่ยทรัสต์ใหมห่รือใบหนว่ยทรัสต์ใหมแ่ทนหลกัฐานเก่าที�สญูหายลบเลือน 
หรือชํารุดในสาระสาํคญั ให้ทรัสตีมีหน้าที�ออกหรือดําเนินการให้มกีารออกหลกัฐาน
แสดงสทิธิในหนว่ยทรัสต์หรือใบหนว่ยทรัสต์ใหมใ่ห้แก่ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ภายในเวลา
อนัควร  

(M) ทรัสตีมีหน้าที�ให้ความเห็นของทรัสตีเกี�ยวกับการปฏิบัติหน้าที�ของผู้ จัดการ
กองทรัสต์ในรายงานประจําปีของกองทรัสต์ซึ�งผู้ จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�จัดทํา
รายงานดงักลา่วเสนอตอ่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ โดยทรัสตีจะต้องแสดงความเห็นเกี�ยวกบั
การปฏิบตัิงานของผู้จัดการกองทรัสต์ในการบริหารจดัการกองทรัสต์เป็นอย่างไร 
สอดคล้องกับข้อกําหนดแห่งสญัญานี � รวมทั �งกฎหมาย ประกาศ และข้อกําหนด
อื�นๆ ที� เกี�ยวข้องหรือไม่ หากผู้ จัดการกองทรัสต์มิได้ดําเนินการเป็นไปตาม
ข้อกําหนดแหง่สญัญานี � หรือกฎหมาย หรือประกาศและข้อกําหนดที�เกี�ยวข้องอื�นใด
นั �น ให้ระบเุรื�องดงักลา่ว ตลอดจนการดําเนินการของทรัสตีในการแก้ไขให้มีความ
ถกูต้อง  

(56) ทรัสตีมีหน้าที�ให้การรับรองรายงานมูลค่าทรัพย์สินสทุธิของกองทรัสต์และมูลค่า
หน่วยทรัสต์ ณ วนัทําการสดุท้ายของแต่ละไตรมาสตามหลกัเกณฑ์ที�กฎเกณฑ์ที�
เกี�ยวข้องประกาศกําหนด เพื�อที�ผู้ จัดการกองทรัสต์จะใช้ในการเปิดเผยรายงาน
ดงักลา่วต่อสํานกังาน ก.ล.ต. ภายในสี�สิบห้า (45) วนันบัแต่วนัสดุท้ายของแต่ละ
ไตรมาสนั �น  

นอกจากนี �ทรัสตีมีหน้าที�ใช้ความรอบคอบและระมดัระวงัเพื�อให้ผู้จดัการกองทรัสต์
คํานวณมูลค่าทรัพย์สินสทุธิ (NAV) ของทรัพย์สินของกองทรัสต์ต่อหน่วยเป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์ที�กฎเกณฑ์ที�เกี�ยวข้องประกาศกําหนด เมื�อผู้จดัการกองทรัสต์ออก
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รายงานประจําปีในแตล่ะรอบระยะเวลา โดยจดัพิมพ์ข้อมลูเกี�ยวกบัมลูค่าทรัพย์สิน
สุทธิและมูลค่าทรัพย์สินสุทธิต่อหน่วยในรายงานประจําปีของกองทรัสต์ ทั �งนี � 
ผู้ จัดการกองทรัสต์ต้องส่งข้อมูลที�เกี�ยวข้องกับการคํานวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ 
(NAV) ซึ�งรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงรายงานประเมินมูลค่าอสงัหาริมทรัพย์ โดย
ผู้จดัการกองทรัสต์จะต้องรับรองความถกูต้องของข้อมลูที�สง่ให้แก่ทรัสตีด้วย  

(15) ทรัสตีอาจก่อหนี � และ/หรือ ค่าใช้จ่ายใด ๆ ภายใต้หลกัเกณฑ์ เงื�อนไขและวิธีการ
ตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี � พระราชบัญญัติทรัสต์ ประกาศ กฎ ระเบียบ และ
ข้อบงัคบัที�เกี�ยวข้องอื�นใด 

(17) ทรัสตีไม่มีหน้าที�ให้หลักประกันใด ๆ เพื�อประกันการปฏิบัติหน้าที�ของตนใน
ฐานะทรัสตี และทรัสตีไม่มีหน้าที�อื�นใดต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์ และ/หรือ บคุคลอื�นใด 
นอกเหนือไปจากที�ได้ระบุไว้ในสญัญานี � และ/หรือ ที�กฎหมายได้บญัญัติไว้ อนึ�ง 
การที�ทรัสตี เ ข้าทําสัญญานี �มิได้ เป็นการให้หลักประกันรายได้หรือผลการ
ประกอบการของกองทรัสต์ หรือหลกัประกนัการปฏิบตัิตามสญัญาของบรรดาผู้ เช่า
ไมว่า่รายใด  

(1@) เมื�อกองทรัสต์สิ �นสดุลง ให้ทรัสตีทําหน้าที�ต่อไปเพื�อรวบรวม จําหน่าย และจดัสรร
ทรัพย์สินโดยต้องชําระสะสางหนี �สินและค่าใช้จ่ายเมื�อทรัสต์สิ �นสดุลงตามลําดบัที�
กําหนดในพระราชบญัญตัิ ทรัสต์  

(5L) ให้ทรัสตีแยกงบการเงินของกองทรัสต์ออกจากงบการเงินของกองทรัสต์อื�นหรือ
ของทรัสตีโดยคํานงึถึงมาตรฐานที�กําหนดตามกฎหมายวา่ด้วยวิชาชีพบญัชี โดยงบ
การเงินที�จดัทําขึ �นต้องมีการตรวจสอบและแสดงความเห็นโดยผู้สอบบญัชีก่อนที�จะ
ยื�นต่อสํานกังาน ก.ล.ต. และเปิดเผยต่อสาธารณชนตามหลกัเกณฑ์ที�สํานกังาน 
ก.ล.ต. ประกาศกําหนด ทั �งนี � ผู้สอบบญัชีดงักล่าวต้องเป็นผู้ ได้รับความเห็นชอบ
จากสาํนกังาน ก.ล.ต. และต้องมิใช่กรรมการ พนกังาน หรือลกูจ้างของทรัสตี  

(5I) ให้ทรัสตีงดเว้นการใช้สทิธิรับเงินหรือทรัพย์สนิคืนจากกองทรัสต์สําหรับค่าใช้จ่ายที�
ชําระให้กบับคุคลภายนอก  

5{.7.M หน้าที�ติดตาม ดแูลและตรวจสอบผู้จดัการกองทรัสต์ หรือผู้ได้รับมอบหมายรายอื�น (ถ้ามี) 

ทรัสตีมีหน้าที�ติดตามดแูลและตรวจสอบให้ผู้จดัการกองทรัสต์ หรือผู้ ได้รับมอบหมายรายอื�น 
(ถ้ามี) ดําเนินการในงานที�ได้รับมอบหมายให้เป็นไปตามสญัญานี � สญัญาอื�นที�เกี�ยวข้อง และ
ประกาศอื�นที�เกี�ยวข้องตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานกังาน ก.ล.ต. กําหนด  การ
ติดตาม ดแูล และตรวจสอบข้างต้น ให้หมายความรวมถึงการทําหน้าที�ดงัตอ่ไปนี �ด้วย 

(5) ดูแลให้การบริหารจัดการกองทรัสต์กระทําโดยผู้ จัดการกองทรัสต์ที�ได้รับความ
เห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ตลอดระยะเวลาที�กองทรัสต์ตั �งอยู ่ 
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(7) ติดตาม ดูแล และดําเนินการตามที�จําเป็นเพื�อให้ผู้ รับมอบหมายมีลกัษณะและ
ปฏิบตัิให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในสญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง ซึ�ง
รวมถึงการถอดถอนผู้ รับมอบหมายรายเดิม และการแตง่ตั �งผู้ รับมอบหมายรายใหม ่

(@) ควบคุมดูแลให้การลงทุนของกองทรัสต์เป็นไปตามสัญญานี �และกฎหมายที�
เกี�ยวข้อง 

(L) ควบคุมดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์อย่างถูกต้องครบถ้วนตามที�
กําหนดในสญัญานี �และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง  

(I) แสดงความเห็นเกี�ยวกับการดําเนินการหรือการทําธุรกรรมเพื�อกองทรัสต์ของ
ผู้จดัการกองทรัสต์ และผู้ รับมอบหมายรายอื�น (ถ้ามี) เพื�อประกอบการขอมติจากผู้
ถือหน่วยทรัสต์ การเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หรือเมื�อ
สาํนกังาน ก.ล.ต. ร้องขอ 

(G) ในกรณีที�จําเป็น เพื�อประโยชน์ของกองทรัสต์และผู้ ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม ทรัสตี
อาจกําหนดให้ผู้ จัดการกองทรัสต์ต้องดําเนินการอย่างใดอย่างหนึ�งตามสมควร 
และไม่เป็นการก่อภาระให้แก่ผู้ จัดการกองทรัสต์เกินกว่าหน้าที�ที�กําหนดไว้ใน
สญัญานี �หรือกฎหมายที�เกี�ยวข้อง  ทั �งนี �  เรื�องที�ให้ผู้จัดการกองทรัสต์ดําเนินการ
ดงักล่าวต้องไม่ขัดหรือแย้งกับสญัญานี � หรือ กฎหมาย หลกัเกณฑ์ กฎ ระเบียบ 
และข้อบงัคบัของหน่วยราชการที�เกี�ยวข้อง และหากการดงักล่าวก่อให้เกิดภาระ
และค่าใช้จ่ายแก่ผู้จัดการกองทรัสต์มากเกินสมควร ทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต์
จะตกลงร่วมกนัตอ่ไป 

(8) ในกรณีที�ปรากฏว่าผู้ จัดการกองทรัสต์กระทําการ หรืองดเว้นกระทําการจน
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่กองทรัสต์ หรือไม่ปฏิบัติหน้าที�ตามสัญญานี �หรือ
กฎหมายที�เกี�ยวข้อง ให้ทรัสตีมีหน้าที�ดงันี � 

(ก) รายงานตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. ภายในห้า (I) วนัทําการนบัแต่รู้หรือพึงรู้ถึง
เหตกุารณ์ดงักลา่ว  

(ข) ดําเนินการแก้ไข ยบัยั �ง หรือเยียวยาความเสียหายที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์
ตามที�เห็นสมควร 

({) ในกรณีที�ไม่มีผู้ จัดการกองทรัสต์ หรือมีเหตุที�ทําให้ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่สามารถ
ปฏิบตัิหน้าที�ได้ ให้ทรัสตีเข้าจดัการกองทรัสต์ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั �ง
ผู้จดัการกองทรัสต์รายใหม ่ทั �งนี � ภายใต้หลกัเกณฑ์ตามที�กําหนดไว้ในประกาศ กร. 
5L/7III โดยให้ทรัสตีมีหน้าที�จดัการกองทรัสต์ตามความจําเป็นเพื�อป้องกนั ยบัยั �ง 
หรือจํากัดมิให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อประโยชน์ของกองทรัสต์หรือผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์โดยรวมและดําเนินการตามอํานาจหน้าที�ที�ระบุไว้ในสญัญานี �และ



 

53 

พระราชบญัญัติทรัสต์  ในการดําเนินการดงักลา่ว ทรัสตีอาจมอบหมายให้บคุคล
อื�นจัดการกองทรัสต์แทนในระหว่างนั �นก็ได้ ทั �งนี �ภายในขอบเขต หลกัเกณฑ์ และ
เงื�อนไขที�สญัญานี �ได้ระบุไว้ รวมทั �งมีอํานาจในการจดัให้มีผู้ จดัการกองทรัสต์ราย
ใหมต่ามอํานาจหน้าที�ในสญัญานี �และพระราชบญัญตัิทรัสต์ 

นอกจากนี � เมื�อทรัสตีเห็นวา่กรณีที�ผู้จดัการกองทรัสต์ไมป่ฏิบตัิหน้าที�ให้ถกูต้องและ
ครบถ้วนตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี � หรือพระราชบญัญตัิทรัสต์ ประกาศสาํนกังาน 
ก.ล.ต. หรือประกาศที�เกี�ยวข้องอื�นใด เป็นการก่อหรืออาจก่อให้เกิดความเสียหาย
อย่างร้ายแรงต่อกองทรัสต์ และ/หรือ ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ และไม่สามารถเยียวยา
ความเสยีหายนั �นได้ภายในระยะเวลาอนัสมควร ให้ทรัสตีสามารถเข้าไปดําเนินการ
แทนผู้จดัการกองทรัสต์ได้ตามที�ทรัสตีเห็นสมควร ทั �งนี � เพื�อประโยชน์ของกองทรัสต์
และผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวมก็ได้ 

นอกเหนือจากที�กําหนดในสญัญานี � หากผู้จดัการกองทรัสต์จะดําเนินการใดๆ ที�มีผลกระทบ 
แก้ไข หรือเปลี�ยนแปลงสว่นใดสว่นหนึ�งอนัเป็นสาระสําคญัของทรัพย์สินหลกั เช่น การแก้ไข
เปลี�ยนแปลงโครงสร้างทรัพย์สิน การแก้ไขเปลี�ยนแปลงประเภทหรือลกัษณะการใช้งาน
ทรัพย์สิน ผู้จดัการกองทรัสต์จะต้องขอความเห็นชอบจากทรัสตีก่อนการดําเนินการในเรื�อง
ดงักลา่ว  

5{.7.56 หน้าที�เกี�ยวกบัสญัญาก่อตั �งทรัสต์นี � 

ทรัสตีมีหน้าที�ดแูลให้สญัญาก่อตั �งทรัสต์นี �มีสาระสําคญัเป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวข้อง โดย
ในกรณีที�มีการแก้ไขเปลี�ยนแปลงสญัญาก่อตั �งทรัสต์นี � ให้ทรัสตีดําเนินการตามหลกัเกณฑ์
ดงัตอ่ไปนี �  

(5) ดแูลให้การแก้ไขเปลี�ยนแปลงสญัญาเป็นไปตามวิธีการและเงื�อนไขที�กําหนดไว้ใน
สญัญานี � และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไว้ในกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

(7) ในกรณีที�การแก้ไขเปลี�ยนแปลงสญัญาไม่เป็นไปตามข้อ (5) ข้างต้น ให้ทรัสตี
ดํ า เ นิน การใ ห้ เ ป็นไปตามอํ านาจ หน้า ที� ที� ร ะบุ ไ ว้ ในสัญ ญานี � แ ละตา ม
พระราชบญัญตัิทรัสต์ เพื�อดแูลรักษาสทิธิประโยชน์ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวม 

(@) ในกรณีที�หลกัเกณฑ์เกี�ยวกบัการเสนอขายหน่วยทรัสต์หรือการจดัการกองทรัสต์ที�
ออกตามพระราชบัญญัติหลกัทรัพย์ และตามพระราชบญัญัติทรัสต์มีการแก้ไข
เปลี�ยนแปลงในภายหลัง และสัญญามีข้อกําหนดที�ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์
ดังกล่าว ให้ทรัสตีดําเนินการเพื�อแก้ไขเปลี�ยนแปลงสัญญานี �ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์นั �น ตามวิธีการที�กําหนดในสญัญานี � หรือตามที�สํานักงาน ก.ล.ต. มี
คําสั�งตามมาตรา 21 แหง่พระราชบญัญตัิทรัสต์ 
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(L) แก้ไขความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างทรัสตีกับกองทรัสต์หรือการขาดความ
เป็นอิสระของทรัสตีให้สิ �นไป หากไมส่ามารถแก้ไขให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาเก้า
สิบ (M6) วนั หรือภายในระยะเวลาที�สํานกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด ให้ทรัสตี
ลาออก และดําเนินการเพื�อให้มีทรัสตีรายใหม่ตามหลักเกณฑ์ที�กําหนดในข้อ 
5{.L.@ แหง่สญัญาฉบบันี � รวมทั �งกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

 อนึ�ง การพิจารณาวา่ทรัสตีขาดความเป็นอิสระในการทําหน้าที�เป็นทรัสตีหรือไม่นั �น 
ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในข้อ 5{.G.5 แหง่สญัญานี � 

ความรับผิด 

5{.7.55 ความรับผิดของทรัสตี 

(1) ในกรณีที�ทรัสตีจัดการกองทรัสต์ไม่ เ ป็นไปตามที� กําหนดในสัญญานี �ห รือ
พระราชบญัญตัิทรัสต์ ทรัสตีต้องรับผิดตอ่ความเสยีหายที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์ 

 ในกรณีที�มีความจําเป็นและมีเหตผุลอนัสมควรเพื�อประโยชน์ของกองทรัสต์ ทรัสตี
อาจขอความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ก่อนที�จะจดัการกองทรัสต์เป็นอยา่งอื�น
ให้ตา่งไปจากที�กําหนดไว้ในสญัญานี �ได้ และหากทรัสตีได้จดัการตามที�ได้รับความ
เห็นชอบนั �นด้วยความสจุริตและเพื�อประโยชน์ที�ดีที�สดุของกองทรัสต์แล้ว ทรัสตีไม่
จําต้องรับผิดตามที�กําหนดในข้อนี �  

(7) ในการปฏิบัติหน้าที�ของทรัสตี ทรัสตีไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที�เกิดขึ �นแก่
กองทรัสต์หรือผู้ ถือหน่วยทรัสต์หรือบุคคลใด ๆ จากการปฏิบัติหน้าที�ของทรัสตี 
หากทรัสตีได้ปฏิบตัิหน้าที�ด้วยความซื�อสตัย์สจุริตและระมดัระวงัเยี�ยงผู้มีวิชาชีพ 
รวมทั �งด้วยความชํานาญ โดยปฏิบัติต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรมเพื�อ
ประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ และเป็นไปตามสญัญานี � ตลอดจนกฎหมายที�
เกี�ยวข้อง มติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ และข้อผูกพันที�ได้ให้ไว้เพิ�มเติมแก่ผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ (ถ้ามี) 

ในการนี � แม้ทรัสตีไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์หรือผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ตามวรรคหนึ�ง ให้ทรัสตียงัมีหน้าที�ดําเนินการเรียกร้องต่อผู้ ที�ก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่กองทรัสต์ หรือผู้ ถือหน่วยทรัสต์ เพื�อให้กองทรัสต์ หรือผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ได้รับชดเชยความเสยีหายตามความเป็นจริง 

(@) ในการปฏิบตัิหน้าที�ของผู้จัดการกองทรัสต์ ทรัสตีไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที�
เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์หรือผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หรือบคุคลใดๆ จากการกระทํา หรือการ
งดเว้นกระทําการใด ๆ ของผู้จัดการกองทรัสต์ หากว่าทรัสตีได้ปฏิบตัิหน้าที�โดย
สจุริต และได้ใช้ความระมดัระวงัตามสมควรในการกํากบัดูแลและตรวจสอบการ
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ปฏิบัติ ห น้ า ที� ขอ งผู้ จัด ก าร กอ งท รัส ต์ เ พื� อ ใ ห้ เ ป็น ไป ตา มสัญญ านี � แ ล ะ
พระราชบญัญตัิทรัสต์ตลอดจนประกาศที�เกี�ยวข้องแล้ว 

 ในกรณีเช่นวา่ ให้กองทรัสต์โดยทรัสตีมีสทิธิเรียกร้องโดยตรงต่อผู้จดัการกองทรัสต์
เพื�อให้ผู้จัดการกองทรัสต์ชดเชยเยียวยาความเสียหายที�เกิดขึ �นให้แก่กองทรัสต์ 
หรือผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ตามความเป็นจริง 

5{.7.57 การจํากดัความรับผิดของทรัสตี 

(1) ภายใต้บงัคบัแหง่สญัญานี �และพระราชบญัญัติทรัสต์ ความรับผิดต่อบคุคลใดตาม
สญัญาซึ�งทรัสตีได้กระทําในฐานะทรัสตีของกองทรัสต์ รวมถึงความรับผิดตอ่บคุคล
ใดอันเกิดจาก หรือที�เกี�ยวกับทรัพย์สินใด ๆ ของกองทรัสต์ให้มีจํานวนจํากัด 
โดยทรัสตีจะต้องรับผิดต่อบุคคลภายนอกดังกล่าวไม่เกินจํานวนเงินชดใช้
ค่าเสียหายที�ทรัสตีจะได้รับตามข้อ 5{.7.I แห่งสญัญานี � ทั �งนี � ในกรณีที�ทรัสตีไม่
ปฏิบตัิหน้าที�ตามที�พระราชบญัญัติทรัสต์กําหนดไว้ โดยเจตนา โดยไม่สจุริต หรือ
โดยประมาทเลินเลอ่อย่างร้ายแรง กรณีเช่นว่านี � ทรัสตีจะมีข้อยกเว้นความรับผิด
มิได้ 

(7) ทรัสตีไม่ต้องรับผิดต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หากการกระทําหรืองดเว้นการกระทํา
ของทรัสตี (แล้วแต่กรณี) เป็นไปตามบทบัญญัติของกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ 
ประกาศ หรือ คําสั�งศาล คําพิพากษาของศาล หรือ คําสั�งอื�นใดของหน่วยงาน
ราชการ ไม่ว่าจะมีผลบงัคบัเป็นกฎหมายหรือไม่ นอกจากนี � ทรัสตีไม่ต้องรับผิดใน
กรณีที�ทรัสตีไม่สามารถปฏิบัติตามข้อสัญญาข้อใดข้อหนึ�งตามสัญญานี �ได้ 
เนื�องจากเหตุสดุวิสยั หรือเหตุที�อยู่นอกเหนือการควบคุมของทรัสตี รวมถึงแต่ไม่
จํากดัเพียงเหตตุามที�กําหนดไว้ใน (4) ของข้อนี �   

(@) ในการโอนหน่วยทรัสต์ ทรัสตีไม่ต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบความถูกต้อง
แท้จริงของลายมือชื�อ หรือ ตราประทบั ที�ปรากฏในใบทรัสต์ หรือในการสลกัหลงั
ใบทรัสต์ หรือในตราสารการโอนหน่วยทรัสต์ หรือตราสารใด ๆ ซึ�งแสดงกรรมสิทธิ}

ในหน่วยทรัสต์ โดยทรัสตีมิต้องรับผิด หากมีการปลอมแปลงลายมือชื�อ หรือ ตรา
ประทบั รวมถึงในกรณีที�ผู้ลงลายมือชื�อไมม่อํีานาจลงนาม อยา่งไรก็ตาม ทรัสตีอาจ 
เรียกให้มีการพิสจูน์ความแท้จริงของลายมือชื�อของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ในเอกสารหรือ
ตราสารตามสญัญานี �ซึ�งผู้ ถือหน่วยทรัสต์ต้องลงลายมือชื�อ หากมีเหตผุลให้สงสยั
ถึงความถกูต้องแท้จริงของลายมือชื�อเช่นวา่นั �น 

(L) ทรัสตีไม่ต้องรับผิดชอบต่อกองทรัสต์หรือผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ในความสญูเสียหรือ
ความเสียหายที�เกิดขึ �นเนื�องจากสาเหตทีุ�อยู่นอกเหนือการควบคมุของทรัสตี หรือ
พนกังานของทรัสตี ซึ�งรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียง การที�ทรัพย์สินถูกโอนเป็นของรัฐ 
การเวนคืนอสงัหาริมทรัพย์ กฎเกณฑ์เกี�ยวกบัการปริวตัรเงินตรา สงคราม การก่อ
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การร้าย การจลาจล การปฏิวตัิ การก่อความไม่สงบ การประท้วง เหตสุดุวิสยั การ
ขดัข้องของเครื�องมือ หรือ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ซึ�งอยู่นอกเหนือการควบคุมของ 
ทรัสตี หรือ เหตอืุ�นใดที�ทรัสตีไมส่ามารถควบคมุได้ 

(I) ทรัสตีไม่จําต้องกระทําการใด ๆ ที�จะเป็นเหตุให้ทรัสตีต้องใช้เงิน หรือทรัพย์สิน
สว่นตวัของทรัสตี (ทรัพย์สินที�ไม่ใช่ทรัพย์สินในกองทรัสต์) หรือก่อให้เกิดความรับ
ผิดทางการเงินอื�นใด ๆ ในการปฏิบตัิหน้าที�หรือใช้สทิธิตามสญัญานี �ของทรัสตี 

5{.@ การชดใช้ความเสยีหายให้แก่ทรัสตี 

5{.@.5 ให้ทรัสตีมีสทิธิได้รับเงินชดใช้ความเสยีหาย รวมทั �งคา่ธรรมเนียมศาล คา่ใช้จ่ายในการวา่จ้าง
ทนายความ หรือที�ปรึกษากฎหมายซึ�งทรัสตีได้ว่าจ้างตามที�สมควรแก่กรณีเมื�อพิจารณาถึง
ความรู้ความสามารถของทนายความ หรือที�ปรึกษากฎหมายดงักลา่ว ทั �งนี � เงินชดใช้ตามข้อ
นี �ให้รวมถึง ค่าใช้จ่ายในการทวงถาม การดําเนินคดี และการบังคับคดี ในจํานวนที�
สมเหตสุมผลและเหมาะสม และในจํานวนที�ได้จ่ายไปตามความเป็นจริง ตลอดจนการรับผิด
ชดใช้ จากทรัพย์สนิของกองทรัสต์สาํหรับความรับผิดใดๆ อนัทรัสตีได้ก่อให้เกิดขึ �น อนัเป็นผล
มาจากการที�ทรัสตีได้ปฏิบัติหน้าที�และใช้อํานาจของทรัสตีอย่างถูกต้องเหมาะสม ตาม
สญัญานี � และตามพระราชบญัญัติทรัสต์ตลอดจนกฎหมายต่างๆ ที�เกี�ยวข้อง ในจํานวนที�ไม่
เกินมลูคา่ทรัพย์สนิรวมของกองทรัสต์ 

5{.@.7 ภายใต้บงัคบัแห่งพระราชบญัญัติทรัสต์ เงินชดใช้ความเสียหายและการรับผิดชดใช้ตามข้อ 
5{.@.5 นี �ให้รวมถึงความรับผิดอนัเป็นผลมาจากการกระทํา หรือการงดเว้นการกระทําใด ๆ 
ของผู้ ที�ทรัสตีได้มอบอํานาจ หรือตวัแทนซึ�งได้รับการแต่งตั �งจากทรัสตีด้วย5{.@.@ เงินชดใช้
ความเสยีหายตามข้อ 5{.@.5 นี � 

(5)  เป็นเงินที�ทรัสตีพึงได้รับเพิ�มเติมจากเงินชดใช้ความเสียหายอื�นใด ที�ทรัสตีมีสิทธิ
ได้รับตามกฎหมาย 

(7)  ยงัคงมีผลใช้บังคับต่อไปภายหลงัที�ทรัสตีพ้นจากตําแหน่งหรือถูกถอดถอนจาก
ตําแหนง่การเป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 

1{.L การแตง่ตั �งและเปลี�ยนแปลงทรัสตี 

 5{.L.5 การแตง่ตั �งทรัสตี 

เมื�อมีเหตใุห้ต้องเปลี�ยนแปลงทรัสตี การแต่งตั �งทรัสตีรายใหม่ให้กระทําได้โดยอาศยัมติไม่
น้อยกวา่สามในสี� (@/L) ของที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์เทา่นั �น 

5{.L.7   เงื�อนไขและวิธีการเปลี�ยนแปลงทรัสตี 

(1) เหตใุนการเปลี�ยนแปลงทรัสตี  
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(ก) ทรัสตีลาออกจากการเป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 

(ข) ทรัสตีถกูพิทกัษ์ทรัพย์ หรือสิ �นสภาพนิติบคุคล 

(ค) ทรัสตีเลกิกิจการและเข้าสูก่ระบวนการชําระบญัชี 

(ง) ทรัสตีหยดุประกอบกิจการไมว่า่โดยสมคัรใจหรือตามคําสั�งของหน่วยงาน
ที�เกี�ยวข้องให้พกัการประกอบธุรกิจเป็นทรัสตีเป็นการชั�วคราวหรือสั�งเพิก
ถอนการอนญุาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสตี 

(จ) ผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีมติให้เปลี�ยนแปลงหรือถอดถอนทรัสตี เมื�อปรากฏ
ว่าทรัสตีมิได้จัดการกองทรัสต์ตามหน้าที�ที�กําหนดไว้ในสญัญานี � หรือ
พระราชบัญญัติทรัสต์ หรือกระทําการ หรืองดเว้นกระทําการอันเป็น
ความผิดตามพระราชบญัญัติทรัสต์ หรือ กฎหมายอื�นใดซึ�งมิใช่ความผิด
ลหโุทษ และทรัสตีไม่อาจเยียวยาแก้ไขให้สิ �นไปได้ภายในระยะเวลาเก้า
สิบ (M6) วัน นับแต่วันที�ผู้ จัดการกองทรัสต์แจ้งให้ทรัสตีทราบถึงเหตุ
ดงักลา่ว 

(ฉ) เมื�อปรากฏข้อเท็จจริงว่าทรัสตีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ
กองทรัสต์หรือทรัสตีขาดความเป็นอิสระซึ�งไมอ่าจแก้ไขให้สิ �นไปได้ภายใน
ระยะเวลาเก้าสบิ (M6) วนั และทรัสตีไมล่าออกจากการเป็นทรัสตี 

(7) วิธีการเปลี�ยนแปลงทรัสตี 

(ก) ในกรณีทรัสตีลาออกจากการทําหน้าที�ตามที�กําหนดไว้ใน (5) (ก) ของข้อ
นี � ให้มีการเปลี�ยนแปลงทรัสตีตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5{.L.@ แหง่สญัญานี �  

(ข) ในกรณีที�เกิดเหตุในการเปลี�ยนแปลงทรัสตีตามที�กําหนดไว้ใน (1) (ข) 
และ (ค) ของข้อนี �  ให้ผู้จดัการกองทรัสต์มีหนงัสือแจ้งไปยงัผู้ ชําระบญัชี 
เจ้าพนกังานพิทกัษ์ทรัพย์ หรือบคุคลอื�นใดที�มีอํานาจตามกฎหมายอื�นใน
ทํานองเดียวกบับคุคลดงักลา่ว แล้วแตก่รณี ดําเนินการเกี�ยวกบักองทรัสต์
เทา่ที�จําเป็นและสมควรจนกว่าทรัสตีรายใหม่จะมีสิทธิโดยสมบรูณ์เหนือ
กองทรัสต์ 

(ค) ในกรณีที�เกิดเหตใุนการเปลี�ยนแปลงทรัสตีตามที�กําหนดไว้ใน (1) (ง) ถึง 
(ฉ) ของข้อนี �  ให้ทรัสตีรายเดิมทําหน้าที�ทรัสตีต่อไปแต่เฉพาะการดูแล
รักษาประโยชน์ หรือการใช้สิทธิในกองทรัสต์เพื�อมิให้กองทรัสต์เสียหาย 
เสื�อมคา่ หรือไร้ประโยชน์จนกวา่ทรัสตีรายใหมจ่ะมีสทิธิโดยสมบรูณ์เหนือ
กองทรัสต์ 
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(ง) ในกรณีที�เกิดเหตุในการเปลี�ยนแปลงทรัสตี ให้ผู้จัดการกองทรัสต์เรียก
ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยเร็วและเสนอชื�อบคุคลที�มีคณุสมบตัิและได้รับ
อนุญาตจากสํานกังาน ก.ล.ต. เป็นทรัสตีรายใหม่เพื�อให้ที�ประชุมผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั �ง ทั �งนี � ไม่ตัดสิทธิทรัสตีรายเดิม หรือผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ ที�จะเสนอชื�อบุคคลที�มีคุณสมบัติและได้รับอนุญาตจาก
สาํนกังาน ก.ล.ต. เพื�อเป็นทรัสตีรายใหม ่

(จ) ในกรณีที�มีเหตุให้ต้องเปลี�ยนแปลงทรัสตี แต่มิอาจแต่งตั �งทรัสตีรายใหม่
เพราะมีเหตอุนัมิอาจหลกีเลี�ยงได้ ให้ผู้มีสว่นได้เสยีร้องขอตอ่ศาลให้มีการ
แตง่ตั �งทรัสตีรายใหม ่ถ้ามิอาจแตง่ตั �งได้ ให้ศาลมีคําสั�งเลกิทรัสต์ ทั �งนี � ให้
ศาลมี อํานาจแต่งตั �งบุคคลใดเข้าจัดการกองทรัสต์ให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญตัิทรัสต์ โดยได้รับคา่ตอบแทนตามที�ศาลกําหนดให้  

(@) ผลของการเปลี�ยนแปลงทรัสตี 

(ก) การเปลี�ยนแปลงทรัสตีตามที�กําหนดไว้ในข้อนี � ไมไ่ด้มีผลกระทบต่อการมี
ผลบังคับใช้ของสัญญานี �และไม่มีผลกระทบต่อสถานะของกองทรัสต์ 
และไมไ่ด้ทําให้สญัญานี �ต้องเลกิไป 

(ข) เมื�อมีการเปลี�ยนแปลงทรัสตีตามที�กําหนดไว้ในข้อนี � ทรัสตีรายเดิมต้อง
ดําเนินการตามที�จําเป็นเพื�อให้ทรัสตีรายใหม่มีสิทธิโดยสมบูรณ์เหนือ
กองทรัสต์ และเพื�อให้ทรัสตีรายใหมท่ราบเกี�ยวกบัการจดัการกองทรัสต์ที�
ผา่นมาและที�ต้องทําตอ่ไป ตลอดจนสง่มอบเอกสารหลกัฐาน และข้อมลูที�
เกี�ยวข้องกบัการจดัการกองทรัสต์เพื�อให้ทรัสตีรายใหม่สามารถทําหน้าที�
ต่อไปได้ ทั �งนี � ในการส่งมอบดงักล่าว ให้ทรัสตีรายเดิมลงลายมือชื�อใน
หนงัสอืเพื�อรับรองความถกูต้องและครบถ้วนของสิ�งที�สง่มอบให้ทรัสตีราย
ใหมแ่ละมอบหนงัสอืดงักลา่วให้ทรัสตีรายใหมเ่ก็บรักษาไว้ 

 ให้ทรัสตีรายเดิมดําเนินการตามวรรคหนึ�งให้แล้วเสร็จภายในสามสบิ (@6) 
วนันบัแตว่นัที�ทรัสตีรายใหมเ่ข้าปฏิบตัิหน้าที�  

(ค) เมื�อทรัสตีรายใหมเ่ข้าทําหน้าที�แทนทรัสตีรายเดิมและมีสิทธิโดยสมบรูณ์
เหนือกองทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ใน(@) (ข) ของข้อนี �   ให้ทรัสตีรายใหม่
ต้องผูกพันตามสิทธิและหน้าที�ของคู่สญัญาที�กําหนดไว้ในสญัญานี �ทุก
ประการ รวมทั �งเข้าสวมสิทธิเป็นคู่ความในคดีหรือเป็นฝ่ายที�ต้องผกูพนั
ตามคําพิพากษา ทั �งนี � ทรัสตีรายใหม่มิได้รับมาซึ�งความรับผิดต่อความ
เสยีหายใด ๆ อนัเกิดจากการกระทําของทรัสตีรายเดิม   
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 นอกจากนี � ทรัสตีรายใหมม่ีหน้าที�แก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �และต้องแจ้งเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรให้บุคคลภายนอกที�ตนทราบว่าเป็นคู่สญัญากับทรัสตี
รายเดิมวา่ ตนได้เข้าสวมสทิธิและหน้าที�แทนทรัสตีรายเดิมแล้ว  

5{.L.@ การลาออกของทรัสตี 

(1) หากทรัสตีประสงค์ที�จะลาออก ให้ทรัสตีต้องแจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์และผู้จัดการกองทรัสต์ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสาม (@) เดือน ใน
กรณีดงักลา่ว การพ้นจากตําแหนง่ของทรัสตีให้มีผลเมื�อทรัสตีรายใหมเ่ข้าทําหน้าที�
เป็นทรัสตีรายใหม่ของกองทรัสต์ โดยให้ทรัสตีรายเดิมทําหน้าที�ทรัสตีต่อไป
จนกวา่ทรัสตีรายใหมจ่ะมีสทิธิโดยสมบรูณ์เหนือกองทรัสต์  

(7) เมื�อปรากฏข้อเท็จจริงว่าทรัสตีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกองทรัสต์
หรือทรัสตีขาดความเป็นอิสระ ซึ�งไม่อาจแก้ไขให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบ (M6) วนั 
ทรัสตีจะลาออกจากการเป็นทรัสตี โดยแจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์และผู้จดัการกองทรัสต์ทราบลว่งหน้าไมน้่อยกวา่หนึ�ง (5) เดือน  

หากทรัสตีประสงค์ที�จะลาออก ให้แจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ และ
ผู้จัดการกองทรัสต์ทราบ พร้อมทั �งเสนอผู้ ที�จะทําหน้าที�เป็นทรัสตีรายใหม่ให้ที�ประชุมผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์พิจารณาลงมติเห็นชอบเพื�อแตง่ตั �งทรัสตีรายใหมแ่ละปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์และ
ระยะเวลาที�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด  ทั �งนี � ต้องไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ ในการนี � ให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์หรือผู้จดัการกองทรัสต์มีสิทธิเสนอรายชื�อบคุคลที�มี
คณุสมบตัิและได้รับอนญุาตจากสาํนกังาน ก.ล.ต. เพื�อให้ที�ประชมุผู้ ถือหน่วยทรัสต์พิจารณา 
คดัเลอืกและแตง่ตั �งเป็นทรัสตีรายใหม่ของกองทรัสต์ด้วย และให้ผู้จดัการกองทรัสต์ใช้ความ
พยายามอย่างเต็มที�ในการแต่งตั �งบุคคลใหม่ (ซึ�งมีคุณสมบัติและได้รับอนุญาตจาก
สาํนกังาน ก.ล.ต.) ให้เป็นทรัสตีรายใหมข่องกองทรัสต์แทนที�ทรัสตีรายเดิม ในการนี � ให้ทรัสตี
และผู้ จัดการกองทรัสต์หารือร่วมกันโดยสุจริตเพื�อกําหนดบุคคลผู้มีคุณสมบัติและได้รับ
อนุญาตจากสํานกังาน ก.ล.ต. และเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อพิจารณาแต่งตั �ง
เป็นทรัสตีรายใหมข่องกองทรัสต์ โดยทรัสตีรายใหม่นี �จะต้องเข้าทําสญัญาเพิ�มเติมสญัญานี �
กบัทรัสตีรายเดิมและผู้จดัการกองทรัสต์  

หากพ้นกําหนดระยะเวลาสาม (3) เดือนนบัแต่วนัที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ได้รับหนงัสือแจ้งการ
ลาออกจากทรัสตีรายเดิมแล้ว และผู้จดัการกองทรัสต์ยงัไม่สามารถแต่งตั �งทรัสตีรายใหม่ได้ 
ให้ทรัสตีมีสทิธิแตง่ตั �งบคุคลที�ทรัสตีคดัเลือก (โดยต้องเป็นผู้ ที�มีคณุสมบตัิและได้รับอนญุาต
จากสาํนกังาน ก.ล.ต.) ให้เป็นทรัสตีรายใหม ่

 5{.I การถอดถอนทรัสตี 

ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยอาศยัมติไมน้่อยกวา่สามในสี� (@/L) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือหน่วยทรัสต์
ที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนตามข้อ 5G แหง่สญัญานี � อาจถอดถอนทรัสตีได้ เมื�อปรากฏ
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วา่ทรัสตีมิได้จดัการกองทรัสต์ตามหน้าที�ที�กําหนดไว้ในสญัญานี �หรือพระราชบญัญตัิทรัสต์ หรือกระทํา
การ หรืองดเว้นกระทําการ อันเป็นความผิดตามพระราชบัญญัติทรัสต์ หรือกฎหมายอื�นใดซึ�งมิใช่
ความผิดลหโุทษ 

5{.G ความเป็นอิสระของทรัสตีและความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของทรัสตี 

ทรัสตีต้องปฏิบตัิหน้าที�เป็นทรัสตีของกองทรัสต์อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นอิสระ รวมทั �งไม่กระทํา
การใดที�เป็นการขดัแย้งกบัผลประโยชน์ของกองทรัสต์ 

5{.G.5 ในกรณีดงัตอ่ไปนี � ให้ถือวา่ทรัสตีขาดความเป็นอิสระ และจะรับเป็นทรัสตีของกองทรัสต์มิได้  

(5) มีความเกี�ยวข้องกบัผู้จดัการกองทรัสต์ในลกัษณะดงัตอ่ไปนี � 

(ก) เป็นผู้ ถือหุ้นในผู้จดัการกองทรัสต์ เกินร้อยละห้า (I) ของจํานวนสิทธิออก
เสยีงทั �งหมดของผู้จดัการกองทรัสต์ดงักลา่ว 

(ข) มีผู้จดัการกองทรัสต์เป็นผู้ ถือหุ้นในทรัสตี เกินร้อยละห้า (I) ของจํานวน
สทิธิออกเสยีงทั �งหมดของทรัสตีดงักลา่ว  

(ค) มีผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ในทรัสตีเป็นบุคคลเดียวกับผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ใน
ผู้จดัการกองทรัสต์ 

(ง) มีกรรมการหรือผู้ บริหารของทรัสตีเป็นบุคคลเดียวกับกรรมการหรือ
ผู้บริหารของผู้จดัการกองทรัสต์ 

(จ) มีความเกี�ยวข้องไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมกบัผู้จดัการกองทรัสต์ใน
ลกัษณะทํานองเดียวกบั (ก) (ข) (ค) และ (ง) ข้างต้น หรือในลกัษณะอื�น
อยา่งมีนยัสาํคญัในประการที�อาจเป็นเหตใุห้ทรัสตีขาดความเป็นอิสระใน
การปฏิบตัิหน้าที� 

(7) เ ป็นหรือมีความเกี� ยวข้องกับผู้ ที�จะจําหน่าย  โอน ให้เช่า  ห รือให้สิทธิใน
อสงัหาริมทรัพย์แก่กองทรัสต์ในลกัษณะที�ทําให้ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที�ในสว่นที�
เกี�ยวข้องกับอสงัหาริมทรัพย์หรือการจัดหาผลประโยชน์จากอสงัหาริมทรัพย์ได้
อยา่งอิสระ 

หากปรากฏข้อเท็จจริงในภายหลงัจากการเข้ารับเป็นทรัสตีของกองทรัสต์ว่า ทรัสตีขาดความ
เป็นอิสระตามข้อนี � ให้ทรัสตีแจ้งกรณีดงักลา่วตอ่สาํนกังาน ก.ล.ต. พร้อมทั �งแสดงมาตรการที�
สมเหตสุมผลและน่าเชื�อถือว่าจะทําให้ทรัสตีสามารถปฏิบตัิหน้าที�ได้อย่างเป็นอิสระภายใน
สบิห้า (5I) วนั นบัแตว่นัที�ปรากฏข้อเท็จจริงดงักลา่ว และให้ดําเนินการตามมาตรการที�แสดง
ไว้นั �น เว้นแตส่าํนกังาน ก.ล.ต. จะมีคําสั�งเป็นอยา่งอื�น 
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5{.G.7 ทรัสตีจะกระทําการใดที�เป็นการขดัแย้งกบัประโยชน์ของกองทรัสต์ หรืออาจทําให้ทรัสตีขาด
ความเป็นอิสระมิได้ เว้นแตเ่ป็นธุรกรรมที�เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี � 

(5) เป็นธุรกรรมที�มีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของ
ธุรกรรมดงักลา่ว 

(7) ในกรณีที�เป็นการทําธุรกรรมที�เป็นการขดัแย้งกบัประโยชน์ของกองทรัสต์ ต้องมีการ
เปิดเผยข้อมูลที�เกี�ยวข้องให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทราบก่อนอย่างเพียงพอแล้ว โดย
บคุคลดงักลา่วไม่คดัค้านหรือคดัค้านในจํานวนที�น้อยกว่าหลกัเกณฑ์ตามข้อ 5@ 
แหง่สญัญานี � และประกาศ สร. 78/7II8 

5{.G.@ ในกรณีที�มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์เกิดขึ �น ทรัสตีต้องดําเนินการให้มั�นใจได้ว่าผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ได้รับการปฏิบัติที�เป็นธรรมและเหมาะสม โดยการป้องกันความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ระหวา่งกองทรัสต์กบัทรัสตีให้รวมถึงการดําเนินการดงัตอ่ไปนี �  

(1) ทรัสตีต้องไม่มีผลประโยชน์อื�นที�อาจขดัแย้งกบัผลประโยชน์ที�ดีที�สดุของกองทรัสต์ 
และหากมีกรณีที�อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต้องสามารถแสดงได้
ว่ามีกลไกที�จะทําให้เชื�อมั�นได้ว่า การบริหารจัดการกองทรัสต์จะเป็นไปเพื�อ
ประโยชน์ที�ดีที�สดุของกองทรัสต์และผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวม   

(7) กองทรัสต์จะไม่เข้าทํารายการใดที�อาจสง่ผลให้ทรัสตีไม่สามารถทําหน้าที�ได้อย่าง
เป็นอิสระ เช่น การซื �ออสงัหาริมทรัพย์จากบคุคลที�เกี�ยวโยงกนักบัทรัสตีซึ�งอาจทํา
ให้ทรัสตีไมส่ามารถให้ความเห็นเกี�ยวกบัการตรวจสอบและสอบทาน (การทํา Due 
Diligence) ของผู้จดัการกองทรัสต์ได้อยา่งเป็นอิสระ เป็นต้น 

5M. ผู้จดัการกองทรัสต์ 

5M.1 การแตง่ตั �งและคา่ตอบแทนผู้จดัการกองทรัสต์ 

การแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์ 

บริษัทฯ ตกลงเป็นผู้จดัการกองทรัสต์ โดยมีขอบเขต อํานาจ หน้าที�และความรับผิดชอบตามที�กําหนด
ไว้ในสญัญานี �และกฎหมาย หลกัเกณฑ์ และประกาศของสาํนกังาน ก.ล.ต. ที�เกี�ยวข้อง สญัญาแต่งตั �ง
ผู้จดัการกองทรัสต์  และข้อตกลงอื�นระหวา่งผู้จดัการกองทรัสต์และทรัสตี (ถ้ามี) 

คา่ตอบแทนผู้จดัการกองทรัสต์ 

ผู้จดัการกองทรัสต์จะได้รับคา่ตอบแทนการปฏิบตัิหน้าที�ในฐานะผู้จดัการกองทรัสต์ตามสญัญานี � โดย
อัตราค่าตอบแทน ปรากฏตามเอกสารแนบ G ส่วนหลกัเกณฑ์และวิธีการชําระค่าตอบแทนให้แก่
ผู้จดัการกองทรัสต์ให้เป็นไปตามสญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์ 

5M.2 สทิธิ หน้าที� และความรับผิดของผู้จดัการกองทรัสต์ 
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 สทิธิ 

5M.7.5 ผู้จดัการกองทรัสต์สามารถเบิกจา่ยทรัพย์สนิของกองทรัสต์ได้  การเบิกจ่ายดงักลา่วกระทําได้
เฉพาะกรณีที�เป็นการเบิกจ่ายจากบญัชีเพื�อการดําเนินงานประจําวนั (Petty Cash) ภายใต้
วงเงินตามที�ได้รับการอนมุตัิจากทรัสตี และให้ผู้จดัการกองทรัสต์จดัทําและจดัสง่รายงานการ
เบิกจ่ายให้แก่ทรัสตีเพื�อให้ทรัสตีสามารถตรวจสอบรายการดงักล่าวได้ภายในระยะเวลาที�
สมควร  

5M.7.7 ผู้จดัการกองทรัสต์สามารถแตง่ตั �งที�ปรึกษาทั�วไป ที�ปรึกษาเฉพาะทางหรือผู้ เชี�ยวชาญในด้าน
ต่างๆ เช่น ที�ปรึกษากฏหมายทั�วไป ที�ปรึกษากฎหมายเฉพาะด้าน ที�ปรึกษาทางการเงิน 
เพื�อให้คําแนะนํา และให้ความเห็น ทางกฎหมายทั�วไป กฎหมายเฉพาะด้าน การเงิน การ
จดัทําเอกสาร สญัญา หนงัสือทวงถาม หนงัสือเผยแพร่ข่าวไปยงัผู้ ถือหน่วยทรัสต์ รายงาน
การประชมุ หรือ เรื�องอื�นใดที�จําเป็นและเกี�ยวข้องในการดําเนินงานหรือบริหารทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ของกองทรัสต์ 

5M.7.@ ผู้ จัดการกองทรัสต์สามารถใช้พื �นที�ในทรัพย์สินหลกัเป็นที�ตั �งของสํานักงานของผู้ จัดการ
กองทรัสต์และเป็นสถานที�ประชมุตา่งๆ ในกิจการของผู้จดัการกองทรัสต์ทั �งกิจการที�เกี�ยวข้อง
กับกองทรัสต์และกิจการส่วนตัวของผู้ จัดการกองทรัสต์ โดยไม่ต้องเสียค่าใช้สถานที� ค่า
สาธารณปูโภค และคา่ใช้จ่ายใดๆ ให้แก่กองทรัสต์ 

หน้าที� 

5M.7.7 ผู้จัดการกองทรัสต์มีขอบเขตอํานาจหน้าที�ของผู้จัดการกองทรัสต์ตามที�ระบไุว้ในสญัญานี � 
สัญญาแต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์ หรือตามที�กฎหมาย หลักเกณฑ์ และประกาศของ
สาํนกังาน ก.ล.ต. ที�เกี�ยวข้อง  

5M.7.@ ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามหลกัการดําเนินธุรกิจ ดงัตอ่ไปนี � 

(5) ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องปฏิบตัิหน้าที�โดยใช้ความรู้ความสามารถเยี�ยงผู้ประกอบ
วิชาชีพ ด้วยความรับผิดชอบ ด้วยความระมดัระวงั และความซื�อสตัย์สจุริต โดย
ต้องปฏิบัติต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรม เพื�อประโยชน์ที�ดีที�สุดของผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์โดยรวม  รวมทั �งต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวข้อง สญัญานี � 
วัตถุประสงค์ในการจัดตั �งกองทรัสต์ และมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ ตลอดจนข้อ
ผกูพนัที�ได้ให้ไว้เพิ�มเติมในเอกสารที�เปิดเผยแก่ผู้ลงทนุ/ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ (ถ้ามี)  

(7) มีเงินทนุที�เพียงพอต่อการดําเนินธุรกิจในการปฏิบตัิหน้าที�ตามสญัญานี �และความ
รับผิดชอบอนัอาจเกิดขึ �นจากการปฏิบตัิหน้าที�ในฐานะผู้จดัการกองทรัสต์ได้อย่าง
ตอ่เนื�อง 
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(@) เปิดเผย ให้ความเห็น หรือให้ข้อมลูที�มีความสําคญัและเกี�ยวข้องอย่างเพียงพอใน
การตดัสินใจลงทุนของผู้ลงทุน โดยข้อมูลดงักล่าวต้องสื�อสารได้อย่างชัดเจน ไม่
บิดเบือน และไมทํ่าให้สาํคญัผิด 

(L) ไม่นําข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที�ผู้ จัดการกองทรัสต์ไปใช้ประโยชน์อย่างไม่
เหมาะสมเพื�อตนเอง หรือทําให้เกิดความเสียหาย หรือกระทบต่อผลประโยชน์
โดยรวมของกองทรัสต์ 

(I) ปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวงัไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และใน
กรณีที�มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์เกิดขึ �น ต้องดําเนินการให้มั�นใจได้ว่าผู้ลงทนุ
ได้รับการปฏิบตัิที�เป็นธรรมและเหมาะสม 

(G) ปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์ พระราชบญัญัติทรัสต์ และกฎหมายอื�นที�
เกี�ยวข้องกบัการดําเนินการของกองทรัสต์ ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐานใน
การประกอบวิชาชีพที�กําหนดโดยสมาคมที�เกี�ยวเนื�องกับธุรกิจหลักทรัพย์ หรือ
องค์กรที�เกี�ยวข้องกับธุรกิจหลกัทรัพย์ที�สํานกังาน ก.ล.ต. ยอมรับโดยอนโุลม และ
ไม่สนบัสนุน สั�งการ หรือให้ความร่วมมือแก่บคุคลใดในการปฏิบตัิฝ่าฝืนกฎหมาย
หรือข้อกําหนดดงักลา่ว 

(8) ให้ความร่วมมือในการปฏิบตัิหน้าที�ของทรัสตี หรือสํานกังาน ก.ล.ต. ซึ�งรวมถึงการ
เปิดเผยข้อมลูที�อาจสง่ผลกระทบต่อการบริหารจดัการกองทรัสต์อย่างมีนยัสําคญั 
หรือข้อมลูอื�นที�ควรแจ้งให้ทราบ 

5M.7.L เพื�อให้การดแูลจดัการกองทรัสต์ตามที�ได้รับมอบหมายจากทรัสตีให้เป็นไปอย่างเหมาะสม
และมีประสทิธิภาพ ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องจดัให้มีระบบงานที�มีคณุภาพและสามารถรองรับ
งานในความรับผิดชอบได้อยา่งครบถ้วน ตามที�กําหนดไว้ในประกาศ สช. 7M/7III และแนว
ปฏิบตัิของสาํนกังาน ก.ล.ต. ในการจดัการกองทนุและทรัสต์ที�ลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ และ
ที�จะได้แก้ไขเพิ�มเติม และประกาศอื�นที�เกี�ยวข้องตามที� สาํนกังาน ก.ล.ต. กําหนด 

5M.7.I ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�ตามที�ได้รับมอบหมายจากทรัสตีในเรื�องดงัตอ่ไปนี � 

(5) การดแูลจดัการกองทรัสต์ในสว่นที�เป็นการดําเนินงานทางธุรกิจ ซึ�งรวมถึงการลงทนุ 
การกู้ยืมเงินและก่อภาระผกูพนัแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ การเข้าทําสญัญา และ
การดําเนินกิจการต่างๆ เพื�อกองทรัสต์ ทั �งนี � ภายในขอบเขต หลักเกณฑ์ และ
เงื�อนไขเทา่ที�สญัญานี �ได้ระบไุว้  

(7) หน้าที�การจัดทําและเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ ซึ�งรวมถึงข้อมลูตามมาตรา IG 
และมาตรา I8 แหง่พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์ และข้อมลูอื�นตามที�กําหนดในสญัญา
นี �  
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(@) หน้าที�การจดัให้มีการประกนัภยัความรับผิดที�อาจเกิดขึ �นจากการดําเนินธุรกิจหรือ
การปฏิบตัิงานของตนในฐานะเป็นผู้จดัการกองทรัสต์ ตลอดจนการปฏิบตัิงานของ
กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของตน ตลอดระยะเวลาที�ได้รับความเห็นชอบเป็น
ผู้จดัการกองทรัสต์ ในวงเงินประกนัภยัที�ทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต์ตกลงร่วมกนั
ว่าเพียงพอและเหมาะสม  แต่ทั �งนี � ไม่รวมถึงความรับผิดต่อบุคคลภายนอกที�เกิด
จากการที�ผู้ จัดการกองทรัสต์ กรรมการ ผู้ บริหาร และพนักงานของผู้ จัดการ
กองทรัสต์มีเจตนากระทําละเมิดต่อบคุคลภายนอกนั �น หรือประมาทเลินเลอ่อย่าง
ร้ายแรงจนเป็นผลละเมิดตอ่บคุคลภายนอกนั �น 

(L) ในการทําธุรกรรมเกี�ยวกับอสงัหาริมทรัพย์เพื�อกองทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์ต้อง
ปฏิบตัิให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี �ด้วย  

(ก) ดําเนินการเพื�อให้มั�นใจได้ว่าการจําหน่าย จ่าย โอนอสงัหาริมทรัพย์ หรือ
การเข้าทําสญัญาที�เกี�ยวเนื�องกับอสงัหาริมทรัพย์ เพื�อกองทรัสต์เป็นไป
อยา่งถกูต้องและมีผลใช้บงัคบัได้ตามกฎหมาย 

(ข) ดําเนินการเพื�อให้มั�นใจได้ว่าการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์
เป็นไปอยา่งเหมาะสม โดยอยา่งน้อยต้องมีการดําเนินการดงัตอ่ไปนี � 

• การประเมินความพร้อมของตนเองในการบริหารการลงทุนใน
อสงัหาริมทรัพย์นั �น ๆ  ก่อนรับเป็นผู้จดัการกองทรัสต์ หรือก่อนลงทนุ
เพิ�มเติมในอสงัหาริมทรัพย์ดงักลา่วเพื�อกองทรัสต์ แล้วแตก่รณี 

• การวิเคราะห์และศึกษาความเป็นไปได้ และการตรวจสอบและสอบ
ทาน (การทํา Due Diligence) อสงัหาริมทรัพย์ ตลอดจนการประเมิน
ความเสี�ยงด้านต่าง ๆ ที�อาจเกิดจากการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์นั �น 
ๆ พร้อมทั �งจัดให้มีแนวทางการบริหารความเสี�ยงด้วย ทั �งนี � ความ
เสี�ยงดังกล่าว ให้หมายความรวมถึงความเสี�ยงที�เกี�ยวข้องกับการ
พฒันาหรือก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ (ถ้ามี) เช่น ความเสี�ยงที�อาจเกิด
จากการก่อสร้างล่าช้า และการไม่สามารถจัดหาประโยชน์จาก
อสงัหาริมทรัพย์ได้ เป็นต้น 

(I) ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�จัดให้มีการประชุมผู้ ถือหน่วยทรัสต์ตามที�กําหนดใน
สญัญานี �  

(G) ในกรณีที�มีการแต่งตั �งที�ปรึกษาเพื�อให้คําปรึกษาหรือคําแนะนําเกี�ยวกบัการลงทุน
ในอสงัหาริมทรัพย์และการจดัการอสงัหาริมทรัพย์  ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องปฏิบตัิ
ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี �  

(ก) ดําเนินการให้ที�ปรึกษาแจ้งการมีสว่นได้เสยีในเรื�องที�พิจารณา  
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(ข) มิให้ที�ปรึกษาผู้ ที�มีส่วนได้เสียในเรื�องที�พิจารณาไม่ว่าโดยทางตรงหรือ
ทางอ้อมเข้าร่วมพิจารณาในเรื�องนั �น 

(8) ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�จดัทําและจดัเก็บข้อมลูและเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ใน
การบริหารจัดการ การควบคุมภายใน และการเปิดเผยข้อมูลเกี�ยวกับกองทรัสต์ 
โดยเมื�อทรัสตีจะตรวจสอบการจัดการในเรื�องใด ผู้ จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�ให้
ความร่วมมือและนําส่งข้อมูลและเอกสารหลกัฐาน รวมทั �งให้เข้าไปตรวจสอบใน
สถานที�ตั �งของอสงัหาริมทรัพย์ตามที�ทรัสตีร้องขอ เพื�อให้ทรัสตีสามารถตรวจสอบ
ให้มั�นใจได้ว่า ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้ปฏิบตัิฝ่าฝืนกฎหมาย หรือข้อกําหนดของ
สญัญานี � หรือไมรั่กษาประโยชน์ของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์  

({) ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�จัดทําและจัดส่งข้อมูลเอกสารต่าง ๆ เกี�ยวกับการจัด
โครงสร้างรายได้ของกองทรัสต์ วิธีการจดัหาและจดัเก็บรายได้ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที�
สามารถเรียกเก็บจากกองทรัสต์ สญัญาที�ผู้จดัการกองทรัสต์ได้ทําในนามกองทรัสต์
กบับริษัทหรือบคุคลตา่งๆ ให้แก่ทรัสตี นอกจากนี � ผู้จดัการกองทรัสต์และทรัสตีต้อง
ประสานงานและทําข้อตกลงเกี�ยวกับลักษณะของข้อมูล เอกสารหลักฐาน
ประกอบการทําธุรกรรม และรายงานตา่ง ๆ รวมทั �งความถี�และระยะเวลาที�ผู้จดัการ
กองทรัสต์ต้องนําส่งข้อมลูและเอกสารดงักลา่วให้แก่ทรัสตี ทั �งนี � เพื�อประโยชน์ใน
การกํากบัดแูลและตรวจสอบการดําเนินงานของกองทรัสต์  

(M) ผู้จดัการกองทรัสต์จะต้องปฏิบตัิหน้าที�ต่างๆ ของผู้จดัการกองทรัสต์ตามที�กําหนด
ไว้ในสัญญานี � พระราชบัญญัติทรัสต์ และประกาศอื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง ในกรณีที�
ผู้จดัการกองทรัสต์ประสงค์จะมอบหมายให้บคุคลอื�นเป็นผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ 
(Property Manager) เพื�อบริหารอสงัหาริมทรัพย์แทนตน ผู้จัดการกองทรัสต์มี
หน้าที�คดัเลือกผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ด้วยความรอบคอบระมดัระวงั เพื�อให้ได้
ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ที�มีคณุสมบตัิ ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ใน
การบริหารจดัการอสงัหาริมทรัพย์ ตลอดจนควบคมุดแูลและตรวจสอบการปฏิบตัิ
หน้าที�ของผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ดังกล่าว เพื�อให้การปฏิบัติหน้าที�และความ
รับผิดชอบเป็นไปตามที�กําหนดในสัญญานี � สัญญาแต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์ 
สญัญาแต่งตั �งผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ พระราชบญัญัติทรัสต์ ตลอดจนประกาศ
ตา่ง ๆ ที�เกี�ยวข้อง  

ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ที�ผู้จดัการกองทรัสต์คดัเลอืกและแต่งตั �ง มีขอบเขตอํานาจ 
หน้าที� และความรับผิดชอบตามที�กําหนดในสญัญาแตง่ตั �งผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์
ซึ�งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�สํานกังาน ก.ล.ต. กําหนดในแนวปฏิบตัิในการจัดการ
กองทนุและทรัสต์ที�ลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ และที�จะได้แก้ไขเพิ�มเติม โดยผู้จดัการ
กองทรัสต์มีหน้าที�เลอืกผู้ รับมอบหมายด้วยความรอบคอบระมดัระวงั รวมทั �งกํากบั
และตรวจสอบการจดัการแทนอยา่งเพียงพอ ทั �งนี � ขอบเขตอํานาจ หน้าที�และความ
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รับผิดชอบของผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ จะต้องเป็นไปตามข้อกําหนดดงัต่อไปนี � 
เป็นอยา่งน้อย 

(ก) หน้าที�ในการบริหารจดัการอสงัหาริมทรัพย์ 

 ผู้ บริหารอสังหาริมทรัพย์มีหน้าที� บริหารและจัดหาผลประโยชน์จาก
อสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ อํานวยความสะดวกให้กับทรัสตี ผู้
ประเมินมูลค่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ และผู้จัดการกองทรัสต์ในเรื�องที�
เกี�ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ตามที�เกี�ยวข้องจําเป็นและเหมาะสม 
ดําเนินการใดๆ ร่วมกับผู้จัดการกองทรัสต์เพื�อทําให้กองทรัสต์ได้มาซึ�ง
ใบอนุญาต และ/หรือ เอกสารอื�นใดที�เกี�ยวข้องและจําเป็นในการจัดหา
ผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ จัดส่งรายได้ นําส่ง
ค่าใช้จ่ายที�เกี�ยวข้องกับการดําเนินงานกองทรัสต์ รวมถึงบริหารงานให้
เป็นไปตามสญัญาต่าง ๆ ให้ความช่วยเหลือให้แก่ผู้ จัดการกองทรัสต์ 
ตามที�ผู้ จัดการกองทรัสต์ร้องขออย่างสมเหตุสมผล  ในกรณีที�ผู้ จัดการ
กองทรัสต์ประสงค์จะขาย โอน ให้เช่า โอนสิทธิการเช่า หรือจําหน่าย (ถ้า
มี )  ไม่ว่า โดยวิ ธี ใดๆ  ซึ� งอสังหา ริมทรัพย์ ใ ห้แก่บุคคลอื�น  ติดต่อ 
ประสานงาน ให้ข้อมลู ยื�นเอกสาร   ดําเนินการและ/หรือประสานงานกบั
ผู้จดัการกองทรัสต์ และให้ความช่วยเหลือแก่ผู้จัดการกองทรัสต์ ในการ
จัดการให้ผู้ เช่าของทรัพย์สินของกองทรัสต์ได้รับบริการสาธารณูปโภค
ต่างๆ ในโครงการ ดํา เ นินการอื�นใดที� จํา เ ป็นเพื�อใ ห้การบริหาร
อสังหาริมทรัพย์เป็นไปตามแบบแสดงรายการข้อมูลและกฎหมายที�
เกี�ยวข้อง เป็นต้น 

(ข) การจดัทํารายงาน และเอกสารการจดัการ 

 ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์มีหน้าที�จดัเตรียมเอกสารหลกัฐานใดๆ รวมทั �ง
เอกสารหลกัฐานทางการบัญชีที�เกี�ยวกับหรือเกี�ยวเนื�องกับกองทรัสต์ 
เพื�อให้ผู้จดัการกองทรัสต์ ผู้สอบบญัชี  และ/หรือ ทรัสตีหรือบคุคลที�ได้รับ
มอบหมาย สามารถตรวจสอบได้ ดําเนินการสง่มอบบรรดาเอกสารใด ๆ 
ที�ได้รับการร้องขอให้แก่ผู้จดัการกองทรัสต์ ผู้สอบบญัชี  และ/หรือ ทรัสตี 
(แล้วแต่กรณี) ภายในสิบห้า (5I) วนัทําการนบัแต่วนัที�ได้ทราบถึงหรือ
ควรทราบถึงการร้องขอดงักลา่ว เว้นแต่จะมีเหตอุนัสมควรหรือคู่สญัญา
ตกลงเป็นอย่างอื�น รวมถึงจดัให้มีรายงานต่าง ๆ ตามที�ได้รับมอบหมาย
จากผู้ จัดการกองทรัสต์ เพื�อจัดส่ง รายงาน และเอกสารที�เกี�ยวข้องให้
ผู้จัดการกองทรัสต์ ภายในระยะเวลาที�ผู้ จัดการกองทรัสต์กําหนด ทั �งนี � 
ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์จะจดัทํารายงานดงักลา่ว  
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(ค) ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์มีสทิธิได้รับค่าตอบแทนตามที�ปรากฏในเอกสาร
แนบ G 

(จ) บรรดาค่าใช้จ่ายอนัเกี�ยวกับการบริหารและจัดการอสงัหาริมทรัพย์ให้
เป็นไปตามที�ปรากฏในเอกสารแนบ G 

(56) ในกรณีที�ผู้ จัดการกองทรัสต์ประสงค์จะให้บุคคลอื�นรับดําเนินการในงานที�อยู่ใน
ความรับผิดชอบของตนนอกเหนือจาก (M) ของข้อนี �  ผู้ จัดการกองทรัสต์ต้อง
คัดเลือกผู้ รับดําเนินการด้วยความรอบคอบระมัดระวัง ตลอดจนกํากับและ
ตรวจสอบการดําเนินการของผู้ รับดําเนินการด้วย ทั �งนี � ข้อกําหนดเกี�ยวกับการ
มอบหมายงานต้องไมม่ีสาระที�ขดัหรือแย้งกบัประกาศ สช. 7M/7III 

(55) ในกรณีที�ผู้จดัการกองทรัสต์ปลอ่ยเช่าอสงัหาริมทรัพย์ทั �งหมดของกองทรัสต์ให้แก่ผู้
เช่ารายเดียวโดยกองทรัสต์ได้รับค่าตอบแทนทั �งหมดหรือบางส่วนในรูปส่วนแบ่ง
กําไร (Profit Sharing) ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องมีระบบในการคดัเลือกและติดตาม
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ เช่ารายเดียวนี �ในลักษณะเดียวกับการว่าจ้าง
ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ข้างต้นด้วย ทั �งนี � เพื�อให้มั�นใจได้ว่าผู้ เช่ารายเดียวนี �จะ
สามารถจ่ายค่าเช่าให้แก่กองทรัสต์ได้ครบถ้วนตามเงื�อนไขของสญัญาเช่าและ
รายได้ไม่รั�วไหล อันอาจทําให้กองทรัสต์ไม่ได้รับผลตอบแทนอย่างเต็มที�ตามที�
กองทรัสต์พงึได้รับ 

ความรับผิด 

5M.7.G ในกรณีที�ผู้ จัดการกองทรัสต์บริหารจัดการกองทรัสต์ไม่เป็นไปตามที�กําหนดในสญัญานี � 
สญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์ หรือพระราชบญัญตัิทรัสต์ ผู้จดัการกองทรัสต์ต้องรับผิดต่อ
ความเสียหายที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์ และต้องรับผิดอย่างไม่มีข้อจํากดัความรับผิดในกรณีที�
ผู้ จัดการกองทรัสต์ไม่ปฏิบัติหน้าที� ทั �งนี � ผู้ จัดการกองทรัสต์มีอํานาจหน้าที�และความ
รับผิดชอบหลกัที�เกี�ยวข้องกบัการดแูลจดัการกองทรัสต์ ซึ�งรวมถึงการลงทนุในทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ 

5M.7.8 ในการปฏิบตัิหน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์ ผู้จดัการกองทรัสต์ไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหาย
ที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์หรือผู้ ถือหนว่ยทรัสต์หรือบคุคลใด ๆ จากการปฏิบตัิหน้าที�ของผู้จดัการ
กองทรัสต์ หากผู้จดัการกองทรัสต์ได้ปฏิบตัิหน้าที�ด้วยความซื�อสตัย์สจุริตและระมดัระวงัเยี�ยง
ผู้มีวิชาชีพ รวมทั �งด้วยความชํานาญ โดยปฏิบัติต่อผู้ ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรมเพื�อ
ประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ และเป็นไปตามสญัญานี � ตลอดจนกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 
และข้อผกูพนัที�ได้ให้ไว้เพิ�มเติมแก่ผู้ลงทนุ (ถ้ามี) 

ในการนี � แม้ผู้จดัการกองทรัสต์ไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที�เกิดขึ �นแก่กองทรัสต์หรือผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์ตามวรรคหนึ�ง ผู้จดัการกองทรัสต์ยงัมีหน้าที�ดําเนินการเรียกร้องต่อผู้ ที�ก่อให้เกิด
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ความเสยีหายแกก่องทรัสต์ หรือผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ เพื�อให้กองทรัสต์ หรือผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ได้รับ
ชดเชยความเสยีหายตามความเป็นจริง 

5M.@ การเปลี�ยนแปลงผู้จดัการกองทรัสต์ 

5M.@.5 เหตใุนการเปลี�ยนแปลงผู้จดัการกองทรัสต์มีดงัตอ่ไปนี � 

(5) ผู้จดัการกองทรัสต์ลาออกตามหลกัเกณฑ์และวิธีการตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5M.@.@ 
แหง่สญัญานี � 

(7) ผู้จดัการกองทรัสต์ถกูถอดถอนจากการทําหน้าที�เมื�อปรากฏเหตดุงัตอ่ไปนี �  

(ก) เมื�อปรากฏว่าผู้ จัดการกองทรัสต์มิได้จัดการกองทรัสต์ตามหน้าที�ให้
ถกูต้อง และครบถ้วนตามที�กําหนดไว้ในสญัญานี � สญัญาแต่งตั �งผู้จดัการ
กองทรัสต์ พระราชบญัญัติทรัสต์หรือประกาศของสํานกังาน ก.ล.ต. หรือ
ประกาศที�เกี�ยวข้องอื�นใด และการไม่ปฏิบตัิหน้าที�นั �นทรัสตีเห็นว่าเป็น
การก่อให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อกองทรัสต์ และ/หรือ ผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ และไม่สามารถเยียวยาแก้ไขความเสียหายนั �นได้ภายใน
ระยะเวลาตามที�กําหนดไว้ในสญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์ 

(ข) ปรากฏข้อเท็จจริงตอ่ทรัสตีว่าผู้จดัการกองทรัสต์มีลกัษณะไม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์ในหมวด 5 หรือฝ่าฝืนหรือไมป่ฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ในหมวด 7 
ตามประกาศ สช. 7M/7III และไมป่ฏิบตัิตามคําสั�งของสาํนกังาน ก.ล.ต. 
หรือปฏิบตัิตามคําสั�งแตไ่มส่ามารถแก้ไขได้ภายในระยะเวลาที�สํานกังาน 
ก.ล.ต. กําหนด  

(ค) ปรากฏข้อเท็จจริงว่าการให้ความเห็นชอบเป็นผู้ จัดการกองทรัสต์ของ
สํานกังาน ก.ล.ต. สิ �นสดุลง และผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้รับการต่ออายุ
การให้ความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต.  

(@) สํานกังาน ก.ล.ต. สั�งเพิกถอนการให้ความเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสต์หรือสั�ง
พกัการปฏิบตัิหน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์เป็นเวลาเกินกว่าเก้าสิบ (M6) วนั ตาม
ประกาศ สช. 7M/7III  

(L) ผู้จดัการกองทรัสต์สิ �นสภาพนิติบคุคลหรือชําระบญัชี หรือถกูพิทกัษ์ทรัพย์ ไม่ว่าจะ
เป็นคําสั�งพิทกัษ์ทรัพย์เด็ดขาดหรือไมก็่ตาม 

5M.@.7 วิธีการเปลี�ยนแปลงผู้จดัการกองทรัสต์รายใหม ่

(5) กรณีปรากฏเหตุในการเปลี�ยนแปลงผู้ จัดการกองทรัสต์ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 
5M.@.5 (7) (ข) หรือ (ค)   ให้ทรัสตีเป็นผู้มีอํานาจในการถอดถอนผู้จดัการกองทรัสต์
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โดยไม่ต้องมีการขอมติผู้ ถือหน่วยทรัสต์ตามข้อ 5G.{.2 (G) โดยในการดําเนินการ
แต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่  ให้ทรัสตีขอมติผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อแต่งตั �ง
ผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่ภายในหกสิบ (G6) วันนับแต่วันที�ปรากฏเหตุตามที�
กําหนดไว้ในข้อ 5M.@.5 (7) (ข) หรือ (ค) และแต่งตั �งบคุคลที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์มีมติ
เห็นชอบภายในสามสิบ (@6) วนันบัแต่วนัที�ได้รับมติ ทั �งนี � ในกรณีที�ขอมติแล้วแต่
ไม่ได้รับมติ ให้ทรัสตีดําเนินการแต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้เองโดย
คํานงึถึงประโยชน์ที�ดีที�สดุของผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวม 

กรณีปรากฏเหตุในการเปลี�ยนแปลงผู้ จัดการกองทรัสต์ตามข้อ 5M.@.5 (7) (ก)
ให้ทรัสตีเป็นผู้มีอํานาจในการถอดถอนผู้จดัการกองทรัสต์โดยให้ทรัสตีเรียกประชุม
ผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อขอมติผู้ ถือหน่วยทรัสต์ และดําเนินการแต่งตั �งผู้ จัดการ
กองทรัสต์รายใหมภ่ายในหกสบิ (G6) วนันบัแต่วนัที�ปรากฏเหตตุามข้อ 5M.@.5 (7) 
(ก) และแตง่ตั �งบคุคลที�ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มมีติเห็นชอบภายในสามสบิ (@6) วนันบัแต่
วนัที�ได้รับมติ ทั �งนี � ในกรณีที�ขอมติเพื�อถอดถอนและแต่งตั �งผู้จดัการกองทรัสต์ราย
ใหม่แล้ว แต่ไม่ได้รับมติ ให้ทรัสตีดําเนินการถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิม
และแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์รายใหมไ่ด้เองโดยคํานงึถึงประโยชน์ที�ดีที�สดุของผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์โดยรวม  

การถอดถอนผู้จดัการกองทรัสต์ ให้มีผลเมื�อทรัสตีบอกเลิกสญัญาแต่งตั �งผู้จดัการ
กองทรัสต์ และทรัสตีไม่ต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายใด ๆ ที�เกิดขึ �นกับผู้ จัดการ
กองทรัสต์เพราะการถอดถอนผู้จดัการกองทรัสต์  โดยอาศยัเหตตุามสญัญานี � และ/
หรือ ตามพระราชบญัญตัิทรัสต์ ตลอดจนประกาศอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้อง  

(7) ให้ผู้ จัดการกองทรัสต์รายเดิมมีหน้าที�ดําเนินการตามที�จําเป็นเพื�อให้ทรัสตี หรือ
ผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่ แล้วแต่กรณี สามารถปฏิบัติหน้าที�ต่อไปได้ ซึ�งการ
ดําเนินการดังกล่าวรวมถึงการลงลายมือชื�อในหนังสือเพื�อรับรองความถูกต้อง
ครบถ้วนของสิ�งที�สง่มอบให้ทรัสตีหรือผู้จดัการกองทรัสต์รายใหมด้่วย  

5M.@.@ การลาออกจากการเป็นผู้จดัการกองทรัสต์ 

หากผู้จดัการกองทรัสต์ประสงค์ที�จะลาออก ให้แจ้งการลาออกเป็นหนงัสอืให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 
โดยการเผยแพร่ข่าวผ่านระบบเผยแพร่ข่าวของตลาดหลกัทรัพย์และทรัสตีทราบลว่งหน้าไม่
น้อยกว่าหนึ�งร้อยยี�สิบ (576) วนั ก่อนวนัที�กําหนดให้การลาออกมีผลใช้บงัคบั ทั �งนี � ต้องไม่
ก่อให้เกิดความเสยีหายแก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์และตอ่ทรัสตี และในระหว่างที�การลาออกยงัไม่มี
ผลใช้บงัคบันั �น ให้ผู้จัดการกองทรัสต์ให้ความช่วยเหลือตามสมควรแก่ทรัสตีในการแต่งตั �ง
บคุคลใหม่ (ซึ�งมีคุณสมบตัิและได้รับความเห็นชอบจากสํานกังาน ก.ล.ต.) ให้เป็นผู้จดัการ
กองทรัสต์รายใหมข่องกองทรัสต์แทนที�ผู้จดัการกองทรัสต์รายเดิม โดยในระหว่างที�ทรัสตียงั
ไม่สามารถแต่งตั �งผู้จดัการกองทรัสต์รายใหม่ได้นั �น ให้ผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิมทําหน้าที�
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ตอ่ไปจนกวา่ผู้จดัการกองทรัสต์รายใหมจ่ะสามารถเข้าปฏิบตัิหน้าที�เป็นผู้จดัการกองทรัสต์ได้
อยา่งสมบรูณ์ตามสญัญานี � 

5M.@.L การดําเนินการกรณีที�ผู้จดัการกองทรัสต์ไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที�ได้ 

ไมว่า่กรณีใด ๆ หากผู้จดัการกองทรัสต์ไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที�ได้ ให้ทรัสตีจดัการกองทรัสต์
ตามความจําเป็นเพื�อป้องกัน ยับยั �ง หรือจํากัดมิให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อ
ประโยชน์ของกองทรัสต์หรือผู้ ถือหน่วยทรัสต์ทั �งปวง โดยทรัสตีอาจมอบหมายให้บคุคลอื�น
จดัการกองทรัสต์แทนในระหว่างนี �ได้ ทั �งนี � ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในข้อ 5{.7.M 
({) แหง่สญัญานี � 

5M.@.I หน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์ภายหลงัสญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์สิ �นสดุลง 

เพื�อประโยชน์แหง่สญัญาข้อนี �  ถ้อยคําตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี � ให้มีความหมายตามที�ระบไุว้ในข้อนี � 
เว้นแตส่ญัญาจะได้กําหนดไว้เป็นอยา่งอื�น 

"ข้อมลูที�เป็นความลบั" หมายความว่า บรรดาข้อมลูที�มีบคุคลใดบคุคลหนึ�งเป็นเจ้าของและ
เป็นข้อมลูที�เป็นความลบั และข้อมลูของกองทรัสต์ และ/หรือของลกูค้าปัจจบุนัของกองทรัสต์ 
หรือข้อมลูซึ�งโดยลกัษณะของข้อมลูนั �นควรถือได้ว่าเป็นข้อมลูที�เป็นความลบั ซึ�งรวมถึง (แต่
ไมจํ่ากดัเพียง) ข้อความที�เป็นความลบันั �น ๆ ความลบัทางการค้า ความรู้แห่งวิธีการ (know-
how) กลยทุธ์ แนวความคิด การดําเนินงาน ข้อมลูเกี�ยวกบัการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ รายชื�อ
ลกูค้า แผนงาน โอกาสทางการตลาดและการดําเนินการธุรกิจต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลที�
ได้รับโดยทางวาจา ที�เป็นลายลกัษณ์อกัษร ที�บนัทึกด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือใน
รูปแบบอื�น 

"การชักชวน (Solicitation)" หมายความว่า การกระทําใด ๆ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
ไม่ว่าในนามของผู้จัดการกองทรัสต์ที�ลาออกเอง หรือ ผู้จัดการกองทรัสต์ในกรณีที�สญัญา
แต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์สิ �นสดุลง หรือในนามของบุคคลอื�น และไม่ว่าเพื�อประโยชน์ของ
ผู้จดัการกองทรัสต์ที�ลาออกเองหรือของผู้จดัการกองทรัสต์ในกรณีที�สญัญาแต่งตั �งผู้จดัการ
กองทรัสต์สิ �นสดุลง หรือเพื�อประโยชน์ของบคุคลอื�น (ไมว่า่ในฐานะกรรมการ ผู้ ถือหุ้น หุ้นสว่น 
ที�ปรึกษา ตัวแทน หรือ ฐานะอื�นใด) ซึ�งเป็นการชักชวน จูงใจ โฆษณา หรือ พยายามจะ
ชกัชวน จงูใจ หรือ โฆษณา หรือ การกระทําอื�นใดๆ ที�เป็นการนําเสนอข้อมลูที�มีผลทางธุรกิจ 

"ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ" หมายความว่า การทํารายการทางการค้าที�กระทําเป็นปกติเพื�อ
ประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเกี�ยวกบัสนิทรัพย์หรือบริการ หรือ
การให้หรือรับความช่วยเหลอืทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม คํ �าประกนั การให้สินทรัพย์
เป็นหลกัประกนัหนี �สนิ รวมถึงพฤติการณ์อื�นทํานองเดียวกนั ซึ�งเป็นผลให้ผู้จดัการกองทรัสต์
หรือคูส่ญัญามีภาระหนี �ที�ต้องปฏิบตัิต่ออีกฝ่ายหนึ�ง เมื�อธุรกรรมหรือการทํารายการดงักลา่ว
คิดคํานวณเป็นมูลค่าได้ตั �งแต่ร้อยละสาม (@) ของสินทรัพย์ที�มีตัวตนสุทธิของผู้ จัดการ
กองทรัสต์หรือตั �งแต่ยี�สิบล้าน (20,000,000) บาท ขึ �นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ�ากว่า  ทั �งนี � 
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การคํานวณขนาดของธุรกรรมหรือรายการดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของ
รายการที�เกี�ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณา
ขนาดของธุรกรรมหรือรายการดงักลา่ว ให้นบัรวมขนาดของธุรกรรมหรือรายการที�เกิดขึ �นใน
ระหวา่งหก (G) เดือนก่อนวนัที�มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลกลุม่เดียวกนั 

"ลกูค้าปัจจบุนั" หมายความวา่ บคุคลใด ๆ ที�เป็นผู้ เช่าอสงัหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ในเวลา
ที�สญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์สิ �นสดุลง 

สญัญาแต่งตั �งผู้ จดัการกองทรัสต์สิ �นสดุลงไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์ยงัคงมี
หน้าที�ดงัตอ่ไปนี � 

(5) สง่มอบงาน ระบบงาน รายชื�อลกูค้า บญัชี เอกสาร และข้อมลูใดๆ ที�เกี�ยวกบัการ
ปฏิบตัิหน้าที�เป็นผู้จดัการกองทรัสต์ ไมว่า่จะเป็นข้อมลูความลบัทางการค้าหรือไม่ก็
ตามให้แก่ทรัสตี และ/หรือ ผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ ตลอดจนดําเนินการใดๆ 
ตามที�ทรัสตีร้องขอตามสมควรเพื�อให้ผู้จดัการกองทรัสต์รายใหมส่ามารถเข้าปฏิบตัิ
หน้าที�เป็นผู้จดัการกองทรัสต์ได้อยา่งตอ่เนื�องเพื�อประโยชน์สงูสดุของกองทรัสต์และ
ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์โดยรวม 

(7) ไม่ดําเนินการหรือประกอบธุรกิจที�มีลกัษณะเหมือนหรือคล้ายกบั หรือที�มีลกัษณะ
เป็นการแข่งขันกันกับธุรกิจของกองทรัสต์เป็นระยะเวลาสอง (7) ปี นับแต่วันที�
สญัญาแต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์สิ �นสดุลง หน้าที�ในข้อนี �ให้รวมถึงการห้ามการ
ชักชวน ติดต่อ หรือดําเนินการใด ๆ โดยมีวัตถุประสงค์หรือเป็นผลให้ผู้ จัดการ
กองทรัสต์ซึ�งสญัญาแต่งตั �งผู้จดัการกองทรัสต์สิ �นสดุลง มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ
กบัลกูค้าปัจจบุนัของกองทรัสต์ในลกัษณะที�เป็นการแข่งขนักบัธุรกิจของกองทรัสต์
และมีลกัษณะทรัพย์สนิที�เป็นประเภทเดียวกนักบัทรัพย์สนิหลกัของกองทรัสต์  ทั �งนี � 
ไม่ห้ามลกูค้าปัจจุบนัที�ประสงค์จะมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัผู้จดัการกองทรัสต์
เอง  ในกรณีมีข้อสงสยั ให้ทรัสตีมีสิทธิร้องขอให้ผู้จดัการกองทรัสต์แสดงหลกัฐาน
เพื�อพิสจูน์เจตนาดงักลา่วของลกูค้าปัจจบุนัเป็นลายลกัษณ์อกัษรได้ 

(@) เว้นแต่เป็นกรณีที�ได้ระบไุว้ในสญัญาฉบบันี � หรือจะได้รับอนุญาตเป็นลายลกัษณ์
อักษรจากทรัสตี หรือเป็นกรณีที� ต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ 
ประกาศสาํนกังาน ก.ล.ต. หรือกฎหมายอื�นใด หรือกฎ หรือระเบียบ หรือคําสั�งใด ๆ 
ที�ออกด้วยอํานาจหน้าที�โดยชอบด้วยกฎหมาย หรือกรณีที�ต้องปฏิบตัิตามคําสั�งของ
หน่วยงานราชการใดๆ ที�เกี�ยวข้อง ผู้จดัการกองทรัสต์ตกลงที�จะเก็บรักษาข้อมลูที�
เป็นความลบัของกองทรัสต์โดยไม่เผยแพร่ข้อมลู แบบร่าง บญัชีรายชื�อลกูค้า และ
เอกสารอื�นใดที�มีสาระสําคัญเป็นข้อมูลที� เ ป็นความลับของกองทรัสต์ต่อ
บคุคลภายนอกโดยไม่ได้รับความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากทรัสตีเสียก่อน 
เป็นระยะเวลาสอง (7) ปีนบัแตว่นัที�สญัญาแตง่ตั �งผู้จดัการกองทรัสต์สิ �นสดุลง 
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(L) ดําเนินการอื�นใดตามสมควรเพื�อให้ผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที�ได้อยา่งตอ่เนื�องตามสญัญานี � 

เพื�อประโยชน์ในการตีความกรณีมีข้อสงสยั ข้อสญัญานี �ไม่ใช้บงัคบักบับริษัท ดบับลิวเอชเอ 
คอร์ปอเรชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทในเครือเดียวกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์   

 1M.4 ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของผู้จดัการกองทรัสต์  

 การปฏิบตัิหน้าที�ของผู้จดัการกองทรัสต์ตามสญัญานี � ผู้จดัการกองทรัสต์มีหน้าที�ใช้ความรอบคอบและ
ระมดัระวงัในการดําเนินการเพื�อป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรัสต์กบัผู้จดัการ
กองทรัสต์ โดยให้ดําเนินการดงัตอ่ไปนี �  

5M.L.5 ผู้ จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อื�นที�อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ที�ดีที�สุดของ
กองทรัสต์  และหากมีกรณีที�อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต้องสามารถแสดง
ได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกที�สามารถรองรับให้การจัดการกองทรัสต์ดําเนินไปในลกัษณะที�
เป็นธรรม ไม่เป็นการเอาเปรียบกองทรัสต์ และเป็นไปตามประกาศ สช. 7M/7III และ
ประกาศ กร. 5L/7III   

5M.L.7 ในกรณีที�ผู้จดัการกองทรัสต์มีการจดัการกองทรัสต์อื�นอยู่ด้วย ทรัพย์สินหลกัของกองทรัสต์ที�
ขออนญุาตเสนอขายหน่วยทรัสต์  ต้องไม่เป็นประเภทเดียวกบัทรัพย์สินหลกัของกองทรัสต์
อื�นนั �น   เ ว้นแต่กองทรัสต์ อื�นนั �น เ ป็นกองทรัสต์ ที� แปลงสภาพมาจากกองทุนรวม
อสงัหาริมทรัพย์ตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในภาค @ ของประกาศ ทจ. LM/7III 

76. คา่ธรรมเนียมและคา่ใช้จา่ย 

76.1 คา่ธรรมเนียมและคา่ใช้จ่ายที�เรียกเก็บจากกองทรัสต์ 

คา่ธรรมเนียมและคา่ใช้จ่ายที�จะเรียกเก็บจากทรัพย์สนิของกองทรัสต์ได้ต้องเป็นคา่ใช้จ่ายที�จําเป็นและ
สมควรซึ�งเกี�ยวข้องกบัการบริหารจดัการกองทรัสต์โดยตรง ได้แก่ ค่าใช้จ่ายทั �งหมดที�เกี�ยวข้องกบัการ
ดําเนินการใด ๆ เพื�อการก่อตั �งทรัสต์ ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายจะเรียกเก็บจากกองทรัสต์ได้ไม่เกิน
อตัราที�กําหนดไว้ในเอกสารแนบ G 

ในการกําหนดคา่ธรรมเนียม และคา่ใช้จ่ายของแตล่ะรายการให้เป็นไปตามที�คูส่ญัญาที�เกี�ยวข้องตกลง
กนัในแตล่ะคราวซึ�งแยกตา่งหากออกจากสญัญานี � และคา่ธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายดงักลา่วยงัไม่รวม
ภาษีมลูคา่เพิ�มซึ�งกองทรัสต์จะเป็นผู้ รับผิดชอบในภาษีมลูคา่เพิ�มและภาษีที�เกี�ยวข้อง 

76.2 คา่ธรรมเนียมและคา่ใช้จ่ายที�เรียกเก็บจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

76.7.5 คา่ธรรมเนียมที�เรียกเก็บจากผู้สั�งซื �อหรือผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ได้แก่   

(5) คา่ธรรมเนียมการโอนเงินให้เป็นไปตามอตัราที�ธนาคารพาณิชย์กําหนด (ถ้ามี)  
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(7) ค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรัสต์ให้เป็นไปตามอตัราที�นายทะเบียนหน่วยทรัสต์
กําหนด  

(@) ค่าธรรมเนียมการออกเอกสารแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบหน่วยทรัสต์ ให้
เป็นไปตามอตัราที�นายทะเบียนหนว่ยทรัสต์กําหนด  

(L) คา่ธรรมเนียมประเภทอื�น ๆ 

(ก)  ค่าธรรมเนียมในการจดแจ้งการจํานําหน่วยทรัสต์กับนายทะเบียน
หน่วยทรัสต์ให้เ ป็นไปตามอัตราที�ทรัสตี  และ/หรือ นายทะเบียน
หนว่ยทรัสต์กําหนด 

(ข) ค่าใช้จ่ายอื�น ๆ ที�ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ขอให้ผู้ จัดการกองทรัสต์ หรือ 
นายทะเบียนหน่วยทรัสต์ดําเนินการให้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์เป็นกรณีพิเศษ
นอกเหนือจากกรณีปกติ ให้เป็นไปตามที�จ่ายจริง  

ทั �งนี � ค่าธรรมเนียมตามที�กําหนดไว้ในข้อนี � เป็นอัตราที�ยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใดทํานองเดียวกนั ซึ�งจะเรียกเก็บตามจริง 

76.@ การเปลี�ยนแปลงคา่ธรรมเนียมและหรือคา่ใช้จ่าย 

76.3.5 การเปลี�ยนแปลงค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายตามที�กําหนดไว้ในข้อ 76.5 และข้อ 76.7 แห่ง
สญัญานี � หากจะเป็นผลเสยีตอ่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ เช่น การเพิ�มคา่ธรรมเนียมและค่าใช้จ่าย ให้
ผู้จดัการกองทรัสต์เรียกประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์เพื�อลงมติเปลี�ยนแปลงแก้ไขสญัญานี � 

76.3.7  กรณีที�ผู้จดัการกองทรัสต์จะเปลี�ยนแปลงลดคา่ธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย ผู้จดัการกองทรัสต์
จะติดประกาศค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายอตัราใหม่ ณ สํานกังานของผู้จัดการกองทรัสต์
และสถานที�ติดต่อทกุแห่งของผู้สนบัสนนุการขายที�ใช้เป็นสถานที�ในการซื �อขายหน่วยทรัสต์  
ทั �งนี � ในการเปลี�ยนแปลงลดค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายดงักลา่ว ผู้จดัการกองทรัสต์จะต้อง
แจ้งให้สํานกังาน ก.ล.ต. ทราบภายในสิบห้า (5I) วนันบัแต่วนัเปลี�ยนแปลงค่าธรรมเนียม 
หรือคา่ใช้จ่ายนั �น 

75. การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญา 

25.1 การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �ต้องไม่ขดัหรือแย้งกบัเจตนารมณ์ในการก่อตั �งกองทรัสต์ และบทบญัญัติ
แหง่พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ พระราชบญัญตัิทรัสต์ ตลอดจนประกาศ กฎ หรือคําสั�งที�ออกโดยอาศยั
อํานาจแหง่กฎหมายดงักลา่ว  

25.2 การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �ในเรื�องที�กระทบสทิธิของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ต้องได้รับมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์
ตามที�กําหนดไว้ในข้อ 5G.{.2 (8) แห่งสญัญานี � เว้นแต่เป็นการแก้ไขเพิ�มเติมตามคําสั�งของสํานกังาน 
ก.ล.ต. ตามมาตรา 75 แหง่พระราชบญัญตัิทรัสต์  
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75.@ กรณีการแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �ในประเด็นที�ไม่กระทบสิทธิของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ หรือเป็นการแก้ไข
ข้อผิดพลาดที�เห็นโดยชดัแจ้ง คูส่ญัญาสามารถทําความตกลงเห็นชอบร่วมกนัได้โดยไม่ต้องขอมติของ
ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

75.L การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �กรณีมีการเปลี�ยนแปลงแก้ไขเพิ�มเติมกฎหมาย หรือระเบียบหรือคําสั�ง  

ในกรณีที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานกังาน ก.ล.ต. หรือหน่วยงานอื�นใดที�มีอํานาจตามกฎหมายที�
เกี�ยวข้อง ออกกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คําสั�ง หนังสือเวียน คําผ่อนผัน ยกเลิก หรือ
เปลี�ยนแปลง แก้ไข หรือเพิ�มเติม กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบงัคบั คําสั�งที�ใช้อยู่ในปัจจุบนั อนัทํา
ให้ต้องมีการแก้ไขเปลี�ยนแปลงสญัญานี �  คู่สญัญาจะต้องเข้าทําความตกลงเพื�อแก้ไข เปลี�ยนแปลง 
เพิ�มเติมสญัญานี �ได้เพื�อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบงัคบั คําสั�งที�เปลี�ยนแปลงหรือ
แก้ไขเพิ�มเติมดงักลา่วโดยไมต้่องขอมติจากผู้ ถือหนว่ยทรัสต์   

75.I การแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �กรณีอื�น ๆ โดยทั�วไป  

หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขเพิ�มเติมสญัญานี �ในกรณีอื�นใดอันจะเป็นคุณต่อกองทรัสต์และผู้ ถือ
หนว่ยทรัสต์มากกวา่ข้อตกลงและเงื�อนไขเดิม และไม่กระทบสิทธิของผู้ ถือหน่วยทรัสต์โดยรวมและทํา
ให้ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ได้ประโยชน์  ให้ทรัสตีมีอํานาจในการแก้ไข เปลี�ยนแปลง เพิ�มเติมสญัญานี �ได้ตามที�
เห็นสมควร โดยไม่จําต้องขอมติจากผู้ ถือหน่วยทรัสต์ อย่างไรก็ดี การแก้ไข เปลี�ยนแปลง เพิ�มเติม
สญัญาที�เป็นการแก้ไขในสาระสําคญัของสญัญานี � จะต้องไม่เพิ�มภาระให้แก่ผู้จัดการกองทรัสต์เกิน
สมควร หรือทําให้สิทธิเรียกร้องใด ๆ ของผู้จัดการกองทรัสต์ที�มีอยู่แต่เดิมเสียไป เว้นแต่การแก้ไขใน
สาระสาํคญัดงักลา่ว จะได้รับความยินยอมจากผู้จดัการกองทรัสต์ 

77. การเลกิกองทรัสต์ 

 เมื�อปรากฏเหตกุารณ์ดงัตอ่ไปนี � ทรัสตีจะเลกิกองทรัสต์  

77.5 เมื�อจํานวนผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ลดลงเหลอืน้อยกวา่สามสบิห้า (@I) ราย  

77.7 เมื�อมีการจําหนา่ยทรัพย์สินหลกั และผู้จดัการกองทรัสต์ไม่สามารถดําเนินการเพื�อให้กองทรัสต์ลงทนุ
ในอสงัหาริมทรัพย์เป็นมลูคา่รวมกนัไมน้่อยกวา่ห้าร้อยล้าน (I66,666,666) บาท หรือไม่น้อยกว่าร้อย
ละเจ็ดสิบห้า (8I) ของมลูค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ ภายในหนึ�ง (1) ปีนบัแต่วนัที�จําหน่ายไปซึ�ง
ทรัพย์สนิหลกัดงักลา่ว  

77.@ กรณีที�มีเหตตุ้องเปลี�ยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต์ แต่ทรัสตีไม่สามารถหาผู้ ที�มีคุณสมบตัิเหมาะสมใน
การเป็นผู้จดัการกองทรัสต์รายใหมไ่ด้ภายในระยะเวลาที�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด นบัแตว่นัที�
การปฏิบตัิหน้าที�ของผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิมสิ �นสดุ และทรัสตีได้ใช้ความพยายามตามสมควรใน
การขอมติของผู้ ถือหน่วยทรัสต์เพื�อแต่งตั �งผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่แล้วแต่ยงัไม่สามารถแต่งตั �ง
ผู้ จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้ ในกรณีดังกล่าวนี � ให้ทรัสตีขอมติจากผู้ ถือหน่วยทรัสต์ในการเลิก
กองทรัสต์ 



 

75 

77.L เมื�อมีเหตตุ้องเปลี�ยนแปลงทรัสตีแตม่ิอาจแตง่ตั �งทรัสตีรายใหมเ่พราะมีเหตอุนัมิอาจหลกีเลี�ยงได้ และผู้
มีสว่นได้เสยีได้ร้องขอตอ่ศาลให้มีการแตง่ตั �งทรัสตีรายใหมแ่ล้ว แตม่ิอาจแตง่ตั �งได้ 

77.I เมื�อที�ประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์มีมติให้เลกิกองทรัสต์ตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในสญัญานี � 

ทรัสตีซึ�งเป็นผู้มีอํานาจหน้าที�เกี�ยวกบัการชําระบญัชีกองทรัสต์อาจดําเนินการชําระบญัชีเองหรือจดัให้มีผู้ ชําระ
บญัชี โดยดําเนินการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการที�ระบไุว้ในสญัญานี �  

ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์จะได้รับเงินคืนเมื�อกองทรัสต์มีทรัพย์สินคงเหลือภายหลงัจากได้หกัค่าใช้จ่ายและชําระหนี �ของ
กองทรัสต์เมื�อเลกิกองทรัสต์แล้วเทา่นั �น 

7@. การรวบรวม จําหนา่ย และ จดัสรรทรัพย์สนิเมื�อกองทรัสต์สิ �นสดุ 

เมื�อกองทรัสต์สิ �นสดุลง ให้ทรัสตีทําหน้าที�ชําระสะสางหนี �สนิและคา่ใช้จ่ายให้เป็นไปตามลาํดบัดงัตอ่ไปนี �  

(5)  คา่ใช้จ่ายที�เกิดจากการรวบรวม จําหนา่ย และจดัสรรทรัพย์สนิ 

(7)  คา่ธรรมเนียม คา่ภาษีอากรที�ต้องชําระและที�ค้างชําระ 

(@)  ค่าตอบแทนของบุคคลตามมาตรา 7M หรือมาตรา I7 แห่งพระราชบัญญัติทรัสต์ ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินคดีของผู้ ถือหน่วยทรัสต์ตามมาตรา LL วรรคสาม มาตรา LI หรือมาตรา LG แห่ง
พระราชบญัญตัิทรัสต์ และคา่ใช้จ่ายที�เกี�ยวกบัหรือเกี�ยวเนื�องมาจากการจดัการกองทรัสต์ที�ทรัสตีมีสทิธิ
เรียกเอาจากกองทรัสต์ได้โดยชอบตามกฎหมาย และคา่ตอบแทนทรัสตี 

(L)  หนี �อยา่งอื�น 

ในกรณีที�ทรัพย์สินในกองทรัสต์มีไม่เพียงพอที�จะจัดสรรให้เป็นค่าใช้จ่ายหรือชําระหนี �ในลําดบัใดจนครบ   ให้ 
ทรัสตีชําระหนี �ในลาํดบันั �นโดยเฉลี�ยตามสว่นของมลูหนี �  

ในกรณีที�เมื�อได้หกัคา่ใช้จ่ายและชําระหนี �ตามวรรคหนึ�งแล้ว หากกองทรัสต์มีทรัพย์สินคงเหลือ ให้ทรัสตีจดัสรร
สว่นที�คงเหลอืให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

ทั �งนี � หากกองทรัสต์สิ �นสดุลงเนื�องจากทรัสตีเลิกกิจการ ชําระบญัชี หรือล้มละลาย และไม่สามารถแต่งตั �งทรัสตี
รายใหมเ่พราะมีเหตอุนัมิอาจหลกีเลี�ยงได้ตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดในพระราชบญัญตัิทรัสต์ ให้ผู้ ชําระบญัชี หรือ
เจ้าพนกังานพิทกัษ์ทรัพย์แล้วแตก่รณี เป็นผู้ ทําหน้าที�แทนทรัสตีในการรวบรวม จําหนา่ย หรือจดัสรรทรัพย์สินจน
เสร็จสิ �น 

7L. ข้อสญัญาที�เป็นโมฆะไมก่ระทบข้อสญัญาที�สมบรูณ์ 

หากมีสญัญาข้อใดข้อหนึ�งภายใต้สญัญานี �ที�ตกเป็นโมฆะ ไม่สมบรูณ์ หรือไม่อาจบงัคบัได้ตามกฎหมาย ไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม คู่สญัญาตกลงให้ข้อสญัญาหรือข้อกําหนดอื�นในสญัญานี � ยงัคงมีผลสมบูรณ์และผูกพนั
คู่สัญญาได้ตามกฎหมาย เสมือนหนึ�งว่าไม่มีส่วนที�เป็นโมฆะ ไม่สมบูรณ์ หรือส่วนที�ไม่อาจบังคับได้ตาม
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กฎหมายอยูใ่นสญัญานี �  และคูส่ญัญาตกลงร่วมกนัแก้ไขข้อความ หรือข้อตกลงที�เป็นโมฆะ ไมส่มบรูณ์ หรือไม่มี
ผลบงัคบัใช้ ให้สมบรูณ์และสอดคล้องกบับทบญัญตัิแหง่กฎหมายและวตัถปุระสงค์ของสญัญาฉบบันี � 

7I. ข้อตกลงที�ขดัหรือแย้งกบัสญัญาฉบบันี � 

 ในกรณีที�มีข้อตกลง เนื �อหา หรือข้อสญัญาอื�นใดที�ขดัหรือแย้งกบัข้อกําหนดในสญัญาฉบบันี � ให้ถือเอาข้อกําหนด
ในสญัญาฉบบันี �เป็นสาํคญั โดยให้ข้อกําหนดในสญัญาฉบบันี �มีผลบงัคบัใช้เหนือข้อตกลง เนื �อหาหรือข้อสญัญา
ที�ขดัหรือแย้งดงักลา่ว 

สญัญาฉบบันี �ทําขึ �นเป็นสอง (7) ฉบบั มีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สญัญาทั �งสองฝ่ายได้อ่านและทําความเข้าใจกับ
ข้อความในสญัญาฉบบันี �โดยตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื�อไว้เป็นหลกัฐานพร้อมประทบัตรา (ถ้ามี) ต่อหน้าพยานไว้เป็น
สาํคญั   

 

ผู้ก่อตั �งทรัสต์และผู้จัดการกองทรัสต์ 

บริษัท ดับบลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จาํกัด 

 

ลงชื�อ________________________ 

 

 

 

ลงชื�อ________________________พยาน 

 

ลงชื�อ________________________ 

 

ลงชื�อ________________________พยาน 

 

 

ทรัสตี 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จาํกัด (มหาชน) 

 

ลงชื�อ________________________       

 

 

 

 

ลงชื�อ________________________พยาน 

ลงชื�อ________________________ 

 

ลงชื�อ________________________พยาน 
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เอกสารแนบ g 
 

รายละเอียดเกี�ยวกับการได้รับความเห็นชอบให้เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ 
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เอกสารแนบ i 
 

รายละเอียดเกี�ยวกับโครงสร้างการถอืหุ้น และโครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทฯ 

บริษัท ดบับลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากัด จะทําหน้าที�เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) ของ
กองทรัสต์เป็นบริษัทจํากัดซึ�งจดทะเบียนจัดตั �งขึ �นในประเทศไทย เมื�อวนัที� 7@ เมษายน 7II8 โดยมีทุนจดทะเบียนซึ�ง
เรียกชําระแล้ว 56,666,666 บาท แบ่งออกเป็นหุ้ นสามัญจํานวน 566,666 หุ้ น มูลค่าที�ตราไว้หุ้ นละ 566 บาท มี
วตัถปุระสงค์หลกัเพื�อปฏิบตัิหน้าที�บริหารจดัการกองทรัสต์โดยเฉพาะ บริษัท ดบับลวิเอชเอ คอร์ปอเรชั�น จํากดั (มหาชน) 
เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทฯ เป็นจํานวนร้อยละ MM.MM ของหุ้นที�จําหนา่ยแล้วทั �งหมด 

สรุปข้อมูลสาํคัญของ บริษัท ดับบลวิเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จาํกัด 

ชื�อบริษัท บริษัท ดบับลวิเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากดั 

เลขทะเบียนบริษัท 655III8668@I6 

วนัที�จดทะเบียนจดัตั �งบริษัท 7@ เมษายน 7II8 

ที�ตั �งของบริษัท 5575 หมู่ที�  @ ถนนเทพารักษ์ ต.เทพารักษ์ อ.เมืองสมุทรปราการ จ.
สมทุรปราการ 

ทนุจดทะเบียน 56,666,666 บาท (ประกอบด้วยหุ้นสามญัจํานวน 566,666 หุ้นมลูค่าที�
ตราไว้หุ้นละ 566 บาท) 

ลกัษณะและขอบเขตการดําเนินธุรกิจ ทําหน้า ที� เ ป็น ผู้ จัดการกองทรัสต์ของท รัส ต์ เ พื� อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ (REIT Manager) 

ผู้ ถือหุ้นใหญ่ (สดัสว่นการถือหุ้น) บริษัท ดบับลวิเอชเอ คอร์ปอเรชั�น จํากดั (มหาชน) (ร้อยละ MM.MM) 

รายชื�อกรรมการ (5) นายกําธร ตติยกวี (ประธานกรรมการ) 

 (7) นายปิยะพงศ์ พินธุประภา (กรรมการและประธานเจ้าหน้าที�บริหาร) 

 (@) นายรัฐชยั ธีระธนาวฒัน์ (กรรมการอิสระ) 

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม นายกําธร ตติยกวี และนายปิยะพงศ์ พินธุประภา ลงลายมือชื�อร่วมกัน
และประทบัตราสาํคญัของบริษัทฯ 

รอบระยะเวลาบญัชี 5 มกราคม - @5 ธนัวาคม 

รายชื�อผู้ถอืหุ้น 

5. บริษัท ดบับลวิเอชเอ คอร์ปอเรชั�น จํากดั (มหาชน)  จํานวน MM,MM8 หุ้น (หรือร้อยละ MM.MM) 

7. นายสมยศ อนนัตประยรู จํานวน 5 หุ้น (หรือร้อยละ 6.665) 

@. นางจรีพร อนนัตประยรู จํานวน 5 หุ้น (หรือร้อยละ 6.665) 

L. นายปิยะพงศ์ พินธุประภา จํานวน 5 หุ้น (หรือร้อยละ 6.665)  
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โครงสร้างการจัดการ 

 

  

กรรมการผู้มีอาํนาจลงนาม 
(1) นายกําธร ตติยกว ี
(2) นายปิยะพงศ์ พินธุประภา 
กรรมการอิสระ 
(3) นายรัฐชยั ธีระธนาวฒัน์ 

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และ 
สนับสนุนปฏิบัติงาน 

ผู้อาํนวยการฝ่าย 
นายธนภทัร อนนัตประยรู 
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
นางสาวปิยวรรณ เลาก่อสกลุ 
ผู้ช่วยผู้จัดการ 
เจ้าหน้าที� 

ฝ่ายกาํกับตรวจสอบ บริหาร 
และจัดการความเสี�ยง 

ผู้อาํนวยการฝ่าย 
นายโกศล แย้มลีมลู 
ผู้ช่วยผู้จัดการ 
นางสาวพรรณี กมัพลกญัจนา 

ฝ่ายการตลาด 
และพัฒนาธุรกิจ 

ผู้อาํนวยการฝ่าย 
นายปิยะพงศ์ พินธุประภา 
ผู้ช่วยผู้จัดการ 
นายรชต ตราชวูณิช 

ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร 
นายปิยะพงศ์ พินธุประภา 

คณะกรรมการบริษัทฯ 

หน้าที�หลัก 

จดัการประชมุผู้ ถือหนว ่ยทรัสต์ 
และการเปิดเผยข้อมลู รับเรื�อง
ร้องเรียน และสนบัสนนุการ
ปฏิบตัิงานทั �งหมด 

หน้าที�หลัก 

กําหนดกลยทุธ์และแผนงานตาม
นโยบายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
และดาํเนินการเพื�อจดัหา
ผลประโยชน์และวางแผนการลงทนุ 

หน้าที�หลัก 

กําหนดกลยทุธ์ตามนโยบายจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ และกํากบั
ดแูลและจดัการความเสี�ยงที�
เกี�ยวกบัการบริหารจดัการและ
การลงทนุ 
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เอกสารแนบ k 
 

รายละเอียดเกี�ยวกับการได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสต ี
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เอกสารแนบ l 
 

บัญชีทรัพย์สนิ 

ลาํดับ โครงการ ที�ตั �ง รายละเอียดทรัพย์สนิ พื �นที�เช่าอาคาร 

(ตารางเมตร) 

1 โครงการ เอสเจ 

อินฟินิต วัน บิส

ซิเนส คอมเพล็กซ์ 

เลขที� @LM-@LM/8M 

แขวงจอมพล เขต

จตจุกัร 

กรุงเทพมหานคร 

- กรรมสิทธิ}ในที�ดินจํานวน { แปลง 

(โฉนดเลขที� 7L@GM-7L@86, I@LI-

I@LM และ M8GL) 

- กรรมสิทธิ}ในอาคารโครงการเอสเจ 

อินฟินิต วนั บิสซิเนส คอมเพลก็ซ์ 

-  ก ร ร ม สิ ท ธิ} ใ น สิ� ง ป ลูก ส ร้ า ง แ ล ะ

ทรัพย์สินอื�นๆ อันเป็นส่วนควบของ

ที�ดินและอาคาร เครื� องมือ อุปกรณ์ 

งานระบบในอาคารและทรัพย์สินอื�นที�

เกี�ยวข้อง เกี�ยวเนื�องและจําเป็นต่อการ

ใช้ประโยชน์ของที�ดินและอาคารใน

โครงการ 

75,G8@* 

2 โครงการ บางนา 

บิสซิเนส คอม

เพล็กซ์  

หมูที่� 5@ ตาํบล

บางแก้ว อําเภอ

บางพล ีจงัหวดั

สมทุรปราการ 

- กรรมสทิธิ}ในอาคารโครงการ ดบับลวิ
เอชเอ บางนา บิสซิเนส คอมเพลก็ซ์ 
กม. 8 

- สทิธิการเชา่ในที�ดินจํานวน 5 แปลง 
(โฉนดเลขที� 5@@88I) โดยมี
ระยะเวลาการเชา่ 30 ปีนบัจากวนัจด
ทะเบียนการเชา่ 

{,I8{ 

 

หมายเหต:ุ * ทั �งนี � พื �นที�เช่ารวมของโครงการ เอสเจ อินฟินิต วนั บิสสิเนส คอมเพล็กซ์ อาจมีการเปลี�ยนแปลงอยู่ในช่วง 

75,5{M ตรม. ถึง 75,G8@ ตรม. หากมีการเปลี�ยนแปลงพื �นที�ตามรูปแบบของผู้ เช่า อาทิเช่น ในกรณีที�มีความต้องการเช่า

พื �นที�จากผู้ เช่ารายยอ่ยจํานวนมาก ทางบริษัทฯ อาจพิจารณาแบ่งซอยพื �นที�ในรูปแบบ Multi-Tenant เพิ�มเติม อนัเป็นผล

ทําให้พื �นที�เช่ารวมลดลงตํ�ากวา่ 75,G8@ ตรม. อยา่งไรก็ดี แนวโน้มอตัราค่าเช่าของการปลอ่ยเช่าในรูปแบบ Multi-Tenant 

จะสงูกวา่การปลอ่ยเช่าพื �นที�ขนาดใหญ่ อนัเป็นผลให้ผลประกอบการของโครงการมีแนวโน้มดีขึ �น  



 

83 

เอกสารแนบ j 
 

ตัวอย่างหลกัฐานแสดงสทิธิ หรือใบหน่วยทรัสต์ 
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มลูค่าที�ตราไว้หน่วยละ  บาท      [•]       ใบทรัสต์ 

Par Value of  Baht Each              Trust Certificate 

จํานวนหน่วยทรัสต์ทั �งหมด    หน่วย          ทนุชําระแล้ว    บาท 

Total Trust Unit     Unit         Total Paid-Up Capital   Baht 

ทรัสต์เพื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดับบลิวเอชเอ บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ 
WHA Business Complex Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust 

 
ผู้จัดการกองทรัสต์ : บริษัท ดับบลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จาํกัด 

REIT Manager :WHA Real Estate Management Company Limited 
เลขที� 1121 หมู่ที� 3 ถนนเทพารักษ์ ตาํบลเทพารักษ์ อําเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 10270โทร. 0 2753 3159 

No. 1121, Moo 3, Thepharak Road, ThepharakSub-District, MuangSamutPrakan District, SamutPrakan10270 Tel. +66 27533159 
ทรัสตี: บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ กรุงไทย จํากดั (มหาชน) จํากดัที�อยู:่เลขที� [•] โทร. [•] 
Trustee Krungthai Asset Management Public Company Limited. Address:No. [•] Tel. [•] 
ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ไมส่ามารถขายคืนหรือไถ่ถอนหน่วยทรัสต์ได้ หน่วยทรัสต์นี �สามารถโอนได้โดยไมม่ีข้อจํากดั เว้นแต่ (1) การโอนหน่วยทรัสต์นั �นเป็นเหตใุห้ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ที�มีสญัชาติต่างด้าวถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าร้อยละ49ของจํานวนหน่วยทรัสต์ที�
จําหน่ายได้ทั �งหมด และ (2) การโอนหน่วยทรัสต์นั �นเป็นเหตใุห้สดัสว่นการถือหน่วยทรัสต์ของผู้ ถือหน่วยทรัสต์รายหนึ�งรายใด, ผู้จดัการกองทรัสต์, และทรัสตี รวมถึงกลุม่บคุคลเดียวกนั (ถ้ามีการถือหน่วยทรัสต์) ไมเ่ป็นไปตามกฎหมาย 
Trust unitholder is unable to redeem the trust units. Trust units are transferable without limitation except (1) such transfer shall cause the number of trust units held by foreigners exceeding 49% of the total trust units soldand 
(2) such transfer shall cause the trust units holding ratio by any trust unitholder, REIT Manager and Trustee including its associated persons(if those persons hold trust units) not in compliance with stipulated laws. 
 
ชื�อผู้ ถือหน่วยทรัสต์ 
Name of the Trust Certificate Holder 

เลขทะเบียนผู้ ถือหน่วยทรัสต์  จํานวนหน่วย  เลขที�ใบสําคญั 
Trust Unitholder Registration No.  No. of Units Certificate  No.Certificate No. 

วนัที�ออกใบสําคัญ 
Date of Issuance 
 

      
นายทะเบียนผู้ รับมอบอํานาจ 

Authorized Registrar  
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โปรดอ่าน 

Please read before 
endorsing this 

certificate. 

5. ให้ผู้ขอลงทะเบียนรับโอนหลกัทรัพย์ทําแบบคําขอลงทะเบียนรับโอนหลกัทรัพย์ ตามแบบที�นายทะเบียนกําหนด 
If you wish to have ownership of securities transferred to your name, please use the form designated by the securities registrar for this purpose. 

7. ใบหลกัทรัพย์ ที�ผู้ โอนและผู้ รับโอนหลกัทรัพย์ ลงลายมือชื�อสลกัหลงัการโอน 
Both the transferor and transferee must endorse the certificate(s) of the securities being transferred. 

@. เอกสารที�ต้องยื�นประกอบคําขอลงทะเบียนรับโอนหลกัทรัพย์ตามที�นายทะเบียนกําหนด โดยสามารถตรวจสอบได้จากwww.tsd.co.th 
Please see www.tsd.co.th for the list of documents required to support your request forownership transfer. 

ลงลายมือชื�อผู้ โอน 
Signature of transferor 

ลงลายมือชื�อผู้ รับโอน 
(ผู้ ที�ต้องการลงทะเบียนเป็นผู้ ถือหุ้น) 

Signature of transferee 
(who desires to have his names entered in the 

register of securities holders) 
ลงลายมือชื�อผู้ มีอํานาจ 

ประทบัตรานายทะเบียน/บริษัท 
Authorized signature with the seal of the registrar/company 

ชื�อ-สกลุ ของผู้ รับโอน (ตวับรรจง) 
Full name of transferee in block letters 

5 ลงลายมื�อชื�อผู้ รับโอน (Signature of Transferee)  

ลงลายมื�อชื�อผู้ โอน (Signature of Transferor) ตวับรรจง (In block letters)  

7 ลงลายมื�อชื�อผู้ รับโอน (Signature of Transferee)  

ลงลายมื�อชื�อผู้ โอน (Signature of Transferor) ตวับรรจง (In block letters  

@ ลงลายมื�อชื�อผู้ รับโอน (Signature of Transferee)  

ลงลายมื�อชื�อผู้ โอน (Signature of Transferor) ตวับรรจง (In block letters)  

L ลงลายมื�อชื�อผู้ รับโอน (Signature of Transferee)  

ลงลายมื�อชื�อผู้ โอน (Signature of Transferor) ตวับรรจง (In block letters)  

I ลงลายมื�อชื�อผู้ รับโอน (Signature of Transferee)  

ลงลายมื�อชื�อผู้ โอน (Signature of Transferor) ตวับรรจง (In block letters)  

G ลงลายมื�อชื�อผู้ รับโอน (Signature of Transferee  

ลงลายมื�อชื�อผู้ โอน (Signature of Transferor) ตวับรรจง (In block letters)  
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เอกสารแนบ n 
 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายที�จะเรียกเก็บจากทรัพย์สินของกองทรัสต์ 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รวม [•] - - - - 

คา่ธรรมเนียมผู้จดัการกองทรัสต์ 0.75% อัตราพื �นฐาน ประกอบด้วย
ค่าธรรมเนียม i ส่วนคือ: 
(5) อตัราไม่เกิน 0.50% ต่อปีของ 
(ก) ราคาทนุของทรัพย์สินหลกัของ
ก อ ง ท รั ส ต์  ทั �ง นี �ร า ค า ทุน ข อ ง
ทรัพย์สนิหลกัดงักลา่วไมร่วมมลูค่า
ท รั พ ย์ สิ น ที� ไ ด้ จํ า ห น่ า ย ไ ป ใ น
ภายหลัง และ (ข) ราคาทุนของ
ทรัพย์สินหลกัประเภทสิทธิการเช่า 
(Leasehold) ที�นํามาคํานวณ
ค่าธรรมเนียมจะคิดเฉพาะช่วง
ระยะเวลาที�สิทธิการเช่ายังมีผล
บงัคบัใช้เทา่นั �น 
(7) อตัราไม่เกิน 0.50% ต่อปีของ

รายเดือน ตามที�จ่ายจริง ค่าธรรมเนียมในการได้มาซึ�ง
ท รัพ ย์ สินของกองท รัส ต์ 
(Acquisition fee) 
กรณีทรัพย์สินของบคุคลที�เกี�ยว
โยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต์  
ไม่เกิน 0.75% ของมูลค่า
ทรัพย์สนิที�ได้มาของกองทรัสต์ 
กรณีทรัพย์สนิอื�น 
ไม่ เ กิน 1.0% ของมูลค่า
ทรัพย์สนิที�ได้มาของกองทรัสต์ 
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ใ น ก า ร
จําหน่ายไปซึ�งทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ (Disposal Fee)  
ไม่เกิน 0.50% ของมูลค่า
ทรัพย์สินที�ได้จําหน่ายไปของ
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนใน
ตราสารทางการเงิน และ/หรือเงิน
ฝากสถาบนัทางการเงิน 

กองทรัสต์ 

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้ เก็บรักษา
ทรัพย์สนิ 

0.75% ประกอบด้วยค่าธรรมเนียม i 
ส่วนคือ 
(5) อัตราไม่เกิน 0.3% ต่อปีของ
ราคาทนุของ (ก) ทรัพย์สนิหลกัของ
ก อ ง ท รั ส ต์  ทั �ง นี �ร า ค า ทุน ข อ ง
ทรัพย์สนิหลกัดงักลา่วไมร่วมมลูค่า
ท รั พ ย์ สิ น ที� ไ ด้ จํ า ห น่ า ย ไ ป ใ น
ภายหลัง และ (ข) ราคาทุนของ
ทรัพย์สินหลกัประเภทสิทธิการเช่า 
(Leasehold) ที�นํามาคํานวณ
ค่าธรรมเนียมจะคิดเฉพาะช่วง
ระยะเวลาที�สิทธิการเช่ายังมีผล
บงัคบัใช้เทา่นั �น 
(7) อัตราไม่เกิน 6.@% ต่อปีของ
มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนใน
ตราสารทางการเงิน และ/หรือเงิน

รายเดือน - - 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ฝากสถาบนัทางการเงิน 
คา่ธรรมเนียมนายทะเบียน 0.5%1 ไม่เกิน 0.50% ต่อปีของเงินทนุจด

ทะเบียนของกองทรัสต์ 
รายเดือน - - 

คา่ธรรมเนียมผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์ 3.0% ตามที� กําหนดในสัญญาแต่งตั �ง
ผู้บริหารอสงัหาริมทรัพย์  

รายเดือน - - 

ค่าธรรมเนียมรายปีและค่าใช้จ่ายใน
การดํารงสถานะเป็นหลักทรัพย์จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

0.05%2 ในอัตราไม่เกิน 0.05% ของทุน
ชําระแล้ว 

รายปี - - 

คา่ธรรมเนียมและคา่ใช้จ่ายในการสอบ
บญัชีและการตรวจสอบภายใน 

0.20% ตามที�จ่ายจริง รายปี - - 

ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใช้จ่ายใน
การประเมินระบบวิศวกรรม ค่าใช้จ่าย
จดัทํารายงาน หรือบทวิจยั 

0.05% ตามที�จ่ายจริง รายปี - - 

ดอกเบี �ยและค่าธรรมเนียมจากการ
กู้ยืมเงินจากธนาคาร 

เป็นไปตามที�    
ตกลงกบัธนาคาร 

ตามที�จ่ายจริง ตามที�กําหนด
ในสญัญา 

3.0% ตามที�จ่ายจริง 

                                                      
1 อาจมีการปรับเปลี�ยนตามประกาศของศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  
2 อาจมีการปรับเปลี�ยนตามประกาศของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

คา่ธรรมเนียมที�ปรึกษาทางการเงิน - - - 2.0% ตามที�จ่ายจริง 
ค่าธรรมเนียมที�ปรึกษาด้านการลงทุน
ในอสงัหาริมทรัพย์ เช่น กรณีกองทรัสต์
ลงทนุในตา่งประเทศ เป็นต้น 

- - - 2.5% ตามที�จ่ายจริง 

คา่ธรรมเนียมที�ปรึกษาอื�น ๆ - - - 1.0% ตามที�จ่ายจริง 
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ก า ร จั ด จํ า ห น่ า ย
หนว่ยทรัสต์ 

- - - 3.0% ไมเ่กิน 3.0% ของมลูคา่
หนว่ยทรัสต์ที�เสนอขาย 

ค่าธรรมเนียมเกี�ยวกับการจัดหาเงิน
กู้ ยืมหรือการออกตราสารที�มีลกัษณะ
เดียวกนั 

เป็นไปตามที�    
ตกลงกบัธนาคาร 

- - 2.0% ตามที�จ่ายจริง 

ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม บํารุงรักษา 
แ ล ะ /ห รื อ ป รั บ ป รุ ง พั ฒ น า
อสังหา ริมทรัพย์  และตกแต่งห รือ
จดัแบ่งพื �นที�ในอสงัหาริมทรัพย์เพื�อนํา
ออกหาประโยชน์ หรือให้เช่า 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

ค่าบริหารและควบคุมงานก่อสร้าง 
ซ่ อ ม แ ซ ม  บํ า รุ ง รั ก ษ า  แ ล ะ /ห รื อ
ปรับปรุงหรือพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

 ตามที�จ่ายจริง  ตามที�จ่ายจริง  
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

แ ล ะ ต ก แ ต่ ง ห รื อ จั ด แ บ่ ง พื �น ที� ใ น
อสงัหาริมทรัพย์ 
คา่ใช้จ่ายในการประกนัภยั 0.75% ตามที�จ่ายจริง    
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร โ ฆ ษ ณ า แ ล ะ
ประชาสมัพนัธ์ในกรณีที�มีการระดมทนุ 

- - - 1.0% ตามที�จ่ายจริง 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ
หน่วยทรัสต์และการจัดทํา เอกสาร
ประกอบประชมุผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

คา่ใช้จ่ายอื�น ๆ       
(1) ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใช้จ่าย
ในการประเมินค่า และ/หรือ สอบทาน
การประเมินคา่ทรัพย์สนิ 

0.05% ตามที�จ่ายจริง รายปี - - 

(2) ค่าใช้จ่ายอื�นใดที�เกี�ยวข้องกับการ
จัดการอสังหา ริมท รัพย์  เช่น  การ
ส่งเสริมการขาย ค่าสาธารณูปโภค 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่านํ �ามนั  เป็น
ต้น 

0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 

(3) ค่าจัดทําและจัดพิมพ์รายงาน 0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ประจําปี และเอกสารอื�นๆที�เกี�ยวเนื�อง
กบัผู้ ถือหน่วยลงทุน ตลอดจน ค่าแปล
และจดัสง่เอกสารดงักลา่ว 
(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดทํา จัดพิมพ์ 
และจดัหนงัสื�อบอกกลา่ว หนงัสือตอบ
โต้เอกสาร ข่าวสาร ประกาศและ
รายงานต่างๆ ถึงผู้ ถือหน่วยทรัสต์ 
รวมถึงการลงประกาศหนงัสอืพิมพ์ 

0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 

(5) คา่ใช้จ่ายหรือคา่ธรรมเนียม ในการ
จ่ า ย ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น แ ก่ ผู้ ถื อ
หน่วยทรัสต์การเพิ�มทุน และ/หรือ ลด
ทุน เช่น ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่า
อากรแสตมป์ ค่าบริการที�นายทะเบียน
เรียกเก็บ ค่าไปรษณียากร ค่าโทรศพัท์ 
คา่โทรสาร เป็นต้น 

0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 

(6) ค่ า เอกสารทะเ บียนผู้ ถื อ
หน่วยทรัสต์ ค่าเอกสารการลงบัญชี
กองทรัสต์ 

0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 

(7) ค่าใช้จ่ายอันเกี�ยวเนื�องจากการ 0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 



 

92 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

เปลี�ยนแปลงแก้ไขเพิ�มเติมสัญญา
ก่อตั �งทรัสต์ และ/หรือ ที�เกิดขึ �นจากการ
ป ฏิ บั ติ ต า ม ก ฎ ห ม า ย  แ ล ะ /ห รื อ 
ประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ประกาศสํานักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ 
กฎหมายอื�นที�เกี�ยวข้อง 
(8) ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใช้จ่าย
อื�นๆอันเกี�ยวเนื�องกับการดําเนินงาน
ของกองทรัสต์ 

0.05% ตามที�จ่ายจริง - - - 

(9) ค่าใช้จ่าย และ/หรือ ค่าธรรมเนียม
ที�เกี�ยวข้องในการจัดตั �งกองทรัสต์ เช่น
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ก า ร จ ด ท ะ เ บี ย น
หน่วยทรัสต์เป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน
และค่าใช้จ่ายในการเตรียมและจัดทํา
เอกสารสญัญา เป็นต้น 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(10) ค่าธรรมเนียมผู้แทนหรือตวัแทน 
(Agent or Property Broker) (ถ้ามี) 
ในการซื �อ จัดหา จําหน่าย  หรือโอน
สทิธิในทรัพย์สนิใดๆ ของกองทรัสต์  

- - - 3.0% ตามที�จ่ายจริง 



 

93 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

(11) ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายเพื�อ
การจัดหา ได้มา จําหน่าย จ่าย โอน
ทรัพย์สิน หลักทรัพย์ของกองทรัสต์ 
เช่นคา่ใช้จ่ายในการจําหน่าย หรือ โอน
สทิธิ}คา่ธรรมเนียมการโอน เป็นต้น 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(12) ค่าภาษีหรือค่าธรรมเนียมและ
อากรแสตมป์ใดๆ ที�เกี�ยวกบัการซื �อขาย
หลักทรัพย์  อสังหา ริมท รัพย์  ห รือ
ทรัพย์สินอื�นของกองทรัสต์ เช่นค่า
นายหน้าซื �อขายหลกัทรัพย์ และจะถูก
หกัจากค่าขายหลกัทรัพย์ ค่าใช้จ่ายที�
เ กี� ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร ซื �อ ห รื อ ข า ย
อสงัหาริมทรัพย์ ค่าใช้จ่ายในการโอน
หลักทรัพย์ หรืออสงัหาริมทรัพย์ เป็น
ต้น 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(13) คา่ธรรมเนียม และ/หรือ คา่ใช้จ่าย
ในการประเมินคา่ทรัพย์สนิ 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(14) คา่ธรรมเนียม และ/หรือ คา่ใช้จ่าย
ใ น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ร ะ บ บ วิ ศ ว ก ร ร ม 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าธรรม เ นียมผู้ สอบบัญชีต่อการ
ตรวจสอบประมาณการงบกําไรขาดทนุ 
คา่ใช้จ่ายจดัทํารายงาน หรือบทวิจยั 
(15) คา่ใช้จ่ายในการรับชําระเงินคา่ซื �อ
หนว่ยทรัสต์ เช่น คา่ธรรมเนียมธนาคาร 
ค่าอากรแสตมป์ ค่าไปรษณียากร ค่า
โทรศพัท์ คา่โทรสาร เป็นต้น 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(16) ค่าจัดทํา จัดพิมพ์ ใบจองซื �อ
หน่วยทรัสต์ ใบทรัสต์ ใบเสร็จรับเงิน 
ในกํากับภาษี และแบบฟอร์มอื�นๆ ที�
เกี�ยวข้องกับกองทรัสต์ และค่าใช้จ่าย
ในการจัดเตรียมและจัดส่งเอกสาร
ดงักลา่วให้แก่ผู้ ถือหนว่ยทรัสต์ 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(17) ค่าจัดทําและจัดพิมพ์หนังสือชี �
ชว นต ลอด จน  ค่า แ ปลและ จัด ส่ ง
เอกสารดงักลา่ว 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(18) คา่ใช้จ่ายที�เกิดขึ �นจากการติดตาม
ทวงถามหรือการดํา เ นินการตาม
กฎหมายเพื�อการรับชําระหนี �ใดๆ หรือ

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ด้ า น ก ฎ ห ม า ย ใ น ก า ร
ดําเนินคดีในศาลเพื�อรักษาสิทธิของผู้
ถือหน่วยทรัสต์ ผู้ จัดการกองทรัสต์ 
หรือทรัสตี ซึ�งเกี�ยวข้องกบักองทรัสต์ 
(19) ค่าใช้จ่ายทางกฎหมายและค่าที
ป รึ ก ษ า ก ฎ ห ม า ย ที� เ กี� ย ว กั บ ก า ร
ดํา เ นินงานของกองทรัสต์  การใ ห้
คําแนะนําทางกฎหมายแก่กองทรัสต์
ในกรณีต่างๆ การจัดเตรียมเอกสาร
แ ล ะ ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ
หน่วยทรัสต์ การจัดเตรียมเอกสาร
เผยแพร่ข่าวของกองทรัสต์ให้แก่ผู้ ถือ
หน่วยทรัสต์ผ่าน ช่องทางต่างๆ และ
ระบบเผยแพร่ขา่วของตลาดหลกัทรัพย์ 
การจัดเตรียมหนังสือบอกกล่าวทวง
ถามและเอกสารทางกฎหมายต่างๆ 
ของกองทรัสต์ การจัดเตรียม แก้ไข 
เพิ�มเติมเอกสารและสญัญาต่างๆ ของ
กองทรัสต์รวมถึง สญัญาก่อตั �งทรัสต์

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

และสญัญาแต่งตั �งผู้จัดการกองทรัสต์ 
และการบริหารทรัพย์สินของกองทรัสต์ 
รวมถึงค่าใ ช้จ่ายในการดํา เ นินคดี 
ค่า ใ ช้จ่ ายในการยึดท รัพย์สิน  ค่ า
สินไหมทดแทนความเสียหายจาก
ผู้จดัการกองทรัสต์เพื�อประโยชน์ของผู้
ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม ค่าใช้จ่ายด้าน
กฎหมายในการดําเนินคดีทางศาล 
ค่าธรรมเนียมศาล ค่าสินไหมทดแทน 
ความเสยีหายแกบ่คุคลภายนอก คา่จด
ทะเบียนจํานอง ค่าจดทะเบียนปลอด
จํานอง  ค่าใ ช้จ่ายเ กี�ยวกับการจด
ทะเบียนต่างๆ กับสํานักงานที�ดินที�
เกี�ยวข้อง ค่าใช้จ่ายในด้านนิติกรรม 
คา่ใช้จ่ายในการแก้ไขสญัญา เป็นต้น 
(20) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี
ข อ ง ท รั ส ตี ที� ฟ้ อ ง ร้ อ ง ใ ห้ ผู้ จั ด ก า ร
กองทรัสต์ปฏิบัติตามหน้าที� หรือเรียก
ค่าสินไหมทดแทนความเสียหายจาก

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ผู้จดัการกองทรัสต์เพื�อประโยชน์ของผู้
ถือหน่วยทรัสต์ทั �งปวงหรือเมื�อได้รับ
คําสั�งจากสํานักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. 
(21) ค่ า สิ น ไ ห ม ท ด แ ท น แ ก่
บคุคลภายนอกสําหรับความเสียหายที�
เกิดขึ �นอนัเนื�องมาจากการดําเนินงาน
ของกองทรัสต์ ในส่วนที� เกินจากค่า
สินไหมทดแทนที� กองท รัส ต์ ไ ด้ รั บ
ภายใต้กรมธรรม์ประกนัภยั 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(22) คา่ธรรมเนียม และ/หรือ คา่ใช้จ่าย
ในการเลิกกองทรัสต์หรือเปลี�ยนแปลง
ผู้จดัการกองทรัสต์ หรือ ทรัสตี 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(23) ค่าตอบแทนผู้ ชําระบัญชี และ
ผู้ดแูลผลประโยชน์ในระหว่างการชําระ
บญัชีกองทรัสต์จนถึงการจดทะเบียน
เ ลิ ก ก อ ง ท รั ส ต์ กั บ สํ า นั ก ง า น
คณะกรรมการ ก.ล.ต. 

- - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 

(24) ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม และ/หรือ - - - ตามที�จ่ายจริง ตามที�จ่ายจริง 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทั �งหมด 

ตลอดอายุกองทรัสต์ รายครั�ง 
เพดาน % ของ 

NAV ต่อปี  
(ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียกเก็บ 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

รอบและ
ระยะเวลาที�
เรียกเก็บ 

เพดาน % ของ NAV 
ภายหลังการทาํ

ธุรกรรมในแต่ละครั�ง 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายที�คาดว่าจะเรียก
เก็บ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) 

ค่าใช้จ่ายอื�นๆ อันเกี�ยวเนื�องกับการ
ดําเนินงานของกองทรัสต์ รวมตลอดจน
การบริหารทรัพย์สินอื�นที�มิใช่ทรัพย์สิน
หลกัทรัพย์ 

 


