
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 1 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ, ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯและเลขานุการบริษัท (ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ.2557) 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

1. นำยพลำกร สวุรรณรัฐ 

/(ป ระ ธ ำนก ร รมกำ ร แล ะ
กรรมกำรอิสระ)/(ได้ รับกำร
แต่งตัง้เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

66 - Master of Arts in International Affairs 
(M.A.I.A.) Southeast Asia Studies, 
Ohio University ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

- ปริญญำตรีรัฐศำสตร์  
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- ปริญญำบตัร  
วิทยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร รุ่นที่ 37 

- หลกัสตูร DAP, DCP, The Role of 
Chairman จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน 2557 
 
พ.ศ.2550-ปัจจบุนั 
 
 
พ.ศ.2522-ปัจจบุนั 
 
พ.ศ.2523-ปัจจบุนั 
 
พ.ศ.2533-ปัจจบุนั 
 
พ.ศ.2522-ปัจจบุนั 
 

ประธำนกรรมกำรและ
กรรมกำรอิสระ 
 
ประธำนกรรมกำรและ
กรรมกำรอิสระ 
 
ประธำนกรรมกำรและ
กรรมกำรอิสระ 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท บริกำรเชือ้เพลิงกำรบินกรุงเทพ จ ำกดั 
(มหำชน)/ให้บริกำรจดัเก็บและเติมเชือ้เพลิงน ำ้มนั
อำกำศยำน 
บริษัท ทองทิพย์ จ ำกดั/ให้เชำ่อำคำรและบริกำร
สำธำรณปูโภค 
บริษัท ลคักีโ้คลบเวอ จ ำกดั/ซือ้และจ ำหน่ำยสินค้ำ
ผ้ำทกุชนิด 
บริษัท เลส์ทรัวส์ จ ำกดั/ให้เชำ่อำคำรและบริกำร
สำธำรณปูโภค 
บริษัท สรรพทศัน์ จ ำกดั/ให้บริกำรที่ปรึกษำ 
 
 
 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 2 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

2. นำยสรุชยั โชติจฬุำงกรู 

/(รองประธำนกรรมกำร 
ประธำนกรรมกำรบริหำรและ
กรรมกำรผู้ มีอ ำนำจลงนำม
ผกูพนับริษัทฯ)/(ได้รับกำร
แตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

64 - หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

 

60.23% เป็นคูส่มรสของ
นำงปัญจพร 
โชติจฬุำงกรู 

มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2555-
ปัจจบุนั 
มีนำคม พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
ตลุำคม พ.ศ.2555-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2545-
ปัจจบุนั 
มกรำคม พ.ศ. 2537-
ปัจจบุนั 
สิงหำคม พ.ศ.2533-ปัจจบุนั 

รองประธำนกรรมกำร
และประธำน
กรรมกำรบริหำร 
รองประธำนกรรมกำร
และประธำน
กรรมกำรบริหำร 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั มำร์เก็ต จ ำกดั/พฒันำและ
ให้เชำ่อสงัหำริมทรัพย์เพ่ือกำรพำณิชย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั สมยุ จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรโรงแรมและรีสอร์ท 
บริษัท แพลทินมั พลำซำ่ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั สแควร์ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั โฮเต็ล จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
บริษัท เอส.ซี.พี.แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่พืน้ที่
และให้บริกำรสำธำรณปูโภค 
บริษัท ร็อกเวิธ จ ำกดั(มหำชน)/ผลิตและจ ำหน่ำย
เฟอร์นิเจอร์ส ำนกังำน 
บริษัท นครชยัศรี ริเวอร์ไซด์ จ ำกดั/ซือ้ขำยที่ดิน 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 3 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

เมษำยน พ.ศ.2533-ปัจจบุนั 
ธันวำคม พ.ศ.2534-ปัจจบุนั 
 
ธันวำคม พ.ศ.2545-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
มิถนุำยน พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
กรกฏำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
พฤษภำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2547-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2550-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
 
 

กรรมกำร 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
 
 

บริษัท ล ำธำรแลนด์ จ ำกดั/ซือ้ขำยที่ดนิ 
บริษัท เสรีกอล์ฟ คลบั 1991 จ ำกดั/ให้บริกำร
สนำมกอล์ฟ 
บริษัท เอส.พี.ที. แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ โรงแรมและภตัตำคำร 
บริษัท ซี.อำร์.ซี. ดีเวลล็อปเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท พี.พี.เจ. แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้
เชำ่อสงัหำริมทรัพย์และให้บริกำรที่จอดรถ 
บริษัท ทรัพย์พฒันำ แอทโซซิเอทส์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท คณำสิน แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท บำร์บำร่ำ แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
 
 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 4 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

กนัยำยน พ.ศ.2548-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 

กรรมกำร 
 

บริษัท แพลทินมั ฟู้ ดส์ เซ็นเตอร์ จ ำกดั/ประกอบ
ธุรกิจศนูย์อำหำร 

3. นำยไชยยศ เหมะรัชตะ 

/(กรรมกำรบริษัท กรรมกำร
อิสระและประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ)/(ได้รับกำรแตง่ตัง้
เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

68 - ปริญญำโทนิตศิำสตร์ 

จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั  

และ  Columbia University ประเทศ
สหรัฐอเมริกำ  

- ปริญญำตรีนิติศำสตร์ 
 จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-มิถนุำยน 
พ.ศ.2557 
 
ธันวำคม พ.ศ.2548-ปัจจบุนั 
 
 

กรรมกำรอิสระและ
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 
กรรมกำรอิสระและ
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 
กรรมกำรและ
กรรมกำรตรวจสอบ 
 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เสนำดีเวลลอปเมนท์ จ ำกดั (มหำชน) 
/พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ 
 

4. นำยสมชยั บญุน ำศิริ 

/(กรรมกำรบริษัท กรรมกำร
อิสระ กรรมกำรตรวจสอบ
และประธำนกรรมกำรสรรหำ
และพิจำรณำ
คำ่ตอบแทน)/(ได้รับกำร
แตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 

60 - ปริญญำโทเศรษฐศำสตร์  

The Victoria University of Manchester, 
ประเทศองักฤษ 

- ปริญญำตรีเศรษฐศำสตร์  
The University of Salford, ประเทศ
องักฤษ 

- หลกัสตูรผู้บริหำรระดบัสงู รุ่นที่ 8  

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
พฤษภำคม พ.ศ.2553-
ปัจจบุนั 

กรรมกำรอิสระและ
กรรมกำรตรวจสอบ 
 
กรรมกำรอิสระและ
กรรมกำรตรวจสอบ 
 
กรรมกำร 
 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท บีอีซี เวิลด์ จ ำกดั (มหำชน)/สถำนีโทรทศัน์ 
 

เพ่ิมขอ้มูลเก่ียวกบัการด ารงต าแหน่งในบริษทัฯของกรรมการ 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 5 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

พ.ศ.2557) สถำบนัวิทยำกำรตลำดทนุ (วตท.) 
- หลกัสตูรกำรป้องกนัรำชอำณำจกัรภำครัฐ
ร่วมเอกชน  
วิทยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร รุ่นที่ 9 

- หลกัสตูร DCP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

 

มิถนุำยน พ.ศ.2538-ปัจจบุนั 
 
มีนำคม พ.ศ.2533-ปัจจบุนั 
 
พฤศจิกำยน พ.ศ.2545- 
มีนำคม พ.ศ.2557 
เมษำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
 
 
กนัยำยน พ,ศ,2557-ปัจจบุนั 
 

ประธำนกรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำรผู้จดักำร 
 
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบและ
ประธำนกรรมกำรสรร
หำและพิจำรณำ
คำ่ตอบแทน 
กรรมกำร 

บริษัท วอลล์สตรีท ทลัเลทท์ พรีบอร์น จ ำกดั/
นำยหน้ำ/ตวักลำงทำงกำรเงิน 
บริษัท สยำม แอลลำยด์ โฮลดิง้ แอนด์ คอนซลั
แตนท์ จ ำกดั/กำรลงทนุในบริษัทอ่ืน 
บลจ.กรุงไทย จ ำกดั (มหำชน)/บริษัทหลกัทรัพย์
จดักำรกองทนุ 
บริษัท ไทยฟู้ ดส์กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/ธุรกิจอำหำร 
 
 
 
 
บริษัท แมกโนเลีย ไฟน์เนสท์ คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั/
พฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียมและบ้ำนเดี่ยว
ส ำหรับลกูค้ำระดบักลำงและระดบัสงู 

5. พล.ต.อ.บญุเพ็ญ บ ำเพ็ญบญุ 

/(กรรมกำรบริษัท กรรมกำร
อิสระและกรรมกำร
ตรวจสอบ)/(ได้รับกำรแตง่ตัง้
เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

69 - ปริญญำตรีนิติศำสตร์ 
มหำวิทยำลยัสโุขทยัธรรมำธิรำช 

- ปริญญำตรีรัฐประศำสนศำสตร์  
โรงเรียนนำยร้อยต ำรวจ 

- ปริญญำบตัร  
วิทยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร (วปอ. รุ่น 
37) 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
มีนำคม พ.ศ.2547-ปัจจบุนั 

กรรมกำรอิสระและ
กรรมกำรตรวจสอบ 
 
กรรมกำรอิสระและ
กรรมกำรตรวจสอบ 
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท น ำ้ตำลขอนแก่น จ ำกดั (มหำชน)/ผลิตและ



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 6 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

- ปริญญำโทรัฐประศำสนศำสตร์ 
 สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 

- หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD)  

 
มิถนุำยน พ.ศ.2538-ปัจจบุนั 
 
มิถนุำยน พ.ศ.2550-ปัจจบุนั 
 
มีนำคม พ.ศ.2553-ปัจจบุนั 
 
 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2551-
ปัจจบุนั 
มกรำคม พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 

 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 

จ ำหน่ำยน ำ้ตำลและกำกน ำ้ตำล 
บริษัท ก่อสร้ำงสหพนัธุ์ จ ำกดั (มหำชน)/กำร
ก่อสร้ำงและค้ำอสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท รถไฟฟ้ำ (ประเทศไทย) จ ำกดั/จ ำหน่ำย
ยำนพำหนะระบบขบัเคลื่อนไฟฟ้ำ 
บริษัท เอจีอี เทอร์มินอล จ ำกดั/บริกำรขนถ่ำยและ
คดัแยกถ่ำนหิน,บริกำรเรือเทียบทำ่ขนสง่สินค้ำ,ให้
ค ำปรึกษำเก่ียวกบัขนสง่ทำงน ำ้และเรือเดินทะเล
ทกุประเภท 
บริษัท เอเชีย กรีน เอนเนอจี จ ำกดั (มหำชน)/
น ำเข้ำและจ ำหนำ่ยถ่ำนหิน 
บริษัท เอจีอี เพำเวอร์ โฮลดิง้ จ ำกดั/ผลิตและ
จ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำ 
 

6. นำยชชัวำล พงษ์สทุธิมนสั 

/(กรรมกำรบริษัท
กรรมกำรบริหำร กรรมกำร
สรรหำและพิจำรณำ
คำ่ตอบแทนและกรรมกำรผู้ มี
อ ำนำจลงนำมผกูพนั     

72 - ปริญญำตรีรัฐศำสตร์  

มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
- หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

4.38% ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2555-

กรรมกำรและ
กรรมกำรบริหำร 
 
กรรมกำรและ
กรรมกำรบริหำร 
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั มำร์เก็ต จ ำกดั/พฒันำและ

เพ่ิมขอ้มูลเก่ียวกบัการด ารงต าแหน่งในบริษทัฯของกรรมการ 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 7 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

บริษัทฯ)/(ได้รับกำรแตง่ตัง้
เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

ปัจจบุนั 
มีนำคม พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2554-ปัจจบุนั 
 
ตลุำคม พ.ศ.2555-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2545-
ปัจจบุนั 
มกรำคม พ.ศ.2537-ปัจจบุนั 
 
ธันวำคม พ.ศ.2545-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
มิถนุำยน พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
กรกฏำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 

 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 

ให้เชำ่อสงัหำริมทรัพย์เพ่ือกำรพำณิชย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั สมยุ จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรโรงแรมและรีสอร์ท 
บริษัท แบงคอก สกำยไลน์ จ ำกดั/บริหำรโครงกำร
ทำงเชื่อม BTS 
บริษัท แพลทินมั พลำซำ่ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั สแควร์ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั โฮเต็ล จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
บริษัท เอส.ซี.พี. แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่พืน้ที่และ
ให้บริกำรสำธำรณปูโภค 
บริษัท ร็อกเวิธ จ ำกดั (มหำชน)/ผลติและจ ำหน่ำย
เฟอร์นิเจอร์ส ำนกังำน 
บริษัท เอส.พี.ที.  แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ โรงแรมและภตัตำคำร 
บริษัท ซี.อำร์.ซี. ดีเวลล็อปเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท พี.พี.เจ. แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 8 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

พฤษภำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2547-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2550-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
กนัยำยน พ.ศ.2548-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 

กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
 

บริษัท แพลทินมั แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้ 
เชำ่อสงัหำริมทรัพย์และให้บริกำรที่จอดรถ 
บริษัท ทรัพย์พฒันำ แอทโซซิเอทส์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท คณำสิน แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท บำร์บำร่ำ แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั ฟู้ ดส์ เซ็นเตอร์ จ ำกดั/ประกอบ
ธุรกิจศนูย์อำหำร 

7. นำยพิรุณ ลิมปิวิวฒัน์กลุ 

/(กรรมกำรบริษัท
กรรมกำรบริหำรและ
กรรมกำรผู้ มีอ ำนำจลงนำม
ผกูพนับริษัทฯ)/(ได้รับกำร
แตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

57 - ปริญญำตรีวศิวกรรมเคร่ืองจกัรกล  
WENTWORTH INSTITUTE  of   
TECHNOLOGY, ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

- หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

4.69% ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2555-
ปัจจบุนั 

กรรมกำรและ
กรรมกำรบริหำร 
 
กรรมกำรและ
กรรมกำรบริหำร 
 
กรรมกำร 
 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั มำร์เก็ต จ ำกดั/พฒันำและ
ให้เชำ่อสงัหำริมทรัพย์เพ่ือกำรพำณิชย์ 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 9 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

มีนำคม พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2554-ปัจจบุนั 
 
ตลุำคม พ.ศ.2555-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2545-
ปัจจบุนั 
มิถนุำยน พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
กรกฏำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
พฤษภำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2547-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2550-ธันวำคม 

กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั สมยุ จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรโรงแรมและรีสอร์ท 
บริษัท แบงคอก สกำยไลน์ จ ำกดั/บริหำรโครงกำร
ทำงเชื่อม BTS 
บริษัท แพลทินมั พลำซำ่ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั สแควร์ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั โฮเต็ล จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
บริษัท เอส.ซี.พี. แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่พืน้ที่
และให้บริกำรสำธำรณปูโภค 
บริษัท ซี.อำร์.ซี. ดีเวลล็อปเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท พี.พี.เจ. แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้
เชำ่อสงัหำริมทรัพย์และให้บริกำรที่จอดรถ 
บริษัท ทรัพย์พฒันำ แอทโซซิเอทส์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/ให้เชำ่



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 10 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
กนัยำยน พ.ศ.2548-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2534-
ปัจจบุนั 
 
กนัยำยน พ.ศ.2548-ปัจจบุนั 
 
 
มกรำคม พ.ศ.2545-ปัจจบุนั 
 
 
 

 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
 
กรรมกำร 
 
 
กรรมกำร 
 
 
 

อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท คณำสิน แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท บำร์บำร่ำ แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั ฟู้ ดส์ เซ็นเตอร์ จ ำกดั/ประกอบ
ธุรกิจศนูย์อำหำร 
บริษัท บำงกอกอินเตอร์เนชัน่แนล สโตน จ ำกดั/
ผลิตและจ ำหน่ำยหินแกรนิต หินออ่นและหินทรำย
ทัง้ในและนอกประเทศ 
บริษัท มำบญุครอง 2012 จ ำกดั/จ ำหน่ำยนมสด 
ขนมปัง เคร่ืองอปุโภคบริโภค รวมถึงเคร่ืองส ำอำง
ในประเทศ 
บริษัท มำบญุครอง แดร่ี โกทส์ จ ำกดั/เลีย้งสตัว์ ท ำ
ฟำร์มแพะ นมสดบรรจกุระป๋องหรือภำชนะอื่น 
เนือ้สตัว์บรรจกุระป๋องและผลติภณัฑ์จำกนม 
 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 11 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

8. นำงปัญจพร โชติจฬุำงกรู 

/(กรรมกำรบริษัท 
กรรมกำรบริหำร กรรมกำร
สรรหำและพิจำรณำ
คำ่ตอบแทนและกรรมกำรผู้ มี
อ ำนำจลงนำมผกูพนั     
บริษัทฯ)/(ได้รับกำรแตง่ตัง้
เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน 
พ.ศ.2557) 

60 - ระดบัอำชีวศกึษำ 

Han Chiang High School,           
ประเทศมำเลเซีย 

- หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

60.23% เป็นคูส่มรสของ
นำยสรุชยั โชติ
จฬุำงกรู 

มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2555-
ปัจจบุนั 
มีนำคม พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
ตลุำคม พ.ศ.2555-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
เมษำยน พ.ศ.2551-ปัจจบุนั 
 
ธันวำคม พ.ศ.2545-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
มิถนุำยน พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
กรกฏำคม พ.ศ.2549-

กรรมกำรและ
กรรมกำรบริหำร 
 
กรรมกำรและ
กรรมกำรบริหำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั มำร์เก็ต จ ำกดั/พฒันำและ
ให้เชำ่อสงัหำริมทรัพย์เพ่ือกำรพำณิชย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั สมยุ จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรโรงแรมและรีสอร์ท 
บริษัท แพลทินมั พลำซำ่ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั สแควร์ จ ำกดั/บริหำร
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั โฮเต็ล จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
บริษัท เอส.พี.ที.  แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ประกอบธุรกิจ
พฒันำอสงัหำริมทรัพย์ โรงแรมและภตัตำคำร 
บริษัท ซี.อำร์.ซี. ดีเวลล็อปเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท พี.พี.เจ. แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่

เพ่ิมขอ้มูลเก่ียวกบัการด ารงต าแหน่งในบริษทัฯของกรรมการ 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 12 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

ธันวำคม พ.ศ.2556 
พฤษภำคม พ.ศ.2549-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2547-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ธันวำคม พ.ศ.2550-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
ตลุำคม พ.ศ.2553-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
กนัยำยน พ.ศ.2548-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 

 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
 

อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ 
ให้เชำ่อสงัหำริมทรัพย์และให้บริกำรทีจ่อดรถ 
บริษัท ทรัพย์พฒันำ แอทโซซิเอทส์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท คณำสิน แมเนจเมนท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท บำร์บำร่ำ แมเนจเม้นท์ จ ำกดั/ให้เชำ่
อสงัหำริมทรัพย์ 
บริษัท แพลทินมั ฟู้ ดส์ เซ็นเตอร์ จ ำกดั/ประกอบ
ธุรกิจศนูย์อำหำร 
 

9. น.ส.ชฎำรัตน์ อนนัตกลู 

/(กรรมกำรบริษัท)/(ได้รับกำร
แตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 17 มิถนุำยน
พ.ศ.2557) 

56 - ปริญญำเอก Organization Development  
and Transformation  

Cebu Doctor College ,ประเทศฟิลปิปินส์ 
- ปริญญำโท Public Administration 

 University of Southern  California, 
ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

0.55% ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-มิถนุำยน 
พ.ศ.2557 
 
เมษำยน พ.ศ.2530-ปัจจบุนั 

กรรมกำร 
 
 
กรรมกำร 
  
 
กรรมกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท ชฏำรัตน์ จ ำกดั/ให้เชำ่ทรัพย์สิน (อำคำรและ



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 13 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

- หลกัสตูร DAP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

 
เมษำยน พ.ศ.2541-ปัจจบุนั 
 
สิงหำคม พ.ศ.2532-ปัจจบุนั 
 
ธันวำคม พ.ศ.2539-ปัจจบุนั 
 

 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 
 

ที่ดิน) 
บริษัท วิจยัและพฒันำเทคโนโลยี จ ำกดั/เป็นที่
ปรึกษำและรับงำนวิจยั 
บริษัท วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีนำนำชำติ 
จ ำกดั/ลงทนุในมหำวิทยำลยัเทคโนโลยีมหำนคร 
บริษัท อตุสำหกรรมอวกำศไทย จ ำกดั/จ ำหน่ำย
เคร่ืองมือสื่อสำรและอปุกรณ์โทรคมนำคม 
 

10. นำยสมบรูณ์ วงศ์รัศมี 

/(กรรมกำรบริษัท 
กรรมกำรบริหำรและ
กรรมกำรผู้จดักำร)/ได้รับ
กำรแตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 17 
มิถนุำยน พ.ศ.2557) 

52 - ปริญญำโทวิศวกรรมศำสตร์ 

Oklahoma State University, ประเทศ
สหรัฐอเมริกำ 

- ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ  
สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์  

- ปริญญำตรีวศิวกรรมศำสตร์          
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- หลกัสตูร DCP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
พฤษภำคม พ.ศ.2557-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กรกฏำคม พ.ศ.2555-
เมษำยน พ.ศ.2557 
 
มกรำคม พ.ศ.2550-
กรกฏำคม พ.ศ.2555 
 
ตลุำคม พ.ศ.2553- 

กรรมกำร กรรมกำร
ผู้จดักำรและ
กรรมกำรบริหำร 
กรรมกำรผู้จดักำร
และกรรมกำรบริหำร 
 
รองกรรมกำร
ผู้อ ำนวยกำรสำย
พฒันำธุรกิจ 
ผู้ชว่ยกรรมกำร
ผู้อ ำนวยกำรสำย
พฒันำธุรกิจ 
กรรมกำรผู้จดักำร

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เอ็ม บี เค จ ำกดั (มหำชน)/บริหำร
ศนูย์กำรค้ำ  MBK Center 
 
บริษัท เอ็ม บี เค จ ำกดั (มหำชน)/บริหำร
ศนูย์กำรค้ำ  MBK Center 
 
บริษัท เอ็ม บี เค จ ำกดั (มหำชน)/ให้บริกำรสนำม



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 14 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

เมษำยน พ.ศ.2557 
กนัยำยน พ.ศ.2553- 
เมษำยน พ.ศ.2557 
ตลุำคม พ.ศ.2549- 
เมษำยน พ.ศ.2557 
ธันวำคม พ.ศ.2545- 
ปัจจบุนั 
 

ธุรกิจสนำมกอล์ฟ 
กรรมกำรผู้จดักำร
ธุรกิจกำรเงิน 
กรรมกำร 
 
กรรมกำร 

กอล์ฟ 
บริษัท เอ็ม บี เค จ ำกดั (มหำชน)/ให้บริกำรสินเช่ือ 
 
บริษัท ปทมุไรซ์มิล แอนด์ แกรนำรี จ ำกดั 
(มหำชน)/ผลิตและจ ำหน่ำยข้ำว 
บริษัท ครอบครัวดนตรี จ ำกดั/โรงเรียนสอนดนตรี
และจ ำหนำ่ยอปุกรณ์และเคร่ืองมือดนตรี 
 
 
 
 

11. นำยพงษ์ศกัดิ์ นนัตวรรณกลุ 

(กรรมกำรบริหำรและรอง
กรรมกำรผู้จดักำร)/ได้รับ
กำรแตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 3 
ธันวำคม พ.ศ.2556) 

50 - ปริญญำโทบริหำรธุรกิจกำรตลำด  

สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 
- ปริญญำโทรัฐประศำสนศำสตร์ 
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั  

- ปริญญำตรีวทิยำศำสตร์  
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- ปริญญำตรีนิติศำสตร์
มหำวิทยำลยัสโุขทยัธรรมำธิรำช 

- ปริญญำตรีกำรเกษตร 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
สิงหำคม พ.ศ.2546-
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 
 

รองกรรมกำรผู้จดักำร
และกรรมกำรบริหำร 
 
รองกรรมกำรผู้จดักำร
และกรรมกำรบริหำร 
 
รองกรรมกำรผู้จดักำร 
 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/พฒันำ
และบริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำร
พำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/บริหำร
พืน้ที่ในศนูย์ค้ำสง่-ค้ำปลีกเสือ้ผ้ำและสินค้ำแฟชัน่ 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 15 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

มหำวิทยำลยัสโุขทยัธรรมำธิรำช 
- หลกัสตูร DCP จำกสมำคมสง่เสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

 
 
 

12. นำยศิริชยั ประพนัธ์ธุรกิจ 

(กรรมกำรบริหำรและรอง
กรรมกำรผู้จดักำร)/ได้รับ
กำรแตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 3 
ธันวำคม พ.ศ.2556) 

48 - ปริญญำตรีเศรษฐศำสตร์และบริกำรธรุกิจ
มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์  

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
เมษำยน พ.ศ.2554-ธันวำคม 
พ.ศ.2556 
มีนำคม พ.ศ.2548-
กมุภำพนัธ์ พ.ศ.2554 
 

รองกรรมกำรผู้จดักำร
และกรรมกำรบริหำร 
 
รองกรรมกำรผู้จดักำร
และกรรมกำรบริหำร 
 
รองกรรมกำรผู้จดักำร 
 
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำย
ทรัพยำกรบคุคล 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/บริหำร
พืน้ที่ในศนูย์ค้ำสง่-ค้ำปลีกเสือ้ผ้ำและสินค้ำแฟชัน่ 
บริษัท เซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั/
ห้ำงสรรพสินค้ำและจ ำหน่ำยสินค้ำอปุโภคบริโภค 

13. นำงกำนต์สดุำ แสนสทุธ์ิ 

/(กรรมกำรบริหำร 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุสสำยงำน
กำรเงินและบญัชแีละ
เลขำนกุำรบริษัท)/ได้รับกำร
แตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 3 ธันวำคม 

44 - ปริญญำโทบริหำรธุรกิจสำขำกำรเงิน 

สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 
- ปริญญำตรีพำณิชยศำสตร์และกำรบญัชี  
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- ใบอนญุำตผู้สอบบญัชีรับอนญุำต (CPA) 
- อบรมหลกัสตูรเลขำนกุำรบริษัท 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 

กรรมกำรบริหำรและ
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนกำรเงินและ
บญัชี 
กรรมกำรบริหำรและ
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์

แกไ้ขขอ้มูลเก่ียวกบัวฒิุการศึกษาของผูบ้ริหาร 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 16 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

พ.ศ.2556) จดัโดยสมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำร
บริษัทไทย (IOD) 

 

 
 
สิงหำคม พ.ศ.2555- 
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 
เมษำยน พ.ศ.2545-
กรกฏำคม พ.ศ.2555 
 

สำยงำนกำรเงินและ
บญัชี 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนกำรเงินและ
กำรบญัช ี
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำย
กำรเงินและกำรบญัชี 
 

และโรงแรม 
 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/บริหำร
พืน้ที่ในศนูย์ค้ำสง่-ค้ำปลีกเสือ้ผ้ำและสินค้ำแฟชัน่ 
 
บริษัท ยไูนเต็ด ดสิทริบิวชัน่ บิซซิเนส จ ำกดั/      
จดัจ ำหน่ำยอปุกรณ์สื่อสำรไร้สำย 

14. นำยพรเทพ เถียรทวี 

/(ผู้อ ำนวยกำรอำวโุสสำย
งำนบริหำรโครงกำร)/ได้รับ
กำรแตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 3 
ธันวำคม พ.ศ.2556) 

49 - ปริญญำโทวิศวกรรมอตุสำหกำร 

สถำบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนคร
เหนือ 

- ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ  
มหำวิทยำลยับรูพำ 

- ปริญญำตรีวศิวกรรมเคร่ืองกล  
สถำบนัเทคโนโลยีรำชมงคล 

- ปริญญำตรีนิติศำสตร์ 
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กนัยำยน พ.ศ.2556- 
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 
เมษำยน พ.ศ.2540-เมษำยน 
พ.ศ.2556 
 

ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนบริหำร
โครงกำร 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนบริหำร
โครงกำร 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนบริหำร
โครงกำร 
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำย
วิศวกรรม 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/บริหำร
พืน้ที่ในศนูย์ค้ำสง่-ค้ำปลีกเสือ้ผ้ำและสินค้ำแฟชัน่ 
 
บริษัท เซ็นทรัลรีเทล คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั/บริหำร 
ศนูย์กำรค้ำและค้ำปลีก 
 



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 17 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

15. นำงวนัทนีย์ วฒิุอินทร์  

/(ผู้อ ำนวยกำรอำวโุสสำย
งำนสนบัสนนุ)/ได้รับกำร
แตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 3 ธันวำคม 
พ.ศ.2556) 

48 - ปริญญำโทรัฐประศำสนศำสตร์ 

สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 
- ปริญญำตรีรัฐศำสตร์ 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
ธันวำคม พ.ศ.2554- 
ธันวำคม พ.ศ.2556 
มกรำคม พ.ศ.2549-เมษำยน 
พ.ศ.2554 

ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนสนบัสนนุ 
 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนสนบัสนนุ 
 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนสนบัสนนุ 
ผู้จดักำรกลุม่บริษัท-
ทรัพยำกรมนษุย์ 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่/ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่/ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/บริหำร
พืน้ที่ในศนูย์ค้ำสง่-ค้ำปลีกเสือ้ผ้ำและสินค้ำแฟชัน่ 
บริษัท สยำมพิวรรธน์ จ ำกดั/บริหำรศนูย์กำรค้ำ
และอำคำรส ำนกังำนให้เชำ่ 

16. น.ส.จฑุำมำศ วิภำกรวิทย์ 

/(ผู้อ ำนวยกำรอำวโุสสำย
งำนกำรขำยและกำรตลำด)/
ได้รับกำรแตง่ตัง้เม่ือวนัที่ 3 
ธันวำคม พ.ศ.2556) 

37 - ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ 

สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 
- ปริญญำตรีศลิปศำสตร์ 
มหำวิทยำลยัอสัสมัชญั  

ไมมี่ ไมมี่ มิถนุำยน พ.ศ.2557-ปัจจบุนั 
 
 
ธันวำคม พ.ศ.2556-
มิถนุำยน พ.ศ.2557 
 
กนัยำยน พ.ศ.2556- 
ธันวำคม พ.ศ.2556 
 
มิถนุำยน พ.ศ.2554-

ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนกำรขำยและ
กำรตลำด 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนกำรขำยและ
กำรตลำด 
ผู้อ ำนวยกำรอำวโุส 
สำยงำนกำรขำยและ
กำรตลำด 
ผู้ชว่ยผู้อ ำนวยกำร 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)/
พฒันำและบริหำรพืน้ทีค้่ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อ
กำรพำณิชย์และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั/พฒันำและ
บริหำรพืน้ที่ค้ำสง่-ค้ำปลีกให้เชำ่เพื่อกำรพำณิชย์
และโรงแรม 
บริษัท เดอะ แพลทินมั แฟชัน่มอลล์ จ ำกดั/บริหำร
พืน้ที่ในศนูย์ค้ำสง่-ค้ำปลีกเสือ้ผ้ำและสินค้ำแฟชัน่ 
 
บริษัท บิ๊กซี ซเูปอร์เซ็นเตอร์ จ ำกดั (มหำชน)/ธุรกิจ



บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที่ 18 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง/ 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม สัดส่วนการถือหุ้น 
ในบริษัทฯ  

(นับรวมหุ้นที่ถือโดย
คู่สมรสและบุตรที่ไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์
ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

สิงหำคม พ.ศ.2556 
พฤศจิกำยน พ.ศ.2551-
พฤษภำคม พ.ศ.2554 
 

 
ผู้จดักำรฝ่ำยชอปปิง้
มอลล์ 
 

ซเูปอร์เซ็นเตอร์ 
บริษัท เซ็นคำร์ จ ำกดั (คำร์ฟร์ูประเทศไทย)/     
ธุรกิจค้ำปลีก 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

ช่ือเลขานุการบริษัท: นำงกำนต์สดุำ แสนสทุธ์ิ 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 

เลขำนกุำรของบริษัทจะต้องปฏิบตัิหน้ำที่ตำมที่ก ำหนดในมำตรำ 89/15 และมำตรำ 89/16 ของพระรำชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ (ฉบบัที่ 4) พ.ศ.2551 ซึ่งมีผลใช้บงัคบัในวนัที่ 31 สิงหำคม 2551 ด้วยควำม
รับผิดชอบ ควำมระมดัระวงั และควำมซื่อสตัย์สจุริต รวมทัง้ต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตำมกฎหมำย วตัถปุระสงค์และข้อบงัคบับริษัท มติคณะกรรมกำร ตลอดจนมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้หน้ำที่ตำมกฏหมำยของเลขำนกุำรบริษัทมีดงันี ้
1.    จดัท ำและเก็บรักษำเอกสำรดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ทะเบียนกรรมกำร 

(ข) หนงัสือนดัประชมุคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชมุคณะกรรมกำรและรำยงำนประจ ำปีของบริษัทฯ  

(ค) หนงัสือนดัประชมุผู้ ถือหุ้นและรำยงำนกำรประชมุผู้ ถือหุ้น 

2. เก็บรักษำรำยงำนกำรมีสว่นได้เสียที่รำยงำนโดยกรรมกำรหรือผู้บริหำร 

3. ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุประกำศก ำหนด 


