
        
บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 3 หน้า 1 

เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฎิบติังาน 

ช่ือ - สุกล/ 
ต าแหน่ง/ 

 วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

สดัส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษทั 
1. นางเสาวนีย ์รตันไมตรเีกยีรต ิ
ต าแหน่งผูจ้ดัการสายอาวโุส  

62 ปี บชบ. (ม.จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
 CPA  
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-สมัมนาประจ าไตรมาส 2 ปี 2556     7.5 ชัว่โมง 
-การวางแผนการตรวจสอบ            7.5 ชัว่โมง 
-การท าความเขา้ใจและทดสอบการควบคุมภายใน                                     
7.5 ชัว่โมง 
-การน าเสนองบการเงนิตามมาตรฐานการบญัช ี
ฉบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2555)  การระบุและประเมนิ
ความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิ
อนัเป็นสาระส าคญั                      17 ชัว่โมง 

- - 2549-ปจัจบุนั 
2518 – 2548 

ผูจ้ดัการสายตรวจสอบอาวุโส บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  
มปีระสบการณ์การท างานและรบัผดิชอบงานดา้น
บญัชแีละการเงนิในกจิการอตุสาหกรรมตา่ง ๆ 

2. นางสาวสลีมยัย ์เพช็รเ์หลีย่ม 
ต าแหน่งผูจ้ดัการสาย 

43 ปี บชบ. (ม.รามค าแหง) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-สมัมนาประจ าไตรมาส 2 ปี 2556     7.5 ชัว่โมง 
-การวางแผนการตรวจสอบ            7.5 ชัว่โมง 
-การท าความเขา้ใจและทดสอบการควบคุมภายใน                                     
7.5 ชัว่โมง 
-การน าเสนองบการเงนิตามมาตรฐานการบญัช ี
ฉบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2555)  การระบุและประเมนิ
ความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิ
อนัเป็นสาระส าคญั                      17 ชัว่โมง 

- - 2536-ปจัจบุนั พนกังาน -ผูจ้ดัการสายตรวจสอบ  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  

 
 
 
 
 
 

       



        
บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 3 หน้า 2 

ช่ือ - สุกล/ 
ต าแหน่ง/ 

 วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

สดัส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษทั 
3. นางสาวปวณีา  ขวญัมขุ 
ต าแหน่งผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 

29 ปี บชบ. (ม.รามค าแหง) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-สมัมนาประจ าไตรมาส 2 ปี 2556     7.5 ชัว่โมง 
-การวางแผนการตรวจสอบ            7.5 ชัว่โมง 
-การท าความเขา้ใจและทดสอบการควบคุมภายใน                                     
7.5 ชัว่โมง 
-การน าเสนองบการเงนิตามมาตรฐานการบญัช ี
ฉบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2555)  การระบุและประเมนิ 
ความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่ขอ้เทจ็จรงิ  
อนัเป็นสาระส าคญั                      17 ชัว่โมง 

- - 2550-ปจัจบุนั พนกังาน –ผูช้ว่ยหวัหน้าสาย บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  

4. นางสาวบุญศริ ิ แซ่เลา้ 
ต าแหน่งผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 

30 ปี บชบ. (ม.หวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ)์ 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-สมัมนาประจ าไตรมาส 2 ปี 2556     7.5 ชัว่โมง 
-การวางแผนการตรวจสอบ            7.5 ชัว่โมง 
-การท าความเขา้ใจและทดสอบการควบคุมภายใน                                     
7.5 ชัว่โมง 
-การน าเสนองบการเงนิตามมาตรฐานการบญัช ี
ฉบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2555)  การระบุและประเมนิ
ความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิ
อนัเป็นสาระส าคญั                      17 ชัว่โมง 

- - 2552-ปจัจบุนั 
2550-2552 

พนกังาน –ผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 
พนกังานตรวจสอบภายใน 

บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  
บรษิทั พฒัน์กล จ ากดั (มหาชน)   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       



        
บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 3 หน้า 3 

ช่ือ - สุกล/ 
ต าแหน่ง/ 

 วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

สดัส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษทั 
5. นางสาวโสธยา  อิม่สุข
ต าแหน่งพนกังาน 

25 ปี บชบ. (ม.กรงุเทพ) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-สมัมนาประจ าไตรมาส 2 ปี 2556     7.5 ชัว่โมง 
-การวางแผนการตรวจสอบ            7.5 ชัว่โมง 
-การท าความเขา้ใจและทดสอบการควบคุมภายใน                                     
7.5 ชัว่โมง 
-การน าเสนองบการเงนิตามมาตรฐานการบญัช ี 
ฉบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2555)  การระบุและประเมนิ 
ความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่ขอ้เทจ็จรงิ  
อนัเป็นสาระส าคญั                      17 ชัว่โมง 

- 
 

- 2555-ปจัจบุนั พนกังาน  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  

 


