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9. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 

9.1 จํานวนทนุจดทะเบียนและทุนชําระแลว 

ณ วันที่ 25 เมษายน 2557 บริษัทมีทุนจดทะเบียนเทากับ 200 ลานบาท มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท โดยเรียก

ชําระแลว 150 ลานบาท คิดเปนจํานวนหุนสามัญ 300 ลานหุน และภายหลังจากการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนแก

ประชาชนในครั้งนี้จํานวน 100 ลานหุน ซึ่งคิดเปนสัดสวนรอยละ 25.00 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท บริษัทจะมีทุน

ชาํระแลวเปน 200 ลานบาท คิดเปนจํานวนหุนสามัญทั้งส้ิน 400 ลานหุน  

9.2 ผูถือหุน 

ณ วันที่ 25 เมษายน 2557 บริษัทมีผูถือหุนตามสมุดทะเบียนดังนี้  

กอนการเพ่ิมทนุ ภายหลังการเพิ่มทุน 
รายชื่อผูถือหุน 

จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ 

1 กลุมครอบครัวนายประเสริฐ ตรีวีรานุวัฒน 240,000,000 80.00 240,000,000 60.00 

 - นายประเสริฐ ตรีวีรานุวัฒน 75,616,000 25.21 75,616,000 18.90 

 - นางสาวนิตา ตรีวีรานุวัฒน 50,615,600 16.87 50,615,600 12.65 

 - นายฐากูร ตรีวีรานุวัฒน 88,200,400 29.40 88,200,400 22.05 

 - นางสาวกาญจนา ริมพณิชยกิจ 25,568,000 8.52 25,568,000 6.40 

2 นายวิเชียร ริมพณิชยกิจ      18,000,000  6.00      18,000,000  4.50 

3 นางปราณี ตรีวีรานุวัฒน      14,000,000  4.67      14,000,000  3.50 

4 นางพรสินี ตรีวีรานุวัฒน        8,000,000  2.67        8,000,000  2.00 

5 นายวิชิต ริมพณิชยกิจ        6,000,000  2.00        6,000,000  1.50 

6 นางลักขณา ต้ังสุขสันต        4,000,000  1.33        4,000,000  1.00 

7 นายชัยรัตน ตรีวีรานุวัฒน        4,000,000  1.33        4,000,000  1.00 

8 นายพีระพันธ ทนงศักด์ิ        4,000,000  1.33        4,000,000  1.00 

9 นางสาวนพวรรณ รุงเรือง        2,000,000  0.67        2,000,000  0.50 

10 ผูถือหุนรายยอย (IPO) - - 100,000,000 25.00 

 รวม 300,000,000 100.00 400,000,000 100.00 

ทั้งนี้ ผูถือหุนลําดับที่ 2 – 8 ซึ่งเปนญาติของคุณประเสริฐ ตรีวีรานุวัฒน และคุณกาญจนา ริมพณิชยกิจ ไมนับรวม

เปนกลุมครอบครัวคุณประเสริฐ ตรีวีรานุวัฒน เนื่องจากไมมีความเก่ียวของตามมาตรา 258 ของพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และผูถือหุนดังกลาวมิไดเขามามีสวนรวมในการบริหาร รวมถึงมิไดแสดงให

เห็นถึงแนวโนมในการโหวตใชสิทธิออกเสียงในในทิศทางเดียวกันแตอยางใด 

9.3 นโยบายการจายเงินปนผล 

บริษัทและบริษัทยอยมีนโยบายการจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล

และทุนสํารองตางๆท้ังหมด โดยมีเงื่อนไขวาบริษัทอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรานอยกวาอัตราท่ีกําหนด

ขางตนได หากบริษัทมีความจําเปนที่จะตองนําเงินกําไรสุทธิจํานวนดังกลาวมาใชเพื่อขยายการดําเนินงานของบริษัท
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ตอไป ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองถูกนําเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือ

หุน เวนแตเปนการจายปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได 

และจะดําเนินการรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบในการประชุมตอไป 

ทั้งนี้บริษัทมีนโนบายการลงทุนในกิจการที่สามารถเอื้อประโยชนกับบริษัท ทั้งนี้เพื่อเปนการเพิ่มศักยภาพในการ

แขงขัน โดยการลงทุนในบริษัทยอย บริษัทจะตองมีอํานาจควบคุมหรือกําหนดนโยบายบริหาร สวนบริษัทรวมบริษัท

จะตองมีสิทธิในการสงตัวแทนของบริษัทเขารวมเปนกรรมการตามสัดสวนการถือหุน 

 

 


