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10. โครงสรางการจัดการ 

10.1 PMTA 

โครงสรางการจัดการของบริษัทฯ ประกอบดวย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และผูบริหาร ดังน้ี 

 

10.1.1 คณะกรรมการชุดตางๆ 

10.1.1.1 คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการจํานวนท้ังส้ิน 7 ทาน ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายซิกมันต สตรอม กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทน / กรรมการผูจัดการ 

3. นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร/ กรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทน 

4. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทน 

5. นายสมบูรณเกียรติ เกษมสุวรรณ กรรมการบริษัท /ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน / กรรมการอิสระ 

6. รศ. ดร. สาธิต พะเนียงทอง กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน / กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผูจัดการ

เลขานุการบริษัท

ฝายตรวจสอบภายใน

ผูจัดการฝายบญัชีและการเงิน

คณะกรรมการสรรหา
และกาํหนดคาตอบแทน



สวนท่ี 2 บริษัทท่ีออกหลักทรัพย  บริษัท พีเอ็ม โทรีเซน เอเชีย โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) 

สวนท่ี 2 หนาท่ี 177 

รายช่ือ ตําแหนง 

7. นายอาริลด เฮาแกน กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

หมายเหตุ:  นางสาวเปมิกา ชวงฉ่ํา ทําหนาท่ีเลขานุการบริษัท 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ 

นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ นายซิกมันต สตรอม นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ และนายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน กรรมการสองทาน
ในส่ีทานน้ีลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัทฯ 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

รายช่ือ 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

ป 2556
/1
 ไตรมาส 1 ป 2557

/2
 

1. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ 4 / 4 3 / 3 

2. นายซิกมันต สตรอม 3 / 4 3 / 3 

3. นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ 4 / 4 3 / 3 

4. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน /3 - 1 / 1 

5. นายสมบูรณเกียรติ เกษมสุวรรณ/4
 1 / 2 3 / 3 

6. รศ. ดร. สาธิต พะเนียงทอง/4
 1 / 2 3 / 3 

7. นายอาริลด เฮาแกน/4
 0 / 2 2 / 3 

8. ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต/5
 4 / 4 0 / 1 

หมายเหตุ:  
/1 ป 2556 นับแตวันจัดตั้งบริษัทฯ (7 มิ.ย. 56) ถึงวันท่ี 30 ก.ย. 56 

  
/2 ไตรมาส 1 ป 2557 นับแตวันท่ี 1 ต.ค. 56 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 56 

/3 ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัทแทน ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 
2/2557 เม่ือวันท่ี 13 พ.ย. 56 

  
/4 ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัท จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี 17 มิ.ย. 56 

  
/5 ไดลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท เม่ือวันท่ี 6 พ.ย. 56 
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10.1.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ไดรับการแตงต้ังจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 3/2556 เม่ือวันท่ี 28 
มิถุนายน 2556 โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. นายสมบูรณเกียรติ เกษมสุวรรณ/1
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. รศ. ดร. สาธิต พะเนียงทอง/1
 กรรมการตรวจสอบ 

3. นายอาริลด เฮาแกน กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหตุ: 
/1 เปนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรูและประสบการณท่ีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในการสอบทานความนาเช่ือถือ
ของงบการเงินของบริษัทฯ 

  * นางสาวรัญชนภาวี แดงนอย ทําหนาท่ีรักษาการเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายช่ือ 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

ป 2556
/1
 ไตรมาส 1 ป 2557

/2
 

1. นายสมบูรณเกียรติ เกษมสุวรรณ 3 / 3 2 / 2 

2. รศ. ดร. สาธิต พะเนียงทอง 3 / 3 2 / 2 

3. นายอาริลด เฮาแกน 1 / 3 1 / 2 

หมายเหตุ:  
/1 ป 2556 นับแตวันแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ (28 มิ.ย. 56) ถึงวันท่ี 30 ก.ย. 56 

  
/2 ไตรมาส 1 ป 2557 นับแตวันท่ี 1 ต.ค. 56 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 56 

10.1.1.3 คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ ไดรับการแตงต้ังจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 3/2556 เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 

2556 โดยประกอบดวยกรรมการบริหารท้ังส้ิน 4 ทาน ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายซิกมันต สตรอม กรรมการบริหาร 

3. นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ กรรมการบริหาร 

4. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน กรรมการบริหาร 

หมายเหตุ:  นางสาวเปมิกา ชวงฉ่ํา ทําหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 
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การประชุมคณะกรรมการบริหาร 

รายช่ือ 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

ป 2556
/1
 ไตรมาส 1 ป 2557

/2
 

1. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ 1 / 1 1 / 1 

2. นายซิกมันต สตรอม 1 / 1 1 / 1 

3. นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ 1 / 1 1 / 1 

4. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน /3 - - 

5. ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต/4
 1 / 1 - 

หมายเหตุ:  
/1 ป 2556 นับแตวันแตงต้ังคณะกรรมการบริหาร (28 มิ.ย. 56) ถึงวันท่ี 30 ก.ย. 56 

  
/2 ไตรมาส 1 ป 2557 นับแตวันท่ี 1 ต.ค. 56 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 56 

 
/3 ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบริหารแทน ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 
2/2557 เม่ือวันท่ี 13 พ.ย. 56 

  
/4 ไดลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท เม่ือวันท่ี 6 พ.ย. 56 

10.1.1.4 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนของบริษัทฯ ไดรับการแตงต้ังจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 
4/2557 เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2557 โดยประกอบดวยกรรมการท้ังส้ิน 5 ทาน ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. รศ. ดร. สาธิต พะเนียงทอง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

2. นายสมบูรณเกียรติ เกษมสุวรรณ กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

3. นายซิกมันต สตรอม กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

4. นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

5. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

หมายเหตุ : นางสาวเปมิกา ชวงฉ่ําทําหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

ในป 2556 และไตรมาส 1 ป 2557 ยังไมมีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เน่ืองจากมกีารแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนเม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2557 
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10.1.2 ผูบริหาร 

คณะผูบริหารของบริษัทฯ เปนดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. นายซิกมันต สตรอม กรรมการผูจัดการ 

2. นางสาวรุจิระ พานิชกิจ รักษาการผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน/1 

หมายเหตุ: /1
 บริษัทฯ อยูในระหวางกระบวนการสรรหาและคัดเลือกผูดํารงตําแหนงผูจัดการฝายบัญชีและการเงินท่ีมีความ

เหมาะสม โดยคาดวาจะแลวเสร็จภายในเดือนมีนาคม 2557 ท้ังน้ี นางสาวรุจิระ พานิชกิจ (รองผูอํานวยการฝายบัญชี

และการเงินของ TTA) จะดํารงตําแหนงรักษาการผูจัดการฝายบัญชีและการเงินของ PMTA เปนการช่ัวคราว 

10.1.3 เลขานุการบริษัท 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 4/2557 เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2557 ไดมีมติแตงต้ังนางสาวเปมิกา ชวงฉํ่า ใหดํารง
ตําแหนงเลขานุการบริษัท และดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมท้ังประสานงานใหมีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ 
โดยมีหนาท่ีความรับผิดชอบดังน้ี 

- ใหคําแนะนําแกกรรมการเก่ียวกับขอกําหนด กฎ ระเบียบและขอบังคับตางๆ ของบริษัทฯ และติดตามใหมีการ
ปฏิบัติตามอยางถูกตองสมํ่าเสมอ และแจงการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญใหคณะกรรมการทราบ 

- จัดการประชุมผูถือหุน และประชุมกรรมการใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับของบริษัทฯ และขอพึงปฏิบัติตางๆ 

- บันทึกรายงานการประชุมผูถือหุน และการประชุมคณะกรรมการ รวมท้ัง ติดตามใหมีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม
ผูถือหุนและมติที่ประชุมคณะกรรมการ 

- ดูแลใหมีการเปดเผยขอมูลและรายงานสารสนเทศในสวนท่ีรับผิดชอบตามระเบียบและขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยฯ และ ก.ล.ต. 

- ดูแลและประสานงานกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมถึง การปฐมนิเทศกรรมการ 

- ดูแลเอกสารสําคัญของบริษัทฯ ไดแก ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุม
คณะกรรมการ รายงานประจําป หนังสือนัดประชุมผูถือหุน รายงานการประชุมผูถือหุน และรายงานการมีสวนได
เสียของกรรมการหรือผูบริหาร 
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10.1.4 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร  

10.1.4.1 คาตอบแทนกรรมการ 

คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2557 ไดมีมติกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการ
ชุดตางๆ ดังน้ี 

1) ตําแหนงประธานกรรมการ 

 ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน
กรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทน 

คาตอบแทน
รายเดือน 

35,000 บาท - - - 

คาเบ้ียประชุม 18,000 บาทตอการประชุม 30,000 บาทตอการ
ประชุม 

30,000 บาทตอการ
ประชุม 

18,000 บาทตอการ
ประชุม 

โบนัส จะพิจารณาภายหลังจาก
บริษัทฯ เขาจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยฯ 

- - - 

 

2) ตําแหนงกรรมการ 

 ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน
กรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน 

คาตอบแทน
รายเดือน 

20,000 บาท - - - 

คาเบ้ียประชุม 15,000 บาทตอการประชุม 25,000 บาทตอการ
ประชุม 

25,000 บาทตอการ
ประชุม 

15,000 บาทตอการ
ประชุม 

โบนัส จะพิจารณาภายหลังจาก
บริษัทฯ เขาจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยฯ 

- - - 
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ตารางตอไปน้ีแสดงคาตอบแทนกรรมการท่ีเปนตัวเงินในรูปของคาตอบแทนรายเดือนและคาเบ้ียประชุมในปบัญชี 2556 
(สําหรับรอบระยะเวลาต้ังแตวันท่ี 7 มิถุนายน 2556 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2556) 

รายช่ือ ตําแหนง/1 
คาตอบแทน (บาท) 

1. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ ประธานกรรมการบริษัท / ประธาน
กรรมการบริหาร 

102,000 

2. นายซิกมันต สตรอม กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 45,000 

3. นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 55,000 

4. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน/2 กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร - 

5. นายสมบูรณเกียรติ เกษมสุวรรณ/3
 กรรมการบริษัท /ประธานกรรมการตรวจสอบ 127,000 

6. รศ. ดร. สาธิต พะเนียงทอง/3
 กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ 115,000 

7. นายอาริลด เฮาแกน/3
 กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ 65,000 

8. ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต/4
 กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร - 

/5 

 

หมายเหตุ: 
/1
 ในปบัญชี 2556 ยังไมมีการจัดตั้งคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

 
/2
  ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัทแทน ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือ

วันท่ี 13 พ.ย. 56 

 
/3
  ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัท จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี 17 มิ.ย. 56 

 
/4
  ไดลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท เม่ือวันท่ี 6 พ.ย. 56 

 
/5
  สละสิทธ์ิการรับคาตอบแทน 

คาตอบแทนอ่ืน 

- ไมม ี- 

10.1.4.2 คาตอบแทนผูบริหาร 

คาตอบแทนผูบริหารของบริษัทฯ ในชวงระหวางวันท่ีบริษัทฯ เร่ิมจัดต้ัง (7 มิถุนายน 2556) ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2556 
อาจไมสะทอนคาตอบแทนท่ีแทจริง เน่ืองจากบริษัทฯ อยูในระหวางการเร่ิมตนจัดต้ังนอกจากน้ี บริษัทฯ อยูในระหวาง
กระบวนการสรรหาและคัดเลือกผูดํารงตําแหนงผูจัดการฝายบัญชีและการเงินท่ีมีความเหมาะสม โดยคาดวาจะแลวเสร็จ
ภายในเดือนมีนาคม 2557 โดยนางสาวรุจิระ พานิชกิจ (รองผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงินของ TTA) ซ่ึงดํารงตําแหนง
รักษาการผูจัดการฝายบัญชีและการเงินของ PMTA เปนการช่ัวคราว จึงมิไดรับคาตอบแทนในฐานะผูบริหารจาก PMTA 

อยางไรก็ดี ในกรณีท่ีผูบริหารท้ัง 2ทานของ PMTA ซ่ึงไดแก กรรมการผูจัดการ และผูจัดการฝายบัญชีและการเงินซ่ึงอยูใน
ระหวางการสรรหาและคัดเลือกดําเนินงานครบเต็มป ประมาณการคาตอบแทนผูบริหารของบริษัทฯ คาดวาเปนดังน้ี 
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 จํานวนคน คาตอบแทน (ลานบาท) 
1. เงินเดือน 2 1.44 

2. คาตอบแทนอ่ืนๆ (กองทุนสํารองเล้ียงชีพ) 2 0.10 

รวม  1.54 

หมายเหตุ: ตารางขางตนไมไดรวมคาตอบแทนในรูปของโบนัส เน่ืองจากการพิจารณาจะขึ้นอยูกับผลประกอบการของบริษัทฯ 

10.1.5 บุคลากร  

10.1.5.1 จํานวนบุคลากร 

นอกเหนือจากผูบริหาร 2 ทานท่ีไดแสดงรายละเอียดไวใน หัวขอท่ี 10.1.2 บริษัทฯ มีพนักงานอีก 4 ราย  

10.1.5.2 คาตอบแทนพนักงาน 

คาตอบแทนพนักงาน (ไมรวมกรรมการและผูบริหาร) ในชวงระหวางวันท่ีบริษัทฯ เร่ิมจัดต้ัง (7 มิถุนายน 2556) ถึงวันท่ี 30

กันยายน 2556 อาจไมสะทอนคาตอบแทนท่ีแทจริง เน่ืองจากบริษัทฯ อยูในระหวางการเร่ิมตนจัดต้ังและตอมามีการ
แตงต้ังพนักงานใหมเพ่ิมเติม ดังน้ัน ในกรณีท่ีพนักงานดังกลาวทํางานครบเต็มป ประมาณการคาตอบแทนพนักงานคาด
วาเปนดังน้ี 

 จํานวนคน คาตอบแทน (ลานบาท) 

1. เงินเดือน 4 1.32 

2. คาตอบแทนอ่ืนๆ (กองทุนสํารองเล้ียงชีพ) 4 0.09 

รวม  1.41 

หมายเหตุ:  ตารางขางตนไมไดรวมคาตอบแทนในรูปของโบนัส เน่ืองจากการพิจารณาจะขึ้นอยูกับผลประกอบการของบริษัทฯ 

10.1.5.3 ขอพิพาทดานแรงงาน 

- ไมมี - 

10.1.5.4 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

บริษัทฯ ตระหนักดีวาบุคลากรในองคกรทุกระดับช้ันมีความสําคัญตอการดําเนินธุรกิจ บริษัทฯ จึงสงเสริมใหบุคลากรใน
บริษัทฯ เพ่ิมเติมความรู ความชํานาญ และความสามารถในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง เพ่ือเสริมทักษะในการ
ปฏิบัติงานตามหนาท่ีความรับผิดชอบ 

  



สวนท่ี 2 บริษัทท่ีออกหลักทรัพย  บริษัท พีเอ็ม โทรีเซน เอเชีย โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) 

สวนท่ี 2 หนาท่ี 184 

10.2 Baconco 

โครงสรางการจัดการของ Baconco เปนดังน้ี 

 

หมายเหตุ: TPM ยอมาจาก Total Productivity Maintenance 

 HSE ยอมาจาก Health and Safety 

 FIP ยอมาจาก Finished Product  

10.2.1 คณะกรรมการบริษัท Baconco 

คณะกรรมการบริษัทของ Baconco ประกอบกรรมการ 3 ทาน ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. นายซิกมันต สตรอม ประธานกรรมการบริษัท 

2. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ กรรมการ 

3. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน กรรมการ 

 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน Baconco 

ตัวแทนทางกฎหมาย (Legal Representative) ของ Baconco คือ General Director ซ่ึงไดแก Mr. Pierre Siquet ลง
ลายมือช่ือ และประทับตราสําคัญของบริษัท 

 

Board of Members

General Director

Commercial Department
Finance & Administration 

Department

Raw Material Procurement

Sales

Marketing

Hai Phong Branch

Import & Export

Factory Department

Production 

TPM/ISO/HSE

Maintenance

FIP

QC

Procurement Department

Accounting

Personnel

IT
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การประชุมคณะกรรมการบริษัท Baconco 

รายช่ือ 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

ป 2556
/1
 ไตรมาส 1 ป 2557

/2
 

1. นายซิกมันต สตรอม 6 / 6 3 / 3 

2. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ /3
 - 3 / 3 

3. นายไกรลักขณ อัศวฉัตรโรจน /3
 - 3 / 3 

4. ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต /4
 6 / 6 - 

5. นายวชิาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ 
/4
 6 / 6 - 

หมายเหตุ:   
/1
 ป 2556 นับแตวันท่ี 1 ต.ค. 55 ถึงวันท่ี 30 ก.ย. 56 

  
/2  ไตรมาส 1 ป 2557 นับแตวันท่ี 1 ต.ค. 56 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 56 

  
/3
 ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบริหารแทน ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต และนายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ เม่ือวันท่ี 13 พ.ย. 56 

  
/4  ไดลาออกจากการเปนกรรมการ เม่ือวันท่ี 6 พ.ย. 56 

10.2.2 ผูบริหาร 

ผูบริหารของ Baconco มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. Mr. Pierre Siquet General Director  

2. Mr. Didier Pinguet Deputy General Director และ Commercial Director 

3. Mr. Ho Ngoc Chau Financial and Administrative Director 

4. Mr. Nguyen Dang Cat Plant Manager 

5. Mr. Ho Minh Phuc Sales Manager 

6. Mr. Ngo Xuan Giang Hai Phong Office Manager 

 

10.2.3 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร  

10.2.3.1 คาตอบแทนกรรมการ 

- ไมม ี-  

10.2.3.2 คาตอบแทนผูบริหาร 

คาตอบแทนผูบริหารของ Baconco ในปบัญชี 2556 เทากับ 11.23 ลานบาท ประกอบดวยเงินเดือน โบนัส และอ่ืนๆ (เชน 
คาท่ีพัก) 
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10.2.4 บุคลากร  

10.2.4.1 จํานวนบุคลากร 

นอกเหนือจากผูบริหาร 6 ทานท่ีไดแสดงรายละเอียดไวใน หัวขอท่ี 10.2.2 Baconco มีพนักงานอีก 470 ราย 

ฝาย จํานวนพนักงาน 

1. Commercial Department 51 

2. Factory Department 354 

3. Finance and Administration Department 40 

4. Haiphong Branch 22 

5. Procurement Department 3 

 

10.2.4.2 คาตอบแทนพนักงาน 

คาตอบแทนพนักงานของ Baconco (ไมรวมกรรมการและผูบริหาร) ในปบัญชี 2556 เทากับ 92.01 ลานบาท 

ประกอบดวยเงินเดือน คาจาง และโบนัส 

10.2.4.3 ขอพิพาทดานแรงงาน 

- ไมมี - 

10.2.4.4 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

Baconco ตระหนักดีวาบุคลากรในองคกรทุกระดับช้ันมีความสําคัญตอการดําเนินธุรกิจ Baconco จึงสงเสริมใหบุคลากร 
เพ่ิมเติมความรู ความชํานาญ และความสามารถในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง เพ่ือเสริมทักษะในการปฏิบัติงาน
ตามหนาท่ีความรับผิดชอบ 

10.3 PMTA SG 

10.3.1 คณะกรรมการบริษัท PMTA SG 

คณะกรรมการบริษัทของ PMTA SG ประกอบกรรมการ 3 ทาน ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1. Mr. Sigmund Stromme กรรมการ 

2. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ กรรมการ 

3. Mr. Lee Wei Hsiung
 กรรมการ 

หมายเหตุ:  Joanna Lim Lan Sim และ Tay Tuan Leng ทําหนาท่ีเปนเลขานุการบริษัท 
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กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน PMTA SG 

กรรมการ 2 ทานลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท หรือกรรมการ 1 ทานลงนามรวมกันกับเลขานุการ
บริษัท และประทับตราสําคัญของบริษัท 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท PMTA SG 

รายช่ือ 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

ไตรมาส 1 ป 2557
/1
 

1. Mr. Sigmund Stromme 1 / 1 

2. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ 1 / 1 

3. Mr. Lee Wei Hsiung 1 / 1 

หมายเหตุ:  
/1 ไตรมาส 1 ป 2557 นับแตวันท่ี PMTA เขาลงทุนใน PMTA SG (12 พ.ย. 56) ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 56 

10.3.2 ผูบริหาร 

ผูบริหารของ PMTA SG มีรายละเอียดดังน้ี ดังน้ี 

รายช่ือ ตําแหนง 

1.  Mr. Sigmund Stromme Managing Director 

2. Mr. Pierre Siquet Commercial Director 

3. Mr. Didier Pinguet Commercial Director 

 

10.3.3 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร  

10.3.3.1 คาตอบแทนกรรมการ 

- ไมมี - 

10.3.3.2 คาตอบแทนผูบริหาร 

PMTA เขาลงทุนใน PMTA SG เม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2556 ดังน้ัน ในปบัญชี 2556 (ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2556) จึง
ยังไมมีคาตอบแทนผูบริหารของ PMTA SG อยางไรก็ดี ในกรณีท่ีผูบริหารท้ัง 3 ทานดําเนินงานครบเต็มป ประมาณการ
คาตอบแทนผูบริหารคาดวาเปนดังน้ี 

 

 



สวนท่ี 2 บริษัทท่ีออกหลักทรัพย  บริษัท พีเอ็ม โทรีเซน เอเชีย โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) 

สวนท่ี 2 หนาท่ี 188 

 จํานวนคน คาตอบแทน (ลานบาท) 
1. เงินเดือน 3 19.98 

2. คาตอบแทนอ่ืน  3 - 

รวม  19.98 

หมายเหตุ: ตารางขางตนไมไดรวมคาตอบแทนผูบริหารในรูปของโบนัส เน่ืองจากการพิจารณาจะขึ้นอยูกับผลประกอบการของบริษัทฯ 

 อางอิงอัตราแลกเปลี่ยน 32.9730 บาทตอเหรียญสหรัฐฯ จากธนาคารแหงประเทศไทย ณ วันท่ี 21 ม.ค. 57 

10.3.4 บุคลากร  

10.3.4.1 จํานวนบุคลากร 

นอกเหนือจากผูบริหาร 3 ทานขางตน PMTA SG ไมมีพนักงานอ่ืนอีก  

10.3.4.2 คาตอบแทนพนักงาน 

- ไมมี - 

10.3.4.3 ขอพิพาทดานแรงงาน 

- ไมมี - 

10.3.4.4 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

PMTA SG ตระหนักดีวาบุคลากรในองคกรทุกระดับช้ันมีความสําคัญตอการดําเนินธุรกิจ PMTA SG จึงสงเสริมให
บุคลากร เพ่ิมเติมความรู ความชํานาญ และความสามารถในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง เพ่ือเสริมทักษะในการ
ปฏิบัติงานตามหนาท่ีความรับผิดชอบ  


