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10. โครงสร้างการจัดการ 

10.1 PMTA 

โครงสร้ำงกำรจัดกำรของบริษัทฯ ประกอบด้วย คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำร 
คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน และผู้บริหำร ดงันี ้

 

10.1.1 คณะกรรมการชุดต่างๆ 

10.1.1.1 คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยกรรมกำรจ ำนวนทัง้สิน้ 7 ทำ่น ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ ประธำนกรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรบริหำร 
2. นำยซิกมนัต์ สตรอม กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

คำ่ตอบแทน / กรรมกำรผู้จดักำร 
3. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

คำ่ตอบแทน 
4. นำยสมพร จิตเป็นธมไกรลกัขณ์ อศัวฉัตร

โรจน์ 
กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

คำ่ตอบแทน 
5. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษมสวุรรณ กรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรสรรหำและ

ก ำหนดคำ่ตอบแทน / กรรมกำรอสิระ 
6. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรสรรหำและ

ก ำหนดคำ่ตอบแทน / กรรมกำรอสิระ 

คณะกรรมกำรบริษัท

คณะกรรมกำรบริหำร คณะกรรมกำรตรวจสอบ

กรรมกำรผู้จัดกำร

เลขำนุกำรบริษัท

  ำยตรวจสอบ ำย น

ผู้จัดกำร  ำยบ ัชีและกำรเงิน

คณะกรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดคำ่ตอบแทน
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รายชื่อ ต าแหน่ง 
7. นำยอำริลด์ เฮำแกน กรรมกำรบริษัท /กรรมกำรตรวจสอบ/ กรรมกำรอิสระ 

หมำยเหต:ุ  นำงสำวเปมิกำ ชว่งฉ ่ำ ท ำหน้ำที่เลขำนกุำรบริษัท 

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผกูพนับริษัทฯ 

นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ นำยซิกมนัต์ สตรอม นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ และนำยสมพร จิตเป็นธม ไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ 
กรรมกำรสองทำ่น นสีท่ำ่นนีล้งลำยมือช่ือร่วมกนัและประทบัตรำส ำค ัของบริษัทฯ 

กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท 

รายชื่อ 

จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 

1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย.ปี 57 
2556/1 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. งวดหกเก้า
เดือนแรก ไตรมาส 1 ปี 

255757/2 
1. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ 12/124 / 4 2/33 / 36 / 6 
2. นำยซกิมนัต์ สตรอม 10/123 / 4 3/33 / 36 / 6 
3. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ 12/124 / 4 3/33 / 36 / 6 
4. นำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ /13 10/10- 3/31 / 14 / 4 
5. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษมสวุรรณ/4 12/121 / 2 3/33 / 36 / 6 
6. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง/4 12/121 / 2 3/33 / 36 / 6 
7. นำยอำริลด์ เฮำแกน/4 7/120 / 2 0/32 / 34 / 6 
8. ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั/25 0/14 / 4 n/a0 / 1 
9. นำยสมพร จิตเป็นธม/3 n/a n/a 
หมำยเหต:ุ  /1  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 20 ม.ค. 58ปี 2556 นบัแตว่นัจดัตัง้บริษัทฯ (7 มิ.ย. 56) ถึงวนัที่ 30 ก.ย. 

56 
  /2  งวดเก้ำหกเดือนแรก ไตรมำส 1 ปี 2557 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 56 ถึงวนัที่ 31 ธ.ค. 56มี.ค.30 มิ.ย. 57 
 /3  ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริษัทแทน ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2557 เม่ือ

วนัที่ 13 พ.ย. 56 
  /4  ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริษัท จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2556 เม่ือวนัที่ 17 มิ.ย. 56 
  /25  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 6 พ.ย. 56 
 /3  ได้รับกำรแต่งตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริษัทแทนนำยไกรลกัขณ์ อศัวฉัตรโรจน์ จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2558 

เม่ือวนัที่ 29 ม.ค. 58 
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10.1.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ ได้รับกำรแต่งตัง้ ห้ด ำรงต ำแหน่งคณะกรรมกำรตรวจสอบต่อไปอีกหนึ่งวำระจำกที่
ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2558 เมื่อวนัที่ 29 มกรำคม 2558จำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 3/2556 
เมื่อวนัท่ี 28 มิถนุำยน 2556 โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ ำนวน 3 ทำ่น ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษมสวุรรณ/1 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
2. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง/1 กรรมกำรตรวจสอบ 
3. นำยอำริลด์ เฮำแกน กรรมกำรตรวจสอบ 

หมำยเหต:ุ /1  เป็นกรรมกำรตรวจสอบที่มีควำมรู้และประสบกำรณ์ที่เพียงพอที่จะสำมำรถท ำหน้ำที่ นกำรสอบทำนควำมน่ำเชื่อถือของงบ
กำรเงินของบริษัทฯ 

  *  นำงสำวรั ชน์ ำวี แดงน้อย ท ำหน้ำที่รักษำกำรเลขำนกุำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

กำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

รายชื่อ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 

1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57ปี 
2556/1 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57งวดหกเก้า
เดือนแรกไตรมาส 1 ปี 2557/2 

1. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษมสวุรรณ 8/83 / 3 1/12 / 24 / 4 
2. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง 8/83 / 3 1/12 / 24 / 4 
3. นำยอำริลด์ เฮำแกน 6/81 / 3 1/11 / 23 / 4 
หมำยเหต:ุ   /1   ปี 2556 นบัแตว่นัแตง่ตัง้คณะกรรมกำรตรวจสอบ (28 มิ.ย. 56) ถึงวนัที่ 30 ก.ย. 56 
   /2  งวดหกเก้ำเดือนแรก ไตรมำส 1 ปี 2557 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 56 ถึงวนัที่ 30 31 ธ.ค. 56มี.ค.มิ.ย. 57 

10.1.1.3 คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมกำรบริหำรของบริษัทฯ ได้รับกำรแตง่ตัง้จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 3/2556 เมื่อวนัท่ี 28 มิถนุำยน 
2556 โดยปัจจบุนัประกอบด้วยกรรมกำรบริหำรทัง้สิน้ 4 4 ทำ่น ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ ประธำนกรรมกำรบริหำร 
2. นำยซิกมนัต์ สตรอม กรรมกำรบริหำร 
3. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ กรรมกำรบริหำร 
4. นำยสมพร จิตเป็นธมนำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ กรรมกำรบริหำร 

หมำยเหต:ุ  นำงสำวเปมิกำ ชว่งฉ ่ำ ท ำหน้ำที่เลขำนกุำรคณะกรรมกำรบริหำร 
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กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำร 

รายชื่อ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 

1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57ปี 
2556/1 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57ไตรมาส 1
งวดหกเก้าเดือนแรก ปี 2557/2 

1. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ 5/61 / 1 -1 / 12 / 3 
2. นำยซกิมนัต์ สตรอม 6/61 / 1 -1 / 13 / 3 
3. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ 6/61 / 1 -1 / 13 / 3 
4. นำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ /13 4/5- --2 / 2 
5. ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั/24 n/a1 / 1 -- 
6. นำยสมพร จิตเป็นธม/3 n/a - 
หมำยเหต:ุ  /1  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 20 ม.ค. 58ปี 2556 นบัแตว่นัแตง่ตัง้คณะกรรมกำรบริหำร (28 มิ.ย. 56) 

ถึงวนัที่ 30 ก.ย. 56 
  /2  ไตรมำส 1งวดหกเก้ำเดือนแรก ปี 2557 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 56 ถึงวนัที่ 30 มิ.ย. 31 ธ.ค. 56มี.ค. 57 
 /3  ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริหำรแทน ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2557 เม่ือ

วนัที่ 13 พ.ย. 56 
  /24  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 6 พ.ย. 56 
 /3  ได้รับกำรแต่งตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริหำรแทนนำยไกรลกัขณ์ อัศวฉัตรโรจน์ จำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2558 

เม่ือวนัที่ 29 ม.ค. 58 
 

10.1.1.4 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนของบริษัทฯ ได้รับกำรแต่งตัง้ ห้ด ำรงต ำแหน่งคณะกรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทนต่อไปอีกวำระหนึ่งจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 4/25571/2558 เมื่อวนัที่ 629 มกรำคม 
2558 มกรำคม 2557 โดยปัจจบุนัประกอบด้วยกรรมกำรทัง้สิน้ 5 ทำ่น ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
2. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษมสวุรรณ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
3. นำยซิกมนัต์ สตรอม กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
4. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
5. นำยสมพร จิตเป็นธมนำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

หมำยเหต ุ :  นำงสำวเปมิกำ ชว่งฉ ่ำท ำหน้ำที่เลขำนกุำรคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทนบริหำร 

กำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

 นปี 2556 และไตรมำส 1ส ำหรับงวดหกเก้ำเดือนแรก ปี 2557 ยงัไมม่กีำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนด
คำ่ตอบแทน  
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รายชื่อ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 

1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57 1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57 
1. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง - 1/1 
2. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษมสวุรรณ - 1/1 
3. นำยซิกมนัต์ สตรอม - 1/1 
4. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ - 1/1 
5. นำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ /1 - 1/1 
6. นำยสมพร จิตเป็นธม/2 - n/a 

 หมำยเหต:ุ /1  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 20 ม.ค. 58 
 /2  ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทนแทนนำยไกรลกัขณ์ อศัวฉัตรโรจน์ จำกที่ประชมุคณะกรรมกำร

บริษัท ครัง้ที่ 1/2558 เม่ือวนัที่ 29 ม.ค. 58 

เนื่องจำกมีกำรแตง่ตัง้คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทนเมื่อวนัท่ี 6 มกรำคม 2557 
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10.1.2 ผู้บริหาร 

คณะผู้บริหำรของบริษัทฯ เป็นดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยซิกมนัต์ สตรอม กรรมกำรผู้จดักำร 
2. นำงสำว รุจิระ พำนิชกิจสำวรีย์ สวสัดีจนัทร์ รักษำกำรผู้จดักำร ่ำยบ ัชีและกำรเงิน/1 

หมำยเหต:ุ /1 บริษัทฯ อยู่ นระหว่ำงกระบวนกำรสรรหำและคัดเลือกผู้ ด ำรงต ำแหน่งผู้ จัดกำร ่ำยบั ชีและกำรเงินที่มีควำม
เหมำะสม โดยคำดวำ่จะแล้วเสร็จ ำย นเดือนมีนำคม 2557 ทัง้นี ้นำงสำวรุจิระ พำนิชกิจ (รองผู้อ ำนวยกำร ่ำยบ ัชี
และกำรเงินของ TTA) จะด ำรงต ำแหน่งรักษำกำรผู้จดักำร ่ำยบ ัชีและกำรเงินของ PMTA เป็นกำรชัว่ครำว 

10.1.3 เลขานุการบริษัท 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 4/2557 เมื่อวนัที่ 6 มกรำคม 2557 ได้มีมติแต่งตัง้นำงสำวเปมิกำ ช่วงฉ ่ำ  ห้ด ำรง
ต ำแหนง่เลขำนกุำรบริษัท และดแูลกิจกรรมของคณะกรรมกำร รวมทัง้ประสำนงำน ห้มีกำรปฏิบตัิตำมมติคณะกรรมกำร 
โดยมีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบดงันี ้

-  ห้ค ำแนะน ำแก่กรรมกำรเก่ียวกบัข้อก ำหนด กฎ ระเบียบและข้อบงัคบัต่ำงๆ ของบริษัทฯ และติดตำม ห้มีกำร
ปฏิบตัิตำมอยำ่งถกูต้องสม ่ำเสมอ และแจ้งกำรเปลีย่นแปลงที่ส ำค ั ห้คณะกรรมกำรทรำบ 

- จดักำรประชมุผู้ ถือหุ้น และประชมุกรรมกำร ห้เป็นไปตำมกฎหมำย ข้อบงัคบัของบริษัทฯ และข้อพงึปฏิบตัิตำ่งๆ 

- บนัทกึรำยงำนกำรประชมุผู้ ถือหุ้น และกำรประชมุคณะกรรมกำร รวมทัง้ ติดตำม ห้มีกำรปฏิบตัิตำมมติที่ประชมุ
ผู้ ถือหุ้นและมติที่ประชมุคณะกรรมกำร 

- ดแูล ห้มีกำรเปิดเผยข้อมูลและรำยงำนสำรสนเทศ นส่วนที่รับผิดชอบตำมระเบียบและข้อก ำหนดของตลำด
หลกัทรัพย์ฯ และ ก.ล.ต. 

- ดแูลและประสำนงำนกิจกรรมของคณะกรรมกำร รวมถึง กำรปฐมนิเทศกรรมกำร 

- ดแูลเอกสำรส ำค ัของบริษัทฯ ได้แก่ ทะเบียนกรรมกำร หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุม
คณะกรรมกำร รำยงำนประจ ำปี หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น รำยงำนกำรประชมุผู้ ถือหุ้น และรำยงำนกำรมีสว่นได้
เสยีของกรรมกำรหรือผู้บริหำร 
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10.1.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  

10.1.4.1 ค่าตอบแทนกรรมการ 

คำ่ตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงิน 

ที่ประชมุวิสำม ัผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2557 2558 เมื่อวนัท่ี 6 26 มกรำคม 2557 2558 ได้มีมติก ำหนดคำ่ตอบแทน
คณะกรรมกำรชดุตำ่งๆ ดงันี ้ 

1) ต ำแหนง่ประธำนกรรมกำร 

 ประธำนกรรมกำรบริษัท ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

ประธำน
กรรมกำรบริหำร 

ประธำนกรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดคำ่ตอบแทน 

คำ่ตอบแทน
รำยเดือน 

35,000 บำท - - - 

คำ่เบีย้ประชมุ 18,000 บำทตอ่กำรประชมุ 30,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

30,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

18,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

โบนสั จะพิจำรณำ ำยหลงัจำก
บริษัทฯ เข้ำจดทะเบียน น

ตลำดหลกัทรัพย์ฯ 

- - - 

 

2) ต ำแหนง่กรรมกำร 

 ประธำนกรรมกำรบริษัท ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

ประธำน
กรรมกำรบริหำร 

กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดคำ่ตอบแทน 

คำ่ตอบแทน
รำยเดือน 

20,000 บำท - - - 

คำ่เบีย้ประชมุ 15,000 บำทตอ่กำรประชมุ 25,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

25,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

15,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

โบนสั จะพิจำรณำ ำยหลงัจำก
บริษัทฯ เข้ำจดทะเบียน น

ตลำดหลกัทรัพย์ฯ 

- - - 
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ต่อมำที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2558 เมื่อวนัที่ 17 กุม ำพนัธ์ 2558 ได้มีมติ ห้เสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทฯ ครัง้ที่ 2/2558  นวนัท่ี 13 มีนำคม 2558 เพื่ออนมุตัิคำ่ตอบแทนคณะกรรมกำรชดุตำ่งๆ ดงันี ้ 

1) ต ำแหนง่ประธำนกรรมกำร 

 ประธำนกรรมกำรบริษัท ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

ประธำน
กรรมกำรบริหำร 

ประธำนกรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดคำ่ตอบแทน 

คำ่ตอบแทน
รำยเดือน 

55,000 บำท - - - 

คำ่เบีย้ประชมุ 23,000 บำทตอ่กำรประชมุ 30,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

30,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

18,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

โบนสั จะพิจำรณำ ำยหลงัจำก
บริษัทฯ เข้ำจดทะเบียน น

ตลำดหลกัทรัพย์ฯ 

- - - 
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2) ต ำแหนง่กรรมกำร 

 กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรบริหำร กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดคำ่ตอบแทน 

คำ่ตอบแทน
รำยเดือน 

24,000 บำท - - - 

คำ่เบีย้ประชมุ 20,000 บำทตอ่กำรประชมุ 25,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

25,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

15,000 บำทตอ่กำร
ประชมุ 

โบนสั จะพิจำรณำ ำยหลงัจำก
บริษัทฯ เข้ำจดทะเบียน น

ตลำดหลกัทรัพย์ฯ 

- - - 

  

3) เบีย้เดินทำงกรรมกำรชำวตำ่งชำติ 
- ส ำหรับกำรเดินทำงจำกเอเชียมำยงัประเทศไทย: 500 ดอลลำ่ร์สหรัฐอเมริกำตอ่วนั 

- ส ำหรับกำรเดินทำงจำกยโุรป/สหรัฐอเมริกำและทวีปอื่นๆ มำยงัประเทศไทย: 1,000 ดอลลำ่ร์สหรัฐอเมริกำตอ่วนั 

ตำรำงตอ่ไปนีแ้สดงค่ำตอบแทนกรรมกำรที่เป็นตวัเงิน นรูปของค่ำตอบแทนรำยเดือนและค่ำเบีย้ประชุม นปีบ ัชี 2556 

2557 (ส ำหรับรอบระยะเวลำตัง้แต่วนัที่ 7 มิถนุำยน 2556 ถึงวนัที่ 30 กนัยำยน 2556) และส ำหรับงวดหกเก้ำสำมเดือน

แรกสิน้สดุวนัท่ี 30 31 มีนำคมมิถนุำยน31 ธนัวำคม 2557 

รายชื่อ ต าแหน่ง/1 ค่าตอบแทน (บาท) 

1 ต.ค. 56 – 30 
ก.ย. 571 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 
57งวดหกเก้า
เดือนแรก 

2 
1. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ ประธำนกรรมกำรบริษัท / ประธำน

กรรมกำรบริหำร 
699,000102,000 141,000339 

2. นำยซกิมนัต์ สตรอม กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร 
/ กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

คำ่ตอบแทน 

95,00045,000 - 

3. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร 
/ กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

คำ่ตอบแทน 

510,00055,000 120,000250 

4. นำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัร
โรจน์/1342 

กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร 
/ กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

430,000- 120,000155,000 
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รายชื่อ ต าแหน่ง/1 ค่าตอบแทน (บาท) 

1 ต.ค. 56 – 30 
ก.ย. 571 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 
57งวดหกเก้า
เดือนแรก 

2 
คำ่ตอบแทน 

5. นำยสมบรูณ์เกียรติ เกษม
สวุรรณ/453 

กรรมกำรบริษัท / ประธำน
กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรสรร

หำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

648,000127,000 150,000264 

6. รศ. ดร. สำธิต พะเนียงทอง/453 กรรมกำรบริษัท / กรรมกำร
ตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรสรร

หำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

605,000115,000 148,000250 

7. นำยอำริลด์ เฮำแกน/453 กรรมกำรบริษัท / กรรมกำร
ตรวจสอบ 

511,80665,000 105,95022 

8. ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั/2564 กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร - /3675 - 
9. นำยสมพร จิตเป็นธม/4 กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำร 

/ กรรมกำรสรรหำและก ำหนด
คำ่ตอบแทน 

- - 

 

หมำยเหต:ุ /1 ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 20 ม.ค. 58ปี 2556 นับแต่วนัจดัตัง้บริษัทฯ (7 มิ.ย. 56) ถึงวนัที่ 30 ก.ย. 56
 นปีบ ัชี 2556 และไตรมำส 1 ปี 2557 ยงัไมมี่กำรจดัตัง้คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

 /2  งวดเก้ำเดือนแรก ปี 2557 นับแต่วันที่ 1 ต.ค. 56 ถึงวันที่ 30 มิ.ย. 57งวดหกเดือนแรกมี.ค. 573ได้รับกำรแต่งตัง้ ห้เป็น
กรรมกำรบริษัทแทน ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2557 เม่ือวนัที่ 13 พ.ย. 56 

 /43  ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริษัท จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2556 เม่ือวนัที่ 17 มิ.ย. 56 
 /2654  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัท เม่ือวนัที่ 6 พ.ย. 56 
 /3765  สละสิทธ์ิกำรรับคำ่ตอบแทน 
 /4  ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรแทนนำยไกรลกัขณ์ อศัวฉัตรโรจน์ จำกที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2558 เม่ือวนัที่ 

29 ม.ค. 58 
 

คำ่ตอบแทนอื่น 

- ไมม่ ี- 

10.1.4.2 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่ำตอบแทนผู้บริหำรของบริษัทฯ 2556 นช่วงระหว่ำงวนัที่บริษัทฯ เร่ิมจดัตัง้ (7 มิถุนำยน 2556) ถึงวนัที่ 30 กันยำยน 
2556 ส ำหรับงวดหกเก้ำเดือนแรกสิน้สดุวนัท่ี 30 31 มีนำคมมิถนุำยน2557อำจไม่สะท้อนค่ำตอบแทนที่แท้จริง เนื่องจำก



สว่นที่ 2 บริษัทที่ออกหลกัทรัพย์  บริษัท พีเอ็ม โทรีเซน เอเชีย โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) 

สว่นที่ 2 หน้ำที ่108 

บริษัทฯ อยู ่นระหว่ำงกำรเร่ิมต้นจดัตัง้นอกจำกนี ้บริษัทฯ อยู่ นระหว่ำงกระบวนกำรสรรหำและคดัเลือกผู้ด ำรงต ำแหน่ง
ผู้จดักำร ่ำยบ ัชีและกำรเงินที่มีควำมเหมำะสม โดยคำดว่ำจะแล้วเสร็จ ำย นเดือนมีนำคม 2557 โดยนำงสำวรุจิระ 
พำนิชกิจ (รองผู้อ ำนวยกำร ่ำยบ ัชีและกำรเงินของ TTA) ซึง่ด ำรงต ำแหน่งรักษำกำรผู้จดักำร ่ำยบ ัชีและกำรเงินของ 
PMTA เป็นกำรชัว่ครำว จึงมิได้รับคำ่ตอบแทน นฐำนะผู้บริหำรจำก PMTA 

อยำ่งไรก็ดี  นกรณีที่ผู้บริหำรทัง้ 2ทำ่นของ PMTA ซึง่ได้แก่ กรรมกำรผู้จดักำร และผู้จดักำร ่ำยบ ัชีและกำรเงินซึ่งอยู่ น
ระหวำ่งกำรสรรหำและคดัเลอืกด ำเนินงำนครบเต็มปี ประมำณกำรคำ่ตอบแทนผู้บริหำรของบริษัทฯ คำดวำ่เป็นดงันี ้

 

 

 1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57 
จ ำนวนคน คำ่ตอบแทน (ล้ำนบำท) จ ำนวนคน คำ่ตอบแทน (ล้ำนบำท) 

1. เงินเดือนและโบนสั 2 0.611.441.38 2 0.45 
2. คำ่ตอบแทนอื่นๆ (กองทนุ

ส ำรองเลีย้งชีพ) 
2 0.020.100.97 2 0.01 

รวม  0.631.542.35  0.46 
หมำยเหต:ุ ตำรำงข้ำงต้นไมไ่ด้รวมคำ่ตอบแทน นรูปของโบนสั เน่ืองจำกกำรพิจำรณำจะขึน้อยูก่บัผลประกอบกำรของบริษัทฯ 

10.1.5 บุคลากร  

10.1.5.1 จ านวนบุคลากร 

นอกเหนือจำกผู้บริหำร 2 ทำ่นท่ีได้แสดงรำยละเอียดไว้ น หวัข้อที่ 10.1.2 บริษัทฯ มีพนกังำนอีก 4 5 รำย  

10.1.5.2 ค่าตอบแทนพนักงาน 

ค่ำตอบแทนพนกังำน (ไม่รวมกรรมกำรและผู้บริหำร) 2556 นช่วงระหว่ำงวนัที่บริษัทฯ เร่ิมจดัตัง้ (7 มิถนุำยน 2556) ถึง
วนัท่ี 30กนัยำยน 2556 ส ำหรับงวดหกเก้ำเดือนแรกสิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุำยน31 มีนำคม 2557 อำจไม่สะท้อนค่ำตอบแทน
ที่แท้จริง เนื่องจำกบริษัทฯ อยู่ นระหว่ำงกำรเร่ิมต้นจดัตัง้และต่อมำมีกำรแต่งตัง้พนกังำน หม่เพิ่มเติม ดงันัน้  นกรณีที่
พนกังำนดงักลำ่วท ำงำนครบเต็มปี ประมำณกำรคำ่ตอบแทนพนกังำนคำดวำ่เป็นดงันี ้

 จ ำนวนคน คำ่ตอบแทน (ล้ำนบำท) 
1. เงินเดือน 45 1.322.16 
2. คำ่ตอบแทนอื่นๆ (กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ) 45 0.090.15 
รวม  1.412.31 

 1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57 
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จ านวนคน ค่าตอบแทน (ล้านบาท) จ านวนคน ค่าตอบแทน (ล้านบาท) 
1. เงินเดือนและโบนสั 5 2.08 5 0.70 
2. คำ่ตอบแทนอื่นๆ (กองทนุ

ส ำรองเลีย้งชีพ) 
5 0.08 5 0.03 

รวม  2.16  0.73 
หมำยเหต:ุ  ตำรำงข้ำงต้นไมไ่ด้รวมคำ่ตอบแทน นรูปของโบนสั เน่ืองจำกกำรพิจำรณำจะขึน้อยูก่บัผลประกอบกำรของบริษัทฯ 

10.1.5.3 ข้อพิพาทด้านแรงงาน 

- ไมม่ี - 

10.1.5.4 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

บริษัทฯ ตระหนกัดีว่ำบคุลำกร นองค์กรทกุระดบัชัน้มีควำมส ำค ัต่อกำรด ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ จึงสง่เสริม ห้บคุลำกร น
บริษัทฯ เพิ่มเติมควำมรู้ ควำมช ำนำ  และควำมสำมำรถ นกำรปฏิบตัิงำนเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อเสริมทกัษะ นกำร
ปฏิบตัิงำนตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
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10.2 Baconco 

โครงสร้ำงกำรจดักำรของ Baconco เป็นดงันี ้

 

หมำยเหต:ุ TPM ยอ่มำจำก Total Productivity Maintenance 
 HSE ยอ่มำจำก Health and Safety 
 FIP ยอ่มำจำก Finished Product  

10.2.1 คณะกรรมการบริษัท Baconco 

คณะกรรมกำรบริษัทของ Baconco ประกอบกรรมกำร 3 ทำ่น ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยซิกมนัต์ สตรอม ประธำนกรรมกำรบริษัท 
2. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ กรรมกำร 
3. นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ กรรมกำร 

 

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผกูพนั Baconco 

ตวัแทนทำงกฎหมำย (Legal Representative) ของ Baconco คือ General Director ซึ่งได้แก่ Mr. Pierre Siquet ลง
ลำยมือช่ือ และประทบัตรำส ำค ัของบริษัท 

 

Board of Members

General Director

Commercial Department
Finance & Administration 

Department

Raw Material Procurement

Sales

Marketing

Hai Phong Branch

Import & Export

Factory Department

Production 

TPM/ISO/HSE

Maintenance

FIP

QC

Procurement Department

Accounting

Personnel

IT
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กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท Baconco 

รายชื่อ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 

1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57ปี 
2556/1 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57ไตรมาส 1
งวดเก้าหกเดือนแรก ปี 2557/2 

1. นำยซกิมนัต์ สตรอม 10/106 / 6 1/13 / 35 / 5 
2. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ /13 9/9- 1/15 / 53 / 3 
3. นำยไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ /23 9/9- 1/15 / 53 / 3 
4. ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั /34 1/16 / 6 n/a - 
5. นำยวชิำย ช่ืนสขุสวสัดิ ์/34 1/16 / 6 n/a - 
6.  นำยเชีย วนั ฮทั โจเซฟ/4 n/a n/a 
หมำยเหต:ุ   /1 ปี 2556 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 55 ถึงวนัที่ 30 ก.ย. 56 
  /2  งวดหกเก้ำเดือนแรก ไตรมำส 1 ปี 2557 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 56 ถึงวนัที่ 31 ธ.ค. 56มี.ค.30 มิ.ย. 57 
  /3 ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำรบริหำรแทน ม.ล. จนัทรจฑุำ จนัทรทตั และนำยวิชำย ช่ืนสขุสวสัดิ์ เม่ือวนัที่ 13 พ.ย. 56 
 /2  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำร เม่ือวนัที่ 20 ม.ค. 58 
 
  /34  ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำร เม่ือวนัที่ 6 พ.ย. 56 
 /4 ได้รับกำรแตง่ตัง้ ห้เป็นกรรมกำร เม่ือวนัที่ 29 ม.ค. 58 

10.2.2 ผู้บริหาร 

ผู้บริหำรของ Baconco มีรำยละเอียด ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. Mr. Pierre Siquet General Director  
2. Mr. Didier Pinguet Deputy General Director, และ Commercial Director 

และ Acting Sales Manager 
3. Mr. Ho Ngoc Chau Financial and Administrative Director 
4. Mr. Nguyen Dang Cat Plant Manager 
5. Mr. Ho Minh Phuc Sales Manager 
65. Mr. Ngo Xuan Giang Hai Phong Office Manager 
หมำยเหต:ุ ผู้จดักำร ่ำยขำยรำยเดิมของ Baconco ได้ลำออกเม่ือวนัที่ 31 ก.ค. 57  

ปัจจบุนั Mr. Didier Pinguet จงึด ำรงต ำแหน่งรักษำกำรผู้จดักำร ่ำยขำย 
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10.2.3 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  

10.2.3.1 ค่าตอบแทนกรรมการ 

- ไมม่ ี-  
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10.2.3.2 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

คำ่ตอบแทนผู้บริหำรของ Baconco มีรำยละเอียด ดงันี ้นปีบ ัชี 2556 เท่ำกบั 11.23 ล้ำนบำท และ นไตรมำส 1ส ำหรับ
งวดหกเดือนแรกสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนำคม ปี 2557 2557 เทำ่กบั 2.504.95 ล้ำนบำท ประกอบด้วยเงินเดือน โบนสั และอื่นๆ 
(เช่น คำ่ที่พกั) 

 
1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57ปี 2556/1 

1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57งวดเก้าเดอืน
แรก ปี 2557/2 

1. คำ่จ้ำงและเงินเดือน 9.589.01 2.046.01 
2. คำ่ตอบแทนอื่นๆ (เช่น คำ่ที่พกั) 2.332.22 0.581.76 
รวม 11.9111.23 2.627.77 

หมำยเหต:ุ /1 ปี 2556 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 55 ถึงวนัที่ 30 ก.ย. 56 
 /2  งวดเก้ำเดือนแรก ปี 2557 นบัแตว่นัที่ 1 ต.ค. 56 ถึงวนัที่ 30 มิ.ย. 57 

 

10.2.4 บุคลากร  

10.2.4.1 จ านวนบุคลากร 

นอกเหนือจำกผู้บริหำร 6 ท่ำนที่ได้แสดงรำยละเอียดไว้ น หวัข้อที่ 10.2.2 Baconco มีพนกังำนอีก 470 475502 รำย ณ 
วนัท่ี 30 เมษำยน30 มิถนุำยน31 ธนัวำคม 2557 

ฝ่าย จ านวนพนักงาน 
1. Commercial Department 5351 
2. Factory Department 380354359 
3. Finance and Administration Department 4140 
4. Haiphong Branch 2522 
5. Procurement Department 33 

 

10.2.4.2 ค่าตอบแทนพนักงาน 

คำ่ตอบแทนพนกังำนของ Baconco (ไมร่วมกรรมกำรและผู้บริหำร)  นปีบ ัชี 2556 2557 เทำ่กบั 92.01117.38 ล้ำน
บำท และ นไตรมำส 1 ปี 2557ส ำหรับงวดหกเก้ำเดือนแรก ปี 2557สำมเดือนสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557 เทำ่กบั 
20.652.6[ ]18.28 ล้ำนบำท ประกอบด้วยเงินเดือน คำ่จ้ำง และโบนสั 
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10.2.4.3 ข้อพิพาทด้านแรงงาน 

- ไมม่ี - 

10.2.4.4 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

Baconco ตระหนกัดีวำ่บคุลำกร นองค์กรทกุระดบัชัน้มีควำมส ำค ัตอ่กำรด ำเนินธุรกิจ Baconco จึงสง่เสริม ห้บคุลำกร 
เพิ่มเติมควำมรู้ ควำมช ำนำ  และควำมสำมำรถ นกำรปฏิบตัิงำนเพิ่มขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง เพื่อเสริมทกัษะ นกำรปฏิบตัิงำน
ตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

10.3 PMTA SG 

10.3.1 คณะกรรมการบริษัท PMTA SG 

คณะกรรมกำรบริษัทของ PMTA SG ประกอบกรรมกำร 3 ทำ่น ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. Mr. Sigmund Stromme กรรมกำร 
2. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ กรรมกำร 
3. Mr. Lee Wei Hsiung กรรมกำร 

หมำยเหต:ุ  Joanna Lim Lan Sim และ Tay Tuan Leng ท ำหน้ำที่เป็นเลขำนกุำรบริษัท 

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผกูพนั PMTA SG 

กรรมกำร 2 ทำ่นลงลำยมือช่ือร่วมกนัและประทบัตรำส ำค ัของบริษัท หรือกรรมกำร 1 ท่ำนลงนำมร่วมกนักบัเลขำนกุำร
บริษัท และประทบัตรำส ำค ัของบริษัท 

กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท PMTA SG 

รายชื่อ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 

12 พ.ย. 56 – 30 ก.ย. 57/1 
1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57ไตรมาส 1
งวดหกเก้าเดือนแรก ปี 2557/1 

1. Mr. Sigmund Stromme 5/5 -1 / 14 / 4 
2. นำยเฉลมิชยั มหำกิจศิริ 5/5 -1 / 14 / 4 
3. Mr. Lee Wei Hsiung 5/5 -1 / 14 / 4 
หมำยเหต:ุ  /1  ไตรมำส 1งวดหกเก้ำเดือนแรก ปี 2557 นบัแตว่นัที่ PMTA เข้ำลงทนุ น PMTA SG ได้แก่ (12 พ.ย. 56) ถึงวนัที่ 31 ธ.ค. 
56มี.ค.30 มิ.ย. 57 
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10.3.2 ผู้บริหาร 

ผู้บริหำรของ PMTA SG มีรำยละเอียดดงันี ้ดงันี ้

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.  Mr. Sigmund Stromme Managing Director 
2. Mr. Pierre Siquet Commercial Director 
3. Mr. Didier Pinguet Commercial Director 

 

10.3.3 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  

10.3.3.1 ค่าตอบแทนกรรมการ 

- ไมม่ี - 

10.3.3.2 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

PMTA เข้ำลงทนุ น PMTA SG เมื่อวนัท่ี 12 พฤศจิกำยน 2556 ดงันัน้  นปีบ ัชี 2556 (สิน้สดุวนัท่ี 30 กนัยำยน 2556) จึง
ยงัไม่มีค่ำตอบแทนผู้บริหำรของ PMTA SG อย่ำงไรก็ดี  นกรณีที่ผู้บริหำรทัง้ 3 ท่ำนด ำเนินงำนครบเต็มปี ประมำณกำร
คำ่ตอบแทนผู้บริหำรคำดวำ่เป็นดงันี ้

 

 

 1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57/1 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 57 
จ านวนคน ค่าตอบแทน (ล้านบาท)/2 จ านวนคน ค่าตอบแทน (ล้านบาท)/3 

1. เงินเดือนและโบนสั 3 14.7119.98 3 4.95 
2. คำ่ตอบแทนอื่น  3 9.72- 3 3.11 
รวม  24.4319.98  8.06 
หมำยเหต:ุ /1 PMTA SG วำ่จ้ำงผู้บริหำรทัง้สำมทำ่นตัง้แตว่นัที่ 1 ม.ค. 57 
ตำรำงข้ำงต้นไม่ได้รวมค่ำตอบแทนผู้บริหำร นรูปของโบนสั เนื่องจำกกำรพิจำรณำจะขึน้อยู่กบัผลประกอบกำรของบริษัทฯ 

 อ้ำงอิงอตัรำแลกเปลี่ยน 32.9730 บำทตอ่เหรีย สหรัฐฯ จำกธนำคำรแหง่ประเทศไทย ณ วนัที่ 21 ม.ค. 57 

10.3.4 บุคลากร  

10.3.4.1 จ านวนบุคลากร 

นอกเหนือจำกผู้บริหำร 3 ทำ่นข้ำงต้น PMTA SG ไมม่ีพนกังำนอื่นอีก  



สว่นที่ 2 บริษัทที่ออกหลกัทรัพย์  บริษัท พีเอ็ม โทรีเซน เอเชีย โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) 

สว่นที่ 2 หน้ำที ่117 

10.3.4.2 ค่าตอบแทนพนักงาน 

- ไมม่ี - 

10.3.4.3 ข้อพิพาทด้านแรงงาน 

- ไมม่ี - 

10.3.4.4 นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

PMTA SG ตระหนักดีว่ำบุคลำกร นองค์กรทุกระดบัชัน้มีควำมส ำค ัต่อกำรด ำเนินธุรกิจ PMTA SG จึงส่งเสริม ห้
บคุลำกร เพิ่มเติมควำมรู้ ควำมช ำนำ  และควำมสำมำรถ นกำรปฏิบตัิงำนเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อเสริมทกัษะ นกำร
ปฏิบตัิงำนตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 


