
บริษัท น้ําตาลบุรีรัมย จํากัด (มหาชน) 
 

สวนที่ 2 หนา 112 

12.  การรับผิดชอบตอสังคม 

12.1   นโยบาย 

 บริษัทมีนโยบายความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility) ทั้งน้ี บริษัทมีความมุงมั่นที่จะดํารงตน
ใหเปนบริษัทที่เปนแบบอยางที่ดีของสังคม (Good Corporate Citizen) ในการดําเนินงาน บริษัทจะดําเนินกิจการดวยหลัก
จริยธรรมและหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือใหสอดคลองกับผลประโยชนของสังคม เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคในการ
พัฒนาอยางยั่งยืนของบริษัท โดยมีกลยุทธคือ 

 ความรวมมือของคนในองคกร ผูบริหารบริษัทเล็งเห็นวาการที่จะดําเนินงานโดยปราศจากความขัดแยงของคน
ในองคกร และทําใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุดน้ัน บุคคลในองคกรทุกระดับต้ังแตพนักงานไปจนถึงผูบริหาร 
ตองมีความเขาใจในวัตถุประสงคการดําเนินงาน รวมทั้งมีสวนรวมในโครงการและกิจกรรมตาง ๆ ของบริษัท 

 การจัดลําดับและทบทวนความสําคัญของผูมีสวนไดเสีย  นอกเหนือจากการระบุกลุมผูมีสวนไดเสียที่มีผลตอ
การดําเนินงานของบริษัทแลว  เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน บริษัทจึงมีนโยบายทบทวนปจจัยและสภาพแวดลอมตาง ๆ ที่จะ
สงผลกระทบตอกลุมผูมีสวนไดเสีย เพ่ือใหบริษัทสามารถจัดลําดับความสําคัญ ตลอดจนมีการพัฒนาสิ่งใหม ๆ เพ่ือรักษา
ประโยชนของผูมีสวนไดเสียตามสถานการณที่เปล่ียนแปลงไปดวย 

 การประเมินและวัดผลกิจกรรม การวัดผล การวิเคราะห และการประเมินผลการปฏิบัติงานดานความ
รับผิดชอบตอสังคมมีเปาหมายสําคัญ คือ เพ่ือใหเกิดการเรียนรู การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการความรับผิดชอบตอสังคม 
โดยควรใหมีการวัดผลทั้งกระบวนการ เริ่มต้ังแต ปจจัยนําเขา กระบวนการ และกิจกรรม ผลลัพธที่ไดจากการดําเนินงาน ผลที่
ตามมาในระยะยาว ไปจนถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตอสังคม ซึ่งปจจัยทั้งหมดน้ีมีความเช่ือมโยงตอกัน และมีความสัมพันธ
กับเปาหมายท่ีกําหนดไวตามกลยุทธของธุรกิจของบริษัท  

12.2  การดําเนินการ 

องคประกอบสําคัญของธุรกิจของบริษัทน้ันเก่ียวของกับการผลิตและจําหนาย เพ่ือสามารถทําใหบริษัทดําเนินการ
ไดอยางตอเน่ืองและมีการเติบโตอยางยั่งยืน ดังน้ัน บริษัทจึงมุงเนนไปท่ีกลุมผูมีสวนไดเสียที่มีผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจ
หลักของบริษัท ไดแก ชาวไรออยผูจําหนายวัตถุดิบแกบริษัท สิ่งแวดลอม และลูกคาของบริษัท                                                                               

12.2.1  ความรับผิดชอบตอชาวไรออย 

การพัฒนาความรูความสามารถในการผลิต ในวงจรของการผลิตนํ้าตาลของบริษัท ชาวไรออยมีความสําคัญ
ที่สุดในการผลิตและพัฒนาวัตถุดิบใหมีปริมาณและคุณภาพ เพ่ือใหบริษัทบรรลุเปาหมายท่ีวางไว บริษัทจึงมีการสงเสริมดาน
ความรูและความเขาใจ ในการทําไรออยอยางมืออาชีพใหกับชาวไร รวมทั้งสงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีในการผลิตให
เหมาะสม ตลอดจนสรางกลุมชาวไรใหมีความเขมแข็ง สามารถพ่ึงตนเองและใชทรัพยากรรวมกันดวยกระบวนการดังตอไปน้ี 

 การถายทอดประสบการณความรูใหกันและกันภายในกลุม ต้ังแตการปลูกและการตัดออยเขาหีบเขา
โรงงานผานระบบกลุมคิว  

 การบริหารงานภายในกลุม โดยกําหนดใหมีหัวหนากลุม  ในการดูแลชาวไรลูกกลุม ซึ่งจะทําใหการ
ติดตอสื่อสารระหวางชาวไรกับบริษัท รวดเร็วมากขึ้น  
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 การจัดต้ังหนวยงานที่รับผิดชอบในการประชาสัมพันธ เพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจ และการรับทราบ
ขอมูล ที่จะเปนประโยชนในการพัฒนาอาชีพที่รวดเร็ว โดยประชาสัมพันธผานสื่อตางๆ ดังตอไปน้ี 

- ผานการสื่อสิ่งพิมพ ไดแก แผนพับ ใบปลิว คูมือ จดหมายขาว เปนตน 

- สื่อโฆษณากลางแจง ไดแก ปาย คัทเอาท เปนตน 

- สื่อสารมวลชน ไดแก วิทยุกระจายเสียง สื่อดิจิตอล ไดแก วีดีโอ เว็บไซต เปนตน 

การจัดหาวัตถุดิบในการผลิตใหกับชาวไรออย เน่ืองจากบริษัท ใหความสําคัญกับการที่จะทําใหชาวไรออย
สามารถพ่ึงตัวเองได บริษัทจึงมีการใชกากหมอกรอง ที่เปนผลพลอยไดจากการผลิตในการผลิตปุยอินทรีย เพ่ือจําหนายใหกับ
ชาวไร นอกจากน้ียังมีการจัดหา ปุยเคมีและเคมีภัณฑการเกษตรอื่น ๆ มาจําหนาย โดยเนนใหชาวไรไดวัตถุดิบที่มีคุณภาพ 
และ ราคาถูก เพ่ือชวยลดตนทุนใหแกชาวไร ทําใหชาวไรมีรายไดตอผลผลิตมากขึ้น 

12.2.2 ความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม  

การใชทรัพยากรอยางคุมคา บริษัทเห็นความสําคัญของการเสริมสรางระบบไฟฟาของประเทศใหมี
เสถียรภาพ และสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงพลังงานดานการใชพลังงานทดแทนในประเทศ รวมทั้งเพ่ือตอบสนอง
ความตองการดานพลังงานไฟฟาในประเทศไทยที่เพ่ิมขึ้นมากขึ้น บริษัทจึงไดมีการดําเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟาจากกาก
ออยที่เปนผลพลอยไดจากการผลิตนํ้าตาล ซึ่งนอกจากเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมกวาเช้ือเพลิงฟอสซิล ไมทําลายสุขภาพของ
พนักงานและผูอาศัยในชุมชนใกลเคียง ยังเปนการเพ่ิมรายไดและผลกําไรใหกับบริษัท 

การปองกันและลดผลกระทบจากมลพิษ บริษัทใหความสําคัญตอการบริหารจัดการผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอม โดยบริษัทไดมีนโยบายและกระบวนการตรวจวัดและควบคุมใหอยูภายใตมาตรฐานดานสิ่งแวดลอมตางๆ  
รวมทั้งไดมีการตรวจสอบสภาพอากาศและนํ้าเสียที่ปลอยออกจากโรงงานของบริษัทอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหแนใจวาบริษัทมี
การปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

สําหรับการดําเนินธุรกิจโรงไฟฟาชีวมวลของ BEC บริษัทมีกําลังการผลิตนอยกวา 10 เมกกะวัตตจึงไมเขา
ขายที่จะตองทําการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดลอมตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติป พ.ศ. 
2535 อยางไรก็ตามบริษัทไดตระหนักถึงผลกระทบท่ีจะสงผลตอสิ่งแวดลอม และชุมชนรอบโครงการ จึงไดจัดทําการศึกษา
และวิเคราะหผลกระทบตอสิ่งแวดลอมเบื้องตน เพ่ือรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนตอไป 

12.2.3 ความรับผิดชอบตอลูกคา 

การรักษาคุณภาพของสินคา เน่ืองจากนํ้าตาลท่ีเปนสินคาหลักของบริษัท เปนสินคาที่ใชในการบริโภค จึงไม
ควรกอใหเกิดความเสี่ยงหรืออันตรายตอผูบริโภค โดยบริษัทไดรักษาใหคุณภาพของนํ้าตาลใหอยูในมาตรฐานองคการ
อุตสาหกรรม (มอก.) รวมทั้งไดผานการตรวจรับรองระบบบริหารจัดการคุณภาพตาม ISO 9001:2008 นอกจากน้ี บริษัทยังมี
การวาจางบริษัทภายนอกในการตรวจสอบคุณภาพของนํ้าตาลและสงผลการตรวจสอบใหกับผูซื้อประกอบการซื้อขาย 
เพ่ือที่จะใหมั่นใจไดวาสินคาของบริษัทมีคุณภาพตามท่ีผูซื้อตองการ 

 

 
 


