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8. โครงสรางเงินทุน 

8.1 หลักทรัพยของบริษัท 

8.1.1  หุนสามัญ 

 ณ วันที่ 8 ตุลาคม 2556 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 304,620,000 บาท และมีทุนที่เรียกชําระแลว 225,000,000 บาท 
โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 225,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยในการประชุมวิสามัญผูถือหุน
ของบริษัท ครั้งที่ 3/2556 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2556 ที่ประชุมมีมติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 225,000,000 บาท เปน 
304,620,000 บาท โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 79,620,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท จัดสรรดังน้ี 

1. หุนสามัญใหมจํานวน 75,000,000 หุน เพ่ือเสนอขายใหแกประชาชนคร้ังแรก (IPO)  

2. หุนสามัญใหมจํานวน 4,620,000 หุน เพ่ือรองรับโครงการการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนของ
บริษัทตอพนักงานของบริษัท (โครงการ ESOP Warrant)    

ทั้งน้ี ภายหลังการเสนอขายหุนใหแกประชาชนครั้งแรก (IPO)  บริษัทจะมีทุนชําระแลวเพ่ิมเปน 300,000,000 
บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 300,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  

8.1.2 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2556 ไดมีมติอนุมัติการออกและจัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ประเภทระบุช่ือผูถือและไมสามารถโอนเปล่ียนมือได ใหแกผูบริหาร 
(รวมถึงผูบริหารที่ดํารงตําแหนงกรรมการ) และพนักงานของบริษัท (“ใบสําคัญแสดงสิทธิ” หรือ “SAPPE-WA”) 
จํานวน 4,620,000 หนวย ซึ่งจะจัดสรรในวันแรกที่หุนของบริษัทเขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพย โดยมีรายละเอียดที่
สําคัญของใบสําคัญแสดงสิทธิ สรุปไดดังน้ี 

ประเภทและชนิดของใบสําคัญแสดง
สิทธิที่เสนอขาย 

 

: ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท  เซ็ปเป  จํากัด 
(มหาชน) ที่ออกใหแกผูบริหาร (รวมถึงผูบริหารท่ีดํารงตําแหนง
กรรมการ) และพนักงานของบริษัท ครั้งที่ 1 (SAPPE-WA) ชนิดระบุ
ช่ือผูถือ และไมสามารถเปล่ียนมือได เวนแตเปนการโอนทางมรดก 
หรือการโอนใหแกทายาทหรือผูแทนโดยชอบดวยกฎหมาย 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่เสนอขาย : 4,620,000 หนวย 

วันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ : วันที่ [•] 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ : 4 ป นับต้ังแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

จํานวนหุนสามัญที่จัดสรรเพ่ือรองรับการ
ใชสิทธิ 

: 4,620,000 หุน มูลคาตราไวหุนละ 1 บาท คิดเปนรอยละ 1.54 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัทหลังการเสนอขายหุน 
IPO  

ราคาเสนอขายตอหนวย : 0 บาท (ศูนยบาท) 

วิธีการจัดสรร : จัดสรรโดยตรงใหแกผูบริหาร (รวมถึงผูบริหารท่ีดํารงตําแหนง
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กรรมการ )   และพนักงานของบริษัท  โดยไมผ านผูรับชวงซื้ อ
หลักทรัพย  

ผูบริหารและพนักงานซึ่งมีสิทธิไดรับจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ
จะตองมีคุณสมบัติ ดังน้ี 

1) มีสถานะเปนผูบริหารและพนักงานของบริษัท ณ วันที่จัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิ มาเปนระยะเวลาไมนอยกวา 1 ป 

2) จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ผูบริหารและพนักงานแตละรายจะ
ไดรับ ไมจําเปนตองมีจํานวนเทากัน ทั้งน้ีขึ้นอยูกับตําแหนง 
ประสบการณ ความรับผิดชอบ อายุงาน ผลงาน ความสามารถ 
ประสิทธิภาพและการปฏิบัติงานท่ีผานมา รวมถึงผลประโยชนที่
คาดวาจะทําใหแกบริษัทในอนาคต 

ทั้งน้ี ใหประธานกรรมการบริหาร มีอํานาจในการพิจารณากําหนด
รายนามผูบริหารและพนักงานของบริษัท ซึ่งเปนผูมีสิทธิไดรับจัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท และจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่
ผูบริหารและพนักงานของบริษัทแตละรายดังกลาวจะไดรับการจัดสรร
ตามท่ีเห็นสมควร 

อัตราการใชสิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย มีสิทธิซื้อหุนสามัญ 1 หุน เวนแตกรณีมี
การปรับอัตราการใชสิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ 

ราคาใชสิทธิซื้อหุนสามัญ : ตํ่ากวาราคาเสนอขายหุนตอประชาชนเปนครั้งแรก (IPO Price) ไมเกิน
รอยละ 25 หรือเทากับ [•] บาทตอหุน เวนแตกรณีมีการปรับราคาใช
สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ 

ระยะเวลาการใชสิทธ ิ :  ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ SAPPE-WA สามารถใชสิทธิในการซื้อหุน
สามัญที่ออกใหมของบริษัท เมื่อครบกําหนดระยะเวลาตามที่กําหนด 
นับจากวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยเริ่มใชสิทธิครั้งแรกได
ภายหลังจากใบสําคัญแสดงสิทธิมีอายุครบ 12 เดือน นับจากวันที่ออก
ใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

เมื่อครบกําหนดระยะเวลา
(เดือนที่) นับจากวันที่ออก

ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

ใชสิทธิไดไมเกิน 
(รอยละของจํานวนใบสําคัญแสดง

สิทธิที่ไดรับการจัดสรร) 
12 20% 
18 30% 
24 40% 
30 55% 
36 70% 
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42 100% 

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ SAPPE-WA สามารถใชสิทธิไดในวันทําการ
สุดทายของเดือน [•] และเดือน [•] ของแตละปปฏิทิน ตลอดอายุของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่เหลือจากการใชสิทธิหรือไมถูกใชสิทธิในวัน
กําหนดการใชสิทธิใดๆ สามารถสะสมเพ่ือนําไปใชสิทธิไดในวัน
กําหนดการใชสิทธิครั้งตอๆ ไปไดตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 
แตหากครบกําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิแลว ใบสําคัญแสดง
สิทธิใดๆ ที่ไมถูกใชสิทธิจะถูกยกเลิกและสิ้นผลไป  

สําหรับการใชสิทธิครั้งสุดทายใหตรงกับวันครบกําหนดอายุใบสําคัญ
แสดงสิทธิ ซึ่งหากวันดังกลาวตรงกับวันหยุดทําการของธนาคาร
พาณิชย ใหเล่ือนเปนวันทําการสุดทายกอนวันครบกําหนดอายุ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาการแจงความจํานงในการใช
สิทธ ิ

: ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ SAPPE-WA ที่ประสงคจะใชสิทธิในการซื้อ
หุนสามัญของบริษัทจะตองแจงความจํานงในการใชสิทธิ ระหวาง
เวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ลวงหนาเปนระยะเวลาไมนอยกวา 5 วันทํา
การกอนวันกําหนดการใชสิทธิแตละครั้ง จนครบอายุของใบสําคัญ
แสดงสิทธิ สําหรับการใชสิทธิครั้งสุดทายกําหนดใหมีระยะเวลาแจง
ความจํานงในการใชสิทธิครั้งสุดทายเทากับ 15 วันทําการ กอนวัน
กําหนดการใชสิทธิครั้งสุดทาย  

เง่ือนไขการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดง
สิทธ ิ

 1. ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิจะตองมีสภาพเปนผูบริหาร และ/หรือ
พนักงานของบริษัท ในวันกําหนดการใชสิทธิน้ันๆ 

2. เง่ือนไขสําหรับผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่พนสภาพเปนผูบริหาร 
และ/ หรือพนักงานของบริษัท ในกรณีตางๆดังน้ี 
2.1 กรณีพิการ ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ยังไมถึงกําหนดใชสิทธิ

แปลงสภาพใหสามารถใชสิทธิไดทันที และใบสําคัญแสดง
สิทธิที่ถึงกําหนดใชสิทธิแปลงสภาพไดแลว สามารถใชสิทธิ
ไดตามกรณีทั่วไป 

2.2 กรณีถึงแกกรรม ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ยังไมถึงกําหนดใช
สิทธิแปลงสภาพใหสามารถใชสิทธิไดทันทีโดยผูรับ
ผลประโยชน และใบสําคัญแสดงสิทธิที่ถึงกําหนดใชสิทธิ
แปลงสภาพไดแลว สามารถใชสิทธิไดตามกรณีทั่วไปโดย
ผูรับผลประโยชน 

2.3 กรณีเกษียณอายุ ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ยังไมถึงกําหนดใช
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สิทธิแปลงสภาพใหสามารถใชสิทธิไดทันที และใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่ถึงกําหนดใชสิทธิแปลงสภาพไดแลว สามารถ
ใชสิทธิไดตามกรณีทั่วไป 

2.4 กรณีการสิ้นสภาพการจางงานไมวาดวยเหตุใด ซึ่งรวมถึงการ
ลาออก การเลิกจางหรือใหออกจากงาน ไมวาดวยสาเหตุใดๆ  
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ยังไมถึงกําหนดใชสิทธิ แปลงสภาพจะ
ถูกยกเลิกไป และใบสําคัญแสดงสิทธิที่กําหนดใชสิทธิแปลง
สภาพไดแลว ตองใชสิทธิภายใน 30 วันหลังจากสิ้นสภาพ
การจางงาน หรือสิ้นอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ แลวแตอยางใด
จะถึงกอน 

เหตุใหตองออกหุนใหมเพ่ือรองรับการ
เปล่ียนแปลงการใชสิทธิ 

: เมื่อมีการปรับราคาการใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิตามเง่ือนไขของ
การปรับสิทธิเมื่อมีเหตุการณตามที่ระบุในประกาศคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุน 

โดยบริษัทจะดําเนินการปรับราคาการใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิ 
เมื่อเกิดเหตุการณใดเหตุการณหน่ึงดังตอไปน้ี ทั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ
รกัษาผลประโยชนตอบแทนของผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิไมใหดอยไป
กวาเดิม 

(1) เมื่อมีการเปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไวของหุนสามัญของ
บริษัทอันเปนผลจากการรวมหุนหรือแบงแยกหุน 

(2) เมื่อบริษัทไดเสนอขายหุนสามัญใหแกผูถือหุนเดิมและ/หรือ
ประชาชนทั่วไป และ/หรือบุคคลใดๆในราคาสุทธิตอหุน
ของหุนสามัญที่ออกใหมที่ตํ่ากวารอยละ 90 ของราคาตลาด
ของหุนสามัญของบริษัทที่คํานวณไดตามที่ระบุไวใน
ขอกําหนดสิทธิ 

(3) เมื่อบริษัทไดเสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมที่มีสิทธิแปลง
สภาพ/เปล่ียนเปนหุนสามัญได เชน หุนกูแปลงสภาพหรือ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ ใหแกผูถือหุนเดิม และ/หรือประชาชน
ทั่วไป และ/หรือบุคคลใดๆ โดยราคาสุทธิตอหุนของหุน
สามัญที่ออกใหมเพ่ือรองรับการใชสิทธิในหลักทรัพยน้ัน ตํ่า
กวารอยละ 90 ของราคาตลาดของหุนสามัญของบริษัทที่
คํานวณไดตามที่ระบุไวในขอกําหนดสิทธิ 

(4) เมื่อบริษัทจายเงินปนผลทั้งหมดหรือบางสวนเปนหุนสามัญ
ที่ออกใหมใหแกผูถือหุนของบริษัท 

(5) เมื่อบริษัทจายเงินปนผลเปนเงินซึ่งเกินกวาอัตรารอยละ 80 
ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดสําหรับการดําเนินงานใน
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รอบระยะเวลาบัญชีใดๆสําหรับงบการเงินเฉพาะของบริษัท 
ตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ SAPPE-WA 

(6) ในกรณีที่มีเหตุการณใดๆอันจะทําใหผูถือใบสําคัญแสดง
สิทธิ SAPPE-WA เสียสิทธิและผลประโยชนอันพึงได โดยที่
เหตุการณใดๆน้ันไมไดกําหนดอยูในขอ (1)-(5) ขางตน ซึ่ง
บริษัทจะพิจารณาเพ่ือกําหนดการเปล่ียนแปลงราคาการใช
สิทธิและ/หรืออัตราการใชสิทธิใหม เพ่ือไมใหสิทธิของผูถือ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ SAPPE-WA ดอยไปกวาเดิม 

ทั้งน้ี มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท เปนผูพิจารณากําหนดเง่ือนไข 
และรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการปรับหรือการเปล่ียนแปลง
อัตราการใชสิทธิ และราคาใชสทิธิ  

เง่ือนไขอื่นๆ : ใหประธานกรรมการบริหาร เปนผูมีอํานาจในการกําหนดหลักเกณฑ 
เง่ือนไข และรายละเอียดอื่นๆ ของใบสําคัญแสดงสิทธิน้ี การเขาเจรจา 
ตกลง ลงนามในเอกสาร และสัญญาตางๆที่เก่ียวของ รวมทั้ง
ดําเนินการตางๆที่จําเปน และสมควรอันเก่ียวเน่ืองกับใบสําคัญแสดง
สิทธิและการออกเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิในครั้งน้ี ซึ่งรวมถึงการ
นําใบสําคัญแสดงสิทธิและหุนสามัญที่ เ กิดจากการใชสิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย ทั้งน้ี บริษัทจะไมขยายอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ ไมแกไข
เปล่ียนแปลงราคาและอัตราการใชสิทธิ เวนแตจะเปนการปรับตาม
เง่ือนไขการปรับสิทธิ  

นายทะเบียนใบสําคัญแสดงสิทธิ : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

ตลาดรองของใบสําคัญแสดงสิทธิ : -ไมมี- 

ตลาดรองของหุนสามัญที่เกิดจากการใช
สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 

: ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ผลกระทบตอผูถือหุน : ผลกระทบตอราคาตลาดของหุนของบริษัท (Price Dilution) 

ในกรณีที่มีการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จัดสรรใหแกผูบริหาร
และพนักงานของบริษัททั้งจํานวน 4,620,000 หนวย ราคาตลาดของ
หุนของบริษัทจะลดลงในอัตรารอยละ 0.38 บนสมมติฐานราคาตลาด
ของหุนบริษัท คือ ราคาเสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหแกประชาชนครั้งแรก 
(IPO Price) ที่เทากับ [•] บาทตอหุน และราคาใชสิทธิซื้อหุนตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ตํ่ากวาราคา IPO  รอยละ 25 จะเทากับราคาใช
สิทธิ  [•] บาทตอหุน  
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ผลกระทบตอสวนแบงกําไรตอหุน (Earning Per Share Dilution) 
และสิทธิในการออกเสียงของผูถือหุน (Control Dilution)  

ในกรณีที่มีการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จัดสรรใหแกผูบริหาร
และพนักงานของบริษัททั้งจํานวน 4,620,000 หนวย สวนแบงกําไรตอ
หุนหรือสิทธิในการออกเสียงของผูถือหุนจะลดลงในอัตรารอยละ 1.52 
ของสวนแบงกําไรหรือสิทธิในการออกเสียงเ ดิมโดยคํานวณ
เปรียบเทียบกับจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัทจํานวน 
304,620,000 หุน (ทุนจดทะเบียนชําระแลวภายหลังการเสนอขายหุน
เพ่ิมทุนใหแกประชาชนคร้ังแรก และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดง
สิทธิทั้งจํานวน)  

8.1.3  พันธะผูกพันเก่ียวกับการออกหุนในอนาคตที่นอกเหนือจากการออกหุนรองรับตามขอ 8.1.2 

 - ไมมี -  

8.1.4 ขอตกลงระหวางกลุมผูถือหุนรายใหญในเร่ืองที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพยหรือการ
บริหารงานของบริษัทและบริษัทยอย โดยที่สัญญาดังกลาวบริษัทรับทราบและรวมลงนามดวย  

- ไมมี-        

8.2 ผูถือหุนของบริษัท 

รายช่ือผูถือหุนรายใหญของบริษัท ณ วันที่ 7 ตุลาคม 2556 และภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแก
ประชาชนครั้งแรก (IPO) มีดังน้ี 

รายชื่อ 

กอนการเสนอขายหุน IPO 
(ณ วันท่ี 7 ตุลาคม 2556) 

หลังการเสนอขายหุน IPO 

หลังการเสนอขายหุน IPO 
และหลังการใชสิทธิของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิท้ัง

จํานวน 

จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ 
1. นายอนันท รักอริยะพงศ 45,000,000 20.00 45,000,000 15.00 45,585,354 14.96 
2. นางสมนึก ไอศูรยพิศาลศิริ 44,800,000 19.92 44,800,000 14.93 45,026,380 14.78 
3. นายอดิศักด์ิ รักอริยะพงศ 33,800,000 15.02 33,800,000 11.27 34,249,988 11.24 
4. นายอานุภาพ รักอริยะพงศ 33,800,000 15.02 33,800,000 11.27 34,449,988 11.31 
5. นางสาวปยจิต รักอริยะพงศ 33,800,000 15.02 33,800,000 11.27 34,028,690 11.17 
6. นายธนรัตน รักอริยะพงศ 33,800,000 15.02 33,800,000 11.27 34,027,200 11.17 
รวมผูถือหุนรายใหญ 225,000,000 100.00 225,000,000 75.00 227,367,600 74.64 
ประชาชนที่จองซื้อหุน IPO - - 75,000,000 25.00 75,000,000 24.62 
พนักงานอื่นๆ (ที่ไดรับจัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิและไมใชผู

    2,252,400 0.74 
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รายชื่อ 

กอนการเสนอขายหุน IPO 
(ณ วันท่ี 7 ตุลาคม 2556) 

หลังการเสนอขายหุน IPO 

หลังการเสนอขายหุน IPO 
และหลังการใชสิทธิของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิท้ัง

จํานวน 

จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ 
ถือหุนใหญ) 
            รวมท้ังสิ้น 225,000,000 100.00 300,000,000 100.00 304,620,000 100.00 

8.3 นโยบายจายเงินปนผล 

 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 10/2556 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2556 ไดมีมติกําหนดนโยบายการ
จายเงินปนผลใหแกผูถือหุนไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดและหักสํารองตางๆทุกประเภท
ตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ อยางไรก็ตามการจายเงินปนผลดังกลาวในแตละคราว 
อาจมีเปล่ียนแปลงได  โดยคํานึงถึงปจจัยตางๆ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน เชน ผลการดําเนินงาน ฐานะ
การเงิน สภาพคลอง กระแสเงินสด ความจําเปนในการใชเงินทุนหมุนเวียน แผนการลงทุน เง่ือนไขและขอกําหนดใน
สัญญาตางๆที่บริษัทผูกพันอยู รวมท้ังขอจํากัดทางกฎหมาย ความจําเปนและความเหมาะสมอ่ืนๆในอนาคตดวย  ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร และการจายเงินปนผลน้ันจะตองไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานปกติของบริษัท
อยางมีนัยสําคัญ ทั้งน้ีมติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองถูกนําเสนอเพ่ือขออนุมัติจากท่ี
ประชุมผูถือหุน เวนแตเปนการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผลได 
เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไรสมควรพอจะทําเชนน้ันได แลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราว
ตอไป 

 

   


