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10.  การควบคุมภายใน 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ริช่ี เพลซ 2002 จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 4/2556  เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2556 ซึ่งมี
คณะกรรมการตรวจสอบครบทั้งสามทาน เขารวมประชุมดวย คณะกรรมการไดพิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบการ
ควบคุมภายในของบริษัท ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย โดยการสอบถามขอมูลจากฝายบรหิารในดานตางๆ  5  สวน คือ  

1) องคกรและสภาพแวดลอม  
2) การบริหารความเสี่ยง  
3) การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร  
4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล  
5) ระบบการติดตาม  

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ โดยทุกสวนมีการปฏิบัติตาม
อยางมีประสิทธิผล โดยไดปฏิบัติตามมาตรฐานทางบัญชีที่ยอมรับโดยทั่วไป ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในการรายงานงบการเงินรายไตรมาส งบ
การเงินประจําปของบริษัทตามที่ควรอยางสม่ําเสมอ รวมทั้งมีกระบวนการจัดทําและเปดเผยขอมูลในงบการเงินอยางถูกตอง
ครบถวน เพียงพอ และทันเวลา มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีการปรับปรุงแกไขใหสอดคลองกับ
สถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหการดําเนินงานของบริษัทบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวและ
สอดคลองกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ ไมพบประเด็นปญหาหรือขอบกพรองที่เปนสาระสําคัญซึ่งอาจ
กอใหเกิดความเสียหายตอการดําเนินงานของบริษัทแตประการใด รวมถึงระบบการควบคุมภายในในเรื่องการทําธุรกรรมกับผู
ถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวอยางเพียงพอแลว โดยสามารถปองกันทรัพยสินของ
บริษัทจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจ ทั้งนี้ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบไมมีความเห็น
แตกตางจากความเห็นของคณะกรรมการ นอกจากนี้ กรรมการตรวจสอบจะกํากับเรื่องการเปนองคกรที่มีกระบวนการกํากับ
ดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ใหมากขึ้นดวย 

บริษัทไดจัดใหมีการจัดการบริหารงานและระบบการควบคุมภายในที่ดีเพียงพอ โดยผูบริหารไดสนับสนุนใหตระหนัก
ถึงความจําเปนในการควบคุมภายใน โดยจัดใหมีการกํากับดูแลกิจการที่ดี กําหนดหนาที่และความรับผิดชอบอยางชัดเจน 
รวมทั้งไดกําหนดระเบียบ ขอบังคับ นโยบาย ระดับอํานาจการบริหาร และระดับการอนุมัติรายการที่เหมาะสมอยางเปนลาย
ลักษณอักษร  อีกทั้งบริษัทฯ ไดจัดใหมีสวนตรวจสอบภายในที่มีความเปนอิสระในการติดตามและประเมินผลการควบคุม
ภายใน ซึ่งรายงานโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อสอบทานระบบการปฏิบัติงานของกิจกรรมตางๆ ใหสามารถบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของบริษัทฯ โดยรวม โดยผลการตรวจสอบที่ผานมาไมพบวามีขอบกพรองที่เปนสาระสําคัญตอ
ระบบการควบคุมภายในแตประการใด สําหรับการควบคุมภายในในหัวขออื่น คณะกรรมการเห็นวา บริษัทมีการควบคุม
ภายในที่เพียงพอแลวเชนกัน 

โดยรายละเอียดเกี่ยวกับแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในปรากฏอยูในเอกสารแนบ 2 
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ทั้งนี้ บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัท ไดประเมินประสิทธิผลระบบควบคุมภายในทาง
บัญชีของบริษัท จากการตรวจสอบงบการเงินสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ไดมีขอสังเกตพรอมขอเสนอแนะใน
ประเด็นที่สําคญัซึ่งเปนขอสังเกตและขอเสนอแนะ มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้  

 
ขอ ขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูสอบบัญชี ความเห็นของผูบริหารของบริษัท 

1 ประเด็น 
จากการตรวจสอบ   พบวาฝายบัญชีของบริษัทฯ  จัดเตรียม
รายละเอียดประกอบงบการเงินประจําป 2555 บางรายการโดย
ไมไดกระทบยอดกับยอดคงเหลือในงบทดลอง เชน คาเสื่อมราคา 
เงินกูยืมธนาคารที่มีกําหนดชําระภายใน 1 ป เปนตน และมีผลทํา
ใหการตรวจสอบลาชาไมเปนไปตามแผนที่ผูบริหารกําหนดไว  
 
ขอเสนอแนะ 
บริษัทควรพิจารณาวาจางพนักงานที่มีประสบการณในการจัดทํา
รายงานทางการเงินตามมาตรฐานการรายงานที่ประกาศใชใน
ปจจุบัน หรือจัดใหมีการฝกอบรมเกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชีอยาง
สม่ํา เสมอ  ทั้งนี้  เพื่อใหสามารถจัดทําและบันทึกบัญชีอยาง
เหมาะสม และควรมีการตรวจสอบรายละเอียดประกอบงบการเงิน
วามีความถูกตองและตรงกับงบทดลองกอนสงรายละเอียด
ประกอบงบการเงินใหผูสอบบัญชีตรวจสอบ เพื่อใหการจัดทํางบ
การเงินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและทันเวลาที่ผูบริหารได
กําหนดไว 

ความเห็น 
รายละเอียดประกอบงบการเงินไดจัดทําขึ้นตามมาตรฐาน
การบัญชีและตามความเหมาะสมแลว โดยในไตรมาส 
1/2556  บริษัทไดเพิ่มบุคลากรในแผนกบัญชีเปน 3 คน
จากเดิม 1 คน  ในขณะที่สวนของรายละเอียดรายการทาง
บัญชีอาทิเชน คาเสื่อมราคา ทะเบียนทรัพยสิน  สินคา
คงเหลือ ตนทุนโครงการ ลูกหนี้รายไดรับลวงหนา เงิน
กู ยืมธนาคารสถาบันการ เงินได ใหแผนกการ เงิน
รับผิดชอบ บริษัทไดจัดทํารายการดังกลาวเปนรายเดือน
และจัดใหมีการตรวจสอบโดยผูจัดการแผนกบัญชี 
นอกจากนี้ บริษัทไดมีการจัดประเภทเงินกู และรายการ
เคลื่อนไหวใหถูกตองครบถวนแลวตั้งแตไตรมาส 1/2556 
โดยมอบหมายหนาที่ ใหพนักงานที่มีสวนเกี่ยวของ
รับผิดชอบและจัดทําตามรายละเอียดขางตนแลว 
 

2 ประเด็น 
บริษัทจัดทํารายงานและรายละเอียดตนทุนการพัฒนาโครงการ
อสังหาริมทรัพย รวมถึงการคํานวณตนทุนตอหนวยไมเปนปจจุบัน 
รวมทั้งไมมีการบันทึกรายการเคลื่อนไหวระหวางป ของตนทุนการ
พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพยอยางเหมาะสม 
 
ขอเสนอแนะ 
บริษัทควรกระทบยอดตนทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย
แตละโครงการกับรายงานในระบบบัญชีสินคาคงเหลืออยาง
สม่ําเสมอ โดยเฉพาะอยางย่ิงเมื่อมีการปดบัญชีเพื่อจัดทํางบการเงิน
และมอบหมายใหมีการสอบทานวายอดคงเหลือของสินคาอยาง
สม่ําเสมอ 
บริษัทควรมีการกระทบยอดตนทุนขายทุกๆ ส้ินเดือนสําหรับแตละ
โครงการ เพื่อเปนการสอบทานสวนประกอบในตนทุนขายวา
ถูกตองครบถวน เพื่อใหสามารถจัดทํางบการเงินที่แสดงผลการ
ดําเนินงานโดยถูกตองตามที่ควร  

ความเห็น 
บริษัทไดจัดทําเรียบรอยและมีการกระทบสินคาคงเหลือ
เปนรายเดือนตั้งแตไตรมาส 1/2556 เปนตนมา นอกจากนี้ 
ยังไดจัดทําตนทุนขายเปนรายเดือน โดยแยกรายละเอียด
แตละโครงการ ซ่ึงไดทําการกระทบยอดตนทุนเปนราย
เดือนแตละโครงการ พรอมทั้งจัดทํารายละเอียดสินคา
คงเหลือเปนรายโครงการเรียบรอยแลว 
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ขอ ขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูสอบบัญชี ความเห็นของผูบริหารของบริษัท 

3 ประเด็น 
บริษัทจัดทําการกระทบยอดเงินฝากธนาคารกับใบแจงยอดจาก
ธนาคาร และยอดเงินสดคงเหลือในมือกับยอดตามบัญชีไมเปน
ปจจุบัน ในการจัดทํางบการเงินสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2555 
   
ขอเสนอแนะ 
เพื่อการควบคุมภายในที่รัดกุม บริษัทฯ ควรกําหนดใหมีการกระทบ
ยอดคงเหลือเงินฝากธนาคารทุกธนาคาร และยอดเงินสดที่ถือในมือ 
กับใบแจงยอดธนาคารและบัญชีแยกประเภทอยางสม่ําเสมอ โดย
หากพบขอผิดพลาด ควรรีบหาสาเหตุและแกไขทันที และควรใหมี
ผูสอบทานรายการกระทบยอดกับเอกสารดังกลาวแยกจากตัว
ผูจัดทํากระทบยอดตางหาก เพื่อไมใหเกิดความขัดแยงในหนาที่การ
ทํางาน (conflict of interest) 

ความเห็น 
บริษัทไดจัดใหมีการกระทบยอดเงินฝากธนาคารทุกเดือน
พรอมรายละเอียดประกอบงบกระทบยอดดังกลาว โดยมี
รายละเอียดเช็ครับ-จาย  จายลวงหนา และคางจาย โดยได
ดําเนินการแลว ตั้งแตไตรมาส 1/2556 
 

4 ประเด็น 
การจัดทําทะเบียนสินทรัพยไมเหมาะสมและมีเอกสารประกอบการ
บันทึกบัญชีไมเหมาะสม  ดังนี้ 

1. วันที่ที่บริษัทบันทึกการไดมาซึ่ งสินทรัพยในทะเบียน
สินทรัพยไมตรงกับวันที่สินทรัพยพรอมใชงาน 

2. ทะเบียนสินทรัพยไมมีเลขที่อางอิงถึงเอกสารที่ใชบันทึกบัญชี 
และไมมีการระบุอายุการใชงานของสินทรัพย 

3. การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับการซื้อสินทรัพยบางรายการ ไมมี
เอกสารประกอบอยางเหมาะสม 

 
ขอเสนอแนะ 
บริษัทควรจัดทําทะเบียนสินทรัพยใหมีรายละเอียดครบถวน รวมถึง
การอางอิงเลขที่เอกสารและการประมาณการอายุการใชงานของ
สินทรัพยตามเกณฑที่เหมาะสม เพื่อการคํานวณคาเสื่อมราคาอยาง
มีระบบ ทั้งนี้บริษัทฯ ควรสอบทานความถูกตองของทะเบียน
สินทรัพยและกระทบยอดรวมตามรายละเอียดของสินทรัพยกับยอด
คงเหลือในบัญชีแยกประเภททั่วไปอยางสม่ํา เสมอ  หากพบ
ขอผิดพลาดก็ควรมีการตรวจสอบและแกไขใหถูกตอง ใหเปน
ปจจุบันเพื่อประกอบการจัดทํางบการเงินที่นาเชื่อถือและถูกตอง 

ความเห็น 
บริษัทไดมีการจัดทําทะเบียนทรัพยสินโดยใชระบบ Fix 
Asset – RMS และการกระทบยอดรายการระหวางกับ
บัญชีแยกประเภทดานทรัพยสิน คาเสื่อมราคา และคา
เส่ือมราคาสะสมเปนรายเดือนแลว โดยไดดําเนินการแลว 
ตั้งแตไตรมาส 1/2556 
 

5 ประเด็น 
บริษัทไมมีการจัดประเภทสวนของเงินกูยืมธนาคารที่มีกําหนด
ชําระภายใน 1 ป  
 

ความเห็น 
   บริษัทไดมีการปรับปรุงและจัดประเภทใหมีความถูกตอง 
และเหมาะสมตามมาตรฐานการบัญชี  ซ่ึงไดทําการ
ดํ า เนินการแกไขแล ว  เ งินกู ยืมธนาคารไดทํ าการ
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ขอ ขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูสอบบัญชี ความเห็นของผูบริหารของบริษัท 

 
ขอเสนอแนะ 
บริษัทฯ  ควรกําชับใหผูจัดทําบัญชี จัดประเภทรายการเงินกูยืม
ธนาคารใหถูกตองและเหมาะสมตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 
เรื่อง การนําเสนองบการเงิน อยางสม่ําเสมอ ทั้งเพื่อเสนอฝาย
บริหารและกอนนําสงใหผูสอบบัญชีทําการตรวจสอบ  

ดําเนินการปฎิบัติอยางตอเนื่อง โดยไดดําเนินการแลว 
ตั้งแตไตรมาส 1/2556 
 

6 ประเด็น 
จากการทดสอบเอกสารประกอบใบสําคัญจ าย เงินบางชุด 
สํานักงานพบวาบริษัทฯ ไมไดประทับตราคําวา “จายแลว” บน
เอกสารประกอบการจายเงิน แตมีการประทับตราการจายใน
เอกสารที่ใชสําหรับการบันทึกรายการตั้งหนี้ 
 
ขอเสนอแนะ 
ตามระบบควบคุมภายในที่ดี เมื่อมีการทําเช็คจายเงินใหกับเจาหนี้
หรือจายคาใชจายตางๆ แลว บริษัทฯ ควรกําชับใหพนักงานที่
รับผิดชอบดานการจายเงิน ประทับตราคําวา “จายแลว” หรือ
เทียบเทา ในใบสําคัญจายและเอกสารประกอบการจายเงินทุก
รายการทันที เพื่อปองกันการลืมและการนําเอกสารดังกลาวมาใช
ซํ้า 
 

ความเห็น 
บริษัทไดดําเนินการแกไข และประทับตราเอกสารการ
จายแลวทุกใบ ทั้งนี้ไดเพิ่มเติมการประทับรับเงินแลว เพื่อ
การตรวจสอบเอกสารรับ – จาย ใหมีความครบถวน
เรียบรอยตามความเปนจริง โดยไดดําเนินการแลว ตั้งแต
ไตรมาส 1/2556 
 

  
นอกจากนี้ ในวันที่ 24 ธันวาคม  2554   บริษัทไดแตงตั้งบริษัท แอค คอนซัลท เซอรวิส  จํากัด เพื่อทําหนาที่

ประสานงานกับฝายตรวจสอบภายในของบริษัทในการตรวจสอบความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทและ
รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซึ่ง  บริษัท แอค คอนซัลท เซอรวิส  จํากัด ไดจัดทํารายงาน
สรุปผลการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทขอมูลระหวางเดือนกันยายน – ธันวาคม 2555  ซึ่งการ
ตรวจสอบครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อตรวจสอบการดําเนินการปรับปรุงแกไขคูมือปฏิบัติงานและ/หรือระเบียบอํานาจอนุมัติการ
ดําเนินการ และการปฏิบัติงานตามระบบงานจากประเด็นผลการตรวจสอบครั้งกอน รวมทั้งติดตามการปฏิบัติงานตามขั้นตอน
ปฏิบัติงานและระบบการควบคุมภายในที่สําคัญที่บริษัทกําหนดไวเดิมและที่มีการกําหนดขึ้นใหม (ถามี) ของระบบเงินสดยอย  
ระบบเงินทดรองจาย  ระบบรายไดลูกหนี้   ระบบการรับชําระ  ระบบจัดซื้อจัดจาง ระบบเจาหนี้การคา ระบบการจายชําระ  
ระบบงบประมาณ  ระบบทรัพยสิน  ระบบเงินกูยืมและการจายชําระ  ระบบสินคาคงเหลือและวัสดุคงเหลือ  ระบบตนทุน
กอสรางงานระหวางกอสรางและตนทุนขาย  ระบบเงินเดือนและคาแรง  ระบบการปดบัญชีและระบบภาษีอากร 

จากการตรวจสอบพบวา  บริษัทไดดําเนินการปรับปรุงแกไขระเบียบอํานาจอนุมัติดําเนินงานปรับปรุงคูมือการ
ปฏิบัติงานใหสอดคลองกับการปฏิบัติงาน  ยกเวนคูมือปฏิบัติงานของระบบจายชําระและระบบทรัพยสินอยูในระหวาง
ปรับปรุงแกไข ซึ่งจะเสร็จทั้งหมดภายในวันที่ 1 มิถุนายน 2556 รวมทั้งจากการตรวจติดตามการปฏิบัติงานตามขั้นตอนและ
ระบบการควบคุมภายในที่สําคัญของแตละระบบงาน  พบวาสวนใหญมีการปฏิบัติงานตามขั้นตอนและระบบการควบคุม
ภายในที่สําคัญอยางครบถวนและสม่ําเสมอ ยกเวนการปฏิบัติงานบางสวน เชน การเคลียรเงินทดรองจายไมเปนไปตาม
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กําหนดเวลา  การสั่งจายเช็คเปนเงินสดหรือไมขีดครอมเช็คและขีดฆาหรือผูถือ  บริษัทอยูระหวางการจัดทําประกันภัย
ทรัพยสินและการตรวจนับทรัพยสินใหครบทุกสํานักงาน เปนตน 

 
สําหรับการตรวจสอบในป  2556  ฝายตรวจสอบภายในไดรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอคณะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษัทในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2556  ซึ่งบริษัท แอค คอน
ซัลท เซอรวิส  จํากัด ไดตรวจติดตามการปรับปรุงแกไขของบริษัท สําหรับขอสังเกตและขอเสนอแนะที่พบจากการตรวจสอบ
งบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม 2555 จากผูสอบบัญชีรับอนุญาต  สรุปผลการติดตามการปรับปรุงแกไขขอสังเกต
และขอเสนอแนะที่พบจากการตรวจสอบงบการเงิน สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555  ดังนี้ 

 
ขอสังเกตจากการตรวจสอบของผูสอบบัญชี ผลการตรวจสอบตดิตาม 

1. ไมมีการกระทบยอดรายละเอียดประกอบการจัดทํา
รายงานงบการเงินอยางเหมาะสม 

ณ งวดส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556  บริษัทไดจัดทํารายละเอียด
ประกอบงบการเงินและกระทบยอดกับยอดคงเหลือตามบัญชีแยก
ประเภทไวอยางถูกตอง ครบถวน   

2. ไมมีการจัดทํารายละเอียดการกระทบยอด ตนทุนการ
พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพยและอื่นๆ ที่เปนปจจุบัน 

ตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2556 บริษัทไดปรับปรุงรายละเอียดประกอบ
ตนทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพยและอื่นๆ ตามที่รายงานขอ 
1 ไวอยางถูกตอง   

3. การกระทบยอดคงเหลือเงินฝากธนาคารและเงินสดที่ถือ
ในมือ ณ วันส้ินงวดไมเปนปจจุบัน 

บริษัทไดดําเนินการปรับปรุงแกไขและจัดเตรียมรายละเอียดการ
กระทบยอดคงเหลือเงินฝากธนาคารและเงินสด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 
2556 อยางครบถวนถูกตอง   

4. การจัดทําทะเบียนทรัพยสินไมเหมาะสมและมีเอกสาร
ประกอบการบันทึกบัญชีไมเหมาะสม 

บริษัทไดปรับปรุงการจัดทําทะเบียนทรัพยสินอยางเปนลายลักษณ
อักษร ผานระบบโปรแกรมคอมพิวเตอรใหมที่นํามาใช ซ่ึงรายละเอียด
ทรัพยสินมีรายละเอียดที่เหมาะสมและสําหรับการบันทึกทรัพยสินมี
เอกสารประกอบอยางครบถวนถูกตอง 

5. บริษัทไมมีการจัดประเภทสวนของเงินกูยืมธนาคารที่มี
กําหนดชําระภายใน 1 ป 

บริษัทไดปรับปรุงการใหมีการจัดประเภทสวนของเงินกูยืมธนาคารที่มี
กําหนดชําระภายใน 1 ปแลว  

6. บริษัทไมมีการประทับตราเอกสารจายอยางสม่ําเสมอ บริษัทไดปรับปรุงแกไขการประทับตรา “จายแลว” บนใบสําคัญจาย
และเอกสารประกอบการจาย โดยมีการปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ   

 
นอกจากนี้ ในรายงานการตรวจสอบชวงเดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 2556 บริษัท แอค คอนซัลท เซอรวิส  จํากัด ได

ตรวจติดตามการปฏิบัติงานตามคูมือปฏิบัติงานและการควบคุมภายในที่สําคัญของระบบเงินสดยอย  ระบบเงินทดรองจาย 
ระบบเงินทดรองจาย  ระบบเงินเดือนและคาแรง ระบบสินทรัพยถาวร  ระบบจัดซื้อจัดจาง ระบบเจาหนี้การคา ระบบการจาย
ชําระ  ระบบเงินกูยืมและการจายชําระ  ระบบรายไดลูกหนี้และการรับชําระ  ระบบงบประมาณ  ระบบพัสดุคงเหลือ/ สินคา
คงเหลือ ระบบตนทุนกอสรางและตนทุนขาย และระบบการปดบัญชี      พบวามีขอสังเกตและขอเสนอแนะใหบริษัทนําไป
ปฏิบัติเพื่อใหระบบควบคุมภายในของบริษัทมีความรัดกุมหรือมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ดังนี้ 
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ขอสังเกต ขอเสนอแนะ คําชี้แจงผูบริหาร 

1. แบบภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย (ภ.ง.ด. 3)  
ระบุการนําสงเปนของเดือนมิถุนายน 2556  
แตในใบแนบแบบ  ภ .ง .ด .  3  กับหนังสือ
รับรองหัก ณ ที่จาย ระบุการจายเปนของเดือน
พฤษภาคม 2556  

บริษัทควรกํากับใหมีการตรวจสอบ
แบบภาษีและขอมูลแนบและ /หรือ
ขอมูลรายละเอียดประกอบการนําสง
ภาษีแตละประเภทอยางเครงครัดและ
รัดกุม เพื่อปองกันไมใหตองชําระเงิน
คาใชจายจากการถูกปรับทางภาษีอากร  
และเพื่อเพิ่มความรัดกุมของระบบการ
ปฏิบัติ ง านและระบบการควบคุม
ภายในของบริษัทใหมากยิ่งขึ้น 

บริษัท ใหความสําคัญกับเรื่องดังกลาว
และเห็นควรปฏิบัติตามขอเสนอแนะ
ขางตน อยางเครงครัด 

 


