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การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ 
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9. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 
 

9.1 หุนสามัญ   

ณ วันที่ 30 กันยายน 2556 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 357,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 357,000,000 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยเปนทุนชําระแลวจํานวน 259,739,100 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 259,739,100 หุน มูล
คาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทั้งนี้ ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 11 ธันวาคม 2557 ไดมีมติอนุมัติลด
ทุนและเพิ่มทุนจดทะเบียนรวมทั้งเปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไว จากทุนจดทะเบียนจํานวน 357,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ
จํานวน 357,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เปน ทุนจดทะเบียนจํานวน 353,500,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 
3,535,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.1 บาท และมีมติอนุมัติจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 937,609,000 หุน มูลคาที่
ตราไวหุนละ 0.1 บาท โดยมีรายละเอยีดดังนี้ 

(1) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน จํานวนไมเกิน 897,609,000 หุน เพื่อเสนอขายใหแกประชาชน ซึ่งรวมถึงกรรมการหรือ
ผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยดวย (Initial Public Offering) โดยแบงเปนการจัดสรรใหแกบุคคลดังตอไปนี้ 

(1.1)  บุคคลทั่วไป จํานวนไมเกิน 897,609,000 หุน 

(1.2)  กรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย จํานวนไมเกิน 23,400,000 หุน ในกรณีที่มีหุนสามัญเหลือจาก
การจองซื้อของกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ตามขอ (1.2) นี้ ใหเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน
ใหมที่เหลือดังกลาวใหแกประชาชนพรอมกับหุนสามัญใหมตามขอ (1.1) ขางตน 

 ทั้งนี้ ไมวากรณีใดก็ตาม การจัดสรรใหแกบุคคลตามขอ (1.1) และการจัดสรรใหแกกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ 
และ /หรือบริษัทยอยใหแกขอ  (1.2) ขางตนนี้  เปนการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไม เ กิน 
897,609,000 หุน  

(2) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน จํานวน 40,000,000 หุน เพื่อเสนอขายใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย (ESOP) โดยรายละเอียดจะกลาวในหัวขอ 9.2  

ภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกประชาชนในคร้ังนี้แลว (Initial Public Offering)  บริษัทฯ จะมีทุนจดทะเบียนและ
เรียกชําระแลวทั้งส้ิน 349,500,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 3,495,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.1 บาท 

9.2 หุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือเสนอขายใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัท
ยอย (ESOP)  

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 11 ธันวาคม 2557 ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ เสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของ
บริษัทฯ จํานวน 40,000,000 หุน ใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย เพื่อเปนการตอบ
แทนการทํางานของกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานดังกลาว และเพื่อใหมีสวนรวมเปนเจาของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียด
เบื้องตนของหุนสามัญดังกลาว ดังนี้   
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ช่ือหลักทรัพย : หุนสามัญของ บริษัท แพลน บี มีเดีย จํากัด (มหาชน)  

ประเภท : หุนสามัญเพ่ิมทุน 

ชนิด : หุนสามัญ ชนิดระบุชื่อผูถือ 

วิธีการเสนอขาย : บริษัทฯ จะเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนโดยการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 
(“การเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน”) ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย  

อายุของโครงการตอเนือ่ง : 3 ป นับจากวันท่ีท่ีผูถือหุนมีมติอนุมัติ ซึ่งคือวันท่ี 11 ธันวาคม 2557 ถึงวันท่ี 10 
ธันวาคม 2560  

จํานวนของหุนสามัญที่เสนอขาย : จํานวนรวมทั้งสิ้นไมเกิน 40,000,000 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 0.1 บาท บริษัทฯ 
จะทําการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนเปนโครงการตอเน่ือง  (โปรดดูรายละเอียดการ
เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในหัวขอ “ระยะเวลาการเสนอขาย”)  

ราคาเสนอขายตอหุน : ราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานตาม
โครงการจะเทากับรอยละ 90 ของราคาตลาดกอนวันท่ีมีการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิม
ทุน ในแตละคร้ัง 

ภายหลังจากท่ีบริษัทฯ เขาจดทะเบียนเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
แลว ราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนท่ีคํานวณไดจะไมเปนราคาท่ีตํ่ากวารอยละ 90 
ของราคาตลาดตามท่ีกําหนดไวในประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยเกี่ยวกับการคํานวณราคาเสนอขายหลักทรัพยและการกําหนด
ราคาตลาดเพ่ือการพิจารณาเสนอขายหุนท่ีออกใหม 

อน่ึง หากราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในคร้ังใดคร้ังหน่ึงคํานวณไดตํ่ากวามูลคา
หุนท่ีตราไว (Par Value) บริษัทฯ ตองทําการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแก
พนักงานตามโครงการในราคาเทากับมูลคาหุนท่ีตราไว (Par Value) เพ่ือใหเปนไป
ตามบทบัญญัติของมาตรา 52 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

(ตามท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม)  

“ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถัวเฉล่ียนํ้าหนักของหุนในตลาดหลักทรัพยฯ ยอนหลัง 
 7-15 วันทําการติดตอกันกอนวันท่ีมีการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในแตละคร้ัง 

“วันท่ีมีการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน” หมายถึง วันท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการมีมติ
กําหนดใหเปนวันเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือ
พนักงานตามโครงการ 
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ระยะเวลาการเสนอขาย : บริษัทฯ จะทําการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนเปนโครงการตอเน่ือง โดยบริษัทฯ จะทํา
การเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนคร้ังแรกภายใน 1 ปนับจากวันท่ีท่ีประชุมผูถือหุนมีมติ
อนุมัติใหบริษัทฯ เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือ
พนักงานตามโครงการของบริษัทฯ กลาวคือ บริษัทฯ จะเสนอขายหุนสามัญดังกลาว 
ภายหลังจากหุนสามัญของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ไปแลวไม
นอยกวา 3 เดือน และดําเนินการจัดสรรภายในวันท่ี 11 ธันวาคม 2558 โดยหุน
สามัญเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีจะเสนอขายจะจัดสรรเปนจํานวนเทากันทุกปเปนเวลา 3 ป 
(โดยในรอบปแรก หมายถึง วันท่ี 11 ธันวาคม 2557 ถึงวันท่ี 10 ธันวาคม 2558 รอบ
ปท่ีสองหมายถึง วันท่ี 11 ธันวาคม 2558  ถึงวันท่ี 10 ธันวาคม 2559 และ รอบปท่ี
สามหมายถึง วันท่ี 11 ธันวาคม 2559  ถึงวันท่ี 10 ธันวาคม 2560) คิดเปนปละ 1/3 
ของจํานวนหุนสามัญเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีเสนอขายภายใตโครงการของบริษัทฯ โดยจะ
จัดสรรใหแกผูท่ีไดรับจัดสรรในจํานวนเทากันทุกป เปนเวลา 3 ป คิดเปนปละ 1/3 ของ
จํานวนหุนสามัญเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีผูท่ีไดรับจัดสรรแตละรายไดรับภายใตโครงการของ
บริษัทฯ โดยรายละเอียดของกรรมการ ผูบริหารและจํานวนหุนท่ีไดรับจัดสรรท้ังหมด 
ระบุภายใตหัวขอ “ผูท่ีไดรับการจัดสรรและจํานวนท่ีไดรับการจัดสรร”  

เง่ือนไขการไดรบัการจัดสรรหุน
สามัญเพิ่มทุน 

: กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงาน ซึ่งมีสิทธิไดรับจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจะตองมี
คุณสมบัติ ดังน้ี 

(1) มีสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัท
ยอย ณ วันท่ีจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนมาเปนระยะเวลาไมนอยกวา 1 ป และ
จะตองดํารงสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/
หรือบริษัทยอย ณ ชวงเวลาท่ีไดรับสิทธิจัดสรรในแตละป 

(2) จํานวนหุนสามัญท่ีกรรมการ ผูบริหารและพนักงาน แตละรายจะไดรับ ไม
จําเปนตองมีจํานวนเทากัน ท้ังน้ี ขึ้นอยูกับตําแหนง ประสบการณ ความ
รับผิดชอบ อายุงาน ผลงาน ความสามารถ ประสิทธิภาพและการปฏิบัติงานท่ี
ผานมา รวมถึงผลประโยชนท่ีคาดวาจะทําใหแกบริษัทฯ และบริษัทยอยใน
อนาคต 
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ผูที่ไดรับการจัดสรรและจํานวนที่
ไดรับการจัดสรร 

: รายนามกรรมการ และผูบริหารซึ่งไดรับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ และ
จํานวนหุนท่ีไดรับการจัดสรรมีดังน้ี 
รายชื่อกรรมการ 
และผูบริหาร 

ตําแหนง จํานวนหุน 
ที่ไดรับจดัสรรทั้งหมด 

ดร. พินิจสรณ  
ลือชัยขจรพันธ 

กรรมการ/กรรมการบริหาร/ 
กรรมการผูจัดการ/ 
ผูอํานวยการฝายปฏิบัติการ
(รักษาการ)/ 
ผูอํานวยการฝายสนับสนุน 
(รักษาการ) 

20,000,000 

นางสาวนิตยา  
เพิ่มสุวรรณ 

กรรมการบริหาร/รองกรรมการ
ผูจัดการ/  
ผูอํานวยการฝายการขายและ
การตลาด 

2,200,000 

นางสาวพาขวัญ   
วงศพลทวี 

ผูอํานวยการฝายพัฒนาธุรกิจ 2,000,000 

นายประสงค  
จรุงเบญจธรรม 

ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 2,000,000 

พนักงานอื่นๆ โดยพนักงานแตละรายจะไดรับการจัดสรร
ไมเกินรอยละ 5  ของจํานวนหุนที่จัดสรรในคร้ังนี้ 

13,800,000 

รวม  40,000,000  

ตลาดรองของหุนสามัญเพิ่มทนุ : บริษัทฯ จะนําหุนสามัญเพ่ิมทุนท่ีออกแลวไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

ผลกระทบตอผูถือหุน : ผลกระทบตอการลดลงของราคาตอหุน (Price Dilution)  

ในกรณีท่ีมีการจัดสรรหุนสามัญใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ท้ังจํานวน 40,000,000 หุน ราคาตลาดของหุนของ
บริษัทฯ จะลดลงในอัตรารอยละ 0.1 บนสมมติฐานราคาตลาดของหุนบริษัทฯ คือ
ราคาเสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหแกประชาชน (IPO Price) และราคาเสนอขายหุนสามัญ
ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย (ESOP 
Price) เทากบัรอยละ 90 ของราคาตลาด 

  ผลกระทบตอสวนแบงกําไรตอหุน (Earning Per Share Dilution) และ 
สิทธิในการออกเสียงของผูถือหุน (Control Dilution)  

ในกรณีท่ีมีการจัดสรรหุนสามัญใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ท้ังจํานวน 40,000,000 หุน สวนแบงกําไรตอหุนหรือ
สิทธิในการออกเสียงของผูถือหุนจะลดลงในอัตรารอยละ 1.1 ของสวนแบงกําไรหรือ
สิทธิในการออกเสียงเดิมโดยคํานวณเปรียบเทียบกับจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของบริษัทฯ จํานวน 3,535,000,000 หุน (ทุนจดทะเบียนชําระแลวภายหลัง
จากที่บริษัทฯ เสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหแกประชาชน (IPO) และเสนอขายหุนเพ่ิมทุน
ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย (ESOP) 
ท้ังจํานวน) 
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ทั้งนี้ หลักเกณฑ เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ของหุนสามัญดังกลาวใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการเปนผูมีอํานาจในการ
พิจารณากําหนดหรือแกไขตามที่เห็นสมควรและมอบหมายใหคณะกรรมการหรือบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมายเปน 
ผูมีอํานาจในการจัดทําขอกําหนดสิทธิและหนาที่ของกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย 
รวมทั้งมีอํานาจในการกําหนดหรือแกไขเพ่ิมเติม หลักเกณฑ ขอกําหนด เงื่อนไข และรายละเอียดตางๆ ที่เก่ียวของกับการหุน
สามัญดังกลาวเพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและประกาศของหนวยงานที่เก่ียวของ 

9.3 พันธะผูกพันเกี่ยวกับการออกหุนในอนาคตที่นอกเหนือจากการออกหุนรองรับตาม 9.2   

 -ไมมี- 

9.4 ขอตกลงระหวางผูถือหุนรายใหญ ที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการบริหารงาน
ของบริษัทฯ และบริษัทยอย และสาระสําคัญตอการดําเนินงาน 

-ไมมี- 

9.5 ผูถือหุน  

กอนการเสนอขาย IPO ในคร้ังนี้ กลุมผูถือหุน ไดมีการปรับโครงสรางการถือหุนในชวงเดือนธันวาคม 2557 ถึงมกราคม 2558 
โดยรายช่ือผูถือหุนกอนและหลังปรับโครงสราง และหลังการเสนอขาย IPO เปนดังนี้ 

รายชื่อผูถือหุน 
กอนการเสนอขาย IPO 

หลังการเสนอขาย IPO 
กอนการปรับโครงสราง หลังการปรับโครงสราง 
จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ 

1 กลุมนายปรินทร  โลจนะโกสินทร 984,408,000/5 37.9/5 1,782,020,208   68.6  1,782,020,208   51.0  
 1.1  นายปรินทร  โลจนะโกสินทร 867,600,000 33.4  884,900,000  34.1  884,900,000  25.3 
 1.2  นางสาวอภิรดี โอภาสเอี่ยมลิขิต 99,508,000  3.8  99,508,000  3.8  99,508,000  2.8 
 1.3  นายธเนษฐ  โลจนะโกสินทร 17,300,000  0.7 -  - -  - 
 1.4  บริษัท แพลน บี อินเวสเมนท โฮลด้ิง จํากัด/1 518,179,000  19.9  398,806,104  15.4  398,806,104  11.4 
 1.5  บริษัท เอาทดอร มีเดีย อินเวสเมนท จํากัด/1 518,179,000  19.9  398,806,104  15.4  398,806,104  11.4 

2 กลุมดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ/2 311,687,000 12.0 389,610,758  15.0  399,610,758  11.4  
 2.1  ดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ 142,857,000  5.5 220,780,758 8.5 230,780,758 6.6 
 2.2  นายสุชาติ  ลือชัยขจรพันธ 168,830,000  6.5 168,830,000 6.5 168,830,000 4.8 

3 พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค/3 259,740,000  10.0   394,777,447   15.2   394,777,447   11.3  
4 นายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร 5,198,000  0.2  30,982,587  1.2  33,607,587  1.0 
5 ผูบริหาร/4 -  -  -  -  10,775,000  0.3  
6 ประชาชน  -  -  -  -  874,209,000  25.0  

รวมทั้งหมด 2,597,391,000 100.0 2,597,391,000 100.0 3,495,000,000 100.0 
หมายเหต ุ:  
/1 กอนการปรับโครงสรางแพลน บี อินเวสเมนท และ เอาทดอร มีเดีย  ซึ่งจดทะเบียนในประเทศฮองกงประกอบธุรกิจลงทุนโดยการถือหุนในบริษัทอื่น ถือหุนท้ังทางตรงและ
ทางออมโดย พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค, นายปรินทร  โลจนะโกสินทร,  นายสุชาติ  ลือชัยขจรพันธ, นายเอกภักดิ์ นิราพาธพงศพร และ ดร. พินิจสรณ  ลือชัย
ขจรพันธ ในสัดสวนรอยละ 50.1, รอยละ 37.8, รอยละ 5.0, รอยละ 4.5 และ รอยละ 2.5 ตามลําดับ  

 ภายหลังการปรับโครงสราง แพลน บี อินเวสเมนท และ เอาทดอร มีเดีย ถือหุนรอยละ 100 โดย A.B.M. Global Investment Ltd. (BVI) ซึ่งเปนบริษัทของนายปรินทร 
โลจนะโกสินทร  
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/2  การจัดกลุมน้ีเปนการนับรวมกลุมครอบครัวและเพื่อใหเปนไปนิยามของบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยท่ี 
กจ.17/2551 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 เทาน้ัน มิใชการจัดกลุมตามมาตรา 258 แหงพ.ร.บ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่มีการแกไข) แตอยาง
ใด 

 /3 พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค (“Emtek Group”)   จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย ประกอบธุรกิจใหบริการเทคโนโลยีและการสื่อสารท่ีใหญเปนอันดับสองของ
อินโดนีเซีย ครอบคลุมตั้งแต การเปนเจาของชองฟรีทีวีชั้นนําของอินโดนีเซีย ไดแก ชอง Surya Citra Televisi (SCTV) ชอง Indosiar และ ชอง O Channel และการเปน
ผูผลิตสื่อและรายการโทรทัศน ไดแก สตูดิโอ Screenplay Production สตูดิโอ Amanah Surga Production และ สตูดิโอ Dreamtoon ซึ่งเปนผูผลิตละครโทรทัศนและ
การตูนแอนนิเมชั่นแนวหนาของอินโดนีเซีย โดย Emtek Group จดทะเบียนอยูในตลาดหลักทรัพยของประเทศอินโดนีเซีย (Indonesia Stock Exchange) ดวยมูลคา
ตลาด (Market Capitalization) ณ วันท่ี 9 กันยายน 2557 อยูท่ี 42.3 ลานลานรูเปย หรือเทากับ 115,685.5  ลานบาท และมีรายไดในป 2556 เทากับ 5.8 ลานลานลานรู
เปย หรือ 15,832.3 ลานบาท  

 ท้ังน้ี ผูถือหุนใหญ 5 อันดับแรกของ Emtek Group ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ไดแก Eddy K. Sariaatmadja, Susanto Suwarto, NT TST CO S/A Ashmore Global 
Special Situations Fund 3 LP, Piet Yaury, PT Adikarsa Sarana ถือหุนรอยละ 17.0, รอยละ 10.5, รอยละ 9.7, รอยละ 8.9 และรอยละ 8.3 ตามลําดับ 

/4 นับรวมกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยท่ีไดรับการจัดสรรพรอมการเสนอขายใหแกประชาชนเปนการท่ัวไปครั้งแรก โดยไมนับรวมจํานวนท่ี ดร. 
พินิจสรณ และ นายเอกภักดิ์ ไดรับการจัดสรร  เน่ืองจากไดคํานวณรวมกับจํานวนหุนหลังการเสนอขาย IPO ใหแกบุคคลดังกลาวแลว 

/5 นับรวมเฉพาะนายปรินทร โลจนะโกสินทร, นางสาวอภิรดี โอภาสเอี่ยมลิขิต (ภรรยา) และนายธเนษฐ  โลจนะโกสินทร (นองชาย) เทาน้ัน 

กอนการปรับโครงสราง บริษัทฯ มีกลุมผูถือหุนหลัก 4 กลุม คือ กลุมนายปรินทร  โลจนะโกสินทร, พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ที
บีเค, กลุมดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ, และ นายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร ซึ่งผูถือหุนทั้งหมดถือหุนทั้งทางตรงและทางออม
ผาน แพลน บี อินเวสเมนท และ เอาทดอร มีเดีย  

โดยบริษัทฯ ไดมีการปรับโครงสรางผูถือหุนในเดือนมกราคม 2558 ซึ่งกลุมคุณปรินทรไดซื้อหุนคืนจากผูถือหุน 2 กลุมคือ พีที อี
ลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค และนายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร รวมทั้งปรับโครงสรางผูถือหุน 3 กลุมคือ พีที อีลัง มาโคตา 
เทคโนโลยี ทีบีเค, กลุมดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ, และ นายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร จากถือหุนบริษัทฯ ท้ังทางตรงและ
ทางออมเปนถือหุนทางตรงในบริษัทฯ การปรับโครงสรางดังกลาวสงผลใหกลุมคุณปรินทรมีสัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่
แทจริง (Effective Rate) เพิ่มขึ้นจาก รอยละ 53.0 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอขาย 
IPO เปนรอยละ 68.6 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอขาย IPO  และ รอยละ 51.0 ของ
ทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ หลังการเสนอขาย IPO และทําให พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค มี
สัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่แทจริง (Effective Rate) ลดลงจากรอยละ 30.0 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมด
ของบริษัทฯ กอนการเสนอขาย IPO เปนรอยละ 15.2 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอ
ขาย IPO และ รอยละ 11.3 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ หลังการเสนอขาย IPO 

ทั้งนี้ กลุมดร. พินิจสรณ ไมไดมีการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่แทจริง (Effective Rate) และ นายเอกภักด์ิ 

นิราพาธพงศพร มีการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่แทจริง (Effective Rate) ไมมากนัก  
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9.6 นโยบายการจายเงินปนผล  

บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและหลังหักสํารองตามกฎหมาย  
ทั้งนี้ ในการพิจารณาจายเงินปนผลในแตละคราว บริษัทฯ จะพิจารณาการจายเงินปนผลโดยคํานึงถึงผลประโยชนตอผูถือหุน
เปนหลัก เชน การดํารงเงินไวเพื่อลงทุนในอนาคต หรือเพื่อจายชําระคืนเงินกูยืม หรือเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ เปนตน  

ทั้งนี้ บริษัทยอยมีนโยบายท่ีจะจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและหลังหักสํารองตามกฎหมาย 
อยางไรก็ดี คณะกรรมการของบริษัทยอยและ/หรือผูถือหุนของบริษัทยอยนั้นๆ จะพิจารณาจายเงินปนผลโดยพิจารณาตามความ
เหมาะสมของสภาพธุรกิจ เชน พิจารณาจากแผนการลงทุนในการขยายกิจการของบริษัทยอยนั้นๆ เปนตน  


