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การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ 
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9. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 
 

9.1 หุนสามัญ   

ณ วันที่ 30 กันยายน 2556 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 357,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 357,000,000 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยเปนทุนชําระแลวจํานวน 259,739,100 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 259,739,100 หุน มูล
คาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทั้งนี้ ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 11 ธันวาคม 2557 ไดมีมติอนุมัติลด
ทุนและเพิ่มทุนจดทะเบียนรวมทั้งเปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไว จากทุนจดทะเบียนจํานวน 357,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ
จํานวน 357,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เปน ทุนจดทะเบียนจํานวน 353,500,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 
3,535,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.1 บาท และมีมติอนุมัติจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 937,609,000 หุน มูลคาที่
ตราไวหุนละ 0.1 บาท โดยมีรายละเอยีดดังนี้ 

(1) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน จํานวนไมเกิน 897,609,000 หุน เพื่อเสนอขายใหแกประชาชน ซึ่งรวมถึงกรรมการหรือ
ผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยดวย (Initial Public Offering) โดยแบงเปนการจัดสรรใหแกบุคคลดังตอไปนี้ 

(1.1)  บุคคลทั่วไป จํานวนไมเกิน 897,609,000 หุน 

(1.2)  กรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย จํานวนไมเกิน 23,400,000 หุน ในกรณีที่มีหุนสามัญเหลือจาก
การจองซื้อของกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ตามขอ (1.2) นี้ ใหเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน
ใหมที่เหลือดังกลาวใหแกประชาชนพรอมกับหุนสามัญใหมตามขอ (1.1) ขางตน 

 ทั้งนี้ ไมวากรณีใดก็ตาม การจัดสรรใหแกบุคคลตามขอ (1.1) และการจัดสรรใหแกกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ 
และ /หรือบริษัทยอยใหแกขอ  (1.2) ขางตนนี้  เปนการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไม เ กิน 
897,609,000 หุน  

(2) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน จํานวน 40,000,000 หุน เพื่อเสนอขายใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย (ESOP) โดยรายละเอียดจะกลาวในหัวขอ 9.2  

ภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกประชาชนในคร้ังนี้แลว (Initial Public Offering)  บริษัทฯ จะมีทุนจดทะเบียนและ
เรียกชําระแลวทั้งส้ิน 349,500,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 3,495,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.1 บาท 

9.2 หุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือเสนอขายใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัท
ยอย (ESOP)  

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 11 ธันวาคม 2557 ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ เสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของ
บริษัทฯ จํานวน 40,000,000 หุน ใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย เพื่อเปนการตอบ
แทนการทํางานของกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานดังกลาว และเพื่อใหมีสวนรวมเปนเจาของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียด
เบื้องตนของหุนสามัญดังกลาว ดังนี้   
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ช่ือหลักทรัพย : หุนสามัญของ บริษัท แพลน บี มีเดีย จํากัด (มหาชน)  

ประเภท : หุนสามัญเพ่ิมทุน 

ชนิด : หุนสามัญ ชนิดระบุชื่อผูถือ 

วิธีการเสนอขาย : บริษัทฯ จะเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนโดยการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 
(“การเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน”) ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย  

อายุของโครงการตอเนือ่ง : 3 ป นับจากวันท่ีท่ีผูถือหุนมีมติอนุมัติ ซึ่งคือวันท่ี 11 ธันวาคม 2557 ถึงวันท่ี 10 
ธันวาคม 2560  

จํานวนของหุนสามัญที่เสนอขาย : จํานวนรวมทั้งสิ้นไมเกิน 40,000,000 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 0.1 บาท บริษัทฯ 
จะทําการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนเปนโครงการตอเน่ือง  (โปรดดูรายละเอียดการ
เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในหัวขอ “ระยะเวลาการเสนอขาย”)  

ราคาเสนอขายตอหุน : ราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานตาม
โครงการจะเทากับรอยละ 90 ของราคาตลาดกอนวันท่ีมีการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิม
ทุน ในแตละคร้ัง 

ภายหลังจากท่ีบริษัทฯ เขาจดทะเบียนเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
แลว ราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนท่ีคํานวณไดจะไมเปนราคาท่ีตํ่ากวารอยละ 90 
ของราคาตลาดตามท่ีกําหนดไวในประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยเกี่ยวกับการคํานวณราคาเสนอขายหลักทรัพยและการกําหนด
ราคาตลาดเพ่ือการพิจารณาเสนอขายหุนท่ีออกใหม 

อน่ึง หากราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในคร้ังใดคร้ังหน่ึงคํานวณไดตํ่ากวามูลคา
หุนท่ีตราไว (Par Value) บริษัทฯ ตองทําการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแก
พนักงานตามโครงการในราคาเทากับมูลคาหุนท่ีตราไว (Par Value) เพ่ือใหเปนไป
ตามบทบัญญัติของมาตรา 52 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

(ตามท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม)  

“ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถัวเฉล่ียนํ้าหนักของหุนในตลาดหลักทรัพยฯ ยอนหลัง 
 7-15 วันทําการติดตอกันกอนวันท่ีมีการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในแตละคร้ัง 

“วันท่ีมีการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน” หมายถึง วันท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการมีมติ
กําหนดใหเปนวันเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือ
พนักงานตามโครงการ 
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ระยะเวลาการเสนอขาย : บริษัทฯ จะทําการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนเปนโครงการตอเน่ือง โดยบริษัทฯ จะทํา
การเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนคร้ังแรกภายใน 1 ปนับจากวันท่ีท่ีประชุมผูถือหุนมีมติ
อนุมัติใหบริษัทฯ เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือ
พนักงานตามโครงการของบริษัทฯ กลาวคือ บริษัทฯ จะเสนอขายหุนสามัญดังกลาว 
ภายหลังจากหุนสามัญของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ไปแลวไม
นอยกวา 3 เดือน และดําเนินการจัดสรรภายในวันท่ี 11 ธันวาคม 2558 โดยหุน
สามัญเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีจะเสนอขายจะจัดสรรเปนจํานวนเทากันทุกปเปนเวลา 3 ป 
(โดยในรอบปแรก หมายถึง วันท่ี 11 ธันวาคม 2557 ถึงวันท่ี 10 ธันวาคม 2558 รอบ
ปท่ีสองหมายถึง วันท่ี 11 ธันวาคม 2558  ถึงวันท่ี 10 ธันวาคม 2559 และ รอบปท่ี
สามหมายถึง วันท่ี 11 ธันวาคม 2559  ถึงวันท่ี 10 ธันวาคม 2560) คิดเปนปละ 1/3 
ของจํานวนหุนสามัญเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีเสนอขายภายใตโครงการของบริษัทฯ โดยจะ
จัดสรรใหแกผูท่ีไดรับจัดสรรในจํานวนเทากันทุกป เปนเวลา 3 ป คิดเปนปละ 1/3 ของ
จํานวนหุนสามัญเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีผูท่ีไดรับจัดสรรแตละรายไดรับภายใตโครงการของ
บริษัทฯ โดยรายละเอียดของกรรมการ ผูบริหารและจํานวนหุนท่ีไดรับจัดสรรท้ังหมด 
ระบุภายใตหัวขอ “ผูท่ีไดรับการจัดสรรและจํานวนท่ีไดรับการจัดสรร”  

เง่ือนไขการไดรบัการจัดสรรหุน
สามัญเพิ่มทุน 

: กรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงาน ซึ่งมีสิทธิไดรับจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจะตองมี
คุณสมบัติ ดังน้ี 

(1) มีสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัท
ยอย ณ วันท่ีจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนมาเปนระยะเวลาไมนอยกวา 1 ป และ
จะตองดํารงสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/
หรือบริษัทยอย ณ ชวงเวลาท่ีไดรับสิทธิจัดสรรในแตละป 

(2) จํานวนหุนสามัญท่ีกรรมการ ผูบริหารและพนักงาน แตละรายจะไดรับ ไม
จําเปนตองมีจํานวนเทากัน ท้ังน้ี ขึ้นอยูกับตําแหนง ประสบการณ ความ
รับผิดชอบ อายุงาน ผลงาน ความสามารถ ประสิทธิภาพและการปฏิบัติงานท่ี
ผานมา รวมถึงผลประโยชนท่ีคาดวาจะทําใหแกบริษัทฯ และบริษัทยอยใน
อนาคต 
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ผูที่ไดรับการจัดสรรและจํานวนที่
ไดรับการจัดสรร 

: รายนามกรรมการ และผูบริหารซึ่งไดรับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ และ
จํานวนหุนท่ีไดรับการจัดสรรมีดังน้ี 
รายชื่อกรรมการ 
และผูบริหาร 

ตําแหนง จํานวนหุน 
ที่ไดรับจดัสรรทั้งหมด 

ดร. พินิจสรณ  
ลือชัยขจรพันธ 

กรรมการ/กรรมการบริหาร/ 
กรรมการผูจัดการ/ 
ผูอํานวยการฝายปฏิบัติการ
(รักษาการ)/ 
ผูอํานวยการฝายสนับสนุน 
(รักษาการ) 

20,000,000 

นางสาวนิตยา  
เพิ่มสุวรรณ 

กรรมการบริหาร/รองกรรมการ
ผูจัดการ/  
ผูอํานวยการฝายการขายและ
การตลาด 

2,200,000 

นางสาวพาขวัญ   
วงศพลทวี 

ผูอํานวยการฝายพัฒนาธุรกิจ 2,000,000 

นายประสงค  
จรุงเบญจธรรม 

ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 2,000,000 

พนักงานอื่นๆ โดยพนักงานแตละรายจะไดรับการจัดสรร
ไมเกินรอยละ 5  ของจํานวนหุนที่จัดสรรในคร้ังนี้ 

13,800,000 

รวม  40,000,000  

ตลาดรองของหุนสามัญเพิ่มทนุ : บริษัทฯ จะนําหุนสามัญเพ่ิมทุนท่ีออกแลวไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

ผลกระทบตอผูถือหุน : ผลกระทบตอการลดลงของราคาตอหุน (Price Dilution)  

ในกรณีท่ีมีการจัดสรรหุนสามัญใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ท้ังจํานวน 40,000,000 หุน ราคาตลาดของหุนของ
บริษัทฯ จะลดลงในอัตรารอยละ 0.1 บนสมมติฐานราคาตลาดของหุนบริษัทฯ คือ
ราคาเสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหแกประชาชน (IPO Price) และราคาเสนอขายหุนสามัญ
ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย (ESOP 
Price) เทากบัรอยละ 90 ของราคาตลาด 

  ผลกระทบตอสวนแบงกําไรตอหุน (Earning Per Share Dilution) และ 
สิทธิในการออกเสียงของผูถือหุน (Control Dilution)  

ในกรณีท่ีมีการจัดสรรหุนสามัญใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ท้ังจํานวน 40,000,000 หุน สวนแบงกําไรตอหุนหรือ
สิทธิในการออกเสียงของผูถือหุนจะลดลงในอัตรารอยละ 1.1 ของสวนแบงกําไรหรือ
สิทธิในการออกเสียงเดิมโดยคํานวณเปรียบเทียบกับจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของบริษัทฯ จํานวน 3,535,000,000 หุน (ทุนจดทะเบียนชําระแลวภายหลัง
จากที่บริษัทฯ เสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหแกประชาชน (IPO) และเสนอขายหุนเพ่ิมทุน
ใหแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย (ESOP) 
ท้ังจํานวน) 
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ทั้งนี้ หลักเกณฑ เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ของหุนสามัญดังกลาวใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการเปนผูมีอํานาจในการ
พิจารณากําหนดหรือแกไขตามที่เห็นสมควรและมอบหมายใหคณะกรรมการหรือบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมายเปน 
ผูมีอํานาจในการจัดทําขอกําหนดสิทธิและหนาที่ของกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย 
รวมทั้งมีอํานาจในการกําหนดหรือแกไขเพ่ิมเติม หลักเกณฑ ขอกําหนด เงื่อนไข และรายละเอียดตางๆ ที่เก่ียวของกับการหุน
สามัญดังกลาวเพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและประกาศของหนวยงานที่เก่ียวของ 

9.3 พันธะผูกพันเกี่ยวกับการออกหุนในอนาคตที่นอกเหนือจากการออกหุนรองรับตาม 9.2   

 -ไมมี- 

9.4 ขอตกลงระหวางผูถือหุนรายใหญ ที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการบริหารงาน
ของบริษัทฯ และบริษัทยอย และสาระสําคัญตอการดําเนินงาน 

-ไมมี- 

9.5 ผูถือหุน  

กอนการเสนอขาย IPO ในคร้ังนี้ กลุมผูถือหุน ไดมีการปรับโครงสรางการถือหุนในชวงเดือนธันวาคม 2557 ถึงมกราคม 2558 
โดยรายช่ือผูถือหุนกอนและหลังปรับโครงสราง และหลังการเสนอขาย IPO เปนดังนี้ 

รายชื่อผูถือหุน 
กอนการเสนอขาย IPO 

หลังการเสนอขาย IPO 
กอนการปรับโครงสราง หลังการปรับโครงสราง 
จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ 

1 กลุมนายปรินทร  โลจนะโกสินทร 984,408,000/5 37.9/5 1,782,020,208   68.6  1,782,020,208   51.0  
 1.1  นายปรินทร  โลจนะโกสินทร 867,600,000 33.4  884,900,000  34.1  884,900,000  25.3 
 1.2  นางสาวอภิรดี โอภาสเอี่ยมลิขิต 99,508,000  3.8  99,508,000  3.8  99,508,000  2.8 
 1.3  นายธเนษฐ  โลจนะโกสินทร 17,300,000  0.7 -  - -  - 
 1.4  บริษัท แพลน บี อินเวสเมนท โฮลด้ิง จํากัด/1 518,179,000  19.9  398,806,104  15.4  398,806,104  11.4 
 1.5  บริษัท เอาทดอร มีเดีย อินเวสเมนท จํากัด/1 518,179,000  19.9  398,806,104  15.4  398,806,104  11.4 

2 กลุมดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ/2 311,687,000 12.0 389,610,758  15.0  399,610,758  11.4  
 2.1  ดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ 142,857,000  5.5 220,780,758 8.5 230,780,758 6.6 
 2.2  นายสุชาติ  ลือชัยขจรพันธ 168,830,000  6.5 168,830,000 6.5 168,830,000 4.8 

3 พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค/3 259,740,000  10.0   394,777,447   15.2   394,777,447   11.3  
4 นายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร 5,198,000  0.2  30,982,587  1.2  33,607,587  1.0 
5 ผูบริหาร/4 -  -  -  -  10,775,000  0.3  
6 ประชาชน  -  -  -  -  874,209,000  25.0  

รวมทั้งหมด 2,597,391,000 100.0 2,597,391,000 100.0 3,495,000,000 100.0 
หมายเหต ุ:  
/1 กอนการปรับโครงสรางแพลน บี อินเวสเมนท และ เอาทดอร มีเดีย  ซึ่งจดทะเบียนในประเทศฮองกงประกอบธุรกิจลงทุนโดยการถือหุนในบริษัทอื่น ถือหุนท้ังทางตรงและ
ทางออมโดย พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค, นายปรินทร  โลจนะโกสินทร,  นายสุชาติ  ลือชัยขจรพันธ, นายเอกภักดิ์ นิราพาธพงศพร และ ดร. พินิจสรณ  ลือชัย
ขจรพันธ ในสัดสวนรอยละ 50.1, รอยละ 37.8, รอยละ 5.0, รอยละ 4.5 และ รอยละ 2.5 ตามลําดับ  

 ภายหลังการปรับโครงสราง แพลน บี อินเวสเมนท และ เอาทดอร มีเดีย ถือหุนรอยละ 100 โดย A.B.M. Global Investment Ltd. (BVI) ซึ่งเปนบริษัทของนายปรินทร 
โลจนะโกสินทร  
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/2  การจัดกลุมน้ีเปนการนับรวมกลุมครอบครัวและเพื่อใหเปนไปนิยามของบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยท่ี 
กจ.17/2551 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 เทาน้ัน มิใชการจัดกลุมตามมาตรา 258 แหงพ.ร.บ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่มีการแกไข) แตอยาง
ใด 

 /3 พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค (“Emtek Group”)   จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย ประกอบธุรกิจใหบริการเทคโนโลยีและการสื่อสารท่ีใหญเปนอันดับสองของ
อินโดนีเซีย ครอบคลุมตั้งแต การเปนเจาของชองฟรีทีวีชั้นนําของอินโดนีเซีย ไดแก ชอง Surya Citra Televisi (SCTV) ชอง Indosiar และ ชอง O Channel และการเปน
ผูผลิตสื่อและรายการโทรทัศน ไดแก สตูดิโอ Screenplay Production สตูดิโอ Amanah Surga Production และ สตูดิโอ Dreamtoon ซึ่งเปนผูผลิตละครโทรทัศนและ
การตูนแอนนิเมชั่นแนวหนาของอินโดนีเซีย โดย Emtek Group จดทะเบียนอยูในตลาดหลักทรัพยของประเทศอินโดนีเซีย (Indonesia Stock Exchange) ดวยมูลคา
ตลาด (Market Capitalization) ณ วันท่ี 9 กันยายน 2557 อยูท่ี 42.3 ลานลานรูเปย หรือเทากับ 115,685.5  ลานบาท และมีรายไดในป 2556 เทากับ 5.8 ลานลานลานรู
เปย หรือ 15,832.3 ลานบาท  

 ท้ังน้ี ผูถือหุนใหญ 5 อันดับแรกของ Emtek Group ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ไดแก Eddy K. Sariaatmadja, Susanto Suwarto, NT TST CO S/A Ashmore Global 
Special Situations Fund 3 LP, Piet Yaury, PT Adikarsa Sarana ถือหุนรอยละ 17.0, รอยละ 10.5, รอยละ 9.7, รอยละ 8.9 และรอยละ 8.3 ตามลําดับ 

/4 นับรวมกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอยท่ีไดรับการจัดสรรพรอมการเสนอขายใหแกประชาชนเปนการท่ัวไปครั้งแรก โดยไมนับรวมจํานวนท่ี ดร. 
พินิจสรณ และ นายเอกภักดิ์ ไดรับการจัดสรร  เน่ืองจากไดคํานวณรวมกับจํานวนหุนหลังการเสนอขาย IPO ใหแกบุคคลดังกลาวแลว 

/5 นับรวมเฉพาะนายปรินทร โลจนะโกสินทร, นางสาวอภิรดี โอภาสเอี่ยมลิขิต (ภรรยา) และนายธเนษฐ  โลจนะโกสินทร (นองชาย) เทาน้ัน 

กอนการปรับโครงสราง บริษัทฯ มีกลุมผูถือหุนหลัก 4 กลุม คือ กลุมนายปรินทร  โลจนะโกสินทร, พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ที
บีเค, กลุมดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ, และ นายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร ซึ่งผูถือหุนทั้งหมดถือหุนทั้งทางตรงและทางออม
ผาน แพลน บี อินเวสเมนท และ เอาทดอร มีเดีย  

โดยบริษัทฯ ไดมีการปรับโครงสรางผูถือหุนในเดือนมกราคม 2558 ซึ่งกลุมคุณปรินทรไดซื้อหุนคืนจากผูถือหุน 2 กลุมคือ พีที อี
ลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค และนายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร รวมทั้งปรับโครงสรางผูถือหุน 3 กลุมคือ พีที อีลัง มาโคตา 
เทคโนโลยี ทีบีเค, กลุมดร. พินิจสรณ  ลือชัยขจรพันธ, และ นายเอกภักด์ิ นิราพาธพงศพร จากถือหุนบริษัทฯ ท้ังทางตรงและ
ทางออมเปนถือหุนทางตรงในบริษัทฯ การปรับโครงสรางดังกลาวสงผลใหกลุมคุณปรินทรมีสัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่
แทจริง (Effective Rate) เพิ่มขึ้นจาก รอยละ 53.0 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอขาย 
IPO เปนรอยละ 68.6 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอขาย IPO  และ รอยละ 51.0 ของ
ทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ หลังการเสนอขาย IPO และทําให พีที อีลัง มาโคตา เทคโนโลยี ทีบีเค มี
สัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่แทจริง (Effective Rate) ลดลงจากรอยละ 30.0 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมด
ของบริษัทฯ กอนการเสนอขาย IPO เปนรอยละ 15.2 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ กอนการเสนอ
ขาย IPO และ รอยละ 11.3 ของทุนที่จดทะเบียนและจําหนายแลวทั้งหมดของบริษัทฯ หลังการเสนอขาย IPO 

ทั้งนี้ กลุมดร. พินิจสรณ ไมไดมีการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่แทจริง (Effective Rate) และ นายเอกภักด์ิ 

นิราพาธพงศพร มีการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุนตามสัดสวนที่แทจริง (Effective Rate) ไมมากนัก  



สวนที่ 2 บริษัทที่ออกหลักทรัพย  
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9.6 นโยบายการจายเงินปนผล  

บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและหลังหักสํารองตามกฎหมาย  
ทั้งนี้ ในการพิจารณาจายเงินปนผลในแตละคราว บริษัทฯ จะพิจารณาการจายเงินปนผลโดยคํานึงถึงผลประโยชนตอผูถือหุน
เปนหลัก เชน การดํารงเงินไวเพื่อลงทุนในอนาคต หรือเพื่อจายชําระคืนเงินกูยืม หรือเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ เปนตน  

ทั้งนี้ บริษัทยอยมีนโยบายท่ีจะจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและหลังหักสํารองตามกฎหมาย 
อยางไรก็ดี คณะกรรมการของบริษัทยอยและ/หรือผูถือหุนของบริษัทยอยนั้นๆ จะพิจารณาจายเงินปนผลโดยพิจารณาตามความ
เหมาะสมของสภาพธุรกิจ เชน พิจารณาจากแผนการลงทุนในการขยายกิจการของบริษัทยอยนั้นๆ เปนตน  


