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11.  รายการระหวา่งกัน 

11.1  สรุปรายการระหว่างกันที่ส าคัญของบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 31 ธันวาคม 2556 
 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่ารายการ (ล้านบาท) 

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล ปีบัญชีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธ.ค. 55 

ปีบัญชสีิ้นสุด 
วันที่ 31 ธ.ค. 56 

1. บ ริ ษั ท  น  ำ มั น พื ช ไ ทย  จ ำ กั ด 
(มหำชน) (“TVO”) ประกอบธุรกิจ
ผลิตและจ ำหน่ำยน  ำมันถั่วเหลือง
และกำกถั่วเหลือง 

 

เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ โดย ณ วันที่ 
31 ธันวำคม 2556 TVO ถือหุ้นบริษัทฯ 
ร้อยละ 43 ของทุนที่ออกและเรียกช ำระ
แล้ว และมีกรรมกำรร่วมกันกับบริษัท 
ได้แก่  นำยจำรุพจน์  ณีศะนันท์  นำย
สมศักดิ์  ศิวะนำวินทร์ และ นำยวิสุทธิ 
วิทยฐำนะกรณ์  

บริษัทฯ จ ำหน่ำยขวดบรรจุภัณฑ์
ให้แก่ TVO โดยมีนโยบำยก ำหนด
รำคำขำย และเงือนไขทำงกำรค้ำตำม
รำคำตลำด เหมื อนกั บที่ บ ริษั ทฯ 
จ ำหน่ำยให้แก่ลูกค้ำรำยอื่น 

231 221 กำรจ ำหน่ำยขวดบรรจุภัณฑ์ดังกล่ำวเป็น
ธุรกรรมตำมปกติของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ 
ได้จ ำหน่ำยขวดบรรจุภัณฑ์ในรำคำและ
เง่ือนไขทำงกำรค้ำเช่นเดียวกับที่บริษัทฯ 
จ ำหน่ำยให้แก่ลูกค้ำรำยอื่น คณะกรรมกำร
ตรวจสอบเห็นว่ำรำยกำรดังกล่ำวเป็น
ธุรกรรมตำมปกติและมีควำมสมเหตุสมผล 

ลูกหนี กำรค้ำจำกกำรจ ำหน่ำยขวด
บรรจุภัณฑ์ 
 

ยกมำ   51 
เพิ่มขึ น 231 
ช ำระแลว้ 243 
คงเหลือ            39 

ยกมำ   39 
เพิ่มขึ น 221 
ช ำระแลว้ 215 
คงเหลือ            45 

2.  บริษัท น  ำมันบริโภคไทย จ ำกัด 
(“TEO”) ประกอบธุรกิจผลิตและ
จ ำ ห น่ ำ ย ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ร ำ ข้ ำ ว
คุณภำพสูง ทั งน  ำมันร ำข้ำว ร ำสกัด
น  ำมัน และผลิตภัณฑ์จำกร ำข้ำว
อื่นๆ 

เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ โดย ณ วันที่ 
31 ธันวำคม 2556 TEO ถือหุ้นบริษัทฯ 
ร้อยละ 15 ของทุนที่ออกและเรียกช ำระ
แล้ว และมีกรรมกำรร่วมกันกับบริษัท คือ 
นำยปรำโมทย์ สันติวัฒนำ  

บริษัทฯ จ ำหน่ำยขวดบรรจุภัณฑ์
ให้แก่ TEO โดยมีนโยบำยก ำหนด
รำคำขำย และเงือนไขทำงกำรค้ำตำม
รำคำตลำด เหมื อนกั บที่ บ ริษั ทฯ 
จ ำหน่ำยให้แก่ลูกค้ำรำยอื่น 

19 22 กำรจ ำหน่ำยขวดบรรจุภัณฑ์ดังกล่ำวเป็น
ธุรกรรมตำมปกติของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ 
ได้จ ำหน่ำยขวดบรรจุภัณฑ์ในรำคำและ
เง่ือนไขทำงกำรค้ำเช่นเดียวกับที่บริษัทฯ 
จ ำหน่ำยให้แก่ลูกค้ำรำยอื่น คณะกรรมกำร
ตรวจสอบเห็นว่ำรำยกำรดังกล่ำวเป็น
ธุรกรรมตำมปกติและมีควำมสมเหตุสมผล 

ลูกหนี กำรค้ำจำกกำรจ ำหน่ำยขวด
บรรจุภัณฑ์ 
 

ยกมำ   1 
เพิ่มขึ น 19 
ช ำระแลว้ 18 
คงเหลือ   2 

ยกมำ   2 
เพิ่มขึ น 22 
ช ำระแลว้ 22 
คงเหลือ   2 
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11.2  ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ 

รำยกำรระหว่ำงกันที่เกิดขึ นระหว่ำงบริษัทฯ กับบุคคลที่มีอำจมีควำมขัดแย้ง เป็นไปตำมกำรด ำเนินธุรกิจ
ตำมปกติและตำมเงื่อนไขกำรค้ำโดยทั่วไป เงื่อนไขและรำคำที่ท ำกำรซื อขำยเป็นไปตำมรำคำตลำด หรือรำคำ
ยุติธรรม ซึ่งสำมำรถเปรียบเทียบได้กับรำยกำรที่เกิดขึ นกับบุคคลภำยนอก ทั งนี เพื่อเป็นกำรให้บริษัทฯ และบริษัทที่
เกี่ยวข้องกัน โดยกำรมีผู้ถือหุ้นและ/หรือกรรมกำรกลุ่มเดียวกัน ได้รับประโยชน์สูงสุด ซึ่งได้รับกำรตรวจสอบจำก
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตแล้ว นอกจำกนี คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกันข้ำงต้นแล้ว มี
ควำมเห็นว่ำรำยกำรเหล่ำนี เป็นธุรกรรมตำมปกติและมีควำมสมเหตุสมผล 

 
11.3  มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 

กำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งจะต้องได้รับกำรพิจำรณำและให้ควำมเหน็เกีย่วกบั
ควำมเหมำะสมของกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยค ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ 
เป็นส ำคัญ ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมช ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกันที่อำจจะเกิดขึ น 
บริษัทฯ จะจัดให้ผู้เชี่ยวชำญอิสระ หรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับรำยกำรระหว่ำงกัน
ดังกล่ำว เพื่อน ำไปใช้ประกอบกำรให้ควำมเห็นหรือกำรตัดสินใจของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และ/หรือ 
คณะกรรมกำร และ/หรือผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี โดยในกำรอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันนั น ผู้ที่อำจมีควำมขัดแย้ง
ทำงผลประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียในกำรท ำรำยกำรจะไม่มีสิทธิออกเสียงอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำว 
ทั งนี  บริษัทฯ จะเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินที่ได้รับกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ รำยงำนประจ ำปี และแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปีของบริษัทฯ (แบบ 56-1) 

นอกจำกนี  คณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้มอบอ ำนำจให้ฝ่ำยบริหำรสำมำรถอนุมัติกำรท ำธุรกรรมระหว่ำงกันที่
เป็นรำยกำรซื อขำยสินค้ำที่เป็นธุรกิจปกติ และมีรำคำและเงื่อนไขเสมือนท ำรำยกำรกับบุคคลภำยนอก โดยบริษัทฯ 
จะต้องจัดท ำรำยงำนสรุปรำยกำรระหว่ำงกัน เพื่อรำยงำนต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ ในครั งต่อไป  

 
11.4  นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

บริษัทฯ คำดว่ำในอนำคตบริษัทฯ จะยังมีรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งประเภทรำยกำร
ซื อขำยสินค้ำ ซึ่งเป็นรำยกำรธุรกิจปกติ รำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำวจะเกิดขึ นตำมควำมจ ำเป็นในกำรด ำเนินธุรกิจ 
โดยบริษัทฯ จะก ำหนดนโยบำยกำรคิดรำคำซื อขำยสินค้ำและเงื่อนไขทำงกำรค้ำระหว่ำงกั นตำมรำคำตลำดที่
เหมำะสม เป็นธรรม และไม่ก่อให้เกิดกำรถ่ำยเทผลประโยชน์ รวมทั งค ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นส ำคัญ 
โดยพิจำรณำจำกปัจจัยต่ำงๆ เช่น ปริมำณกำรส่ังซื อ เงื่อนไขกำรช ำระเงิน และระยะทำงในกำรจัดส่งสินค้ำ เป็นต้น 
ทั งนี  คณะกรรมกำรตรวจสอบจะสอบทำนและให้ควำมเห็นต่อรำยกำรระหว่ำงกันที่เป็นรำยกำรธุรกิจปกติ และมี
รำคำและเงื่อนไขเสมือนท ำรำยกำรกับบุคคลภำยนอกทุกไตรมำส 

ทั งนี  ภำยหลังจำกที่บริษัทฯ ได้เสนอขำยหุ้นต่อประชำชนแล้ว ในกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทฯ จะ
ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลักทรัพย์ โดยบริษัทฯ จะปฏิบัติตำมมำตรกำรหรือขั นตอนกำรอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันที่ได้กล่ำวข้ำงต้น
อย่ำงเคร่งครัด 

 


