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5.      ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 

 

5.1 ลูกหนีก้ารค้า  

สินทรัพย์หลกัที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจบริษัท คือ ลูกหนีก้ำรค้ำ โดย ณ วันที่ 31 ธันวำคม 255531 มีนำคม30 
มิถนุำยน 2556 รำยละเอียดลกูหนีก้ำรค้ำสำมำรถสรุปได้ดงันี ้  

รายการ มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท) 

ลกูหนีก้ำรค้ำ – กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 57.2380.17 
ลกูหนีก้ำรค้ำ – กิจกำรอื่น  229.14236.63 
หกั คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (10.2813.17) 

รวม  276.09303.64 
 

นโยบำยกำรตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  

บริษัทก ำหนดนโยบำยในกำรตัง้ส ำรองคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู โดยพิจำรณำตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเต็มมลูค่ำส ำหรับ
ลกูหนีท้ี่ค้ำงช ำระมำกกวำ่ 180 วนั นอกจำกนี ้บริษัทจะพิจำรณำควำมเพียงพอของคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเป็นกำรเฉพำะเจำะจง
ส ำหรับลกูหนีแ้ตล่ะรำย โดยพิจำรณำจำกฐำนะกำรเงิน ประวตัิกำรช ำระเงินในอดีต ปริมำณหนีค้งค้ำงเทียบกบัควำมสำมำรถใน
กำรช ำระหนีข้องลกูหนี ้และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  

อยำ่งไรก็ตำม ลกูหนีร้ำยทีเ่คยมปีระวตัิกำรช ำระไมด่ี ค้ำงช ำระหนีเ้ป็นเวลำนำน หรือมีปัญหำเร่ืองฐำนะกำรเงิน บริษัท
จะควบคมุดแูลลกูหนีร้ำยดงักลำ่วเป็นพิเศษ และจะพิจำรณำตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเป็นกำรเฉพำะเป็นรำยๆ ไป โดยจะ
ก ำหนดนโยบำยตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูที่เข้มงวดมำกขึน้ เช่น หำกค้ำงช ำระเกินกวำ่ 90 วนั บริษัทจะตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู
เต็มจ ำนวน เป็นต้น ในกรณีทีล่กูหนีไ้มส่ำมำรถช ำระหนีไ้ด้ตำมแผนกำรช ำระหนี ้ และมีกำรอนมุตัิให้ด ำเนินคดีตำมกฎหมำย 
ก่อนทีล่กูหนีจ้ะค้ำงช ำระเกินกวำ่ 180 วนั บริษัทจะตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเต็มจ ำนวน  

ส ำหรับลกูหนีค้้ำงช ำระท่ีเจรจำขอท ำแผนกำรช ำระหนีก้บับริษัท บริษัทจะพิจำรณำควำมเป็นไปได้ของแผนกำรช ำระ
คืน และควำมสำมำรถในกำรช ำระหนีค้ืนให้แก่บริษัท หำกลกูหนีส้ำมำรถช ำระคืนหนีไ้ด้ตำมแผนกำรช ำระหนี ้ บริษัทจะไมต่ัง้คำ่
เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู แตห่ำกลกูหนีไ้มส่ำมำรถช ำระหนีไ้ด้ตำมแผนกำรช ำระหนี ้ ให้ผู้จดักำรฝ่ำยกำรเงินและบญัชีเสนอเร่ืองให้แก่
คณะกรรมกำรบริหำร เพือ่พิจำรณำอนมุตัิกำรตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และก ำหนดแนวทำงในกำรด ำเนินกำรกบัลกูหนีร้ำย
ดงักลำ่วตอ่ไป 

หลกัเกณฑ์กำรตดัหนีส้ญู  

บริษัทจะด ำเนินกำรติดตำมทวงถำมหนีจ้ำกลกูหนีจ้นถึงที่สดุตำมขัน้ตอนกำรติดตำมหนีท้ี่ก ำหนดไว้ในนโยบำยกำร
บริหำรสนิเช่ือ จำกนัน้คณะท ำงำนพิจำรณำสนิเช่ือเป็นผู้พิจำรณำกำรตดัหนีส้ญูก่อนสง่ให้คณะกรรมกำรบริหำรเป็นผู้อนมุตัิกำร
ตดัหนีส้ญู ในกรณีที่มีกำรตดัหนีส้ญูที่มีมลูหนีม้ำกกว่ำ 500,000 บำท จะต้องรำยงำนให้คณะกรรมกำรบริษัททรำบในทกุไตร

ปรับปรุง
ข้อมลูตำม
งบไตรมำส 
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มำส ทัง้นี ้บริษัทก ำหนดหลกัเกณฑ์กำรตดัหนีส้ญูตำมลกัษณะหนีท้ี่อ้ำงอิงตำมกฎกระทรวงฉบบัที่ 186 (พ.ศ. 2534) ออกตำม
ควำมในประมวลรัษฎำกรวำ่ด้วยกำรจ ำหนำ่ยหนีส้ญูออกจำกบญัชีลกูหนี ้และที่แก้ไขไว้เพิ่มเติม 

   
5.2 อุปกรณ์ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 255531 มีนำคม30 มิถนุำยน 2556 บริษัทมีอปุกรณ์ที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจ ซึ่งมีรำยละเอียด
ตอ่ไปนี ้

รายการ มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผูกพัน 

1) สว่นปรับปรุงอำคำรเชำ่                1.272.55 เจ้ำของ ไมม่ี 
2) เคร่ืองใช้ส ำนกังำน  2.921.16 เจ้ำของ ไมม่ี 

รวม  4.193.71   
 

5.3 สินทรัพย์ไม่มตีัวตน 

ณ วนัท่ี 31 มีนำคม30 มิถนุำยน 2556 31 ธนัวำคม 2555 บริษัทมีสนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจ ได้แก่ 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งประกอบด้วย โปรแกรมคอมพิวเตอร์พืน้ฐำนท่ีถกูลิขสิทธ์ิตำมกฎหมำย และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ี
พฒันำขึน้เพื่อใช้ในธุรกิจเดินเรือและธุรกิจที่เก่ียวข้องกบักำรซือ้ขำยน ำ้มนัโดยเฉพำะ (Ship Manager Program) ซึง่มีมลูคำ่ตำม
บญัชี  2.05 1.97 ล้ำนบำท  

5.4 เงนิลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้อง 

ณ วนัท่ี 30 มิถนุำยน 31 มีนำคม 2556 31 ธนัวำคม 2555 บริษัทมีเงินลงทนุในบริษัท คณุนที จ ำกดั (ซึ่งเป็นบริษัทใน
กลุม่นทลนิ ประกอบธุรกิจรับจ้ำงขนสง่ทำงเรือ) มีมลูคำ่ตำมวิธีต้นทนุ เทำ่กบั 17.53 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.33 ของทนุท่ี
ออกและเรียกช ำระแล้วทัง้หมดของบริษัท คณุนที จ ำกดั 

5.5 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมและนโยบายการบริหารงานในบริษัทดังกล่าว  

ณ วนัที่ 31 มีนำคม 30 มิถนุำยน 2556 31 ธันวำคม 2555 บริษัทไม่มีกำรลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ทัง้นี ้ที่
ประชมุคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 3/2555 ซึง่จดัขึน้เมื่อวนัท่ี 12 มีนำคม 2555 มีมติอนมุตัินโยบำยกำรลงทนุในบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วม และนโยบำยกำรบริหำรงำนในบริษัทดงักลำ่ว ดงันี ้

1. เพื่อให้กำรลงทุนของบริษัทเป็นไปอย่ำงมีหลกักำรที่เหมำะสม บริษัทจึงเห็นควรก ำหนดนโยบำยกำรลงทุนเพื่อใช้เป็น
แนวทำงในกำรด ำเนินงำนดงัตอ่ไปนี ้

1.1. ธุรกิจที่จะลงทนุนัน้เป็นธุรกิจที่มีศกัยภำพท ำรำยได้และก ำไรท่ีสม ่ำเสมอ และผำ่นกำรวิเครำะห์ควำมเป็นไปได้แล้ว 

1.2. ธุรกิจที่จะลงทนุมีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ำยช ำระภำระหนีแ้ละดอกเบีย้จ่ำย 

1.3. ธุรกิจที่จะลงทนุให้ผลตอบแทนที่เหมำะสมในควำมเสีย่งที่ยอมรับได้ 

ปรับปรุง
ข้อมลูตำม
งบไตรมำส 
12-56 
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1.4. จดัให้มีผู้บริหำรและบคุลำกรที่มีควำมเช่ียวชำญและประสบกำรณ์ในกำรท ำธุรกิจนัน้ๆ 

1.5. ไมล่งทนุในธุรกิจที่ผิดกฎหมำยหรือผิดหลกัศีลธรรม 

1.6. ผำ่นกำรพิจำรณำอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรของบริษัทหรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทตำมที่กฎหมำยและกฎเกณฑ์ที่
เก่ียวข้องหรือข้อบงัคบัของบริษัทก ำหนดไว้ 

1.7. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทยอ่ยหรือบริษัทร่วมที่เข้ำไปลงทนุให้คณะกรรมกำรของบริษัทรับทรำบทกุไตรมำส 

2. ในกำรพิจำรณำจ ำนวนเงินลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม จะขึน้อยู่กบัควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจ โดยหำกเป็นกิจกำรที่มี
ควำมสมัพนัธ์กบัธุรกิจของบริษัทมำก บริษัทอำจมีกำรลงทนุเกินกว่ำร้อยละ 50 และถือเป็นบริษัทย่อยของบริษัท สว่นกำร
ลงทนุในกิจกำรอื่นๆ บริษัทอำจมีกำรลงทนุตัง้แต่ร้อยละ 20 จนถึงร้อยละ 49.99 ซึ่งถือเป็นบริษัทร่วมของบริษัท อย่ำงไรก็
ตำม บริษัทอำจพิจำรณำทบทวนกำรลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้สอดคล้องและเหมำะสมกับสภำพธุรกิจของ
บริษัท 

3. ในกำรก ำกบัดแูลกำรด ำเนินงำนของบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมนัน้ บริษัทจะสง่ตวัแทนของบริษัทเป็นกรรมกำรในบริษัทย่อย
และบริษัทร่วมของบริษัทดงักลำ่ว โดยตวัแทนอำจเป็นประธำนกรรมกำร กรรมกำร ผู้บริหำรระดบัสงู หรือบคุคลใดๆ ซึ่งมี
คุณสมบตัิและประสบกำรณ์เหมำะสมในธุรกิจดงักล่ำว โดยปรำศจำกผลประโยชน์ขดัแย้งกับธุรกิจของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมเหลำ่นัน้ ตวัแทนจะต้องบริหำรและจดักำรธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตำมกฎเกณฑ์ และระเบียบตำมที่
ก ำหนดไว้ในข้อบงัคบัของบริษัทและกฎหมำยของบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมที่เก่ียวข้อง 

5.6 สรุปสาระส าคัญของสญัญาที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ  

1) สัญญาซือ้ขายผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมกับบริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 11 มีนำคม 2556 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทและบริษัท ไทยออยล์ จ ำกัด (มหำชน) (“ไทยออยล์”) ตกลงซือ้ขำยผลิตภัณฑ์
ปิโตรเลียมทกุชนิด โดยรำยละเอียดกำรซือ้ขำยจะเป็นตำมที่ตกลงกนัระหว่ำงผู้ซือ้และผู้ขำย 
ซึง่บริษัทจะต้องแจ้งไทยออยล์ทรำบถึงปริมำณควำมต้องกำรน ำ้มนัท่ีจะสัง่ซือ้ในแตล่ะเดือน   

ระยะเวลำตำมสญัญำ
และกำรบอกเลกิ
สญัญำ 

สญัญำสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2556 (อำยสุญัญำครัง้แรก) โดยสญัญำจะต่ออำยอุตัโนมตัิ
เป็นระยะเวลำครำวละ 1 ปีนบัจำกวนัสิน้สดุสญัญำครัง้แรกและครัง้ตอ่ๆ ไป เว้นแตจ่ะถกูบอก
เลกิสญัญำโดยไทยออยล์ โดยไทยออยล์จะต้องแจ้งยกเลิกสญัญำเป็นลำยลกัษณ์อกัษรเป็น
เวลำไมน้่อยกวำ่3 เดือนก่อนครบก ำหนดสิน้สดุสญัญำในแตล่ะรอบ 

 

1)2) สัญญาซือ้ขายผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมกับบริษัท ไออาร์พีซี จ ากัด (มหาชน)  

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 16 มีนำคม 2555 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทและบริษัท ไออำร์พีซี จ ำกดั (มหำชน) (ช่ือเดิม บริษัท อตุสำหกรรมปิโตรเคมีกลัป์ไทย 
จ ำกดั (มหำชน) หรือ TPI) ตกลงซือ้ขำยผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมทกุชนิด โดยรำยละเอียดกำรซือ้

เพ่ิมเติม
สรุป
สญัญำ
ใหม ่
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ขำยจะเป็นตำมที่ตกลงกนัระหวำ่งผู้ซือ้และผู้ขำย   
ระยะเวลำตำมสญัญำ
และกำรบอกเลกิ
สญัญำ 

สญัญำมีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี นบัตัง้แต่วนัที่ท ำสญัญำนี ้หำกฝ่ำยใดฝ่ำยหนึ่งจะบอกเลิก 
จะต้องมีหนงัสอืบอกลำ่วแจ้งให้อีกฝ่ำยหนึง่ทรำบลว่งหน้ำเป็นเวลำ 30 วนัเมื่อครบก ำหนด 1 
ปี และทัง้สองฝ่ำยยงัคงติดต่อซือ้ขำยสินค้ำกนัอีกให้ถือว่ำได้ขยำยระยะเวลำสญัญำออกไป
อีกครำวละ 1 ปี โดยให้เป็นไปตำมเง่ือนไขและข้อตกลงเดิมทกุประกำร 

2)3) สัญญาว่าจ้างผู้ขนส่งน า้มันทางทะเลกับบริษัท บี.พี.พี. ซัพพลาย จ ากัด 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 15 มิถนุำยน 2553 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทตกลงวำ่จ้ำงบริษัท บี.พี.พี. ซพัพลำย จ ำกดั (“บี.พี.พี.”) ขนสง่น ำ้มนัจำกคลงัน ำ้มนัต้น
ทำงไปยงัเรือปลำยทำง โดย บี.พี.พี. จดัเตรียมเรือที่ใช้ขนสง่น ำ้มนัให้แก่บริษัท จ ำนวน 9 ล ำ  

ระยะเวลำของสญัญำ
และกำรบอกเลกิ
สญัญำ 

เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 15 มิถนุำยน 2553 จนกวำ่คูส่ญัญำฝ่ำยใดฝ่ำยหนึง่จะบอกเลกิสญัญำ โดยแจ้ง
เป็นลำยลกัษณ์อกัษรลว่งหน้ำไมน้่อยกวำ่ 30 วนั 

อตัรำคำ่ขนสง่ คิดเป็นอตัรำต่อเที่ยว ขึน้อยู่กบัระยะทำงจำกต้นทำงถึงปลำยทำง และปริมำณน ำ้มนัที่ขนส่ง 
ทัง้นี ้อตัรำคำ่ขนสง่ดงักลำ่วอำจเปลีย่นแปลงได้ โดยแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรและคู่สญัญำทัง้
สองฝ่ำยตกลงอตัรำคำ่ขนสง่ใหมภ่ำยใน 30 วนันบัจำกวนัท่ีได้รับแจ้ง  

กำรช ำระเงิน บริษัทจะจ่ำยคำ่ขนสง่ภำยใน 30 วนั นบัจำกวนัท่ีที่ได้รับใบแจ้งหนี ้
กำรบอกเลกิสญัญำ หำก บี.พี.พี.ไม่ปฏิบตัิตำมสญัญำ และบริษัทได้บอกกล่ำวให้แก้ไขแล้ว แต่ บี.พี.พี.ไม่ปฏิบตัิ

ตำมภำยในเวลำที่ก ำหนด บริษัทมีสทิธิที่จะบอกเลกิสญัญำได้ 
อื่นๆ บี.พี.พี.จะด ำเนินกำรจดัท ำกรมธรรม์ประกนัภยัเพื่อคุ้มครองควำมเสี่ยงทกุชนิด ซึ่งรวมถึงกำร

โจรกรรมน ำ้มนัระหวำ่งกำรขนสง่ และประกนัควำมเสียหำยต่อบคุคลที่สำมและสิ่งแวดล้อมไว้
กบับริษัทประกนัภยัที่มีช่ือเสยีงที่บริษัทเห็นชอบ โดย บี.พี.พี.เป็นผู้ รับผิดชอบคำ่ใช้จ่ำยทัง้หมด 

3)4) สัญญาว่าจ้างผู้ขนส่งน า้มันทางบก กับห้างหุ้นส่วนจ ากัด แสงอรุณ ปิโตรเลียม 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 1 กรกฎำคม 2555 (ตอ่อำยสุญัญำแล้ว) 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทตกลงวำ่จ้ำง ห้ำงหุ้นสว่นจ ำกดั แสงอรุณ ปิโตรเลยีม (“แสงอรุณ”) ขนสง่น ำ้มนัจำกคลงั
น ำ้มนัต้นทำงไปยงัสถำนที่ปลำยทำง โดย ผู้ขนส่งจดัเตรียมรถบรรทกุขนำดบรรจุไม่ต ่ำกว่ำ 
15,000 ลติร เพื่อใช้ขนสง่น ำ้มนัให้แก่บริษัท 

ระยะเวลำของสญัญำ
และกำรบอกเลกิ
สญัญำ 

เร่ิมตัง้แต่วนัที่ 1 กรกฎำคม 2555 มีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี หำกคู่สญัญำฝ่ำยหนึ่งฝ่ำยใด
ประสงค์จะบอกเลิกสญัญำ ต้องแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้ทรำบล่วงหน้ำ ไม่น้อยกว่ำ 30 
วนั  

อตัรำคำ่ขนสง่ คิดเป็นอัตรำคงที่ต่อลิตรของน ำ้มันที่ขนส่ง จำกคลงัน ำ้มันต้นทำง ถึง ท่ำเรือปลำยทำงใน
จงัหวดัที่ระบไุว้ในสญัญำ ทัง้นี ้อตัรำค่ำขนสง่ดงักล่ำวอำจเปลี่ยนแปลงได้ โดยแจ้งเป็นลำย
ลกัษณ์อกัษรและคูส่ญัญำทัง้สองฝ่ำยตกลงอตัรำคำ่ขนสง่ใหมภ่ำยใน 30 วนันบัจำกวนัที่ได้รับ
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แจ้ง  
กำรช ำระเงิน บริษัทจะจ่ำยค่ำขนสง่ของทกุวนัที่ 1 - 15 ของแต่ละเดือน ภำยในสิน้เดือนนัน้ๆ และ ค่ำขนสง่

ของทกุวนัท่ี 16 - สิน้เดือน จะช ำระภำยในวนัท่ี 15 ของเดือนถดัไป 
กำรบอกเลกิสญัญำ หำกผู้ขนสง่ผิดสญัญำข้อใดข้อหนึ่งและบริษัทได้บอกกลำ่วให้แก้ไขแล้ว แต่ผู้ขนสง่ไม่ปฏิบตัิ

ตำมภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด บริษัทจะบอกเลกิสญัญำโดยไมต้่องบอกกลำ่วลว่งหน้ำก็ได้ 
อื่นๆ ผู้ขนสง่จะด ำเนินกำรจดัท ำกรมธรรม์ประกนัภยัเพื่อคุ้มครองควำมเสี่ยงทกุชนิด ซึ่งรวมถึงกำร

โจรกรรมน ำ้มนัระหวำ่งกำรขนสง่ และประกนัควำมเสียหำยต่อบคุคลที่สำมและสิ่งแวดล้อมไว้
กบับริษัทประกนัภยัที่มีช่ือเสยีงที่บริษัทเห็นชอบ โดยผู้ขนสง่เป็นผู้ รับผิดชอบคำ่ใช้จ่ำยทัง้หมด 

4)5) สัญญาว่าจ้างผู้ขนส่งน า้มันทางรถยนต์ กับผู้ขนส่งอิสระ 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 10 กรกฎำคม 2555 (ไมม่ีกำรตอ่อำยสุญัญำ) 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทตกลงว่ำจ้ำง นำยบรรลือ จัน่ปำน (“ผู้ขนส่ง”) ขนสง่น ำ้มนัจำกคลงัน ำ้มนัต้นทำงไปยงั
สถำนที่ปลำยทำง โดยผู้ขนส่งจดัเตรียมรถบรรทกุขนำดบรรจุไม่ต ่ำกว่ำ 15,000 ลิตร เพื่อใช้
ขนสง่น ำ้มนัให้แก่บริษัท 

ระยะเวลำของสญัญำ
และกำรบอกเลกิ
สญัญำ 

เร่ิมตัง้แต่วนัที่ 10 กรกฎำคม 2555 มีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี หำกคู่สญัญำฝ่ำยหนึ่งฝ่ำยใด
ประสงค์จะบอกเลิกสญัญำ ต้องแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้ทรำบล่วงหน้ำ ไม่ น้อยกว่ำ 30 
วนั  

อตัรำคำ่ขนสง่ คิดเป็นอตัรำตอ่เที่ยวแบบเหมำคนั ขึน้อยู่กบัระยะทำงจำกต้นทำงถึงปลำยทำง ทัง้นี ้อตัรำค่ำ
ขนสง่ดงักลำ่วอำจเปลี่ยนแปลงได้ โดยแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรและคู่สญัญำทัง้สองฝ่ำยตก
ลงอตัรำคำ่ขนสง่ใหมภ่ำยใน 30 วนันบัจำกวนัท่ีได้รับแจ้ง  

กำรช ำระเงิน บริษัทจะจ่ำยคำ่ขนสง่ของสปัดำห์ที่ผำ่นมำภำยในวนัศกุร์ถดัไป 
กำรบอกเลกิสญัญำ หำกผู้ขนสง่ผิดสญัญำข้อใดข้อหนึ่งและบริษัทได้บอกกลำ่วให้แก้ไขแล้ว แต่ผู้ขนสง่ไม่ปฏิบตัิ

ตำมภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด บริษัทจะบอกเลกิสญัญำโดยไมต้่องบอกกลำ่วลว่งหน้ำก็ได้ 
อื่นๆ ผู้ขนสง่จะด ำเนินกำรจดัท ำกรมธรรม์ประกนัภยัเพื่อคุ้มครองควำมเสี่ยงทกุชนิด ซึ่งรวมถึงกำร

โจรกรรมน ำ้มนัระหวำ่งกำรขนสง่ และประกนัควำมเสียหำยต่อบคุคลที่สำมและสิ่งแวดล้อมไว้
กบับริษัทประกนัภยัที่มีช่ือเสยีงที่บริษัทเห็นชอบ โดยผู้ขนสง่เป็นผู้ รับผิดชอบคำ่ใช้จ่ำยทัง้หมด 

5)6) สัญญาว่าจ้างผู้ขนส่งน า้มันทางระรถยนต์ กับผู้ขนส่งอิสระ 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 1 พฤศจิกำยน 2555 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทตกลงว่ำจ้ำง นำยกิมเช็ง แซ่ลี ้(“ผู้ ขนส่ง”) ขนส่งน ำ้มันจำกคลงัน ำ้มันต้นทำงไปยัง
สถำนที่ปลำยทำง โดยผู้ขนส่งจดัเตรียมรถบรรทกุขนำดบรรจุไม่ต ่ำกว่ำ 15,000 ลิตร เพื่อใช้
ขนสง่น ำ้มนัให้แก่บริษัท 

ระยะเวลำของสญัญำ
และกำรบอกเลกิ

เร่ิมตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกำยน 2555 มีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี หำกคู่สญัญำฝ่ำยหนึ่งฝ่ำยใด
ประสงค์จะบอกเลิกสญัญำ ต้องแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้ทรำบล่วงหน้ำ ไม่น้อยกว่ำ 30 
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สญัญำ วนั  
อตัรำคำ่ขนสง่ คิดเป็นอตัรำตอ่เที่ยวแบบเหมำคนั ขึน้อยู่กบัระยะทำงจำกต้นทำงถึงปลำยทำง ทัง้นี ้อตัรำค่ำ

ขนสง่ดงักลำ่วอำจเปลี่ยนแปลงได้ โดยแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรและคู่สญัญำทัง้สองฝ่ำยตก
ลงอตัรำคำ่ขนสง่ใหมภ่ำยใน 30 วนันบัจำกวนัท่ีได้รับแจ้ง  

กำรช ำระเงิน บริษัทจะจ่ำยคำ่ขนสง่เป็นรำยสปัดำห์ โดยจะช ำระในสปัดำห์ถดัไป 
กำรบอกเลกิสญัญำ หำกผู้ขนสง่ผิดสญัญำข้อใดข้อหนึ่งและบริษัทได้บอกกลำ่วให้แก้ไขแล้ว แต่ผู้ขนสง่ไม่ปฏิบตัิ

ตำมภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด บริษัทจะบอกเลกิสญัญำโดยไมต้่องบอกกลำ่วลว่งหน้ำก็ได้ 
อื่นๆ ผู้ขนสง่จะด ำเนินกำรจดัท ำกรมธรรม์ประกนัภยัเพื่อคุ้มครองควำมเสี่ยงทกุชนิด ซึ่งรวมถึงกำร

โจรกรรมน ำ้มนัระหวำ่งกำรขนสง่ และประกนัควำมเสียหำยต่อบคุคลที่สำมและสิ่งแวดล้อมไว้
กบับริษัทประกนัภยัที่มีช่ือเสยีงที่บริษัทเห็นชอบ โดยผู้ขนสง่เป็นผู้ รับผิดชอบคำ่ใช้จ่ำยทัง้หมด 

 

7) สัญญาว่าจ้างผู้ขนส่งน า้มันทางระรถยนต์ กับผู้ขนส่งอิสระ 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 1 มีนำคม 2556 
สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

บริษัทตกลงวำ่จ้ำง นำงสำวฐิดำพร กิจก้องขจร (“ผู้ขนสง่”) ขนสง่น ำ้มนัจำกคลงัน ำ้มนัต้นทำง
ไปยงัสถำนท่ีปลำยทำง โดยผู้ขนสง่จดัเตรียมรถบรรทกุขนำดบรรจไุมต่ ำ่กวำ่ 15,000 ลติร เพื่อ
ใช้ขนสง่น ำ้มนัให้แก่บริษัท 

ระยะเวลำของสญัญำ
และกำรบอกเลกิ
สญัญำ 

เร่ิมตัง้แต่วันที่ 1 มีนำคม 2556 มีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี หำกคู่สญัญำฝ่ำยหนึ่งฝ่ำยใด
ประสงค์จะบอกเลิกสญัญำ ต้องแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้ทรำบล่วงหน้ำ ไม่น้อยกว่ำ 30 
วนั  

อตัรำคำ่ขนสง่ คิดเป็นอตัรำตอ่เที่ยวแบบเหมำคนั ขึน้อยูก่บัระยะทำงจำกต้นทำงถึงปลำยทำง โดยจะมีกำรตก
ลงอตัรำคำ่ขนสง่เป็นครำวไป  

กำรช ำระเงิน บริษัทจะจ่ำยคำ่ขนสง่เป็นรำยสปัดำห์ โดยจะช ำระในสปัดำห์ถดัไป 
กำรบอกเลกิสญัญำ หำกผู้ขนสง่ผิดสญัญำข้อใดข้อหนึ่งและบริษัทได้บอกกลำ่วให้แก้ไขแล้ว แต่ผู้ขนสง่ไม่ปฏิบตัิ

ตำมภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด บริษัทจะบอกเลกิสญัญำโดยไมต้่องบอกกลำ่วลว่งหน้ำก็ได้ 
อื่นๆ ผู้ขนสง่จะด ำเนินกำรจดัท ำกรมธรรม์ประกนัภยัเพื่อคุ้มครองควำมเสี่ยงทกุชนิด ซึ่งรวมถึงกำร

โจรกรรมน ำ้มนัระหวำ่งกำรขนสง่ และประกนัควำมเสียหำยต่อบคุคลที่สำมและสิ่งแวดล้อมไว้
กบับริษัทประกนัภยัที่มีช่ือเสยีงที่บริษัทเห็นชอบ โดยผู้ขนสง่เป็นผู้ รับผิดชอบคำ่ใช้จ่ำยทัง้หมด 

 

6)8) สัญญารับจ้างการให้บริการจัดหาอาหาร ท าความสะอาด และซักรีดให้แก่พนักงานประจ าแท่นขุดเจาะ
น า้มันบนเรือพักอาศัยกับบริษัท นทลิน ออฟชอร์ จ ากัด 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัท่ี 9 กรกฎำคม 2554  

สำระส ำคญัของ บริษัทท ำสญัญำรับจ้ำงบริษัท นทลิน ออฟชอร์ จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่มนทลิน ในกำร

เพ่ิมเติม
สรุป
สญัญำ
ใหม ่
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สญัญำ ให้บริกำรจดัหำอำหำร ท ำควำมสะอำด และซกัรีด (Catering and Service) ให้แก่พนกังำน
ประจ ำแทน่ขดุเจำะน ำ้มนัและก๊ำซในอำ่วไทย บนเรือพกัอำศัยช่ือ “นวธำนี”  

ระยะเวลำของสญัญำ 3 ปี นบัจำกวนัท่ีเร่ิมให้บริกำร   

อตัรำคำ่บริกำร พนกังำนท่ีท ำงำนบนแทน่ขดุเจำะ : คิดคำ่บริกำรตอ่คนตอ่วนั ตำมอตัรำที่ตกลงกนั  

พนกังำนที่เดินทำงมำเป็นครัง้ครำว (Visitor) : คิดค่ำบริกำรต่อคนต่อมือ้อำหำร และ/หรือ ต่อ
คนตอ่กำรพกับนเรือ ตำมอตัรำที่ตกลงกนั 

ทัง้นี ้อตัรำค่ำบริกำรถกูก ำหนดเป็นเงินดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ และใช้อตัรำแลกเปลี่ยนเฉลี่ย
ของอตัรำแลกเปลี่ยนในกำรซือ้และขำย (Buying and Selling Rate) ตำมประกำศของ
ธนำคำรแหง่ประเทศไทย 2 วนัท ำกำรก่อนวนัท่ี 30 ของเดือนถดัไปนบัจำกวนัวำงบิล 

กำรช ำระเงิน 60 วนันบัจำกวนัที่ในใบแจ้งหนี ้(Invoice) 

กำรบอกเลกิสญัญำ สญัญำอำจถกูบอกเลกิได้ในกรณีตอ่ไปนี ้ 

1) ในกรณีที่กำรให้บริกำรของบริษัทไมเ่ป็นไปตำมสญัญำและสร้ำงควำมไม่พอใจให้แก่ผู้ว่ำ
จ้ำง ผู้วำ่จ้ำงสำมำรถบอกเลกิสญัญำเป็นลำยลกัษณ์อกัษรลว่งหน้ำไมน้่อยกว่ำ 7 วนั 

2) เมื่อบริษัทเข้ำสูส่ถำนะล้มละลำย 

3) ฝ่ำยหนึง่ฝ่ำยใดแจ้งลว่งหน้ำเป็นลำยลกัษณ์อกัษรไมน้่อยกวำ่ 7 วนั 

7)9) สัญญาว่าจ้างการจัดหาอาหาร ท าความสะอาด และซักรีดให้แก่พนักงานประจ าแท่นขุดเจาะน า้มันบนเรือ
พักอาศัย กับบริษัท หัสดิน แคทเทอร์ร่ิง จ ากัด  

วนัท่ีท ำสญัญำ วนัที่ 9 กรกฎำคม 2554 และบนัทกึแนบท้ำยสญัญำ ลงวนัท่ี 13 มีนำคม 2555 

สำระส ำคญัของ
สญัญำ 

- บริษัทท ำสญัญำวำ่จ้ำงบริษัท หสัดิน แคทเทอร่ิง จ ำกดั (“หสัดิน”) ในกำรให้บริกำรจดัหำ
อำหำร ท ำควำมสะอำด และซกัรีด (Catering and Service) ให้แก่พนกังำนประจ ำแท่น
ขดุเจำะน ำ้มนัและก๊ำซในอำ่วไทย บนเรือพกัอำศยัช่ือ “นวธำน”ี 

- หสัดินเป็นผู้ จัดหำบุคลำกรในกำรให้บริกำร จัดเตรียมวตัถุดิบ ลงทุนในทรัพย์สินและ
เคร่ืองมือในกำรให้บริกำร ในขณะที่บริษัทเป็นผู้ สนับสนุนด้ำนเงินทุนหมุนเวียนตำม
เง่ือนไขที่ตกลงกนั  

ระยะเวลำของสญัญำ 3 ปี นบัจำกวนัท่ีเร่ิมให้บริกำร   

อตัรำคำ่บริกำร พนกังำนท่ีท ำงำนบนแทน่ขดุเจำะ : คิดคำ่บริกำรตอ่คนตอ่วนั ตำมอตัรำที่ตกลงกนั  

พนกังำนที่เดินทำงมำเป็นครัง้ครำว (Visitor) : คิดค่ำบริกำรต่อคนต่อมือ้อำหำร และ/หรือ ต่อ
คนตอ่กำรพกับนเรือ ตำมอตัรำที่ตกลงกนั 

ทัง้นี ้อตัรำค่ำบริกำรถกูก ำหนดเป็นเงินดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ และใช้อตัรำแลกเปลี่ยนเฉลี่ย
ของอตัรำแลกเปลี่ยนในกำรซือ้และขำย (Buying and Selling Rate) ตำมประกำศของ
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ธนำคำรแหง่ประเทศไทย 2 วนัท ำกำรก่อนวนัท่ี 30 ของเดือนถดัไปนบัจำกวนัวำงบิล 

กำรช ำระเงิน 60 วนันบัจำกวนัท่ีในใบแจ้งหนี ้(Invoice) 

กำรบอกเลกิสญัญำ สญัญำอำจถกูบอกเลกิได้ในกรณีตอ่ไปนี ้ 

1) ในกรณีที่กำรให้บริกำรของหสัดินไม่เป็นไปตำมสญัญำและสร้ำงควำมไม่พอใจให้แก่
บริษัท นทลิน ออฟชอร์ จ ำกัด ผู้ ว่ำจ้ำงสำมำรถบอกเลิกสญัญำเป็นลำยลกัษณ์อกัษร
ลว่งหน้ำไมน้่อยกวำ่ 7 วนั 

2) เมื่อหสัดินเข้ำสูส่ถำนะล้มละลำย 

3) ฝ่ำยหนึง่ฝ่ำยใดแจ้งลว่งหน้ำเป็นลำยลกัษณ์อกัษรไมน้่อยกวำ่ 7 วนั 

8)10) สัญญาเช่าพืน้ที่อาคาร กับบริษัท นทลิน จ ากัด  

วนัท่ีท ำสญัญำ  วนัท่ี 1 มิถนุำยน 2554 
สำระส ำคญัของสญัญำ บริษัทตกลงเช่ำพืน้ท่ีอำคำรของบริษัท นทลนิ จ ำกดั (“นทลนิ”) บริเวณชัน้ 6 อำคำรบี รวม

พืน้ท่ี 406.83 ตร.ม. เพื่อใช้ในกำรประกอบธุรกิจของบริษัท   
ระยะเวลำของสญัญำ 3 ปี ตัง้แตว่นัท่ี 1 มิถนุำยน 2554 ถึงวนัท่ี 1 มิถนุำยน 2557 
อตัรำคำ่เช่ำและกำรช ำระ
เงิน   

คำ่เช่ำและคำ่บริกำร เดือนละ 142,390.50 บำท  โดยช ำระภำยในวนัท่ี 1 ของทกุเดือน  

กำรตอ่อำยสุญัญำ หำกบริษัทต้องกำรจะตอ่อำยสุญัญำเช่ำต่อไป บริษัทจะต้องแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้
นทลนิทรำบลว่งหน้ำเป็นระยะเวลำไมน้่อยกวำ่ 45 วนั ก่อนวนัครบก ำหนดสญัญำเช่ำ เมื่อ
นทลินเห็นชอบแล้ว จึงต่ออำยุสัญญำเช่ำอีก 3 ปี ทัง้นี ้ในกำรต่ออำยุสัญญำ จะถือ
ข้อก ำหนดและเง่ือนไขตำมสญัญำเดิม เว้นแต่ค่ำเช่ำที่เป็นสิทธิที่นทลินจะปรับได้ตำมแต่
จะเห็นสมควร (แตต้่องไมเ่กินร้อยละ 10 ของคำ่เช่ำเดิม)    

9)11) สัญญาจ้างบริหารงานบุคคล กับบริษัท นทลิน จ ากัด 

วนัท่ีท ำสญัญำ  วนัท่ี 1 ตลุำคม 2554 
สำระส ำคญัของสญัญำ บริษัทตกลงวำ่จ้ำงนทลนิบริหำรงำนบคุคล ตำมขอบเขตควำมรับผิดชอบและแนวทำงกำร

ปฏิบตัิงำนตำมที่ตกลงกนั    
ระยะเวลำของสญัญำ 1 ปี ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุำคม 2554 ถึงวนัท่ี 30 กนัยำยน 2555 (ตอ่อำยสุญัญำตำมเง่ือนไข)  
คำ่จ้ำงบริหำรและกำรช ำระ
เงิน   

เดือนละ 22,699.47 บำท  โดยช ำระภำยในวนัท่ี 10 ของทกุเดือน  

กำรตอ่อำยสุญัญำ เมื่อครบก ำหนดอำยสุญัญำแล้ว หำกไม่มีกำรบอกเลิกสญัญำเป็นลำยลกัษณ์อกัษรโดย
คูส่ญัญำทัง้สองฝ่ำย ถือเป็นกำรตอ่อำยสุญัญำจ้ำงงำนเป็นระยะเวลำ 2 ปีทนัที ในกรณีที่
มีกำรต่ออำยุสญัญำ จะถือข้อก ำหนดและเง่ือนไขตำมสญัญำเดิม เว้นแต่ค่ำ จ้ำงที่เป็น
สทิธิที่นทลนิจะปรับได้ตำมแตจ่ะเห็นสมควร (แตต้่องไมเ่กินร้อยละ 10 ของคำ่จ้ำงเดิม)    
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10)12) สัญญาจ้างบริหารงานสารสนเทศ กับบริษัท นทลิน จ ากัด 

วนัท่ีท ำสญัญำ  วนัท่ี 1 พฤศจิกำยน 2554 
สำระส ำคญัของสญัญำ - บริษัทตกลงว่ำจ้ำงนทลินบริหำรงำนสำรสนเทศ ตำมขอบเขตควำมรับผิดชอบและ

แนวทำงกำรปฏิบตัิงำนตำมที่ตกลงกนั 
- นทลนิจะสง่รำยช่ือบคุคลที่จะเข้ำปฎิบตัิหน้ำตำมรำยช่ือที่ตกลงกนั หำกนทลินจดัสง่

บคุคลที่นอกเหนือจำกรำยช่ือที่ตกลงกนั จะต้องได้รับควำมยินยอมเป็นลำยลกัษณ์
อักษรจำกบริษัท นอกจำกนี ้บุคคลที่จะเข้ำปฎิบัติหน้ำที่จะต้องลงนำมในบันทึก
ข้อตกลงกำรเก็บรักษำควำมลบัตำมแบบที่ตกลงกนั     

ระยะเวลำของสญัญำ 1 ปี ตัง้แต่วันที่ 1 พฤศจิกำยน 2554 ถึงวันที่ 31 ตุลำคม 2555 (ต่ออำยุสัญญำตำม
เง่ือนไข) 

คำ่จ้ำงบริหำรและกำรช ำระ
เงิน   

เดือนละ 21,421.35 บำท  โดยช ำระภำยในวนัท่ี 10 ของทกุเดือน  

กำรตอ่อำยสุญัญำ เมื่อครบก ำหนดอำยสุญัญำแล้ว หำกไมม่ีกำรบอกเลกิสญัญำจ้ำง โดยแจ้งเป็นลำยลกัษณ์
อกัษรให้คู่สญัญำอีกฝ่ำยทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 15 วนั ก่อนครบก ำหนดอำยุสญัญำ
จ้ำง ให้ถือเป็นกำรตอ่อำยสุญัญำจ้ำงงำนเป็นระยะเวลำ 2 ปีทนัที ในกรณีที่มีกำรต่ออำยุ
สญัญำ จะถือข้อก ำหนดและเง่ือนไขตำมสญัญำเดิม เว้นแต่ค่ำจ้ำงที่เป็นสิทธิที่นทลินจะ
ปรับได้ตำมแตจ่ะเห็นสมควร (แตต้่องไมเ่กินร้อยละ 10 ของคำ่จ้ำงเดิม)    

11)13) สัญญาเช่าโกดังสินค้า กับบริษัท นทลิน แมนเนจเมนท์ จ ากัด  

วนัท่ีท ำสญัญำ  วนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 2555 
สำระส ำคญัของสญัญำ บริษัทตกลงเช่ำโกดงัสินค้ำของบริษัท นทลิน แมเนจเมนท์ จ ำกัด ตัง้อยู่บนโฉนดเลขที่ 

641 ต ำบลบำงโฉลง อ ำเภอบำงพล ีจงัหวดัสมทุรปรำกำร พืน้ท่ีเช่ำ 3.75 ตำรำงเมตร  เพื่อ
ใช้เป็นสถำนท่ีเก็บเอกสำรและสนิทรัพย์ของบริษัท ทัง้นี ้เมื่อวนัท่ี 1 มิถนุำยน 2556 บริษัท
มีกำรท ำสญัญำเช่ำพืน้ท่ีโกดงัเพิ่มเติมเป็น พืน้ท่ีเช่ำรวม 16.70 ตำรำงเมตร    

ระยะเวลำของสญัญำ 3 ปี ตัง้แตว่นัท่ี 1 ธนัวำคม 2555 ถึงวนัท่ี  30 พฤศจิกำยน 2558 
อตัรำคำ่เช่ำและกำรช ำระ
เงิน   

ค่ำเช่ำ เดือนละ 200 200 บำทต่อตำรำงเมตร รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 750 3,340 บำทต่อ
ตำรำงเมตรตอ่เดือน โดยช ำระภำยในวนัท่ี 5 ของทกุเดือน  

12)14) สัญญาการเป็นสมาชิกสถานที่ออกก าลังกาย กับบริษัท วาริช ฟิตเนส จ ากัด  

วนัท่ีท ำสญัญำ  วนัท่ี 26 24 ธนัวำคม 2555มิถนุำยน 2556 
สำระส ำคญัของสญัญำ บริษัทตกลงเป็นสมำชิกสถำนที่ออกก ำลงักำย กับบริษัท วำริช ฟิตเนส จ ำกัด เพื่อเป็น

สวสัดิกำรให้แก่พนกังำนของบริษัท โดยมีจ ำนวนสมำชิก 18 คน      
ระยะเวลำของสญัญำ 6 เดือน ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกรำคม กรกฎำคม 2556 ถึงวนัท่ี 30 31 มิถนุำยน ธนัวำคม 2556 
อตัรำคำ่เช่ำและกำรช ำระ ค่ำบริกำร เดือนละ 1,085 บำทต่อคนต่อเดือน รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 19,530 บำทต่อเดือน 



  บริษัท ซีออยล์ จ ำกดั (มหำชน) 

  
สว่นที่ 2  บริษัทที่ออกหลกัทรัพย์ 

  
 

  

สว่นที่ 2-5 หน้ำ 61 

 

เงิน   โดยช ำระเงินทกุเดือน  

15) สัญญาการให้บริการอาหารกลางวันแก่พนักงานของบริษัท กับบริษัท เอ็น. เอ. ที. มาร์ท จ ากัด  

วนัท่ีท ำสญัญำ  วนัท่ี 1 มกรำคม 2556 
สำระส ำคญัของสญัญำ บริษัทตกลงให้ บริษัท เอ็น. เอ. ที. มำร์ท จ ำกดั ให้บริกำรจดัหำอำหำรกลำงวนั เพื่อเป็น

สวสัดิกำรให้แก่พนกังำนของบริษัท จ ำนวนผู้ รับบริกำร 19 คน      
ระยะเวลำของสญัญำ ทกุ 3 เดือน ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกรำคม 2556 ถึงวนัท่ี 31 มีนำคม 2556 และ 1 เมษำยน 2556 

ถึง 30 มิถุนำยน 2556 และได้มีกำรท ำสญัญำใหม่ส ำหรับ 3 เดือนถัดไป คือวันที่ 1 
เมษำยนกรกฎำคม 2556 ถึงวนัท่ี 30 มิถนุำยนกนัยำยน 2556 

อตัรำคำ่เช่ำและกำรช ำระ
เงิน   

คำ่บริกำรคิดเป็นรำยคนในอตัรำ 30 บำทตอ่คน โดยคิดเฉพำะวนัท ำงำน  

 

เพ่ิมเติม
สรุป
สญัญำ
ใหม ่


