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11.1 รายการระหว่างกันของบริษัท 
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะความสมัพนัธ์ ประเภทรายการ มลูคา่รายการ 

ปี 2555 
(1 มค. – 31 ธค.) 

มลูคา่รายการ 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2556 
(1 มค. – 31 มีค.) 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ 

1. นางนชุนารถ รัตนสวุรรณ
ชาติ 
2. นางสาวกนกนารถ  รัตน
สวุรรณชาติ 
3.นางนภสัสรณ์  ทพิย์อคัร
ยอด 
4.นายธีระเมศฐ์ รัตนา
สวุรรณชาติ 

1.นางนชุนารถ รัตนสุวรรณชาต ิ
เป็นกรรมการ ผู้บริหาร และถือหุ้น
บริษัทในสดัส่วนร้อยละ 60.58 
2.นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณ
ชาตเิป็นกรรมการ ผู้บริหารและถือ
หุ้นบริษัทในสดัส่วนร้อยละ 5.77 
3. นางนภสัสรณ์ ทพิย์อคัรยอดเป็น
กรรมการและถือหุ้นบริษัทร้อยละ 
1.92 
4. นายธีระเมศฐ์ รัตนาสวุรรณชาต ิ
เป็นกรรมการ ผู้บริหาร และถือหุ้น
บริษัทในสดัส่วนร้อยละ 1.92 

ให้ความช่วยเหลือทาง
การเงิน 

ค า้ประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี 
จ านวน  8.0 ล้านบาท 

ค า้ประกนัวงเงินL/C, T/R,   
5.0 ล้านบาท 
วงเงินForward จ านวน   

5.0 ล้านบาท 

ค า้ประกนัเงินกู้ระยะสัน้  

15.0 ล้านบาท 

ค า้ประกนัวงเงิน L/G  

25.0 ล้านบาท 

ค า้ประกนัวงเงิน L/C, T/R, 
ST PN 30.0 ล้านบาท 

88 83 ล้านบาท 88 ล้านบาท คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการค า้ประกนั
ดงักล่าวมีความสมเหตสุมผลและท าให้บริษัทได้ประโยชน์
เน่ืองจากผู้ค า้ประกนัมิได้คิดค่าตอบแทนในการค า้ประกนั
แตอ่ย่างใด 

1. นางนชุนารถ รัตนสวุรรณ
ชาติ 

1.นางนชุนารถ รัตนสุวรรณชาต ิ
เป็นกรรมการ ผู้บริหาร และถือหุ้น

ให้ความช่วยเหลือทาง
การเงิน 

315 ล้านบาท 315 ล้านบาท คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการค า้ประกนั
ดงักล่าวมีความสมเหตสุมผลและท าให้บริษัทได้ประโยชน์

เพ่ิมเติมข้อมลูลกัษณะความสมัพนัธ์ให้ครบถ้วน พร้อมทัง้ปรับปรุงข้อมลูให้เป็นปัจจบุนั 
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2. นางนภสัสรณ์ ทพิย์อคัร
ยอด 

บริษัทในสดัส่วนร้อยละ 60.58 
3. นางนภสัสรณ์ ทพิย์อคัรยอดเป็น
กรรมการ ผู้บริหาร และถือหุ้น
บริษัทร้อยละ 1.92 
 

น าท่ีดนิส่วนตวัมาร่วมค า้
ประกนัวงเงินดงัตอ่ไปนี ้ 

วงเงินกู้  Refinance  

30.0 ล้านบาท 

วงเงินเบกิเกินบญัชี  

30.0 ล้านบาท 

วงเงิน P/N 80.0 ล้านบาท 

วงเงิน L/G 175.0 ล้านบาท 

เน่ืองจากผู้ค า้ประกนัมิได้คิดค่าตอบแทนในการค า้ประกนั
แตอ่ย่างใด 

 
ในช่วงระหว่างปี 2555 (วนัท่ี 1 มกราคม ถงึ 31ธนัวาคม 2555) บริษัทไม่มีการท ารายการระหว่างกนั อย่างไรก็ตาม ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 9/2555 เม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน 2555 โดยไม่นบั

รวมผู้ มีส่วนได้เสียได้มีมตอินมุตัสิญัญาว่าจ้างที่ปรึกษาด้านการบริหาร และ การผลิต ของนายยาซูฮิโก ซาโต ซึง่เป็นชาวญ่ีปุ่ น ปัจจบุนัอาย ุ65 ปี  เป็นระยะเวลา 1 ปี โดยเร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม ถงึ 31 
ธนัวาคม 2556 โดยมีรายละเอียด ดงัตอ่ไปนี ้

 

บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะความสมัพนัธ์ ประเภทรายการ มลูคา่รายการ 
ปี 2555 

(1 มค. – 31 ธค.) 

มลูคา่รายการ 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2556 
(1 มค. – 31 มีค.) 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ 

นายยาซูฮิโก ซาโต เป็นสามีของนางธนนนัท์ ซาโต ซึง่
เป็นกรรมการและผู้บริหาร และ ถือ
หุ้นในบริษัทร้อยละ 1.92 บริษัท 
และ เป็นพ่ีเขยของนางนชุนารถ 
รัตนสวุรรณชาต ิซึง่เป็น กรรมการ 
ผู้บริหาร และผู้ ถือหุ้นใหญ่ของ

รายการสนบัสนนุธุรกิจปกติ 
บริษัทได้มีการท าสญัญา
วา่จ้างท่ีปรึกษาด้านการ
บริหาร และการผลิต กบันาย
ยาซูฮิโก ซาโต ซึง่เป็นบคุคลที่
เก่ียวโยงกนัของบริษัท โดยมี

ไม่มี 360,000.- เน่ืองจากนายยาซูฮิโก ซาโต ซึง่ปัจจบุนัอาย ุ65 ปี เป็นผู้ ท่ี
มีประสบการณ์สงู โดยเฉพาะในด้านการบริหารและการ
ผลิต โดยเคยด ารงต าแหน่งส าคญัๆ ในด้านการบริหาร
ของบริษัทในกลุ่ม โซน่ี คอร์เปอเรชัน่ เจแปน อาท ิด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการผู้จดัการ บริษัท โซน่ีสยาม อินดสัท
รีส์ จ ากดั โซน่ี ฮงัการ่ี ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารสงูสดุ

เพ่ิมเติมข้อมลูลกัษณะความสมัพนัธ์ให้ครบถ้วน พร้อมทัง้ปรับปรุงข้อมลูให้เป็นปัจจบุนั 
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บริษัทในสดัส่วนร้อยละ 60.58 อตัราคา่ท่ีปรึกษา 120,000 
บาทตอ่เดือน หรือ 1,440,000 
บาทตอ่ปี เป็นระยะเวลา 1 ปี 
เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม -31 
ธนัวาคม 2556 

ด้านการผลิต (CHIEF PRODUCTION OFFICER)  
ของ โซน่ี ยโุรป และ ด ารงต าแหน่งสงูสดุด้านการบริหาร 
โดยเป็นประธาน บริษัท โซน่ี คซิาราส ุเจแปน จ ากดั 
บริษัทเห็นว่า ประสบการณ์ และ ความรู้ความสามารถ
ของนายยาซฮูิโก ซาโต จะเป็นประโยชน์ตอ่การด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท โดยเฉพาะในเร่ืองการบริหารและการ
ผลิต ดงันัน้ จงึได้มีการว่าจ้างนายยาซูฮิโก ซาโต เป็นท่ี
ปรึกษาบริษัท โดยมีอตัราค่าท่ีปรึกษา 120,000 บาทตอ่
เดือน ก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตัง้แต ่วนัท่ี 1 มกราคม ถงึ 
31 ธนัวาคม 2556 
 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการข้างต้นแล้ว
เหน็ว่านายยาซูฮิโก ซาโต เป็นผู้ ท่ีมีความรู้ความสามารถ 
และ ประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ตอ่กิจการตาม
วตัถปุระสงค์ท่ีบริษัทต้องการโดยเคยด ารงต าแหน่ง
ส าคญัๆในด้านการบริหาร และ การผลิต ตา่งๆ มากมาย 
อย่างไรก็ตาม เน่ืองจาก การให้บริการท่ีปรึกษาดงักล่าว 
เป็นเร่ืองเฉพาะทาง และ เฉพาะรายบคุคล จงึไม่สามารถ
จดัหาอตัราราคาท่ีปรึกษาเปรียบเทียบเคียงได้ เพราะอาจ
มีความแตกตา่งกนัในเร่ืองของความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ รวมถงึ จ านวนเวลาท่ีให้กบับริษัท ทัง้นี ้เม่ือ
พิจารณาจากปัจจยัตามที่ได้กล่าวมา และ ขอบเขตหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบ รวมถงึอตัราค่าจ้างในอดีต ท่ีนายยาซูฮิ
โก ซาโต เคยได้รับ คณะกรรมการตรวจสอบจงึเห็นว่า 
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คา่ท่ีปรึกษาตามอตัราท่ีได้ตกลงกนัในจ านวน 120,000 
บาทตอ่เดือน หรือ 1,440,000 ตอ่ปี มีความเหมาะสม  
 
 
 
ผลประโยชน์ท่ีบริษัทได้รับ 
ภายหลงัจากท่ีนายยาซูฮิโก ซาโต ได้เข้าเป็นท่ีปรึกษา
บริษัทมาระยะเวลาหนึง่ ได้เข้ามาท าการช่วยเหลือ
ปรับปรุงระบบการผลิตของบริษัทให้มีมาตรฐานสงูขึน้ 
อาท ิเช่น  
เดมิ 
1) มีการใช้งานเคร่ืองจกัรอย่างไม่เตม็ประสิทธิภาพ และ 
ไม่ถกูต้องตามวธีิ 
2) ไม่มีระบบการบ ารุงรักษาเคร่ืองจกัร โดยพนกังานจะใช้
งานจนเกิดปัญหาแล้วจงึท าการซอ่มแซม 
3) ไม่มีมาตรฐานในการใช้งานอปุกรณ์ 
4) ไม่มีการให้ความรู้พนกังานท่ีเก่ียวข้องกบัการผลิต 
ภายหลงั 
1) มีการช่วยเหลือแนะน าให้พนกังาน ได้ใช้งานเคร่ืองจกัร
อย่างถกูต้อง และ สามารถใข้ประโยชน์ได้อย่างเตม็ท่ี 
รวมถงึได้มีการจดัท าคูมื่อการใช้งานเคร่ืองจกัร 
2) สร้างระบบบ ารุงรักษา และ ตรวจเช็ค รายวนั ราย
สปัดาห์ และ ใช้ระบบการบ ารุงรักษาเพ่ือป้องกนัและ
สามารถใช้เคร่ืองจกัรได้เตม็ที่ตามอายงุาน 
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3) สร้างมาตรฐานในการใช้งานอปุกรณ์ เช่น ใบเล่ือย
จะต้องท าการตัง้คา่ให้ถูกต้องก่อนการใช้งาน เพ่ือให้ได้
ผลผลิตท่ีมีมาตรฐาน  วธีิการจดัการกบัผลิตภณัฑ์ท่ีมีขอบ
แหลมคม 
4) ให้การฝึกอบรม ความรู้แก่พนกังาน ให้มีหลกัคดิ 
สามารถวเิคราะห์ สรุป แยกแยะปัญหา ขบวนการในแก้ไข
ปัญหา ตลอดจนการน าระบบงานบริหารการผลิตมาใช้กบั
องค์กร อาทเิช่น PDCA, 5S+1S, 5W1H,4M+1M และ 
JIT (Just In Time) เป็นต้น  
 
ซึง่ผลจากการปรับปรุงระบบการผลิตดงักล่าวข้างต้น 
ส่งผลให้บริษัทได้รับค าชมเชยจากลูกค้าท่ีเข้าเย่ียมชม
กิจการของบริษัทเพ่ือตดัสินใจคดัเลือกผู้ให้บริการ ซึง่ท า
ให้บริษัทมีโอกาสในการได้รับงานจากลกูค้าเพิ่มมากขึน้ 
อีกทัง้ยงัท าให้บริษัทสามารถลดการสญูเสียจากการผลิต 
ความซ า้ซ้อน  และ เพิ่มขีดความสามารถในการส่งมอบ
งานได้อย่างตรงเวลา ซึง่จะส่งผลดีตอ่ต้นทนุการผลิตและ
ต้นทนุการด าเนินงานของบริษัท  
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รายการระหว่างกันท่ีเกิดขึน้ในอดีต  
ในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา (ปี 2553 – ปี 2555)บริษัท มีรายการกบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์จ านวน 2 รายการ โดยเกิดขึน้ในช่วงระหวา่งปี 2553 โดยมีรายละเอียด ดงัตอ่ไปนี ้ 

บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะความสมัพนัธ์ ประเภทรายการ มลูคา่รายการ 
ปี 2553 

(1 มค. – 31 ธค.) 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ 

1. บริษัท กิมเส็ง ก่อสร้าง จ ากดั 
(“กิมเส็ง”) 
 
(บริษัท กิมเส็งก่อสร้าง จ ากดั ได้
หยดุการประกอบธุรกิจมาเป็น
ระยะเวลา 3 ปี ตัง้แตปี่ 2553 ถงึ
ปัจจบุนั และ เม่ือวนัท่ี 15 
มีนาคม 2556 กิมเส็ง และ บคุคล
ท่ีเก่ียวข้องกนั ได้แก่นางธนนท์ั 
ซาโต นางนภสัสรณ์ ทพิย์อคัร
ยอด และ นางสาวณฐันนัท์ 
ประสงค์ชยักลุ ได้มีหนงัสือแจ้ง
มายงับริษัทเพ่ือยืนยนัการไม่
ประสงค์จะด าเนินธุรกิจตอ่ไปอีก
โดยจะด าเนินการจดทะเบียนเลิก
และช าระกิจการภายใน
ระยะเวลาท่ีเหมาะสมตอ่ไป) 
 
 

1) มีกรรมการ ร่วมกนั ได้แก่ นางน
ภสัสรณ์ ทพิย์อคัรยอด 
 และนางธนนนัท์ ซาโต 
 
2)  ผู้ ถือหุ้นใหญ่ของ “กิมเส็ง” ได้แก่ 
นางธนนนัท์ ซาโต นางนภสัสรณ์ ทพิย์
อคัรยอด มีความสมัพนัธ์เป็นพ่ีน้องของ
นางนชุนารถ รัตนสวุรรณชาต ิ ซึง่เป็นผู้
ถือหุ้นใหญ่ กรรมการ และ ผู้บริหารของ
บริษัท 
 
3) กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่  ของ “กิม
เส็ง” ได้แก่ นางสาวณฐันนัท์ ประสงค์
ชยักลุ มีความสมัพนัธ์เป็นบุตรีของนาง
นชุนารถ รัตนสวุรรณชาต ิซึง่เป็นผู้ ถือ
หุ้นใหญ่ กรรมการ และ ผู้บริหารของ
บริษัท  
 

รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์ 
บริษัทซือ้รถยนต์ CHEVROLET 
CAPTIVA 2.0 รุ่นปี 2007 จาก
บริษัท กิมเส็ง ก่อสร้าง จ ากดั  

0.83 ล้านบาท บริษัทได้ท าการซือ้รถยนต์คนัดงักล่าวเพ่ือใช้ในกิจการของบริษัท
โดยใช้เป็นรถยนต์ส่วนกลางส าหรับเจ้าหน้าท่ีพนกังานในการ
ตดิตอ่งาน 
 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการข้างต้นแล้วเห็นว่า
บริษัทสามารถใช้ประโยชน์จากรถยนต์คนัดงักล่าวในการ
ด าเนินงาน โดยราคาท่ีตกลงซือ้ขายเป็นราคาท่ีสามารถ
เทียบเคียงได้กบัราคาตลาดโดยทัว่ไป 
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2. บริษัท โตแอนด์ แม๊กซ เทรด
ดิง้ จ ากดั (“โต แอนด์ แม๊กซ”) 
 
(ปัจจบุนั บริษัท โต แอนด์แม๊กซ์ 
เทรดดิง้ จ ากดั ประกอบกิจการ
ให้เช่าอพาร์เม้นท์ โดยตัง้อยู่ท่ี
ซอยอินทามาระ 39 แขวงดนิแดง 
เขตดนิแดง กรุงเทพฯ และ เม่ือ
วนัท่ี 15 มีนาคม 2556 โตแอนด์
แม๊กซ และ บคุคลที่เก่ียวข้องกนั 
ได้แก่นางธนนท์ั ซาโต นางน
ภสัสรณ์ ทพิย์อคัรยอด นายธีระ
เมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาตแิละ 
นางสาวณฐันนัท์ ประสงค์ชยักลุ 
ได้มีหนงัสือแจ้งมายงับริษัทเพ่ือ
ยืนยนัการโตแอนด์แม๊กซ จะไม่
ประกอบธุรกิจใดๆ ท่ีมีลกัษณะ
เดียวกนั หรือ อาจจะแข่งขนักนั
ได้กบับริษัท) 
 

1) มีกรรมการร่วมกนั ได้แก่ นางธนนนัท์ 
ซาโต นางนภสัสรณ์ ทพิย์อคัรยอด
นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ 
และ นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ 
 
2)  กรรมการ และ ผู้ ถือหุ้นใหญ่ของ “โต
แอนด์แม๊กซ” ได้แก่ นางธนนนัท์ ซาโต 
นางนภสัสรณ์ ทพิย์อคัรยอดนางสาว
กนกนารถ รัตนสุวรรณชาต ิและ นายธี
ระเมศฐ์ รัตนาสวุรรณชาต ิมี
ความสมัพนัธ์เป็นพ่ีน้องของนางนชุนา
รถ รัตนสวุรรณชาต ิซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
กรรมการ และ ผู้บริหารของบริษัท  
 
3) กรรมการและ ผู้ ถือหุ้นใหญ่ ของ “โต
แอนด์แม๊กซ” ได้แก่ นางสาวณฐันนัท์ 
ประสงค์ชยักลุ มีความสมัพนัธ์เป็นบตุรี
ของนางนชุนารถ รัตนสุวรรณชาต ิซึง่
เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ กรรมการ และ 
ผู้บริหารของบริษัท  
 
 
 
 

รายการธุรกิจปกตขิองบริษัท 
บริษัทให้บริการรับเหมาตกแตง่อ
พาร์ทเม้นท์ 6 ชัน้จ านวน 170 
ห้อง แก่ โตแอนด์ แม๊กซ 

54.05 ล้านบาท โต แอนด์ แม๊กซ ได้ท าการวา่จ้างบริษัทให้ท าการตกแตง่ภายใน
อาคารท่ีพกัอาศยั (“อพาร์ทเม้นท์”) ขนาด 6 ชัน้ จ านวน 170 ห้อง 
ในราคา 54.05 ล้านบาท 
 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการดงักล่าวแล้วเหน็วา่
เป็นประโยชน์ตอ่บริษัทเน่ืองจากเป็นการสร้างรายได้ให้กบับริษัท
โดยมีเง่ือนไขราคาท่ีสามารถเทียบเคียงได้กบัราคาท่ีบริษัทคดิกบั
บคุคลภายนอกโดยทัว่ไป 
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3. นางนชุนารถ รัตนสวุรรณชาติ กรรมการ ผู้บริหาร และถือหุ้นบริษัทใน
สดัส่วนร้อยละ 60.58 
 

ให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
ให้บริษัทกู้ ยืมเงินโดยไม่คดิ
ดอกเบีย้ 
 

ต้นงวด      55.03  ลบ. 
ระหวา่งวด 67.55  ลบ. 
              122.58   ลบ. 
             (122.58) ลบ. 
ปลายงวด    0.00  ลบ. 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ารายการดงักล่าวไม่ควรเกิดขึน้อีก 

4. นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการ ผู้บริหาร และ ถือหุ้นบริษัทใน
สดัส่วน ร้อยละ 1.92 

ให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
ให้บริษัทกู้ ยืมเงินโดยไม่คดิ
ดอกเบีย้ 
 

ต้นงวด         0.00  ลบ. 
ระหวา่งวด   4.00  ลบ. 
                 (4.00) ลบ. 
ปลายงวด    0.00  ลบ. 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ารายการดงักล่าวไม่ควรเกิดขึน้อีก 

 
 
 

เพ่ิมเติมข้อมลูรายการระหวา่งกนัในอดีต 
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11.2 มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 
 
ในการเข้าท ารายการกบับุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์  จะต้องมีการน าเสนอเร่ืองดงักล่าวให้กบัคณะกรรมการ

ตรวจสอบเพ่ือท าการพิจารณาและอนมุตัิการท ารายการระหว่างกนัดงักล่าวให้เกิดประโยชน์สูงสุดตอ่กิจการ และเพ่ือเป็นการคุ้มครองผู้
ลงทุนรวมถึงผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท โดยรายการระหว่างกันดงักล่าวจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามระเบียบ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสั่ง 
หรือข้อก าหนดของคณะกรรมการ กลต. ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งผู้ ท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการท ารายการระหวา่งกนัจะไม่มีสิทธ์ิเข้ามามีส่วนร่วมในการอนมุตัริายการดงักล่าวได้ 

 
ส าหรับรายการระหว่างกันท่ีเป็นกรณีการค้าปกติ  เช่น  การซือ้สินค้า  การจ าหน่ายสินค้า  เป็นต้น  บริษัทมีนโยบายท่ีจะ

ก าหนดเง่ือนไขต่างๆ  ให้เป็นไปตามลกัษณะการด าเนินการค้าปกติและเป็นราคาตลาดซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กบัราคาท่ีเกิดขึ น้กับ
บุคคลภายนอก  โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดงักล่าวทุกไตรมาส  โดยความ
สมเหตสุมผลของรายการจะพิจารณาจากราคาตลาด  รวมถึงเง่ือนไขและความจ าเป็นท่ีกระทบต่อการประกอบธุรกิจ  เช่น  ระยะเวลา
การจดัส่ง คณุสมบตัเิฉพาะของสินค้าเป็นต้น  ทัง้นีเ้พ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทเป็นส าคญั 

 
11.3 แนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 
  

ในการท ารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต เง่ือนไขตา่งๆ ให้เป็นไปตามลกัษณะการค้าโดยทัว่ไปโดยอ้างอิงกบัราคา
และเง่ือนไขตลาดท่ีเหมาะสม ทัง้นีบ้ริษัท และ/หรือ กลุ่มบริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเป็นผู้ให้ความเห็น
เก่ียวกบัราคาอตัราค่าตอบแทน รวมทัง้ความจ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ด้วย หากมีรายการใดท่ีเกิดขึน้กบับุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือข้อบงัคบัของส านักงานคณะกรรมการ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัทอาจให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัท
เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกันดงักล่าว เพ่ือน าไปใช้ประกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการห รือผู้ ถือหุ้นตามแต่กรณี 
ทัง้นีก้ลุ่มบริษัทจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท 
 
11.4  นโยบายเก่ียวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 
 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 6/2556 เม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2556ได้มีมติอนุมัตินโยบายเก่ียวกับการป้องกันความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์เพิ่มเติม เพ่ือให้บริษัทสามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างเป็นอิสระและเพ่ือให้มั่นใจได้ว่ารายการดังกล่าวท าเพ่ือ
ประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่านัน้ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงก าหนดนโยบายดงักล่ าวโดยระบุให้ผู้ ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องหรือมีส่วนได้
เสียกบัรายการท่ีพิจารณา ต้องแจ้งให้บริษัททราบถงึความสมัพนัธ์หรือการมีส่วนได้เสียของตนในรายการดงักล่าวและต้องไม่เข้าร่วมการ
พิจารณาตดัสินใจรวมถงึไม่มีอ านาจอนมุตัใินธุรกรรมนัน้ๆ 
 
 นอกจากนัน้ กรรมการและผู้บริหารจะต้องน าเสนอวาระการประชุมใดๆ ท่ีคาดว่าจะเป็นวาระการประชุมท่ีอาจจะก่อให้เกิด
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่รายใดๆ ให้กบัคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาก่อน หากคณะกรรมการ
ตรวจสอบพิจารณาว่ารายการดังกล่าวเข้าข่ายดังต่อไปนี ้ คือ  1)  รายการท่ีเก่ียวโยงกัน คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทด าเนินการตามประกาศของคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเร่ืองการเปิดเผยข้อมูลและการ
ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 หรือ 2) หากรายการเข้าข่ายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการตรวจสอบจะได้แจ้งให้คณะกรรมการบริษัททราบถึงประเด็นของความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดขึน้และแจ้ง
คณะกรรมการบริษัทได้ทราบถึงรายช่ือกรรมการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพ่ือท่ีจะให้คณะกรรมการบริษัทและกรรมการ
ทา่นดงักล่าวปฏิบตัิตาม มาตรา 80 ของ พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดัอย่างเคร่งครัด อีกทัง้หากผู้บริหารหรือกรรมการบริษัทเห็น

เพ่ิมเติมข้อมลู เก่ียวกบันโยบายการป้องกนั
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
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วา่รายการใดรายการหนึ่งเป็นรายการท่ีเข้าข่ายรายการท่ีเก่ียวโยงหรือรายการท่ีมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อย่างชดัเจนและเจตนา
จะปฏิบตัิตามประกาศของคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเร่ืองการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบตัิการของบริษัทจด
ทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 และ/หรือ มาตรา 80 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั ว่าดวัยการงดออกเสียงของ
กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียทัง้ทางตรงหรือทางอ้อม ผู้บริหารหรือกรรมการอาจเสนอวาระดงักล่าวเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยตรง
ได้โดยไม่จ าเป็นต้องขอความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบก่อนได้ 
 
แผนภาพแสดงกระบวนการพจิารณารายการที่เข้าข่ายรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
              ไม่ใช่               ใช่ 
 . 
 

   ใช่            ไม่ใช่ 
 
 
 
                                                                                 

วาระการพิจารณาของกรรมการ 

วาระที่มีความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ 

น าเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

       ไม่แน่ใจ 

กรรมการทุกคน 
มีสิทธิออกเสียง 

กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียใน
เร่ืองใด ไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเร่ืองนัน้ 

กรรมการทุกคน 
มีสิทธิออกเสียง 


