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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลสรุปข้อมูลส ำคัญ (Executive Summary) 

 

สรุปข้อมูลส ำคัญของหุ้นนีเ้ป็นส่วนหน่ึงของแบบแสดงรำยกำรข้อมูลและหนังสือชีช้วน ซ่ึงเป็นเพียงข้อมูล
สรุปเกี่ยวกับกำรเสนอขำย ลกัษณะและควำมเสี่ยงของบริษัทที่ออกและเสนอขำยหุ้น ผู้ลงทุนควรศึกษำ
ข้อมูลในหนังสอืชีช้วนโดยละเอียดก่อนกำรตดัสนิใจลงทุน โดยสำมำรถดูแบบแสดงรำยกำรข้อมูลและ

หนังสือชีช้วนฉบับเต็มได้ที่ www.sec.or.th 

 
สรุปข้อมูลส ำคัญของกำรเสนอขำยหุ้นที่ออกใหม่ต่อประชำชน 

เพื่อซือ้ขำยในตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นครัง้แรก (“IPO”) 
บริษัท พทีีจี เอน็เนอย ีจ ำกดั (มหำชน) 

ระยะเวลำกำรเสนอขำย: [] 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับกำรเสนอขำย 
ผู้ เสนอขำย : บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ำกดั (มหำชน) (“PTG”) 
ประเภทธุรกิจ : จ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิ 
จ ำนวนหุ้นท่ีเสนอขำย : 420,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 25.15 ของจ ำนวนหุ้นสำมญัที่ออกและเรียก

ช ำระแล้วทัง้หมดของบริษัทภำยหลงักำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้
โดยแบง่เป็น 
1. กำรเสนอขำยตอ่ประชำชนจ ำนวน 386,600,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

23.15 ของจ ำนวนหุ้นสำมญัทีอ่อกและเรียกช ำระแล้วทัง้หมดของบริษัท
ภำยหลงักำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้

2. กำรเสนอขำยตอ่กรรมกำร ผู้บริหำร และพนกังำนของบริษัทและบริษัท
ยอ่ยจ ำนวนไมเ่กิน 33,400,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 2.00 ของจ ำนวนหุ้น
สำมญัที่ออกและเรียกช ำระแล้วทัง้หมดของบริษัทภำยหลงักำรเสนอขำย
หุ้นสำมญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้

รำคำเสนอขำยตอ่ประชำชน : รำคำหุ้นที่เสนอขำยตอ่ประชำชน [] บำทตอ่หุ้น 
รำคำหุ้นที่เสนอขำยตอ่กรรมกำรและพนกังำน [] บำทตอ่หุ้น 

มลูคำ่กำรเสนอขำย : [] บำท 
กำรเสนอขำยหุ้นหรือหลกัทรัพย์
แปลงสภำพในชว่ง 90 วนัก่อนหน้ำ 

: ไมม่ี 

มลูคำ่ที่ตรำไว้ (par) : 1.00 บำท 
มลูคำ่ตำมบญัชี (book value) : 1,11 บำทตอ่หุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2555 
อตัรำสว่นรำคำตอ่ก ำไร (“P/E 
ratio”) 

: [] 
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P/E ratio ของบริษัทอื่นใน
อตุสำหกรรมเดียวกนั 

 

: 
 

บริษัท 
P/E เฉล่ีย 
(เท่ำ) 

รำคำพำร์ 
(บำท) 

บริษัท ซสัโก้ จ ำกดั (มหำชน) 11.19 1.00 
บริษัท เอสโซ ่(ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) N/A 1/ 4.9338 
บริษัท บำงจำกปิโตรเลียม จ ำกดั (มหำชน) 12.38 1.00 
บริษัท ปตท. จ ำกดั (มหำชน) 9.33 10.00 

หมำยเหต ุ 1/ เน่ืองจำกก ำไรสทุธิรวม 4 ไตรมำสลำ่สดุมีคำ่น้อยกวำ่ศนูย์ ท ำให้ไม่
สำมำรถค ำนวณหำคำ่อตัรำสว่นรำคำปิดตอ่ก ำไร (P/E Ratio) ได้ 

ตลำดรอง : ตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย (“SET”) 
เกณฑ์เข้ำจดทะเบยีน : เกณฑ์ก ำไรสทุธิ (Profit Test) 
 
วัตถุประสงค์กำรใช้เงนิ 
 

วัตถุประสงค์กำรใช้เงนิ 1/ 
จ ำนวนเงินท่ีใช้
โดยประมำณ 

ระยะเวลำที่ใช้เงิน
โดยประมำณ 

1. เพ่ือลงทนุขยำยธุรกิจจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงและธุรกิจท่ี
เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจจ ำหน่ำยน ำ้มนั 

  

 เพ่ือลงทนุเพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ให้ครอบคลมุ
พืน้ท่ีส ำคญัๆ ในประเทศ 

[640] ในช่วงปี 2556 ถงึ ปี 2557 

 เพ่ือลงทนุเพิ่มจ ำนวนรถบรรทกุน ำ้มนัเพ่ือรองรับกำรเตบิโต
ของธุรกิจจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิง 

[160] ในช่วงปี 2556 ถงึ ปี 2557 

 เพ่ือลงทนุธุรกิจร้ำนกำแฟสดภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT [40] ในช่วงปี 2556 

 เพ่ือลงทนุเพิ่มจ ำนวนร้ำนสะดวกซือ้และปรับปรุงร้ำน
สะดวกซือ้ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 

[60] ในช่วงปี 2556 

2. เพ่ือลงทนุปรับปรุงภำพลกัษณ์ของสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT [60] ในปี 2556 

3. เพ่ือลงทนุปรับปรุงและพฒันำซอฟท์แวร์และระบบสำรสนเทศท่ีใช้
ในกำรด ำเนินธุรกิจ 

[60] ในช่วงปี 2556 ถงึ ปี 2557 

4. เพ่ือใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในกำรด ำเนินธุรกิจ [] ตัง้แตปี่ 2556 เป็นต้นไป 
รวม []  

 

 
 
นโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผล 

 
บริษัท และบริษัทย่อย ได้แก่ PTC และ กำแฟพนัธุ์ไทย มีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำไม่

น้อยกวำ่ร้อยละ 30 ของก ำไรสทุธิของงบกำรเงินเฉพำะบริษัทภำยหลงัจำกหกัภำษีและเงินทนุส ำรองตำมกฎหมำยและ
เงินส ำรองอื่น (ถ้ำมี) ในขณะท่ี บริษัทยอ่ยซึง่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลงิตำมมำตรำ 10 มีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้
ถือหุ้นในอตัรำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90 ของก ำไรสทุธิของงบกำรเงินเฉพำะบริษัทภำยหลงัจำกหกัภำษีและเงินทนุส ำรอง
ตำมกฎหมำยและเงินส ำรองอื่น (ถ้ำมี) 
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อย่ำงไรก็ตำม กำรจ่ำยเงินปันผลดงักลำ่วอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงได้ โดยจะขึน้อยู่กบัผลกำรด ำเนินงำน ฐำนะ

กำรเงิน สภำพคลอ่ง ควำมจ ำเป็นในกำรใช้เงินทุนหมนุเวียนในกำรด ำเนินงำน แผนกำรลงทนุ และกำรขยำยธุรกิจใน
อนำคต สภำวะตลำด ควำมเหมำะสม และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกบักำรด ำเนินงำนและกำรบริหำรงำนของบริษัท โดย
อยู่ภำยใต้เง่ือนไขที่ว่ำ บริษัทจะต้องมีเงินสดเพียงพอส ำหรับกำรด ำเนินธุรกิจ และกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวจะต้อง
ก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผู้ ถือหุ้น ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ ผู้ ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร ทัง้นี ้มติของ
คณะกรรมกำรบริษัทที่อนุมัติให้จ่ำยเงินปันผลจะต้องถูกน ำเสนอเพื่อขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น เว้น แต่เป็นกำร
จ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำล ซึง่คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจอนมุตัิให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลได้ แล้วให้รำยงำนให้ที่
ประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้นทรำบในกำรประชมุครำวตอ่ไป 

 
รำยละเอียดเกี่ยวกับผู้เสนอขำยหลักทรัพย์ 

 
บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “PTG”) ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัท่ี 21 มีนำคม 2531 ในนำมบริษัท 

ภำคใต้เชือ้เพลิง จ ำกัด โดยในช่วงต้นบริษัทประกอบธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กับลกูค้ำที่เป็นกลุ่มผู้ประกอบกำร
ประมงและโรงงำนอุตสำหกรรมในเขตภำคใต้ ต่อมำบริษัทได้ขยำยไปสูธุ่รกิจค้ำปลีกน ำ้มนัเชือ้เพลิงผ่ำนสถำนีบริกำร
น ำ้มนัที่มีเคร่ืองหมำยกำรค้ำ “PT” ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัท รวมถึงลงทุนในบริษัทย่อยที่ด ำเนินธุรกิจค้ำสง่น ำ้มนั
เชือ้เพลงิอีกจ ำนวน 8 บริษัท ปัจจบุนั บริษัทและบริษัทยอ่ยประกอบธุรกิจค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิเป็นหลกั โดย
บริษัทและบริษัทยอ่ยจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงทัง้ทำงตรงและทำงอ้อมภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ซึ่งมีจ ำนวนทัง้สิน้ 
574 สถำนีบริกำร ณ สิน้ปี 2555 และยงัจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมที่อยู่ใน
พืน้ท่ีตำ่งๆ ในประเทศ 

 
ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ 

 
กำรด ำเนินธุรกิจที่ส ำคัญของบริษัทเมื่อแบ่งตำมลกัษณะผลิตภัณฑ์และกำรให้บริกำร และ กลุ่มลกูค้ำและ

ช่องทำงจ ำหนำ่ย สำมำรถแบง่ออกได้เป็น 5 กลุม่ หลกัๆ ดงันี ้
 

1. ธุรกิจค้ำน ำ้มันเชือ้เพลิงภำยใต้สถำนีบริกำรน ำ้มัน PT 
  
 บริษัทด ำเนินธุรกิจค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลงิภำยใต้สถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ใน 2 ลกัษณะ ได้แก่ 
 

1.1 ธุรกิจค้ำปลีกน ำ้มันเชือ้เพลิงผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มันของบริษัท 
 
PTC ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ด ำเนินธุรกิจค้ำปลีกน ำ้มนัเชือ้เพลิง โดยจ ำหน่ำยผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่

เป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัทและบริหำรงำนโดยบริษัท (Company Owned Company Operated) (“สถำนีบริกำรน ำ้มนั
ประเภท COCO”) ไปยงักลุ่มลกูค้ำเป้ำหมำยที่เป็นกลุ่มผู้ประกอบกำร เกษตรกร และผู้ ใช้น ำ้มนัที่อยู่อำศยัในพืน้ที่
ใกล้เคียงกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัเป็นหลกั เนื่องจำกกำรใช้น ำ้มนัเชือ้เพลงิของกลุม่ดงักลำ่วเป็นกำรใช้เพื่อประกอบอำชีพ
หรือด ำเนินชีวิตประจ ำวนั ปริมำณกำรใช้น ำ้มนัจึงค่อนข้ำงสม ่ำเสมอ เพื่อเข้ำถึงกลุม่ลกูค้ำเป้ำหมำยดงักลำ่ว บริษัทจึง
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เน้นกำรลงทนุสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ที่อยูใ่กล้แหลง่ชมุชนตำ่งๆ  
 
ทัง้นี ้บริษัทเน้นกำรลงทุนเพื่อเพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO อย่ำงต่อเนื่อง โดย ณ วนัที่ 31 

ธนัวำคม 2555 บริษัทมีสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ทัง้สิน้ 397 สถำนี โดยกระจำยตวัอยูท่ัว่ประเทศ 

 
1.2 ธุรกิจค้ำส่งน ำ้มันเชือ้เพลิงให้กับตัวแทนจ ำหน่ำยน ำ้มันของบริษัท 

 
นอกจำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มันผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มันประเภท COCO บริษัทยังจ ำหน่ำยน ำ้มันให้กับ

ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีตกลงเป็นตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท โดยสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีตวัแทนจ ำหนำ่ย
น ำ้มนัเป็นเจ้ำของและเป็นผู้บริหำร (Dealer Owned Dealer Operated) (“สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO”) 
สำมำรถใช้เคร่ืองหมำยกำรค้ำ PT และจะได้รับกำรปรับปรุงให้มีรูปแบบเดียวกับสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO 
ปัจจุบนับริษัทมีตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัอยู่ทัว่ประเทศ โดย ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2555 สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท 
DODO มีจ ำนวนทัง้สิน้ 177 สถำนี 

 
2. ธุรกิจค้ำส่งน ำ้มันเชือ้เพลิงให้กับผู้ค้ำน ำ้มันรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอุตสำหกรรม 

 
บริษัทยงัจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กับผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม ซึ่งมีควำมต้องกำร

สัง่ซือ้น ำ้มนัเป็นจ ำนวนมำกในแต่ละครัง้ โดยอำจมีวตัถปุระสงค์ในกำรสัง่ซือ้น ำ้มนัที่แตกต่ำงกนัออกไป เช่น ซือ้น ำ้มนั
เพื่อจ ำหน่ำยภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนัอิสระที่ด ำเนินธุรกิจอยู่ หรือ ซือ้น ำ้มนัเพื่อจ ำหน่ำยต่อให้กับบคุคลอื่น หรือ ซือ้
น ำ้มนัเพื่อใช้ในกิจกำรของตนเอง 

 
3. ธุรกิจขนส่งและขนถ่ำยน ำ้มันเชือ้เพลิง 

 
เพื่อรองรับควำมต้องกำรในกำรขนสง่และขนถ่ำยน ำ้มนัของบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึงลกูค้ำในธุรกิจค้ำสง่ที่

สัง่ซือ้น ำ้มนัจำกบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทจึงลงทุนเป็นเจ้ำของกองรถบรรทุกน ำ้มันขนำดใหญ่ โดย ณ วันที่ 31 
ธนัวำคม 2555 บริษัทมีรถบรรทกุน ำ้มนัทัง้สิน้ 236 คนั โดยมีปริมำตรควำมจุรวมกนัทัง้สิน้ 7.77 ล้ำนลิตร กำรที่บริษัทมี
รถบรรทกุน ำ้มนัเป็นจ ำนวนมำก ท ำให้บริษัทสำมำรถขนสง่และขนถ่ำยน ำ้มนัได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและทนัต่อควำม
ต้องกำรน ำ้มนัในแตล่ะช่วงเวลำ รวมถึงบริหำรจดักำรปริมำณน ำ้มนัส ำรองได้อยำ่งมีประสทิธิภำพ 

 
4. ธุรกิจร้ำนสะดวกซือ้ในสถำนีบริกำรน ำ้มัน PT 

 
PTC ยงัลงทนุและบริหำรงำนร้ำนสะดวกซือ้ที่ช่ือว่ำ PT Mart และ Max Mart โดยเปิดให้บริกำรภำยในสถำนี

บริกำรน ำ้มนั PT ประเภท COCO เพื่อจ ำหน่ำยสินค้ำอุปโภคและบริโภคในชีวิตประจ ำวนัให้กบักลุ่มผู้ ใช้น ำ้มนัที่ใช้
บริกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT และกลุม่ผู้อยูอ่ำศยัในพืน้ท่ีใกล้เคียงกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 
2555 บริษัทมีจ ำนวนร้ำนสะดวกซือ้ PT Mart และร้ำนสะดวกซือ้ Max Mart ทัง้สิน้ 56 ร้ำน 

 
5. ธุรกิจกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและกำรให้บริกำรอื่น 

ปรับปรุงข้อมลู
ตำมงบ
กำรเงินปี 
2555 และ

ข้อมลู ณ สิน้ปี 
2555 

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 
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นอกจำกรำยได้จำกจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงซึ่งเป็นธุรกิจหลกั บริษัทยงัมีรำยได้อื่นจำกกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์

หลอ่ลื่นเคร่ืองยนต์เคร่ืองหมำยกำรค้ำ Castrol ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และจ ำหน่ำยให้กบัตวัแทน
จ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท และให้เช่ำพืน้ที่ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO กบัผู้ประกอบกำรรำยย่อย เช่น 
ร้ำนกำแฟ ร้ำนอำหำร และร้ำนซอ่มรถ เป็นต้น เพื่อด ำเนินธุรกิจ รวมถึงกำรให้บริกำรรับฝำกน ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำย
อื่น เนื่องจำกบริษัทลงทนุและเป็นเจ้ำของคลงัน ำ้มนัเป็นจ ำนวนมำกและกระจำยอยู่ทัว่ทกุภำคในประเทศไทย ปริมำณ
ควำมจขุองถงัน ำ้มนั (Oil Tank) รวมจึงมีเกินควำมต้องกำรใช้ส ำรองน ำ้มนัของบริษัท ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2555 
บริษัทมีคลงัน ำ้มนัทัง้สิน้ 7 แหง่ โดยมีปริมำณควำมจรุวมทัง้สิน้ 185.84 ล้ำนลติร 

 
 
ผู้ถอืหุ้นรำยใหญ่ 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2555 ภำยหลังกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญ 4/ 
จ ำนวนหุ้น 

(หุ้น) 
สัดส่วน 

(ร้อยละ) 
จ ำนวนหุ้น 

(หุ้น) 
สัดส่วน  

(ร้อยละ) 

1. กลุม่ครอบครัวรัชกิจประกำร 1/ 547,896,660 43.83 548,535,634 32.85 

2. นำยศกัดิ์อนนัต์ วิจิตรธนำรักษ์ 335,040,000 26.80 335,140,000 20.07 

3. กลุม่ครอบครัววชิรศกัดิ์พำนิช 2/ 155,960,000 12.48 156,060,000 9.35 

4. นำงเลิศลกัษณ์ ณฏัฐสมบรูณ์ 75,469,340 6.04 75,569,340 4.53 

5. กลุม่ครอบครัวภชูชัวนิชกลุ 3/ 36,385,000 2.91 36,790,274 2.20 

6. นำงเพ็ญนภำ พงษ์สรุพนัธ์ 29,120,000 2.33 29,120,000 1.74 

7. นำยสรุชยั โชติจฬุำงกรู 29,120,000 2.33 29,120,000 1.74 

8. นำงสำวณฐัรดำ แย้มฉำยำ 19,400,000 1.55 19,400,000 1.16 

9. นำยชินวฒัน์ นิติสำครินทร์ 15,200,000 1.22 15,200,000 0.91 

10. กรรมกำร ผู้บริหำร และพนกังำน 5/ - - 32,055,752 1.92 

11. ประชำชนทัว่ไป - - 386,600,000 23.15 

12. อ่ืนๆ 6,409,000 0.51 6,409,000 0.38 

รวม 1,250,000,000 100.00 1,670,000,000 100.00 
หมำยเหต:ุ 1/ กลุ่มครอบครัวรัชกิจประกำร ประกอบด้วย 1) นำยพิทักษ์ รัชกิจประกำร ซึ่งด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรบริษัทและ

กรรมกำรผู้จดักำรใหญ่ 2) นำยพิพฒัน์ รัชกิจประกำร ซึง่เป็นพี่ชำยของนำยพิทกัษ์ รัชกิจประกำร 3) นำงสำวภคัจิรำ รัชกิจ
ประกำร ซึง่เป็นน้องสำวนำยพิทกัษ์ รัชกิจประกำร 4) นำงฉัตรแก้ว คชเสนี ซึ่งด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรบริษัทและเป็น
พี่สำวของนำยพิทกัษ์ รัชกิจประกำร 5) นำงสำวลภสัอร คชเสนี ซึ่งเป็นลกูสำวของนำงฉัตรแก้ว คชเสนี และ 6) นำงสำว
จนัทวรัจฉร์ จนัทรศำรทลู ซึง่เป็นภรรยำของนำยพิทกัษ์ รัชกิจประกำร 

 2/ กลุม่ครอบครัววชิรศกัดิ์พำนิช ประกอบด้วย 1) นำยพงษ์ศกัดิ์ วชิรศกัดิ์พำนิช ซึง่ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรบริษัท และ 2) 
นำยวีรศกัดิ์ วชิรศกัดิ์พำนิช ซึง่เป็นบิดำของนำยพงษ์ศกัดิ์ วชิรศกัดิ์พำนิช 

 3/ กลุ่มครอบครัวภูชัชวนิชกุล ประกอบด้วย 1) นำงสุขวสำ ภูชัชวนิชกุล ซึ่งด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรบริหำร และ
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน และ 2) นำยชศูกัดิ์ ภชูชัวนิชกลุ ซึง่เป็นสำมีของนำงสขุวสำ ภชูชัวนิชกลุ 

 4/ ประมำณกำรจ ำนวนหุ้นสำมญัภำยหลงักำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทนุในครัง้นีใ้นกรณีที่กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำน
ของบริษัทและบริษัทยอ่ยทกุคนจองซือ้ครบตำมสิทธิที่ได้รับกำรจดัสรร 

เพ่ิมเติมและ
แก้ไขข้อมลู
เพ่ือควำม
ถกูต้องและ
ชดัเจน 

ปรับปรุงข้อมลู
ตำมงบ
กำรเงินปี 
2555 และ

ข้อมลู ณ สิน้ปี 
2555 

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 
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 5/ ในกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้บริษัทจดัสรรหุ้นสำมญัเพิ่มทนุจ ำนวนไม่เกิน 33.40 ล้ำนหุ้น ให้กับกรรมกำร 
ผู้บริหำร และพนกังำนของบริษัทและบริษัทยอ่ย ในกรณีที่ กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทและบริษัทย่อยทกุ
คนจองซือ้หุ้นสำมญัเพ่ิมทนุตำมสิทธิ จ ำนวนหุ้นที่ กรรมกำร ผู้บริหำร และพนกังำนของบริษัทและบริษัทยอ่ย ที่ไมไ่ด้เป็นผู้
ถือหุ้นก่อนกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัในครัง้นี ้จะถือหุ้นรวมกนัเทำ่กบั 32.06 ล้ำนหุ้น 

  
คณะกรรมกำรบริษัท 
 

รำยชื่อคณะกรรมกำรบริษัท  
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2555 

ต ำแหน่ง 

1. พลต ำรวจเอก สนุทร ซ้ำยขวญั ประธำนกรรมกำรบริษัท 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรอิสระ  

2. นำยพิทกัษ์ รัชกิจประกำร กรรมกำรบริษัท 
3. นำยพงษ์ศกัดิ์ วชิรศกัดิ์พำนิช กรรมกำรบริษัท 
4. นำยศกัดิ์อนนัต์ วจิิตรธนำรักษ์ กรรมกำรบริษัท 
5. นำยรังสรรค์ พวงปรำง กรรมกำรบริษัท 
6. นำงฉตัรแก้ว คชเสน ี กรรมกำรบริษัท 
7. นำงเลศิลกัษณ์ ณฏัฐสมบรูณ์ กรรมกำรบริษัท 
8. นำยสพุจน์ พิทยพงษ์พชัร์ กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรอิสระ 
9. นำยเทยีร เมฆำนนท์ชยั กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรอิสระ 

 

 
 
สรุปปัจจัยควำมเสี่ยง 
 
1. ควำมเสีย่งที่เกิดจำกปัจจยัมหภำค 

1.1.1. ควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มนั 
2.1.2. ควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของคำ่กำรตลำด 
3.1.3. ควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้ 
4.1.4. ควำมเสีย่งจำกมำตรกำรของรัฐบำลในอนำคตซึง่อำจสง่ผลกระทบตอ่กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

2. ควำมเสีย่งจำกกำรประกอบธุรกิจและกำรด ำเนินงำนของบริษัท 
5.2.1. ควำมเสีย่งจำกกำรพึง่พิงผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยใหญ่ (Supplier) เพียงรำยเดียว 
6.2.2. ควำมเสีย่งที่บริษัทอำจต้องส ำรองน ำ้มนัตำมกฎหมำยส ำหรับปริมำณน ำ้มนัที่บริษัทย่อยซึ่งเป็นผู้ ค้ำ

น ำ้มนัตำมมำตรำ 10 จ ำหน่ำย หำกบริษัทต้องเป็นผู้จดัหำและจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบับริษัทย่อยซึ่ง
เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัตำมมำตรำ 10ควำมเสีย่งจำกกำรต้องส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลงิในสว่นท่ีจ ำหนำ่ยโดยบริษัทยอ่ยที่
เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10  

7.2.3. ควำมเสีย่งจำกองค์ประกอบของคำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรเป็นคำ่ใช้จ่ำยคงที่ในสดัสว่นท่ีสงู 
8.2.4. ควำมเสี่ยงจำกกำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO จ ำนวนมำกในแต่ละปีจนเป็นเหตุให้

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 

เพ่ิมเติมและ
แก้ไขข้อมลู
เพ่ือควำม
ถกูต้องและ
ชดัเจน 
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บริษัทไม่สำมำรถบริหำรจดักำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึงบริษัทไม่สำมำรถสรรหำ
สถำนีบริกำรน ำ้มนัใหมท่ี่มีศกัยภำพในกำรด ำเนินธุรกิจที่ดีเมื่อเปรียบเทียบกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีอยูเ่ดิม 

9.2.5. ควำมเสีย่งจำกกำรท ำสญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีอำยสุญัญำสัน้ 
10.2.6. ควำมเสีย่งจำกกำรไมต่อ่สญัญำของตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท 
11.2.7. ควำมเสีย่งจำกกำรก ำหนดสว่นแบง่ก ำไรขัน้ต ่ำให้กบัตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท 
12.2.8. ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงลูกค้ำรำยใหญ่ในธุรกิจค้ำส่งน ำ้มันให้กับผู้ ค้ำน ำ้มันรำยอื่นและ

ผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม 
13.2.9. ควำมเสีย่งจำกกำรพึง่พิงบคุลำกรท่ีมีประสบกำรณ์เฉพำะด้ำนของบริษัท 
14.2.10. ควำมเสีย่งจำกอบุตัิเหตภุำยในคลงัน ำ้มนัท่ีอำจก่อให้เกิดผลกระทบและควำมเสยีหำยต่อบริษัทและ

สิง่แวดล้อม 
15.2.11. ควำมเสีย่งจำกอบุตัิเหตทุี่อำจเกิดขึน้ในระหวำ่งกำรขนสง่น ำ้มนัโดยรถขนสง่น ำ้มนัของบริษัท 
16.2.12. ควำมเสีย่งจำกกำรทจุริตระหวำ่งกำรปฏิบตัิหน้ำที่ของพนกังำน 

3. ควำมเสีย่งด้ำนกำรบริหำรจดักำร 
17.3.1. ควำมเสีย่งจำกกำรมีกลุม่ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ที่มีอ ำนำจก ำหนดนโยบำยบริหำร 

4. ควำมเสีย่งเก่ียวกบักำรเสนอขำยหุ้นสำมญัของบริษัท 
4.1. ควำมเสีย่งในเร่ืองตลำดส ำรองส ำหรับกำรซือ้ขำยหลกัทรัพย์ 

บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “PTG”) ก่อตัง้ขึน้เม่ือวนัท่ี 21 มีนำคม 2531 ในนำม บริษัท ภำคใต้เชือ้เพลิง 
จ ำกดั ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมต้น 1.00 ล้ำนบำท บริษัทจดทะเบียนเป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมมำตรำ 7 แหง่พระรำชบญัญตัิ
กำรค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิง พ.ศ. 2543 เพ่ือประกอบธุรกิจจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบั 1) ตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท 2) ผู้ ค้ำ
น ำ้มนัรำยอ่ืน และ 3) ผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมที่ต้องใช้น ำ้มนัเชือ้เพลิงในกำรด ำเนินธุรกิจ บริษัทยงัจดทะเบียนเป็นผู้ขนส่งน ำ้มนั
เชือ้เพลิงตำมมำตรำ 12 แหง่พระรำชบญัญตักิำรค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิง พ.ศ. 2543 เพ่ือให้บริกำรขนส่งและขนถ่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบั
บริษัทย่อยของบริษัทและลกูค้ำในกลุ่มธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิง นอกจำกนี ้ บริษัทยงัให้บริกำรรับฝำกน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำ
น ำ้มนัรำยอ่ืน ปัจจบุนับริษัทมีทนุจดทะเบียนช ำระแล้วจ ำนวน 1,250.00 ล้ำนบำท มลูคำ่ท่ีตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท 
 
บริษัทจดทะเบียนจดัตัง้บริษัทย่อย ช่ือ บริษัท ปิโตรเลียมไทยคอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (“PTC”) เม่ือวนัท่ี 7 กรกฎำคม  2535 PTC จด
ทะเบียนเป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมมำตรำ 11 แหง่พระรำชบญัญตัิกำรค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิง พ.ศ. 2543  เพ่ือประกอบธุรกิจค้ำปลีก
น ำ้มนัเชือ้เพลิงส ำเร็จรูปผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีเคร่ืองหมำยกำรค้ำ “PT” ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัทและบริหำรงำนโดยบริษัท 
(Company Owned Company Operated) (“สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO”) เน่ืองจำกต้องกำรขยำยฐำนลกูค้ำไปยงักลุ่ม
ผู้ ใช้รถยนต์และผู้ใช้น ำ้มนัรำยย่อย 
 
นอกจำกนี ้ บริษัทได้จดทะเบียนจดัตัง้บริษัทย่อยเพ่ือประกอบธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบั 1) ตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท 
2) ผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอ่ืน และ 3) ผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมที่ต้องใช้น ำ้มนัเชือ้เพลิงในกำรด ำเนินธุรกิจอีก 8 บริษัท ซึง่จดทะเบียนเป็น
ผู้ ค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมมำตรำ 10 แหง่พระรำชบญัญตักิำรค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิง พ.ศ. 2543 ได้แก่ บริษัท พีระมิด ออยล์ จ ำกดั 
(“PMO”) บริษัท แอลไพน์ ออยล์ จ ำกดั (“APO”) บริษัท เอ็มไพร์ ออยล์ จ ำกดั (“EPO”) บริษัท เอเวอร์เรสต์ ออยล์ จ ำกดั (“EVO”) 
บริษัท แอตลำส ออยล์ จ ำกดั (“ALO”) บริษัท แอนดีส ออยล์ จ ำกดั (“ADO”) บริษัท พิเรนีส ออยล์ จ ำกดั (“PRN”) และบริษัท 
โอลิมปัส ออยล์ จ ำกดั (“OLP”) (“บริษัทย่อยท่ีเป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10”) นอกจำกนี ้บริษัทได้จดทะเบียนจดัตัง้ บริษัท กำแฟพนัธุ์
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ไทย จ ำกดั (“กำแฟพนัธุ์ไทย”) เพ่ือด ำเนินธุรกิจร้ำนกำแฟภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT โดยใช้ช่ือร้ำนกำแฟว่ำ “กำแฟพนัธุ์ไทย” 
(“ร้ำนกำแฟพนัธุ์ไทย”)  

 
ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ 
 
กำรด ำเนินธุรกิจท่ีส ำคญัของบริษัทสำมำรถแบง่ออกได้เป็น 5 กลุ่มหลกัๆ โดยแบง่ตำมลกัษณะผลิตภณัฑ์และกำรให้บริกำร และ 
กลุ่มลกูค้ำและช่องทำงจ ำหน่ำย ธุรกิจท่ีส ำคญัของบริษัทประกอบไปด้วย 
 
1. ธุรกิจค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงภำยใต้สถำนีบริกำรน ำ้มนั PT บริษัทด ำเนินธุรกิจค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงภำยใต้สถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 
ใน 2 ลกัษณะ ได้แก่ 
 
 
1.1 ธุรกิจค้ำปลีกน ำ้มนัเชือ้เพลิงผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มนัของบริษัท 
 
สถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ส่วนใหญ่ท่ีให้บริกำรในปัจจุบนัเป็นสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัทและบริหำรงำนโดยบริษัท 
(Company Owned Company Operated) (“สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO”) ทัง้นี ้PTC ซึง่เป็นบริษัทย่อยจะเป็นเจ้ำของหรือ
เป็นเจ้ำของสิทธิกำรเช่ำในสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และด ำเนินกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบักลุ่มผู้ ใช้รถยนต์และ
ผู้ใช้น ำ้มนัทัว่ไปโดยตรง  
 
ลกูค้ำกลุ่มเป้ำหมำย ได้แก่ 1) กลุ่มผู้ประกอบกำรขนส่งและผู้ผลิตสินค้ำท่ีใช้ยำนพำหนะในกำรขนส่งสินค้ำ 2) กลุ่มเกษตรกรท่ีใช้
น ำ้มนัเชือ้เพลิงส ำหรับเคร่ืองจกัรกลกำรเกษตรต่ำงๆ 3) กลุ่มผู้ ท่ีใช้รถยนต์และรถจกัรยำนยนต์ในกำรด ำเนินชีวติประจ ำวนั บริษัท
มุ่งเน้นกำรจดัจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กบัลกูค้ำกลุ่มเป้ำหมำยเป็นหลกั เน่ืองจำกลกูค้ำกลุ่มเป้ำหมำยใช้น ำ้มนัเชือ้เพลิงส ำหรับกำรด ำเนิน
ชีวติประจ ำวนัและกำรประกอบอำชีพจึงมีกำรใช้น ำ้มนัอย่ำงสม ่ำเสมอ เพ่ือเข้ำถงึลกูค้ำกลุ่มเป้ำหมำยดงักล่ำว บริษัทจงึเน้นกำร
ลงทนุสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ท่ีอยู่ใกล้แหล่งชมุชนตำ่งๆ หรือกลุ่มลกูค้ำเป้ำหมำยหลกั 
 
บริษัทลงทนุเพิ่มสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO อย่ำงตอ่เน่ือง เพ่ือเพิ่มช่องทำงจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้ครอบคลมุลกูค้ำ
กลุ่มเป้ำหมำยในพืน้ท่ีต่ำงๆ ทัว่ประเทศไทยให้มำกขึน้ จ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ณ สิน้ปี 2552 ถงึปี 2554 และ ณ 
สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 แสดงได้ดงันี ้
 
จ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ณ สิน้ปี 2552 ถงึปี 2554 และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 

 
1.2 ธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท 
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นอกจำกสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO แล้ว สถำนีบริกำรน ำ้มนั PT อีกส่วนหนึง่จะเป็นสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีกรรมสิทธ์ิและกำร
บริหำรงำนเป็นของผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีได้รับอนญุำตให้ใช้เคร่ืองหมำยกำรค้ำ PT จำกบริษัท (Dealer Owned 
Dealer Operated) (“สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO”) ทัง้นี ้ ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO (“ตวัแทน
จ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท”) จะเป็นเจ้ำของสถำนีบริกำรน ำ้มนัหรือเป็นเจ้ำของสิทธิกำรเช่ำในสถำนีบริกำรน ำ้มนัและท ำหน้ำท่ี
บริหำรงำนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO ในขณะที่บริษัทและบริษัทย่อยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 จะเป็นผู้จ ำหน่ำยน ำ้มนั
เชือ้เพลิงให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทท่ีอยู่ในพืน้ท่ีควำมรับผิดชอบ 
 
 ลกูค้ำกลุ่มเป้ำหมำยส ำหรับธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท คือ บคุคลและนิตบิคุคลที่มี
ควำมประสงค์ที่จะด ำเนินธุรกิจสถำนีบริกำรน ำ้มนั ได้แก่ 1) ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีเป็นตวัแทนจ ำหน่ำยของผู้ ค้ำน ำ้มนั
รำยอ่ืน  2) ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีไม่ได้เป็นตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนั และ 3) บคุคลและนิตบิคุคลที่เป็นเจ้ำของที่ดินและ
ต้องกำรด ำเนินธุรกิจสถำนีบริกำรน ำ้มนั โดยบุคคลและนิตบิคุคลเหล่ำนีมี้ควำมสนใจในเง่ือนไขกำรเป็นตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของ
บริษัท และมีเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกิจไปในทศิทำงเดียวกบับริษัท จ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO ณ สิน้ปี 2552 ถงึ
ปี 2554 และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 แสดงได้ดงันี ้
 
จ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO ณ สิน้ปี 2552 ถงึปี 2554 และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 

 
2. ธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอ่ืนและผู้ประกอบกำรอุตสำหกรรม 
 
บริษัทและบริษัทย่อยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 ยงัค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอ่ืนและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม ซึง่
เป็นลกูค้ำอีกกลุ่มที่มีควำมต้องกำรสัง่ซือ้น ำ้มนัเป็นจ ำนวนมำกในแตล่ะครัง้ โดยอำจมีวตัถปุระสงค์ในกำรสัง่ซือ้ท่ีแตกต่ำงกนั
ออกไป  
 
ลกูค้ำกลุ่มเป้ำหมำยในธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอ่ืนและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม ประกอบไปด้วย ได้แก่ 1) 
ผู้ ค้ำส่งน ำ้มนัท่ีสัง่ซือ้น ำ้มนัโดยมีวตัถปุระสงค์ในกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัตอ่ให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอ่ืน หรือ ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำร
น ำ้มนัอิสระ หรือ ผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมที่ต้องใช้น ำ้มนัเชือ้เพลิงในธุรกิจ จงึมีกำรด ำเนินธุรกิจในลกัษณะพ่อค้ำคนกลำง ซึง่ใน
ธุรกิจจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงเรียกผู้ ค้ำส่งน ำ้มนัลกัษณะนีว้่ำ Jobber (“ผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber”) 2) ผู้ประกอบกำรสถำนี
บริกำรน ำ้มนัอิสระ หมำยถงึ ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัขนำดเล็กที่ไม่ได้เป็นตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของผู้ ค้ำน ำ้มนัขนำดใหญ่ 
จงึอำจไม่มีเคร่ืองหมำยกำรค้ำแสดงภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนัหรืออำจใช้ตรำสญัญำลกัษณ์ของผู้ประกอบกำรแสดงภำยในสถำนี
บริกำร 3) ผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมที่ต้องใช้น ำ้มนัเชือ้เพลิงในธุรกิจ  
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3. ธุรกิจขนส่งและขนถ่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิง 
 
บริษัทได้จดทะเบียนเป็นผู้ขนส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมมำตรำ 12 ของพระรำชบญัญตักิำรค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิง พ.ศ. 2543 เพ่ือให้บริกำร
ขนส่งและขนถ่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิง กลุ่มผู้ ใช้บริกำรของบริษัทสำมำรถแบง่ออกได้เป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 1) PTC และบริษัทย่อยซึง่เป็น
ผู้ ค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมมำตรำ 10 และ 2) ลกูค้ำกลุ่มธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงที่สัง่ซือ้น ำ้มนัจำกบริษัทและบริษัทย่อย บริษัท
ลงทนุเป็นเจ้ำของกองรถบรรทกุน ำ้มนัขนำดใหญ่ โดยตัง้แตปี่ 2552 ขนำดกองรถบรรทกุน ำ้มนัของบริษัทเตบิโตอย่ำงตอ่เน่ือง
สอดคล้องกบักำรเตบิโตของรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงและกำรเพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ในช่วงท่ีผ่ำนมำ 
 
จ ำนวนรถบรรทกุน ำ้มนัและปริมำตรควำมจรุวม ณ สิน้ปี 2552 ถงึปี 2554 และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 

 
 
4. ธุรกิจร้ำนสะดวกซือ้ในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 
 
บริษัทจ ำหน่ำยสินค้ำอปุโภคและบริโภคในชีวติประจ ำวนัภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT โดยบริษัทก ำหนดให้ PTC เป็นผู้ลงทนุและ
เป็นผู้บริหำรงำนร้ำนสะดวกซือ้ท่ีมีช่ือ PT Mart และบริษัทมีแผนท่ีจะให้ PTC ลงทนุและบริหำรงำนร้ำนสะดวกซือ้ใหม่ท่ีใช้ช่ือวำ่ 
Max Mart ซึง่เป็นร้ำนสะดวกซือ้ท่ีมีรูปแบบกำรตกแตง่ร้ำนรวมถึงปริมำณสินค้ำท่ีจ ำหน่ำยภำยในร้ำนสะดวกซือ้จะแตกต่ำงกนั
ออกไป เพ่ือตอบสนองตอ่กลุ่มลกูค้ำเป้ำหมำยท่ีมีควำมต้องกำรปริมำณและควำมหลำกหลำยของสินค้ำท่ีตำ่งกนั ลกูค้ำ
กลุ่มเป้ำหมำยส ำหรับธุรกิจร้ำนสะดวกซือ้ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ประกอบไปด้วย 1) กลุ่มผู้ ใช้น ำ้มนัท่ีใช้บริกำรสถำนีบริกำร
น ำ้มนั PT และ 2) กลุ่มผู้อยู่อำศยัในพืน้ท่ีใกล้เคียงกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 บริษัทมีจ ำนวนร้ำน
สะดวกซือ้ PT Mart ทัง้หมด 561 ร้ำน 
 
5. ธุรกิจกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและกำรให้บริกำรอ่ืน 
 
บริษัทมีคลงัน ำ้มนัเป็นจ ำนวนมำกกระจำยอยู่ทัว่ทกุภำคในประเทศท ำให้บริษัทสำมำรถขนส่งและส่งมอบน ำ้มนัให้กบัลกูค้ำ
เป้ำหมำยในแตล่ะกลุ่มธุรกิจได้อย่ำงมีประสิทธิผลและประสิทธิภำพ นอกจำกนี ้ บริษัทยังสำมำรถให้บริกำรรับฝำกน ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำ
น ำ้มนัรำยอ่ืนได้ เน่ืองจำกควำมจขุองถงัน ำ้มนั (Oil Tank) มีเกินควำมต้องกำรใช้ส ำรองน ำ้มนัของบริษัทในปัจจุบนั ณ วนัท่ี 31 
ธนัวำคม 0 กนัยำยน 2555 บริษัทมีคลงัน ำ้มนัทัง้หมด  7 แหง่ มีควำมจุรวมทัง้สิน้ 185.84 ล้ำนลิตร โดยมีรำยละเอียดดงันี ้
 
 
 
ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ 
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 ประมำณกำรจ ำนวนหุ้นสำมญัภำยหลงักำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุในครัง้นีใ้นกรณีทีก่รรมกำร ผู้บริหำร และพนกังำน
ของบริษัทและบริษัทยอ่ยทกุคนจองซือ้ครบตำมสทิธิที่ได้รับกำรจดัสรร 
 
คณะกรรมกำรบริษัท 
 

รำยชื่อคณะกรรมกำรบริษัท  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2555 

ต ำแหน่ง 

 พลต ำรวจเอก สนุทร ซ้ำยขวญั ประธำนกรรมกำรบริษัท 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรอิสระ  

 นำยพิทกัษ์ รัชกิจประกำร กรรมกำรบริษัท 
 นำยพงษ์ศกัดิ์ วชิรศกัดิ์พำนิช กรรมกำรบริษัท 
 นำยศกัดิ์อนนัต์ วจิิตรธนำรักษ์ กรรมกำรบริษัท 
 นำยรังสรรค์ พวงปรำง กรรมกำรบริษัท 
 นำงฉตัรแก้ว คชเสน ี กรรมกำรบริษัท 
 นำงเลศิลกัษณ์ ณฏัฐสมบรูณ์ กรรมกำรบริษัท 
 นำยสพุจน์ พิทยพงษ์พชัร์ กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรอิสระ 
 นำยเทยีร เมฆำนนท์ชยั กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรอิสระ 
สรุปฐำนะทำงกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน 

 
ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ที่ปรำกฏในงบกำรเงินงวดปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 

2552 ถึง 2555 สำมำรถสรุปได้ดงันี ้
 

รำยละเอียด ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 
ผลกำรด ำเนินงำน (ล้ำนบำท) 
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 9,676.83   15,681.14   27,816.71   41,723.68 
ต้นทนุจำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 9,199.69  14,970.51 26,742.18 39,991.38 
ก ำไรขัน้ต้น 477.14   710.63   1,074.53   1,732.30 
ก ำไรเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 90.45   89.15   226.42   359.99 
ฐำนะกำรเงนิ (ล้ำนบำท) 
สินทรัพย์รวม 1,796.92   2,126.77   2,874.64   3,890.05 
หนีส้ินรวม 1,064.19   1,304.91   1,847.74   2,505.18 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 732.74   821.87   1,026.89   1,384.87 
อัตรำส่วนทำงกำรเงนิ 

ก ำไรสทุธิตอ่หุ้น 1/ 0.07 0.07 0.18 0.22 

อตัรำสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น 1.45 1.59 1.80 1.81 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ 5.36 4.54 9.05 10.64 
อตัรำผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น 13.51 11.47 24.49 29.85 

ปรับปรุงข้อมลู
ตำมงบ
กำรเงินปี 
2555 และ

ข้อมลู ณ สิน้ปี 
2555 

เพ่ิมเติมและ
แก้ไขข้อมลู
เพ่ือควำม
ถกูต้องและ
ชดัเจน 
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หมำยเหต:ุ 1/ เพ่ือประโยชน์ในกำรเปรียบเทียบ ก ำไรสทุธิตอ่หุ้นในปี 2552 ถึงปี 2555 ค ำนวณจำกจ ำนวนหุ้นสำมญัเท่ำกับ 1,250 ล้ำน
หุ้น ซึง่เสมือนกบับริษัทได้เปลี่ยนแปลงมลูคำ่หุ้นที่ตรำไว้ จำก 10.00 บำทตอ่หุ้น เป็น 1.00 บำทตอ่หุ้น ตัง้แตปี่ 2552 

 
 
 
 
ค ำอธิบำยเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน 
 
ผลกำรด ำเนินงำน 
 

รำยได้จำกกำรด ำเนินงำนหลกัของบริษัทมำจำกธุรกิจค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ ซึง่คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 
99.0 และร้อยละ 99.3 ของรำยได้จำกกำรขำยสนิค้ำและให้บริกำรในปี 2554 และในปี 2555 ตำมล ำดบั กำรเพิ่มขึน้ของ
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำรในช่วงที่ผ่ำนมำ ซึ่งเพิ่มขึน้จำก 9,676.83 ล้ำนบำทในปี 2552 เป็น 15,681.14 
ล้ำนบำทในปี 2553 เป็น 27,816.71 ล้ำนบำทในปี 2554 และเป็น 41,723.68 ล้ำนบำทในปี 2555  จึงมีสำเหตมุำจำก
ปริมำณน ำ้มนัเชือ้เพลงิที่บริษัทสำมำรถจ ำหนำ่ยเพิ่มขึน้ในแตล่ะปี จำกกำรท่ีบริษัทลงทนุเพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั 
PT ประเภท COCO อยำ่งตอ่เนื่อง และกำรเพิ่มตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท (ผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 
ประเภท DODO) รวมถึงกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ ประกอบกำรอตุสำหกรรม สง่ผลให้บริษัทมี
ก ำไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง โดยเพิ่มขึน้จำก 477.14 ล้ำนบำทในปี 2552 เป็น 710.63 ล้ำนบำทในปี 2553 เป็น 
1,074.53 ล้ำนบำทในปี 2554 และเป็น 1,732.30 ล้ำนบำทในปี 2555 กำรขยำยตวัของธุรกิจค้ำปลีกและค้ำสง่น ำ้มนั
เชือ้เพลงิในช่วงที่ผำ่นมำยงัสง่ผลให้คำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ จำกกำรท่ีบริษัทลงทนุเพิ่มจ ำนวน
สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และเพิ่มจ ำนวนรถบรรทกุน ำ้มนัอย่ำงต่อเนื่อง รวมถึงกำรจดักิจกรรมสง่เสริมกำร
ขำยให้กบัผู้ใช้บริกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT และกำรโฆษณำประชำสมัพนัธ์สถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ผ่ำนสื่อต่ำงๆ แม้ว่ำ
บริษัทจะมีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง แต่ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (ไม่รวมรำยได้อื่น) ยงัคง
เพิ่มขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง โดยเพิ่มขึน้จำก 73.77 ล้ำนบำทในปี 2552 เป็น 99.45 ล้ำนบำทในปี 2553 เป็น 241.75 ล้ำนบำท
ในปี 2554 และเป็น 406.51 ล้ำนบำทในปี 2555 ก ำไรสทุธิจึงมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตำมกำรขยำยตวัของธุรกิจค้ำปลีกและ
ค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิง โดยเท่ำกบั 90.45 ล้ำนบำทในปี 2552 เท่ำกบั 89.15 ล้ำนบำทในปี 2553 เท่ำกบั 226.42 ล้ำน
บำทในปี 2554 และเทำ่กบั 359.99 ล้ำนบำทในปี 2555 ทัง้นี ้สำเหตทุี่ ในปี 2553 บริษัทมีก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (ไม่
รวมรำยได้อื่น) เพิ่มขึน้จำกในปี 2552 แต่มีก ำไรสทุธิลดลง เกิดจำกกำรที่ในปี 2552 บริษัทมีรำยได้อื่นที่เป็นรำยกำร
พิเศษ ได้แก่ ก ำไรจำกกำรปรับโครงสร้ำงหนี ้จ ำนวน 32.69 ล้ำนบำท จำกกำรที่บริษัทสำมำรถปฏิบตัิตำมสญัญำปรับ
โครงสร้ำงหนีก้บักองทนุรวมแห่งหนึ่ง และในปี 2552 บริษัทยงัสำมำรถใช้สิทธิประโยชน์ทำงภำษีจำกผลขำดทนุ (Tax 
Loss Carried Forward) จำกผลขำดทนุท่ีเกิดขึน้ก่อนปี 2552 สง่ผลให้ในปี 2552 บริษัทไม่ต้องช ำระภำษีเงินได้มีเพียง
บริษัทยอ่ยที่ต้องช ำระภำษีเงินได้ 

 
ฐำนะทำงกำรเงนิ 

 
ณ สิน้ปี 2552 ถึงปี 2555 บริษัทมีสินทรัพย์รวมเท่ำกบั 1,796.92 ล้ำนบำท เท่ำกบั 2,126.77 ล้ำนบำท เท่ำกบั 

2,874.64 ล้ำนบำท และเท่ำกบั 3,890.05 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั สินทรัพย์ที่ส ำคญัของบริษัท ได้แก่ ลกูหนีก้ำรค้ำและ
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ลกูหนีอ้ื่น สนิค้ำคงเหลอื และที่ดินอำคำรและอปุกรณ์ ซึง่เพิ่มขึน้สอดคล้องกบักำรเติบโตของธุรกิจกำรค้ำปลกีและค้ำสง่
น ำ้มนัเชือ้เพลิง เนื่องจำกบริษัทเน้นกำรลงทุนเป็นเจ้ำของสถำนีบริกำรน ำ้มนั คลงัน ำ้มนั และรถบรรทุกน ำ้มนั เพื่อให้
บริษัทสำมำรถควบคมุคุณภำพสินค้ำและบริกำรและบริหำรจดักำรได้อย่ำงครบวงจรตัง้แต่กำรขนสง่น ำ้มนั เก็บรักษำ
และส ำรองน ำ้มนั และ กำรจ ำหน่ำยและส่งมอบน ำ้มนัให้กบัลกูค้ำในแต่ละธุรกิจ บริษัทมีหนีส้ินรวมเท่ำกับ 1,064.19 
ล้ำนบำท เท่ำกบั 1,304.91 ล้ำนบำท เท่ำกบั 1,847.74 ล้ำนบำท และเท่ำกบั 2,505.18 ล้ำนบำท ณ สิน้ปี 2552 ถึงปี 
2555 ตำมล ำดบั ทัง้นี ้หนีส้นิรวมของบริษัทเพิ่มขึน้โดยมีสำเหตหุลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของเจ้ำหนีก้ำรค้ำ เงินกู้ยืมระยะ
ยำว และหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน ที่เพิ่มขึน้ตำมกำรเติบโตของธุรกิจค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิง 

 
บริษัทมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไมร่วมสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุ) ณ สิน้ปี 2552 เทำ่กบั 732.74 ล้ำน

บำท เพิ่มขึน้เป็น 821.82 ล้ำนบำท ในปี 2553 เพิ่มขึน้เป็น 1,024.84  ล้ำนบำท ในปี 2554 และเพิ่มขึน้เป็น 1,384.79 
ล้ำนบำท ในปี 2555 ทัง้นี ้ตัง้แตปี่ 2552 เป็นต้นมำ สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไมร่วมสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุ) 
มีแนวโน้มเพิ่มขึน้อยำ่งมีนยัส ำคญั กำรท่ีบริษัทมีก ำไรสทุธิเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่องตำมกำรขยำยตวัของธุรกิจค้ำปลีกและ
ค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ สง่ผลให้บริษัทมีผลขำดทนุสะสมลดลงอยำ่งตอ่เนื่องและมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไมร่วมสว่น
ได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุ) เพิ่มขึน้ทกุปี โดยผลขำดทนุสะสมลดลงจำก 578.27 ล้ำนบำท ณ สิน้ปี 2552 เหลอื 286.17 
ล้ำนบำท ณ สิน้ปี 2554 ตอ่มำในช่วงต้นปี 2555 บริษัทได้น ำสว่นเกินมลูค่ำหุ้นจ ำนวน 59.50 ล้ำนบำท และเงินส ำรอง
ตำมกฎหมำยจ ำนวน 1.51 ล้ำนบำท มำล้ำงขำดทนุสะสม สง่ผลให้บริษัทมีผลขำดทนุสะสมลดลงเหลือ 225.16 ล้ำน
บำท เมื่อรวมกับก ำไรสทุธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ที่เกิดขึน้ในปี 2555 ซึ่งเท่ำกับ 359.95 ล้ำนบำท ท ำให้ ณ สิน้ปี 
2555 บริษัทมีก ำไรสะสมเท่ำกบั 134.79 ล้ำนบำท และมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไม่รวมสว่นได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจ
ควบคมุ) เทำ่กบั1,384.79 ล้ำนบำท 

 
เหตุกำรณ์ภำยหลังวันที่ในงบกำรเงนิ 
 

บริษัทน ำมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัที่ 12 เร่ืองภำษีเงินได้ มำใช้ในกำรจดัท ำงบกำรเงินในปี 2556 ท ำให้บริษัท
ต้องรับรู้ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (Deferred Tax) ซึ่งเป็นผลต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ิน 
(Accounting Book Value) เทียบกบั มลูคำ่สนิทรัพย์และหนีส้นิท่ีค ำนวณตำมหลกัของภำษีตำมประมวลรัษฎำกร (Tax 
Book Value) โดยใช้อตัรำภำษีที่มีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำบญัชีนัน้ รวมทัง้รับรู้หนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดั
บญัชี (Deferred Tax Liability) และ/หรือ สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (Deferred Tax Asset) ที่เกิดขึน้จำกผล
แตกต่ำงชัว่ครำวดงักลำ่ว ทัง้นี ้ผลต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ินกบัมูลค่ำสินทรัพย์และหนีส้ินที่
ค ำนวณตำมหลกัของภำษีตำมประมวลรัษฎำกร เกิดจำกรับรู้คำ่ใช้จ่ำยที่แตกตำ่งกนั  

 
ผลของกำรน ำมำตรฐำนกำรบญัชีดงักลำ่ว มำใช้ในกำรจดัท ำงบกำรเงิน ท ำให้ผู้สอบบญัชีมีกำรปรับปรุงงบดลุ 

ณ สิน้ปี 2555 โดยบริษัทมีกำรรับรู้สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (Deferred Tax Asset) จ ำนวน 25.48 ล้ำนบำท 
ณ สิน้ปี 2555 สง่ผลให้บริษัทมีสินทรัพย์รวมภำยหลงักำรปรับปรุงเพิ่มขึน้จำก 3,890.05 ล้ำนบำท เป็น 3,915.53 ล้ำน
บำท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 0.66 และรับรู้หนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (Deferred Tax Liability) จ ำนวน 39.53 ล้ำน
บำท สง่ผลให้บริษัทมีหนีส้ินรวมภำยหลงักำรปรับปรุงเพิ่มขึน้จำก 2,505.18 ล้ำนบำท เป็น 2,544.71 ล้ำนบำท หรือ
เพิ่มขึน้ร้อยละ 1.58 นอกจำกนีก้ำรรับรู้ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (Deferred Tax) ที่เกิดขึน้มำจนถึงสิน้ปี 2555 ยงั
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สง่ผลให้บริษัทมีก ำไรสะสมลดลง 14.05 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 10.42 และท ำให้สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไม่
รวมส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคุม) ณ สิน้ปี 2555 ภำยหลงักำรปรับปรุงจึงลดลงจำก 1,384.79 ล้ำนบำท เหลือ 
1,370.74 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 1.01 
 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงนิงวดบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 มีนำคม 2556 
 

ใน 3 เดือนแรกปี 2556 บริษัทมีรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำรเท่ำกบั 11,877.79 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้
ร้อยละ 23.40 จำกใน 3 เดือนแรกปี 2555 ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของรำยได้จำกกำรค้ำปลีกน ำ้มนัเชือ้เพลิงผ่ำน
สถำนีบริกำรน ำ้มนัของบริษัทเป็นหลกั เนื่องจำกปริมำณกำรขำยปลีกน ำ้มนัเชือ้เพลิงผ่ำนสถำนีบริกำรประเภท COCO  
เพิ่มขึน้ กำรเพิ่มขึน้ของปริมำณน ำ้มนัเชือ้เพลงิที่จ ำหนำ่ยเป็นผลมำจำกกำรเพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ประเภท 
COCO อยำ่งตอ่เนื่อง กำรปรับปรุงภำพลกัษณ์ของสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT และกำรจดักิจกรรมสง่เสริมกำรขำย ส ำหรับ
รำยได้จำกกำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ (ทัง้ค้ำสง่ให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทและค้ำสง่ให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่น
และผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม) ใน 3 เดือนแรกปี 2556 มีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยเมื่อเปรียบเทียบกบัใน 3 เดือนแรกปี 
2555 เนื่องจำกบริษัทให้ควำมส ำคัญกับกำรจ ำหน่ำยปลีกน ำ้มันเชือ้เพลิงผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO 
มำกกวำ่ เพรำะอตัรำก ำไรขัน้ต้นของกำรค้ำปลีกน ำ้มนัเชือ้เพลิงสงูกว่ำกำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิง ในสว่นของต้นทนุจำก
กำรจ ำหนำ่ยสนิค้ำและให้บริกำร มีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตำมกำรขยำยตวัของธุรกิจค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลงิ 

 
อยำ่งไรก็ตำม บริษัทมีก ำไรขัน้ต้นใน 3 เดือนแรกปี 2556 เทำ่กบั 568.06 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้เมื่อเปรียบเทียบกบั

ใน 3 เดือนแรกปี 2555 ที่เทำ่กบั 406.46 ล้ำนบำท และอตัรำก ำไรขัน้ต้นใน 3 เดือนแรกปี 2556 เทำ่กบัร้อยละ 4.78 ของ
รำยได้จำกกำรจ ำหนำ่ยสนิค้ำและให้บริกำร สงูขึน้จำกในปี 2555 ที่อตัรำก ำไรขัน้ต้นเฉลี่ยทัง้ปีเท่ำกบัร้อยละ 4.15 ของ
รำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและให้บริกำร กำรเพิ่มขึน้ของอตัรำก ำไรขัน้ต้นเป็นผลมำจำกกำรขยำยตวัของธุรกิจค้ำ
ปลกีน ำ้มนัเชือ้เพลงิผำ่นสถำนีบริกำรน ำ้มนัของบริษัท จนท ำให้รำยได้จำกกำรจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิผำ่นสถำนีบริกำร
น ำ้มนัของบริษัทใน 3 เดือนแรกปี 2556 คิดเป็นร้อยละ 56.6 ของรำยได้จำกกำรจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิทัง้หมด ในสว่น
ของก ำไรสทุธิ บริษัทมีก ำไรสทุธิใน 3 เดือนแรกปี 2556 เท่ำกบั 124.81 ล้ำนบำท ต ่ำกว่ำก ำไรสทุธิใน 3 เดือนแรกปี 
2555 ซึ่งเท่ำกบั 140.39 ล้ำนบำท เนื่องจำกค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรที่เพิ่มขึน้ จำกกำรเร่งขยำยสถำนีบริกำร
น ำ้มัน กำรเพิ่มกองรถบรรทุกน ำ้มัน กำรลงทุนปรับปรุงภำพลกัษณ์ของสถำนีบริกำรน ำ้มัน PT  และกำรโฆษณำ
ประชำสมัพนัธ์เพื่อให้บริษัทและตรำสนิค้ำเป็นท่ีรู้จกัโดยทัว่ไป 
 
ฐำนะทำงกำรเงนิตำมงบกำรเงนิงวดบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 มีนำคม 2556 
 

ณ สิน้เดือนมีนำคม 2556 บริษัทมีสินทรัพย์รวมเท่ำกบั 3,954.68 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้เล็กน้อยจำก ณ สิน้เดือน
ธันวำคม 2555 ที่มีอยู่เท่ำกับ 3,915.53 ล้ำนบำท กำรเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์เป็นผลมำจำกกำรที่บริษัทยงัคงเน้นกำร
ลงทนุสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และกองรถบรรทกุน ำ้มนัอยำ่งตอ่เนื่อง แตก่ำรบริหำรจดักำรสนิค้ำคงเหลือที่มี
ประสทิธิภำพ ท ำให้บริษัทมีสนิค้ำคงเหลอื ณ สิน้เดือนมีนำคม 2556 ลดลงจำก ณ สิน้ปี 2555 ในสว่นของหนีส้ิน บริษัท
มีหนีส้ินเท่ำกบั 2,459.06 ล้ำนบำท ลดลงจำก ณ สิน้เดือนธันวำคม 2555 เท่ำกบั 85.65 ล้ำนบำท เนื่องจำกบริษัทมี
กระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนที่ดีท ำให้มีควำมต้องกำรใช้เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินจึงลดลง รวมถึงกำร

เพ่ิมเติมข้อมลู
ตำมงบ

กำรเงิน ณ สิน้
ไตรมำสแรกปี 

2556 
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ช ำระคืนเงินกู้ ระยะยำวตำมเง่ือนไขในสญัญำ ส ำหรับสว่นของผู้ ถือหุ้น กำรน ำมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัที่ 12 เร่ืองภำษี
เงินได้ มำใช้ในกำรจดัท ำงบกำรเงินและปรับปรุงงบดลุ ณ สิน้ปี 2555 สง่ผลให้บริษัทมีก ำไรสะสม ณ สิน้ปี 2555 ลดลง 
14.04 ล้ำนบำท และมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไม่รวมสว่นได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคมุ) เท่ำกบั 1,370.74 ล้ำนบำท 
ส ำหรับ ณ สิน้เดือนมีนำคม 2556 ก ำไรสทุธิสว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่จ ำนวน 124.79 ล้ำนบำทท่ีเกิดในช่วง 3 เดือนแรก
ปี 2556 ท ำให้บริษัทมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไม่รวมสว่นได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคมุ)  เพิ่มขึน้เป็น 1,495.54 ล้ำน
บำท 

 
 
สรุปปัจจัยควำมเสี่ยง 
 
ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกปัจจัยมหภำค 
 ควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มนั 

 ควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของคำ่กำรตลำด 

 ควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้ 

 ควำมเสีย่งจำกมำตรกำรของรัฐบำลในอนำคตซึง่อำจสง่ผลกระทบตอ่กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

ควำมเสี่ยงจำกกำรประกอบธุรกิจและกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

 ควำมเสี่ยงจำกกำรพึง่พิงผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยใหญ่ (Supplier) เพียงรำยเดียว 
 ควำมเสีย่งจำกกำรต้องส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลงิในสว่นท่ีจ ำหนำ่ยโดยบริษัทยอ่ยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10  

 ควำมเสีย่งจำกองค์ประกอบของคำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรเป็นคำ่ใช้จ่ำยคงที่ในสดัสว่นท่ีสงู 
 ควำมเสี่ยงจำกกำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มันประเภท COCO จ ำนวนมำกในแต่ละปีจนเป็นเหตุให้บริษัทไม่

สำมำรถบริหำรจดักำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัได้อยำ่งมีประสทิธิภำพ รวมถึงบริษัทไม่สำมำรถสรรหำสถำนีบริกำรน ำ้มนั
ใหมท่ี่มีศกัยภำพในกำรด ำเนินธุรกิจที่ดีเมื่อเปรียบเทียบกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีอยูเ่ดิม 

 ควำมเสีย่งจำกกำรท ำสญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีอำยสุญัญำสัน้ 

 ควำมเสีย่งจำกกำรไมต่อ่สญัญำของตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท 

 ควำมเสีย่งจำกกำรก ำหนดสว่นแบง่ก ำไรขัน้ต ่ำให้กบัตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท 

 ควำมเสีย่งจำกกำรพึง่พิงลกูค้ำรำยใหญ่ในธุรกิจค้ำสง่น ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ ประกอบกำรอตุสำหกรรม 

 ควำมเสีย่งจำกกำรพึง่พิงบคุลำกรท่ีมีประสบกำรณ์เฉพำะด้ำนของบริษัท 

 ควำมเสีย่งจำกอบุตัิเหตภุำยในคลงัน ำ้มนัท่ีอำจก่อให้เกิดผลกระทบและควำมเสยีหำยตอ่บริษัทและสิง่แวดล้อม 

 ควำมเสีย่งจำกอบุตัิเหตทุี่อำจเกิดขึน้ในระหวำ่งกำรขนสง่น ำ้มนัโดยรถขนสง่น ำ้มนัของบริษัท 

 ควำมเสีย่งจำกกำรทจุริตระหวำ่งกำรปฏิบตัิหน้ำที่ของพนกังำน 
ควำมเสี่ยงด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

 ควำมเสี่ยงจำกกำรมีกลุม่ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ท่ีมีอ ำนำจก ำหนดนโยบำยบริหำร 
ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญของบริษัท 

 ควำมเสี่ยงในเร่ืองตลำดส ำรองส ำหรับกำรซือ้ขำยหลกัทรัพย์ 
 

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 
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สัดส่วนรำยได้ 
 
สรุปฐำนะทำงกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน 
 
 ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ที่ปรำกฏในงบกำรเงินงวดปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 
2552 ถึง 2554 และ งวด 9 เดือนสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2555 สำมำรถสรุปได้ดงันี ้
 

รำยละเอียด ล้ำนบำทปี 2552 ล้ำนบำทปี 2553 ล้ำนบำทปี 2554 ล้ำนบำทปี 2555 

ผลกำรด ำเนินงำน (ล้ำนบำท) 
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 9,676.83   15,681.14   27,816.71   41,723.630,505.

08 
ต้นทนุจำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 9,199.69  14,970.51 26,742.18 29,329.1639,991

.38 
ก ำไรขัน้ต้น 477.14   710.63   1,074.53   1,175.911,732.3

0 
รำยได้อ่ืน 96.93   86.60   134.66   80.24 
คำ่ใช้จำ่ยในกำรขำยและบริหำร 403.37 611.18 832.79  902.33 
ก ำไรเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 90.45   89.15   226.42   249.11359.99 
ฐำนะกำรเงนิ (ล้ำนบำท) 
รวมสินทรัพย์รวม 1,796.92   2,126.77   2,874.64   3,358.26890.05 
รวมหนีส้ินรวม 1,064.19   1,304.91   1,847.74   2,079.272,505.1

8 
รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น 732.74   821.87   1,026.89   1,278.991,384.8

7 
อัตรำส่วนทำงกำรเงนิ 
ก ำไรสทุธิตอ่หุ้น     
อตัรำสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น 1.45 1.59 1.80 1.81 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ 5.36 4.54 9.05 10.64 
อตัรำผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น 13.51 11.47 24.49 29.85 

 
ค ำอธิบำยเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน 
 
ผลกำรด ำเนินงำน 
 
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 
 

บริษัทมีรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำรเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง โดยบริษัทมีรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและ
ให้บริกำรเทำ่กบั 9,676.83 ล้ำนบำท ในปี 2552 เพิ่มขึน้เป็น 15,681.14 ล้ำนบำท ในปี 2553 และเพิ่มขึน้เป็น 27,816.71 
ล้ำนบำท ในปี 2554 และเพิ่มขึน้เป็น 41,723.68 ล้ำนบำทส ำหรับใน 9 เดือนแรก  ในปี 2555 บริษัทมีรำยได้จำกกำรขำย

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 



 บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ำกดั (มหำชน)   

สว่นที่ 1  -  หน้ำ  17 

สนิค้ำและให้บริกำรเทำ่กบั 30,505.08 ล้ำนบำท กำรเพิ่มขึน้ของรำยได้จำกกำรขำยสนิค้ำและให้บริกำรเป็นผลมำจำกกำร
ขยำยตวัของธุรกิจจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิที่เป็นธุรกิจหลกั  
  

ในปี 2552 ถึงปี 2554 และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 บริษัทมีรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำเท่ำกบั 9,637.48 ล้ำน
บำท เท่ำกบั 15,651.57 ล้ำนบำท เท่ำกบั 27,798.62 ล้ำนบำท และเท่ำกบั 41,710.4130,494.88 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
โดยรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงเป็นรำยได้ส ำคญัของรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำ ประกอบด้วยรำยได้จำก
กำรค้ำปลกีน ำ้มนัเชือ้เพลิงผ่ำนสถำนีบริกำรน ำ้มนัของบริษัท รำยได้จำกกำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำย
น ำ้มนัของบริษัท และรำยได้จำกกำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม โดย
รำยได้จำกกำรจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิที่เพิ่มขึน้เป็นผลมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั โดยเฉพำะสถำนี
บริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และกำรเน้นกำรจ ำหนำ่ยสง่ให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมมำกขึน้  
สง่ผลให้ปริมำณกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงของบริษัทเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง ประกอบกบักำรเพิ่มขึน้ของรำคำน ำ้มนัใน
ระยะเวลำดงักล่ำว ท ำให้บริษัทมีรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงเพิ่มขึน้ อย่ำงไรก็ตำม สดัสว่นของรำยได้จำก
กำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทมีแนวโน้มลดลง เนื่องจำกในช่วงที่ผ่ำนมำบริษัทเน้นกำร
ลงทนุเพิ่มสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO เป็นหลกั รวมทัง้เน้นกำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและ
ผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม เนื่องจำก อตัรำก ำไรจำกกำรค้ำสง่น ำ้มนัให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทต ่ำกว่ำอตัรำ
ก ำไรจำกกำรค้ำปลกีน ำ้มนัผำ่นสถำนีบริกำรน ำ้มนัของบริษัท รวมถึงบริษัทให้ควำมส ำคัญกบักำรคดัเลอืกตวัแทนจ ำหนำ่ย
น ำ้มนัท่ีมีคณุภำพเพื่อให้มัน่ใจได้ว่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ประเภท DODO จะมีมำตรฐำนกำรให้บริกำรเทียบเท่ำสถำนี
บริกำรน ำ้มนั PT ประเภท COCO นอกจำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิง บริษัทยงัมีกำรจ ำหน่ำยสินค้ำอื่นที่เก่ียวข้องกบั
ธุรกิจค้ำปลีกและค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิง ซึ่งได้แก่ กำรจ ำหน่ำยสินค้ำอุปโภคและบริโภคผ่ำนร้ำนสะดวกซือ้ภำยในสถำนี
บริกำรน ำ้มนั PT และกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์หลอ่ลื่นเคร่ืองยนต์ชนิดต่ำงๆ ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT รวมถึงกำร
จ ำหนำ่ยสนิค้ำอื่นภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 

 
บริษัทมีรำยได้จำกกำรให้บริกำรขนส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร เท่ำกับ 108.03 ล้ำนบำท 

เทำ่กบั 190.90 ล้ำนบำท เทำ่กบั 307.27 ล้ำนบำท และเท่ำกบั 518.56370.78 ล้ำนบำท ในปี 2552 ถึงปี 2554 และใน 9 
เดือนแรก ปี 2555 ตำมล ำดบั รำยได้จำกกำรให้บริกำรขนสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัทมี
แนวโน้มเพิ่มขึน้อยำ่งตอ่เนื่องตำมกำรเติบโตของธุรกิจค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ อยำ่งไรก็ตำม เมื่อพิจำรณำรำยได้
จำกกำรให้บริกำรขนสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิตำมงบกำรเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอ่ย บริษัทมีรำยได้จำกกำรให้บริกำรขนสง่
น ำ้มนัเชือ้เพลงิเทำ่กบั 39.35 ล้ำนบำท ในปี 2552 และเทำ่กบั 29.75 ล้ำนบำท ในปี 2553 และเทำ่กบั 18.09 ล้ำนบำท ใน
ปี 2554 และเท่ำกบั 130.270 ล้ำนบำท ใน 9 เดือนแรก ปี 2555 ทัง้นี ้บริษัทมีรำยได้จำกกำรให้บริกำรขนส่งน ำ้มัน
เชือ้เพลงิตำมงบกำรเงินรวมต ่ำกว่ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรค่อนข้ำงมำก เนื่องจำกกำรให้บริกำรขนสง่และขนถ่ำยน ำ้มนั
เชือ้เพลิงสว่นใหญ่เป็นกำรให้บริกำรกบั PTC และบริษัทย่อยซึ่งเป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมมำตรำ 10 จึงเป็นรำยกำร
ระหว่ำงกนัระหว่ำงบริษัทและบริษัทย่อย ดังนัน้ บริษัทจึงรับรู้รำยได้จำกกำรให้บริกำรขนสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงในงบกำรเงิน
รวมเฉพำะรำยได้จำกกำรให้บริกำรกบับคุคลภำยนอกเท่ำนัน้ ซึ่งได้แก่ กำรให้บริกำรขนสง่และขนถ่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงกบั
ลกูค้ำในธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงเฉพำะรำยที่ไม่มีรถบรรทกุน ำ้มนัและต้องกำรให้บริษัทขนสง่น ำ้มนัให้ ทัง้นี ้ สำเหตุที่
รำยได้จำกกำรให้บริกำรขนสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมงบกำรเงินรวมมีแนวโน้มลดลงอย่ำงต่อเนื่องเกิดจำกในช่วงที่ผ่ำนมำ
บริษัทเน้นกำรให้บริกำรขนสง่และขนถ่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลงิภำยในกลุม่เป็นหลกั 
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ต้นทุนจำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 
 

บริษัทมีต้นทนุจำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและให้บริกำรเท่ำกบั 9,199.69 ล้ำนบำท ในปี 2552 เท่ำกบั 14,970.51 
ล้ำนบำท ในปี 2553 เทำ่กบั 26,742.18 ล้ำนบำท ในปี 2554 และเทำ่กบั 39,991.3829,329.16 ล้ำนบำท ใน 9 เดือนแรก 
ปี 2555 ต้นทนุจำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำเกือบทัง้หมดเป็นต้นทนุจำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิง ซึ่งได้แก่ ต้นทนุน ำ้มนัที่
บริษัทซือ้จำกไทยออยล์และผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นเพื่อจ ำหน่ำยในธุรกิจค้ำปลีกและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิง ต้นทนุกำรจ ำหน่ำย
น ำ้มนัเชือ้เพลงิทีเ่พิ่มขึน้เกิดจำกกำรเพิ่มขึน้ของปริมำณน ำ้มนัทัง้หมดที่จ ำหนำ่ยในธุรกิจค้ำปลกีและค้ำสง่ และกำรเพิ่มขึน้
ของรำคำซือ้น ำ้มนัเชือ้เพลงิเฉลีย่อยำ่งตอ่เนื่อง นอกจำกนี ้ต้นทนุจำกกำรขำยสินค้ำและบริกำร ประกอบด้วย ต้นทนุจำก
กำรจ ำหนำ่ยสนิค้ำอื่น ได้แก่ ต้นทนุจำกกำรจ ำหนำ่ยสนิค้ำอปุโภคและบริโภคผำ่นร้ำนสะดวกซือ้ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั 
PT และกำรจ ำหนำ่ยผลติภณัฑ์หลอ่ลืน่เคร่ืองยนต์ และต้นทนุจำกกำรให้บริกำรขนสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ 
 
ก ำไรขัน้ต้น  
 

 ในปี 2552 ถึงปี 2554 และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 บริษัทมีก ำไรขัน้ต้นเท่ำกบั 477.14 ล้ำนบำท เท่ำกบั 710.63 
ล้ำนบำท เท่ำกบั 1,074.53 ล้ำนบำท และ 1,732.30175.91 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยก ำไรขัน้ต้นในปี 2552 ถึงปี 2554 
และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 ร้อยละ 93 ถึง 98 เป็นก ำไรที่เกิดจำกธุรกิจค้ำปลีกและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิง ดงันัน้ กำร
ขยำยตวัอย่ำงมีนยัส ำคญัของธุรกิจค้ำปลีกและค้ำสง่น ำ้มนัในช่วงที่ผ่ำนมำได้สง่ผลให้ปริมำณน ำ้มนัเชือ้เพลิงทัง้หมดที่
บริษัทจ ำหนำ่ยเพิ่มขึน้อยำ่งมำก และเป็นสำเหตหุลกัที่ท ำให้บริษัทมีก ำไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้อยำ่งมำกในช่วงที่ผำ่นมำ 
 
รำยได้อื่น 
 

บริษัทมีรำยได้อื่นเท่ำกบั 96.93 ล้ำนบำท ในปี 2552 เท่ำกบั 86.60 ล้ำนบำท ในปี 2553 เท่ำกบั 134.66 ล้ำน
บำท ในปี 2554 และ เทำ่กบั 80.295.64 ล้ำนบำท ใน 9 เดือนแรก ปี 2555 หรือคิดเป็นร้อยละ 1.0 ร้อยละ 0.5 ร้อยละ 0.5 
และ ร้อยละ 0.23 ของรำยได้จำกกำรขำยสนิค้ำและบริกำรในปี 2552 ถึงปี 2554 และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 ตำมล ำดบั 
ทัง้นี ้รำยได้อื่นท่ีส ำคญั ได้แก่ รำยได้จำกกำรให้เช่ำทรัพย์สนิและบริกำรอื่นซึง่ประกอบไปด้วย 1) รำยได้จำกกำรให้บริกำร
รับฝำกน ำ้มนัเชือ้เพลงิ ท่ีเกิดจำกกำรท่ีบริษัทให้บริกำรเก็บรักษำน ำ้มนัเชือ้เพลงิของผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นไว้ภำยในคลงัน ำ้มนั
ของบริษัท และ 2) รำยได้จำกกำรให้เช่ำพืน้ที่ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ที่เกิดจำกกำรที่ PTC ตกลงให้ผู้ประกอบกำร
รำยย่อย เช่น ร้ำนกำแฟ ร้ำนอำหำร และร้ำนซ่อมรถ เป็นต้น เช่ำพืน้ที่ภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO เพื่อ
ด ำเนินธุรกิจ นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีรำยได้อื่นจำก ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลี่ยน และ ดอกเบีย้รับจำกเงินฝำกสถำบนักำรเงิน 
เป็นต้น 
 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร 
 

คำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตำมกำรเติบโตของธุรกิจค้ำปลีกและค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงโดย
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรในปี 2552 ถึงปี 2554 และใน 9 เดือนแรกปี 2555 เท่ำกับ 403.37 ล้ำนบำท เท่ำกับ 
611.18 ล้ำนบำท เทำ่กบั 832.79 ล้ำนบำท และเทำ่กบั 1,325.79902.33 ล้ำนบำท  ตำมล ำดบั โดยค่ำตอบแทนพนกังำน

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 
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เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรที่ส ำคญัของบริษัทมีแนวโน้มเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่อง เป็นผลสืบเนื่องมำจำกกำรลงทนุ
เพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ประเภท COCO และกำรลงทนุเพิ่มจ ำนวนรถบรรทกุน ำ้มนัเป็นจ ำนวนมำก ท ำให้บริษัท
จ ำเป็นต้องเพิ่มจ ำนวนพนกังำนประจ ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัและพนกังำนขบัรถบรรทกุ และเพื่อรองรับกำรขยำยสถำนีบริกำร
น ำ้มนั PT ประเภท COCO ในอนำคต บริษัทยงัรับพนกังำนใหมเ่ป็นจ ำนวนมำกเข้ำมำฝึกอบรมเพื่อเตรียมตวัเป็นผู้จดักำร
สถำนีบริกำรน ำ้มนัที่จะเปิดให้บริกำรใหม่ตำมที่บริษัทตัง้เป้ำหมำยไว้ และเพิ่มจ ำนวนพนกังำนในส่วนงำนต่ำงๆ เพื่อ
รองรับกำรเติบโตของธุรกิจในอนำคต นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรอื่นที่ส ำคญั ได้แก่ ค่ำเสื่อม
รำคำและคำ่ซอ่มแซมทรัพย์สนิ ค่ำเช่ำและสิทธิกำรเช่ำตดัจ่ำย ค่ำโฆษณำประชำสมัพนัธ์และค่ำสง่เสริมกำรขำย และค่ำ
สำธำรณปูโภค  

 
ก ำไรสุทธิ 
 
 บริษัทมีก ำไรสทุธิในปี 2552 ถึงปี 2554 และใน 9 เดือนแรกปี 2555  เทำ่กบั 90.45 ล้ำนบำท เทำ่กบั 89.15 ล้ำน
บำท เทำ่กบั 226.42 ล้ำนบำท และเทำ่กบั 359.99249.11 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยก ำไรสทุธิของบริษัทมีแนวโน้มเพิ่มขึน้
ตำมกำรเติบโตของธุรกิจค้ำปลีกและค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิง ส ำหรับในปี 2553 บริษัทมีก ำไรสทุธิน้อยกว่ำในปี 2552 
เล็กน้อย ซึ่งมีสำเหตุหลกัมำจำกบริษัทมีก ำไรจำกกำรปรับโครงสร้ำงหนี ้จ ำนวน 32.69 ล้ำนบำท ที่เกิดขึน้ในปี 2552 
ในขณะท่ีในปี 2553 บริษัทไม่มีก ำไรจำกรำยกำรพิเศษดงักลำ่ว และในปี 2552 บริษัทสำมำรถใช้สิทธิประโยชน์ทำงภำษี
จำกผลขำดทนุ (Tax Loss Carried Forward) จึงมีเพียงบริษัทยอ่ยที่ต้องช ำระภำษีเงินได้นิติบคุคลในปี 2552 ในขณะท่ีใน
ปี 2553 บริษัทสำมำรถใช้สิทธิประโยชน์ทำงภำษีจำกผลขำดทนุ (Tax Loss Carried Forward) เฉพำะสว่นที่เหลือจำกปี 
2552 บริษัทจึงมีภำษีเงินได้นิติบคุคลในปี 2553 เพิ่มขึน้จำกในปี 2552 ส ำหรับในปี 2554 และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 
บริษัทมีก ำไรสุทธิเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหน้ำ เนื่องจำกกำรเพิ่มขึน้อย่ำงมำกของปริมำณน ำ้มัน
เชือ้เพลงิที่บริษัทจ ำหนำ่ยได้ในงวดนัน้ๆเป็นหลกั ประกอบกำรปรับเพิ่มขึน้ของรำคำน ำ้มนั 
 
ฐำนะทำงกำรเงนิ 
 
สินทรัพย์ 
 

ณ สิน้ปี 2552 ถึงปี 25554 บริษัทมีสินทรัพย์รวมเท่ำกบั 1,796.92 ล้ำนบำท เท่ำกบั 2,126.77 ล้ำนบำท และ
เทำ่กบั 2,874.64 ล้ำนบำท และเทำ่กบั 3,890.05 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั หรือคิดเป็นอตัรำกำรเพิ่มขึน้ ร้อยละ 18.4 และร้อย
ละ 35.2 และร้อยละ 35.3 ต่อปีส ำหรับปี 2553 และปีถึง 25554 ตำมล ำดบั และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 บริษัทมี
สินทรัพย์รวมเท่ำกบั 3,358.80 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 16.8 จำก ณ สิน้ปี 2554 สินทรัพย์รวมของบริษัทเพิ่มขึน้ใน
ช่วงเวลำดงักลำ่วมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของ ลกูหนีอ้ื่น สินค้ำคงเหลือ และที่ดินอำคำรและอปุกรณ์ ซึ่งเพิ่มขึน้สอดคล้องกับ
ตำมกำรเติบโตของธุรกิจกำรค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิซึง่เป็นธุรกิจหลกัของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

 
เนื่องจำกบริษัทเน้นกำรลงทุนและเป็นเจ้ำของสถำนีบริกำรน ำ้มัน คลงัน ำ้มัน และรถบรรทุกน ำ้มันเป็นหลกั 

เพื่อให้บริษัทสำมำรถควบคุมคณุภำพสินค้ำและบริกำรและบริหำรจัดกำรได้อย่ำงครบวงจรตัง้แต่กำรขนส่งน ำ้มนั เก็บ
รักษำและส ำรองน ำ้มนั และ กำรจ ำหน่ำยและสง่มอบน ำ้มนัให้กบัลกูค้ำในแต่ละธุรกิจ บริษัทจึงมีกำรลงทุนในสินทรัพย์
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ถำวรค่อนข้ำงมำก โดยสินทรัพย์ถำวรคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 50.7 ร้อยละ 51.1 ร้อยละ 46.6 และร้อยละ 532.76 ของ
สนิทรัพย์รวม ณ สิน้ปี 2552 ถึงปี 2554 และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 ตำมล ำดบั 
 
หนีส้ิน 
 

บริษัทมีหนีส้ินรวม ณ สิน้ปี 2552 ถึงปี 25554 เท่ำกบั 1,064.19 ล้ำนบำท เท่ำกบั 1,304.91 ล้ำนบำท เท่ำกบั 
1,847.74 ล้ำนบำท และเท่ำกบั 2,505.18 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั หรือคิดเป็นอตัรำกำรเพิ่มขึน้ร้อยละ 22.6 ร้อยละ 41.6 
และร้อยละ  35.6 ต่อปี ส ำหรับปี 2553 ถึงและปี 25554 ตำมล ำดบั และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน 2555 บริษัทมีหนีส้ินรวม
เทำ่กบั 2,079.27 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 12.5 จำก ณ สิน้ปี 2554 หนีส้ินรวมของบริษัทเพิ่มขึน้โดยมีสำเหตหุลกัมำ
จำกกำรเพิ่มขึน้ของเจ้ำหนีก้ำรค้ำ เงินกู้ยืมระยะยำว และหนีส้นิตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน ที่เพิ่มขึน้ตำมกำรเติบโตของธุรกิจ
ค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ 

 
ส่วนของผู้ถอืหุ้น 
 

บริษัทมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไมร่วมสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุ) ณ สิน้ปี 2552 เท่ำกบั 732.74 ล้ำน
บำท เพิ่มขึน้เป็น 821.82 ล้ำนบำท ในปี 2553 และเพิ่มขึน้เป็น 1,024.84  ล้ำนบำท ในปี 2554 และเพิ่มขึน้เป็น 1,384.79 
ล้ำนบำท ในปี 2555 ส ำหรับ ณ สิน้เดือนกนัยำยน ปี 2555 บริษัทยงัคงมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไม่รวมสว่นได้เสียที่
ไม่มีอ ำนำจควบคมุ) เพิ่มขึน้จำก ณ สิน้ปี 2554 เป็น 1,273.95 ล้ำนบำท ทัง้นี ้ตัง้แต่ปี 2552 เป็นต้นมำ สว่นของผู้ ถือหุ้น
ของบริษัท (ไมร่วมสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุ) มีแนวโน้มเพิ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญั เนื่องจำกบริษัทลงทนุเพิ่มจ ำนวน
สถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และรถบรรทกุน ำ้มนัอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อขยำยธุรกิจค้ำปลีกและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิง
ในช่วงที่ผ่ำนมำ สง่ผลให้บริษัทและบริษัทย่อยมีก ำไรสทุธิเพิ่มขึน้อย่ำงมำกในแต่ละปี บริษัทจึงมีผลขำดทนุสะสมลดลง
อยำ่งตอ่เนื่องและมีสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (ไมร่วมสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ ำนำจควบคมุ) เพิ่มขึน้ทกุปี 

 
 

ปัจจัยควำมเสี่ยง 
 

กำรลงทนุในหุ้นสำมญัของบริษัท ที่เสนอขำยในครัง้นีม้ีควำมเสี่ยง ผู้ลงทนุควรพิจำรณำข้อมลูในเอกสำรฉบบันี ้
อยำ่งรอบคอบ ก่อนตดัสินใจในกำรลงทนุซือ้หุ้นสำมญัของบริษัท ทัง้นี ้ปัจจยัควำมเสี่ยงดงัต่อไปนี ้เป็นปัจจยัควำมเสี่ยง
บำงสว่นท่ีส ำคญัของบริษัท ซึง่สำมำรถสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้
 
1. ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกปัจจัยมหภำค 

 

1.1 ควำมเสี่ยงจำกควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มนั 

 
ควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มนัเชือ้เพลิงอำจสง่ผลโดยตรงต่อรำคำจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงทัง้รำคำขำยปลีกและขำย

สง่ ท ำให้ควำมต้องกำรใช้น ำ้มนัเชือ้เพลิงและปริมำณกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงอำจเพิ่มขึน้หรือลดลงได้ และยงัส่งผลต่อ
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มลูคำ่สนิค้ำคงคลงัที่สว่นใหญ่เป็นน ำ้มนัเชือ้เพลงิที่บริษัทส ำรองไว้ ควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มนัเชือ้เพลิงจึงอำจสง่ผลกระทบ
ตอ่ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทได้ 

 
อยำ่งไรก็ตำม บริษัทมุง่เน้นกำรจ ำหนำ่ยน ำ้มนัให้กบักลุม่ลกูค้ำเป้ำหมำยที่มีควำมต้องกำรใช้น ำ้มนัอย่ำงสม ่ำเสมอ 

ปริมำณควำมต้องกำรน ำ้มันเชือ้เพลิงและปริมำณกำรจ ำหน่ำยน ำ้มันส ำหรับกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยดังกล่ำวจึงไม่ค่อย
เปลี่ยนแปลงไปตำมควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มัน  อีกทัง้ กำรส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลิงของบริษัทเป็นกำรส ำรองในระยะสัน้ 
เนื่องจำกบริษัทไม่มีนโยบำยในกำรส ำรองน ำ้มนัเพื่อกำรเก็งก ำไร โดยปริมำณน ำ้มนัเชือ้เพลิงที่บริษัทส ำรองไว้ในคลงัน ำ้มนั
และถงัน ำ้มนัเชือ้เพลงิภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มนัเป็นกำรส ำรองตำมกฎหมำยและส ำรองไว้ส ำหรับจ ำหน่ำยให้กบัลกูค้ำในแต่
ละพืน้ทีเ่ทำ่นัน้ นอกจำกนี ้แม้วำ่รำคำน ำ้มนัจะมีควำมผนัผวนแตถ้่ำคำ่กำรตลำดไมเ่ปลี่ยนแปลงไป บริษัทจะยงัคงมีก ำไรจำก
กำรจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิตอ่ลติรไม่เปลีย่นแปลง ดงันัน้ บริษัทจึงเช่ือว่ำควำมผนัผวนของรำคำน ำ้มนัจะไม่สง่ผลกระทบต่อ
ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทอยำ่งมีนยัส ำคญั 
 

1.2 ควำมเสี่ยงจำกควำมผนัผวนของค่ำกำรตลำด 

 
ในธุรกิจค้ำปลกีและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิ ก ำไรขัน้ต้นจำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงในแต่ละช่วงเวลำจะขึน้อยู่กบั

คำ่กำรตลำดในขณะนัน้เป็นหลกั ที่ผำ่นมำอำจมีบำงช่วงเวลำที่ค่ำกำรตลำดลดต ่ำลงมำกจนอำจจะติดลบได้ เช่นในกรณีของ
น ำ้มนัดีเซลในช่วงที่รำคำน ำ้มนัในตลำดโลกปรับตวัสงูขึน้ผิดปกติ ทำงภำครัฐได้มีกำรใช้มำตรกำรก ำหนดควบคมุรำคำขำย
ปลกีน ำ้มนัดีเซล ซึง่เป็นผลให้คำ่กำรตลำดส ำหรับน ำ้มนัลดต ่ำลงจนติดลบมำก 

อยำ่งไรก็ตำม จำกกำรใช้มำตรกำรดงักลำ่วได้สง่ผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัทและผู้ประกอบกำรในธุรกิจ
ค้ำปลีกและค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงรำยอื่นๆ ในประเทศเช่นเดียวกัน ท ำให้ภำครัฐจ ำเป็นต้องมีมำตรกำรอื่นเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประกอบกำรค้ำปลีกและค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงไม่ให้ได้รับผลกระทบจนอำจสง่ผลต่อกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กับ
ประชำชนทัว่ไปได้ เช่น กำรลดอตัรำกำรจัดเก็บเงินสมทบเข้ำกองทุนน ำ้มนัเชือ้เพลิง และ กำรน ำเงินสมทบกองทุนน ำ้มัน
เชือ้เพลงิมำจ่ำยเงินชดเชยให้กบัผู้ประกอบกำร เป็นต้น นอกจำกนี ้กำรบริหำรจดักำรต้นทนุอย่ำงมีประสิทธิภำพของบริษัท 
ยงัช่วยให้บริษัทสำมำรถด ำเนินธุรกิจได้อยำ่งตอ่เนื่องแม้ว่ำค่ำกำรตลำดจะลดต ่ำลงมำก บริษัทจึงเช่ือว่ำควำมผนัผวนของค่ำ
กำรตลำดไมน่ำ่จะสง่ผลกระทบตอ่ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในระยะยำวอยำ่งมีนยัส ำคญั 
 

1.3 ควำมเสี่ยงจำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้ 

 
ที่ผ่ำนมำบริษัทมีกำรลงทุนเป็นจ ำนวนมำกเพื่อเพิ่มศกัยภำพในกำรด ำเนินธุรกิจ เช่น กำรเพิ่มจ ำนวนสถำนี

บริกำรน ำ้มนัประเภท COCO และกำรเพิ่มจ ำนวนรถบรรทกุน ำ้มนั เป็นต้น บริษัทจ ำเป็นต้องใช้เงินเป็นจ ำนวนมำกเพื่อ
ลงทนุในสินทรัพย์ถำวร รวมทัง้ต้องใช้เงินทนุหมุนเวียนเพิ่มขึน้เพื่อรองรับกำรซือ้/ขำยน ำ้มนัที่มีปริมำณเพิ่มขึน้ตำมกำร
เติบโตของธุรกิจ และกำรส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลิงในสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่เพิ่มขึน้ ซึ่งที่ผ่ำนมำบริษัทได้ใช้เงินสดจำกกำร
ด ำเนินงำนร่วมกบัเงินกู้ยืมระยะสัน้และระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินส ำหรับกำรลงทนุและหมุนเวียนใน กิจกำร ทัง้นี ้ณ 
วนัที่ 30 กนัยำยน ปี 2555 บริษัทมีเงินกู้ยืมจำกสถำบนักำรเงิน เท่ำกบั 348.75 ล้ำนบำท โดยเงินกู้ยืมดงักลำ่วเป็นเงิน
กู้ยืมระยะยำวทัง้จ ำนวน แม้ว่ำเงินกู้ยืมระยะยำวในช่วงแรกมีอตัรำดอกเบีย้คงที่ แต่หลงัจำกนัน้อตัรำดอกเบีย้จะเป็นไป
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ตำมอตัรำดอกเบีย้อ้ำงอิงซึง่เป็นอตัรำดอกเบีย้ลอยตวั ดงันัน้ หำกอตัรำดอกเบีย้อ้ำงอิงปรับเพิ่มขึน้ บริษัทจะมีต้นทนุทำง
กำรเงินเพิ่มขึน้ได้ 
 

อยำ่งไรก็ตำม ภำยหลงัจำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้บริษัทจะได้รับเงินจำกกำรเสนอขำยหุ้นเพื่อ
ใช้เป็นเงินทุนส ำหรับกำรลงทุนขยำยธุรกิจในอนำคต บริษัทจึงอำจไม่มีควำมจ ำเป็นต้องกู้ ยืมเงินเพิ่มเติมจำกสถำบัน
กำรเงินในช่วงสัน้หลงัจำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัในครัง้นี ้นอกจำกนี ้บริษัทอำจจะออกและเสนอขำยตรำสำรหนีท้ี่มีกำร
ก ำหนดอตัรำดอกเบีย้คงที่กบัประชำชนหรือผู้ลงทนุอื่นเพิ่มเติมได้ ท ำให้บริษัทสำมำรถลดควำมเสีย่งจำกควำมผนัผวนของ
อตัรำดอกเบีย้ลงได้ 

 
2. ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรประกอบธุรกิจและกำรด ำเนินงำนของบริษัท 
 
2.1 ควำมเสีย่งจำกกำรพึง่พิงผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยใหญ่ (Supplier) เพียงรำยเดียว 

 
น ำ้มนัเชือ้เพลงิที่บริษัทและบริษัทยอ่ยจ ำหนำ่ยสว่นใหญ่สัง่ซือ้โดยตรงจำกบริษัท ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) (“ไทย

ออยล์”) คิดเป็นร้อยละ 68.2 และร้อยละ 80.0 และร้อยละ 96.9 และร้อยละ 98.2 ของปริมำณน ำ้มนัเชือ้เพลิงทัง้หมดที่บริษัท
สัง่ซือ้ในปี 2552 ถึง ปี 2554 และใน 9 เดือนแรกปี 2555 ตำมล ำดบั บริษัทจึงมีควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยใหญ่ 
(Supplier) เพียงรำยเดียว 

 
อยำ่งไรก็ตำม ที่ผ่ำนมำไทยออยล์ยงัไม่เคยมีปัญหำในกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กบับริษัท และที่ผ่ำนมำปริมำณน ำ้มนั

เชือ้เพลิงที่ไทยออยล์ผลิตได้เพียงพอต่อควำมต้องกำรในประเทศ และเหลือสง่ออกไปจ ำหน่ำยยงัต่ำงประเทศ ดงันัน้ปริมำณ
น ำ้มนัที่ไทยออยล์ผลติยงัสำมำรถรองรับกำรเติบโตของบริษัทได้ นอกจำกนี ้บริษัทยงัสำมำรถสัง่ซือ้น ำ้มนัจำกผู้ประกอบธุรกิจ
โรงกลัน่น ำ้มนัรำยอื่นได้ หำกเกิดเหตกุำรณ์ที่ไทยออยล์ไม่สำมำรถจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กบับริษัท ดงันัน้ บริษัทจึงเช่ือว่ำควำม
เสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยใหญ่ (Supplier) เพียงรำยเดียวจะไม่สง่ผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่ำงมี
นยัส ำคญั 

 
2.2 ควำมเสีย่งจำกกำรต้องส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลงิในสว่นท่ีจ ำหนำ่ยโดยบริษัทยอ่ยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10  

  
ปัจจุบนับริษัท และ PTC และบริษัทย่อยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 แต่ละบริษัทสัง่ซือ้น ำ้มนัโดยตรงจำกไทย

ออยล์เป็นหลกั จึงมีเพียงบริษัทซึ่งเป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 7 ที่ต้องส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลิงตำมกฎหมำย ในอตัรำร้อยละ 5 
ของปริมำณน ำ้มนัเชือ้เพลิงที่จ ำหน่ำยในแต่ละปี ในขณะที่ PTC ซึ่งเป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 11 และบริษัทย่อยที่เป็นผู้ ค้ำ
น ำ้มันมำตรำ 10 ไม่มีหน้ำที่ส ำรองน ำ้มันเชือ้เพลิงตำมกฎหมำย ทัง้นี ้หำกในอนำคตไทยออยล์เปลี่ยนนโยบำยเป็น
จ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิให้เฉพำะบริษัท และ PTC เทำ่นัน้ บริษัทยอ่ยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 จะต้องซือ้น ำ้มนัเชือ้เพลงิ
ผำ่นบริษัท ซึง่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 7 สง่ผลให้บริษัทจะมีภำระในกำรส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลงิเพิ่มขึน้ 

 
อย่ำงไรก็ตำม เมื่อพิจำรณำถึงต้นทุนและค่ำใช้จ่ำยที่เพิ่มขึน้จำกกำรส ำรองน ำ้มนัในสว่นของบริษัทย่อยที่เป็น

ผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 พบวำ่บริษัทจะมีภำระเพิ่มขึน้ไมส่งูมำก คิดเป็นมลูค่ำประมำณ 632.22 ล้ำนบำท (เมื่อค ำนวณจำก
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ปริมำณกำรจ ำหนำ่ยเชือ้เพลงิของบริษัทยอ่ยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 ในปี 2554 ซึง่เท่ำกบั 443.20 ล้ำนลิตร อตัรำกำร
ส ำรองน ำ้มนัตำมกฎหมำยที่ร้อยละ 5 และรำคำน ำ้มนัเฉลี่ยที่บริษัทซือ้จำกไทยออยล์ในปี 2554 ซึ่งเท่ำกบั 28.53 บำท) 
หำกบริษัทใช้เงินกู้ยืมจำกสถำบนักำรเงินเพื่อใช้เป็นเงินทนุส ำหรับกำรซือ้น ำ้มนัเชือ้เพลิงที่ต้องส ำรองดงักลำ่ว บริษัทจะมี
ต้นทนุทำงกำรเงินเพิ่มขึน้ประมำณ 46.31 ล้ำนบำท (เมื่อค ำนวณจำกอตัรำดอกเบีย้ MLR เฉลี่ยของสถำบนักำรเงินขนำด
ใหญ่ 5 รำยแรก ณ สิน้ปี 2554 ซึ่งเท่ำกับร้อยละ 7.325) ทัง้นี ้ต้นทนุทำงกำรเงินที่เพิ่มขึน้ดงักลำ่วสง่ผลให้ต้นทนุกำร
จ ำหนำ่ยน ำ้มนั จ ำนวน 443.20 ล้ำนลติร ในสว่นท่ีบริษัทยอ่ยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัมำตรำ 10 จ ำหนำ่ย เพิ่มขึน้เพียง 0.10 บำท
ต่อลิตร บริษัทจึงเช่ือว่ำควำมเสี่ยงจำกกำรต้องส ำรองน ำ้มนัเชือ้เพลิงในส่วนที่จ ำหน่ำยโดยบริษัทย่อยที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนั
มำตรำ 10 ไมน่ำ่จะสง่ผลกระทบตอ่ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทอยำ่งมีนยัส ำคญั 
 
2.3 ควำมเสีย่งจำกองค์ประกอบของคำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรเป็นคำ่ใช้จ่ำยคงที่ในสดัสว่นท่ีสงู 
 

 จำกกำรท่ีองค์ประกอบสว่นใหญ่ของค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรเป็นค่ำใช้จ่ำยคงที่ เช่น ค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกบั
พนักงำน ค่ำเช่ำและสิทธิกำรเช่ำตัดจ่ำย ค่ำเสื่อมรำคำ และค่ำซ่อมแซม  ซึ่งรวมคิดเป็นประมำณร้อยละ 75.0 ของ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรทัง้หมด ทัง้นี ้ค่ำใช้จ่ำยดงักล่ำวมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตำมกำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 
ประเภท COCO ที่เพิ่มขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง โดยที่คำ่ใช้จ่ำยเหลำ่นีม้ิได้แปรผนัตำมปริมำณกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทและ
บริษัทย่อย ดังนัน้ หำกในบำงช่วงเวลำที่ปริมำณกำรจ ำหน่ำยน ำ้มันของบริษัทและบริษัทย่อยปรับตัวลดลง หรือค่ำ
กำรตลำดที่บริษัทและบริษัทย่อยได้รับจำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัลดลงเนื่องจำกมำตรกำรกำรควบคมุรำคำจ ำหน่ำยน ำ้มนั
ของภำครัฐ จะท ำให้ส่งผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในช่วงเวลำดงักล่ำวอย่ำงมีนยัส ำคญั อย่ำงไรก็ตำม 
บริษัทเช่ือว่ำผลกระทบดงักล่ำวจะเกิดขึน้เพียงในช่วงเวลำสัน้ๆ เนื่องจำกภำครัฐจะต้องออกมำตรกำรต่ำงๆ เพื่อชดเชย
ผลกระทบจำกกำรควบคมุรำคำจ ำหนำ่ยน ำ้มนั เพื่อให้ผู้ประกอบกำรสำมำรถด ำเนินธุรกิจตอ่ไปได้  
 
2.4 ควำมเสี่ยงจำกกำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มันประเภท COCO จ ำนวนมำกในแต่ละปีจนเป็นเหตุให้บริษัทไม่

สำมำรถบริหำรจดักำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึงบริษัทไม่สำมำรถสรรหำสถำนีบริกำร
น ำ้มนัใหมท่ี่มีศกัยภำพในกำรด ำเนินธุรกิจที่ดีเมื่อเปรียบเทียบกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีอยูเ่ดิม 

 
บริษัทให้ควำมส ำคญักบักำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT อย่ำงต่อเนื่อง โดยเฉพำะสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท 

COCO จ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO เท่ำกับ 101 สถำนี ณ สิน้ปี 2552 เท่ำกบั 184 สถำนี ณ สิน้ปี 2553 
เทำ่กบั 272 สถำนี ณ สิน้ปี 2554 และเทำ่กบั 357 สถำนี ณ สิน้เดือนกนัยำยน 2555 นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีเป้ำหมำยที่จะ
เพิ่มจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO เฉลี่ยปีละประมำณ 100 สถำนีในช่วง 5 ปีข้ำงหน้ำ ซึ่งกำรเพิ่มจ ำนวน
สถำนีบริกำรน ำ้มันประเภท COCO ในอัตรำดงักล่ำว อำจส่งผลกระทบต่อกำรบริหำรจัดกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนั ให้มี
ประสทิธิภำพ และมีปริมำณกำรจ ำหนำ่ยในระดบัเดียวกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีเปิดด ำเนินงำนอยูใ่นปัจจบุนั  

 
อย่ำงไรก็ตำม บริษัทตระหนกัถึงควำมส ำคญัในเร่ืองผลกระทบดงักลำ่วที่อำจจะเกิดขึน้จำกกำรเพิ่มจ ำนวนสถำนี

บริกำรน ำ้มนัประเภท COCO อย่ำงรวดเร็ว บริษัทจึงได้มีกำรวำงแผนกำรสรรหำพนกังำนประจ ำสถำนีบริกำร ทัง้นี ้บริษัท
ก ำหนดให้มีกำรรับพนกังำนประจ ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัลว่งหน้ำและจดัให้มีกำรฝึกอบรมและฝึกงำนภำยในสถำนีบริกำร
น ำ้มนัร่วมกบัพนกังำนท่ีมีประสบกำรณ์และประวตัิกำรท ำงำนท่ีดี ส ำหรับผู้จดักำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัและผู้จดักำรเขตที่มี
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ควำมส ำคญัในกำรบริหำรจัดกำรภำยในสถำนีบริกำรน ำ้มันและกำรก ำกับสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่อยู่ในควำมรับผิดชอบ 
บริษัทจะพิจำรณำจำกบคุลำกรท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถภำยในบริษัทเป็นหลกั โดยบริษัทจะโอนย้ำยผู้จดักำรสถำนีบริกำร
น ำ้มนัที่มีประสบกำรณ์ท ำงำนที่ดีและมีควำมรู้ควำมสำมำรถให้มำปฏิบตัิงำนในสถำนีบริกำรน ำ้มันที่เปิดใหม่หรือท ำ
หน้ำที่ผู้จดักำรเขต อย่ำงไรก็ตำม บริษัทยงัเปิดรับสมคัรผู้จดักำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัลว่งหน้ำอย่ำงสม ่ำเสมอ และจดัให้มี
กำรฝึกอบรมและฝึกงำนกบัผู้จดักำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีมีประสบกำรณ์ ประมำณ 1 ถึง 3 เดือน ก่อนเร่ิมปฏิบตัิงำนจริงใน
ต ำแหน่งผู้ จัดกำรสถำนีบริกำรน ำ้มัน เพื่อให้สำมำรถบริหำรจัดกำรสถำนีบริกำรน ำ้มันที่เปิดใหม่ได้มีประสิทธิภำพ
เช่นเดียวกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัในปัจจบุนั นอกจำกนี ้บริษัทยงัให้ควำมส ำคญักบักำรสรรหำสถำนีบริกำรน ำ้มนัเพื่อลงทนุ
และมีกระบวนกำรในกำรสรรหำสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ที่เหมำะสม เพื่อให้บริษัทสำมำรถลงทุนในสถำนี
บริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ที่มีอตัรำผลตอบแทนคุ้มกบักำรลงทนุ บริษัทจึงเช่ือว่ำกำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท 
COCO จ ำนวนมำกในแตล่ะปีจึงไมน่ำ่จะสง่ผลกระทบตอ่ควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรท่ีมีอยูใ่นปัจจบุนั 
 

2.5 ควำมเสี่ยงจำกกำรท ำสญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่มีอำยสุญัญำสัน้ 

 
ส ำหรับธุรกิจค้ำปลกีน ำ้มนัเชือ้เพลงิผำ่นสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีบริษัทเป็นเจ้ำของ บริษัทเน้นกำรลงทนุเพิ่มจ ำนวน

สถำนีบริกำรน ำ้มนัในลกัษณะกำรเช่ำสถำนีบริกำรระยะสัน้ (อำยไุมเ่กิน 3 ปี) จำกเจ้ำของสถำนีบริกำรมำปรับปรุงและเปิด
ให้บริกำรเป็นสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ท ำให้สถำนีบริกำรน ำ้มนัสว่นใหญ่ของบริษัทเป็นสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่บริษัทเช่ำที่ดิน
ด ำเนินกำรระยะสัน้ (อำยไุมเ่กิน 3 ปี) บริษัทจึงมีควำมเสีย่งหำกเจ้ำของสถำนีบริกำรน ำ้มนัท่ีครบก ำหนดสญัญำไมย่ินยอม
ต่อสญัญำเช่ำออกไป หรือปรับรำคำค่ำเช่ำเพิ่มสงูขึน้กว่ำเดิมมำก ก็จะสง่ผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงิน
ของบริษัทได้ 

 
อย่ำงไรก็ตำม กำรท ำสญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มันในระยะสัน้ช่วยให้บริษัทไม่จ ำเป็นต้องใช้เงินลงทุนเป็น

จ ำนวนมำกส ำหรับกำรเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัแต่ละแห่ง และเป็นกำรช่วยให้บริษัทลดควำมเสี่ยงในเร่ืองควำมไม่แน่นอน
ของผลประกอบกำรของสถำนีบริกำรน ำ้มันที่บริษัทเช่ำ เนื่องจำกบำงครัง้สถำนีบริกำรน ำ้มันที่บริษัทเช่ำอำจมีผล
ประกอบกำรแตกต่ำงจำกที่บริษัทคำดกำรณ์ไว้ได้ ภำยหลงักำรเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มันและเปิดให้บริกำรแล้ว บริษัท
สำมำรถน ำผลกำรด ำเนินงำนมำใช้ประกอบกำรพิจำรณำตดัสินใจ ส ำหรับสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่มีผลกำรด ำเนินงำนที่ดี 
บริษัทอำจพิจำรณำต่ออำยสุญัญำเช่ำระยะยำวหรือเจรจำขอซือ้สถำนีบริกำรน ำ้มนัเมื่อครบก ำหนดอำยสุญัญำเช่ำเดิม 
ทัง้นี ้ท่ีผำ่นมำบริษัทสำมำรถเจรจำตอ่สญัญำเช่ำกบัเจ้ำของสถำนีบริกำรน ำ้มนัเหลำ่นัน้ได้ในรำคำที่สมเหตสุมผล  
 
ทัง้นี ้บริษัทไมม่ีกำรตอ่อำยสุญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัเพียง 1 รำยในปี 2553 และ 2 รำยใน 9 เดือนแรกปี 2555 ซึ่งคิด
เป็นจ ำนวนร้อยละ 0.5 และร้อยละ 0.6 ของจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท COCO ณ สิน้ปี 2553  และ ณ สิน้เดือน
กนัยำยน ปี 2555 ตำมล ำดบั โดยสำเหตทุี่ไมม่ีกำรตอ่อำยสุญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัสว่นใหญ่ เกิดจำกบริษัทพิจำรณำ
แล้วเห็นวำ่สถำนีบริกำรน ำ้มนัเหลำ่นัน้มีผลกำรด ำเนินงำนไม่เป็นไปตำมที่คำดกำรณ์ไว้ จึงไม่มีกำรต่ออำยสุญัญำ ดงันัน้ 
บริษัทจึงคำดกำรณ์ว่ำควำมเสี่ยงจำกกำรท ำสญัญำเช่ำสถำนีบริกำรน ำ้มนัที่มีอำยุสัน้จะไม่ส่งผลกระทบต่อฐำนะทำง
กำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในระยะยำว 
2.6 ควำมเสีย่งจำกกำรไมต่อ่สญัญำของตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท 
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สญัญำแต่งตัง้ตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทโดยทัว่ไปจะมีอำยสุญัญำ 5 ปี บริษัทจึงมีควำมเสี่ยงที่ตวัแทน
จ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทอำจจะไม่ต่ออำยุสญัญำ เมื่อครบก ำหนดสญัญำ ส่งผลให้บริษัทสญูเสียรำยได้และก ำไรจำก
กำรค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิให้กบัตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัทได้ 

 
อย่ำงไรก็ตำม บริษัทมีนโยบำยกำรด ำเนินธุรกิจกบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทในลกัษณะที่เป็นพนัธมิตร

ทำงธุรกิจที่ดีต่อกัน โดยบริษัทให้ควำมส ำคญักับกำรส่งมอบน ำ้มนัที่มีคุณภำพและตรงต่อเวลำให้กับตวัแทนจ ำหน่ำย
น ำ้มนั และกำรก ำหนดส่วนแบ่งก ำไร (ค่ำกำรตลำดส ำหรับตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัท) ที่เป็นธรรมให้กับตวัแทน
จ ำหน่ำยน ำ้มนั ซึ่งเป็นสิ่งส ำคญัที่สร้ำงควำมเช่ือมัน่และควำมพึงพอใจให้กบัผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท 
DODO ให้ยงัคงเป็นตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัทตอ่ไป บริษัทยงัให้ค ำแนะน ำและควำมช่วยเหลอืสนบัสนนุกบัตวัแทน
จ ำหน่ำยน ำ้มนัอย่ำงต่อเนื่อง เช่น กำรสนบัสนนุวสัดแุละอปุกรณ์ในกำรปรับปรุงสถำนีบริกำรน ำ้มนัของตวัแทนจ ำหน่ำย
น ำ้มนั และกำรจ ำหนำ่ยวสัดสุง่เสริมกำรขำยตำ่งๆ ในรำคำที่มีสว่นลด เพื่อให้ตวัแทนจ ำหน่ำยสำมำรถจดัรำยกำรสง่เสริม
กำรขำยได้ในลกัษณะเดียวกบัสถำนีบริกำรน ำ้มนัของบริษัท นอกจำกนี ้กำรน ำบริษัทเข้ำจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพย์ใน
ครัง้นีจ้ะช่วยสร้ำงภำพลกัษณ์ที่ดีให้กับบริษัทและตรำสินค้ำของบริษัท ดงันัน้ บริษัทคำดว่ำควำมเสี่ยงจำกกำรไม่ต่อ
สญัญำของตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทไม่น่ำจะสง่ผลกระทบต่อฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท
อยำ่งมีนยัส ำคญั 

 
2.7 ควำมเสีย่งจำกกำรก ำหนดสว่นแบง่ก ำไรขัน้ต ่ำให้กบัตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท 

 
ในกำรท ำสญัญำแตง่ตัง้ตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท บริษัทตกลงกบัตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัทว่ำรำคำ

น ำ้มนัเชือ้เพลงิที่จ ำหนำ่ยให้กบัตวัแทนจ ำหนำ่ยจะท ำให้ตวัแทนจ ำหนำ่ยได้รับสว่นแบง่ก ำไร (คำ่กำรตลำดส ำหรับตวัแทน
จ ำหนำ่ยน ำ้มนัของบริษัท) ไมน้่อยกวำ่อตัรำที่ระบไุว้ในสญัญำ บริษัทจึงมีควำมเสีย่งที่หำกคำ่กำรตลำดส ำหรับกำรขำยปลีก
น ำ้มนัลดต ่ำลงมำก แตบ่ริษัทยงัต้องจ ำหนำ่ยน ำ้มนัในรำคำที่ท ำให้ตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนัยงัคงได้รับสว่นแบง่ก ำไรไมน้่อยกวำ่
ที่ก ำหนดไว้ในสญัญำ บริษัทอำจมีก ำไรไม่เพียงพอส ำหรับกำรด ำเนินงำนหรืออำจจะไม่มีก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กับ
ตวัแทนจ ำหนำ่ยน ำ้มนั 

 
อย่ำงไรก็ตำม ในกำรขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT บริษัทมุ่งเน้นกำรลงทุนเพื่อขยำยสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท 

COCO เป็นหลกั ท ำให้ในอนำคตสดัสว่นจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO ต่อสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ทัง้หมดมี
แนวโน้มลดลง โดย ณ สิน้ปี 2552 ถึง ปี 2554 และ ณ สิน้เดือนกนัยำยน 2555 จ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO คิด
เป็นร้อยละ 63.1 ร้อยละ 44.6 ร้อยละ 37.9 และร้อยละ 32.0 ของจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT ทัง้หมด โดยบริษัทคำดกำรณ์
ว่ำในอนำคตจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนัประเภท DODO จะคิดเป็นประมำณร้อยละ 20 ของจ ำนวนสถำนีบริกำรน ำ้มนั PT 
ทัง้หมด ผลกระทบจำกกำรก ำหนดสว่นแบง่ก ำไรขัน้ต ่ำให้กบัตวัแทนจ ำหน่ำยน ำ้มนัของบริษัทก็จะลดลง นอกจำกนี ้มำตรกำร
ควำมช่วยเหลอืจำกภำครัฐ เมื่อรัฐบำลมีกำรก ำหนดมำตรกำรเพื่อควบคมุรำคำจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิ และกำรบริหำรจดักำร
ต้นทุนที่มีประสิทธิภำพของบริษัท จะท ำให้บริษัทยงัคงมีอตัรำก ำไรเพียงพอส ำหรับกำรด ำเนินงำนแม้ว่ำค่ำกำรตลำดจะลด
ต ่ำลงกว่ำระดบัท่ีเหมำะสม ดงันัน้ บริษัทจึงเช่ือว่ำในอนำคตควำมเสี่ยงจำกควำมไม่แน่นอนของส่วนแบ่งก ำไรจำกกำร
จ ำหนำ่ยน ำ้มนัจะไมส่ง่ผลกระทบตอ่ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงินของบริษัทอยำ่งมีนยัส ำคญั 
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2.8 ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงลูกค้ำรำยใหญ่ในธุรกิจค้ำส่งน ำ้มันให้กับผู้ ค้ำน ำ้มันรำยอื่นและผู้ ประกอบกำร
อตุสำหกรรม 
 
บริษัทมีรำยได้จำกธุรกิจค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม คิดเป็น ร้อย

ละ 31.3 และ ร้อยละ 35.3 ของรำยได้จำกกำรจ ำหนำ่ยน ำ้มนัเชือ้เพลงิ ในปี 2554 และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 ตำมล ำดบั 
โดยลกูค้ำที่ส ำคญัในธุรกิจค้ำส่งน ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กับผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอุตสำหกรรม ได้แก่ ผู้ ค้ำน ำ้มนั
ประเภท Jobber ทัง้นี ้บริษัทจ ำหนำ่ยน ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber รำยใหญ่ 10 รำยแรก คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 
75.4 และ ร้อยละ 75.6 ของปริมำณน ำ้มนัที่บริษัทจ ำหนำ่ยให้กบัลกูค้ำในธุรกิจค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่น
และผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม ในปี 2554 และใน 9 เดือนแรก ปี 2555 ตำมล ำดบั โดยเฉพำะผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber 
รำยที่ใหญ่ที่สุด บริษัทจ ำหน่ำยน ำ้มนัคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 29.8 และ ร้อยละ 19.9 ของปริมำณน ำ้มนัท่ีบริษัทจ ำหน่ำย
ให้กบัลกูค้ำในธุรกิจค้ำสง่น ำ้มนัเชือ้เพลงิให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม ในปี 2554 และใน 9 เดือน
แรก ปี 2555 ตำมล ำดบั ทัง้นี ้ผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber รำยหลกั 10 รำยแรก ไม่ใช่บคุคลที่เก่ียวโยงกบับริษัท บริษัทจึงมี
ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงลกูค้ำที่เป็นผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber รำยใหญ่ ส ำหรับกำรด ำเนินธุรกิจสง่น ำ้มนัเชือ้เพลิงให้กับ
ผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรม หำกในอนำคตผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber รำยใหญ่เหลำ่นีไ้ม่ซือ้น ำ้มนัจำก
บริษัทอีกตอ่ไป ก็จะสง่ผลกระทบตอ่ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทได้ 

 
อย่ำงไรก็ตำม ผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท Jobber รำยใหญ่เหลำ่นี ้มีกำรด ำเนินธุรกิจร่วมกบับริษัทมำเป็นเวลำนำนและมี

ควำมสมัพนัธ์ที่ดีกับบริษัท บริษัทเช่ือว่ำหำกบริษัทยงัคงจ ำหน่ำยน ำ้มนัที่มีคุณภำพ และรำคำจ ำหน่ำยน ำ้มนัเป็นรำคำที่
สำมำรถแข่งขันในตลำดได้ รวมถึงกำรให้บริกำรที่ดีและกำรส่งมอบน ำ้มันตรงต่อเวลำ เหมือนกับในปัจจุบัน ผู้ ค้ำน ำ้มัน
ประเภท Jobber รำยใหญ่เหลำ่นีจ้ะยงัคงซือ้น ำ้มนักบับริษัทต่อไป ทัง้นี ้ปริมำณกำรจ ำหน่ำยน ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัประเภท 
Jobber รำยใหญ่เหลำ่นีม้ีจ ำนวนเพิ่มขึน้ทกุปี โดยในปี 2553 ปริมำณกำรจ ำหน่ำยเพิ่มขึน้ร้อยละ 124.9 จำกปี 2552 และ ใน
ปี 2554 ปริมำณกำรจ ำหน่ำยเพิ่มขึน้ร้อยละ 182.7 จำกปี 2553 ดงันัน้ บริษัทจึงเช่ือว่ำโอกำสที่บริษัทจะสญูเสียลกูค้ำรำย
ใหญ่ในธุรกิจค้ำสง่น ำ้มนัให้กบัผู้ ค้ำน ำ้มนัรำยอื่นและผู้ประกอบกำรอตุสำหกรรมเหลำ่นีไ้ปนำ่จะอยูใ่นระดบัต ่ำ 
 
สรุปข้อมูลเกี่ยวกับกำรเสนอขำยหลักทรัพย์ 
 
 บริษัทมีควำมประสงค์จะเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุ จ ำนวน 420,000,000 หุ้น มลูคำ่ที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท  หรือ
คิดเป็นร้อยละ 25.15 ของทนุช ำระแล้วทัง้หมดภำยหลงักำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทนุนี ้โดยแบง่เป็น 

1) กำรเสนอขำยต่อประชำชนจ ำนวน 386,600,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 23.15 ของ
จ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วทัง้หมดภำยหลงักำรเสนอขำยในครัง้นี ้ 

2) กำรเสนอขำยต่อกรรมกำร ผู้ บริหำร และพนักงำนของบริษัทและบริษัทย่อยจ ำนวน 
33,400,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 2.00 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วทัง้หมด
ภำยหลงักำรเสนอขำยในครัง้นี ้

 
นักลงทุนสัมพนัธ์ 

แก้ไขรูปแบบ
กำรน ำเสนอ
ข้อมลู 



 บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ำกดั (มหำชน)   

สว่นที่ 1  -  หน้ำ  27 

ช่ือ : นำยรังสรรค์ พวงปรำง เลขำนกุำรบริษัท 
ที่อยู ่ : เลขที่ 90 อำคำรไซเบอร์เวิร์ลด ทำวเวอร์ เอ ชัน้ท่ี 33 ถนนรัชดำภิเษก แขวงห้วยขวำง เขตห้วย

ขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 
โทรศพัท์ : 0-2168-3377, 0-2168-3388 
E-mail Address : rangsun@pt.co.th 

  
(ผู้ลงทุนควรอ่ำนรำยละเอียดข้อมูลในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 ก่อนกำรตัดสนิใจจองซือ้หลกัทรัพย์) 


