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 1. ปจจัยความเส่ียง 

     

กอนตัดสินใจลงทุนในหุนสามัญของบริษัท นักลงทุนควรใชวิจารณญาณอยางรอบคอบในการพิจารณา ปจจัย

ความเส่ียงในหัวขอนี้รวมท้ังขอมูลอื่นๆที่ปรากฏในเอกสารน้ี ทั้งนี้ปจจัยความเส่ียงดังกลาวมิไดเปนปจจัยความเส่ียง

ทั้งหมดที่มีอยู ซึ่งอาจมีผลกระทบตอหุนสามัญของบริษัท ดังนั้นปจจัยความเส่ียงอื่นๆที่บริษัทมิทราบในขณะนี้หรือที่บริษัท

เห็นวาเปนปจจัยความเส่ียงที่ไมเปนสาระสําคัญในปจจุบันอาจเปนปจจัยความเส่ียงที่มีผลกระทบตอการดําเนินงานของ

บริษัทในอนาคต 

 
1.1 ความเส่ียงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ 

 บริษัทมีเหล็ก ซึ่งไดแก เหล็กแผน (Steel Plate) เหล็กเพลา (Steel Bar) เปนวัตถุดิบหลักในการผลิต

เคร่ืองจักรของบริษัทเพื่อจําหนาย ซึ่งเหล็กถูกนําไปใชเปนโครงสรางของผลิตภัณฑและใชเปนสวนประกอบอุปกรณของ

อุปกรณในเคร่ืองจักร โดยคิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 40 ของตนทุนผลิตภัณฑ ปจจุบันบริษัทมีการส่ังซื้อเหล็กทั้งจาก

ผูจัดจําหนายในประเทศสําหรับเหล็กที่มีขนาดตามมาตรฐานท่ัวไปและนําเขาเหล็กขนาดพิเศษซ่ึงมีราคาสูงในประเทศไทย

จากผูจัดจําหนายโดยตรงในตางประเทศ เนื่องจากเหล็กเปนสินคาโภคภัณฑ (Commodity Product) การเพิ่มขึ้นลดลง

ของราคาเหล็กจึงขึ้นอยูกับราคาจําหนายเหล็กในตลาดโลกซึ่งมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา ตามอุปสงคและอุปทานในแต

ละชวงเวลา โดยมีตัวอยางดังกราฟดานลาง 

กราฟแสดงราคาเหล็กแผนรีดเย็น
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ท่ีมา: สถาบันเหลก็และเหล็กกลาแหงประเทศไทย 

 

ดังนั้น บริษัทจึงมีความเส่ียงหากราคาเหล็กมีการปรับราคาเพิ่มสูงขึ้นซ่ึงสงผลใหตนทุนในการผลิตของ

บริษัทสูงขึ้น อยางไรก็ตาม สินคาสวนใหญของบริษัทไดแก เคร่ืองเพรสระบบไฮดรอลิค เครนระบบไฮดรอลิค เปนสินคาที่

ผลิตเม่ือลูกคามีคําส่ังซ้ือ ดังนั้นราคาสินคาจึงสามารถถูกปรับใหสอดคลองกับราคาวัตถุดิบเม่ือเสนอราคาใหแกลูกคาได  

นอกจากนี้บริษัทยังมีการส่ังซื้อเหล็กทันทีหลังไดรับคําส่ังซื้อเพื่อลดผลกระทบจากความผันผวนของราคาเหล็กใหนอยที่สุด 

อีกทั้งบริษัทยังมีการเปรียบเทียบราคาเหล็กระหวางผูจัดจําหนายต้ังแต 2 รายขึ้นไปเพื่อใหเกิดการแขงขันในการเสนอ

ราคา  
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1.2 ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ 
ธุรกิจของบริษัทมีความเก่ียวพันกับเงินตราตางประเทศใน 2 ลักษณะคือ 

1.      การส่ังซ้ือวัตถุดิบและชิ้นสวนบางประเภทจากตางประเทศ คิดเปนมูลคา 25.72 ลานบาทและ

6.54 บาท ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 6.47 และ 7.54 ของยอดส่ังซื้อวัตถุดิบทั้งหมดในป 2554 

และไตรมาส 1 ป 2555 ตามลําดับ 

2.     การจําหนายสินคาของบริษัทไปยังตางประเทศ  คิดเปนมูลคา 46.69 ลานบาท และ 18.36 ลาน

บาท หรือคิดเปนรอยละ 6.97 และ 13.01 ของรายไดจากยอดขายสินคาทั้งหมดในป 2554 และ

ไตรมาส 1 ป 2555 ตามลําดับ 

 

กิจกรรมท้ัง 2 ลักษณะขางตนมีการชําระเงินดวยสกุลดอลลารสหรัฐ ซึ่งผลประกอบการของบริษัทมี

โอกาสไดรับผลกระทบในกรณีที่อัตราแลกเปล่ียนมีการผันผวน โดยอาจเกิดกําไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนในกรณี

ที่อัตราแลกเปล่ียน ในวันที่ทําการซ้ือขายสินคา และวันที่ทําการรับหรือจายสินคามีความแตกตางกัน 

 

อยางไรก็ดี เนื่องจากบริษัทมีทั้งการส่ังซ้ือสินคาและการจําหนายสินคาเปนเงินสกุลดอลลารสหรัฐ

เชนเดียวกัน ดังนั้นบริษัทจึงสามารถปองกันความเส่ียงจากการผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนไดระดับหนึ่ง โดยเม่ือเงินสกุล

ดอลลารสหรัฐแข็งคาขึ้น บริษัทจะซ้ือสินคาจากตางประเทศในราคาท่ีสูงขึ้นแตบริษัทก็สามารถจําหนายสินคาไป

ตางประเทศและไดรับคาสินคาสูงขึ้น เชนกัน ในทางกลับกันหากเงินสกุลดอลลารสหรัฐปรับตัวออนคาลง บริษัทก็จะ

สามารถซื้อสินคาจากตางประเทศในราคาที่ถูกลงแตรายไดจากการขายสินคาไปยังตางประเทศก็จะลดลงตามไปดวย 

 

ลักษณะดังกลาวถือเปนการปองกันความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนดวยการวางแผน

ส่ังซื้อและสงมอบ (Natural Hedge) โดยผูบริหารของบริษัทมีการติดตามการเปล่ียนแปลงอัตราแลกเปล่ียนและนําไปใช

เปนขอมูลในการวางแผนการส่ังซ้ือวัตถุดิบ และการสงมอบสินคา ที่มีการจายชําระหรือรับชําระเงินเปนเงินตราสกุล

ตางประเทศ เพื่อชวยลดความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนดังกลาว อยางไรก็ตามหากผูบริหารคาดวาจะมีความผันผวนของ

อัตราแลกเปล่ียนสูง บริษัทมีนโยบายลดความเส่ียงโดยการทําสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา (Forward 

Contract) 

 
1.3 ความเส่ียงจากการขาดแรงงานมีทักษะ 

 เนื่องจากบริษัทเปนบริษัทที่ผลิตเครื่องจักรเฉพาะทาง บริษัทจึงมีงานหลายประเภทท่ีจะตองพึ่งพา

บุคลากรที่มีความรู เฉพาะดาน ยกตัวอยางเชน งานออกแบบเครื่องเพรส งานเช่ือมโลหะและงานควบคุมเคร่ืองจักรสําหรับ

กัด เจาะโลหะ เปนตน ดังนั้นจึงมีความเส่ียงในการที่จะขาดแคลนบุคลากรหากมีงานจากลูกคาเขามาเปนจํานวนมากกวา

ปกติหรือ พนักงานมีการลาออก แลวไมสามารถหาบุคลากรทดแทนหรือพัฒนาทักษะพนักงานที่มีอยูไดทัน 

 

 ทั้งนี้ บริษัทมีการจูงใจใหพนักงานท่ีมีทักษะอยูกับบริษัท โดยใหอัตราคาจางเพิ่มสําหรับทักษะเฉพาะ

ทาง จึงทําใหอัตราการลาออกของพนักงานอยูในระดับตํ่า อีกทั้งยังมีการอบรมทักษะเพิ่มเติมใหพนักงานในจุดทํางานท่ี
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ตางกัน เพื่อวาในกรณีที่จุดทํางานจุดใดขาดคน ก็สามารถนําบุคลากรจากจุดทํางานอื่นเขามาทํางานแทนได เชน การฝก

ใหพนักงานเช่ือมสามารถคุมเคร่ืองจักรสําหรับกัด เจาะ โลหะได อีกทั้งยังมีการหาบุคลากรเพิ่มเติมอยูเสมอ  

 
1.4 ความเส่ียงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบ้ีย 

 บริษัทมีตนทุนทางการเงินจํานวน 15.30 ลานบาท และ 3.35ลานบาทในป 2554 และไตรมาส 1 ป 

2555 ตามลําดับ ซึ่งเกิดจากเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร เงินกูยืมระยะส้ันและเงินกูยืมระยะยาว ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัว 

ดังนั้นในกรณีที่อัตราดอกเบี้ยเพิ่มสูงขึ้น บริษัทจะมีภาระคาใชจายในการชําระดอกเบี้ยเพิ่มขึ้น 
(หนวย: รอยละ) 
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ที่มา: ธนาคารแหงประเทศไทย 

 

 อยางไรก็ดีเม่ือบริษัทไดเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแลวจะเปนการระดมทุนเพื่อนํามาชําระหน้ี

เงินกูยืมจากธนาคารบางสวน ซึ่งจะชวยลดหนี้เงินกูยืมและเปนการลดผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ีย

ลอยตัว 

 
1.5 ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงอุตสาหกรรมยานยนต 

 ในป 2554 และไตรมาส 1 ป 2555 บริษัทมีการพ่ึงพารายไดจากลูกคาในกลุมอุตสาหกรรมยานยนต

รอยละ 40.93 และ รอยละ 58.92 ของรายไดจากการขายและบริการตามลําดับ โดยหากความตองการซื้อในกลุม

อุตสาหกรรมยานยนตลดนอยลงจะสงผลกระทบตอรายไดของบริษัท อยางไรก็ดีเนื่องจากอุตสาหกรรมยานยนตเปนหนึ่ง

ในอุตสาหกรรมหลักของประเทศ ซึ่งสามารถสรางรายไดจากการสงออกจํานวนมาก อีกทั้งยังเปนอุตสาหกรรมที่มีการจาง

แรงงานประมาณรอยละ 8 ของแรงงานท้ังประเทศ ดังนั้นรัฐบาลจึงมีนโยบายการสงเสริมอุตสาหกรรมยานยนตอยาง

ตอเนื่อง ดังเห็นไดจากนโยบายรถยนตประหยัดพลังงาน(อีโคคาร) และนโยบายรถคันแรก อีกทั้งบริษัทยังมีการขยายตลาด

ไปยังอุตสาหกรรมอื่นๆ เพื่อลดการพึ่งพิงในอุตสาหกรรมยานยนต อีกดวย 

 

บริษัทมีรายไดจากการขายใหลูกคารายใหญ 10 รายแรกในป 2554 และไตรมาส 1 ป 2555 ในสัดสวน

รอยละ 35.44และรอยละ55.34 ของรายไดจากการขายและบริการตามลําดับ แตไมมีลูกคารายใดที่มียอดส่ังซื้อเกินรอยละ 

16.00 ของรายไดรวมของบริษัทดังนั้นบริษัทจึงไมมีความเส่ียงจากการสูญเสียรายไดจากลูกคารายใหญ 
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1.6 ความเส่ียงในการจัดหาเหล็กชนิดพิเศษ 
 ในการผลิตเคร่ืองเพรส มีชิ้นสวนของเคร่ืองจักรบางชิ้นที่จําเปนจะตองใชเหล็กชนิดพิเศษ เชนเหล็กที่มี

ความหนาเปนพิเศษสําหรับทําแทนรองรับการอัดของกระบอกไฮดรอลิค ซึ่งเหล็กชนิดนี้มีราคาสูงในประเทศไทย จึงมีการ

นําเขาจากตางประเทศ ดังนั้นจึงมีโอกาสท่ีจะไมสามารถหาซ้ือเหล็กชนิดพิเศษได หรืออาจนําเขามาลาชาจนไมทัน

กระบวนการผลิต 

 

 อยางไรก็ตามบริษัทมีบุคลากรท่ีทําหนาที่ในการติดตอและจัดหาหาวัตถุดิบจากตางประเทศโดยตรง 

โดยทําการจัดหารวัตถุดิบจากผูจัดจําหนายหลายรายเพ่ือใหเกิดความมั่นใจวาบริษัทจะมีวัตถุดิบที่ใชในการผลิตไดตาม

ตองการ ซึ่งหากผูจัดจําหนายรายใดไมสามารถจัดหาวัตถุดิบใหกับบริษัทไดตามที่กําหนด บริษัทก็สามารถเปล่ียนไปซ้ือ

จากผูผลิตรายอื่นได นอกจากนี้บริษัทยังมีการประสานงานระหวาง ฝายวางแผนการผลิตที่ทําหนาที่กําหนดเวลาท่ีจะใช

วัตถุดิบและฝายจัดซ้ือซึ่งทําหนาที่ส่ังซ้ือและติดตามการจัดสงวัตถุดิบอยางสม่ําเสมอ จึงสามารถควบคุมการนําเขา

วัตถุดิบใหอยูภายในกรอบเวลาท่ีกําหนด 

 
1.7 ความเส่ียงจากการยายฐานผลิตรถยนตไปตางประเทศ 

เนื่องจากรายไดจากยอดขายเคร่ืองเพรสระบบไฮดรอลิค รอยละ 40.93 และรอยละ 58.92 ในป 2554 

และในไตรมาสที่ 1 ป 2555 ตามลําดับ เปนยอดขายในสวนของอุตสาหกรรมยานยนต ดังนั้นหากอุตสาหกรรมยานยนต

ยายฐานการผลิตไปยังตางประเทศ จะมีผลกระทบตอยอดขายของบริษัทเปนอยางมาก โดยเฉพาะสถานการณอุทกภัยใน

ป 2554 อาจทําใหผูผลิตรถยนตและชิ้นสวนรถยนตเกิดความไมม่ันใจในการต้ังโรงงานหรือขยายโรงงานในประเทศไทย

เนื่องจากกงัวลตอความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นได  

 

 อยางไรก็ดีกลุมผูผลิตยานยนตยังมีแนวโนมเช่ือม่ันในตลาดของประเทศไทย เห็นไดจากการที่คาย

รถยนตตางๆมีการขยายโรงงานในประเทศไทย ตัวอยางเชน บริษัท โตโยตา มอเตอร ประเทศไทย จํากัด ลงทุนสราง

โรงงานประกอบรถแหงที่ 4 ที่นิคมอุตสาหกรรมเกตเวยเพื่อรองรับการผลิตอีโคคารและ บริษัท ตรีเพรชรอีซูซุเซลล จํากัด 

ลงทุนสรางโรงประกอบรถยนตเพิ่มที่นิคมอุตสาหกรรมเกตเวยเชนกัน ซึ่งจากการขยายกําลังการผลิตรถยนตในประเทศ

ไทยจะสงผลใหมีการขยายกําลังการผลิตชิ้นสวนรถยนตตามไปดวยเพื่อรองรับการผลิตรถยนตที่เพิ่มขึ้น อีกทั้งยังดึงดูดให

ผูผลิตชิ้นสวนบางรายยายฐานการผลิตมาผลิตในประเทศไทยแทนการสงออกเมื่อจํานวนการผลิตในประเทศไทยคุมตอ

การต้ังโรงงาน อยางไรก็ตามถึงแมวาผูผลิตรถยนตจะมีการยายการผลิตบางสวนไปยังตางประเทศ บริษัทก็ยังสามารถสง

เคร่ืองเพรสไปขายยังตางประเทศได ดวยวาบริษัทผูผลิตรถยนตในประเทศไทยมีความเชื่อม่ันในสินคา และบริการของ

บริษัทจากการที่ไดใชเคร่ืองจักรไฮดรอลิคของบริษัทในปจจุบัน 
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1.8 ความเส่ียงจากการที่ผลกําไรลดลงจากนโยบายคาแรงข้ันต่ํา 300 บาท 
 จากนโยบายการปรับขึ้นอัตราคาจางขั้นตํ่าของแรงงานของรัฐบาล ซึ่งมีผลบังคับใชต้ังแต 1 เมษายน 

2555 ทําใหอัตราคาแรงโดยเฉล่ียทั่วประเทศมีการปรับขึ้นประมาณรอยละ 39.5 สงผลใหคาจางขั้นตํ่าในพื้นที่จังหวัด

ชลบุรีซึ่งเปนที่ต้ังของบริษัทถูกปรับขึ้นจาก 196 บาทเปน 273 บาท และจะถูกปรับขึ้นเปน 300 บาทต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 

2556 เปนตนไป ซึ่งการปรับขึ้นของอัตราคาแรงขั้นตํ่าดังกลาวจะทําใหตนทุนการผลิตเพิ่มสูงขึ้น อันอาจสงผลตอผลการ

ดําเนินงานของบริษัทได 

 

 อยางไรก็ตาม บริษัทมีการจางพนักงานท่ีมีความสามารถเฉพาะ จึงมีการเพิ่มคาจางในสวนของทักษะ

พิเศษเขาไปแลว ดังนั้นบริษัทจึงจางพนักงานสวนใหญดวยคาแรงมากกวาคาแรงขั้นตํ่าอยูแลว การขึ้นคาแรงจึงมีผลกับ

บริษัทนอยมาก ในทางกลับกัน การขึ้นคาแรงกลับสงผลดีกับยอดขายของบริษัท เนื่องดวยวาบริษัทมีการขายอุปกรณทุน

แรงและเครนซ่ึงสามารถนํามาใชแทนแรงงานได จึงสามารถเพ่ิมลูกคากลุมที่ตองการซ้ืออุปกรณมาใชเพื่อลดภาระ

คาใชจายดานแรงงาน 
 

1.9 ความเส่ียงจากการลดลงของราคาหุนอันเนือ่งมาจากการเสนอขายหุนใหแกผูบริหารและ
พนักงานในราคาที่ตํ่ากวาการเสนอขายหุนแกประชาชน 

ในการเสนอขายหุนเพิ่มทุนในคร้ังนี้ บริษัทไดมีการเสนอขายหุนใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท 

จํานวน 5,000,000 หุน คิดเปนรอยละ 1.72 ของทุนเรียกชําระแลวภายหลังการเพิ่มทุนในคร้ังนี้ โดยมีราคาเสนอขายหุน

ใหแกพนักงานในราคาท่ีต่ํากวาราคาเสนอขายหุนใหแกประชาชนไมเกินรอยละ 20   ดังนั้นผูลงทุนทั่วไปที่จองซื้อหุนจึง

อาจมีความเส่ียงจากการลดลงของราคาหุนภายหลังหุนเขาซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยได  ทั้งนี้ บริษัทไดกําหนดระยะเวลา

หามขายหุนที่ไดจัดสรรใหผูบริหารและพนักงานในครั้งนี้เปนระยะเวลา 3 เดือน นับแตวันที่หุนของบริษัทเร่ิมทําการซ้ือขาย

ในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ ดังนั้นผูลงทุนทั่วไปท่ีจองซ้ือหุนที่เสนอขายในคร้ังนี้ยังคงมีความเส่ียงจากการลดลงของ

ราคาหุน หากผูบริหาร และพนักงานของบริษัทขายหุนภายหลังระยะเวลาหามขายหุนดังกลาว  
 

1.10 ความเส่ียงจากการที่บริษัทมีผูถือหุนรายใหญถือหุนรวมกันเทากับหรือมากกวารอยละ 50 

ภายหลังจากการเสนอขายหุนสามัญในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กลุมผูถือหุนรายใหญคือกลุม 

กมลมงคลสุข จะถือหุนคิดเปนสัดสวนรอยละ 57.55 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท และกลุมกมล

มงคลสุขยังเปนผูบริหารและกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทดวย จึงทําใหกลุมผูถือหุนใหญดังกลาว เปนผูมีอํานาจ

ในการบริหารจัดการและควบคุมคะแนนเสียงในการลงมติที่สําคัญไดเกือบทั้งหมด ไมวาในเร่ืองการแตงต้ังกรรมการ หรือ

การลงมติในเร่ืองอื่นที่ตองใชเสียงสวนใหญของที่ประชุมผูถือหุน ยกเวนในเร่ืองกฎหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตอง

ไดรับเสียง 3 ใน 4 ของจํานวนหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เชน การเพิ่มทุน การลดทุน ดังนั้นผูถือหุนรายอื่นที่เขา

รวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง อาจจะไมสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบหรือถวงดุลการบริหารของผูถือหุน

ใหญได 
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 อยางไรก็ตาม บริษัทตระหนักถึงความเส่ียงดังกลาว จึงไดมีการจัดใหมีกรรมการอิสระที่ เปน

บุคคลภายนอก 4 ทาน  โดยใหมี 3 ทานเปนกรรมการตรวจสอบซึ่งกรรมการตรวจสอบทุกคนเปนผูมีความรูความสามารถ 

อีกทั้งยังมีหนวยงานตรวจภายในข้ึนตรงดวย จึงสามารถตรวจสอบการทํางานไดอยางทั่วถึงและโปรงใส สามารถถวงดุล

การทํางานของคณะกรรมการไดในระดับหนึ่ง 

 
1.11  ความเส่ียงในเรื่องตลาดรองในกรณีซื้อขายหลักทรัพย 

 บริษัทมีความประสงคจะเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้กอนที่จะไดรับผลการพิจารณาของตลาด

หลักทรัพย เอ็มเอไอ ทั้งนี้บริษัทไดย่ืนคําขออนุญาตนําหลักทรัพยเขาจดทะเบียนนตลาดหลักทรัพย เอ็มเอไอ แลวเม่ือวันที่ 

19 กรกฎาคม 2555 โดยมี บริษัท ฟนเน็กซ แอดไวเซอร่ี จํากัด ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินไดพิจารณาคุณสมบัติของ

บริษัทในเบื้องตนแลว เห็นวาบริษัทมีคุณสมบัติครบถวนที่จะสามารถเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยตามขอบังคับของ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง การรับหลักทรัพยจดทะเบียนใน “ตลาดหลักทรัพยใหม” พ.ศ.2546 ฉบับลงวันที่ 26 

มีนาคม 2546 (ปรับปรุง 16 มกราคม 2555) เวนแตคุณสมบัติเร่ืองการกระจายการถือหุนใหแกนักลงทุนรายยอย ซึ่งบริษัท

จะตองมีผูถือหุนสามัญรายยอยไมนอยกวา 300 ราย ซึ่งขึ้นอยูกับผลของการเสนอขายหุนตอประชาชน บริษัทจึงมีความ

ไมแนนอนท่ีจะไดรับอนุญาตจากตลาดหลักทรัพยใหเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาด เอ็มเอไอ ดังนั้น ผูลงทุนจึงอาจมี

ความเส่ียงเก่ียวกับสภาพคลองในการซ้ือขายหุนของบริษัทในตลาดรองและอาจไมไดรับผลตอบแทนจากการขายหุนได

ตามราคาที่คาดการณไว หากหลักทรัพยของบริษัทไมสามารถเขาจดทะเบียนได 


