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สวนที่ 1 

ขอมูลสรุป 

บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “VGI”) เดิมชื่อ บริษัท โกลบอล เทคโนโลยีส แอนด 
เทเลคอม จํากัด จดทะเบียนจัดต้ังเม่ือวันที่ 5 เมษายน 2538  ดวยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกจํานวน 1 ลานบาท มี
วัตถุประสงคเพื่อประกอบธุรกิจบริการดานการตลาดและการโฆษณา  จากนั้นไดเปล่ียนช่ือเปน บริษัท โกบอล มีเดีย 
จํากัด ในเดือนพฤศจิกายน 2541 ตอมาในเดือนธันวาคม 2541 ไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด และ
ใชชื่อดังกลาวจวบจนปจจุบนั    

บริษัทไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน และเพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 400 ลานบาท เม่ือวันที่ 2 เมษายน 
2555 ปจจุบัน บริษัทมีทุนจดทะเบียนชําระแลว 274 ลานบาท   

พัฒนาการที่สําคัญของบริษัท   

ในเดือนมกราคม 2542 บริษัทไดเขาลงนามในสัญญาใหสิทธิโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอส โดยไดรับสิทธิแต
เพียงผูเดียวจากบริษัท ระบบขนสงมวลชนกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) (“BTSC”) ในการเขาไปบริหารพื้นที่โฆษณาและพื้นที่
เชิงพาณิชยในโครงขายระบบรถไฟฟาบีทีเอส  

ตอมาในป 2546 กลุมบริษัทไดเร่ิมขยายเครือขายส่ือโฆษณาไปยังโมเดิรนเทรด โดยไดรับสิทธิในการบริหารพ้ืนที่
ส่ือโฆษณาจาก Watsons เปนหางแรก และไดขยายเครือขายไปยัง Tesco Lotus ในป 2547 Big C ในป 2548 และ 
Carrefour ในป 2552 

ดวยศักยภาพของบริษัท ทั้งในดานบุคลากรที่มีประสบการณอันหลากหลายในธุรกิจส่ือโฆษณา ประกอบกับความ
เชี่ยวชาญในการใหบริการส่ือโฆษณาของบริษัท ความมุงม่ันในการพัฒนาส่ือในรูปแบบที่สอดคลองกับการดําเนินชีวิตใน
ยุคสมัยใหม และการใหบริการอยางมีคุณภาพแกลูกคา ทําใหบริษัทเติบโตอยางแข็งแกรงและตอเนื่อง BTSC ไดเล็งเห็นถึง
โอกาสท่ีบริษัทจะสรางมูลคาเพิ่มใหกับ BTSC จึงไดเขาทําสัญญาซ้ือหุนทั้งหมดของบริษัทจากผูถือหุนเดิมในเดือน
กันยายน 2552  

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

กลุมบริษัทดําเนินธรุกิจหลักในการเปนผูใหบริการเครือขายส่ือโฆษณา โดยเนนเครือขายส่ือโฆษณาที่สอดคลองกับ
รูปแบบการดําเนินชีวิตในยุคสมัยใหม (Lifestyle Media) โดย ณ ปจจุบัน เครือขายส่ือโฆษณาของบริษัทสามารถเขาถึง
ชีวิตประจําวันของกลุมเปาหมายไดในทุกที่ เร่ิมต้ังแตการเดินทางโดยรถไฟฟาบีทีเอส การทํางานในอาคารสํานักงาน และ
การจับจายใชสอยในโมเดิรนเทรด โดยเครือขายส่ือโฆษณาของบริษัทเปนจุดนัดพบระหวางเจาของสินคาและผูบริโภค 
และเปนส่ือกลางใหเจาของสินคาสามารถส่ือสารหรือโฆษณาประชาสัมพันธถึงผูบริโภคในวงกวางไดหลากมิติหลาย
รูปแบบ ในทําเลโฆษณาที่โดดเดน ครอบคลุมพื้นที่ของประชากรทั่วประเทศไทย 
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อาคาร
สํานักงาน

รถไฟฟาบีทีเอส

Tesco Lotus  Big C
Watsons

 
ปจจุบัน เครือขายส่ือโฆษณาที่กลุมบริษัทใหบริการประกอบดวย 1) ส่ือโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอส (BTS)  

2) ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด (Modern Trade) ชั้นนํา 3 ราย ซึ่งมีสาขากระจายอยูทั่วประเทศไทย ไดแก Tesco Lotus  
Big C (รวมถึง Carrefour เดิม ที่ถูกเปล่ียนเปน Big C) และ Watsons และ 3) ส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงานช้ันนําอีก 51 
แหงในกรุงเทพฯ 

ส่ือโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอสของบริษัทครอบคลุมพื้นที่โฆษณาถึง 17,000 ตารางเมตร ใน 23 สถานี 
ระยะทางรวม 23.5 กิโลเมตร และรถไฟฟาบีทีเอสจํานวน 47 ขบวน โดยเขาถึงผูโดยสารเฉล่ียประมาณ 482,270 เที่ยวคน/
วัน ในปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2555 (โดย ณ วันที่ 30 มีนาคม 2555 มีสถิติสูงสุดที่ 714,575 เที่ยวคน/วัน) ทั้งนี้ 
บริษัทไดสิทธิแตเพียงผูเดียวในการบริหารจัดการพื้นที่โฆษณาอันประกอบดวย พื้นที่โฆษณาบนสถานี ชานชาลารถไฟฟา 
พื้นที่ผิวทั้งภายนอกและภายในขบวนรถไฟฟา และพ้ืนที่เชิงพาณิชยบนสถานีรถไฟฟาบีทีเอส  

บริษัทใหบริการส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด 3 รายทั่วประเทศไทย ซึ่งไดแก Tesco Lotus  Big C และ Watsons ซึ่ง
มีสาขารวมกันมากกวา 1,500 สาขา ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดน้ันถือเปนส่ือที่มีประสิทธิภาพอยางมากในการโนมนาว
ผูบริโภคใหเกิดการตัดสินใจซื้อสินคาฉับพลันโดยไมไดวางแผนลวงหนา (Impulse Buying) เนื่องจากเปนการโฆษณา ณ 
จุดขายสินคา เปนการยํ้าเตือนการระลึกถึงสินคาคร้ังสุดทายกอนที่ผูบริโภคจะตัดสินใจและเลือกซื้อสินคา จึงถือไดวาเปน
ส่ือที่อยูถูกสถานท่ี ถูกเวลา ถูกกลุมเปาหมาย เขาถึงผูบริโภคฐานกวาง ครอบคลุมทุกเพศ ทุกวัย โดยเฉพาะผูที่มีระดับ
รายไดนอยถึงปานกลางท่ัวประเทศ  

นอกจากนี้ บริษัทยังใหบริการส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงานช้ันนําอีก 51 แหงทั่วกรุงเทพฯ โดยมีส่ือหลักคือจอ
ดิจิตอลติดต้ังในลิฟทโดยสารของอาคาร ที่สามารถเขาถึงกลุมคนทํางานไดในทุกวันทํางาน  

ดวยเครือขายส่ือโฆษณาที่กระจายอยูทั่วประเทศ และครอบคลุมทุก
รูปแบบการดําเนินชิวิตในยุคปจจุบัน ทั้งการเดินทางโดยรถไฟฟาบีที
เอส การทํางานในอาคารสํานักงาน และการจับจายใชสอยในโมเดิรนเท
รด เจาของสินคาผูลงโฆษณาจึงสามารถใชประโยชนจากเครือขายที่
บริษัทมีอยูเพื่อเขาถึงกลุมลูกคาเปาหมายในทุกกลุมของโครงสราง
ประชากรได ดังนี้  
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 ส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงาน เปนกลุมคนท่ีมีรายไดระดับกลางไปจนถึงระดับสูงที่อาศัยในกรุงเทพฯ 
 ส่ือโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอส เปนกลุมคนที่มีรายไดระดับกลาง กลุมคนทํางาน คนรุนใหมที่อาศัยใน

กรุงเทพฯ 
 ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด (Tesco Lotus  Big C และ Watsons) เปนกลุมคนที่มีฐานรายไดระดับกลาง

จนถึงระดับลาง ซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศและมีที่อยูอาศัยกระจายอยูทั่วประเทศ 

ดวยเครือขายส่ือโฆษณาของกลุมบริษัทที่สามารถกําหนดกลุมลูกคาเปาหมายผูชมส่ือไดอยางชัดเจน  ทําใหผูลง
โฆษณาสามารถสรางการรับรูแบรนดสินคาใหกลุมเปาหมายสามารถจดจําไดเปนลําดับตนๆ (Top of Mind Brand 
Awareness) และนําไปสูการซ้ือสินคาทั้งที่มีการวางแผนลวงหนา (Planned Purchase) และการตัดสินใจซ้ือสินคา
ฉับพลัน โดยไมไดวางแผนลวงหนา (Impulse Buying) ไดอยางมีประสิทธิภาพ   

โครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน) ถือหุนรอยละ 100 ในบริษัทยอย
ทั้งหมด 6 บริษัท ใหการสนับสนุนงานดานบริหารและธุรการทั้งหมดของบริษัทยอย โดย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555 บริษัท
มีโครงสรางการถือหุนในบริษัทยอย ดังนี้ 

หมายเหตุ : VGI เปนผูบริหารจัดการดานการขายสื่อโฆษณาใหกับบริษัทยอยทั้งหมด ยกเวน สื่อวิทยุ ณ จุดขาย ที่ 999 Media และ VGI 
Ad China เปนผูดําเนินการเอง 

บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน) 

(บริษัท หรือ VGI) 

บริษัท พอยท ออฟ วิว (พีโอวี) มีเดีย กรุป จํากัด
(POV)

100%

VGI Advertising China Company Limited
(VGI Ad China)

บริษัท วี จี ไอ มัลติเทค อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด
(VGI Multitech)

บริษัท 999 มีเดีย จํากัด
(999 Media)

บริษัท 888 มีเดีย จํากัด
(888 Media)

บริษัท วีจีไอ แอดเวอรไทซิ่ง มีเดีย จํากัด
(VGI Ad)

100%

100%

100%

100%

100%

ธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาและพ้ืนท่ีเชิงพาณิชยใน
ระบบรถไฟฟาบีทีเอส ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด 
และส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงาน

ธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาใน Tesco Lotus 

ธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาในพ้ืนที่ Non-Sales 
Floor ใน Big C (Carrefour เดิม) และส่ือโฆษณา
ใน Watsons  

ธุรกิจใหบริการส่ือวิทยุ ณ จุดขาย ในโมเดิรนเทรด

ธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงาน

ธุรกิจใหบริการส่ือวิทยุ ณ จุดขายใน CP Lotus 
สาธารณรัฐประชาชนจีน 

ธุรกิจใหเชาจอดิจิตอลแกบริษัทในกลุม
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ลักษณะของผลิตภัณฑ  

บริษัทมีประเภทของส่ือโฆษณาท่ีใหบริการในแตละเครือขายส่ือโฆษณา ดังนี้   

1) ส่ือโฆษณาและพื้นที่เชิงพาณิชยในระบบรถไฟฟาบีทีเอส 

บริษัทไดรับสิทธิแตเพียงผูเดียวในการบริหารพื้นที่ส่ือโฆษณาและพื้นที่เชิงพาณิชยในระบบรถไฟฟาบีทีเอส โดย 
ส่ือโฆษณาแบงไดเปน 2 ประเภทหลัก ไดแก ส่ือมัลติมีเดีย (Multimedia) และส่ือภาพน่ิง (Static)   

1.1) ส่ือมัลติมีเดีย  

ส่ือมัลติมีเดีย คือ ส่ือโฆษณาที่สามารถนําเสนอไดทั้งภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว และเสียง เชน หนังโฆษณาแบบส้ัน 
แถบตัวอักษรวิ่งแสดงขอมูลขาวสารที่มีการเคล่ือนไหวเปลี่ยนแปลงของขอมูล ภาพ และเสียงไดตลอดเวลา ซึ่งส่ือ
มัลติมีเดียในระบบรถไฟฟาบีทีเอสประกอบไปดวย จอดิจิตอลบนสถานีในบริเวณชานชาลาท่ีรอรถไฟฟา และจอดิจิตอลใน
รถไฟฟา รวมจํานวนจอทั้งหมด 998 จอ ออกอากาศในชวงเวลา 06:00 – 24:00 น. 

1.2)  ส่ือภาพน่ิง  

ส่ือภาพนิ่งบนระบบรถไฟฟาบีทีเอสจะถูกติดต้ังกระจายตามจุดตางๆ ทั้งภายในและภายนอกรถไฟฟาบีทีเอส บน
สถานี และบริเวณชานชาลา ตัวอยางส่ือภาพนิ่งไดแก ส่ือประเภทสติกเกอร (Removable Sticker Wrap) ที่ติดต้ังโดยการ
หอหุมอยูบนพื้นผิวดานนอกของรถไฟฟาตามความยาวของขบวนรถไฟฟา ปายภาพน่ิงบริเวณแนวยาวเหนือหนาตาง
ภายในรถไฟฟา (Standard) บริเวณเหนือที่นั่งผูโดยสาร (Above the Seat) ปายโฆษณารูปทรงส่ีเหล่ียมผืนผาขนาดใหญ
ที่ติดต้ังบริเวณชานชาลา (Platform Truss / Balustrade) เปนตน 

นอกจากนี้ บริษัทยังดําเนินธุรกิจใหเชาพื้นที่เชิงพาณิชยบนสถานีรถไฟฟาบีทีเอสซึ่งครอบคลุมพื้นที่ถึง 6,000 
ตารางเมตร สําหรับรานคา (Shop) 464 ราน และซุมจําหนายสินคา 527 ซุม ใน 23 สถานี 

2)  ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด 

พื้นที่ใน Tesco Lotus และ Big C แบงเปนพื้นที่ Sales Floor และพ้ืนที่ Non-Sales Floor โดยพื้นที่ Sales Floor 
รวมพ้ืนที่ต้ังแตบริเวณหลังจุดชําระเงิน (Cashier Counter) เปนพื้นที่บริเวณช้ันวางขายสินคาของหาง สําหรับพื้นที่ดาน
นอก ซึ่งรวมถึงบริเวณรานอาหาร รานคา ธนาคาร บริเวณทางเขาหาง และที่จอดรถ จะถูกนับรวมเรียกวา พื้นที่ Non-
Sales Floor โดยในปจจุบัน บริษัทไดรับสิทธิบริหารพื้นที่โฆษณาในทั้งสองสวนจาก Tesco Lotus และ Big C แตเพียงผู
เดียว (Exclusive Rights)   

นอกจากการแบงพื้นที่โฆษณาตามพื้นที่ในโมเดิรนเทรดแลว ยังสามารถแบงประเภทตามชนิดของส่ือโฆษณาที่
ติดต้ังในโมเดิรนเทรดไดเปน 2 ประเภทหลัก ไดแก ส่ือดิจิตอล (Digital) และส่ือภาพนิ่ง (Static) ทั้งนี้ ส่ือดิจิตอลในโมเดิรน
เทรดประกอบไปดวย ส่ือมัลติมีเดีย (Multimedia) และส่ือวิทยุ ณ จุดขาย (Point Of Purchase Radio: POP Radio) 
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2.1)  ส่ือดิจิตอล  

 ส่ือดิจิตอลที่บริษัทใหบริการในโมเดิรนเทรด ไดแก ส่ือมัลติมีเดีย และส่ือวิทยุ ณ จุดขาย มีรายละเอียด ดังนี้  

2.1.1)  ส่ือมัลติมีเดีย  

ส่ือมัลติมีเดียที่ติดต้ังในพื้นที่โมเดิรนเทรด ไดแก จอดิจิตอลขนาด 22 ถึง 42 นิ้ว ถูกติดต้ังในบริเวณท่ีเปนศูนยรวม
ของผูคนที่สัญจรผานไปมา เชน บริเวณศูนยอาหาร (Food Court) จุดชําระเงิน (Cashier Counter) ดานในชั้นวางขาย
สรรพสินคาสวนที่ขายผลิตภัณฑสุขภาพและความงาม (Health and Beauty) สินคาอาหารแหงและเคร่ืองด่ืม (Food and 
Beverage) และสินคาใชในบาน (Household) ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555 บริษัทมีจํานวนจอดิจิตอลติดต้ังใน Tesco 
Lotus  Big C และ Watsons รวมทั้งหมด 2,261 จอ  

2.1.2)  ส่ือวิทยุ ณ จุดขาย  

บริษัทใหบริการส่ือโฆษณาวิทยุ ณ จุดขายในโมเดิรนเทรด โดยเปนผูไดรับสิทธิดานเสียงแตเพียงผูเดียวใน Tesco 
Lotus และ Big C ทุกสาขา  โดยมีบริษัทในกลุม คือ 999 Media เปนผูบริหารและผลิตรายการจํานวน 2 รายการ ไดแก 
Tesco Lotus Radio และ Big C Radio ออกอากาศตลอดชวงเวลาทําการของ Tesco Lotus และ Big C ทุกสาขา 

2.2)  ส่ือภาพน่ิง  

ส่ือโฆษณาภาพนิ่งใน Tesco Lotus และ Big C มีหลากหลายรูปแบบ ออกแบบโดยกลุมบริษัทและถูกติดต้ังทั่ว
บริเวณของหาง ทั้งในพื้นที่ Sales Floor และพ้ืนที่ Non-Sales Floor เพื่อใหเขาถึงผูบริโภคไดในทุกจุดขาย และทุกๆ จุดที่
เปนทางเดินผาน เพื่อใหเกิดประสิทธิผลสูงสุดในการโฆษณาประชาสัมพันธสินคา ตัวอยางส่ือภาพนิ่งในโมเดิรนเทรด 
ไดแก ปายพลาสติกติดต้ังแนวด่ิงบริเวณช้ันวางสินคา (Shelf Divider) ส่ือโฆษณาลักษณะเปนกลองติดต้ังย่ืนออกมาจาก
ชั้นวางสินคา (Shelf Pop-up) ปายโฆษณาบริเวณตูแชเย็น (Chiller Ad) ปายภาพน่ิงขนาดใหญที่ติดต้ังบริเวณทางเขาหาง 
(Entrance Lightbox) เปนตน  

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555 จํานวนสาขาท่ีบริษัทไดสิทธิจากโมเดิรนเทรดในการเขาไปบริหารพื้นที่ส่ือโฆษณา และ
จํานวนสาขาท่ีบริษัทติดต้ังส่ือโฆษณาแลว มีดังนี้ 

ประเภทสื่อ 
Tesco Lotus Big C 

Watsons 
ใหญ กลาง เล็ก ใหญ กลาง เล็ก 

1)  สื่อภาพนิ่ง 

- จํานวนสาขาที่บริษัทไดสิทธิจากโมเดิรนเทรด 

- จํานวนสาขาโมเดิรนเทรด ณ วันที่ 31 มี.ค. 55 

- จํานวนสาขาที่บริษัทติดต้ังสื่อโฆษณาแลว 
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2)  สื่อวิทยุ ณ จุดขาย  

- จํานวนสาขาที่บริษัทไดสิทธิจากโมเดิรนเทรด 

- จํานวนสาขาโมเดิรนเทรด ณ วันที่ 31 มี.ค. 55 

- จํานวนสาขาที่บริษัทติดต้ังสื่อโฆษณาแลว 

 

ทุกสาขา 

104 

104 

 

ทุกสาขา 

175 

175 

 

ทุกสาขา 

846 

846 

 

ทุกสาขา 

112 

42 

 

ทุกสาขา 

14 

14 

 

ทุกสาขา 

50 

50 

 

- 

215 

- 



บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 1 หนา 6 

TV 59.48%

Radio 5.67%
Newspapers 

13.91%

Magazines 5.45%

Cinema 6.90%

Outdoor 4.08%

Transit 2.49%
In-Store 1.57%

Internet 0.45%

ประเภทสื่อ 
Tesco Lotus Big C 

Watsons 
ใหญ กลาง เล็ก ใหญ กลาง เล็ก 

3)  สื่อมัลติมีเดีย 

- จํานวนสาขาที่บริษัทไดสิทธิจากโมเดิรนเทรด 

- จํานวนสาขาโมเดิรนเทรด ณ วันที่ 31 มี.ค. 55 

- จํานวนสาขาที่บริษัทติดต้ังสื่อโฆษณาแลว 
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3)  ส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงาน 

สําหรับธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงาน กลุมบริษัทไดรับสิทธิในการบริหารส่ือโฆษณาในอาคาร
สํานักงานจํานวน 51 อาคารทั่วกรุงเทพฯ โดยมีส่ือโฆษณาหลักคือ จอดิจิตอลจํานวนทั้งหมด 452 จอ ติดต้ังในลิฟท
โดยสารของอาคารสํานักงาน ออกอากาศในชวงเวลา 07:00 – 19:00 น. วันจนัทรถึงศุกร 

นอกจากธุรกิจส่ือโฆษณาแลว กลุมบริษัทยังดําเนินธุรกิจอื่นที่เปนการสรางรายไดเพิ่มเติมใหแกกลุมบริษัท ไดแก 
การใหบริการรับผลิตงานโฆษณาส่ือภาพน่ิงและ Spot โฆษณาของส่ือวิทยุ ณ จุดขาย และการเปนตัวแทนขายส่ือโฆษณา
จอ LED   

ภาวะอุตสาหกรรม 
อุตสาหกรรมส่ือโฆษณาในประเทศไทย 

อุตสาหกรรมส่ือโฆษณาเปนอุตสาหกรรมขนาดใหญที่มีมูลคาตลาดรวมทุกส่ือในป 2554 มากถึง 104,641  
ลานบาท  บริษัทดําเนินธุรกิจส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชน (Mass Transit Media) และส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด 
(In-Store Media) ซึ่งมีมูลคาการตลาด 2,603 ลานบาท และ 1,640 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 2.49 และ 
1.57 ของมูลคาการตลาดของอุตสาหกรรมโฆษณารวมในป 2554 ตามลําดับ 

สวนแบงการตลาดการใชจายโฆษณาในอุตสาหกรรม 
ส่ือโฆษณาในประเทศไทย ป 2554   

 คาใชจายส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชนและ 
โมเดิรนเทรดเทียบกับอุตสาหกรรมโดยรวมในประเทศไทย   

  

 
แหลงขอมูล : บริษัท เดอะนีลเส็น คอมปะนี (ประเทศไทย) จํากัด ที่เปดเผยผานเว็บไซตสมาคมโฆษณาแหงประเทศไทย 

แมวาระดับการใชจายส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชนและโมเดิรนเทรดยังคงมีสัดสวนไมสูงนักเม่ือเทียบกับ
อุตสาหกรรมโดยรวม แตบริษัทเปนผูใหบริการรายใหญที่ครองสวนแบงการตลาดมากที่สุดในทั้งสองตลาด โดยมีสวนแบง
การตลาดเทากับรอยละ 61 และรอยละ 66 ตามลําดับ (เปรียบเทียบรายไดของบริษัทกับคาใชจายส่ือโฆษณาในระบบ
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อุตสาหกรรมโฆษณา ระบบขนสงมวลชน โมเดิรนเทรด
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ขนสงมวลชนและโมเดิรนเทรดภายหลังหักสวนลดมาตรฐานเฉล่ียของส่ือแตละประเภทท่ีรอยละ 40 และรอยละ 45 
ตามลําดับ) นอกจากนี้ธุรกิจโฆษณาท้ังสองมีอัตราการเติบโตสูงกวาตลาดโดยรวมเปนอยางมากในชวง 6 ปที่ผานมา (ป 
2548 – 2554) โดยสื่อโฆษณาในระบบขนสงมวลชนมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยรายป (Compound Annual Growth Rate) 
รอยละ 20.44 และส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดมีอัตราการเติบโตเฉล่ียรายปรอยละ 46.36 ในขณะที่อุตสาหกรรมส่ือ
โฆษณาโดยรวมเติบโตเพียงรอยละ 2.91 

อุตสาหกรรมส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชนและโมเดิรนเทรด 

ส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชน คือ การติดต้ังส่ือโฆษณาใน/นอกยานพาหนะสาธารณะทุกชนิด รวมถึงการติดต้ัง
ส่ือโฆษณาที่ปายรถเมล บริเวณชานชาลา สถานีขนสง ทาอากาศยาน สถานีระหวางทาง  ปจจุบันส่ือโฆษณาในระบบ
ขนสงมวลชนสวนใหญยังมีพื้นที่ครอบคลุมอยูในเขตเมืองหลวงของประเทศเทานั้น  เนื่องจากเปนพื้นที่ที่มีความหนาแนน
ของผูเดินทางในระบบขนสงสาธารณะ จุดเดนของส่ือในระบบขนสงมวลชนคือโอกาสการเขาถึงที่มากกวาส่ือประเภทอื่นๆ 
เนื่องจากผูชมกลุมเปาหมายมักจะสัญจรในเสนทางเดิมทุกวันเปนกิจวัตร ทําใหผูซื้อส่ือโฆษณาพอใจกับโอกาสที่ส่ือจะได
พบเห็นโดยลูกคากลุมเปาหมายทุกวัน เปนส่ือที่ชวยยํ้าเตือนการรับรู และจดจําสินคา/บริการอยางไดผล  ดังนั้น การ
ขยายตัวของธุรกิจส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชนนั้นจึงมีปจจัยสนับสนุนหลักมาจากการพัฒนาและการขยายตัวของ
ระบบขนสงมวลชน เชน รถโดยสารดวนพิเศษบีอารที และรถไฟเช่ือมทาอากาศยานสุวรรณภูมิ (Airport Rail Link)  การ
เติบโตของผูโดยสาร  การพัฒนาเทคโนโลยีส่ือโฆษณา รวมถึงการพัฒนาศักยภาพในการเขาถึงกลุมเปาหมายของ 
Lifestyle Media ที่ทําใหส่ือมีความโดดเดนมากขึ้น  โดยคาดวาการเติบโตของธุรกิจส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชนน้ัน
จะเปนไปในทิศทางเดียวกันกับอัตราการเติบโตของระบบขนสงมวลชนในประเทศไทย  โดยพ้ืนที่การใหบริการที่ขยายวง
กวางมากขึ้นและแนวโนมการเติบโตของจํานวนผูโดยสารคาดวาจะเปนปจจัยที่สงผลใหเม็ดเงินการซื้อโฆษณาในธุรกิจนี้มี
การเติบโตจากพื้นฐานจํานวนผูรับชมโฆษณาที่สูงขึ้น 

ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดเปนส่ือโฆษณาที่เหมาะกับสินคาอุปโภคบริโภค เปนส่ือโฆษณาที่มีความหลากหลาย
ต้ังแตโฆษณาบนรถเข็น  โฆษณาบริเวณทางเดิน  แผนปาย หรือจอภาพดิจิตอลตามจุดจําหนายสินคาตางๆ เปนตน การ
ขยายตัวของธุรกิจส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดนั้นมีปจจัยสนับสนุนหลักมาจากการเติบโตอยางรวดเร็วของสาขา 
ไฮเปอรมารเก็ตในประเทศไทย (Tesco Lotus และ  Big C) การเติบโตของยอดขาย และจํานวนลูกคาที่ใชบริการ สงผลให
จํานวนผูรับชมโฆษณาและพ้ืนที่โฆษณาเพิ่มขึ้น  นอกจากนี้ การนําเทคโนโลยีใหมๆ มาทดแทนปายโฆษณาภาพนิ่งที่มีอยู
เดิมเปนโอกาสการเติบโตใหกับธุรกิจส่ือโฆษณาในอนาคต ปจจัยตางๆ เหลานี้เปนจุดแข็งของบริษัทในการดึงดูดลูกคา
และสรางการเติบโตของธุรกิจไดอยางตอเนื่องในระยะยาว 

ภาพรวมและแนวโนมการเติบโตของระบบรถไฟฟาบีทีเอสและระบบขนสงทางรางทั้งระบบ 

ในปจจุบันระบบขนสงมวลชนหลักในกรุงเทพมหานครนั้นแบงเปนระบบรถไฟฟา รถโดยสารประจําทาง เรือ
โดยสาร และอื่นๆ โดยสวนแบงทางการตลาดคํานวณจากขอมูลของสํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร 
(สนข.) ซึ่งวัดโดยจํานวนเท่ียวของการเดินทางตอวันของแตละประเภทการเดินทางในป 2554 จําแนกเปนรถโดยสาร
ประจําทางรอยละ 88.97 ระบบรถไฟฟารอยละ 5.81 เรือโดยสารรอยละ 2.54 และอื่นๆ รอยละ 2.68  

อยางไรก็ดี จากขอมูลการศึกษาและแบบจําลองของทาง สนข. คาดคะเนวาการเดินทางในระบบขนสงมวลชน
ระบบรถไฟฟานั้นจะกาวขึ้นมาเปนระบบขนสงมวลชนหลักแทนการเดินทางโดยรถโดยสารประจําทางจากชวงปจจุบัน
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จนถึงป 2575 ดวยปจจัยหลักคือการขยายตัวของระบบรถไฟฟา โดยในป 2575 คาดวาสวนแบงตลาดของระบบรถไฟฟา
จะเพิ่มขึ้นเปนรอยละ 46.7 

คาดการณสวนแบงการตลาดของระบบรถไฟฟาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

  
แหลงขอมูล :  
แผนแมบทระบบขนสงมวลชนทางรางในเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล และโครงการศึกษาพัฒนาระบบฐานขอมูล 
ขอสนเทศ และแบบจําลองเพื่อบูรณาการพัฒนาการขนสงและ
จราจรการขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบและระบบโลจิสติกส 
TDML II ที่เปดเผยใน รายงานประจําป 2552 ของ สนข. 

 

 
ภาพรวมและแนวโนมการเติบโตของโมเดิรนเทรด (Modern Trade) 

ปจจุบันธุรกิจคาปลีกที่เกิดขึ้นในประเทศไทยมีหลากหลายรูปแบบแตกตางกันเพื่อตอบสนองความตองการท่ี
แตกตางกันของผูบริโภค ซึ่งธุรกิจคาปลีกในปจจุบันพอจําแนกไดเปน 2 ประเภทใหญ ไดแก รานคาปลีกด้ังเดิม 
(Traditional Trade) และรานคาปลีกสมัยใหมหรือโมเดิรนเทรด (Modern Trade)   

การเติบโตของยอดขายธุรกิจคาปลีกประเทศไทย   
 

จํานวนสาขาของไฮเปอรมารเก็ตในประเทศไทย   

 

 

 
แหลงขอมูล  : เว็บไซต ธนาคารแหงประเทศไทย   
หมายเหตุ : ดัชนีคาปลีก ประมวลผลจากขอมูลยอดขายใน

ห ม ว ด ค า ป ลี ก ที่ ไ ด จ า ก ก า ร เ ก็ บ ภ า ษี ข อ ง
กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง โดยเผยแพรขอมูล
ยอดขายหางสรรพสินคา และนํามาคํานวณหาดัชนี
เปนรายป (ปฐาน = 2545) ใหอยูในรูปปริมาณโดย
ใชดัชนีราคาผูบริโภคเปน Deflator 

 

แหลงขอมูล  : สํานักวิจัย บริษัทหลักทรัพย ทิสโก จํากัด 
หมายเหตุ : * จํานวนสาขาของ Big C เสมือนวาไดเขา

ซ้ือกิจการของ Carrefour มาต้ังแตป 2547 

จากขอมูลดัชนียอดขายธุรกิจคาปลีก ธนาคารแหงประเทศไทย พบวาธุรกิจคาปลีกในประเทศไทยมีการเติบโต
อยางตอเนื่องต้ังแตป 2543 โดยมีอัตราการเติบโตเฉล่ียรายป (CAGR) เทากับรอยละ 9.07  โดยจํานวนสาขาไฮเปอร 
มารเก็ตของ Tesco Lotus มีการเพิ่มขึ้นจาก 48 สาขาในป 2547 เปน 99 สาขาในป 2554 และจํานวนสาขาไฮเปอร 
มารเก็ตของ Big C (จํานวนสาขาเสมือนวาไดเขาซื้อกิจการของ Carrefour มาต้ังแตป 2547) มีการเพิ่มขึ้นจาก 60 สาขา

 - 
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ในป 2547 เปน 107 สาขาในป 2554  สาเหตุที่ไฮเปอรมาเก็ตมีการขยายสาขาอยางตอเนื่องมาจากการที่ผูบริโภคเปล่ียน
พฤติกรรมการจับจายสินคาจากรานคาปลีกด้ังเดิมเปนการจับจายในโมเดิรนเทรดมากขึ้น ซึ่งวัดไดจากขอมูลจํานวน
ผูบริโภคที่เขาใชบริการใน Tesco Lotus เฉล่ียมากกวา 2.3 ลานคนตอเดือนในป 2554 (แหลงขอมูล : หนังสือชี้ชวน
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยและสิทธิการเชาเทสโก โลตัส รีเทล โกรท) 

ปจจัยความเส่ียง 

1 ความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ 

1.1 การประกอบธุรกิจของบริษัทพ่ึงพิงคูสัญญาทางธุรกิจนอยราย 

รายไดหลักของบริษัทมาจาก 1) การใหบริการส่ือโฆษณาและพ้ืนที่เชิงพาณิชยในระบบรถไฟฟาบีทีเอส และ  
2) การใหบริการส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรด หากบริษัทสูญเสียสัญญาใหสิทธิบริหารจัดการพื้นที่ส่ือโฆษณากับคูสัญญาที่
สําคัญรายใดรายหน่ึง อาจสงผลกระทบในทางลบตอธุรกิจและฐานะทางการเงินของบริษัทอยางมีนัยสําคัญได โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

1) สัญญาใหสิทธิโฆษณาในระบบรถไฟฟาบทีีเอสอาจส้ินผลหรือถูกยกเลิก เนื่องจาก 

1.1) BTSC อาจบอกเลิกสัญญาใหสิทธิโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอส หากบริษัทผิดสัญญาในขอที่เปน
สาระสําคัญ 

บริษัทไดรับสิทธิในการจัดหารายไดจากการโฆษณาและบริหารพื้นที่เชิงพาณิชยในระบบรถไฟฟาบีทีเอส 
โดยกําหนดอายุของสัญญาจะส้ินสุดลงพรอมกับสัญญาสัมปทานระหวาง BTSC และ กทม. ในเดือนธันวาคม 
2572 ดังนั้น หาก BTSC บอกเลิกสัญญาดังกลาว อาจสงผลกระทบในทางลบตอผลการดําเนินงานของบริษัทใน
อนาคตได   

อยางไรก็ดี มีเพียง 3 กรณีซึ่ง BTSC มีสิทธิในการบอกเลิกสัญญาดังกลาว ไดแก 1) บริษัทไมสามารถชําระ
เงินคาสิทธิภายใน 30 วัน หลังจากวันที่ถึงกําหนดตองชําระ 2) บริษัทละเมิดในสาระสําคัญหรือเปนการใหคํา
สัญญาที่ไมถูกตองและการละเมิดดังกลาวไมไดรับการแกไขปรับปรุงในระยะเวลาท่ีกําหนด หรือ 3) บริษัทมีหนี้สิน
ลนพนตัวหรือลมละลาย บริษัทมีความเห็นวาขอกําหนดและเง่ือนไขในการยกเลิกสัญญาดังกลาวเปนเงื่อนไข
ตามปกติของสัญญาทางการคาโดยทั่วไป 

1.2) สัญญาใหสิทธิโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอสอาจส้ินผล หากสัญญาสัมปทานระหวาง BTSC และ กทม. 
ถูกยกเลิก 

ตามสัญญาสัมปทาน BTSC เปนผูออกแบบ กอสราง ดําเนินงาน และบํารุงรักษาระบบเปนระยะเวลา 30 
ป หลังจากวันที่ระบบรถไฟฟาบีทีเอสเร่ิมดําเนินงานเชิงพาณิชย  หากสัญญาสัมปทานส้ินผลหรือถูกยกเลิก 
สัญญาใหสิทธิโฆษณาในระบบรถไฟฟาบีทีเอสก็จะถูกยกเลิกไปโดยปริยาย  อยางไรก็ดี มีเพียง 2 กรณี ซึ่ง กทม. มี
สิทธิในการบอกเลิกสัญญาดังกลาวได ไดแก 1) BTSC ถูกศาลมีคําส่ังพิทักษทรัพยเด็ดขาดในคดีลมละลาย หรือ 
2) BTSC จงใจผิดสัญญาในสาระสําคัญอยางตอเนื่อง เวนแตเหตุการณดังกลาวไดรับการเยียวยาหรือแกไขภายใน
ระยะเวลาที่กําหนดไว อยางไรก็ตาม ที่ผานมา BTSC ไดปฏิบัติตามสัญญาอยางเครงครัด จึงยังไมเคยเกิด
เหตุการณที่เปนเหตุในการบอกเลิกสัญญาแตอยางใด 
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เพื่อลดความเส่ียงในการพ่ึงพิงรายไดจากการใหบริการโฆษณาและพื้นที่เชิงพาณิชยในระบบรถไฟฟาบีทีเอส 
บริษัทไดขยายพื้นที่ส่ือโฆษณาเขาไปในโมเดิรนเทรดช้ันนําหลายแหง เปนผลใหสัดสวนรายไดจากสื่อโฆษณาในโมเดิรน 
เทรดตอรายไดรวมของบริษัทเพิ่มขึ้นจากรอยละ 27.68 สําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2554 เปนรอยละ 37.61 
สําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2555 นอกจากนี้ บริษัทมีนโยบายขยายการดําเนินธุรกิจไปยังส่ือโฆษณาในพื้นที่
ใหมๆ บริษัทเชื่อวารายไดจากการใหบริการพื้นที่โฆษณาในโมเดิรนเทรดและพื้นที่ส่ือโฆษณาใหมๆ จะชวยลดความเส่ียง
ในการพึ่งพิงรายไดจากการใหบริการส่ือโฆษณาบนระบบรถไฟฟาบีทีเอสเพียงอยางเดียวได  

2) ผูประกอบการโมเดิรนเทรด อาจไมตออายุสัญญาใหสิทธิโฆษณาในโมเดิรนเทรด 

สัญญาระหวางบริษัทและบริษัทยอยกับผูประกอบการโมเดิรนเทรดแตละรายมีระยะเวลาของสัญญา
ประมาณ 3 – 5 ป  ดังนั้น หากบริษัทและบริษัทยอยไมไดรับการตออายุสัญญากับผูประกอบการโมเดิรนเทรด 
รายที่สําคัญรายใดรายหน่ึง บริษัทอาจไดรับผลกระทบในทางลบตอธุรกิจและฐานะทางการเงินของบริษัทได 
อยางไรก็ดี โดยสวนใหญบริษัทและบริษัทยอยที่เปนคูสัญญากับผูประกอบการโมเดิรนเทรดมีสิทธิจะเจรจาขอตอ
สัญญา หรือเขารวมประมูลสัญญาใหมกอนสัญญาแตละฉบับจะหมดอายุลง   

บริษัทไดตระหนักถึงภาวะการแขงขันสําหรับธุรกิจใหบริการพื้นที่โฆษณาในโมเดิรนเทรด จึงไดกําหนด 
กลยุทธในการเพิ่มศักยภาพการแขงขันของบริษัทเพื่อใหสามารถสรางผลประโยชนตอบแทนสูงสุดใหแก
ผูประกอบการโมเดิรนเทรดแตละราย ทั้งในดานของคาธรรมเนียมที่เหมาะสมตามสัญญา การจัดกิจกรรมสงเสริม
การขายรวมเพื่อกระตุนยอดขายของสินคาที่ลงโฆษณา การชวยประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมภาพลักษณของรานคา 
การบริหารจัดการและติดตามการวางส่ือโฆษณาอยางเปนระบบ รวมไปถึงการแลกเปล่ียนขอมูลการขายสินคา 
บริษัทจึงไดรับความไววางใจจากผูประกอบการโมเดิรนเทรดในการมอบสิทธิในการขยายพ้ืนที่และเพิ่มเติมส่ือ
ประเภทใหมๆ และไดรับการตอสัญญาที่หมดอายุลงทุกสัญญามาโดยตลอด จึงเปนขอพิสูจนวาบริษัทไดรับความ
ไววางใจจากผูประกอบการโมเดิรนเทรดภายใตความเชื่อม่ันวาบริษัทมีศักยภาพในการสรางผลตอบแทนสิทธิไดสูง
กวาคูแขงรายอื่น 

1.2 การพ่ึงพิงบริษัทตัวแทนโฆษณารายใหญ 

ลูกคาของบริษัทแบงออกเปน 2 กลุมหลัก คือ กลุมเอเจนซี่ และกลุมลูกคาซึ่งเปนเจาของสินคาและบริการ 
โดยทั่วไป ลูกคากลุมเอเจนซ่ีจะเปนผูใหบริการวางแผนกลยุทธการใชส่ือในรูปแบบตางๆ จึงมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ
เลือกใชส่ือโฆษณาของบริษัทเจาของสินคาและบริการ โดยรายไดจากเอเจนซ่ีรายใหญ 5 อันดับแรกมีสัดสวนประมาณ
รอยละ 50 ของรายไดคาโฆษณาทั้งหมดของบริษัท  ดังนั้น บริษัทจึงอาจมีความเส่ียงหากเอเจนซ่ีรายใหญไมแนะนําให
เจาของสินคาและบริการใชเครือขายส่ือโฆษณาของบริษัท 

อยางไรก็ดี บริษัทเช่ือม่ันวาการท่ีเครือขายส่ือโฆษณาของบริษัทครอบคลุมพื้นที่เครือขายโฆษณาท้ังในระบบ
รถไฟฟาบีทีเอสและโมเดิรนเทรด ซึ่งมีฐานผูชมจํานวนมาก ครอบคลุมกลุมเปาหมายของสินคาและบริการทุกกลุม  
มีความโดดเดนและดึงดูดความสนใจของผูชมส่ือโฆษณา รวมทั้งมีประสิทธิภาพในการเขาถึงกลุมผูรับชมส่ือเปาหมาย
และการพบเห็นไดในการดํารงชีวิตประจําวัน สามารถตอบสนองลูกคาผูซื้อส่ือโฆษณาในดานความคุมคาและความมี
ประสิทธิผลของการใชงบโฆษณา บริษัทจึงเชื่อม่ันวาเครือขายโฆษณาของบริษัทเปนหนึ่งในชองทางการโฆษณาท่ีไดรับ
ความนิยมเพิ่มมากขึ้นจากผูลงส่ือโฆษณา ซึ่งจะสงผลใหบริษัทสามารถรักษาสวนแบงการตลาดของงบโฆษณาไวไดใน
ระยะยาว 
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1.3 ธุรกิจส่ือโฆษณาแปรผันตรงกับภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 

แนวโนมธุรกิจส่ือโฆษณาจะผันแปรในทิศทางเดียวกันกับภาวะเศรษฐกิจของประเทศเปนสําคัญ หากเศรษฐกิจของ
ประเทศอยูในภาวะที่ดี งบประมาณการใชส่ือโฆษณาจะอยูในระดับสูงตามการใชจายของผูบริโภค ซึ่งจะสงผลใหรายได
ของผูใหบริการส่ือโฆษณาเพิ่มขึ้นเปนลําดับ  ในทางกลับกัน หากเศรษฐกิจของประเทศอยูในภาวะท่ีไมดีหรือมีความไม
แนนอนจากปจจัยที่สงผลกระทบในทางลบตอความเช่ือม่ันหรือกําลังซื้อของผูบริโภค อาจสงผลใหการใชจายของ
ประชาชนลดลง และอาจทําใหเจาของสินคาและบริการปรับลดงบประมาณโฆษณาประชาสัมพันธในส่ือโฆษณา ซึ่งอาจ
สงผลกระทบใหรายไดของผูใหบริการส่ือโฆษณาลดลงได 

หลังจากเหตุการณวิกฤติเศรษฐกิจในประเทศสหรัฐอเมริกาที่สงผลกระทบทั่วโลกในป 2551 – ป 2552  
อุตสาหกรรมโฆษณาขยายตัวเพิ่มขึ้นในป 2553 และป 2554 และโครงสรางอุตสาหกรรมสื่อโฆษณาเริ่มมีการเปล่ียนแปลง
ไปจากเดิม โดยผูลงส่ือโฆษณามีแนวโนมที่จะจัดสรรงบโฆษณาใหกับส่ือประเภทใหมๆ ที่ครอบคลุมกลุมเปาหมายไดใน 
วงกวางและมีโอกาสพบเห็นไดบอยคร้ังในชีวิตประจําวัน ส่ือโฆษณาในระบบขนสงมวลชน (Transit Media) และส่ือ
โฆษณาในหางสรรพสินคา/โมเดิรนเทรด (In-Store Media) เปนที่นิยมมากข้ึนและมีอัตราการเติบโตสูงกวาอุตสาหกรรม
ส่ือโฆษณาอยางมีนัยสําคัญ โดยขยายตัวเฉล่ียรอยละ 23.80 ตอป และรอยละ 25.69 ตอป ในระหวางป 2552 – ป 2554 
ตามลําดับ 

1.4 การเติบโตของรายไดจากการใหบริการส่ือโฆษณาของบริษัทแปรผันตรงกับจํานวนผูใชบริการของ
คูสัญญาผูใหสิทธิโฆษณา 

การเพิ่มขึ้นของจํานวนผูใชบริการของคูสัญญาผูใหสิทธิเปนหนึ่งในปจจัยที่สําคัญในการพิจารณาเพิ่มงบประมาณ
โฆษณาของผูลงส่ือโฆษณา การเติบโตของรายไดจากการใหบริการส่ือโฆษณาของบริษัทจึงพึ่งพิงกับอัตราการเติบโตและ
จํานวนผูโดยสารของระบบรถไฟฟาบีทีเอสและลูกคากลุมโมเดิรนเทรด เปนสําคัญ 

1) การปรับขึ้นอัตราคาโฆษณาสําหรับส่ือในระบบรถไฟฟาบีทีเอสแปรผันโดยตรงกับการเพิ่มขึ้นของจํานวน
ผูใชบริการรถไฟฟาบีทีเอส 

ปจจุบัน จํานวนผูโดยสารของระบบรถไฟฟาบีทีเอสเติบโตอยางตอเนื่องจากเฉลี่ยประมาณ 161,150 เที่ยว
คน/วัน ในปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2544 เปนประมาณ 482,270 เที่ยวคน/วัน ในปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 
มีนาคม 2555 คิดเปนอัตราการเติบโตเฉล่ียประมาณรอยละ 10.48 ตอป ในชวงเวลาดังกลาว ซึ่งที่ผานมาบริษัท
สามารถขยายพ้ืนที่โฆษณาและปรับขึ้นอัตราคาโฆษณาบนระบบรถไฟฟาบีทีเอสใหสอดคลองกับแนวโนมจํานวน
ผูโดยสารรถไฟฟาที่เพิ่มขึ้นเปนลําดับ  ดังนั้น ปจจัยใดๆ ที่มีผลกระทบในทางลบตอจํานวนผูโดยสารรถไฟฟาบีทีเอ
สอยางมีนัยสําคัญ อาทิเชน การประทวงหรือการชุมนุมทางการเมือง หรือพิบัติภัยทางธรรมชาติที่รุนแรง อาจสงผล
ใหบริษัทมีขอจํากัดในการเพิ่มพื้นที่ส่ือโฆษณาหรือปรับขึ้นอัตราคาโฆษณาในอนาคตได  

อยางไรก็ดี การท่ีเสนทางเดินรถไฟฟาบีทีเอสทั้งสายสุขุมวิทและสายสีลมผานพื้นที่ศูนยกลางธุรกิจของ
กรุงเทพฯ (Central Business District หรือ CBD) ทําใหไดรับประโยชนจากการขยายตัวของเครือขายระบบขนสง
มวลชน ทั้งในสวนตอขยายของระบบรถไฟฟาบีทีเอสและการเช่ือมตอผูโดยสารจากระบบขนสงมวลชนรูปแบบอื่น 
(Feeder System) ซึ่งมีอยูในปจจุบัน รวมถึงการพัฒนาโครงขายเสนทางตามแผนแมบทระบบขนสงมวลชนทาง
รางในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลระยะ 20 ป (พ.ศ. 2553 – พ.ศ. 2572) จะสนับสนุนใหเกิดการสงตอ
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ผูโดยสารท่ีตองการเดินทางผานพื้นที่ศูนยกลางของกรุงเทพฯ ใหแกระบบรถไฟฟาบีทีเอส นอกจากนี้ การพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพยตามแนวเสนทางเดินรถไฟฟาบีทีเอส ยังเปนปจจัยเก้ือหนุนใหจํานวนผูโดยสารรถไฟฟา 
บีทีเอสเพิ่มขึ้นในอนาคต 

2) การเติบโตของรายไดจากการใหบริการส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดของบริษัทแปรผันโดยตรงกับการเพิ่มขึ้น
ของลูกคาโมเดิรนเทรด 

สัญญาใหสิทธิโฆษณาในโมเดิรนเทรดที่บริษัทไดรับสวนใหญครอบคลุมทุกสาขาท่ีมีอยูในปจจุบันและที่จะ
เปดขึ้นใหมในอนาคต ในอดีตที่ผานมา การขยายสาขาของหางคาปลีกสมัยใหมเก้ือหนุนตอการเพ่ิมขึ้นของรายได
จากการใหบริการส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดของบริษัท ดังนั้น หากผูบริโภคเปล่ียนพฤติกรรมการจับจายใชสอย 
หรือ รางพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจคาปลีกหรือคาสงถูกประกาศใชเปนกฎหมาย ซึ่งอาจมีขอกําหนดบาง
ประการที่จะสงผลกระทบตอการดําเนินงานของผูประกอบการโมเดิรนเทรดอยางมีนัยสําคัญ เชน ขอจํากัดในการ
ขยายสาขาเพ่ิมเติม และ/หรือ การควบคุมเวลาเปด-ปดของโมเดิรนเทรด อาจสงผลใหจํานวนลูกคาของโมเดิรน 
เทรดลดลง และสงผลตอเนื่องถึงการเติบโตของรายไดจากการใหบริการส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดของบริษัทได  

อยางไรก็ตาม หลายปที่ผานมาผูบริโภคไดหันมาเลือกซื้อสินคาในโมเดิรนเทรดแทนการซ้ือจากรานคาทั่วไป
มากขึ้น ประกอบกับการขยายจํานวนสาขาทั้งในรูปแบบขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญทั่วประเทศ ไดเพิ่ม
ความสะดวกในการเขาถึงโมเดิรนเทรดมากย่ิงขึ้น  ซึ่งแนวโนมดังกลาวจะสงผลใหยอดขายของผูประกอบการ
โมเดิรนเทรดเติบโตในทิศทางเดียวกันกับการเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ ซึ่งการเติบโตของ
งบประมาณการใชส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดก็จะเติบโตไปในทิศทางเดียวกันกับการเจริญเติบโตของยอดขาย
สินคาและจํานวนลูกคาของโมเดิรนเทรดดวยเชนกัน   

1.5 การดําเนินธุรกิจของบริษัทตองพ่ึงพิงบุคลากรที่มีความชํานาญเฉพาะดานและมีความสัมพันธอันดีกับ
ลูกคา 

ธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาของบริษัทตองพึ่งพิงบุคลากรในการติดตอเอเจนซ่ี และเจาของสินคาและบริการโดยตรง  
ดังนั้น บุคลากรในฝายขายและการตลาดตลอดจนผูบริหารของบริษัทตองมีความสัมพันธอันดีกับเอเจนซี่และเจาของ
สินคาและบริการ  นอกจากนี้ การบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพเพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดในการใชพื้นที่โฆษณา 
และการสรางสรรครูปแบบของส่ือโฆษณา ยังตองอาศัยผูบริหารและบุคลากรท่ีมีความรู ความชํานาญและประสบการณ
ในการวางแผนบริหารจัดการส่ือโฆษณา ดังนั้น หากบริษัทไมสามารถรักษาผูบริหารและบุคลากรท่ีมีความรู ความชํานาญ
ไวได บริษัทอาจไดรับผลกระทบในทางลบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทได  

บริษัทจึงใหความสําคัญตอการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลอยางตอเนื่อง  โดยการทํางานเปนทีม ซึ่ง
บุคลากรสามารถทํางานทดแทนกันไดตลอดเวลา  นอกจากนี้ บริษัทมีโครงการอบรมสําหรับบุคลากรของบริษัทเพื่อ
เสริมสรางศักยภาพของบุคลากร และสนับสนุนใหผูบริหารระดับกลางมีสวนรวมในการวางแผนบริหารจัดการของบริษัท 
เพื่อสรางความพึงพอใจในการทํางาน (Job Satisfaction) และเพิ่มพูนความรูและประสบการณ ซึ่งเปนการลดความเส่ียง
ดานการพึ่งพิงตัวบุคคลได สําหรับผูบริหารระดับสูง บริษัทอยูระหวางจัดเตรียมแผนการสรรหาบุคลากรทดแทน 
(Succession Plan) เพื่อเตรียมความพรอมในการสรางผูบริหารรุนถัดไปเพื่อรักษาการเจริญเติบโตขององคกรในระยะยาว 
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2 ความเส่ียงดานการบริหารจัดการ 

2.1 การถือหุนในบริษัทโดยผูถือหุนรายใหญ 

ภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนทั่วไป BTSC ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญของบริษัทจะถือหุนในสัดสวนประมาณ

รอยละ [] ของทุนชําระแลวทั้งหมดของบริษัท BTSC จึงสามารถกําหนดนโยบาย บริหารงาน และควบคุมเสียงสวนใหญ
ในการลงมติของที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทได ยกเวน การลงมติในวาระสําคัญที่กฎหมายหรือขอบังคับของบริษัท
กําหนดใหตองไดรับคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังนั้น ผูถือ
หุนรายอื่นอาจไมสามารถรวบรวมคะแนนเพื่อตรวจสอบและถวงดุลเร่ืองที่ผูถือหุนรายใหญเสนอได 

ปจจุบัน บริษัทมีการทํารายการระหวางกันที่สําคัญกับ BTSC ในลักษณะการจายคาตอบแทนตามสัญญา
สัมปทานให สิทธิบริหารจัดการดานการตลาดและพ้ืนที่ รานคาในระบบรถไฟฟาบีที เอส  ตลอดจนคาใชจาย 
ที่เก่ียวเนื่องกับการใหบริการบนสถานีรถไฟฟาบีทีเอส คาสาธารณูปโภคและการลงโฆษณาผานส่ือของบริษัท เปนตน 

บริษัทมีคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอยรวม 4 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ และและคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน โดยคณะกรรมการชุดยอยมีขอบเขต
อํานาจหนาที่ที่ชัดเจน เพื่อใหระบบการทํางานของบริษัทมีการตรวจสอบถวงดุลและสอดคลองกับหลักธรรมาภิบาลที่ดี อีก
ทั้งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน เปนผูที่มีความรูความสามารถ มีหนวยงาน
ตรวจสอบภายในของบริษัท รวมถึงหนวยงานตรวจสอบภายนอกที่บริษัทวาจางเปนคร้ังคราว ทําการตรวจสอบระบบการ
ควบคุมภายในและรายงานตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ 

3 ความเส่ียงเกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย 

3.1 ความเส่ียงจากการที่บริษัทอยูระหวางการย่ืนคําขออนุญาตจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

บริษัทประสงคจะเสนอขายหุนเพิ่มทุนตอประชาชนในคร้ังนี้กอนที่จะได รับทราบผลการพิจารณาของ 

ตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้ บริษัทไดย่ืนคําขออนุญาตนําหลักทรัพยเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแลวเม่ือวันที่ [] ซึ่ง
บริษัทหลักทรัพย ทิสโก จํากัด ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินไดพิจารณาคุณสมบัติของบริษัทในเบื้องตนแลว เห็นวาบริษัท
มีคุณสมบัติครบถวนที่จะสามารถเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยได ตามขอบังคับของตลาดหลักทรัพย เร่ือง การรับหุน
สามัญหรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน พ.ศ. 2544 ฉบับลงวันที่ 22 มกราคม 2544 (ปรับปรุง 1 สิงหาคม 
2554) เวนแตคุณสมบัติเร่ืองการกระจายการถือหุนใหแกนักลงทุนรายยอย ซึ่งบริษัทจะตองมีผูถือหุนสามัญรายยอยไม
นอยกวา 1,000 ราย ซึ่งขึ้นอยูกับผลของการเสนอขายหุนตอประชาชน บริษัทจึงยังมีความไมแนนอนที่จะไดรับอนุญาต
จากตลาดหลักทรัพยใหเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ดังนั้น ผูลงทุนอาจมีความเส่ียงเก่ียวกับสภาพคลอง
ในการซื้อขายหุนของบริษัทในตลาดรอง และอาจไมไดรับผลตอบแทนจากการขายหุนไดตามราคาท่ีคาดการณไว หาก
หลักทรัพยของบริษัทไมสามารถเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยได 

อยางไรก็ดี ที่ปรึกษาทางการเงินคาดวาภายหลังการเสนอขายหุนใหกับประชาชนแลวเสร็จ บริษัทจะมีคุณสมบัติ
เก่ียวกับการกระจายการถือหุนตามเกณฑที่กําหนด 
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3.2 ผลกระทบที่มีตอ BTSC และ BTSG จากการเสนอขายหลักทรัพยของบริษัท 

การนําบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (Spin-off) โดยการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน

จํานวน [] หุน และการเสนอขายหุนสามัญเดิมของบริษัทโดย BTSC จํานวน [] หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท  

จะสงผลให BTSC มีสวนแบงกําไรหรือสิทธิในการออกเสียงของผูถือหุนเดิม (Dilution Effect) ลดลงรอยละ [] จากการ

ถือหุนรอยละ 100.0 เหลือรอยละ [] ของทุนชําระแลวของบริษัทภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนแกประชาชน
เปนคร้ังแรก นอกจากนี้ การ Spin-off จะสงผลให BTSG ซึ่งเปนผูถือหุนใหญทางออมของบริษัท และเปนบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดรับผลกระทบทางออมจากการที่ BTSC มีสวนแบงกําไรหรือสิทธิในการ
ออกเสียงของผูถือหุนเดิมลดลงดังกลาว อยางไรก็ตาม ไมมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอสถานะการเปนบริษัท 
จดทะเบียนของ BTSG 

รายการระหวางกัน 

ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2554 และ 2555 บริษัทมีการทํารายการระหวางกันกับบุคคลท่ีเก่ียวของ
หลายรายการ ซึ่งรายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นต้ังแตในอดีต ตามสัญญาทางการคาที่มีตอกันซึ่งไดจัดทําขึ้นต้ังแต
ในอดีต หรือ ตามลักษณะปกติของการประกอบธุรกิจของบริษัท หรือ ตามความจําเปนของธุรกิจ ณ ขณะนั้น โดยรายการ
ระหวางกันสามารถจําแนกตามประเภทรายการดังนี้ 

(1) รายการคาตอบแทนสัญญาสัมปทาน:  เนื่องจากรายการดังกลาวมีเงื่อนไขและคาสิทธิที่เปนไปตามอัตราที่
ระบุไวในสัญญาใหสิทธิบริหารจัดการดานการตลาดระหวางบริษัท กับ BTSC และมีความจําเปนตอการประกอบกิจการ
ของบริษัท ดังนั้นรายการคาตอบแทนสัญญาสัมปทานดังกลาวจึงมีความจําเปน สมเหตุสมผล และจะยังคงเกิดขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 

(2) รายการทั่วไป:  เชน การใหบริการส่ือโฆษณาบนระบบรถไฟฟาบีทีเอส การเชาอาคารสํานักงาน เปนตน ซึ่ง
เปนไปตามลักษณะปกติของการประกอบธุรกิจและการสนับสนุนการประกอบธุรกิจของบริษัท ที่เกิดขึ้นตามความจําเปน 
ภายใตเงื่อนไขทางการคาปกติเสมือนการทําธุรกรรมกับลูกคาทั่วไป ดังนั้นรายการดังกลาวจะยังคงเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง 

(3) รายการใหความชวยเหลือทางการเงิน: เพื่อบริหารสภาพคลองสวนเกินที่มีใหเกิดประโยชน โดยบริษัทมีการ
กําหนดนโยบายการใหเงินกูยืมระหวางกันกับบริษัทที่เก่ียวของอยางชัดเจน อยางไรก็ดีในปจจุบันบริษัทไมมีนโยบายที่จะ
ใหความชวยเหลือทางการเงินกับบริษัทที่เก่ียวของในลักษณะดังกลาวอีก หรือหากกรณีที่มีความจําเปน การอนุมัติการให
ความชวยเหลือทางการเงินจะเปนไปตามหลักเกณฑการทํารายการที่เก่ียวโยงกันตามที่สํานักงาน ก.ล.ต. และตลาด
หลักทรัพยกําหนด  

การวิเคราะหผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน 

บริษัทประกอบธุรกิจใหบริการส่ือโฆษณาและพ้ืนที่เชิงพาณิชยในเครือขายรถไฟฟาบีทีเอส ส่ือโฆษณาใน 
โมเดิรนเทรด และส่ือโฆษณาในอาคารสํานักงานช้ันนํา โดยรายไดรวมของกลุมบริษัทมีการเติบโตขึ้นเปนลําดับจาก 
1,137.23 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 เปน 1,412.01 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่  
31 มีนาคม 2554 และเปน 2,004.82 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2555 มีสาเหตุมาจากการเติบโตของ
ส่ือโฆษณาในโมเดิรนเทรดอยางตอเนื่องและจากพื้นที่โฆษณาที่เพิ่มขึ้นตามจํานวนรถไฟฟาบีทีเอสท่ีเพิ่มขึ้นจํานวน 12 
ขบวน ในเดือนเมษายน 2554 เปนสําคัญ โดยรายไดรวมเฉล่ียรอยละ 98 เปนรายไดจากธุรกิจส่ือโฆษณาและการใหเชา
พื้นที่เชิงพาณิชย ที่เหลือประมาณรอยละ 2 มาจากรายไดอื่น  



บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 1 หนา 15 

เนื่องจากตนทุนการใหบริการรวม สวนใหญเปนคาตอบแทนสิทธิ (License Fees) ในรูปแบบของสวนแบงรายได 
สัดสวนตนทุนการใหบริการตอรายไดรวมจึงคอนขางคงที่ เปนเหตุใหบริษัทมีอัตรากําไรขั้นตนที่คอนขางคงที่ เทากับ 
รอยละ 33.27 ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 รอยละ 35.30 ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2554 และ
รอยละ 34.48 ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2555 

คาใชจายในการขายและบริหาร ไดแก คาใชจายทางการตลาด คาใชจายในการคนควาวิจัยทางการตลาด 
คาใชจายพนักงาน คาใชจายสงเสริมการขาย คาเส่ือมราคา และอื่นๆ เพิ่มขึ้นจาก 228.27 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุด
วันที่ 31 มีนาคม 2553 เปน 243.99 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2554 และเปน 270.28 ลานบาท  
ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2555 หรือคิดเปนสัดสวนตอรายไดรวมรอยละ 20.07 รอยละ 17.28 และ 
รอยละ 13.48 ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 31 มีนาคม 2554 และ 31 มีนาคม 2555 ตามลําดับ โดย
สัดสวนดังกลาวลดลงอยางตอเนื่อง เนื่องจากคาใชจายในการขายและบริหาร ที่สวนใหญเปนคาใชจายคงที่นั้นเพิ่มขึ้นใน
อัตราที่ตํ่ากวาอัตราการเพิ่มขึ้นของรายได   

กําไรจากการดําเนินงานและกําไรสุทธิของบริษัทเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง โดยกําไรจากการดําเนินงาน เพิ่มขึ้นจาก 
164.55 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 เปน 262.22 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2554 และมีมูลคา 427.12 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2555 คิดเปนอัตรากําไรจากการดําเนินงาน
เทากับรอยละ 14.76 รอยละ 18.72 และรอยละ 21.60 ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 31 มีนาคม 2554 และ 
31 มีนาคม 2555 ตามลําดับ กําไรสุทธิของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 99.90 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 
เปน 172.37 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2554 และมีมูลคา 278.45 ลานบาท ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 
31 มีนาคม 2555 คิดเปนอัตรากําไรสุทธิเทากับรอยละ 8.78 รอยละ 12.21 และรอยละ 13.89 ในงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 
31 มีนาคม 2553 31 มีนาคม 2554 และ 31 มีนาคม 2555 ตามลําดับ  

สินทรัพยรวม ณ ส้ินงวดปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 31 มีนาคม 2554 และ 31 มีนาคม 2555 มีมูลคา 
1,271.36 ลานบาท 1,297.17 ลานบาท และ 1,313.89 ลานบาท ตามลําดับ การเพิ่มขึ้นของสินทรัพยรวมดังกลาวมี
สาเหตุหลักจากการเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การคา ซึ่งเพิ่มสูงขึ้นตามสัดสวนของรายไดที่เพิ่มขึ้น  

บริษัทมีหนี้สินรวม ณ วันที่ 31 มีนาคม 2553 31 มีนาคม 2554 และ 31 มีนาคม 2555 มูลคา 818.17 ลานบาท 
883.45  ลานบาท และ 1,020.75 ลานบาท ตามลําดับ โดยมีสาเหตุหลักจากการเพิ่มขึ้นของเจาหนี้การคาและภาษีเงินได
นิติบุคคลคางจาย   

สวนของผูถือหุนรวมมีจํานวนลดลงจาก 453.20 ลานบาท เปน 413.73 ลานบาท และ 293.14 ลานบาท ณ วันที่ 
31 มีนาคม 2553 31 มีนาคม 2554 และ 31 มีนาคม 2555 ตามลําดับ สาเหตุหลักเนื่องจากบริษัทมีการจายเงินปนผลจาก
กําไรสุทธิและกําไรสะสมในชวงเวลาดังกลาว 

สรุปขอมูลเกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย 

บริษัทมีความประสงคจะเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนจํานวนไมเกิน [] หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 

บาท หรือคิดเปนรอยละ [] ของทุนที่เรียกชําระแลวทั้งหมดของบริษัท ในราคาเสนอขายหุนละ [] บาทตอหุน โดยจัดสรร
ตามดุลยพินิจของผูจัดจําหนายหลักทรัพยและรับประกันการจําหนายหลักทรัพย 
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สวนที่ 1 หนา 16 

 การเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ไดรับอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. เม่ือวันที่ [] และตลาดหลักทรัพย
ไดพิจารณาขอมูลของบริษัทแลวเห็นวาหุนสามัญของบริษัทมีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับตลาดหลักทรัพยวาดวยการ
รับหุนสามัญหรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน ยกเวนคุณสมบัติเร่ืองการกระจายการถือหุนรายยอย เม่ือวันที่ 

[] 

 

(ผูลงทุนควรอานรายละเอียดขอมูลในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 กอนตัดสินใจจองซื้อหลักทรัพย) 


