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รปูแบบการลงทุนเองทัง้หมด การร่วมทุน หรอืการลงทุนบางสว่น   อย่างไรกด็ ีบรษิทัฯ ไมม่นีโยบายทีจ่ะลงทุนในบรษิทั
ทีไ่มส่ามารถสง่ตวัแทนไปเป็นกรรมการได ้ 

5.3.2. นโยบายการลงทุนในหลกัทรพัย ์

บรษิทัฯ ไมม่นีโยบายในการลงทุนในหลกัทรพัย ์นอกจากการลงทุนอนัเกีย่วเน่ืองกบัการดาํเนินงานหลกัของบรษิทัฯ 

5.4. สญัญาสาํคญัท่ีเก่ียวข้องกบัการดาํเนินงาน 

5.4.1. สญัญาสาํคญัท่ีเก่ียวข้องกบัธรุกิจรบัจ้างติดตามเร่งรดัหน้ี 

บรษิทัฯ ทําสญัญารบัจา้งตดิตามเร่งรดัหน้ี กบัผูว้่าจา้งหลายราย ซึ่งจะแตกต่างกนัตามลกัษณะหน้ี และเงื่อนไขสญัญา
ของผูว้า่จา้ง ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ ทําสญัญาตดิตามเร่งรดัหน้ีทัง้หมด 23 สญัญา โดยมรีายละเอยีดสาํคญั
ดงัน้ี 
คูส่ญัญา ผูว้า่จา้ง : ธนาคารพาณิชย/์ นิตบุิคคล/ บุคคลธรรมดา 

ผูร้บัจา้ง : เจเอม็ท ี
ขอบเขตของสญัญา ผูร้บัจา้งจะดาํเนินการตดิตามเรง่รดัหน้ีใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง 
อายุสญัญา 1 ปี หากไมม่กีารบอกเลกิสญัญาใหถ้อืวา่สญัญามผีลบงัคบัใชต่้อไปอกี 1 ปี   
อตัราคา่บรกิาร /  
การชาํระเงนิ 

คาํนวณจากอตัราคา่บรกิารตดิตามหน้ีและจาํนวนเงนิทีผู่ว้า่จา้งไดร้บัชาํระคนื  
ซึง่อตัราคา่บรกิารตดิตามหน้ีจะขึน้กบัประเภทหน้ี และอายุลกูหน้ี โดยผูว้า่จา้งจะชาํระ
ใหแ้ก่ผูร้บัจา้งภายใน 30 นบัจากวนัทีท่างผูร้บัจา้งสง่ใบแจง้หน้ี  

การดาํเนินงาน  - ผูร้บัจา้งตอ้งดาํเนินการใหล้กูหน้ีมาชาํระเงนิ ณ ทีท่าํการของผูว้า่จา้ง หรอืใหล้กูหน้ี
นําเงนิฝากเขา้บญัชธีนาคารของผูว้า่จา้ง 

- เมือ่ครบระยะเวลาการดาํเนินงาน ผูร้บัจา้งตอ้งสง่มอบบญัชลีกูหน้ีคนืผูว้า่จา้งภายใน
ระยะเวลาทีต่กลงไว ้

หลกัประกนั 
(ขึน้กบัผูว้า่จา้งแต่ละราย) 

ผูร้บัจา้งตอ้งวางหนงัสอืคํ้าประกนัของธนาคารพาณิชย ์ 
โดยมวีงเงนิไมน้่อยกวา่ 100,000 บาท  

การยกเลกิสญัญา ฝา่ยใดฝา่ยหน่ึงบอกเลกิสญัญาก่อนได ้โดยบอกเป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้า 1 เดอืน 
เงือ่นไขอื่นๆ  
 

- ผูร้บัจา้งตอ้งรายงานผลการตดิตามใหผู้ว้า่จา้งทุกเดอืน 
- ผูร้บัจา้งหา้มใหส้ว่นลดหน้ีโดยไมไ่ดร้บัยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูว้า่จา้ง 
- ผูร้บัจา้งหา้มสง่งานต่อหากไมไ่ดร้บัอนุมตัจิากผูว้า่จา้งอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
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5.4.2. สญัญาสาํคญัท่ีเก่ียวข้องกบัธรุกิจบริหารหน้ีสินด้อยคณุภาพ  

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ มสีญัญาทีส่าํคญัซึง่เกีย่วขอ้งกบัธุรกจิบรหิารหน้ีสนิดอ้ยคุณภาพ โดยรายละเอยีดของ
สญัญาทีส่าํคญัมดีงัต่อไปน้ี 

1) สญัญาซ้ือและรบัโอนหน้ีด้อยคณุภาพ 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ ทําสญัญาซื้อและรบัโอนหน้ีดอ้ยคุณภาพมาบรหิารเพื่อหารายไดร้วม 38 กลุ่ม กบั
ผูข้ายซึง่ประกอบดว้ยกลุม่ธนาคารและกลุม่สถาบนัการเงนิทีไ่มใ่ชธ่นาคาร รวมทัง้สิน้ 35 สญัญา โดยมรีายละเอยีดสาํคญั
ดงัน้ี 

คูส่ญัญา ผูโ้อน : ธนาคารพาณิชย/์ผูใ้หบ้รกิารสนิเชือ่สว่นบุคคล สนิเชือ่เชา่ซือ้ และ 
  บตัรเครดติ 
ผูร้บัโอน :  เจเอม็ท ี
 

ขอบเขตของสญัญา โอนขายบญัชลีูกหน้ี ตามสญัญากูย้มืเงนิ สญัญาใหบ้รกิารบตัรเครดติ และ/หรอืสญัญา
เชา่ซือ้ และกรรมสทิธิใ์นทรพัยส์นิทีเ่ชา่ซือ้ 

เงือ่นไขอื่นๆ - ภายในระยะเวลาทีก่าํหนด ผูร้บัโอนตอ้งดาํเนินการแจง้การโอนสทิธเิรยีกรอ้งในการ
ชาํระหน้ีไปยงัลกูหน้ีทุกรายทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ทราบ 

- ผูร้บัโอนตกลงเกบ็เอกสารเกีย่วกบับญัชลีกูหน้ีทีไ่ดร้บัสง่มอบไวอ้ยา่งครบถว้นเป็น
เวลาอยา่งน้อย 5 ปี นบัจากวนัทาํสญัญา  

- ผูโ้อนสามารถนําเอกสารใหก้บัหน่วยงานรฐัตรวจสอบไดต้ามเหน็สมควร 

 
2) สญัญาแต่งตัง้ตวัแทนเพ่ือรบัชาํระเงินค่าสินค้าและ/หรือค่าบริการ 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ ทําสญัญาแต่งตัง้ตวัแทนเพื่อรบัชําระเงนิค่าสนิเชื่อ/ ค่าสนิคา้ และ/หรอืค่าบรกิาร 
จาํนวน 3 สญัญา โดยรายละเอยีดทีส่าํคญัของสญัญามดีงัน้ี 

คูส่ญัญา ตวัแทน : บรษิทั เคาน์เตอรเ์ซอรว์สิ จาํกดั/  
   บรษิทั เอก-ชยั ดสิทรบิวิชัน่ ซสิเทม จาํกดั/  
   บรษิทั เจ มารท์ จาํกดั (มหาชน)  
ตวัการ : เจเอม็ท ี

ขอบเขตของสญัญา เป็นตวัแทนเพือ่รบัชาํระเงนิ คา่สนิคา้ และ/หรอืคา่บรกิาร 
อายุสญัญา 1 ปี และหากไมม่กีารบอกเลกิสญัญาใหถ้อืวา่สญัญามผีลบงัคบัใชต่้อไปอกี 1 ปี      
อตัราคา่บรกิาร/ 
การชาํระเงนิ 

บรษิทัฯ ยนิยอมใหเ้รยีกเกบ็เงนิคา่บรกิารจากผูใ้ชบ้รกิาร ณ จุดบรกิาร  
ในอตัรา 10-20 บาทต่อ 1 รายการรบัชาํระ 

การยกเลกิสญัญา คูส่ญัญาตอ้งทาํหนงัสอืบอกกลา่วแก่คูส่ญัญาอกีฝา่ยลว่งหน้าไมน้่อยกวา่ 90 วนั  
เงือ่นไขอื่นๆ - ตวัแทนจะนําฝากเงนิทีไ่ดร้บัการชําระจากลูกค้าเขา้บญัชทีีบ่รษิทัฯ กําหนดภายใน  

1-2 วนั  
- เมื่อมกีารบอกเลกิสญัญา คู่สญัญาทัง้สองฝ่ายจะต้องปิดประกาศใหลู้กค้าทราบ 
ไมน้่อยกวา่ 30 วนั ก่อนทีเ่ลกิใหบ้รกิาร 
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3) สญัญาว่าจ้างการให้บริการติดตามหน้ี (Outsource) 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ ทาํสญัญาว่าจา้งตดิตามเร่งรดัหน้ีกบับรษิทัรบัจา้งตดิตามหน้ีจาํนวน  22 แห่ง รวม
ทัง้สิน้ 22 สญัญา โดยรายละเอยีดทีส่าํคญัของสญัญามดีงัน้ี 

คูส่ญัญา ผูร้บัจา้ง : นิตบุิคคล 
ผูว้า่จา้ง : เจเอม็ท ี

ขอบเขตของสญัญา ใหบ้รกิารตดิตามทวงถามใหล้กูหน้ีชาํระหน้ีกบัผูว้า่จา้ง 
อายุสญัญา 1 ปี  หากไมม่คีูส่ญัญาฝา่ยใดฝา่ยหน่ึงบอกเลกิสญัญาใหถ้อืวา่สญัญามผีลต่อไปอกี

คราวละ  1 ปี 
อตัราคา่บรกิาร/ 
การชาํระเงนิ 

คาํนวณจากอตัราคา่บรกิารตดิตามหน้ีและจาํนวนเงนิทีผู่ว้า่จา้งไดร้บัชาํระคนื  
ซึง่อตัราคา่บรกิารตดิตามหน้ีจะขึน้กบัประเภทหน้ี และอายุลกูหน้ี  
โดยผูว้า่จา้งจะชาํระใหแ้ก่ผูร้บัจา้งภายใน 30 นบัจากวนัทีผู่ร้บัจา้งสง่ใบแจง้หน้ี 

การดาํเนินงาน - ผูร้บัจา้งตอ้งดาํเนินการใหล้กูหน้ีมาชาํระเงนิ ณ ทีท่าํการของผูว้า่จา้ง หรอืตวัแทนรบั
ชาํระเงนิทีผู่ว้า่จา้งกาํหนด หรอืใหล้กูหน้ีนําเงนิฝากเขา้บญัชธีนาคารของผูว้า่จา้ง  

- เมือ่ครบกาํหนดระยะเวลาการดาํเนินงาน ผูร้บัจา้งตอ้งสง่มอบบญัชลีกูหน้ีคนืผูว้า่จา้ง
ภายในระยะเวลาทีต่กลงไว ้

หลกัประกนั ผูร้บัจา้งตอ้งวางหนงัสอืคํ้าประกนัของธนาคารพาณิชย ์ 
โดยมวีงเงนิไมน้่อยกวา่ 100,000 บาท  

การยกเลกิสญัญา หากคู่สญัญาฝ่ายใดฝา่ยหน่ึงไมม่คีวามประสงคจ์ะต่ออายุสญัญา ใหคู้่สญัญาฝา่ยนัน้ทํา
หนงัสอืแจง้ใหอ้กีฝา่ยทราบลว่งหน้าไมน้่อยกวา่ 30 วนั 

เงือ่นไขอื่นๆ - ผูร้บัจา้งไมม่สีทิธขิอปรบัคา่จา้ง 
-  ผูว้า่จา้งมสีทิธปิรบัเปลีย่นอตัราค่าจา้ง และเงือ่นไขการชาํระค่าจา้ง โดยไมต่อ้งไดร้บั
ความยนิยอมจากผูร้บัจา้ง และใหม้ผีลผกูพนั เมือ่ไดร้บัการแจง้เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

-  ผูว้า่จา้งมสีทิธบิอกเลกิสญัญาไดท้นัท ีโดยไมต่อ้งบอกกลา่วลว่งหน้าแต่อยา่งใด  
หากผูร้บัจา้งไมส่ามารถปฎบิตังิานไดต้ามเป้าหมาย/ระยะเวลาทีก่าํหนด 

5.4.3. สญัญาเช่าพืน้ท่ีห้องชุดอาคารสาํนักงาน 

ณ วนัที่ 31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ มสีญัญาเช่าพื้นที่ห้องชุดอาคารสํานักงานเพื่อเป็นที่ทําการของบรษิทัฯ  โดย
รายละเอยีดของสญัญามดีงัน้ี 

คูส่ญัญา ผูใ้หเ้ชา่ : บรษิทั เอช-ฟีนิกซ ์พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั 
ผูเ้ชา่ : เจเอม็ท ี

ขอบเขตของสญัญา เชา่พืน้ทีส่าํหรบัเป็นทีท่าํการบรษิทัฯ  
อายุสญัญา 1 ธนัวาคม 2553 - 30 มถุินายน 2555  

ก่อนระยะเวลาตามสญัญาเชา่สิน้สดุลง และผูเ้ชา่ตอ้งการจะเชา่สถานทีเ่ชา่ต่อไป  
ผูเ้ชา่จะตอ้งแจง้ใหผู้ใ้หเ้ชา่ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้าก่อนทีส่ญัญาเชา่จะ
สิน้สดุไมน้่อยกวา่ 3 เดอืน 

ขนาดของพืน้ที ่ 1,811.09 ตารางเมตร  
อตัราคา่เชา่ คา่บรกิาร และ
คา่สว่นกลาง /การชาํระเงนิ 

624,282.72 บาท รวมภาษมีลูคา่เพิม่ ชาํระภายในวนัที ่ 7 ของทุกเดอืนปฏทินิ 
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5.4.4. สญัญาจ้างบริหารงาน 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ วา่จา้งเจมารท์ในการใหบ้รกิารดา้นการบรหิารงานทัว่ไป โดยรายละเอยีดของสญัญามี
ดงัน้ี  

คูส่ญัญา ผูร้บัจา้ง : เจมารท์  
ผูว้า่จา้ง : เจเอม็ท ี

ลกัษณะของสญัญา 1. บรหิารงานดา้นงบประมาณ การเงนิ บญัช ี 
2. ดาํเนินการบรหิารและใหค้าํปรกึษางานดา้นบุคคล การสือ่สารองคก์รและธรุการ 
3. ดาํเนินการบรหิารและใหค้าํแนะนําปรกึษางานดา้นคอมพวิเตอร ์

อายุสญัญา 1 มกราคม 2555 - 31 ธนัวาคม 2555 
หากผูว้า่จา้งมคีวามประสงคต่์ออายุสญัญา ผูว้า่จา้งจะแจง้เป็นลายลกัษณ์อกัษร ใหผู้ร้บั
จา้งทราบไมน้่อยกวา่ 1 เดอืน 

อตัราคา่บรกิาร/ 
การชาํระเงนิ 

270,000 บาทต่อเดอืน ชาํระภายในวนัที ่5 ของเดอืนถดัไป 

หมายเหตุ ทัง้น้ี ไดม้กีารทาํหนงัสอืยกเลกิสญัญาวา่จา้งบรหิารงาน  
โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่1 พฤษภาคม 2555 เป็นตน้ไป 

5.4.5. สญัญาเช่ารถยนตเ์พ่ือดาํเนินงาน 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2555 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมสีญัญาเช่ารถยนตเ์พือ่ดาํเนินงาน จาํนวน 2 สญัญา โดยมรีะยะเวลา
เชา่ตามสญัญาเทา่กบั 1-3 ปี และมภีาระผกูพนัตามสญัญาคา่เชา่ จาํนวน 2,268,532 บาท โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี  

คูส่ญัญา ผูใ้หเ้ชา่ : นิตบุิคคล  
ผูเ้ชา่ : เจเอม็ท ี

ลกัษณะของสญัญา ผูว้า่จา้งตกลงจะจา้งใชบ้รกิารเชา่รถยนตข์องผูร้บัจา้งในการดาํเนินงาน  
โดยคดิคา่บรกิารตามอตัราทีต่กลงกนั  

อายุสญัญา 1 - 3 ปี 
การยกเลกิสญัญา ผูเ้ชา่จะบอกเลกิสญัญาก่อนครบกาํหนดไมไ่ด ้ 
เงือ่นไขอื่น ผูเ้ชา่จะสง่มอบทรพัยส์นิคนืใหผู้ใ้หเ้ชา่เมือ่สิน้สดุอายุการเชา่หรอื 

เมือ่การเชา่ตอ้งเป็นอนัเลกิ 
 


