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4.  การวิจัยและพัฒนา 
 
 ด้วยลกัษณะการให้บริการที่มีความเก่ียวข้องกบัการออกแบบ และการก่อสร้างที่ต้องอาศยัเทคโนโลยีที่ทนัสมยั
และมีการพฒันาอย่างต่อเนื่องเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่หลากหลาย บริษัทจึงมีนโยบายสนับสนุนให้
บคุลากรของบริษัทศกึษาหาความรู้จากแหลง่ข้อมลูตา่งๆ อาทิ เว็บไซด์ / อินเตอร์เน็ท และ Email และเข้ารับการฝึกอบรม
จากหนว่ยงานตา่งๆ ทัง้หนว่ยงานราชการ และเอกชน อาทิ  

- Anaerobic Digestion Asia 2010, RO Tech Asia 2010, MBR Asia 2010, Professional Sales & Marketing 
of Water, Treatment Products & Services, Industrial Water Treatment Fundamentals, Boiler Water 
Treatment, Cooling Tower Water Treatment, Process Water Treatment and Aerobic Wastewater 
Treatment เป็นต้น จดัโดยบริษัท เทคโนบิช คอมมิวนิเคชัน่ส์ จ ากดั 

- อบรมหลักสูตรความปลอดภัยในการท างานในที่อับอากาศ จัดโดยบริษัท เอ็นพีซี เซฟตี ้แอนด์ เอ็นไวรอน
เมนทอล จ ากดั 

- การฝึกซ้อมดบัเพลงิและอพยพหนีไฟ 
- การพฒันาธุรกิจก่อสร้างสูเ่กณฑ์คณุภาพ จดัโดยกรมพฒันาธุรกิจการค้า เป็นต้น 

ทัง้นี ้เพื่อเพิ่มพนูความรู้ความสามารถ ซึง่จะน าไปสูก่ารพฒันาคณุภาพการให้บริการแก่ลกูค้า 
 
ตารางแสดงคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัการฝึกอบรมและพฒันาบคุลากรของบริษัท 

รายการ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร (บาท) 

ณ 31 ธ.ค. 51 ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 53 ณ 30 ก.ย. 54 

คา่ฝึกอบรมภายนอก – ภายในบริษัท 158,849.52 183,104.26 288,252.40 241,805.61 

คา่ฝึกอบรมตา่งประเทศ - - - - 
รวม 158,849.52 183,104.26 288,252.40 241,805.61 

 


