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5. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ  
5.1  ทรัพยสินถาวรที่ใชในการประกอบธุรกิจ 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 บริษัทฯ มีสินทรัพยถาวรหลักที่ใชในการประกอบธุรกิจทั้งส้ิน 33.67 ลานบาท โดย

มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ประเภททรัพยสิน ลักษณะกรรมสิทธิ์ มูลคาตามบัญชี 

(ลานบาท) 

ภาระผูกพัน 

อุปกรณที่ใชในการดําเนินงาน เปนเจาของ 29.51 ไมมี  

ยานพาหนะ เปนเจาของ 1.66 ไมมี  

เครื่องตกแตง ติดตั้ง และอุปกรณ

สํานักงาน 

เปนเจาของ 0.90 ไมมี  

สวนปรับปรุงสินทรัพยที่เชา เปนเจาของ 1.60 ไมมี 

 
5.2 สัญญาเชาทรัพยสินระยะยาว 

บริษัทฯ เชาที่ดิน อาคาร สํานักงาน เพื่อประกอบธุรกิจ โดย ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2552 มีรายละเอียดของ

สัญญาดังนี้ 

 

รายละเอียด ระยะเวลาสัญญา 

 เริ่มตน ส้ินสุด รวมเวลา 

ภาระผูกพัน ระยะเวลา

คงเหลือ 

หองชุดเลขที่ 1858/51-56 ชั้นที่ 12 และ

หองชุดเลขที่ 1858/57-62 ชั้นที่ 13 และ

พื้นที่สวนกลางประมาณ 28 ตร.ม. ใน

อาคารชุดเนชั่น ทาวเวอร เลขที่ 1858 

ถนนบางนาตราด กรุงเทพฯ รวมเนื้อที่

ประมาณ 2,391.18 ตร.ม. 

1 พฤษภาคม 

2552 

30 เมษายน 

2554 

2 ป ไมมี 2 ป โดยสามารถ

ตอสัญญาเชาได

เพิ่มอีก 1 ป โดย

ไมตองทําสัญญา

ฉบับใหม 
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5.3 นโยบายในการบริหารลูกหนี้การคา  
ในการใหบริการและการขายสินคา โดยปกติบริษัทฯ มีการใหสินเชื่อเปนเวลา 90 วัน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2551 บริษัทฯ มีลูกหนี้การคาสุทธิจํานวน 108.58 ลานบาท โดยมีลูกหนี้การคากอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 124.61 

ลานบาท เปนลูกหนี้การคากิจการที่เกี่ยวของกันจํานวน 17.05 ลานบาท และเปนลูกหนี้การคากิจการอื่นๆ จํานวน 107.55 

ลานบาท โดยมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 16.02 ลานบาท และมีหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 2.85 ลานบาท  

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 บริษัทฯ มีลูกหนี้การคาสุทธิจํานวน 108.07 ลานบาท โดยมีลูกหนี้การคากอนหัก

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 114.29 ลานบาท เปนลูกหนี้การคากิจการที่เกี่ยวของกันจํานวน 11.88 ลานบาท และเปนลูกหนี้

การคากิจการอื่นๆ จํานวน 102.41 ลานบาท โดยมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 6.23 ลานบาท และมีหนี้สูญและหนี้สงสัยจะ

สูญสําหรับงวด 6 เดือน ส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2552 จํานวน 1.73 ลานบาท ซึ่งในการพิจารณาคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจะ

ประเมินโดยการวิเคราะหประวัติการชําระหนี้ และการคาดการณเกี่ยวกับการชําระหนี้ในอนาคตของลูกคา และลูกหนี้จะถูกตัด

จําหนายบัญชีเมื่อทราบวาเปนหนี้สูญ 

 
5.4 นโยบายในการบริหารสินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือของบริษัทฯ ไดแก เสารับสัญญาณระบบ MMDS วัสดุของใชส้ินเปลืองและอื่นๆ  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2551 บริษัทฯ มีสินคาคงเหลือจํานวน 6.14 ลานบาท เปนสินคาสําเร็จรูป 5.98 ลานบาท และเปนวัสดุของใช

ส้ินเปลืองและอื่นๆ 0.16 ลานบาท โดยมีการตั้งคาเผื่อสินคาลาสมัยจํานวน 1.09 ลานบาท สงผลใหบริษัทฯ มีสินคาคงเหลือ

สุทธิจํานวน 5.06 ลานบาท 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 บริษัทฯ มีสินคาคงเหลือสุทธิจํานวน  3.23 ลานบาท เปนสินคาสําเร็จรูป 5.94 

ลานบาท และเปนงานระหวางถายทํา 0.55 ลานบาท โดยมีการตั้งคาเผื่อสินคาลาสมัยจํานวน 3.26 ลานบาท ซึ่งผูบริหารจะ

พิจารณาตั้งคาเผื่อสินคาลาสมัยของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากมูลคาทางเศรษฐกิจของสินคาคงเหลือที่คาดวาจะไดรับคืน 
 
5.5 นโยบายการลงทุนในบริษัทยอย  

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทยอยจํานวน 1 บริษัท ไดแก NRN ซึ่งมีทุนจดทะเบียน

จํานวน 3.00 ลานบาท และบริษัทฯ มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 99.98 ซึ่งมีมูลคาเงินลงทุนตามวิธีราคาทุนจํานวน 2.99 ลาน

บาท อยางไรก็ตาม ที่ประชุมผูถือหุนสามัญของบริษัทฯ ประจําป 2552 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2552 ไดมีมติในเรื่องการรับโอน

และการโอนกิจการ NRN แกบริษัทฯ เพื่อแกปญหาการบริหารจัดการที่ซ้ําซอน และเพื่อประโยชนทางการคาและนโยบาย

ประหยัดคาใชจายของบริษัทฯ  

เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2552 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของ NRN ไดมีมติใหจดทะเบียนเลิกกิจการ ซึ่ง NRN จด

ทะเบียนเลิกกิจการตอกระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2552 และปจจุบันอยูในขั้นตอนการชําระบัญชี  

อยางไรก็ดี หากในอนาคตบริษัทฯ จะพิจารณาลงทุนในบริษัทใดเพิ่มเติม จะตองเปนธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ

หลัก และมีแนวโนมที่จะเติบโตไดในระยะยาว ทั้งนี้ บริษัทฯ จะดําเนินการดังกลาวภายใตขอกําหนดหรือกฎหมายที่เกี่ยวของ 

และหากเปนไปได บริษัทฯ จะพิจารณาเรื่องการจัดสงตัวแทนของบริษัทฯ เขาไปเปนกรรมการเพื่อรวมกําหนดนโยบายและ

กลยุทธ และ/หรือ การจัดสงบุคลากรเขารวมบริหารจัดการดําเนินการ แลวแตกรณี 

 


