
                               บริษัท ออฟฟศเมท จํากัด (มหาชน) 

 

สวนที่ 1 หนาที่  1 

 

สวนที่ 1 
ขอมูลสรุป (Executive summary) 

 

บริษัท ออฟฟศเมท จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) กอตั้งโดยตระกูลอุนใจ ซึ่งมีประสบการณในธุรกิจ

จําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงานมากวา 40 ป บริษัทประกอบธุรกิจจําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณ

สํานักงานผานระบบแค็ตตาล็อกที่มีสินคาที่มีคุณภาพและไดมาตรฐานกวา 10,000 รายการ ภายใตตราสินคา

ของผูผลิตชั้นนําและตราสินคาของบริษัท (House Brands) แบงเปน 11 หมวดสินคา ครอบคลุมถึง ผลิตภัณฑ

สําหรับคอมพิวเตอร อุปกรณการเขียนและลบคําผิด อุปกรณสํานักงานเบ็ดเตล็ด กระดาษ แฟม อุปกรณ

จัดเก็บเอกสาร อุปกรณเพื่อการประชุมและนําเสนอ อุปกรณสํานักงานอิเล็กทรอนิกส เครื่องใชในแคนทีน 

ผลิตภัณฑทําความสะอาด และเฟอรนิเจอรสํานักงาน เปนตน โดยในป 2552 บริษัทไดขยายธุรกิจเพื่อจําหนาย

สินคาเกี่ยวกับชีวิตประจําวันกวา 10,000 รายการ แบงเปน 16 หมวดสินคา ไดแก ความงาม สุขภาพ เกมส

คอมพิวเตอร แฟชั่น หนังสือ กิ๊ฟชอปและเครื่องเขียน หนังและดีวีดี อุปกรณตกแตงบาน เครื่องใชไฟฟาในบาน 

อุปกรณไฮเทค ของเลน โทรศัพทมือถือ สินคาสําหรับสัตวเล้ียง เครื่องครัว บันเทิง และกลองดิจิตอล เพื่อ

ตอบสนองความตองการของกลุมลูกคาบุคคล (Personal Use) 

ทั้งนี้ บริษัทรับคําส่ังซื้อผานทาง (1) ระบบ Call Center หรือ “OfficeMate Contact Center”          

(2) ระบบออนไลนที่ลูกคาทั่วไปสามารถสมัครและสั่งซื้อสินคาผานเว็บไซตของบริษัท (E-Commerce) และ  

(3) ระบบสั่งซื้อที่พัฒนาเฉพาะแตละองคกร (E-Procurement) โดยบริษัทบริการจัดสงสินคาฟรีภายในวันทํา

การถัดไปสําหรับลูกคาในกรุงเทพและจังหวัดใกลเคียง และบริการจัดสงสินคาฟรีภายใน 3 – 7 วันทําการ

สําหรับลูกคาตางจังหวัด ดวยยอดสั่งซื้อต้ังแต 499 บาท พรอมรับประกันความพึงพอใจของลูกคาทุกราย 

ปจจุบันบริษัทเปนผูนําในธรุกิจจําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงานผานระบบแค็ตตาล็อก และ

ระบบ E-Commerce โดยมีฐานลูกคากวา 70,000 องคกรชั้นนําของประเทศ อาทิ บริษัท ปตท. จํากัด 

(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) ธนาคารฮองกงและเซี่ยงไฮ

แบงกิ้งคอรปอเรชั่น จํากัด (สาขาประเทศไทย) บริษัท เฟดเดอรัล เอ็กซเพรส (ประเทศไทย) จํากัด บริษัท อายิ

โนะโมะโตะ (ประเทศไทย) จํากัด กลุมบริษัทในเครือเจริญโภคภัณฑ กลุมบริษัทในเครือน้ําตาลมิตรผล บริษัท 

ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน)  และองคกรในภาครัฐ อาทิ กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สภากาชาดไทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กระทรวงสาธารณสุข เปนตน ดวย

ระบบการขายผานแค็ตตาล็อก ระบบ E-Commerce และระบบ E-Procurement บริษัทสามารถขยายธุรกิจได

อยางคลองตัวและรวดเร็วทันตามความตองการของลูกคาที่เพิ่มขึ้นไดอยางตอเนื่อง โดยไมตองอาศัยหนาราน

ซึ่งใชเงินทุนสูงและระยะเวลาในการเปดสาขา 

ธุรกิจจําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงานมีผูแขงขันมากรายและเนนแขงขันในดานราคา 

เนื่องจากสินคามีลักษณะไมแตกตางกัน อยางไรก็ตามสามารถแบงผูประกอบธุรกิจจําหนายเครื่องเขียนและ

อุปกรณสํานักงานไดเปน  4  กลุม  คือ (1) กลุมโมเดอรนเทรด (2) กลุมธุรกิจที่เสนอขายเฉพาะสินคาเครื่อง

เขียนและอุปกรณสํานักงาน (Category Killer) (3) กลุมรานเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงานทั่วไป และ (4) 
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สวนที่ 1 หนาที่  2 

 

กลุมธุรกิจที่ขายสินคาเฉพาะโดยตรงใหกับลูกคา ทั้งนี้บริษัทวางตําแหนงการตลาดของบริษัทในกลุมที่ 2 โดย

บริษัทมุงเนนในการเปนผูนําในธุรกิจจําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงานผานระบบแค็ตตาล็อก ดวยกล

ยุทธทางการตลาดในเชิงรุกเพื่อสรางความแตกตางและสรางความพึงพอใจใหแกลูกคา อาทิ การเปนศูนยรวม

ของเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงาน (One Stop Service) ที่มีความหลากหลายและมีคุณภาพ การกําหนด

ราคาสินคาแบบเดียว (One Price Policy) ที่สรางความเชื่อมั่นวาเปนราคามาตรฐานและเปรียบเทียบได การ

รับประกันสินคา การจัดสงสินคาฟรี เปนตน ตลอดจนการจัดทํารายการสงเสริมการขาย อาทิ โครงการ 

Officemate Member Reward และ Officemate Rebate เปนตน รวมถึงการใหความสําคัญตอบริการหลังการ

ขายและการรักษาความสัมพันธกับลูกคาอยางตอเนื่อง   

 

ตารางสรุปผลการดําเนินงานที่สําคัญ หนวย: ลานบาท 

รายการ 2550 2551 2552 ม.ค. - มี.ค. 
2553 

รายไดจากการจําหนายสินคา 811.13 925.74 871.16 253.36 

รายไดจากคาโฆษณา 26.09 36.32 36.71 27.77 

รายไดรวม 846.88 965.43 914.16 282.48 

กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษี 42.97 31.57 43.15 21.07 

ดอกเบี้ยจาย 1.87 6.67 4.91 0.89 

กําไรสุทธิ 28.50 17.12 26.64 13.96 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 78.13 24.23 9.61 19.55 

ลูกหนี้การคา-สุทธิ 63.50 67.07 74.93 91.29 

สินคาคงเหลือ-สุทธิ 69.85 79.76 80.95 78.05 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ 160.42 162.96 151.15 147.99 

รวมสินทรัพย 384.02 351.29 356.46 382.43 

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 45.00 25.00 - 0.29 

เจาหนี้การคา 129.58 141.45 160.18 159.92 

สวนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 20.39 21.15 16.91 17.12 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน-สุทธิ 79.63 60.44 44.53 40.24 

รวมหนี้สิน 313.72 268.70 254.52 269.77 

ทุนจดทะเบียนชําระแลว 13.00 56.00 56.00 60.00 

สวนของผูถือหุน 70.30 82.59 101.94 112.66 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 45.17 19.76 65.38 23.51 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน (119.18) (28.24) (27.04) (6.42) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 120.67 (45.42) (52.97) (7.15) 

อัตรากําไรขั้นตน 21.3% 24.0% 23.2% 22.6% 

อัตรากําไรสุทธิ 3.4% 1.8% 2.9% 4.9% 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน 49.9% 22.4% 28.9% 30.8%* 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร 38.4% 23.4% 30.4% 36.3%* 

* Annualize ยอนหลัง 12 เดือน 
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สวนที่ 1 หนาที่  3 

 

 สําหรับผลการดําเนินงานในชวงที่ผานมา บริษัทมีรายไดจากการจําหนายสินคาเติบโตอยางตอเนื่อง

จาก 811.13 ลานบาท ในป 2550 เปน 925.74 ลานบาท ในป 2551 ทั้งนี้การเติบโตดังกลาวเปนผลมาจาก

นโยบายของบริษัทในการขยายสวนแบงการตลาดในเชิงรุก ทําใหลูกคารูจักและมั่นใจในระบบการสั่งซื้อสินคา

ผานระบบแค็ตตาล็อกมากขึ้น ประกอบกับบริษัทยึดมั่นในการใหบริการและการดํารงความสัมพันธที่ดีกับ

ลูกคาอยางสม่ําเสมอ สงผลใหรายไดจากการขายเพิ่มขึ้น อยางไรก็ตามในป 2552 รายไดจากการจําหนาย

สินคาลดลงเทากับ 871.16 ลานบาท อันเปนผลมาจากภาวะเศรษฐกิจและปญหาการเมือง สงผลใหลูกคาสวน

ใหญของบริษัทซึ่งเปนองคกร บริษัท และหางรานควบคุมการสั่งซื้อสินคา อยางไรก็ดี ในไตรมาส 1 ป 2553 

บริษัทมีรายไดจากการจําหนายสินคาเทากับ 253.36 ลานบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันในปกอน อัน

เปนผลมาจากการฟนตัวของสภาพเศรษฐกิจโดยรวม  

ทั้งนี้รายไดประมาณรอยละ 40 ของรายไดจากการขาย เปนรายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑ

กระดาษและผลิตภัณฑสําหรับคอมพิวเตอร ซึ่งเปนที่ตองการของลูกคาองคกรอยางสม่ําเสมอ และเปนสินคาที่

มีมูลคาสูงเมื่อเทียบกับสินคาประเภทอื่น  

นอกจากนี้ บริษัทมีรายไดจากคาโฆษณาจากการขายพื้นที่โฆษณาในแค็ตตาล็อกรายป และรายเดือน

ใหแกคูคาของบริษัท ซึ่งถือเปนสื่อที่มีประสิทธิภาพอยางหนึ่งในการโฆษณาและประชาสัมพันธสินคาเครื่อง

เขียนและอุปกรณสํานักงาน เนื่องจากแค็ตตาล็อกของบริษัทเปนที่นิยมใชในกลุมลูกคาองคกรตาง ๆ สงผลให

รายไดจากคาโฆษณาเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง โดยในป 2550 - 2552 รายไดคาโฆษณาเทากับ 26.09 ลานบาท 

36.32 ลานบาท และ 36.71 ลานบาท ตามลําดับ และในไตรมาส 1 ป 2553 รายไดคาโฆษณาเทากับ 27.77 

ลานบาท 

ดวยศักยภาพของบริษัทในการรักษาอํานาจการตอรองกับคูคาไดอยางตอเนื่อง และนโยบายในการ

เพิ่มอัตรากําไรขั้นตนดวยการเพิ่มสัดสวนสินคาที่เปนตราสินคาของบริษัทซึ่งใหอัตรากําไรที่สูงกวา สงผลให

อัตรากําไรขั้นตนของบริษัทเพิ่มขึ้นจากรอยละ 21.3 ในป 2550 เปนรอยละ 24.0 และรอยละ 23.2 ในป 2551 - 

2552 ตามลําดับ ทั้งนี้ในไตรมาส 1 ป 2553 อัตรากําไรขั้นตนของบริษัทเทากับรอยละ 22.6  

สําหรับคาใชจายในการขายและบริหารในชวงป 2550 - 2552 มีมูลคาเทากับ 165.50 ลานบาท 

230.33 ลานบาท และ 202.12 ลานบาท ตามลําดับ โดยคาใชจายที่สําคัญไดแก คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน 

คาใชจายสาธารณูปโภค และคาใชจายในการผลิตแค็ตตาล็อก คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานคิดเปนสัดสวน

ประมาณรอยละ 52 - 55 ของคาใชจายในการขายและบริหาร ซึ่งการเติบโตของคาใชจายในการขายและ

บริหารเปนไปตามการขยายตัวของธุรกิจบริษัท สําหรับปจจัยสําคัญที่ทําใหคาใชจายในการขายและบริหารใน

ป 2551 เพิ่มขึ้นนั้นเนื่องจากบริษัทมีคาใชจายจากการยายคลังสินคาในชวงตนป 2551 คาใชจายในการ

สนับสนุนโครงการนักศึกษาฝกงาน และคาใชจายในการขนสงที่เพิ่มขึ้นตามราคาน้ํามันที่สูงขึ้นในชวงดังกลาว 

อยางไรก็ตามในป 2552 คาใชจายในการขายและบริหารลดลง เนื่องจากบริษัทสามารถควบคุมคาใชจายได

อยางมีประสิทธิภาพ ทั้งในสวนของคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานโดยการรักษาจํานวนพนักงานไว รวมถึง

คาใชจายเกี่ยวกับการขนสงจากราคาน้ํามันที่ลดลง ทั้งนี้ในไตรมาส 1 ป 2553 คาใชจายในการขายและบริหาร

เทากับ 65.37 ลานบาท 



                               บริษัท ออฟฟศเมท จํากัด (มหาชน) 

 

สวนที่ 1 หนาที่  4 

 

บริษัทมีการกูยืมเงินจากสถาบันการเงินแหงหนึ่งเพื่อลงทุนสรางคลังสินคาแหงใหมในป 2550 ซึ่ง

สงผลใหบริษัทมีภาระจายดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจาก 1.87 ลานบาทในป 2550 เปน 6.67 ลานบาทในป 2551 ทั้งนี้

ดวยความสามารถในการชําระคืนเงินกู บริษัทจึงมีดอกเบี้ยจายลดลงเทากับ 4.91 ลานบาทในป 2552 และ 

0.89 ลานบาทในไตรมาส 1 ป 2553 

จากปจจัยดังกลาว บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 28.50 ลานบาท และ17.12 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรา

กําไรสุทธิเทากับรอยละ 3.4 และ รอยละ 1.8 ในป 2550 และ 2551 ตามลําดับ ทั้งนี้ในป 2552 ถึงแมรายได

รวมจะลดลงตามภาวะเศรษฐกิจและปญหาทางการเมือง แตดวยความสามารถในการควบคุมคาใชจายในการ

ขายและบริหาร สงผลใหบริษัทมีกําไรสุทธิเพิ่มขึ้นเทากับ 26.64 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรากําไรสุทธิเพิ่มขึ้น

เทากับรอยละ 2.9 ทั้งนี้ในไตรมาส 1 ป 2553 บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 13.96 ลานบาท หรือ คิดเปนอัตรากําไร

สุทธิเทากับรอยละ 4.9 

ดวยการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาชวยในการบริหารจัดการระบบสต็อคสินคาใหอยูใน

ระดับที่เหมาะสม ประกอบกับลูกคาของบริษัทสวนใหญเปนลูกคาองคกรที่มีความมั่นคง ซึ่งสามารถเรียกเก็บ

หนี้ไดตามกําหนด ขณะที่ลูกคาบุคคลชําระคาสินคาเปนเงินสดหรือบัตรเครดิต สงผลใหบริษัทสามารถบริหาร

สภาพคลองไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีเงินทุนหมุนเวียนเปนบวกในชวงที่ผานมา อยางไรก็ตามบริษัทไดกูยืม

เงินระยะยาวจากสถาบันการเงินประมาณ 90 ลาน เพื่อลงทุนในคลังสินคาแหงใหม และเงินกูยืมระยะสั้น

จํานวน 30 ลานบาท เพื่อเปนทุนหมุนเวียนในการรองรับการขยายธุรกิจ สงผลใหในป 2550 บริษัทมีเงินกูยืม

จากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้นเปน 141.97 ลานบาท โดยหนี้สินดังกลาวลดลงเปน 104.83 ลานบาท ณ ส้ินป 

2551 และ 60.97 ลานบาท ณ ส้ินป 2552 ทั้งนี้ ตามความสามารถในการชําระคืนเงินกูตามกําหนดของบริษัท 

หนี้สินดังกลาวเทากับ 57.20 ลานบาท ณ 31 มีนาคม 2553 

หากพิจารณาโครงสรางเงินทุนของบริษัทเฉพาะเงินกูยืมที่บริษัทมีภาระตองจายดอกเบี้ย (Interest-

bearing debt) เมื่อเทียบกับสวนของผูถือหุนของบริษัท อัตราสวนดังกลาวเทากับ 2.08 เทา ณ ส้ินป 2550 เปน

ผลมาจากการลงทุนในคลังสินคาแหงใหมดังที่กลาวไวขางตน อยางไรก็ตามอัตราสวนดังกลาวไดลดลงมา

เทากับ 1.29 เทา ณ ส้ินป 2551 และ 0.63 เทา ณ ส้ินป 2552  เนื่องจากบริษัทสามารถชําระคืนเงินกูไดตาม

กําหนดและไมมีการลงทุนเพิ่มเติมที่มีนัยสําคัญ ทั้งนี้ อัตราสวนดังกลาวเทากับ 0.54 เทา ณ 31 มีนาคม 2553 

ลักษณะธุรกิจของบริษัทที่จําหนายสินคาผานระบบแค็ตตาล็อก และระบบ E-Commerce ซึ่งไมมีหนา

รานหรือสาขาแตเนนการลงทุนในระบบคลังสินคาและการขาย สงผลใหอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยของ

บริษัทอยูในระดับสูงเมื่อเทียบกับคูแขง ทั้งนี้จากการที่บริษัทมีการลงทุนในคลังสินคาแหงใหมในชวงตนป 2551 

สงผลใหอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวรลดลงจากรอยละ 38.4 ในป 2550 เปนรอยละ 23.4 ในป 2551 

อยางไรก็ตามอัตราดังกลาวเพิ่มขึ้นเปนรอยละ 30.4 ในป 2552 และ รอยละ 36.3 ในไตรมาส 1 ป 2553 ตาม

ความสามารถในการทํากําไรของบริษัทในชวงดังกลาว และตามลักษณะการประกอบธุรกิจภายใตโครงสราง

เงินทุนที่พึ่งพิงเงินทุนหมุนเวียน  

บริษัทมีศักยภาพในการดําเนินธุรกิจที่มีกําไรอยางตอเนื่องสงผลใหอัตราผลตอบแทนของผูถือหุนอยู

ในระดับสูงเทากับรอยละ 49.9 ในป 2550 และถึงเมในชวงป 2551 ผลการดําเนินงานของบริษัทไดรับ

ผลกระทบจากคาใชจายในการขายและบริหารที่เพิ่มขึ้นจากการยายคลังสินคา การทําโครงการสนับสนุน



                               บริษัท ออฟฟศเมท จํากัด (มหาชน) 

 

สวนที่ 1 หนาที่  5 

 

นักศึกษาฝกงาน และราคาน้ํามันที่ผันผวนก็ตาม แตอัตราผลตอบแทนของผูถือหุนยังอยูในระดับสูงเทากับรอย

ละ 22.4 ทั้งนี้ ดวยความสามารถในการบริหารจัดการและควบคุมคาใชจายในการขายและบริหารไดอยางมี

ประสิทธิภาพสงผลใหอัตราผลตอบแทนตอผูถือหุนเพิ่มสูงขึ้นเทากับรอยละ 28.9 ในป 2552 และรอยละ 30.8 

ในไตรมาส 1 ป 2553 

ทั้งนี้หากพิจารณาความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัท สามารถสรุปสาระสําคัญไดดังนี ้

• ความเสี่ยงของความไมแนนอนในสภาพเศรษฐกิจ 
 จากสภาพเศรษฐกิจที่มีความไมแนนอนอาจทําใหลูกคาของบริษัทซึ่งสวนใหญเปนบริษัท หางราน มี

การควบคุมงบประมาณการใชจายที่รัดกุมขึ้น และสงผลใหยอดการสั่งซื้อสินคาเกี่ยวกับเครื่องเขียนและ

อุปกรณสํานักงานลดลงหรือมีการชะลอการสั่งซื้อออกไป อันจะสงผลตอยอดขายของบริษัท เพื่อลดความเสี่ยง

ดังกลาว บริษัทมีแผนที่จะเพิ่มหมวดสินคาใหหลากหลายครอบคลุม และตอบสนองความตองการของลูกคา

ไดมากยิ่งขึ้น ภายใตตราสินคาของคูคาและตราสินคาของบริษัท (House Brand) ซึ่งเปนชองทางในการเพิ่ม

ยอดการสั่งซื้อสินคาของลูกคาบริษัทได นอกจากนี้บริษัทมีแผนที่จะเพิ่มฐานลูกคาองคกรใหมีความหลากหลาย 

และขยายฐานลูกคาไปสูกลุมบุคคลทั่วไปมากขึ้น โดยในป 2552 บริษัทเพิ่มสินคาที่เกี่ยวของกับชีวิตประจําวัน 

อาทิ สินคาความงามและสุขภาพ เกมสคอมพิวเตอร หนังสือ เครื่องใชในบาน ของเลน เปนตน เพื่อตอบสนอง

ความตองการของกลุมลูกคาบุคคล (Personal Use) 

• ความเสี่ยงจากการแขงขันในอุตสาหกรรม 
 ธุรกิจจําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณสํานักงาน ตลอดจนธุรกิจการจัดจําหนายสินคาที่เกี่ยวของกับ

ชีวิตประจําวัน ถือเปนธุรกิจที่มีคูแขงมากราย และใชเงินลงทุนไมสูงจึงเปนโอกาสที่คูแขงรายใหมจะเขามา

แขงขันไดงาย ซึ่งลักษณะของผูประกอบธุรกิจที่มีความแตกตางกัน อาทิ รานคาปลีก โมเดอรนเทรด การขาย

ตรง การขายสินคาผานแค็ตตาล็อก เปนตน สงผลตอรูปแบบการแขงขันที่แตกตางกัน ทั้งนี้บริษัทมุงมั่นที่จะ

รักษาตําแหนงผูนําธุรกิจจําหนายเครื่องเขียนและอุปกรณผานระบบแค็ตตาล็อกและระบบ E-Commerce 

ตลอดจนมุงมั่นที่จะขยายธุรกิจเพื่อตอบสนองลูกคาบุคคลไดอยางทั่วถึง โดยการใหความสําคัญกับคุณภาพ

สินคาในระดับราคาที่สามารถแขงขันได การนําระบบการบริหารการจัดการที่ทันสมัยเพื่อปรับปรุงและพัฒนา

ระบบการขายผาน Call Center และการสั่งซื้อสินคาผานเว็บไซด พรอมท้ังใหบริการจัดสงสินคาฟรีและบริการ

หลังการขาย เพื่อสรางความแตกตางในบริการของบริษัท และนํามาซึ่งความสามารถในการแขงขันและรักษา

สวนแบงการตลาดที่ยั่งยืนได 

• ความเสี่ยงจากกลุมผูถือหุนรายใหญมีอิทธิพลตอการกําหนดนโยบายและการบริหารจัดการ
บริษัท 
 ภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนทั่วไปในครั้งนี้ กลุมนายวรวุฒิ อุนใจ ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ

และเปนผูบริหารของบริษัท จะถือหุนในสัดสวนรวมกันรอยละ 71.49 ของทุนชําระแลว ซึ่งทําใหสามารถ

ควบคุมมติที่ประชุมผูถือหุนในเรื่องตาง ๆ ได ยกเวนในเรื่องที่เกี่ยวกับกฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทที่

กําหนดใหตองไดรับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผูถือหุน ซึ่งทําใหผูถือหุนรายอื่น ๆ อาจไมสามารถรวบรวม

คะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถวงดุลกับกลุมผูถือหุนรายใหญได ยกเวนเรื่องที่กลุมนายวรวุฒิ อุนใจ มีสวนได

เสียตามนิยามของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อยางไรก็ตามกลุมผูถือหุนรายใหญ มีเจตนารมณที่จะทํา



                               บริษัท ออฟฟศเมท จํากัด (มหาชน) 

 

สวนที่ 1 หนาที่  6 

 

ใหบริษัทมีการดําเนินธุรกิจที่ชัดเจน เปนอิสระ มีความโปรงใส และมีความยั่งยืน ตามหลักการกํากับดูแล

กิจการที่ดี ซึ่งผูถือหุนสามารถตรวจสอบได ดังจะเห็นไดจากโครงสรางการจัดการของบริษัท ซึ่งประกอบดวย

คณะกรรมการ 3 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร ซึ่ง

ประกอบดวยบุคคลที่มีความรูความสามารถและมีการกําหนดขอบเขตหนาที่อยางชัดเจน  

• ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผูบริหาร 
ในชวงเริ่มตนธุรกิจ บริษัทมีการพึ่งพิงกลุมผูบริหารที่มีบทบาทในการกําหนดเปาหมาย กลยุทธในการ

ดําเนินธุรกิจ และการบริหารจัดการเพื่อผลักดันใหธุรกิจมีการเติบโตอยางมีศักยภาพ ดวยกระบวนการทํางานที่

เปนระบบ อาทิ ระบบ Call center ระบบการบริหารจัดการคลังสินคา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย ทํา

ใหบริษัทสามารถดําเนินธุรกิจ ณ ปจจุบัน ภายใตความเสี่ยงในการพึ่งพิงกลุมผูบริหารดังกลาวในระดับต่ํา 

อยางไรก็ตามบริษัทยังคงพึ่งพิงกลุมผูบริหารหลักในการกําหนดกลยุทธทิศทางการดําเนินธุรกิจ การวางแผน

ธุรกิจ รวมถึงการตัดสินใจในโครงการในอนาคต 

• ความเสี่ยงจากการเสนอขายหุนราคาต่ําใหแกผูบริหาร และพนักงานของบริษัท  
 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 3/2551 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2551 และตามมติที่ประชุม

สามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2553 ไดมีมติใหออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน จํานวน 

4,000,000 หุน แกผูบริหาร และพนักงานของบริษัท คิดเปนสัดสวนรอยละ 5.0 ของจํานวนหุนภายหลังการ

เสนอขายครั้งนี้ ทั้งนี้บริษัทออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาวระหวางวันที่ 29 – 31 มีนาคม 2553 ที่

ราคาหุนละ 1.85 บาท ซึ่งเปนราคาต่ํากวาราคาที่เสนอขายแกประชาชนทั่วไป ทั้งนี้หุนที่เสนอขายตอผูบริหาร

และพนักงานดังกลาวจะถูกหามขายทั้งจํานวนเปนระยะเวลา 1 ป 6 เดือน นับตั้งแตวันที่หุนของบริษัทเริ่มทํา

การซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยภายหลังจากวันที่หุนของบริษัทเริ่มซื้อขายในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยครบกําหนดระยะเวลาทุก ๆ 6 เดือน จะสามารถทยอยขายไดจํานวนรอยละ 25 ของ

จํานวนหุนทั้งหมดที่ถูกหามขาย ตามเงื่อนไขขอจํากัดการโอนหุนที่กําหนดโดยบริษัท 
 
บริษัทไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนในป 2551 โดยที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท

ไดมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 56 ลานบาท เปน 80 ลานบาท โดยออกหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 24 

ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เพื่อจัดสรรใหแก  

(1) ผูบริหารและพนักงานของบริษัทจํานวน 4 ลานหุน ซึ่งเสนอขายหุนดังกลาวระหวางวันที่ 29 - 31 

มีนาคม 2553 ที่ราคาหุนละ 1.85 บาท สงผลใหบริษัทมีทุนชําระแลวเทากับ 60 ลานบาท ณ 31 มีนาคม 2553  

ทั้งนี้หุนที่เสนอขายตอผูบริหารและพนักงานดังกลาวจะถูกหามขายทั้งจํานวนเปนระยะเวลา 1 ป 6 

เดือน นับตั้งแตวันที่หุนของบริษัทเริ่มทําการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยภายหลังจากวันที่

หุนของบริษัทเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยครบกําหนดระยะเวลาทุก ๆ 6 เดือน จะสามารถ

ทยอยขายไดจํานวนรอยละ 25 ของจํานวนหุนทั้งหมดที่ถูกหามขาย ภายใตเงื่อนไขที่บริษัทกําหนด 

(2) ประชาชนจํานวน 20 ลานหุน ที่ราคา 4.90 บาทตอหุน 

ทั้งนี้บริษัทมีวัตถุประสงคที่จะนําเงินที่ไดจากการเสนอขายหุนเพิ่มทุนในครั้งนี้เพื่อ (1) การลงทุนขยาย

ธุรกิจบริษัท (2) ชําระหนี้ที่บริษัทมีกับสถาบันการเงิน และ (3) เปนเงินทุนหมุนเวียนภายในกิจการของบริษัท  
 (ผูลงทุนควรอานรายละเอียดขอมูลในสวนที่ 2 และ สวนที่ 3 กอนตัดสินใจจองซ้ือหลักทรัพย) 




