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สวนที่ 1 
ขอมูลสรุป (Executive Summary) 

 

 สรุปภาพรวมของบริษัท 
 บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จํากัด (มหาชน) (Thai Nondestructive Testing Public Company Limited) 

(“บริษัท”) จดทะเบียนกอตั้งบริษัทขึ้นเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2525 ดวยทุนจดทะเบียนเริ่มแรกเทากับ 1,000,000 บาท 

(หนึ่งลานบาทถวน) ปจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 100,000,000 บาท (หนึ่งรอยลานบาทถวน) และมีทุนจด

ทะเบียนที่เรียกชําระแลวเทากับ 80,000,000 บาท (แปดสิบลานบาทถวน) แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 

80,000,000 หุน โดยมีมูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

 บริษัทจัดตั้งขึ้นเพื่อประกอบธุรกิจการตรวจสอบและทดสอบทางวิศวกรรมความปลอดภัย ดวยกระบวนการ

ทดสอบโดยไมทําลาย (Nondestructive Testing - NDT) โดยความหมายของ กระบวนการทดสอบโดยไมทําลาย คอื 

วิธีการทดสอบเพื่อหาจุดบกพรอง รอยแยก รอยรั่ว การปนเปอน ความผิดปกติที่เกิดขึ้นเมื่อถูกกระทบโดยปจจัยแวดลอม 

และความไมสมบูรณของ วัสดุอุปกรณ สวนประกอบหรือโครงสรางตาง ๆ โดยที่ทั้งกอน ขณะปฏิบัติการและภายหลังการ

ทดสอบ จะไมมีสวนทําใหชิ้นงานมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ไมวาจะเปนรูปลักษณหรือคุณสมบัติ นอกจากนี้ NDT ยัง

สามารถนํามาปรับใชกับระบบแบบ Real Time เพื่อตรวจสอบในระหวางการประกอบ การทดสอบคุณสมบัติทาง

กายภาพ อาทิเชน การหาคาความแข็ง และความตึงเครียดภายใน การตรวจสอบความแข็งแรงของการประกอบ ตําแหนง

ติดตั้ง และการตรวจสอบตามระยะเวลาเพื่อหาขอบกพรอง หรือความเสียหายที่เกิดแกวัสดุอุปกรณ เพื่อที่จะไดทําการ

ซอมแซมแกไขใหอยูในสภาพที่สมบูรณไดทันทวงที โดยตัวอยางของการทดสอบดวย NDT อาทิเชน การตรวจสอบและ

ทดสอบระบบความปลอดภัยตอการใชงานของอุปกรณ ระบบทอลําเลียง น้ํามัน กาซ สารเคมี ทั้งทางบกและทางทะเล 

ภาชนะรับแรงดันสูง อาทิเชน ถังบรรจุกาซ NGV (Natural Gas Vehicle) LPG (Liquid Petroleum Gas) หมอตมไอน้ํา 

(Boiler) รวมถึงการตรวจสอบและทดสอบโครงสรางโลหะเหล็กขนาดใหญ ซึ่งกลุมลูกคาโดยสวนใหญในปจจุบันเปนกลุม

ลูกคาภายในประเทศ ที่อยูในอุตสาหกรรมการผลิตปโตรเลียม ซึ่งไดแก การผลิตและสํารวจน้ํามัน กาซธรรมชาติ 

อุตสาหกรรมปโตรเคมี อุตสาหกรรมกอสราง เปนตน  

 บริษัท เริ่มดําเนินการใหบริการดาน NDT ตั้งแตป 2525 เปนตนมา จนกระทั่งถึงปจจุบัน บริษัท ไดรับความ

ไววางใจใหเขาดําเนินการตรวจสอบและทดสอบความปลอดภัยดวย NDT ใหกับบริษัทชั้นนําตาง ๆ มากมายในประเทศ

ไทย อาทิเชน บริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) บริษัท ไทย นิปปอน สตีล เอ็นจิเนียริ่ง แอนด คอน

สตรัคชั่น คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทที่รับงานกอสรางในสวนของการกอสรางแทนขุดเจาะน้ํามันกลางทะเล (Off 

Shore) ใหกับ บริษัท ยูโนแคล (ประเทศไทย) จํากัด (ปจจุบันไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท เชฟรอนประเทศไทยสํารวจและ

ผลิต จํากัด) บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) บริษัท ปตท.เคมีคอล จํากัด (มหาชน) บริษัท ยูนิมิต เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 

(มหาชน) ทั้งนี้กลุมลูกคาของบริษัทสวนใหญอยูในอุตสาหกรรมประเภทโรงกลั่นน้ํามัน การสํารวจและผลิตปโตรเลียม 

ปโตรเคมี และการกอสราง  

 ตลอดระยะเวลาการดําเนินที่ผานมา บริษัทไดขยายการใหบริการโดยการกอตั้งสํานักงานสาขาในพื้นที่บาง

จังหวัด เพื่ออํานวยความสะดวกในการใหบริการ ซึ่งปจจุบัน บริษัทมีสํานักงานสาขาทั้งหมด 6 แหง ไดแก สํานักงาน

สาขาจังหวัดสมุทรปราการ ระยอง กําแพงเพชร ปราจีนบุรี ชลบุรี และฉะเชิงเทรา ซึ่งเปนสํานักงานสาขาที่เปดใหบริการ

ลาสุด เมื่อป 2548 ที่ผานมา 
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 บริษัทใหความสําคัญกับการพัฒนาเพื่อใหการดําเนินธุรกิจเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง ทางบริษัทจึงดําเนินการ

จัดหาพันธมิตร และการเขาเปนหุนสวน เพื่อใหเกิดความรวมมือทางดานธุรกิจ ดังนั้น ในป 2534 บริษัท จึงไดลงนามใน

ขอตกลงกับ Korea Inspection and Engineering Company Limited (KIECO) เพื่อประโยชนในดานความรวมมือและ

สนับสนุนซึ่งกันและกันในการใหบริการดานการตรวจสอบความปลอดภัยดวย NDT และการบริการดานการตรวจสอบ 

(Inspection) ใหกับลูกคาทั้งภายในประเทศและตางประเทศ จากความรวมมือดังกลาว ทําใหบริษัทไดมีโอกาสรวมงาน

กับ SAMSUNG ENGINEERING (เกาหลี) ระหวางป 2538 - 2540 ในโครงการ “TPI 300,000 MTPY Ethylene Plant” 

ของบริษัท อุตสาหกรรมปโตรเคมีกัลไทย จํากัด (มหาชน) ในขณะนั้น (ซึ่งปจจุบันไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท ไออารพีซี 

จํากัด (มหาชน) 

 ตอมาในป 2544 บริษัทไดลงนามในขอตกลงการเขารวมลงทุนกับบริษัทจากประเทศอังกฤษ ภายใตชื่อ “บริษัท 

โอ.ไอ.เอส (ประเทศไทย) จํากัด” เพื่อประโยชนตอบริษัท ในดานความรวมมือในการเขาประมูลงาน และดําเนินการ

โครงการรวมกัน รวมไปถึงความรวมมือในการถายทอดความรู และประสบการณในการปฏิบัติงานการใหบริการดาน 

NDT ที่เปนเทคโนโลยีชั้นสูง (Advanced Technology) ใหกับบริษัท โดยบริษัทดังกลาวมีบริษัท OIS International 

Inspection PLC ในประเทศอังกฤษ เปนบริษัทแม ซึ่งปจจุบันไดถูกครอบงํากิจการไปแลวโดย Oceaneering 

International หลังจากนั้นในป 2547 ทางบริษัทไดลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ กับฝายกอสรางพลังความรอน 

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย เพื่อความรวมมือทั้งสองฝายในการเขาประมูลงานในโครงการงานประเภทการ

ทดสอบและตรวจสอบโดยกระบวนการ NDT รวมถึงรวมกันใหความชวยเหลือทางเทคนิค ทางวิชาการ และใบอนุญาต

ตาง ๆ ที่จะตองใชในโครงการที่ตกลงกัน 

 ในชวงประมาณกลางป 2549 บริษัทมีนโยบายในการขยายธุรกิจเชิงรุก เพื่อครอบคลุมการขยายการใหบริการ

ภายในประเทศไทยใหเพิ่มมากขึ้น บริษัทจึงเปดโอกาสใหกองทุนรวมเพื่อการรวมลงทุนในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมเขามารวมลงทุนในหุนสามัญออกใหมของบริษัท คิดเปนสัดสวนการเขามาถือหุนเทากับรอยละ 12.5 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษัทรวม 80,000,000 บาท โดยเปนเงินลงทุนทั้งส้ินจํานวน 24,000,000 บาท (ยี่สิบส่ีลานบาทถวน) และ

เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2550 บริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทจํากัด (มหาชน) กับกระทรวงพาณิชย 

โดยมีวัตถุประสงคที่จะนําบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (mai) เพื่อเสนอขายหุนใหกับประชาชน 

และนําเงินที่ไดจากการระดมทุนไปใชในการขยายธุรกิจ  

 บริษัทมีเปาหมายในการรักษาระดับการเปนหนึ่งในผูนําธรุกิจดานการใหบริการการตรวจสอบและทดสอบทาง 

วิศวกรรมความปลอดภัยดวย NDT ในประเทศไทย และยกระดับมาตรฐานการใหบริการใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล 

โดยในดานการตลาด บริษัทมีนโยบายการขยายตลาดทั้งในประเทศและตางประเทศตามแนวโนมการขยายตัวอยาง

ตอเนื่องของภาคอุตสาหกรรมที่จําเปนตองใชบริการดานการตรวจสอบและทดสอบทางวิศวกรรมความปลอดภัยดวย 

NDT อาทิเชน อุตสาหกรรมการผลิตปโตรเลียม อุตสาหกรรมปโตรเคมี อุตสาหกรรมกอสราง รวมถึงอุตสาหกรรมดาน

พลังงานทดแทน ที่กําลังเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง นอกจากนี้บริษัทมีนโยบายเพิ่มการใหบริการที่เปนเทคโนโลยีชั้นสูง 

(Advanced Technology) เพื่อยกระดับขอบขายการใหบริการ โดยบริษัทไดวางแผนเรื่องการจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ 

รวมถึงการพัฒนาบุคลากรใหเปนผูมีความรู และความชํานาญในดานการใหบริการในระดับมาตรฐานสากล เพื่อรองรับ

กับการขยายการใหบริการดังกลาว สําหรับในดานการบริหารจัดการ บริษัทไดวางแผนเพื่อยกระดับระบบการบริหาร

จัดการใหไดมาตรฐานสากล ซึ่งจะสงผลใหบริษัทสามารถลดตนทุนและเสริมสรางศักยภาพในการแขงขัน และบริษัทมี

เปาหมายที่ชัดเจนในการสรางผลตอบแทนใหกับผูถือหุนอยางเหมาะสม โดยกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผู

ถือหุนไมต่ํากวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิ 
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ลักษณะการดําเนินธุรกิจ 

 ในปจจุบัน NDT ไดเขามามีบทบาทสําคัญในทุกวงการอุตสาหกรรม และยังคงดําเนินบทบาทอยูอยางตอเนื่อง

ตอไปในอนาคตตามการพัฒนาทางดานเทคโนโลยีที่เปนไปอยางตอเนื่องตลอดเวลาไมมีที่ส้ินสุด ซึ่งการใชเทคโนโลยีที่มี

ความกาวหนามาก ยอมมีทั้งประโยชนและโทษที่อาจกอใหเกิดอันตรายได ดังนั้นจึงไดมีการกําหนดหลักเกณฑการ

ตรวจสอบทางวิศวกรรม ดวยวิธีการทดสอบคุณสมบัติและการรับรองบุคลากรผูปฏิบัติการทดสอบดาน NDT ขึ้นมาเปน

การเฉพาะ ทําให NDT ไดเขามาบทบาทสําคญัในกระบวนการทดสอบและตรวจสอบทางวิศวกรรมเกือบทุกประเภท และ

ทุกสาขาในภาคอุตสาหกรรม  

 ตลอดระยะเวลากวา 50 ปที่ผานมา องคกรดานเทคนิคทั่วโลกไดจัดให NDT อยูในหมวดเทคนิคชั้นสูง (High 

Technic) และเปนวิชาชีพที่ตองอาศัยความเชี่ยวชาญเฉพาะ (Specialized Professional) ดวยเหตุผลที่วา แนวทางการ

ตัดสินใจของวิศวกรที่ทําการตรวจสอบขึ้นอยูกับความแมนยํา และความนาเชื่อถือของผลรายงานจากผูปฏิบัติงาน

ทดสอบ NDT ซึ่งไดรับการอบรมอยางครบถวนตามหลักสูตร และผานการสอบคัดสรรอยางถูกตองใหเปนผูมีคุณสมบัติ 

เปนผูปฏิบัติงานทดสอบ NDT  

 สําหรับประเทศไทย ในชวงเวลากวา 20 ป ที่ผานมา ภาคอุตสาหกรรมมีการขยายตัวอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะ

อยางยิ่งอุตสาหกรรมทางดานพลังงาน ปโตรเคมี สาธารณูปโภค การกอสราง โรงงานผลิตยานยนต เครื่องจักร ฯลฯ 

โดยอาศัยเทคโนโลยีจากประเทศที่มีความเชี่ยวชาญทางดานอุตสาหกรรม อาทิเชน ประเทศสหรัฐอเมริกา กลุม

ประเทศในทวีปยุโรป ประเทศญี่ปุน ฯลฯ ดังนั้นในทุกกระบวนการที่เกี่ยวของ ทั้งในดานของคุณภาพวัสดุที่ใช ขั้นตอน

การกอสราง การใชงาน การซอมบํารุง ฯลฯ เหลานี้ จึงตองปฏิบัติตามมาตรฐานของเจาของเทคโนโลยีหรือ

มาตรฐานสากล ซึ่งจะคํานึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินเปนสวนหนึ่งของมาตรฐาน ดวยคุณสมบัติของ 

NDT ทําใหการทดสอบนี้เปนพื้นฐานที่ใชในการตรวจสอบความปลอดภัยทางวิศวกรรมทุกสาขาที่มีอยูในวงการ

อุตสาหกรรม แมแตในชวงเวลาที่ภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว  

 

ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
จากการที่สภาวะการเติบโตของภาคอุตสาหกรรมในประเทศไดเติบโตขึ้นอยางตอเนื่องในชวง 2 – 3 ปที่ผาน

มา แมวาจะมีอัตราการเติบโตที่ชะลอตัวลงจากเดิม แตความตองการดานการใหบริการการตรวจสอบและทดสอบทาง

วิศวกรรมความปลอดภัย ดวยกระบวนการทดสอบโดยไมทําลาย (Nondestructive Testing - NDT) ยังคงมีอัตราการ

เติบโตอยางนาพอใจ โดยกลุมอุตสาหกรรมที่ตองใชบริการดังกลาว ไดแก อุตสาหกรรมการสํารวจและขุดเจาะ

ปโตรเลียม อุตสาหกรรมการกลั่นน้ํามัน อุตสาหกรรมปโตรเคมี อุตสาหกรรมกอสราง ซึ่งอุตสาหกรรมเหลานี้จะตอง

คํานึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยในกระบวนการผลิตตลอดเวลา   

ที่ผานมา บริษัทยังใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพการใหบริการผานเครื่องมือการทดสอบและ

ตรวจสอบที่มีความทันสมัย รวมถึงการฝกอบรมบุคลากรเพื่อใหมีความรูความสามารถเปนไปตามมาตรฐานสากล 

นอกเหนือจาก การยึดมั่นในการใหบริการดวยคุณภาพ เพื่อเพิ่มความเชื่อม่ันดานการใหบริการตอกลุมลูกคาของ

บริษัท ปจจัยตาง ๆ เหลานี้สงผลใหรายไดจากการใหบริการของบริษัทเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง โดยพิจารณาไดจาก 

รายไดจากการใหบริการของบริษัทในชวง 6 เดือนแรกของป 2550 เทากับ 85.02 ลานบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากชวง 6 เดือนแรก 

ของป 2549 ที่มีรายไดจากการใหบริการเทากับ 72.88 ลานบาทหรือคิดเปนการเพิ่มขึ้นรอยละ 16.66 และจากผลการ

ดําเนินงานในป 2549 บริษัทมีรายไดจากการใหบริการเทากับ 153.91 ลานบาท เพิ่มสูงขึ้น 34.37 ลานบาท จากป 2548 



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จํากัด (มหาชน) 

 

สวนที่ 1 – หนาที่ 4  

ซึ่งมีรายไดจากการใหบริการเทากับ 119.54 ลานบาท หรือคิดเปนการเพิ่มขึ้นรอยละ 28.76 และหากเปรียบเทียบจากป 

2547 ซึ่งในปดังกลาวบริษัทมีรายไดเทากับ 84.93 ลานบาท เทากับเพิ่มขึ้นรอยละ 40.75 เมื่อเปรียบเทียบกับป 2548   

ในสวนของผลการดําเนินงาน ในชวง 6 เดือนแรกของป 2550 บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 14.78 ลานบาท หรือคิด

เปนรอยละ 17.22 ของรายไดรวม ลดลงจากชวง 6 เดือนแรกของป 2549 ที่มีกําไรสุทธิเทากับ 14.10 ลานบาท หรือคิด

เปนรอยละ 19.32 ของรายไดรวม ซึ่งสาเหตุของกําไรสุทธิที่ลดลงดังกลาว เนื่องจากบริษัทมีตนทุนการใหบริการเพิ่มสูงขึ้น

จากคาเสื่อมราคา เงินเดือนวิศวกรและพนักงานที่ปฏิบัติงานการใหบริการ และคาใชจายในการฝกอบรมที่เพิ่มสูงขึ้นจาก

เดิม 

ในป 2549 กําไรสุทธิของบริษัทเทากับ 26.76 ลานบาท คิดเปนรอยละ 17.31 ของรายไดรวม ซึ่งเพิ่มขึ้น 10.97 

ลานบาท จากป 2548 ที่มีกาํไรสุทธิ 15.79 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 13.19 ของรายไดรวม และเพิ่มขึ้นจากป 2547 ที่

มีกําไรสุทธิ 12.76 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 14.92 ของรายไดรวม โดยมีสาเหตุหลักมาจากการที่บริษัท สามารถสราง

รายไดจากการใหบริการไดเพิ่มขึ้นจากเดิม และสามารถบริหารคาใชจายในการขายและบริหารไดในสัดสวนที่ลดลงจาก

เดิมเมื่อเปรียบเทียบกับรายไดที่เพิ่มขึ้น 

 สําหรับอัตราสวนแสดงความสามารถในการทํากําไร ทางบริษัทมีอัตราผลตอบแทนผูถือหุนเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

โดยในป 2547 และป 2548 อยูในอัตรารอยละ 31.95 และรอยละ 33.08 ตามลําดับ และสามารถสรางอัตราผลตอบแทน

ดังกลาวใหเพิ่มสูงขึ้นเปนรอยละ 35.56 ในป 2549 ซึ่งสาเหตุมาจากการบริหารคาใชจายในการขายและบริหารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ อยางไรก็ตามสําหรับชวง 6 เดือนแรกของป 2550 บริษัทสามารถสรางอัตราผลตอบแทนผูถือหุนไดเทากับ

รอยละ 26.96 ลดลงจากเดิม เนื่องจากการคํานวณในชวงป 2550 เกิดจากกําไรสุทธิที่เกิดขึ้นจริงเฉพาะในไตรมาสที่ 1 

และ 2 มาปรับใหเปนรายป ซึ่งโดยปกติแลว ไตรมาสที่ 1 จะเปนชวงที่บริษัทมีรายไดจากการใหบริการคอนขางต่ําสุดใน

รอบป  

 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนสินทรัพยถาวรอยูในเกณฑที่สูง เนื่องจากบริษัทมีการใชสินทรัพยถาวรที่นอยมาก 

และจะเนนการใชสินทรัพยหมุนเวียนซึ่งมีสภาพคลองกวาในการสรางผลตอบแทน โดยในป 2547 2548 และ 2549 มี

อัตราผลตอบแทนเทากับรอยละ 75.64 78.28 และ 88.18 ตามลําดับ สําหรับชวง 6 เดือนแรกของป 2550 บริษัทมีอัตรา

ผลตอบแทนดังกลาวเทากับรอยละ 83.00 สาเหตุที่ลดลงจากชวง 3 ปที่ผานมา เนื่องจาก ในชวงป 2550 บริษัทมีการ

ลงทุนซื้อเครื่องมือ และอุปกรณที่ใชในการดําเนินงานที่เปนเทคโนโลยีชั้นสูง เพิ่มมากขึ้น 

 บริษัทมีอัตราสวนสภาพคลอง ณ 31 ธันวาคม 2547 2548 และ 2549 เทากับ 1.37 เทา 2.50 เทา และ 2.92 

เทา ตามลําดับ และเพิ่มขึ้นอยางมากเปน 3.26 เทา ณ 30 มิถุนายน 2550 เนื่องจากในชวง 6 เดือนแรกของป 2550 

บริษัทมีคาใชจายคางจายและหนี้สินหมุนเวียนอื่นลดลงจากเดิมมาก เมื่อเทียบกับ ณ 31 ธันวาคม 2549 

 สําหรับอัตราสวนทางการเงินที่สําคัญอื่น ๆ ตั้งแตชวงป 2547 ถึงชวง 6 เดือนแรกของป 2550 บริษัทมี

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียของบริษัทจะอยูในระดับประมาณ 97 – 112 วัน ระยะเวลาชําระหนี้เฉล่ียอยูที่ระดับ 11 – 16 วัน 

และระยะเวลาหมุนเวียนสินคาเฉลี่ยอยูที่ระดับ 9.72 – 15.16 วัน สําหรับอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนของบริษัท

นั้น อยูในระดับที่ต่ํามาก โดย ณ 31 ธันวาคม 2547 เทากับ 0.43 เทา เพิ่มขึ้นเปน 0.92 เทา ในป 2548 และลดลงจาก

ตอเนื่องในป 2549 จนถึง ณ 30 มิถุนายน 2550 จาก 0.31 เทา เปน 0.26 เทา ตามลําดับ ซึ่งสาเหตุของการลดลงอยาง

ตอเนื่องดังกลาว มาจากการที่บริษัทมีหนี้สินหมุนเวียนที่ลดลงจากเดิม และมีกําไรสะสมในสวนของผูถือหุนที่เพิ่มสูงขึ้น 

 
โครงการในอนาคต 



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จํากัด (มหาชน) 

 

สวนที่ 1 – หนาที่ 5  

บริษัทไดวางแผนการขยายธุรกิจการใหบริการการตรวจสอบและทดสอบทางวิศวกรรมความปลอดภัยดวย 

NDT ดังนี้ 

1. ขยายธุรกิจการใหบริการไปยังกลุมลูกคาในแถบภาคพื้นทวีปเอเชีย และกลุมประเทศตะวันออกกลาง 

ซึ่งเปนกลุมที่ยังคงมีการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมอยางตอเนื่อง รวมทั้งเพิ่มขอบขายการ

ใหบริการทดสอบดาน NDT ดวยเทคโนโลยีชั้นสูง (Advanced Technology) โดยการใชเงินสวนหนึ่ง

จากการระดมทุนในครั้งนี้ ประมาณ 24.00 – 30.00 ลานบาท ในการจัดซื้ออุปกรณ เครื่องมือ ในการ

ใหบริการ ที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย และใชเงินประมาณ 4.00 – 5.00 ลานบาท ในการสรางปริมาณคน

ที่มีศักยภาพการใหบริการดาน NDT ใหมีจํานวนที่เพียงพอเพื่อรองรับการขยายงานในอนาคต 

2. สรางสํานักงานสาขาเพิ่มขึ้นในเขตที่มีอุตสาหกรรมหนาแนน เพื่อรองรับการขยายการใหบริการจาก

การลงทุนซื้อเครื่องมือ อุปกรณเพิ่มขึ้น โดยใชงบประมาณในการขยายสาขา ประมาณ 10.00 – 

12.00 ลานบาท  
 

 สรุปขอมูลหลักทรัพยที่เสนอขาย 
 การเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนในครั้งนี้เปนการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 20,000,000 หุน โดยเสนอ

ขายตอ ผูมีอุปการคุณของผูจัดการการจัดจําหนายหรือผูจัดจําหนาย เสนอขายตอนักลงทุนประเภทสถาบัน และผูมีอุป

การคุณของบริษัท การเสนอขายหุนสามัญของบริษัทฯ ในครั้งนี้ บริษัทไมไดมีการจัดสรรหุนใหแกประชาชนในวงกวาง 

เนื่องจากจํานวนหุนที่เสนอขายมีจํานวนจํากัด ราคาเสนอขายหุนละ 3.10 บาท มีมูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท การเสนอ

ขายหุนครั้งนี้คิดเปนสัดสวนรอยละ 20 ของทุนจดทะเบียนภายหลังการเพิ่มทุน โดยทําการเสนอขายในวันที่ 14 กันยายน 

และ 17 ถึง 18 กันยายน 2550 โดยบริษัทมีวัตถุประสงคที่จะนําเงินที่ไดจากการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนแกประชาชน

ไปใชดําเนินการดานตาง ๆ ไดแก การใชในการจัดซื้ออุปกรณ เครื่องมือ เพื่อใชในการขยายการใหบริการตรวจสอบและ

ทดสอบทางวิศวกรรม เพื่อใชในการขยายสํานักงานสาขาที่จะใหบริการกับลูกคาในสวนภูมิภาคและตางจังหวัด เพื่อใชใน

การสงเสริมการฝกอบรมของพนักงาน และเพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทมีความ

ประสงคจะนําหุนสามัญของบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ ภายหลังจากที่ไดรับอนุญาตใหเสนอ

ขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเปนที่เรียบรอยแลว 

 อนึ่ง กอนการตัดสินใจลงทุนในหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ผูลงทุนควรใชวิจารญาณในการพิจารณาปจจัย

ความเสี่ยงที่ปรากฏในสวนที่ 2 หัวขอ 1.1 - 1.4 โดยมีปจจัยความเสี่ยงที่สําคัญ สามารถสรุปได ดังนี้ 

  

ปจจัยความเสี่ยง 
 บริษัทมีปจจัยความเสี่ยงที่อาจสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญ ดังตอไปนี้ 

 
1. ความเส่ียงจากการพึ่งพิงงานจากผูรับเหมาชวง 

การใหบริการของบริษัท จําเปนตองเกี่ยวของกับโครงการของภาคเอกชนเปนสวนใหญ ซึ่งตองผานการ

ประมูลงานรวมจากผูรับเหมาหลัก แลวมาแบงยอยงานดานตาง ๆ ออกไป โดยสวนหนึ่งของโครงการฯ ที่เกี่ยวกับของกับ

งานดาน NDT สวนใหญจะอยูในความรับผิดชอบของผูรับเหมา บริษัทจึงไมไดเขาไปมีสวนรวมโดยตรงในภาพรวมของ

ความปลอดภยัของโครงการตั้งแตเริ่มตน และการติดตอประสานงานตองผานผูรับเหมา โดยปจจุบันสัดสวนการรับงาน

จากผูรับเหมาคิดเปนรอยละ 90 และสวนที่เหลือรอยละ 10 เปนการรับงานจากเจาของโครงการโดยตรง 
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อยางไรก็ตาม ในปจจุบันและอนาคต งานโครงการขนาดใหญมีแนวโนมการใหความสําคัญและคํานึงถึง

ความเปนสากลมากขึ้น ทําใหทุกฝายหันมาใหความสําคัญตอความปลอดภัยซึ่งเปนสวนหนึ่งของมาตรฐานระดับสากล

มากขึ้นเชนกัน โดยกิจกรรมที่สําคัญประการหนึ่งคือ การตรวจสอบและทดสอบความปลอดภัยตอการใชงานของอุปกรณ 

และทุกระบบที่เกี่ยวของ โดยเฉพาะในสวนที่มีปจจัยเสี่ยงสูงตอการเกิดอันตราย จึงทําใหเจาของโครงการจําเปนตอง

ประสานงานกับผูเชี่ยวชาญดานการทดสอบและตรวจสอบความปลอดภัยโดยตรง ทําใหโอกาสที่บริษัท จะไดรับความ

ไววางใจจากเจาของโครงการใหรับผิดชอบระบบความปลอดภัยแบบครบวงจรมีมากขึ้น นอกจากรูปแบบดังกลาวแลว ใน

โครงการขนาดใหญสวนมาก จะมีที่ปรึกษาทางดานระบบความปลอดภัยโดยเฉพาะ ซึ่งเปนไปตามระบบสากลจะเปน

ผูใหคําปรึกษาตอเจาของโครงการโดยตรง ดังนั้นในการคัดเลือกผูที่จะเขาไปใหบริการดาน NDT โอกาสจะเปนของผู

บริการที่มีคุณสมบัติและหลักเกณฑที่ระบุไวในมาตรฐานที่ใชอยางครบถวน ทําใหทางบริษัทมีโอกาสไดรับงาน ผานการ

ตัดสินใจโดยตรงจากเจาของโครงการมากขึ้นกวาการติดตอจากผูรับเหมาในรูปแบบเดิม 
 
2. ความเส่ียงจากการเขามาในอุตสาหกรรมของคูแขงขันรายใหมและโอกาสจากการเปดเสรีทางการ

คา 
ในปจจุบันความตองการดาน NDT เพิ่มขึ้นตามการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมตาง ๆ ที่เพิ่มขึ้นอยาง

รวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาคอุตสาหกรรมที่ตองคํานึงถึงความปลอดภัยเปนสําคัญ อาทิเชน อุตสาหกรรมดาน

ปโตรเลียม ปโตรเคมี การกอสราง โรงงานผลิตทั้งสินคาอุปโภคและบริโภค ฯลฯ ทําใหธุรกิจดาน NDT มีการขยายตัวมาก

ขึ้นตามไปดวย และยังเปนการเปดโอกาสใหผูประกอบการรายใหมเขามาในธรุกิจนี้เพิ่มขึ้น ซึ่งรวมถึงผลกระทบของ

นโยบายการเปดเสรีทางการคาที่เพิ่มขึ้นของประเทศไทย ที่คาดวาจะสงผลใหกลุมผูประกอบการจากตางประเทศมีโอกาส

มากขึ้นที่จะเขามาชิงสวนแบงทางการตลาดของธุรกิจ ซึ่งปจจุบันผูประกอบการจากตางประเทศที่เขามาดําเนินธุรกิจ

ประเภทนี้ มีสวนแบงทางการตลาดคิดเปนรอยละประมาณ 30 ของการใหบริการดาน NDT ทั้งหมดในประเทศไทย และ

เปนการใหบริการ NDT ที่เปนเทคโนโลยีชั้นสูง (Advanced Technology) เทานั้น ซึ่งการใหบริการประเภทนี้จะมีระดับ

คาบริการที่สูงกวา NDT ที่เปนเทคโนโลยีแบบดั้งเดิม (Conventional) ซึ่งเปนสวนใหญที่บริษัทฯ ใหบริการอยูในปจจุบัน 

อยางไรก็ตาม ทางบริษัทไดเตรียมวางแผนเพื่อรับมือกับภาวะการแขงขันดังกลาวแลว โดยขณะนี้บริษัท

อยูระหวางการขยายการใหบริการที่เปนเทคโนโลยีชั้นสูงใหเพิ่มมากขึ้น เพื่อแยงชิงสวนแบงทางการตลาดจาก

ผูประกอบการจากตางประเทศ โดยอาศัยความไดเปรียบจากตนทุนทางดานบุคลากรและตนทุนทางดานการบริหารงานที่

ดีกวา นอกจากนี้ยังอาศัยกลยุทธการวางแผนการฝกอบรมและพัฒนาบุคลาการใหเปนผูที่มีความเชี่ยวชาญและมีความ

ชํานาญในดานการใหบริการดาน NDT ใหมีจํานวนเพิ่มขึ้นจากเดิม เพื่อสรางความพรอมในการขยายการใหบริการให

เปนไปอยางตอเนื่อง 
 
3. ความเส่ียงจากการพึ่งพิงอุปกรณ และเครื่องมือที่ใชในการดําเนินงานจากตางประเทศ 

เนื่องจากการใหบริการดาน NDT ของบริษัท จําเปนตองอาศัยอุปกรณ และเครื่องมือเพื่อใชประกอบใน

การใหบริการ ที่เปนเทคโนโลยีจากตางประเทศเปนสวนใหญ ประกอบกับจํานวนตัวแทนจําหนายอุปกรณและเครื่องมือ

ดังกลาว ยังมีอยูเพยีงไมกี่รายในประเทศไทย ทําใหที่ผานมาบริษัทมีความเสี่ยงในเรื่องของการผูกขาดการเปนตัวแทน

จําหนาย สงผลใหเสียเปรียบดานการเจรจาตอรองราคา การสงมอบสินคาลาชา  

อยางไรก็ตามความเสี่ยงในดานดังกลาวไดลดนอยลง เนื่องจากปจจุบัน มีตัวแทนจําหนายอุปกรณและ

เครื่องมือ NDT เพิ่มขึ้น จากการที่หลายประเทศไดพัฒนาเทคโนโลยีดานการผลิตไดเอง สงผลใหบริษัทมีทางเลือกมากขึ้น
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ในการสั่งซื้อจากตัวแทนจําหนายอุปกรณและเครื่องมือไดหลายราย ทําใหลดการผูกขาดการผลิตอุปกรณและเครื่องมือ 

รวมถึงลดปญหาความลาชาในการสงมอบสินคา นอกจากนี้ในประเทศไทย โดยสํานักงานพลังงานปรมาณูเพื่อสันติ 

กระทรวงวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม และสถาบันอุดมศึกษาบางแหง อยูระหวางการพัฒนาการผลิต

เครื่องมือและอุปกรณทาง NDT บางประเภทขึ้นใชเอง ซึ่งหากประสบความสําเร็จ จะสามารถชวยลดการนําเขาจาก

ตางประเทศไดในอนาคต 
 
4. ความเส่ียงจากการมีภาระความรับผิดชอบตอผลการปฏิบัติงาน 

การใหบริการของบริษทั แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก  

1. การใหบริการดาน NDT เปนการใหบริการตามความตองการของผูวาจาง ไมวาจะเปนวิธีการใดใน

กระบวนการทดสอบ NDT การบริการและภาระความรับผิดชอบจะสิ้นสุดลงเมื่อมีการสงมอบรายงาน

ผลการทดสอบ ซึ่งจะรวมถึงการสิ้นสุดความรับผิดชอบ สําหรับความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นใน

อนาคตดวย ปจจุบันบริษัทมีการใหบริการประเภทนี้คิดเปนรอยละ 85 ของรายไดจากการใหบริการ

ทั้งหมด 

2. การใหบริการดานการตรวจสอบ (Inspection) คือ การใหบริการที่ตองมีผลสรุปถึงสภาพการใชงาน

ของชิ้นงานอยางชัดเจนตามจุดประสงคของการตรวจสอบ ซึ่งในอนาคตหากเกิดความเสียหายจาก

ชิ้นงานที่บริษัทเปนผูประเมินผลการตรวจสอบดังกลาว และสามารถพิสูจนทราบไดวา เกิดจากความ

ผิดพลาดในการปฏิบัติงานหรือการใหขอมูลการประเมินผลการตรวจสอบจากบริษัท ในสวนนี้จะถือวา 

เปนภาระความรับผิดชอบของบริษัท ซึ่งทางบริษัทไดปองกันความเสี่ยงดังกลาวโดยจัดทําประกันภัย

แกบุคคลที่ 3 ในกรณีเกิดความเสียหาย สําหรับการใหบริการดานการตรวจสอบงานที่เกี่ยวของกับ

พลังงานแกส (Gas Testing) ไวเปนจํานวน 10.00 ลานบาท (Gas Testing เปนการตรวจสอบภาชนะ

ที่ใชสําหรับบรรจุแกสและระบบ วามีความแข็งแรงเพียงพอที่จะใชงานไดหรือไม โดยใชผลการทดสอบ 

NDT ตามความเหมาะสมและพอเพียงตอการใชวินิจฉัยเพื่อสรุปผลสภาพการใชงานของภาชนะบรรจุ

แกส และระบบที่เกี่ยวของ)  

อยางไรก็ตาม ทางบริษัทมีการรับงานการตรวจสอบที่เกี่ยวของกับพลังงานแกสในสัดสวนที่

นอย และมีการใหบริการดานการตรวจสอบทั้งหมดคิดเปนรอยละ 15 ของรายไดจากการใหบริการ

ทั้งหมด ซึ่งตลอดเวลาที่ผานมา งานการใหบริการดานการตรวจสอบของบริษัทไมเคยมีประวัติเรื่อง

ขอบกพรองในดานการปฏิบัติงาน หรือเคยไดรับคําตําหนิจากหนวยงานของลูกคาหรือแมแต

หนวยงานของภาครัฐที่เกี่ยวของแตอยางใด ทั้งนี้เนื่องมาจากการยึดมั่นในขอบังคับ ขอกําหนด จาก

หนวยงานของภาครัฐบาล รวมถึงมาตรฐานสากลในดานการปฏิบัติงานเปนสําคัญ กอปรกับบริษัทให

ความสําคัญในการใชผูปฏิบัติการดาน NDT ที่ตองมีคุณสมบัติในการเปนผูปฏิบัติการที่ผานการ

รับรองตามมาตรฐานสากล ซึ่งจะรวมถึงกระบวนการปฏิบัติงานที่มีมาตรฐานสากลเปนเกณฑบังคับ 

และควบคุมอยูเชนกัน  
5. ความเส่ียงจากการพึ่งพิงบุคลากร 

เนื่องจากธุรกิจของบริษัท เปนการใหบริการ นอกจากตองอาศัยเครื่องมืออุปกรณที่ทันสมัยและมี

ประสิทธิภาพแลว ปจจัยสําคัญในการใหบริการคือ บุคลากรที่ตองมีความรู ความสามารถ และทักษะรวมถึง

ตองมีใบรับรองในการใหบริการ ซึ่งหากขาดบุคลากร หรือมีแตบุคลากรที่ไมมีความสามารถอยางเหมาะสม 
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ยอมสงผลใหเกิดความเสียหายตอบริษัทได ทั้งนี้ขอบเขตของการปฏิบัติงานและความรับผิดชอบของบุคลากร

ผูปฏิบัติงานการใหบริการดาน NDT จะแบงแยกตามระดับพื้นฐานความรู ซึ่งมี 3 ระดับ คือ 

ระดับ I  สามารถเปนผูปฏิบัติการทดสอบในภาคสนาม ตามวิธีการตาง ๆ ดาน NDT ที่ไดรับ

ใบรับรอง ซึ่งทางบริษัทมีบุคลากรในระดับนี้จํานวน 30 คน 

ระดับ II  มีความสําคัญทั้งการเปนผูปฏิบัติการในภาคสนาม รวมถึงการอานผล และออก

รายงานผลการตรวจสอบ (Inspection) ตามใบรับรองที่ถือครอง ซึ่งทางบริษัทมี

บุคลากรในระดับนี้จํานวน 84 คน 

ระดับ III  เปนผูมีสิทธิ์วินิจฉัยและตัดสินขอพิพาท กรณีเกิดความไมแนใจในผลรายงานของ 

ระดับ II และเปนผูมีสิทธิ์ออกใบอนุญาต (Certificate) เพื่อรับรองคุณสมบัติการเปนผู

ปฏิบัติการใหกับ ระดับ I และ II ซึ่งทางบริษัทมีบุคลากรในระดับนี้จํานวน 2 คน 
 โดยในอดีตที่ผานมา บริษัทมีอัตราการลาออกของผูปฏิบัติการ NDT คิดเปนรอยละ 3.71 ตอป 

(จากขอมูลอัตราการลาออกตั้งแตป 2547 ถึงส้ินเดือนมิถุนายน 2550) โดยจํานวนผูที่ลาออกมากที่สุดจะอยูใน

ระดับของ Trainee ซึ่งเปนระดับที่อยูระหวางการทดสอบการฝกอบรมภายในศูนยฝกอบรมของบริษัท เพื่อ

เตรียมความพรอมในการเขาอบรม และสอบรับใบรับรองระดับ I ตอไป ซึ่งระดับ Trainee มีอัตราการลาออก

คิดเปนรอยละ 2.5 ของอัตราการลาออก สวนอีกรอยละ 1.21 จะเปนระดับ I และ II คละกันไป 

เนื่องจาก บริษัทไดคํานึงถึงและใหความสําคัญในประเด็นเกี่ยวกับการลาออกของบุคลากรที่เปน

ผูปฏิบัติการ NDT และเพื่อเปนการปองกันปญหาการขาดแคลนบุคลากรที่อาจจะเกิดขึ้น บริษัทจึงไดจัดตั้งศูนย

ฝกอบรมภายใน (In House Training Center) เพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหเพียงพอตอการปฏิบัติงานอยาง
ตอเนื่องตลอดเวลา และยังใหการสนับสนุนและสงเสริมใหเขาอบรมหลักสูตรตาง ๆ ทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ เพื่อเพิ่มพูนความรูสําหรับนํามาใชในการปฏิบัติงาน รวมถึงการสรางบรรยากาศในที่ทํางานที่มี

ความเปนกันเอง การใหสวัสดิการในดานตาง ๆ ที่เหมาะสม เหลานี้ลวนเปนสวนหนึ่งของมาตรการการรักษา

บุคลากรเพื่อใหอยูทํางานกับบริษัทไดอยางยาวนาน ซึ่งหากจะพิจารณาความจริงดานบุคลากรของบริษัท จะ

พบวา บุคลากรหลักที่สําคัญ สวนใหญจะทํางานกับบริษัท มาเปนเวลานานกวา 10 ป ขึ้นไป แทบทั้งส้ิน 

 
6. ความเส่ียงจากการจําหนายหุนของกองทุนรวมเพื่อรวมลงทุนในวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม ในฐานะผูถือหุนที่ไมติด Silent Period 
เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2549 ที่ผานมา กองทุนรวมเพื่อรวมลงทุนในวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม (กองทุนฯ) ไดเขารวมเปนผูถือหุนในบริษัทฯ โดยมีราคาตนทุนเทากับ 2.40 บาทตอหุน จํานวน 

10,000,000 หุน (ในกรณีที่ราคาพารเทากับ 1 บาท) ซึ่งคิดเปนสัดสวนรอยละ 12.5 แตทั้งนี้สัดสวนการถือหุน
ดังกลาวจะมีการเปลี่ยนแปลงภายหลังจากที่บริษัทมีการเสนอขายหุนตอประชาชน (Initial Public Offering : 

IPO) ซึ่งสัดสวนการถือหุนจะเปลี่ยนแปลงเปนรอยละ 10 ของจํานวนหุนทั้งหมด โดยมีเงื่อนไขที่จะไมนําหุน

ดังกลาวทั้งจํานวนเขาติด Silent Period ซึ่งเปนราคาที่ต่ํากวาราคาเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนในครั้งนี้ (IPO) 

รอยละ 22.58  

 
 

 
คําเตือน  ผูลงทุนควรอานรายละเอียดขอมูลสวนที่ 2 และสวนที่ 3 กอนตัดสินใจจองซื้อหลักทรัพย 


