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10. การควบคุมภายใน 

ปจจุบัน บริษัทอยูระหวางการสรรหาบุคลากรฝายตรวจสอบภายใน ดังนั้น เพ่ือใหบริษัทมีการควบคุมภายในอยางตอเนือ่งใน
ระหวางการสรรหาดังกลาว บริษัทจึงไดวาจางสํานักงาน บี เค ออดิท ในเดือนกรกฎาคม 2548 เพ่ือทําการประเมินความเพียงพอของ
ระบบควบคุมภายในของบริษัทจํานวน 4 ฝาย ไดแก ฝายขาย ฝายบัญชีและการเงิน ฝายบริการหลังการขาย และฝายจัดซื้อ โดย
สํานักงาน บี เค ออดิท จะรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงแกคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทอยางนอยไตรมาสละ 1 คร้ัง ทั้งนี้ 
บริษัทไดทําสัญญาวาจางสํานักงาน บี เค ออดิท ต้ังแตเดือนกรกฎาคม 2548 โดยสัญญาสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2548 จากนั้น
บริษัทจึงไดตอสัญญาวาจางดังกลาวอีก 1 ป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 

นอกจากรายงานการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในแลว บริษัทยังจะดําเนินการจัดทํารายงานสรุปรายการธุรกรรมระหวาง
บริษัทและตัวแทนจําหนายที่ไดรับการแตงต้ังแตละราย เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบดวย  

ทั้งนี้ ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2548 สํานักงาน บี เค ออดิท ไดจัดทํารายงานสรุปผลการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายใน ตลอดจนเสนอแนวทางในการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในในกรณีที่จําเปนสําหรับการดําเนินงานของฝายขาย ฝาย
บัญชีและการเงิน และฝายบริการหลังการขายแลว ทั้งนี้ ผลการตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทไมมีประเด็นที่สงผลกระทบ
ตอการดําเนินงานอยางมีนัยสําคัญ มีเพียงประเด็นการจัดทําและจัดเก็บเอกสารที่สํานักงาน บี เค ออดิท แนะนําใหบริษัทดําเนินการ
เพ่ือใหมีความรัดกุมและงายตอการตรวจสอบยิ่งขึ้นเทานั้น 

นอกจากนี้ บริษัท เอส.เค. แอคเคานแตนท เซอรวิสเซส จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัท ไดทําการทดสอบระบบการ
ควบคุมภายในของงบการเงินของบริษัท และไดนําเสนอผลการตรวจสอบดังกลาวตอคณะกรรมการตรวจสอบ โดยในป 2547 และป 
2548 บริษัท เอส.เค. แอคเคานแตนท เซอรวิสเซส จํากัด ไดแสดงขอสังเกตเกี่ยวกับการบันทึกรายการและการจัดทํารายละเอียดการ
นําเสนอขอมูลประกอบงบการเงิน เชน การจัดทําทะเบียนสินทรัพย การแยกประเภทบัญชีสําหรับรายการที่ทํากับบุคคลภายนอก
และรายการที่ทํากับกิจการที่เกี่ยวของกัน วาบริษัทยังไมไดจัดทํารายละเอียดดังกลาวใหครบถวน ทั้งนี้ ปจจุบันบริษัทไดปรับปรุง
แกไขตามที่ผูสอบบัญชีแนะนําแลว 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2548 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2548 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทรวม 
4 ทานเขารวมประชุมดวย คณะกรรมการไดประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยคณะกรรมการได
แสดงความเห็นสรุปไดดังนี้ 

(1) องคกรและสภาพแวดลอม 
- มีการจัดโครงสรางขององคกรที่ชวยใหฝายบริหารสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีการกําหนด
หนาที่ของแตละฝายอยางชัดเจน 

- บริษัทมีการกําหนดเปาหมายการดําเนินธุรกิจที่ชัดเจนและวัดผลไดเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของ
พนักงาน นอกจากนี้บริษัทยังไดกําหนดนโยบายและระเบียบวิธีปฏิบัติงานที่รัดกุม 

(2) การบริหารความเสี่ยง: บริษัทมีการประเมินปจจัยความเสี่ยงที่อาจสงผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท วิเคราะห
และติดตามเหตุการณที่เปนสาเหตุของปจจัยความเสี่ยง กําหนดมาตรการบริหารความเสี่ยงรวมทั้งติดตามผล 

(3) การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร: บริษัทมีการกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่และวงเงินอํานาจอนุมัติของฝาย
บริหารในแตละระดับไวอยางชัดเจน และมีมาตรการที่รัดกุมในการพิจารณาการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร 
หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวโดยคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของบริษัทเปนสําคัญ  

(4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล: บริษัทไดจัดใหมีขอมูลนําเสนอตอคณะกรรมการเพื่อประกอบการตัดสินใจ
อยางเพียงพอ นอกจากนี้บริษัทยังมีระบบจัดเก็บเอกสารที่ครบถวนและเปนหมวดหมู รวมทั้งใชนโยบายบัญชีตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไปและเหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัท 
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(5) ระบบการติดตาม: บริษัทมีการเปรียบเทียบเปาหมายการดําเนินธุรกิจกับผลการดําเนินงานจริง รวมทั้งการทํารายงาน
ใหคณะกรรมการรับทราบอยางสม่ําเสมอ 


