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11.0 รายการระหวางกัน   
 

ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2547 และ 31 กรกฎาคม 2548 บริษัทมีรายการระหวางกันกับบคุคลที่อาจมีความขัดแยง ดังนี ้  
 

11.1 รายการระหวางกัน  
 

จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 
ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 

2547 2548 
ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

1. กรรมการ หรือ ผูบริหาร   -   ถือหุนในบริษัท หรือ กรรมการ หรือ 
ผูบริหาร  

1.1 บริษัทออกตั๋วสัญญาใชเงิน อายุไมนอย
กวา 3 เดือน ใหแกกรรมการ หรือ 
ผูบริหารของบริษัทในอัตราดอกเบี้ยเงิน
ฝากประจํา 3 เดือน + (MOR -1%) หาร 
2 และออกตั๋วสัญญาสัญญาใชเงิน อายุ 
3 เดือน และ 6 เดือน ใหแกแพทยและ
พนักงานของบริษัทในอัตราดอกเบี้ยรอย
ละ 3 ซึ่งประกอบดวย น.พ.เจริญ มีนสุข 
นางจุฬา ธีระกุล (ซึ่งเปนมารดาน.พ.
ประภาส ธีระกุล) และนางมาลี บุญลีชัย   

     -    ยอดตนงวด 
     -    กูเพิ่ม (จายคืน) 
     -    ยอดปลายงวด 

  

ดอกเบี้ยคางจาย 
 - ยอดตนงวด 
 -    เพิ่ม (คืน)      
 -    ยอดปลายงวด 
 

 

ดอกเบี้ยจาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25.00 
(5.00) 
20.00 

 
0.17 

(0.04) 
0.13 

 
0.62 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.00 
3.00 

23.00 
 

0.13 
0.02 
0.15 

 
0.67 

 

รายการดังกลาวถือเปนรายการที่เปนประโยชนตอบริษัท 
โดยเปนการเสริมสภาพคลองในการดําเนินงานของบริษัท 
อีกทั้งเปนการใหสวัสดิการแกกรรมการ แพทยและพนักงาน
ทุกคนโดยใหผลตอบแทนที่สูงกวาอัตราเงินฝากธนาคาร
และชวยลดภาระคาใชจายของบริษัทเนื่องจากอัตรา
ดอกเบี้ยที่กําหนดไว ถือเปนอัตราดอกเบี้ยที่ต่ํากวาดอกเบี้ย
เงินกูหากบริษัททําการกูยืมจากสถาบันการเงิน ซึ่ง ณ วันที่ 
7 ตุลาคม 2548 อัตราเงินกู (MLR และ MOR) อยูระหวาง
รอยละ 6 ถึงรอยละ 6.25  
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จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 
ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 

2547 2548 
ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

1. กรรมการ หรือ 
ผูบริหาร  (ตอ) 

-   ถือหุนในบริษัท หรือ กรรมการ หรือ 
ผูบริหาร  

1.2 คาสวัสดิการรักษาพยาบาล จํานวน 7 
ทาน 

7.44 1.69 ในอดีต บริษัทไมไดกําหนดวงเงิน การเบิกจายคาสวัสดิการ
ของกรรมการ อยางไรก็ตาม ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 
7/2547 วันที่ 31 สิงหาคม 2547 และที่ประชุมวิสามัญผูถือ
หุนครั้งที่ 4/2547 วันที่ 27 กันยายน 2547 มีมติอนุมัติการ
จายคาสวัสดิการคารักษาพยาบาลที่โรงพยาบาลไทย
นครินทร สําหรับกรรมการและครอบครัว เปนจํานวนปละไม
เกิน 600,000 บาทตอทาน สวัสดิการดังกลาวไมรวมคา
แพทย การสงตรวจขางนอกและอุปกรณพิเศษ ซึ่งรายการ
ดังกลาวถือเปนรายการธุรกรรมปกติซึ่งไมแตกตางไปจาก
แนวทางการปฏิบัติของโรงพยาบาลแหงอื่น 

  1.3  คาธรรมเนียมแพทย จํานวน 5 ทาน 
คาธรรมเนียมแพทยคางจาย 

5.59 
0.44 

6.10 
0.62  

รายการดังกลาวถือเปนรายการทางการคาปกติ ซึ่งคิดอัตรา
คาใชจายสถานที่ประมาณรอยละ 10 ถึง 15 ของคาบริการ
ทางการแพทยในการใหบริการแตละครั้ง ถือไดวาเปนไป
ตามอัตราตลาดทั่วไป   
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จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 

ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 
2547 2548 

ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

2. บริษัท เจ.ท.ีเพลซ จํากัด - ในอดีต บริษัทเคยถือหุนในบริษัท เจ.
ที.เพลซ จํากัด รอยละ 42 แตตอมา 
ในเดือนเมษายน 2547 บริษัทไดขาย
หุนทั้งหมดใหแกบุคคลภายนอก ใน
ราคา 20,000 บาทซึ่งสูงกวามูลคา
ทางบัญชี โดยมูลคาทางบัญชีของ
บริษัท เจ.ที.เพลซ จํากัด ณ 31 
ตุลาคม 2546 และ 31 ตุลาคม 2547 
มีคาติดลบ เทากับ 8.63 ลานบาท  
และคาติดลบ 9.25 ลานบาท 
ตามลําดับ 

- ในปจจุบัน บริษัทไมไดใหความ
ชวยเหลือทางการเงินแก บริษัท เจ.ที.
เพลซ จํากัด แตอยางใด 

- ทั้งนี้ ปจจุบัน กลุมสิหนาทกถากุล 
และนายบํารุง ภูไพบูลย เปนกรรมการ
ของบริษัท โรงพยาบาลไทยนครินทร 
ถือหุนในบริษัท เจ.ที.เพลซ จํากัด  
รอยละ 7 และรอยละ 1 ตามลําดับ 

-    บริษัท เจ.ที.เพลซ จํากัดและบริษัท  
มีกรรมการรวมกัน 1 ทาน ไดแก  
นายจตุ พร สิหนาทกถากุล 

2.1 บริษัทคิดคาใชจายวัสดุสิ้นเปลืองที่
ใหบริการแกบริษัท เจ.ที.เพลซ จํากัด 
ซึ่งเปนรานอาหารที่ตั้งอยูใน 
โรงพยาบาล เชน คาซอมแซมไฟฟา 
เปนตน  
  -  รายไดคางรับ 

 
2.2 ทั้งนี้ เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2548 

บริษัทเขาทําสัญญาเชากับบริษัท เจ.
ที.เพลซ จํากัด โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อใหเชาสถานที่บริเวณชั้น B 
สําหรับประกอบธุรกิจศูนยอาหาร 
พื้นที่ 160 ตารางเมตร โดยมีกําหนด
ระยะเวลา 2 ป ตั้งแต 1 กันยายน 
2548 ถึง 31 สิงหาคม 2550   

 -  รายไดคาเชา 
 

 
 
 
 
 

0.02 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

         
 
 
 
 
0.04 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

เปนรายการที่เปนการซอมแซมบํารุงรักษาสถานที่ อันเปน
การกระทําในทางการคาปกติ และเปนคาใชจายในอัตรา
เดียวกันกับการใหบริการแกผูเชาหรือรานคาอื่นที่อยูใน
โรงพยาบาล 
 
เปนรายการทางการคาปกติ ซึ่งโรงพยาบาลมีความ
จําเปนตองจัดใหมีศูนยอาหารที่สามารถใหบริการอาหาร
และเครื่องดื่มเพื่ออํานวยความสะดวกใหแกผูปวย ญาติ 
และบุคคลภายนอก ซึ่งมีอยูเปนจํานวนมากไดอยางมี
มาตรฐาน รวดเร็ว รวมถึงราคาประหยัดและมีความ
หลากหลายทั้งดานประเภทอาหารและรสชาติ ซึ่งที่ผานมา 
โรงพยาบาลไมสามารถดําเนินการศูนยอาหารไดเองอยาง
คุมทุนและมีประสิทธิภาพ  ดังจะเห็นไดจากผลการ
ดําเนินงานขาดทุนตอเนื่องจนมูลคาทางบัญชี ของบริษัท  
เจ.ที.เพลซ จํากัด ที่มีมูลคาติดลบถึง 8.5 ลานบาทในป 
2546 และมีมูลคาติดลบ 9.25 ลานบาทในป 2547  
 
ดังนั้น เมื่อพิจารณาวา ผูเชาเปนผูมีประสบการณดานการ
บริหารจัดการดานอาหาร และเครื่องดื่ม สามารถเตรียมการ
จัดหาผูจําหนายอาหารและเครื่องดื่มที่มีคุณภาพตรงตาม
ความตองการของโรงพยาบาลได และผูเชายินดีที่จะบริหาร
ศูนยอาหารนี้ตามวัตถุประสงคของโรงพยาบาลแมวาทําเล
ที่ตั้งจะมิใชยานการคาซึ่งผูเชามีโอกาสทําผลกําไรไดสูงกวา
ก็ตาม จึงเปนเหตุใหคาเชาสถานที่อยูในอัตราที่ต่ํากวาอัตรา
คาเชาของรานคาอื่นที่อยูในโรงพยาบาล 
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จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 
ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 

2547 2548 
ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

3.  บริษัท สยามสินทรัพย
พัฒนา จํากัด (โรงแรม
แลนดมารค) 

- กลุมสิหนาทกถากุล และบริษัท 
สยามสินทรัพยพัฒนา จํากัด ถือหุน
ในบริษัทรวมกันรอยละ 55.05 

 
 ทั้งนี้ กลุมสิหนาทกถากุล ถือหุน

รอยละ 100 ในบรษิัท สยาม
สินทรัพยพัฒนา จํากัด  

 
- บริษัท สยามสินทรัพยพัฒนา จํากัด 

และบรษิัทมีกรรมการรวมกัน 2 
ทาน ไดแก นายจตุพร สิหนาทกถา
กุล และนายสุชาติ สิหนาทกถากุล  

- บริษัท สยามสินทรัพยพัฒนา จํากัด ให
เงินกูยืมแกบริษัท ในวงเงิน 250 ลาน
บาท โดยกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู
รอยละ 7 ตอป หรือในอัตราอื่นในกรณี
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู
โดยทั่วไป โดยจะตองแจงลวงหนา 1 
เดือน  นอกจากนี้ กําหนดชําระดอกเบี้ย
ทุกเดือน  และกําหนดการชําระคืนเงินกู
ภายใน 31 ธันวาคม 2548 

  
 ทั้งนี้  เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2548 บริษัท

ไดทําบันทึกขอตกลงตอทายสัญญา
เงินกูกับบริษัทสยามสินทรัพยพัฒนา
เพื่อแกไขอัตราดอกเบี้ยเปนอัตรา 
รอยละ 5.75 ตอป และขยายระยะเวลา 
โดยกําหนดใหชําระคืนเงินกูจํานวน 30 
ลานบาทภายในวันที่ 31 ธันวาคม 
2548 และสวนที่เหลือใหชําระภายใน
วันที่ 31 ธันวาคม 2552   

     -    ยอดตนงวด 
     -    กูเพิ่ม (จายคืน) 
     -    ยอดปลายงวด 
 

    ดอกเบี้ยคางจาย 
 - ยอดตนงวด 
 -    เพิ่ม (คืน)      
 -    ยอดปลายงวด 

 

     ดอกเบี้ยจาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

230.00 
(28.00) 
202.00 

 
1.07 

(0.06) 
1.01 

12.26 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

202.00 
(34.00) 
168.00 

 
1.01 

(0.14) 
0.87 

10.41 

รายการดังกลาวถือเปนรายการที่เปนประโยชนตอบริษัท โดย
เปนการเสริมสภาพคลองในการดําเนินงานของบริษัท ทั้งนี ้
แมวาในสัญญาเงินกูกําหนดอัตราดอกเบี้ยจายรอยละ 7 ตอป 
แตตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2546  บริษัท สยามสินทรัพย
พัฒนา จํากัด คิดอัตราดอกเบี้ยเงินกูในอัตรารอยละ 5.75 ตอ
ปมาตลอด และเมื่อวันที่ 3 มกราคม 2548 ไดแกไขสัญญาให
อัตราดอกเบี้ยเทากับรอยละ 5.75 ตอป ถือไดวาเปนไปตาม
ราคาตลาดทั่วไป และมิไดสูงกวาอัตราดอกเบี้ยเงินกูหาก
บริษัททําการกูยืมจากสถาบันการเงิน 
 
นอกจากนี้ ในการกูเงินดังกลาว พบวาบริษัทไมมีการนํา
หลักทรัพยของบรษิัทมาค้ําประกันเงินกูแตอยางใด  
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จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 
ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 

2547 2548 
ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

1. รายการค้ําประกัน 
1.1 นายจตุพร สิหนาทกถากุลไดค้ําประกันเงินกู

เบิกเกินบัญชี วงเงิน 30 ลานบาทกับ
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) ลง
วันที่ 8 ตุลาคม 2541  

1.2  นายจตุพร สิหนาทกถากุลไดค้ําประกันเงินกู
เบิกเกินบัญชี รวมกับนายเลิศศักดิ์ อัต
ศาสตร วงเงิน 1.5 ลานบาทกับธนาคาร
ไทยทนุ จํากัด (มหาชน) ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2541 

1.3 นายจตุพร สิหนาทกถากุลไดค้ําประกันการ
ชําระคาไฟฟาของบริษัท กับธนาคารกรุงไทย 
จํากัด (มหาชน) ตั้งแตวันที่ 9 มีนาคม 2547 
ถึง 8 มีนาคม 2548 และขยายระยะเวลาการ
ตออายุค้ําประกันเปนระยะเวลา 1 ป โดย
สิ้นสุดวันที่ 9 มีนาคม 2549 

 
30.00 

 
 
 

1.50 
 
 
 
 

2.36 
 

 
 
 

 

 
30.00 

 
 
 

1.50 
 
 
 
 

2.36 
 

 
 
 

 

1.    รายการค้ําประกันเงินกูยืมแกธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
จํากัด (มหาชน) และธนาคารไทยทนุ จํากัด (มหาชน) 
และรายการค้ําประกันคาไฟฟาแกธนาคารกรุงไทย 
จํากัด (มหาชน) ถือเปนการใหความชวยเหลือแก
บริษัท เพื่อใหเปนไปตามเงื่อนไขการใหกูเงินของ
ธนาคารทั้งสาม อยางไรก็ตาม รายการดังกลาวเปน
รายการทางการคาปกติ  อีกทั้ง ไมมีการคิดคาใชจาย
ใดๆ จากบริษัท 

 
 
 
 
 
 
 
 

4.  นายจตุพร  
สิหนาทกถากุล 

- นายจตุพร สิหนาทกถากุลและภรรยา
ถือหุนในบริษัทรวมกันรอยละ 21.36 

 แตกลุมสิหนาทกถากุล และบริษัท 
สยามสินทรัพยพัฒนา จํากัด ถือหุน
ในบริษัทรวมกันรอยละ 55.05 

 
- ดํารงตําแหนงประธานกรรมการของ

บริษัท 
 

2.     รายการเงินทดรองจาย  
 บริษัทใหเงินกูยืมระยะสั้นแกนายจตุพร  

สิหนาทกถากุล จํานวน 130,000 บาท 
อยางไรก็ตาม ณ สิ้นเดือนตุลาคม 2547 
นายจตุพร สิหนาทกถากุลไดชําระคืนเงิน
กูยืมแลวทั้งจํานวน 

 - เงินทดรองจาย 
 

 
 
 
 
 
 

0.13 

 
 
 
 
 
 

- 

2 สําหรับการใหเงินกูยืมระยะสั้นแกกรรมการเปนครั้ง
 คราวโดยไมมีการคิดดอกเบี้ย เนื่องจากผูกูไดให
 ความชวยเหลือและสรางคุณประโยชนตอธุรกิจของ
 โรงพยาบาลมาโดยตลอด ประกอบกับจํานวนเงินที่ให
กูเปนจํานวนที่ไมมาก และไดมีการชําระคืนครบถวน
แลว ทั้งจํานวน อยางไรก็ตาม เมื่อบริษัทไดเขาจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยใหมแลว กรณีเชนนี้ควรจะ
 คํานึงถึงประโยชนของโรงพยาบาลเปนสําคัญ           
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บริษัท โรงพยาบาลไทยนครินทร จํากัด (มหาชน) สวนที่ 2 หนา 49 

 
จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 

ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 
2547 2548 

ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

5. บริษัท แลนดมารค  
การเดน จํากัด 

- นายจตุพร สิหนาทกถากุล และ
ภรรยาถือหุนในบริษัทรวมกันรอยละ 
21.36 และนายสุชาติ สิหนาทกถากุล 
ถือหุนในบริษัทรอยละ 0.36 

     ทั้งนี้ นายจตุพร และนายสุชาติ สิหนา
ทกถากุล ถือหุนรวมกันรอยละ 40.88  
ในบริษัท แลนดมารค การเดน จํากัด  

-   บริษัท แลนดมารค การเดน จํากัด ไดจด
ทะเบียนจํานองที่ดินและสิ่งปลูกสรางไวแลว
ตามสัญญาจํานอง ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2535 
เพื่อค้ําประกันเงินกูยืม วงเงิน 30 ลานบาท กับ
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) ลงวันที่ 
8 ตุลาคม 2541 

30.00 30.00 รายการค้ําประกันเงินกูยืมแกธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด 
(มหาชน) ถือเปนการใหความชวยเหลือแกบริษัทเพื่อให
เปนไปตามเงื่อนไขการใหกูเงินของธนาคาร รายการ
ดังกลาวเปนรายการทางการคาปกติ อีกทั้ง ไมมีการคิด
คาใชจายใดๆ จากบริษัท 
 
 

6. นายเลิศศักดิ์  อัตศาสตร - ถือหุนในบริษัทรอยละ 0.033 
- ดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท 

-   นายเลิศศักดิ์ อัตศาสตรไดค้ําประกันเงินกู
เบิกเกินบัญชี รวมกับนายจตุพร สิหนาทกถา
กุล วงเงิน 1.5 ลานบาทกับธนาคารไทยทนุ 
จํากัด (มหาชน) ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2541 

1.50 1.50 รายการค้ําประกันเงินกูยืมแกธนาคารไทยทนุ จํากัด 
(มหาชน) ถือเปนการใหความชวยเหลือแกบริษัท เพื่อให
เปนไปตามเงื่อนไขการใหกูเงินของธนาคาร อยางไรก็ตาม 
รายการดังกลาวถือเปนรายการทางการคาปกติ อีกทั้ง ไมมี
การคิดคาใชจายใดๆ จากบริษัท 
 

7. นายประภัทร สุทธาเวศ - กรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท - เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2548 บริษัทไดแตงตั้งให
นายประภัทร สุทธาเวศ เปนที่ปรึกษาอาวุโส  
ใหคําปรึกษาในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
และประสานงานฝายแพทยและพยาบาล 

     - คาที่ปรึกษา 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

0.04 

ตามที่นายประภัทร สุทธาเวศ ไดเคยดํารงตําแหนง
กรรมการผูอํานวยการบริหารของบริษัทเปนระยะเวลานาน
กวา 6 ปกอนเกษียณอายุงาน และถือเปนผูมีความรู
ความสามารถในดานการบริหาร โดยเฉพาะในดานการ
บริหารทรัพยากรบุคคล จึงถือไดวาเปนผูมีความเขาใจใน
ระบบปฏิบัติงานภายในและมีความสัมพันธอันดีกับแพทย 
พยาบาล ตลอด จนพนักงานของบรษิัท ดังนั้น การที่จาง
นายประภัทร สุทธาเวศ เปนที่ปรึกษาอาวุโสของบริษัท จึง
ถือเปนประโยชนตอบริษัท ทั้งนี ้ บริษัทไดกําหนดคาที่
ปรึกษาไวชัดเจนเปนรายเดือน และถือไดวาไมสูงกวาอัตรา
ราคาตลาดทั่วไป  
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บริษัท โรงพยาบาลไทยนครินทร จํากัด (มหาชน) สวนที่ 2 หนา 50 

 
จํานวนเงนิ (ลานบาท) บุคคลที่อาจมี 

ความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะรายการ 31 กรกฎาคม 
2547 

31 กรกฎาคม 
2548 

ความเห็นกรรมการตรวจสอบ 

8. บริษัท แลนดมารค โอ
 เวอรซี ดีเวลลอปเมนท 
 จํากัด 

- กลุมสิหนาทกถากุล และบริษัท สยาม
สินทรัพยพัฒนา จํากัด ถือหุนใน
บริษัทโรงพยาบาลไทยนครินทร 
รวมกัน คิดเปนรอยละ 55.05 

 
 ทั้งนี้ กลุมสิหนาทกถากุล และบริษัท 

สยามสินทรัพยพัฒนา จํากัด ถือหุน 
ในบริษัท แลนดมารค โอเวอรซี ดีเวล 
ลอปเมนท จํากัด รวมกันรอยละ 70  

 
- บริษัท แลนดมารค โอเวอรซี ดีเวล 

ลอปเมนท จํากัด และบริษัทมี
กรรมการรวมกัน 3 ทาน ไดแก นาย
จตุพร สิหนาทกถากุล นายสุชาติ 
สิหนาทกถากุล และนายเลิศศักดิ์ อัต
ศาสตร 

- บริษัทไดใชบุคลากรของบริษัท แลนดมารค โอ
เวอรซี ดีเวลลอปเมนท จํากัด ดานที่ปรึกษา
ทางดานวิศวกรรมการออกแบบกอสรางและ
วางระบบงาน โดยในป 2547 บริษัท แลนด
มารค โอเวอรซี ดีเวลลอปเมนท ไดเรียกเก็บ
คาบริการตามระยะเวลาทํางาน โดยคํานวณ
จากคาใชจายดานบุคลากรที่ใชและวันทํางาน
จริง  ตอมาวันที่ 27 ธันวาคม 2547 บริษัทได
ทําสัญญาวาจางแบบเหมาจาย โดยกําหนด
คาจางเปนรายเดือนอยางชัดเจน สําหรับการ
บริการตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2548 ถึง 31 
ธันวาคม 2548 โดยคํานวณอางอิงจาก
คาใชจายจริงดานบุคลากรผูปฏิบัติงาน 

  - คาที่ปรึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.62 

รายการดังกลาวถือเปนรายการที่เปนประโยชนตอบริษัท  
โดยปจจุบันบริษัทอยูระหวางการปรับปรุงและกอสราง
พื้นที่ใหบริการของโรงพยาบาลจึงมีความจําเปนตองมี
บุคลากรที่มีความรูดานวิศวกรรมการออกแบบกอสราง
และวางระบบงานที่นาเชื่อถือและไววางใจได ซึ่งบริษัทยัง
ขาดบุคลากรดังกลาว  ดังนั้น การจางใชบุคลากรของ
บริษัทแลนดมารค โอเวอรซี ดีเวลลอปเมนท  จึงถือเปนการ
ประหยัดตนทุนของบริษัท มากกวาการจางบริษัท
วิศวกรรมกอสรางภายนอกในการออกแบบและควบคุม
งานหรือการสรรหาพนักงานประจําที่มีความรูและ
ประสบการณเทียบเทา นอกจากนี้ บริษัทคาดวางานการ
กอสรางของโรงพยาบาลคาดวาจะแลวเสร็จภายในกลาง 
ป 2549 โดยบริษัทจะพิจารณาเรื่องระยะเวลาการตอ
สัญญาตามความจําเปนและความสมเหตุสมผลของ
ปริมาณงานที่เหลืออยู 
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บริษัท โรงพยาบาลไทยนครินทร จํากัด (มหาชน) สวนที่ 2 หนา 51  

 11.2 ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 
   

การทํารายการระหวางกันเปนความจําเปนและสมเหตุสมผลของการทํารายการเพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดของบริษัท
และถือวาเปนไปตามลักษณะการประกอบธุรกิจทั่วไป และบริษัทไดจายคาตอบแทนในราคาที่ยุติธรรม ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได
ใหความเห็นในการทํารายการไวแลวขางตน 
   

11.3 มาตรการและขัน้ตอนการทํารายการระหวางกนั 
   

ที่ผานมา เนื่องจากบริษัทยังคงสถานะเปนบริษัทจาํกัด ดังนั้นการทํารายการระหวางกันในอดีต จึงไมไดปฏิบัติตาม
กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย เชน การอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 
บางรายการอนุมัติโดยคณะกรรมการ หรือ กรรมการ หรือผูบริหารที่อาจมีสวนไดเสียในรายการดังกลาว อยางไรก็ตาม ที่ผานมาถือไดวา  
การทํารายการระหวางกันเปนการใหบริการตามลักษณะการประกอบธรุกิจ ของบริษัทและมีเงือ่นไขทางการคาที่ปกติ หรือไมกอใหเกิด
ความเสียหายแกบริษัทแตอยางใด  
   

อยางไรก็ตาม สาํหรับขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกันในอนาคต ภายหลังจากที่บริษัทไดแปลงสภาพเปน
บริษัทมหาชน และไดเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยใหมแลว บริษัทจะตองปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัด ทั้งนี้ รายการระหวางกันที่
กรรมการหรือบุคคลที่มีความขัดแยงในสวนไดสวนเสียหรืออาจมีความขัดแยงอันใดกับบริษัท บุคคลนั้นๆ ไมมีสิทธิออกเสียงอนุมัติการ
ทํารายการนั้นๆ เวนแตเปนกรณีที่ไดรับการพิจารณายกเวนตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลกัทรัพย และขอบงัคับ ประกาศ 
คําสั่ง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ทั้งนี ้ขอบังคับของบริษัทไดมีการกําหนดในเรื่องการเขาทํารายการที่เกี่ยวโยง
กันและการไดมาจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทไวแลวอยางชัดเจน 
   

11.4 นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกนัในอนาคต 
   

บริษัทไดวางนโนบายการทํารายการระหวางกันในอนาคต โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความจําเปนและความ
สมเหตุสมผลของการเขาทํารายการ และเปนประโยชนสูงสุดของบริษัท  และพิจารณาการกําหนดราคาและเงื่อนไขการทํารายการวา
เปนไปตามธุรกิจปกติ ทั้งนี้ บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนและความสมเหตุสมผลวา
เปนไปตามลักษณะธุรกิจปกติ และพิจารณาเปรียบเทียบกับราคาที่เกิดขึ้นจริงกับบุคคลภายนอก  นโยบายการกําหนดการทํารายการ
ระหวางกัน เชน  รายการเงินกูยืมจากบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน กระทําตอเมื่อบริษัทมีความจําเปนทางการเงิน และไม
อาจหาแหลงเงินกูที่ใหกูในเงื่อนไขการกูที่ดีกวาการกูจากบุคคลที่เกี่ยวโยงกันได และอัตราดอกเบี้ยจะตองไมสูงกวาอัตราดอกเบี้ยตลาด
ทั่วไป   
 

อยางไรก็ตาม บริษัทคาดวารายการระหวางกันบางรายการในปจจุบันจะยังคงเกิดขึ้นอยางตอเนือ่งในอนาคต เนื่องจาก
การดังกลาวถือเปนประโยชนตอบริษัท อาท ิ 

1. การกูเงินจากบริษัท สยามสินทรัพยพัฒนา จํากัด ซึ่งเปนผูถอืหุนรายใหญและมีกรรมการรวมกันนั้น บริษัท
จําเปนตองพ่ึงพาเงินทุนเพื่อการดําเนินงานของบริษัท และอัตราดอกเบีย้มิไดสูงกวาอัตราตลาดทั่วไป อยางไรก็ตามในอนาคตหากบริษัท
สามารถหาแหลงเงินทุนที่มีตนทุนตํ่ากวา บริษัทจะพิจารณาเปลี่ยนแหลงเงินกูใหมตามความเหมาะสม 

2. โครงการกูเงินจากกรรมการและผูบริหาร โดยบริษัทออกตั๋วสัญญาใชเงินไมนอยกวา อาย ุ3 เดือน ในอัตราดอกเบีย้
เงินฝากประจํา 3 เดือน + (MOR -1%) หาร 2 ซึ่งเปนอัตราดอกเบี้ยที่ตํ่ากวาทองตลาด    



 แบบ 69-1 
 

บริษัท โรงพยาบาลไทยนครินทร จํากัด (มหาชน) สวนที่ 2 หนา 52  

3. รายการการค้ําประกันโดยนายจตุพร สิหนาทกถากลุ เปนการค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญช ี และการค้ําประกัน
การออกตั๋วสัญญาใชเงินตามเงื่อนไขของจากธนาคารดังนั้น จะยังคงมีตลอดอายุสญัญาเงินกู นอกจากนี้ ยงัมีการค้ําประกันการชําระคา
ไฟฟา ซึ่งถอืเปนการใหความชวยเหลือแกบริษัท ตามเงื่อนไขในหนังสือคํ้าประกันการชําระคาไฟฟากับธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)  

4. รายการค้ําประกันโดยที่ดินและสิง่ปลูกสรางของบรษัิท แลนดมารค การเดน จํากัด ซึง่มีผูถือหุนรายใหญรวมกัน นั้น
เปนการค้ําประกนัเงินกูตามเงื่อนไขของธนาคาร จึงยังคงมีตลอดอายสุัญญาเงินกู  

 
11.5 มาตรการคุมครองผูลงทุน 

 
บริษัทมีขอกําหนดที่ชัดเจนเกี่ยวกับรายการระหวางกันและการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินของบริษัทในขอบังคับ

บริษัท โดยกําหนดใหกรรมการ หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงมีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอันใด ไมมีสิทธิออก
เสียงอนุมัติในเร่ืองนั้นๆ  นอกจากนี้  บริษัทกําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนและความเหมาะสมของ
รายการและพิจารณาเปดเผยรายละเอียดของรายการในรายงานประจําปของบริษัท  
   

ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะจัดหา 
ผูเชี่ยวชาญอิสระหรือผูสอบบญัชีของบริษัทเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกบัรายการระหวางกันดังกลาว เพ่ือประกอบการตัดสินใจของ
คณะกรรมการ หรือผูถอืหุนของบริษัท แลวแตกรณ ี
 


