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8. โครงสรางเงินทนุ 
 
8.1 หลักทรพัยของบริษัทฯ 
8.1.1 ทุนจดทะเบียนและทุนทีอ่อกและเรียกชําระแลว ณ 18 มกราคม 2549 

ทุนจดทะเบียน : 300,000,000 บาท 
ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 300,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

ทุนที่ออกและชําระแลว  : 210,000,000 บาท 
ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 210,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

ภายหลังจากการเสนอขายหุนสามญัเพิ่มทุนในครั้งนี้จํานวน 90,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท บริษัทฯ จะมีทุนจด
ทะเบยีนทีช่ําระแลวทั้งสิ้น 300,000,000 บาท 

 
8.1.2 หลักทรพัยอื่น 

 - ไมมี - 
 

8.1.3 ขอตกลงระหวางกลุมถือหุนรายใหญในเรื่องที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการบรหิารงาน
ของบริษทัฯ โดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษัทฯ ลงนามรวมดวย 

  - ไมมี - 
 

8.2 โครงสรางผูถือหุน 
รายชื่อกลุมผูถือหุน ณ 18 มกราคม 2549 
 

ณ 18 มกราคม 2549 ภายหลังการเสนอขายตอ
ประชาชนและพนักงาน /1รายชื่อผูถือหุน 

จํานวนหุน รอยละ จํานวนหุน รอยละ 
1. นายวิบูลย  พงศรัตนเดชาชัย 49,659,900 23.65 49,659,900 16.55 
2. นางเค็ง  พงศรัตนเดชาชัย 49,659,900 23.65 49,659,900 16.55 
3. นายคมกริช  พงศรัตนเดชาชัย 37,799,880 18.00 37,799,880 12.60 
4. นายสาธิต  พงศรัตนเดชาชัย 34,234,500 16.30 34,234,500 11.41 
5. นางสาวสุพัตรา  พงศรัตนเดชาชัย 34,234,500 16.30 34,234,500 11.41 
6. นายบัณฑิต  พงศรัตนเดชาชัย 2,205,600 1.05 2,205,600 0.74 
7. นายประวิตร  พงศรัตนเดชาชัย 2,205,600 1.05 2,205,600 0.74 
8. อื่น ๆ 120 0.00 120 0.00 

รวม 210,000,000 100.00 210,000,000 70.00 
จํานวนหุนที่เสนอขายตอพนักงาน - - 900,000 0.30 
จํานวนหุนที่เสนอขายตอประชาชนทั่วไป - - 89,100,000 29.70 
รวมจํานวนหุนสามัญภายหลังการเสนอขาย 210,000,000 100.00 300,000,000 100.00 
หมายเหตุ /1  ภายใตสมมติฐานท่ีมีการเสนอขายหุนไดครบถวนทั้งจํานวน 90 ลานหุน 
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8.3 นโยบายการจายเงินปนผล

บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราประมาณรอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได และหักสาํรองตามกฎหมาย ทั้งนี ้
ตองไดรับการอนมัุติจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแตกลุมบริษัทฯ มีความจําเปนตองใชเงินเพื่อการขยายกิจการ หรือจากปจจัยอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของในการบริหารงานของกลุมบริษัทฯ  ทั้งนีก้ารจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการเปลี่ยนแปลง ขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะ
การเงิน และแผนการลงทุนของกลุมบริษัทฯ   

สําหรับบริษัทยอย คณะกรรมการของบริษัทยอยจะเปนผูกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลในแตละป ทั้งนี้ ตองไดรับการอนุมัติ
จากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย เวนแตกลุมบริษัทฯ มีความจําเปนตองใชเงินเพื่อการขยายกจิการ หรือจากปจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ
ในการบริหารงานของกลุมบริษัทฯ  ทั้งนีก้ารจายเงินปนผลดังกลาวอาจมกีารเปลีย่นแปลง ขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน 
และแผนการลงทนุของกลุมบริษัทฯ   

 
 

สวนที่ 2 หนา 42 


