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ขอมูลสรุป (Executive Summary)

บริษัทหลักทรัพย ยูโอบี เคยเฮียน (ประเทศไทย) จํ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ประกอบธุรกิจหลักทรัพย
โดยเปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยหมายเลข 26 และไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย 4
ประเภท ไดแก นายหนาซื้อขายหลักทรัพย คาหลักทรัพย ที่ปรึกษาการลงทุน และ การจัดจํ าหนายหลักทรัพย
นอกจากนี้ บริษัทยังไดรับความเห็นชอบใหประกอบธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงินและธุรกิจการเปนตัวแทนสนับสนุน
การขายและรับซื้อคืนหนวยลงทุน ทั้งนี้ ปจจุบันบริษัทเนนการประกอบธุรกิจนายหนาซื้อขายหลักทรัพยเปนหลักซึ่ง
คิดเปนรายไดกวารอยละ 90 ของรายไดรวม โดย ณ 30 มิถุนายน 2548 บริษัทมีสวนแบงการตลาดรอยละ 2.82
อยูในอันดับที่ 15  โดยปจจุบันบริษัทมีสํ านักงานรวม 12 แหง โดยสํ านักงานใหญของบริษัทตั้งอยูที่ชั้น 3 ,15 และ19
อาคารสนิธรทาวเวอร 1  ถนนวทิย ุ เขตปทมุวนั กรงุเทพฯ 10330 และมสํี านกังานสาขา 11 แหง ซึง่ตัง้อยูในเขตกรุงเทพฯ
และปริมณฑลจํ านวน 5 แหง และตางจังหวัดอีก 6 แหง

การจัดตั้งบริษัทเปนผลมาจากการแยกการประกอบธุรกิจเงินทุนและธุรกิจหลักทรัพยออกจากกันของบริษัท
เงนิทนุมหาสมทุร จ ํากดั โดยใชชือ่ บริษทัหลกัทรพัย มหาสมทุร จาํกดั ซึง่จดทะเบยีนจดัตัง้เมือ่วนัที ่2 กรกฎาคม 2541
ดวยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 250 ลานบาท ตอมาในป 2543 บริษัทหลักทรัพย มหาสมุทร จํากัด จํ าหนายหุนใหทาง
ยูไนเต็ด อินเวสเมนท ลิมิเต็ด ซึ่งเปนบริษัทในกลุมยูโอบี ที่ประเทศสิงคโปร และไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัทหลักทรัพย
ยูโอบี (ประเทศไทย) จํากัด และในป 2544 ไดมีการรวมตัวทางธุรกิจระหวางกลุมยูโอบีและกลุมเคยเฮียน ทํ าใหมี
การปรบัโครงสรางการถอืหุนใหมโดยยไูนเตด็ อนิเวสเมนท ลิมิเตด็ ไดขายหุนทีถ่อืทัง้หมดใหกบั ยโูอบ ีเคยเฮยีน โฮลดิง้
ลิมิเตด็ ท ําให ยโูอบ ีเคยเฮยีน โฮลดิง้ ลิมิเตด็ ถอืหุนในบรษิทัรอยละ 99.99 ของหุนทีจ่าํหนายไดทัง้หมด และเปลีย่นชือ่เปน
บริษัทหลักทรัพย ยูโอบี เคยเฮียน (ประเทศไทย) จํากัด หลังจากนั้นในปเดียวกัน บริษัทไดซื้อธุรกิจนายหนาซื้อขาย
หลักทรพัยรายยอยจากบรษิทัหลกัทรพัย บเีอน็พ ี พารบิาส พรีีกรีน (ประเทศไทย) จํ ากัด เพื่อเสริมความแข็งแกรงให
บริษัท

การที่บริษัทเปนบริษัทในกลุมยูโอบี ซึ่งประกอบดวยทั้งกลุมธุรกิจธนาคารและธุรกิจหลักทรัพย ที่มีเครือขาย
กวางขวาง โดยครอบคลุมตลาดทุนที่สํ าคัญ เชน สิงคโปร ฮองกง ลอนดอน นิวยอรก จาการตา เซี่ยงไฮ และมะนิลา
เปนตน ท ําใหบริษทัสามารถขยายฐานลกูคาผานเครอืขายดงักลาวไดกวางขวางขึน้ทัง้ลูกคาบคุคลและสถาบนั นอกจากนี้
บริษทัยงัไดรับถายทอดความรู ประสบการณ และความชวยเหลอืในการด ําเนนิธรุกจิหลักทรพัยซึง่ครอบคลมุดานตาง ๆ
จากบริษัทในกลุมตามสัญญาใหบริการ (Service Agreement) ตลอดจนไดประโยชนจากการใชทรัพยากรรวมกัน
เชน การใชขอมูลตาง ๆ รวมกันในงานวิเคราะหหลักทรัพย รวมถึงการใหบริษัทและลูกคาของบริษัทสามารถเขาถึง
บทวเิคราะหหลักทรพัยและสภาวะตลาดในตางประเทศทีจ่ดัท ําขึน้โดยบรษิทัในกลุม เพือ่พฒันางานวจิยัของบริษัทและ
เปนการสงเสริมการใหบริการแกลูกคา

ทัง้นี ้สัญญาการใหบริการดงักลาว ท ําขึน้ระหวางบรษิทั กบั ยโูอบ ีเคยเฮยีน ไพรเวท ลิมิเตด็ ซึง่เปนบรษิทัยอย
ทีถ่อืหุนทางออมโดย ยูโอบ ีเคยเฮยีน โฮลดิง้ ลิมิเตด็ ในสัดสวนรอยละ 100 ซึง่ทีมี่ความช ํานาญในการท ําธรุกจิหลักทรัพย
ในประเทศสิงคโปร โดยสัญญามีอายุ 3 ป ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2545 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2547 โดยการใหบริการ
ประกอบดวย 2 สวน คอื การสงเจาหนาทีจ่ากสงิคโปรมาใหบริการทีป่ระเทศไทย และการใหบริการจากทีป่ระเทศสงิคโปร 
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โดยในป 2547 บริษัทมีการจายคาธรรมเนียมการใหบริการตามสัญญาดังกลาวประมาณ 2 ลานบาท และคาใชจายที่
เกิดจากการใหบริการอกีประมาณ 1.2 ลานบาท ซึง่ทีผ่านมาไมมีการเรยีกเก็บคาธรรมเนียมในสวนที่ใหบริการที่ประเทศ
สิงคโปร อยางไรกด็ ีในป 2548 บริษทัไดตอสัญญาการใหบริการเดมิทีห่มดอายใุนป 2547 โดยปรบัเปล่ียนรายละเอียด
และเงือ่นไขในสญัญาใหม ซึง่จะมกีารเรยีกเกบ็คาธรรมเนยีมในสวนทีใ่หบริการจากประเทศสงิคโปรดวย โดยคาธรรมเนียม
การใหบริการทั้ง 2 สวน จะคํ านวณตามจํ านวนวันและจํ านวนเจาหนาที่ใหบริการ  ซึ่งกํ าหนดไวสูงสุดไมเกิน 13.5 
ลานบาทตอป  ทั้งนี้ ยังไมรวมคาใชจายอื่นที่เกิดขึ้นจากการใหบริการ เชน คาใชจายในการเดินทาง คาโรงแรมที่พัก 
คาอาหาร เปนตน  โดยในชวงหกเดือนแรกของป 2548 บริษัทมีคาใชจายคาธรรมเนียมการใหบริการประมาณ 6.8 
ลานบาท และมีคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการใหบริการอีกประมาณ 0.5 ลานบาท สัญญาใหมมีอายุคราวละ 1 ป ตั้งแต
วนัที ่ 1 มกราคม 2548 ถงึวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2548 ซึง่กอนตอสัญญาทกุครัง้คณะกรรมการของบรษิทัจะพจิารณาและ
ประเมนิถงึประโยชนที่บริษัทไดรับจากปที่ผานมา รวมทั้งทบทวนความจํ าเปนในการตอสัญญาทุกครั้ง (รายละเอียด
และเงื่อนไขของสัญญา สามารถดูไดในสวนที่ 2 ขอ 13 ขอมูลที่เกี่ยวของ)

ในป 2548 บริษัทไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํ ากัด เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ 2548 และ
เปล่ียนชื่อเปน “บริษัทหลักทรัพย ยูโอบี เคยเฮียน (ประเทศไทย) จํ ากัด (มหาชน)”  โดยที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่
2/2548 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2548 มีมติใหบริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 250 ลานบาท เปน 400 ลานบาท
โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนจํ านวน 150 ลานหุน และเปลี่ยนแปลงมูลคาที่ตราไวจากหุนละ 100 บาท เปนมูลคาที่
ตราไวหุนละ 1 บาท  โดยจัดสรรหุนสามัญจํ านวน 75 ลานหุนใหแกประชาชน  กรรมการ ผูบริหารและพนักงานของ
บริษัท

สรุปปจจัยความเสี่ยงที่อาจมีผลกระทบตอบริษัทอยางมีนัยสํ าคัญ   ดังนี้

- ความเสี่ยงจากความผันผวนของตลาดหลักทรัพย ซึ่งมีผลกระทบโดยตรงตอรายไดหลักของบริษัท
โดยเกิดจากปจจัย เชน ความผันผวนทางเศรษฐกิจ ตลาดเงิน ตลาดทุน ความผันผวนของราคานํ้ ามัน
การขึ้นลงของอัตราดอกเบี้ย และเหตุการณสํ าคัญ ๆ เปนตน ซึ่งอาจสงผลกระทบตอความเชื่อม่ันของ
นักลงทุน โดยปจจัยดังกลาวอยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัท

- ความเสี่ยงจากภาวะการแขงขันในธุรกิจหลักทรัพย  ซึ่งปจจุบันมีการแขงขันคอนขางสูง โดยเฉพาะ
ธรุกจินายหนาซือ้ขายหลกัทรพัยซึง่เปนรายไดหลักของบรษิทั โดยบรษิทัปองกนัหรอืลดความเสีย่งดังกลาว
โดยเนนพฒันาการใหบริการทีมี่คณุภาพ และพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพือ่ตอบสนองความตองการ
ของลูกคาไดอยางรวดเร็ว สํ าหรับธุรกิจดานวาณิชธนกิจที่ผานมาบริษัทยังไมไดเนนการใหบริการดานนี้
มากนัก  โดยปจจุบันบริษัทกํ าลังพัฒนาธุรกิจดานนี้โดยไดรับความชวยจาก ยูโอบี กรุป ในการพัฒนา
บุคลากรและในการขยายฐานลูกคา

- ความเสี่ยงจากการขัดของของระบบคอมพิวเตอร ธุรกิจนายหนาซื้อขายจํ าเปนตองพึ่งพิงระบบ
คอมพิวเตอรเปนสวนใหญ ดังนั้นหากระบบดังกลาวขัดของยอมสงผลกระทบตอผลการดํ าเนินงานของ
บริษัทอยางมีนัยสํ าคัญ  ทั้งนี้ บริษัทไดจัดใหมีแผนฉุกเฉินและศูนยสํ ารองเพื่อลดความเสี่ยงดังกลาว

- ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงบุคลากร  เนื่องจากธุรกิจนายหนาซื้อขายหลักทรัพยตองอาศัยบุคคลากรและ
เจาหนาที่การตลาดที่มีความรู ความสามารถ ซึ่งในภาวะการแขงขันที่คอนขางสูง หากมีการแยงชิง
บุคลากรที่มีความสํ าคัญดังกลาวไป ยอมสงผลกระทบตอรายไดของบริษัท อยางไรก็ตาม บริษัทมี
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นโยบายสงเสรมิใหมีสวสัดกิารทีด่แีละใหความความส ําคญักบัการอบรมใหแกพนกังาน เพือ่เพิม่ความรู
ความสามารถ นอกจากนี ้บริษทัมแีผนในการจดัสรรหุนใหแก กรรมการ ผูบริหาร และพนกังานของบริษัท
เพื่อเปนแรงจูงใจใหบุคคลเหลานั้นทํ างานอยูกับบริษัทในระยะยาว

- ความเสี่ยงจากอิทธิพลในการบริหารงานของผูถือหุนรายใหญ จากการที่ ยโูอบี เคยเฮยีน โฮลดิง้ ลิมิเตด็
ซึง่เปนผูถอืหุนใหญของบรษิทั โดยจะถือหุนในสัดสวนรอยละ 76.92 ของจํ านวนหุนที่จํ าหนายไดแลว
ทั้งหมดของบริษัทภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนในครั้งนี้ ทํ าใหสามารถควบคุม
มติผูถือหุนได ทั้งนี้ กรรมการที่เปนตัวแทนของกลุมผูถือหุนมี 3 ราย คิดเปนสัดสวนรอยละ 37.5 ของ
กรรมการทัง้หมด อยางไรกต็าม บริษทัมกีรรมการอสิระซ่ึงด ํารงต ําแหนงกรรมการตรวจสอบจ ํานวน 3 ทาน
จากกรรมการบรษิทั 8 ทาน คดิเปนรอยละ 37.5 ท ําหนาทีค่วบคมุดแูล ตรวจสอบ ตลอดจนใหค ําแนะนํ า
ในการดํ าเนินงานของบริษัทเพื่อใหมีความโปรงใสและถูกตอง

- ความเสีย่งจากการพึง่พงิกลุมยูโอบี จากการทีบ่ริษทัไดรับประโยชนและความชวยเหลอืทีสํ่ าคญัในดานตาง ๆ
จากกลุมยูโอบผีานสญัญาการใหบริการ (Service Agreement) เชน การบรหิารจดัการ ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ การบรหิารความเสีย่ง การพฒันาธรุกจิและการแนะน ําลูกคา เปนตน ท ําใหหากสญัญาดงักลาว
ส้ินสุดลงและไมมีการตอสัญญาดังกลาว อาจสงผลกระทบตอการปฏิบัติงานของบริษัทและรายได
คานายหนาที่ไดรับจากการแนะนํ าลูกคาและสงคํ าส่ังซื้อขายหลักทรัพยผานบริษัท โดยบริษัทมีรายได
จากการพึ่งพิงดังกลาว ในป 2547 คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 13 และในป 2548 (ม.ค. – ก.ค.)
คิดเปนสัดสวนรอยละ 14 ของรายไดรวมของบริษัท  อยางไรก็ดี บริษัทไดรับการถายทอดความรูและ
ประสบการณตาง ๆ ในการด ําเนนิธรุกจิหลักทรพัยมาอยางตอเนือ่งเปนระยะเวลาหนึง่ จงึท ําใหการพึง่พิง
ดังกลาวมีแนวโนมลดลง

- ความเสี่ยงจากหลักทรัพยที่เสนอขายมีการรับประกันการจํ าหนายเพียงบางสวน บริษัทเสนอขายหุนตอ
กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และประชาชน ในครั้งนี้จํ านวน 75,000,000 หุน หรือคิดเปนรอยละ 23.08
ของจํ านวนหุนที่จํ าหนายไดแลวทั้งหมด โดยมีบริษัทหลักทรัพย กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จํ ากัด (มหาชน)
ในฐานะผูจดัการการจดัจ ําหนายและรบัประกนัการจ ําหนาย รวมกบัผูจดัจ ําหนายและรบัประกนัการจ ําหนาย
อกี 5 ราย (ตามทีร่ะบไุวในสวนที ่3 ขอ 5.2 ) เปนผูรับประกันการจํ าหนายหุน ซึ่งจะรับประกันการจํ าหนาย
หุนเพียง 30,000,000 หุน (เสนอขายตอบุคคลทั่วไป) หรือคิดเปนรอยละ 40 ของจํ านวนหุนที่เสนอขาย
ในครั้งนี้ สวนที่เหลืออีก 45,000,000 หุน (เสนอขายตอผูมีอุปการคุณ กรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน
ของบริษัท) เปนการจัดจํ าหนายที่ไมรับประกันการจํ าหนาย อยางไรก็ตาม ผูจัดการการจัดจํ าหนายและ
รับประกันการจํ าหนายจะพยายามจํ าหนายหลักทรัพยสวนดังกลาวใหไดมากที่สุดเทาที่จะทํ าได แตจะ
ไมรับผิดชอบกับจํ านวนหลักทรัพยที่เหลือจากการจํ าหนายหลักทรัพยนั้น (Best Effort Basis) ดังนั้น
หากหุนของบริษัทมีผูจองซื้อไมเต็มมูลคาที่เสนอขาย จะทํ าใหบริษัทไมไดรับเงนิจากการเสนอขายหุนใน
ครัง้นีอ้ยางเพยีงพอทีจ่ะน ําไปใชตามวตัถปุระสงคการใชเงนิทีบ่ริษทัเปดเผยไวในหนงัสือช้ีชวน นอกจากนี้
การรับประกันการจํ าหนายหุนเพียงบางสวน ยังอาจทํ าใหบริษทัไมสามารถกระจายหุนตอผูถอืหุนรายยอย
ไดครบถวนตามเกณฑการรับหลักทรัพยของตลาดหลักทรัพยฯ ซึ่งบริษัทอาจมีความเสี่ยงไมสามารถ
เขาจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯได ทัง้นี ้ หากเกดิกรณใีด ๆ กต็ามทีท่ ําใหหลักทรัพยของบริษัทไม
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สามารถเขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพยได ผูจดัการการจดัจ ําหนายและรบัประกนัการจ ําหนายจะดํ าเนิน
การคืนเงินใหกับผูจองซื้อ ตามวิธีการที่ระบุไวในสวนที่ 3 ขอ 5.9

ฐานะการเงินและผลการดํ าเนินงาน

ณ ส้ินป 2547 บริษทัมสิีนทรพัยรวม 1,437 ลานบาท หนีสิ้นรวม 702 ลานบาท และสวนของผูถอืหุนจ ํานวน 
735 ลานบาท และ ณ วนัที ่30 มิถนุายน 2548 บริษทัมสิีนทรพัยรวม 1,852 ลานบาท หนีสิ้นรวม 1,011 ลานบาท และ
สวนของผูถือหุนจํ านวน 842 ลานบาท โดยสินทรัพยและหนี้สินของบริษัทสวนใหญเปนลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและ
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยที่อยูระหวางรอชํ าระราคา T+3 กอนวันส้ินงวดบัญชี ดังนั้น หากมีปริมาณการซื้อขายมาก
ในชวง 3 วันทํ าการสุดทายของงวดบัญชีนั้น ๆ จะทํ าใหลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย และ/หรือ เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 
มียอดคงคางมาก สงผลใหสินทรพัยและหนีสิ้นเพิม่ขึน้/ลดลงมากตามไปดวย ดงันัน้ การเพิม่ขึน้/ลดลงของสนิทรพัยรวม
และหนีสิ้นรวมในแตละส้ินงวดบญัชีทีเ่กดิจากการเพิม่ขึน้/ลดลงลกูหนีธ้รุกจิหลักทรพัยและเจาหนีธ้รุกจิหลักทรพัยดงักลาว
ไมไดสะทอนผลการดํ าเนินงานของบริษัทอยางมีนัยสํ าคัญ  ทั้งนี้ หากพิจารณาสินทรัพยและหนี้สินรวมของบริษัท
โดยไมนบัรวมรายการ ลูกหนีธ้รุกจิหลักทรพัย เจาหนีธ้รุกจิหลักทรพัย และบญัชซีือ้ขายหลกัทรพัยระหวางบรษิทัหลกัทรัพย  
บริษทัจะมสิีนทรพัยและหนีสิ้น ณ ส้ินป 2547 เทากบั 176 ลานบาท และ 304 ลานบาท ตามล ําดบั และ ณ 30 มิถนุายน 2548
เทากับ 72 ลานบาท 318 ลานบาท ตามลํ าดับ  ซึ่งสินทรัพย ณ 30 มิถุนายน 2548 ลดลงจาก ณ ส้ินป 2547 
เนื่องจากสินทรัพยอื่นจากรายการลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยที่รับโอนมาจากบริษัทหลักทรัพยอื่นไดชํ าระหนี้เสร็จส้ินแลว 
และหนีสิ้นทีเ่พิม่ขึน้เนือ่งมาจากบรษิทัมกีารกูยมืเงนิระยะสัน้เพิม่ขึน้เพือ่รองรบัการขยายการใหกูยมืเงนิเพือ่ซือ้หลักทรัพย
ในบัญชีเครดิตบาลานซ

ในป 2547 และในชวง 6 เดอืนแรกของป 2548 บริษทัมรีายไดรวม 692.9 ลานบาท และ 333.49 ลานบาท 
ตามล ําดบั  และมกี ําไรสทุธ ิ219.86 ลานบาท และ 107.07 ลานบาท ตามล ําดบั  ซึง่รายไดรวมของบรษิทักวารอยละ 90 
ของรายไดรวมมาจากรายไดคานายหนาซือ้ขายหลกัทรพัย  โดยมูลคาการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในป 2547 และ
ในชวงหกเดอืนแรกของป 2548 เทากบั 266,346 ลานบาท และ 126,389 ลานบาท โดยครองสวนแบงการตลาดรอยละ 
2.63 ซึ่งอยูในอันดับที่ 17 และรอยละ 2.82 ซึ่งอยูในอันดับที่ 15 ตามลํ าดับ

ทัง้นี ้ ในป 2548 หากบรษิทัมกีารจายคาธรรมเนยีมการใหบริการสงูสุดตามสญัญาการใหบริการ Service 
Agreement ซึง่ก ําหนดไวไมเกนิ 13.5 ลานบาท จะท ําใหคาธรรมเนยีมการใหบริการเพิ่มขึ้นจากสัญญาเดิมประมาณ 
11.5 ลานบาท หรอืคดิเปนสัดสวนรอยละ 3.6 ของก ําไรกอนหกัภาษขีองป 2547 ซึง่หากบรษิทัท ําสัญญาตามเงือ่นไขใหม
ตั้งแตป 2547 จะสงผลใหกํ าไรสุทธิของบริษัทในป 2547 ลดลงเหลือประมาณ 211.8 ลานบาท ทั้งนี้ ไมรวมคาใชจาย
ที่เกิดขึ้นจากการใหบริการ เชน คาใชจายในการเดินทาง คาที่พัก คาอาหาร เปนตน โดยในชวงหกเดือนแรกของ
ป 2548 บริษัทมีการจายคาธรรมเนียมการใหบริการตามสัญญาดังกลาวจํ านวน 6.8 ลานบาท และคาใชจายทีเ่กดิ
จากการใหบริการอกีประมาณ 0.5 ลานบาท       

บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลไมตํ่ ากวารอยละ 20 ของกํ าไรสุทธิที่เหลือหลังจากหักเงินสํ ารองตาง ๆ ทุก
ประเภทตามกฎหมาย โดยที่ผานมาบริษัทยังไมเคยมีการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนของบริษัท

ในการดํ ารงเงินกองทุนสภาพคลองสุทธิ ที่ผานมาบริษัทสามารถดํ ารงอัตราสวนเงินกองทุนสภาพคลองสุทธิ 
สูงกวาอัตรารอยละ 7 ซึ่งเปนอัตราขั้นตํ่ าตามเกณฑการดํ ารงเงินกองทุนสภาพคลองสุทธิที่สํ านักงานคณะกรรมการ
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กํ ากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกํ าหนด แสดงใหเห็นวาบริษัทมีสภาพคลองเพียงพอในการดํ าเนินธุรกิจ ทั้งนี้ 
โดยทัว่ไปอตัราสวนเงนิกองทนุสภาพคลองสุทธจิะเปลีย่นแปลงเนือ่งจากปจจยัตาง ๆ เชน ปริมาณการซือ้ขายหลกัทรัพย
ของลูกคา การจัดจํ าหนายหลักทรัพย ซึ่งมีหลักทรัพยที่รับประกันการจัดจํ าหนายจํ าหนายไมหมดตองโอนเขาเปนเงิน
ลงทุนของบริษัท เงินลงทุนของบริษัท เปนตน สํ าหรับอัตราสวนเงินกองทุนสภาพคลองสุทธิของบริษัทจะเปลี่ยนแปลง
ตามปริมาณการซื้อขายหลักทรัพยของลูกคาเปนหลัก เนื่องจากที่ผานมาบริษัทมีธุรกรรมการจัดจํ าหนายหลักทรัพย
คอนขางนอย และไมมีธุรกรรมการลงทุน

สรุปขอมูลหลักทรัพยที่เสนอขาย

 สํ าหรบัหุนทีจ่ะเสนอขายในครัง้นีป้ระกอบดวยหุนสามญัเพิม่ทนุจ ํานวนรวม 75 ลานหุน มูลคาทีต่ราไวหุนละ 
1 บาท คิดเปนรอยละ 23.08 ของจํ านวนหุนที่เรียกชํ าระแลวทั้งหมดภายหลังการเสนอขายครั้งนี้  โดยเงินที่ไดจากการ
เสนอขายหุนเพิ่มทุนในครั้งนี้บริษัทจะนํ าไปใชขยายธุรกิจนายหนาซื้อขายหลักทรัพย โดยการขยายสาขาและพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งเพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียน   

 รายละเอียดของหลักทรัพยที่เสนอขาย เปนดังนี้
• เสนอขายตอประชาชนจํ านวน 55,000,000 หุน ราคาเสนอขายหุนละ 6.20 บาท
• เสนอขายตอพนักงานของบริษัทจํ านวน 13,256,600 หุน ราคาเสนอขายหุนละ 6.20 บาท
• เสนอขายตอกรรมการและผูบริหารของบริษัทจํ านวน 6,743,400 หุน ราคาเสนอขายหุนละ 6.20 บาท
สํ าหรบัการจดัสรรหุนสามญัเพิม่ทนุ จ ํานวนไมเกนิ 75 ลานหุน รองรบัการเสนอขายใหกบัผูถอืหุนตามสดัสวน

การถอืหุนหลงัจากทีบ่ริษทัไดเขาจดทะเบยีนแลว โดยอาจเปนการเสนอขายครัง้เดยีวหรอืหลายครัง้หรอืทยอยขายตางคราวกนั
ในราคาหุนละไมตํ ่ากวามลูคาทีต่ราไวของหุน โดยบรษิทัมอบหมายใหคณะกรรมการบรษิทัเปนผูพจิารณาก ําหนดจ ํานวนหุน
ที่จัดสรรและอัตราสวน ทั้งนี้ ปจจุบันบริษัทยังไมไดกํ าหนดรายละเอียดและกํ าหนดการการจัดสรรดังกลาว ซึ่งเมื่อมี
กํ าหนดการและรายละเอียดการจัดสรรที่แนนอนแลวนั้นคณะกรรมการบริษัทจะนํ าเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา
อนุมัติการจัดสรรหุนในสวนดังกลาวอีกครั้งภายหลังจากที่บริษัทไดเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเรียบรอยแลว 
และจะประกาศปดสมดุทะเบยีนผูถอืหุนและประกาศรายละเอยีดการเสนอขายผานระบบ ELCID ของตลาดหลกัทรพัย
แหงประเทศไทยตอไป ทั้งนี้ ผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับการจัดสรรหุนดังกลาวตามสัดสวนจะตองเปนผูถือหุนที่มีรายชื่อ
ตามบัญชีรายชื่อผูถือหุน ณ วันปดสมุดทะเบียนตามที่บริษัทประกาศ

ภายหลังจากการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชน กรรมการ ผูบริหารและพนักงานแลว บริษัทจะมี
หุนที่ออกและเรียกชํ าระแลวจํ านวน 325 ลานหุน ซึ่งจะทํ าใหบริษัทมีกํ าไรสุทธิตอหุนในชวง 6 เดือนแรกของป 2548
ตามการคํ านวณแบบ Fully diluted basis จํ านวน 0.33 บาทตอหุน และมีมูลคาตามบัญชีตอหุน 4.02 บาทตอหุน
ซึ่งเมื่อเทียบกับการคํ านวณแบบใชจํ านวนหุนกอนการเพิ่มทุนจํ านวน 250 ลานหุน กํ าไรสุทธิตอหุนจะมีจํ านวน 0.43
บาทตอหุน และมลูคาตามบญัชตีอหุน 3.37 บาทตอหุน อยางไรกต็าม การค ํานวณก ําไรสทุธติอหุน และมลูคาตาม
บัญชีตอหุน แบบ Fully diluted basis ควรตองพิจารณาถึงรายไดและผลกํ าไรที่บริษัทจะไดรับจากการนํ าเงินที่ไดรับ
จากการเพิ่มทุนมาใชในการดํ าเนินธุรกิจและขยายธุรกิจดวยเชนกัน

ทัง้นี้ บริษทัอยูระหวางการยืน่แบบค ําขออนญุาตตอตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย ในการรบัหุนสามญัของ
บริษัทเขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียน

 (ผูลงทุนควรอานรายละเอียดขอมูลในสวนที่ 2 และ สวนที่ 3 กอนตัดสินใจจองซื้อหลักทรัพย)
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