
������ ��	���
���	 ������������ �����	 (�����) ��� 69-1 

"#����� 2 ��%� 10 

3. �������	
������	����������������� 
 3.1 ��������������������� !
���� 

��������'���()�����
����*�+,%�����#�-�)���.�"/��"��0�������� 1�2��'���	%�- 0��3�4����
/������  ������	
��5��5���2�� �
'�)���.��"���5#�26 ���������������7	%���"��(�8���������#�-"���%��
'8�%��������2	%��5#�26 9�-85%���/��2 
���-����%��
'�/����2����%��#� :���
�� (Telewiz)A ��� AIS ���8�%������"����E8�%������5#�26 �4����5��8�F��'�����*��%��
5����������#�-4��(��5�G�2 AIS   ��������H ������-�27	%"��(�8������I	3,�-��������
�2���G�- (Service Dealer Center) 
9�-85%���/��2���-����%� Mobile from Advance ��� ������ 	���5�
0X� �����	 ���	%�- "#2+
���8�%��������*�3,�-�
0��3�4����
/����������2��  ��H2��H +
�59�.Y��
��G�2������"����E��#2���7	%��*� 3 ��'�9� 	�2��H 

 
3.1.1  "#�$%	�&'�(�)'�"#�$%	*'+% (Handset) ���	������"��5�6� ��
&'�(�)'�"#�$%	*'+% (Accessory) 

(1) 0��3�4����
/������ (Handset) 
�����������#�-0��3�4����
/�������
�-�)#��
'-���%� �4/��8�%
,��%�"����E�
/��/H�7	%5������5%�2��� 

�]��)��� ��������*�5����������#�-0��3�4����
/������8�%���+,%��	�����#�- (Distributor) 3 ������ 7	%��# ������ 	���5�
0X� �����	 
1�2��*�������8����/�G�2 AIS  ������ ��_�
�H2�� �����- ������������ �����	 (�����) �
'������ "����E 7�-0���- �����	 
(�����) ��������H-�2�����/H����+,%��	�����#�-��-�/��6 ��#� ������ ���� ����%��� ����
 �����	  ������ -,7��5_	 	�"���������� 
�����" �����	 �4����5�����	%�-0	-+,%��	�����#�-��
#���H�'7	%���"��(�8���������#�-"������0��3�4����
/�������`4�'��2-���%� 
�
'��2�)#���#���H� 8�G.'�	�-���� 8��a 2547 ������-�27	%�������5#25�H2��*�+,%��	�����#�-"������0��3�4����
/��������2�)#����
+,%+
�50��3�4����
/��������H����0	-5�2"������-���%� :Sony EricssonA ��� Sony Ericsson Mobile Communications 
International AB �
'-���%� :SiemensA ��� Siemens Limited (���5�H2�5#������ 30 ���-�-� 2548 ()�����/�E/�G�2 Siemens 
7	%��������� BenQ Corporation �]��)����������12��*�+,%��	�����#�-0��3�4���/�E/���H2-���%� Siemens �
' BenQ) 

��������H ������7	%�������5#25�H2��������� �����-" ���-���
 ������" �����	 8�%��*�+,%��	�����#�-
0��3�4����
/������+#��	�����-�����-" (Asia Cellular Satellite) 1�2�����/�G#�-��������
)�4/H���� 24 ��'��3�������������-��H2
8������.�
�2�l��G� �'�
 ��/�4/H�����#�27�
���-�2G�	�'�����"/��"��9��4/H�	��  0	-
,��%�"#��8�m#���8�%0��3�4����
/������
��'�9���H�'��*�
,��%���������8�%������8������.���4/H�������8�%������G�2�'��0��3�4��4/H�F���
'0��3�4����
/������ ��#� 
8���/���'�2 8���/�"����m �
'5����,#���'5#�26 �����H2���()��������	����25#�2��'��3��*���'���  8��a 2547 ����������-7	%
�����������#�-0��3�4����
/����������-" ��	��*�"�	"#���%�-
' 1.11 G�2��-7	%������G�-0��3�4����
/��������H2��	 

�
'�4/����*���2�
/���4����5��"������
,��%�����
/��/H�0��3�4����
/������0	-4����.����������*��]���-
�
��  ��/���	/����E)��-� 2547 �������127	%���������G%�0��3�4����
/�����������'��3����
'��'��375%�����������#�- 0	-8�%
5��+
�59�.Y� :TWZA 1�2��*�5��+
�59�.Y�G�2������ (House Brand)   

 
(2) �)���.��"���"������0��3�4����
/������ (Accessory)  

�)���.��"�����������������#�- 7	%��# ��5�5����0��3�4����
/������ ����������5�5���� Small Talk ��*�5%� 
0	-�)���.��"���	�2�
#������H2�����*�"���%����/H����+,%��	�����#�- (Distributor) 8���'��3 �
'����G%����+,%+
�58�5#�2��'��3
0	-5�2   

 
3.1.2  =5����> (SIM Card : Subscriber Identification Module) ���
���"�5"�* 

������	��*�"#����'���"����m"������8�%�,#���0��3�4����
/������ 0	-������	�'��*�5����_�������G%��,

����-�����
G���-�
'��-
'���-	"#��5��G�2+,%8�%������0��3�4����
/������ 0	-����'4���.�5��
���.'�������'�#��������'
"����E��#2+
�59�.Y�G�2������ 7	%��*� 2 ��'�9� 	�2��H   

(1)  ��� Post-Paid  �'���-,# 2 �'�� �/� �'�� Digital GSM Advance �
'�'�� Digital GSM 1800 1�2
+,%8�%������5%�2�	�'���-��
G���- �
'����'�#�(������-���-�	/�������H2�#�8�%������0��3�4��1�2�������	��*����� (Airtime)  
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�)�"�H��	/�� 0	-�������'7	%����#�5������������	�'���-�������	�5#
'���-�
G   "������
,��%��2�����������'7	%���"#��
��#2��-7	%  (Revenue Sharing) ����#�8�%������0��3�4�����	%�- 

(2) ��� Pre-Paid 1�2���/���������#� 1-2-Call!  +,%8�%�������'7�#5%�2�	�'���-��
G���- �
'7�#5%�2����'
�#�(������-���-�	/��  +,%8�%�������'"����E��I	�
G���- �
'8�%������7	%�����9�-�
�2���/H� Starter Kit 1�2��'���	%�- 
��5���'���5��+,%8�% 1-2-Call!  ���-�
G0��3�4�� ���""#��5�� �
'���"�
	
_��   �
�2�����H��'"����E�5���������2��7	%�-#�2
"'	��"��- 0	-/H���5��5���2�����5����������#�-  �
)#�
,��%�G�2 1-2-Call! 7	%��# 
,��%���'�9���-�)#���������8�%0��3�4�� 
��
/������ �
'
,��%����8�% Airtime 8��'	���#��G%�25���   
  �]��)��� �����������#�-������	�
'��5��5���2���`4�'8����/�G#�-G�2 AIS �
'��5��5���2��"������
0��3�4����
/������+#��	�����-�����-"  
  �
'5�H2�5#������ 15 ���-�-� 2548 ��*�5%�7�  AIS 7	%��
��-���5��5���2�� 1-2-Call! ��*���5��2��"	��� 
0	-��*����"�%�2�,
�#��4���8�%�����5��5���2���	��8�%"����E���7�8�%/H�"���%��
'�������/������
)#������������-,#7	%	%�-��#� ����' 
�#�����0�2����������_5G�2 ���" 
_�����0X��  ����'�#������� Buddy Broadband ��*�5%� �4/���4���0���"8����G�-"���%� �
'
�����-����"'	��8�%
,��%�"����E�����5�7�8�%����'�#�������5#�26  0	-�,�
���.��
'������5�-�2�2���/����5��5���2���	�� 
0	-���5����������#�--�27	%���+
��'0-���������G�-��5���#��	�� �5#�'
2��m������,%��-7	%��*��#�������������G�-��5��2��
"	��#���H� 
 

3.1.3  
����	$%*I  
(1) ���������7	%���5��"��(��X��7�"����
�� 1�2�������'"����E8�%������5#�26 "������0��3�4����
/������

�)��'��G�2 AIS �`4�'"�G������*��%�����
��������-,#������ 19 "�G�  1�2��'���	%�- 
- �������	�'���-��
G���-8��# 
- �������������'�#������� ��#� �#�(������-����G��
G���- �#���#��
G���-��-�	/�� �#�8�%������

��-�	/�� �#�8�%�������"���5#�26 �#�(������-�5#�26 ��*�5%�  
- ������5#�"�mm�.8�%������ 
- ������G��'2���������������� 
- ������G���
��-����-�
G�G%���8�4/H���� 
- ������G���
��-� SIM Card 
- ��������
��-���
2�'���-�����-,#8������	"#28���%2���H 
- ������0����
��-���%�G�2 
- ��������
��-���(��������'�2�� 
- ������G�8�%�������"���4��3� ��#� ������(�����+#��0��3�4����
/������ GSM (Mobile Banking) 

���������-��5/����/���� Mail "#2E12 (Internet Mail Note) �
'������ GPRS ��*�5%� 
- ������G�8�%������0��G%���	���50���5� (IR) 
- ������G����"��(�/��
��-���-���"#2�"������G�- 
- �������
�8�%�'���"'"� (Minute Plus)  

(2)  3,�-��������
�2���G�- (Service Dealer Center) 9�-85%���/��2���-����%� Mobile from Advance  
�]��)��� ������7	%���"��(�8������I	3,�-��������
�2���G�-������ 4 "�G� 0	-3,�-�������	�2�
#��5�H2�-,#8�3,�-�����%��_����

4
�#�8��G5"���)���/�2G�2��)2��4��������'���	%�- "�G��_����
�I{���
%� "�G��_����
��2�� "�G��_����
4�'��� 3 
�
'"�G��X����7�"��
�	�  1�2�������
�2���G�-�����������������8�%��#
,��%� 7	%��# ���8�%������#��0��3�4����
/������ ��/�
�)���.���H2����-,#8��'��#�2��������'����
'���"�H�")	�'-'��
���������'����
%� ���E12 ���8�%���������/��2"����2�'��#�2#�� 
(TEMP-O-PHONE) �����	�����#�-��H�"#���'7�
#�
'�)���.� ��*�5%�  �]��)��� �������-,#�'��#�2	���������8�����4���������
3,�-�������8�%���G1H��4/���4�������"'	��"��-8�%��#
,��%�8����8�%�������
�2���G�- 8�G.'�	�-�����������'�4����������
�2
���G�-8�%���0��3�4����
/������-���%� Sony Ericsson �
' Siemens �����������*�+,%��	�����#�-0	-5�2���	%�- 
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��H2��H ���4����.������'���()���� 0	-��#25����'�9�G�2�%���%�G�2������ �'"����E"�)�7	%	�2��H 
J$%	�!�*#!� �6�*K*

���� 
��>��K*
���L>! (%) 

�������	��!�*#!� 

���
�� 19    19.48 ������7	%���"��(��X��7�"����AIS 8���������#�-"���%��
'/��/�8�%������5#�26 
9�-85%���/��2���-�
'�/����2����%��#�:���
��A  0	-"���%���������#�-8��%��
��'���	%�-0��3�4����
/������  �
'�)���.��"����)�-���%������������	�����#�- ��
����	�
'��5��5���2���`4�'8����/�G#�-G�2 AIS �����H2���8�%������5��"��(� 
�X��7�"����
�� �]��)��� AIS ��0��2��� Telewiz Express G1H��4/��G-�-"�G�
-#�-8�%�G%�E12+,%���09��4������G1H�  ��/��2��������I	�%�� Telewiz Shop 8��G5
��)2��4������ �#��G%�2��G%������	 �
'�����)��5���� AIS �'5%�28�%��
���� 
8�G.'��������)��5� Telewiz Express �'"����E	���������7	%��	��_���#� 0	-
�������'"����E�
/����I	 Telewiz Express 7	%�`4�'8��G54/H����������8�
�]��)���G�2������ 19 �G5/"�G�  1�2���������+�����'��I	 Telewiz Express 
������ 8 "�G� �
'�%�� Telewiz Shop ������ 2 "�G� 9�-8��a 2548 
(��-
'���-	8����G%� 6 0��2���8�����5)  
"��'"����mG�2"�mm� 
- "�mm�8�%"��(������#�-"���%��
'��������	���G1H���/������� 10 "�2���� 2547 

0	-8�%��+
��2���8�%5�H2�5#������ 1 ������ 2544 
- ������7	%���"��(�8���������#�-"���%��
'/��/�8�%������8��G54/H���� 19 �G5/

"�G�G�2������ 
- +,%���"��(��'7�#	������()��������%������*�����G#2G�� ��/���
���.'���/�� ��/�

�
%�-�
12���������G�2+,%8�%"��(� �
'/��/� ������8����/�7�#�#�0	-��25�2��/�
��2�%�� 

- "�mm���H���"�H�")	
2��/��  
1. �,#"�mm�~l�-8	~l�-��1�2 ����
��"�mm�0	-�����*����2"/�"#28�%�,#"�mm�

���~l�-��1�2����
#�2��%���*���
�7�#�%�-��#� 60 ���  
2. ���	��5)��#2��������5�+�	"�mm� 

- �#�5�����"��(���������#�-"���%� ���8�%������ �
'/��/��������
�2���G�-
5��"�mm���H ��*���������H2"�H� 100,000 ��� 

- �#�5�����"��(���.�G-�-"�G� �
'/��/��G5�����#�-+,%���"��(� �
'/��/��G5
����������4���G1H� +,%���"��(��'5%�2����'�#�"��(�8���5�� 50,000 ��� 5#�"�G��
'/
��/��G5�����#�-����4���G1H�  

TWZ Shop 5 2.77 �����#�-0��3�4����
/�������
'�)���.��"����)�-���%���������������#�- �����H2��
����	�
'��5��5���2���`4�'8����/�G#�-G�2 AIS  

M Shop 1 0.86 ������7	%���"��(���I	�%���X��7�"���� �%�2 G 11 3,�-�����%��_����
4
�#� 

�	4�%�� ��������� ��_��_�� 0���- �����	 �4/�������#�-"���%��
'8�%������
9�-85%���/��2���-����%� ���/��2���-������ �
'"�m
���.��/�� ��_� �_�� 0	-
"���%���������#�-8��%���
'���8�%��������*�7�5�����+,%8�%"��(������	 
"��'"����mG�2"�mm� 
- "�mm���	���G1H���/������� 29 ����-� 2546 �
'��+
8�%��2�����*��'-'��
� 3 �a 

��/����������	�'-'��
�5��"�mm� �
'+,%8�%"��(�7�#��'"2���'�
��"�mm�8�%
"�mm���H��+
��2���5#�7������*��'-'��
� 3 �a 0	-�'5%�2�����
2���5#���-)
"�mm��#����� 
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J$%	�!�*#!� �6�*K*
���� 

��>��K*
���L>! (%) 

�������	��!�*#!� 

   - ��������	������()�����%�G�-�����*�����G#2G�� ���/�� ��/��
%�-�
12���������
G�2+,%8�%"��(� 9�-8��G5�����#�-�
'�G5������G�2+,%���"��(� �
'+,%���"��(���-
�/�� +,%���"��(��'5%�2��%28�%��2+,%8�%"��(�����
#�2��%������ ��*�
�-
���.������  

- �#�(������-�����G%� (Application Fee) ������ 150,000 ��� 
- �#�(������-����/��2���-����%��
'������ (Trade Mark Fee) ������ 60,000 

���5#��a 
Nokia Shop 
 

1 0.07 ������7	%���"��(�8������I	�%�� Nokia Shop ��� ��H� 5 �%�2 517 �� 3,�-�����%�
�_����
�5�H ��2�� ��������� 0����- (��'��37�-) �����	 �4/�������#�-"���%�
�`4�'+
�59�.Y�G�20����-   1�2�]��)����-,#�'��#�2�����	���"�mm� ��	�#�"�mm�
�'�
%��"�_�9�-8�"�H��a 2548  0	-������"����EG�-�`4�'+
�59�.Y�-���%�0����-
1�2��	"#20	-5�2���0����- ��/��#�2��2��	�����#�-���7	%�����)m�5���0����-
��#���H� �
'�'5%�2��2�����#�-+
�59�.Y���H2��	G�20����-5
�	��
����0����-
�����	  �����H27	%���"��(�8�����G%��#��8������m"#2�"������G�-5#�26  7	%���
��"	)�)���.� ��/�5���-#�20��3�4��0����- 5�����0����-��_�"����    

 
 ��������H ������-�2��������5����4/�������#�-"���%� 1-2-Call! ����%�� 1-2-Call! Shop 3,�-�����%��_����
�I{���
%� 
�%�2 309/2  ��H� 3  0	-�%�� 1-2-Call! Shop ��*�3,�-�
,��%�"��4��(�  �4/��"���"�)���������#�-"���%� 1-2-Call! G�2�'�� 
Digital GSM �
' Digital 1800 �����H2�)���.��/��6 G�20��3�4����
/�������'��	�2�
#��  0	- AIS ��*�+,%��#�4/H�������
3,�-�����%��_����
�I{���
%� ������ 151.27 5�.�. �
' AIS ��*�+,%	�����������	�������"#2�"������G�-5#�26 ��#� ��'���
�������"���8��#6  ������	����0�
	 ��20�� 0
0�% �
'���XXI�   ������ Free Internet  �����H2 Workshop 5#�26  �
'���
������������7	%���"��(��X��7�"��%�����
��8��G54/H����3,�-�����%��_����
�I{���
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'����2��   
���������������7	%���"��(�8�
���.'�X��7�"�8�%	������2��9�-85%�/�����
�� 1�2E/���*��%��5�����

�����#�-4��(��5�G�2  AIS 0	-7	%"��(�8���������#�-"���%� ���E128�%������5#�26 ��#� �������	�'���-��
G���- ���G�8�%
�������"���4��3� ���G�8�%������G%���	���50���5� �����
��-���
2G%��,
 �
'����������'�#������� ��*�5%� 1�25�����
�����#�-����7����7�#8�#���
���'7�#7	%���"��(�8����8�%��������
#���H  0	-"�G����
���5#
'"�G�G�2�������'�����5�	5�H2�'�� 
Computer Online �4/����/���0-2G%��,
��� AIS �12���8�%������"����E8�%������5#�26 ��#
,��%�7	%�-#�2��	��_�  ��/��2���������
"����E����G%��,
G�2
,��%��G%�",#�'���'���-�������0��3�4����
/������G�2 AIS 7	%8������   8�G.'���5����������#�-����7�
�'5%�2������
2�'���-�+#����2 Internet �����75� www.ais.co.th 1�2�'5%�28�%��
�8����	�����������������#�   

��������H ������-�2�����8�%�������
�2���G�-��#
,��%� 7	%��# ���8�%������#��0��3�4����
/������ 
��/��)���.���H2����-,#8��'��#�2��������'����
'���"�H�")	�'-'��
���������'����
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,��%�"����E���
0��3�4����
/�������������)	��������#����7	%����)�"�G�G�2������ 0	-�����*�"�G����7�#��3,�-��������
�2���G�- �������'
	�����������	"#2"���%��������)		�2�
#��7�������#����-�2"�G������3,�-�������	�2�
#�� �'��_��#����8�%������G�2�������'
��*����8�%�������������2�� ��*����8�%������������).9�4�
'�4�������"'	��"��-8�%��#
,��%� �����H2"����E5��"��2
����5%�2���G�2
,��%�7	%�-#�2���E%���
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2. ������#�2��2��������#�-��������
)��
'����E12 
2.1 ����
/������
���5�H2�������'"�8������I	"�G� 

��/��2�����-7	%G�2������"#����1�2��������G�-�
��8�%��#
,��%���--#�-����7� (Retail) ��	��*�
"�	"#����'��.�%�-
' 29.79 �
'�%�-
'  23.08 G�2��-7	%��� 8��a 2547 �
'2�	 6 �	/�����G�2�a 2548 5��
��	�� 0	-
��*�"�	"#�����G�-0��3�4����
/�������
'�)���.��"����%�-
' 89.79 �
'������	�
'��5��5���2���%�-
' 10.21 �������12��
�0-��-����'��%����G-�-5
�	7�-�2F��
,��%���--#�-����7� �4������G1H� 0	-�
/����I	"�G��`4�'8���
#2�)�����������
�2/H� 
�
'������"'	��"��-8����7�8�%������ �]��)��� ��������"�G������� 26 ��#2  5�H2�-,#8�3,�-�����%��_����
4
�#������� 
15 "�G� ��"0�%0
5�"������)2��4������ 7 "�G� �
'3,�-�����%� �����"�����2�� �
',������_��5����/��6 ��������� 4 "�G�  
�
'��/��2���8��#�2���+#���� AIS �#��G%�2�����	���8�%"��(�8������I	�%�����
���4����5��8��G5��)2��4������ 0	-�'8�%"��(�
8����	���������8�
���.'G�2������5��������#�-0��3�4����
/������ (Telewiz Express) ���   �������12���0-��-����'�4���
�������#�2��2��������#�- 0	-�����I	������5��������#�-0��3�4����
/�������4����5��8��G54/H���������������� 19 �G5/"�G�
G�2������ 0	-�������'�
/�����"E�����8��G54/H����	�2�
#���
'����"��5#� AIS �4/��G���)��5�5#�7�  �����H2���+�����'��I	
�%�� Telewiz Shop  �
' TWZ Shop �4������G1H�	%�- 0	-�'��%���I	�%���%�5��4/H�����������'�����-,#��3�-��/��	����2+#��
�-#�2�����#� 1�2�'�#�-8�%������"����E8�%������7	%�-#�2�����
)��
'����E12  

 
2.2 ���������"��4��(����	����5����������#�- 

5����������#�-E/���*��#�2��2"����m8���������#�-"���%�G�2������ 0	-5�H2�5#�a 2547 ������
��%����G�-+#��5����������#�-���G1H� "#2+
���8�%��-7	%������G�-"#2��	��*�"�	"#����'��.�%�-
' 66.56 �
'�%�-
'  
74.20 G�2��-7	%��� 8��a 2547 �
'2�	 6 �	/�����G�2�a 25485��
��	�� �����������������*�+,%��'���()���������#�-
0��3�4����
/��������*���-���6  �������12�����"�%�2����"��4��(����	����5����������#�-��
#���H����*���
���� ��������H
������-�2��~l�-���5
�	������+�	���8����	,�
5����������#�-��
#���H0	-5�2 0	-�'������5�	5#��
'5����-��-�5�����
�����#�-�-#�2"�����"�� �4/����������]m��5#�26 �4/�������4�����
'������)28�%��������*����4124�8�  ��H28���/��2����
��	��_�8����"#2+
�59�.Y�8��#6 8�%����������5%�2��� �).9�4"���%� �����H2����"���%� ��������H������-�2��	8�%���������
"#2�"������G�-8��
)#�5����������#�-G�2�������-#�25#���/��2 �4/���4�����2�,28�8����/H�"���%����������    

 
3. ���������"��4��(����	����+,%8�%������0��3�4����
/��������-8�m# �
'+,%+
�5"���%� 

        ������7	%���"��(��%�����
����� AIS 5�H2�5#�a 2537 ��E12�]��)��������*���
���#� 10 �a �
'5
�	
�'-'��
����+#���� ������7	%�����2��
5#�26 ��� AIS �-#�25#���/��2 "#2+
���8�%������������"��4��(����	��
'7	%������"���"�)�
��� AIS �-#�2"�����"�� ��H28�	%�������	0��0������#����� 2���'��.���5��5#2�%�����
��  ���0��.�+#��"/��5#�26 �4/��
"�%�2 Brand Loyalty 9�-85%�/�����
��  ��������H-�2��*�����4���0���"8�����#��	������()��������
)#����������������  7�#�#�
�'��*�8�"#��G�2����I5�
0��� 8����8�%������"����/�����+#������'"���������/H�"���%���������� �
'���8�%������"����/��
"#���)��
 1�2�%�����
���'��*�������8�"����"����/��	�2�
#�� �4/����	"#28�%�����2����I5�
0���4����.���)��5� �
'�������'
7	%����#� commission ��/��8�"�������+#���%�����
��G�2������7	%��������)��5�   �����H2()�����/��6 8�����5 

��������H ������-�27	%�������7�%��28����+,%+
�50��3�4����
/��������H����G�20
���H2 Sony Ericsson 
Mobile Communications International AB �
' Siemens Limited  0	-7	%�������5#25�H28�%��*�+,%��	�����#�-0	-5�2 (Distributor) 
"������+
�59�.Y���2�)#�G�2+,%+
�5	�2�
#�� 1�2����'7	%�������5#25�H2��*�+,%��	�����#�-G�2+,%+
�50��3�4����
/��������
#���H
�'5%�2+#�����5���"�����+,%+
�5��-	�2�
#����H28�	%�������G_2���#2��2����2�� �����H2����"����E�
'3��-9�48����
��	�����#�-0��3�4����
/������  0	-�������������������'7	%�����'0-���������"��2/H�"���%����+,%+
�51�2�'7	%���5%��)����5���
��#��
%�  +,%+
�5��
#���H-�28�%����"���"�)�8�	%��2���'��.������0��.��
'�����	�������"#2�"������G�-�#�����������  
���E12���~������4���2��G�2������1�2�'��*�����4�������'�
'�����G%�8�8�5��"���%��4���G1H� ��������H ������-�27	%���
G%��,
G#��"������-����"���%�8��# "���%��"/���������-� ���0�%���/����0�0
-�8��#6 G�20��3�4����
/���������+,%+
�5��
#���H�-,#
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5
�	��
� 1�2G%��,
	�2�
#����"#���#�-8�%������"����E��'����"E�����.�5#�26 �-#�2���5#���5)���.� �����H2"����E��2
�+����"��2/H�"���%�7	%5�2�������5%�2���G�2+,%8�%0��3�4����
/������7	%��*��-#�2	�  

 
4.    ���������"���%��2�
�2�������'"��(�9�4 

������8�%����"����m������������"���%��2�
�2��*��-#�2��� ��/��2���0��3�4����
/��������*�"���%������
�����
��-���
2��2���0�0
-��-,#5
�	��
� ���8�%+,%���09������0�%�����'��
��-�������-���	��_���#��	�-����   	�2��H� ������
�����'"�����]m��������	���"���%�
%�"��-��/�"���%��"/���������-� �������12�����4�����'�������	���"���%��2�
�28�%��
��'"��(�9�4���G1H�0	-8�%�'�� Inventory Online �����/���0-2G%��,
"���%��2�
�2G�2�)�"�G�  ���8�%"����E����)������.
"���%��2�
�27	%�-#�2����'"��(�9�4  ��������H �����������5������"���%��2�
�2�)���H��)�"�G�8��)�"�H���� "���������
�
�2"���%��������'��	��#24���2��5������5����'�9�G�2+
�59�.Y�  0	-�'������")#�5������"���%�5����#�-��� (�
#�2) 
�)�"�H���� �4/������������-����-�-�	"���%��2��
/������-2��"���%��2�
�2����'�� Inventory G�2������   ��������H~l�-
5���"��9�-8�G�2�������'5������"���%��)���H�8��5#
'"�G� �
'����
�2"���%��-#�2"�����"��5���+����5���"��9�-8� 
1�2�����5����	�2�
#�� "#2+
���8�%��������-�	",m��-G�2"���%��2�
�25������     

 
5.    �����
���
�-G�2+
�59�.Y��
'����"����E8������	�
/��+
�59�.Y��4/���������#�- 

�]��)��� �����������#�-0��3�4����
/������8�%��#+,%��	�����#�-��-8�m#������ 4 ������ �����H27	%������
�5#25�H2��*�+,%��	�����#�-0	-5�2���+,%+
�50��3�4����
/��������H���� 2 ������ ���8�%������7	%���"��(�8������	"��"���%��#��5�����
�����#�-��-�/�����7�#7	%�������5#25�H2���+,%+
�5 8�G.'�	�-�����_7	%���������G%�"���%���2�)#����5#�2��'��3�������#�- 0	-8�%5��
+
�59�.Y�G�2������ (House Brand)  �12���8�%��"���%�����
���
�-"����E5��"��2����5%�2���G�2+,%���09�7	%����)�
�
)#�  �
'E12��%�#�0��3�4����
/��������*�"���%�����������
��-���
2���0�0
-��-#�2��	��_� �
'�'��+
�59�.Y��)#�8��#6 ���",#
5
�	�-,#5
�	��
� ������+,%������G�2�������-,#8�()����0��3�4����
/��������*���
������#� 15 �a ��'���������7	%���G%��,

G#��"�����+,%8�%������0��3�4����
/�������
'+,%+
�50��3�4����
/��������H����5#�26 �-,#��*���'��� ���8�%�������,%�����G%�8�
����-��������5%�2���G�2+,%���09� ���0�%���'�"������-�G�2G�2+,%���09� �
'������
/���7��G�25
�	0��3�4����
/������
8�9�4��� �12���8�%"����E��	�
/��"���%����5�2�������5%�2���G�25
�	7	%��*��-#�2	�    
 

6.   �).9�4�
'����"����EG�2�)�
��� 
������8�%����"����m8����4�����)�
���8�%������"����E�
'������4�%������'8�%������������).9�4

��#
,��%���H2�#���
'�
�2���G�-  ��H2��H �����������	�)�����31���G�H�5���G�24���2��G�- �/� �'5%�2�����31���8��'	��
���mm�5�� ��������H 4���2���)���8��)�"�G�G�2�������'5%�2+#���������4/H�F��8�%�������,% ����"����E�
'���).9�4
8����8�%�������������5�F���'	���%�����
��  0	-�'7	%������~�������4/��8�%�G%�8�E123��-9�4G�20��3�4�� ��(����8�%
0��3�4����
/�������
'�)���.��"���5#�26 �����H2����� Update G%��,
����-����5
�	0��3�4����
/�������-,#��*��'-'�4/������'
"����EE#�-��	8�%��#
,��%�7	%�G%�8��-#�2E#�2��% 8�"#��4���2�����8�%�������
�2���G�- 0	-�`4�'�#�2#��0��3�4�� 
��
/�������_�'7	%������~��������� AIS 8�%�������,% ���������m �����H2����'5#�26 �4/������'"����E8�%������7	%5��
��5�F�����3,�-���������	���������	7�%  
  

7. ���"/��"�����5
�	����,�.�����-#�25#���/��2 (Integrated Marketing Communication) 
�������������	�������"#2�"������G�- ���0��.���'��"��4��(��-#�25#���/��2 ��H2��#5����������#�-

�
'+,%���09� 1�2�������'��*���(�����#�-�4���-�	G�-�
%� -�2"�%�2�����)%���-8�5��+
�59�.Y�G�2���������	%�-  0	-�������
5#�26 7	%��# 

• 2�� Telewiz Fair 1�2�'��*������	�#�������2 AIS �4/����*�����"���"�%�2 Brand G�2 AIS �
' 
Telewiz 0	-�'��	�a
' 2 ���H2 
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• ��	�������"#2�"������G�-"������
,��%���--#�- 0	-��	8�%�����"'"�-�	/H�G�2
,��%��4/���
�
G�2��2��
   1�2�������	�2�
#���'��*�����"���"�%�2 Brand Loyalty G�2
,��%�   

• ��	�������"#2�"������G�-"���������G�-"#2+#��5����������#�- 0	-���8�%G�2��2��
5#�26 
��#� �E-�5�  Package Tour ��#5����������#�-�����-�	/H�5���������-��������	   ��������H
��/����+
�59�.Y�8��#6 �������'"#2���"#2�"������G�-7��#�-��*� Promoter ����%���%�G�25�����
�����#�-��-8�m#G�2������������'��3 �4/���#�-5����������#�-G�2������8����"�%�2-�	G�-
G�2+
�59�.Y�8��#	�2�
#�� 

• ������0��.��#�������%�G�2+
�59�.Y������������*�+,%��	�����#�-0	-5�2  
• ��������5����	�5 TWZ Visa Card �#�����(���������
�27�- �����	 (�����)  0	-+,%E/�

��5����	�5�'7	%���"��(�4��3�8����/H��)���.��"��������*�5��+
�59�.Y�G�2������ :TWZA 8��)�
"�G�G�2������ 

• ����G%��#��2���"	2"���%�5#�26 ��#�  2�� Telecom Thai  2�� Commart ��*�5%� 
• ����G%��#�����4��(��5��/��6 �4/��"���"�)�-�	G�- ��#� �#����� RS Promotion �
' Sony 

Ericsson �����5� :TWZ PlusA Download Card 0	-
,��%����/H�0��3�4�� Sony Ericsson ���
�������'7	%�����5�	�2�
#�� �4/��8�%"��(�� Download Contents 5#�26  ��*�5%� 

 
3.2.2 �������N�#!��������5�N�#!�"�O� 5�� 


,��%�G�2������ "����E��#2�����*�  3  �
)#� 	�25#�7���H    
   1.    �
)#�
,��%���--#�-����7� 0	-��
���.'��*����G�-�
�� (Retail)  

�������'�����#�-"���%�8�%��#
,��%���--#�-����7�+#��"�G�5#�26 G�2������1�25�H2�-,#5��3,�-�����%� �
' 
,������_��5���������)2��4������ 0	-�
)#�
,��%�����7�"����E��#2�����*� 2 
���.' 	�2��H  

- 
,��%���--#�-����7����/H�0��3�4����
/���������/��2��� 1�27	%��# �
)#�����������8�%����"�8�8�
���0�0
-�  �
'��_��#����5�	5#�"/��"�������	��_��#�-8�%���	����������52#�-�
'"'	�����-��2G1H� "#��8�m#
,��%��
)#���H�'8�%
0��3�4����
/�������4�-2�4/�����5�	5#�"/��"��4/H�F�� �/� ������"�-�G%� ��/�0����� ��#���H� 
         -  
,��%���--#�-����7����/H�0��3�4����
/���������/��28��#�4/���	������/��2�	�� ����5��05G�2-�	���
�����#�-0��3�4����
/������8�5
�	"���%��	��� (Replacement Market) �'",2��#�����5��05G�2�
)#�+,%8�%0��3�4����
/��������-8��#   
��/��2���+,%8�%0��3�4����
/������0	-��5��'��4�5���������'��
��-����/��20��3�4��8��#8��'-'��
���'��. 6-12 �	/�� 
��/��2���0��3�4����
/�������������
��-���
2���0�0
-��-,#5
�	��
� �
'��"���%��)#�8��#6 ������)."���5��4������G1H����",#5
�	
�-#�25#���/��2   0	-�������0��3�4����
/�������)#�8��#6 �'7�#",2������  ���8�%+,%���09�4����.�/H�0��3�4����
/���������/��28��#
�4/������'"����E8�%��'0-���7	%���G1H� ��������H +,%8�%������0��3�4����
/������ (Operator) ��-5#�26 7	%�������	�������
"#2�"������G�- ��#� �������"���������"���4��3�5#�26 �4/��	12	,	
,��%� �12���8�%
,��%���2"#��������5%�2�����
��-�
0��3�4�����/��28��#�4/��8�%7	%���������5#�26 ���+,%8�%������0��3�4����
/����������"��7	% 0	-��5�
,��%��
)#���H�'5%�2���0��3�4�� 
��
/�����������3��-9�4",2 ��#� ��9�4"� X]2�4
27	% "����EE#�-�,��
'E#�-��	�0�7	%  "����E��*� Organizer ��/���*��)���.�
"������������()�����5#�26 +#��0��3�4����
/������7	%8����/��2�	�-����   
   ��������H ������-�2��������"����/�����+#������'"���������/H�"���%�G�2������ ��H2���������
����I5�
0��� �����	 �
'������ ����� (�"�����4-� �����	 (�����) �4/���#�-�����-����"'	��8�%���
,��%���--#�-�4������
G1H� 
 

2. �
)#�
,��%������*�5����������#�-����7� (Dealer)   
 ������/������������#�-0��3�4����
/�������
'�)���.�5#�26 8�%��#
,��%���--#�-����7�	�2�
#��G%�25%� 
�
%� ������-�2�����#�-"���%�8�%��#5����������#�- 0	- . ������ 30 ��E)��-� 2548 ��������
,��%������*�5����������#�-"������
0��3�4����
/��������#�300 ��-������'��3 0	-��*���5��)��
������ 110 ��- �
'��*��%���%��
'�)��
(���	������� 200 ��-  
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0	-�������'���"�mm�5����������#�-���5����������#�-��-8�m#6 ��'��. 20 ��-  "#�������
/��'��*������'��3�5#25�H2
��*�5����������#�-G�2������ �
'�����������'��3��-��5�8�%���5����������#�-��-	�2�
#�� 
 �����������������-�	���"��2/H�"���%�5#����H28������.��� ���8�%������7	%������"���"�)�8�������
5
�	���+,%��	�����#�- �
'��������5#���2��H28���/��2G�2�)#�G�2"���%� ���� �
'������	��_�8����"#2"���%�  �����H2������������
��*�+,%��	�����#�-0	-5�2G�2+
�59�.Y���H2 Sony Ericsson �
' Siemens 1�2��*�+
�59�.Y����7	%���������-����+,%���09�
�#��G%�2",2  �������'7	%���"��(�8������	"��"���%��#��5����������#�-���7�#7	%�������5#25�H2���+,%+
�5   	�2��H�������5�����
�����#�-"��2/H�"���%�����������_�'7	%��������	"��"���%��)#�8��#6��H2+
�59�.Y������������*�+,%��	�����#�-��2 �
'+
�59�.Y����
������/H����+,%��	�����#�-��-8�m#���5#���1�2    ����������������������	"#2"���%������	��_��
'����"���%��������'"�  �����H2
�������������������	�������"#2�"������G�-8�%���5����������#�-�-#�2"�����"�� ���8�%������7	%�������7�%��28����5�����
�����#�-�
'��5����������#�-�4���G1H��-#�25#���/��2  
 
 ������7�#����������#�-"���%�8�%���5����������#�-��-8	��-��1�2������#��%�-
' 30 G�2��-7	%��H2��	 
      

3. �
)#�
,��%��2����  
 AIS ���0-��-�#������%�����
��8�������5
�	"������
,��%��2���� �4/����*����"�%�2F��
,��%��
)#�

8��#  0	-������7	%��������	�
/����� AIS �4/��	,�

,��%��2������H28�"#��+,%��'������G��	�
�2�
'G��	-#�� (SME)  �
'

,��%��2����G��	8�m# 1�2�������'7	%����
/��	,�

,��%��2����G��	8�m#7	%��H� �'5%�24����.�E123��-9�4G�2������8����
8�%������ 1�2��������*���1�28�+,%��'�������4�-27�#�����-���7	%���"��(�	�2�
#�������2 AIS   0	-�������'5�	5#����
,��%�
�2����5#�26 �4/��������G%��,
�
'��������G%�8�()����G�2
,��%��#������'����"���������������'"��������5%�2����
'

���.'���8�%2��G�2
,��%��5#
'��-  0	-�������'7	%���"#����#2���7� (Revenue Sharing) ����#�8�%������0��3�4�� (Airtime) 
G�2
,��%��2�������������5�	5#���� AIS    ����������-7	%���
,��%��2������	��*�"�	"#���%�-
' 0.20 �
'�%�-
' 0.29 G�2
��-7	%��� 8��a 2547  �
' 8�2�	 6 �	/�����G�2�a 2548 5��
��	�� �-#�27��_5�� ��������	�#�8�����5 ��-7	%	�2�
#���'
���������4������G1H� ��/��2��� AIS ���0-��-����'�"������������,28�
,��%��2�������G1H� �4/�������F��
,��%��	���
'�4���"#��
��#2��2���5
�	G�25� 0	- AIS7	%��� Customer Relationship Management (CRM) �G%����#�-��	���  1�2�'"#2+
0	-5�2
5#�������  

����������"��8�%����
)#�
,��%��2���� 7	%��# 
- GSM Business Package  +,%8�%������"����E������
�0���#�����  
- Billing Management ��������'�9���H�'�#�-
	2�����"��G�2
,��%� 0	-�'����#�8�%�������)�

�
G���-
28�8���%2�#�������8��	�-� 
-  Mobile Paging ������8����"#2G%�����+#����2��_�7	�7�-�2+,%������������4�%�����7	%8����H2

�	�-�   
 
"�	"#����-7	%G�2
,��%��5#
'��'�9� 

�!	����	����L>!�K5  
�P 2547 5.#.-5.�.  2548 


,��%���--#�- 29.79 23.08 
5����������#�- 66.56 74.20 

,��%��2����  0.20  0.29 

 
3.2.3 *&�
����#� 

 �����������������*�+,%��	�����#�- (Distributor) G�20��3�4����
/������ Sony Ericsson �
' Siemens 8�
��'��37�- �
'��������"���%��G%����5#�2��'��3  �������12���0-��-8���������	����"���%��#�������%�G�2+
�59�.Y� 0	-
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��	�������5%��)������5�����7��������'"� �
'�'�����4����.���������5���)."���5����8�%2��G�20��3�4����
/������  
������-�G�2
,��%�5��9��'����G#2G��G�25
�	  
 8���.������������*�5����������#�-G�2+,%��	�����#�-��H2 3 ������ �/� ������ 	���5�
0X� �����	 ������ 
��_�
�H2�� �����- ������������ �����	 (�����) �
'������ "����E 7�-0���- �����	 (�����) ����"���%�G�20��3�4����
/������
�
'�)���.�5#�26 �'G1H��-,#���+,%��	�����#�-"���%���H�6 0	-+,%��	�����#�-�'�������������"���%�5�������.����5%�2���G�2
5
�	 1�2�'G1H��-,#���������-�G�2G�2
,��%� �
'��/��2������0�0
-�G�20��3�4����
/�������������
��-���
2�-#�2��	��_� ���
8�%+,%��	�����#�-"���%�5%�2�������������"���%��-,#5
�	��
� �-#�27��_5�� �����������*�5����������#�-G�2+,%��	�����#�-
��
#���H� �������'7	%�������	��-����5���)#� �2/���7G �
'5����
����7	%5�
2��� �4/��8�%������"����E��������G�-
2��
�4/���G#2G��8�5
�	7	%    
 
 3.2.4 ����6� *������J�	�'������6� *���  
     ������7�#���0-��-���~��G�- ��/�����/�"���%����
,��%� -���%���.�"���%����]m��  ��H2��H�#�2��2���
�����#�-"���%�G�2������ ��#27	%��*� 2 �#�2��2�
�� 	�2��H 

1. ��������#�-"���%�+#��"�G�G�2������ 
            �����������#�-"���%�0	-5�28�%���
,��%���--#�-����7�+#��"�G�G�2�����������I	8�%�������-,#8��]��)��� 
�����������H2"�H� 26 "�G�0	-"�G���H2��	G�2������5�H2�-,#8�3,�-�����%��_����
4
�#��
',������_��5���������)2��4������ 
�
'�����"�����2��8���
#2()�������"����m  1�2E/���*�����
�������'"� ��/��2���
,��%�����7���4�5����������%�����"'	��"��-
8�����
/��/H�"���%���/�8�%������  ������"�G�G�2������5�H2�-,#8�����
	�2�
#���12������7	%����-�8����G�-�
'���8�%���������

,��%�����7�"����E�	����2��7	%�-#�2"'	���
'��	��_� ��������#�-"���%�8�%��#
,��%�����7��'��%����8�%��������*�"����m     
0	-�������'���������"��+
�59�.Y�����
���
�--���%��
'�)#�8�%��#
,��%��4/������������-����-���H2���8�%2���
'�����4/��8�%
����'"��
'5�2�������5%�2���G�2
,��%��5#
'��- 

2. ��������#�-"���%�+#��5����������#�- (Dealer) 
 ����������������#�-"���%�8�%���5����������#�-8�
���.'���G�-"#2 0	- . ������ 30 ��E)��-� 
2548 ��������
,��%������*�5����������#�-"������0��3�4����
/��������#� 300 ��-������'��3  0	-��*���5��)��
������ 110 ��- 
�
'��*��%���%��
'�)��
(���	������� 200 ��- 0	-8������	�
/��5����������#�- �������'�����4����.�G%��,
��/H�25%�
G�25����������#�-�5#
'��- 7	%��# 
���.'�����'���()���� F��'��2����2���
'����"����E8��������'�2��G�25�����
�����#�- �G54/H����8���������#�-"���%�G�25����������#�- ��*�5%� �4/����'����E12F��'��2����2��G�2+,%����'����*�5�����
�����#�-G�2�������5#
'��- 1�2���G�-"���%�8�%��#5����������#�-"#��8�m# �������'8�%"#��
	����%�8���.����
,��%�����'��*�
�2��"	 �
'�'8�%���	�5 30-45 ��� "������5����������#�-��������"��2/H���*���'����
'���()�����������������*��'-'��
���� 
7�#����'��5����+�	��	�������'�2�� �
'���
����'���   ������7�#����������#�-"���%�8�%���5����������#�-��-8	��-��1�2����
��#��%�-
' 30 G�2��-7	%��H2��	 
 

3.2.5 ��K�	���� ���5������������* 
9��'�)5"������ 

 8��	�5���8�%0��3�4����
/������E,������	�-,#8��`4�'�
)#��������*����()���� �
'�
)#��������'���()�������
�-,#8��G5��)2��4������ �
'��2���	8�m#6��#���H� ��/��2�����G%������	8���/��2����0��3�4����
/�������
'�#�����������#��G%�2
",2 ���E12���/�G#�-������������-�2�
���
)�7�#����E12 1�29�-�
�2+,%8�%������0��3�4����
/������7	%G-�-���/�G#�-"�mm�.8�%
�����
)�4/H�������G1H� "#2+
���8�%����������G%�E12+,%���09��4������G1H� ��������H����G%�",#5
�	G�2+,%8�%������0��3�4�� 
��
/��������-8��# ��#� ������ ���� ����%��� �����	 (:TAOA)  ������ �����"�� ����� 7����
" ��
5����	�- �����	 (:HUTCHA) �
' 
������ 7�-0���- �����	 (:Thai MobileA) ���8�%����G#2G���)���2���G1H� +,%8�%��������-�	��5#�2�_4-�-������'�����F��
,��%�
�	�� 8�G.'���+,%8�%��������-8��#5%�24-�-���4���"#����#2���5
�	���+,%8�%��������-�	�� "#2+
���8�%���	�������"#2�"���
���5
�	5#�26 �����-���+,%8�%������0��3�4����
/������ 0	-�`4�'���
	��5���#������� ��'����������
	
_�����"��'���
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���/��2 ��/� ����� (IMEI) 8��a 2545 ���8�%+,%8�%0��3�4����
/����������"�'����'"����E�
/��/H����/��20��3�4����
/������������8	�_5��
1�2�'"����E�����8�%7	%����)����/�G#�-G�2+,%8�%������0��3�4����
/������ �����H2����G#2G������-#�2�)���2G�2������+,%+
�5
0��3�4����
/������ ��#� Nokia, Samsung, Siemens, Sony Ericsson ��*�5%� 8�����������-�
'4�������0�0
-��-#�25#���/��2
�4/������'"����E+
�50��3�4����
/�������������'"��(�9�4���G1H�	%�-5%��)����+
�5���E,�
2 "#2+
���8�%0��3�4����
/������������

	
2 ���8�%���	���G-�-5��G�2������+,%8�%0��3�4����
/���������-��2G1H�       
 
�������>��6�*K*�N!�J!
����&'�(�)'�"#�$%	*'+%�	��N!� !
������������                                    

�a 2545 �a 2546 �a 2547 �.�.-��.-. �a 2548  
+,%8�%������  
(4����-) 

   ��5�����  
 � �
��-���
2 
 (�%�-
') 

+,%8�%������  
(4����-) 

   ��5�����  
��
��-���
2 
  (�%�-
') 

+,%8�%������  
(4����-) 

  ��5�����
��
��-���
2 

(�%�-
') 

+,%8�%������  
(4����-) 

 ��5�����
��
��-���
2 
 (�%�-
') 

AIS/1 
- Post-Paid 
- Pre-Paid (1-2-Call!) 

��� AIS 

 
2,526.30 
8,136.20 

10,662.50 

 
(13.33) 
255.53 
104.92 

 
2,115.40 

11,123.80 
13,239.20 

 
(16.26) 

36.72 
24.17 

 
2,120.30 

13,063.70 
15,184.00 

 
0.23 

17.44 
14.69 

 
2,126.00 

13,688.50 
15,814.50 

 
0.27 
4.56 
3.99 

DTAC/2 
- Post-Paid 
- Pre-Paid (Dpromt) 

  ��� DTAC 

 
1,250.23 
4,204.34 
5,454.56 

 
(32.86) 
380.22 
99.25 

 
1,167.54 
5,382.95 
6,550.50 

 
(6.61) 
28.03 
20.09 

 
1,276.54 
6,509.63 
7,786.17 

 
9.34 

20.93 
18.86 

 
1,361.65 
6,875.15 
8,236.79 

 
6.25 
5.32 
5.47 

TAO/3 

- Post-Paid 
- Pre-Paid (Just Talk) 
            ��� TAO 

 
459.17 
877.06 

1,336.23 

 
3,496.26 

N/A 
10,363.82 

 
285.26 

1,539.73 
1,824.99 

 
(37.88) 

75.56 
36.58 

 
452.56 

2,927.82 
3,380.38 

 
58.65 
90.15 
85.23 

 
507.50 

3,555.66 
4,063.17 

 
10.83 
17.66 
16.80 

HUTCH/4 
- Post-Paid 
- Pre-Paid 
            ��� Hutch 

 
- 
- 
- 

 
N/A 
N/A 
N/A 

 
224.00 

- 
224.00 

       
N/A 
N/A 
N/A 

 
362.00 
253.00 
615.00 

 
61.61 

N/A 
61.61 

 
329.00 
348.00 
677.00 

 
(10.03) 

27.30 
9.16 

Thai Mobile/5 30.00 N/A 150.00 400.00      188.38 25.59    188.38 - 
���+,%8�%������ 17,483.29 119.81 21,988.69 25.77 27,153.93    23.49 28,979.31 6.72 

��������'���� (
%����) /6   62.80   63.08  61.97 62.06 
Penetration Rate (�%�-
')   27.84   34.86   43.82 46.69 
���-��5):  /1������+,%8�%������G�2������ ��	���� ���0X�� ������" �����	 (�����) �����_�75� www.ais.co.th 
 /2������+,%8�%������G�2������ 0�����
��_��_"����,�������� �����	 (�����) �����_�75� www.dtac.co.th 
 /3������+,%8�%������G�2������ ���� ����%��� �����	 ��� www.telecomasia.co.th   
 /4������+,%8�%������G�2������ �����"�� ����� 7����
" ��
5����	�- �����	 ��� www.htil.com.hk 
 /5������+,%8�%������G�2������ 7�-0���-
� �����	 ��� www.tot.co.th 0	-G%��,
8��a 2548 ��*�G%��,
 . ������ 1 �.�.2548  

 /6G%��,
��������'������� www.bot.or.th 0	-��������'�����a 2548 ��*�G%��,
 . ������ 28 ��.-.2548 
  
 ���5���2�'��_�7	%�#� ��5�����G-�-5��G�2������+,%8�%������0��3�4����
/������������4���G1H��-#�25#���/��2 
E12��%�'��*���5�����
	
2 0	-8��a 2545 ����5������5��05E12�%�-
' 119.81 ��/��2�����*��a���������
	
_�����"��'������/��2 
8�G.'����a 2546 �a 2547 �
'��1�2�a����a 2548 ����5������5��058���5���%�-
' 25.77 �%�-
' 23.49 �
'�%�-
' 6.72 
5��
��	�� �-#�27��_5�����4����.������5������G%�E12G�2��'���� (Penetration Rate) G�2��'��37�-1�2�-,#�����5���%�-

' 46.69 -�2��*���5�����8�%�������
G���-0��3�4����
/������8��'	��5�����/������-����-���� Penetration Rate G�2��'��3���
���'	�����4������2�3��F���8�
%���-2��� ��#� ��'��3���
��-1�2�-,#����'	���%�-
' 57.80 ��'��3����
�85% 1�2�-,#����'	��
�%�-
' 61.00  �
'��'��3"�2�0���1�2�-,#����'	���%�-
' 74.00 ��*�5%� �"	28�%��_�E12������*�7�7	%8�����5��05G�2()����
0��3�4����
/������G�2��'��37�-�#��'"����E�5��057	%������ E12��%�'��*�����5��05����'
�5��  
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 +,%���8�()����+,%8�%������0��3�4����
/������8���1�2�a����a 2548 ���+#����-�2�2��*� AIS �����"#����#2��2
���5
�	",2")	E12��5���%�-
' 55 ���	��"�2�/� DTAC �����"#����#2��2���5
�	��'��.�%�-
' 28 �
'���	��"���/� TAO ���
��"#����#2��2���5
�	��'��. �%�-
' 14 0	- TAO "����E�4���"#����#2��2���5
�	�4������G1H� ����%�-
' 8 8��a 2546 
0	-��%����8�%�
-)�(�	%������8����G-�-F��
,��%���*��
�� 
 
 
 
 

                                 

AIS

56%

DTAC

29%

TAO

12%

Hutch

2%

Thai Mobile

1%

 
  
 
   ����4���G1H�G�2������+,%8�%������"#��8�m#�'�-,#8��'�� Pre-Paid ��*��
�� 0	-����5������5��05
�%�-
' 318 8��a 2545 �%�-
' 37 8��a 2546 �%�-
' 26 8��a 2547 �
'�%�-
' 8 8�75���" 2 �a 2548  8�G.'���
+,%8�%�������'�� Post-Paid  ��������
	
20	-
	
2�%�-
' 11 �%�-
' 8 8��a 2545 �
'�a 2546 5��
��	�� �
'�4���G1H�
8���5���%�-
' 18 8��a 2547 �
'�%�-
' 3 8�75���" 2 �a 2548  0	-������+,%8�%0��3�4����
/�������'�� Pre-Paid ��	
��*�"�	"#��E12�%�-
' 84 G�2������+,%8�%0��3�4����
/��������H2��	8�75���" 2 �a 2548  
 
 
 

                         

                   

4,266

13,218

3,942

18,046

4,400

22,754

4,513

24,467

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

30,000

2545 2546 2547 �.�.-��.-. 2548
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                     ��5�����G-�-5��G�2+,%8�%�������'�� Pre-Paid ",2��#���5�����G-�-5��G�2�'�� Post-Paid 
��/��2����'�� Pre-Paid ��G%�	�5�2���+,%8�%7�#�����*�5%�2
2�'���-� "����E/H���5��5���2��7	%����7� �
'-�2"����E����)����

14% 

55% 

�P

��>��K*������>�	��N!� !
�����*L��5�� 2 �P 2548 

                 ��>��K*�6�*K*�N!�J!
������

 Pre-Paid ��� Post-Paid 

)�*��� 

28% 
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8�%G�25���27	%  8�G.'�	�-����  +,%8�%��������H2 3 ��-�/� AIS DTAC �
' TAO  5#�2����
	���������#�-��5��5���2�� 
�����H2�������
	�#������� (Airtime) �4/����*����	12	,	
,��%�8�%�G%���8�%�������4���G1H� ��H2��H5
�	���8�%�������'�� Pre-
Paid ��H� ��%�#��'�����G-�-5��",2 �5#�_����5�������
��-���
2�'�����8�%�#��G%�2",2 ��/��2���
,��%��'������
��-��'��5�� 
Promotion G�2+,%8�%������ �-#�27��_5��+,%8�%������5#�2�_��#2G-�-�#�2��2��������#�-��5��5���2�����7�8�%�G%�E12�
)#�+,%8�% 
������8�%7	%������")	 0	-�`4�'����G%��#����*�4��(��5���2����%�����
)#�G�-5�2�
'�
)#�"���%��)�09����09� �4/��8�%���
�����#�-��5��5���2��"����E���7	%"'	���
'2#�-G1H� �����H2����������5��5���2�����8��# �4/�����'�
)#�
,��%���������8�%2��7�#
����4���G1H� ��#� ����H�� G�2 DTAC  �
' "��"	� G�2 AIS  "������8��a 2547 ����G#2G���)���2���-��2G1H� +
��'��"#����1�2
���������4���G1H�G�2+,%8�%������0��3�4�� Pre-Paid ��-8��# �/� ����� 1�2��I	8�%������0��3�4����
/�������	���_���8��'���5��
�2�� 1�2���-��#� ��������5��5���2�� ������-�   
 E12��%������+,%8�%�������'�� Post-Paid �'��������
	
2 �5#+,%8�%������-�2�28�%����"����m���
+,%8�%�������
)#���H ��/��2���"����E"�%�2��-7	%8�%���+,%8�%�����������#��'�� Pre-Paid ��'��. 3-4 ��#�5#��
G���-  0	-+,%
8�%������5#�24-�-�������F��
,��%���#� 0	-�������
	�#������� (Airtime) �
'4-�-����%�8�%+,%8�%�������4��������.���8�%
2�� 0	-������������
���
�-���G1H� ��#� ���������	%��G%��,
 (Non-Voice) ������"#29�4��
/���7��4�%��G%����� (MMS) 
������"#2G%�����5������� (SMS) ���������-"#2G%��,
 GPRS ��*�5%� ��������H
,��%�8��
)#��2������*��
)#�
,��%����+,%8�%������
�)���-8�%����"����m�4���G1H� ��/��2�����*��
)#�����������.���8�%2���#��G%�2����
'"�����"��    
                                             
                             ����G#2G�� 
  +,%����������8�()������������#�-0��3�4����
/�������]��)���"����E��#2�����*� 4 �
)#�7	%	�25#�7���H 

1. 5����������#�-8����/�G�2+,%8�%������0��3�4����
/������   
+,%8�%������0��3�4����
/��������H2 5 ��-8���'��37�-  1�2�����#�-0��3�4����
/������ ������	 ��5�

�5���2�� �
'�)���.��"���+#���%���%�8����/�G�2+,%8�%������0��3�4����
/������ 0	-����H28��,����"�G����	�����������2 �
' 
�,�����X��7�"�  0	-���'�������	���  �������
�2���G�- �0-��-���� �
'�0-��-���5
�	�����	����
'��*��'�� 1�2
�����	0	-+,%8�%������0��3�4����
/������   5����������#�-8��
)#���H�'������"��4��(����	����+,%8�%������ ���8�%7	%���G%��,

G#��"�������*���'0-���8����G�-�
'���8�%������
,��%�5
�	��
� �����H2-�27	%������"���"�)�8����	������()�����
'
���5
�	���+,%8�%�������-#�2"�����"�� 1�2"#2+
���8�%5����������#�-����-,#8����/�G�2+,%8�%������7	%��������#���/��E/��
'��*�
���7�%8�G�2
,��%� ��H2��H"����E��#2�#�2��2��������#�-5��+,%8�%������7	%	�2��H 
 

+,%8�%������ �/���%�� �������%�����+,%8�%������
	�����������2 

�������%�����	���������
9�-85%�X��7�"� 

��� 

AIS /1 Telewiz - �����#� 300 �����#� 300  
DTAC /2 DTAC Shop 9 342 351 
TAO /3 Orange Shop 65 -  65 
Hutch /4 HUTCH 85 -  85 

 ���-��5) /1G%��,
�������"	2��-���G%��,
��'����a(��� 56-1) "�H�")	������ 31 (������ 2547 G�2������ ��	�������0X��   
������" �����	 (�����)    

              /2G%��,
�������"	2��-���G%��,
��'����a (��� 56-1) "�H�")	������ 31 (������ 2547 G�2������ -,7��5_	    
����,�������� ���	�"5�� �����	 (�����)                                                              

              /3 G%��,
��� www.orange.co.th 
              /4 G%��,
��� www.hutch.co.th 0	-��*���#2 Hutch Shop ������ 31 "�G� 8�%������G�-�)���.�0��3�4����
/������        

�����H2�������'�#������� �
' Hutch Station ������ 54 "�G� 1�28�%������G�-�)���.�0��3�4����
/��������#���H�   
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 8�"#��G�2 ������ 7�-0���- �����	 �]��)���-�27�#���%���%�G�25���2���/���,#�G#2G����-�/�� 0	- 
�'���4�-23,�-�������7�-0���- ������ 100 "�G� 1�2�������'�#��������4�-2�-#�2�	�-�  �-#�27��_5��7�-0���-�������#�4/H����
�����#�-�)���.�0��3�4����
/������ �
'�������'�#�������8��%��  i-mobile Shop �
' Mobile Easy  

 
  2.    +,%��	�����#�- (Distributor / Dealer) 
 +,%��'����������-,#8��
)#�+,%��	�����#�-�'7	%�������5#25�H2���+,%+
�50��3�4����
/���������5#�2��'��3
0	-5�2 0	-��%����G�-"#20��3�4����
/��������*��
�� �0-��-�����
'���5
�	�'��*��0-��-�#������'��#�2+,%+
�50��3�4�� 
��
/�������
'���������7	%�������5#25�H2��*�+,%��	�����#�- +,%��'�������
)#���H7	%��# 

- ������ ����5������������
 ��������-��2 �����	 (�����)    
- ������ ��_� 
�H2�� �����- ������������ �����	 (�����) 
- ������ "����E 7�-0���- �����	 (�����) 
- ������ 
_���
#-� �����	 (�����) 
+,%��	�����#�-�'/H�+
�59�.Y����+,%+
�50��3�4����
/������0	-5�2 �4/������������#�-5#�8�%��#5�� 

��������#�- ��/��%���%��
������7�   �-#�27��_5�� ����������)5"������0��3�4����
/������������G#2G���)���2G1H� +,%��	
�����#�-��2��-�12�������I	�%���%��
��8����/�G�25��4/���4����#�2��2��������#�-�
'�4/������'"����E�����"#����#2��2
���5
�	7�%7	%  1�20	-"#��8�m#�'��*��,�������8�%�X��7�"� 7	%��#  

 
�N!��>�6� *��� J$%	�!�* �6�*K*�!�* 

������ ����5������������
 ��������-��2 �����	 (�����) /1 Mobile Easy 152 
(Shop:83, Counter:69) 

������ ��_� 
�H2�� �����- ������������ �����	 (�����) /2 M Shop   100 
������ "����E 7�-0���- �����	 (�����) /3 i-mobile Shop   80 
���-��5)  /1  G%��,
��� www.mobileeasy.co.th  . ������ 10 "�2���� 2548 
    /2  G%��,
��� www.m-shop.co.th  . ������ 10 "�2���� 2548  
    /3  G%��,
��� www.samartimobile.com . ������ 10 "�2���� 2548 

 
3. 5����������#�-��-8�m#������%���%��
���
'���/�G#�-��*�G�25���2  
       +,%��'�������
)#���H�'7	%�������5#25�H2��*�5����������#�- (Dealer) ���+,%+
�50��3�4����
/������

���5#�2��'��30	-5�2��#���� �5#�'��%����G�-�
��5��"�G��
'�)	�����#�-G�2�5#
'��������*��
�� 0	-�����"��2/H�"���%�
���+,%��	�����#�-��-�/��"������"���%���2-���%���/���2�)#� �4/��8�%�%���%�G�25���"���%�����
���
�- "����E5��"��2����
5%�2���G�2
,��%�7	%�)��
#� 8�G.'�	�-�����_����������#�-"���%���2"#��8�%��#5����������#�- +,%��'�������
)#���H�'������
�G%�8�8�4�5��������8�%�
'����5%�2���G�2
,��%���/��2���5%�25�	5#������H2+,%+
�5�
'+,%���09�0	-5�2 ��*�+
���8�%"����E
����5���G%���������
��-���
2�-#�2��	��_�G�2()������������#�-0��3�4����
/������7	%��*��-#�2	� +,%��'�������
)#���H7	%��#  

 
��K�'*�6� *��� J$%	�!�*#!� �6�*K*�!�*#!� 

������ �� ����� �����	 (�����) /1 Jay-Mart 183 
������ �
�"��
 �����	 (�����) /2 Bliss@Tel 332 

(Shop:161, Counter:171) 
���-��5) /1 G%��,
��� www.jaymarts.com . ������ 10 "�2���� 2548   
                    /2 G%��,
��� www.blisstel.com  . ������ 10 "�2���� 2548  

  �]��)������������%�� TWZ Shop ������ 5 �%�������*��%���%��
�������*����/�G#�-G�25���2  
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4. �%���%��
����--#�- 
       ���	������()����"#��8�m#G�2�%���%�+,%��'��������--#�-�'8�%�2��
2�)��%�- �
'����'7�#���'��
�����	��� �
'�������
�2���G�- ��%�G�2�%����*���%�G�2������ 
,��%�"����E5#���2����7	% "#2+
���8�%7	%�������
�#���/��E/����
,��%��%�-��#�+,%��	�����#�-��'�9��/��6 "#��8�m#�'��%�����G#2G��	%��������*��
��  
             
    9��'����G#2G��G�2()����0��3�4����
/�������'-�2�����0�%�����)���2�-#�25#���/��2 ��H28�"#��G�2���
�G#2G���'��#�2+,%8�%������0��3�4����
/������1�2�'5%�28�%�
-)�(���25
�	5#�26��H28�	%���������
	��5���#������� (Airtime) 
���8�%����������
���
�-���G1H� 8��������'����������H2�4���"#����#2���5
�	  "����������G#2G���'��#�2+,%��	�����#�-
0��3�4����
/������   �
�2�������
	
������"��'������/��28��a 2545 ����G#2G���)���2���G1H� ��/��2���+,%�����#�-
0��3�4����
/������"����E��	��"���%�7	%�����
#25#�26 0	-7�#�����*�5%�2��	/H����+,%8�%������0��3�4����
/���������/��8��	�5   
8�G.'�	�-����+,%+
�50��3�4����
/��������H����5#�26 ���0-��-����'�5#25�H2+,%��	�����#�-�����H25����������#�-�4������G1H��4/��
��*��#�2��28�����4���"#����#2���5
�	G�25�  ��������H+,%�����#�-0��3�4����
/�������
�-��--�27	%����G%�0��3�4����
/������
�����'��3��� �
'��'��375%�����������#�- 0	-"�%�25��+
�59�.Y�G�25����2 (House Brand) �4/���4�������"����E8����
������7����G1H�  0	-�'��%����/��2���������E,�"�������
)#�+,%8�%0��3�4����������
�2/H��%�-�
'��-����/��2���������7�#�42���  
  "�������,
�#����5
�	���G�20��3�4����
/������8��a  2547 ���+#���� ����������'��. 5.8 
%�����/��2 
(G%��,
������2"/�4��4���)2��4()���������� 3 ������� 2548)0	-"#��8�m#�'��*��
)#�
,��%����/H��4/���	������/��2�	�������#� 

,��%����/H�0��3�4����
/���������/��2��� ��/��2���
,��%��
)#���H�'��4�5���������'��
��-����/��20��3�4��8��'-'��
���'��. 6-
12 �	/��  1�2��*�+
���������0��3�4����
/�������������
��-���
2���0�0
-��-,#5
�	��
� �
'��"���%��)#�8��#6 ������)."���5�
�4������G1H����",#5
�	�-#�25#���/��2   0	-�������0��3�4����
/�������)#�8��#6 �'7�#",2������  ��������H +,%8�%������
0��3�4����
/������ (Operator) ��-5#�26 7	%�������	�������"#2�"������G�- ��#� �������"���������"���4��3�5#�26 �4/��
	12	,	
,��%� �12���8�%
,��%���2"#��������5%�2�����
��-�0��3�4�����/��28��#�4/��8�%7	%���������5#�26 ���+,%8�%������
0��3�4����
/����������"��7	% "#2+
���8�%�]��)���+,%�����#�-0��3�4����
/�����������������
��-��
-)�(�����	�����8�%������*��]���-
�
��8������'5)%�-�	G�- �������%����G�-"�������
)#�
,��%����/H��4/���	������/��2�	���4������G1H� 0	-4-�-����
��-�
��3��5�G�2
,��%������5#�0��3�4����
/����������	�����8�%��*��)���.��4/��������5�	5#� "/��"���4�-2�-#�2�	�-�  �����8�%��*�
�)���.������3��-9�4���G1H� ��#� "����EE#�-�,�7	%  ��*� Organizer ��/����()�����5#�26+#��0��3�4����
/������ ���8�%
,��%���
�����
��-�0��3�4����
/���������/��28��#��_�G1H�  1�2�]��)�����5������5��05G�2-�	��������#�-0��3�4����
/������8�5
�	"���%�
�	��� (Replacement Market) ����5���5��05",2��#�����5��05G�2�
)#�+,%8�%������0��3�4����
/��������-8��#   

       ����"����_�G�2+,%��'�����������#�-0��3�4����
/������G1H��������"����E8������	��"���%����0		�	#� 
�5�5#�2����,#�G#2��H28��2#�).9�4�����H2�������5�����#���5��"��2����5%�2���G�2+,%���09� ��������������������).9�4 
�
'����2��  ������#�2��2��������#�-����G%�E12+,%���09�7	%�-#�2����E12�
'��	��_�  �
'��������������	����������'"��(�9�4   

      ������������7	%����-�8�����G#2G�� ��/��2�����������*�+,%��������-,#��H2 3 �
)#� �
#���/�  
- ��������*�5����������#�-G�2+,%8�%������0��3�4����
/��������-8�m#�/� AIS 0	-7	%���"��(�8�


���.'�X��7�"�8������I	"�G������� 19 "�G� 0	-��������*�+,%��'������������%�����
��������")	8���'��37�- �
'��
"#����#2��2���5
�	8�����	�'���-�������	�'�� Post-Paid ",2")	 0	-��"#����#2��2���5
�	��#�����%�-
' 19.31 
"������8��G5��)2��4������ �
'��	��*��%�-
' 8.32 G�2��H2��'��3 8��#�2�	/�������� E12�	/��4�3����-� 2547         
(G%��,
��� Telewiz Performance Report G�2 AIS)  ���+#����������-�27	%�����2��
	��	#���H2	%�����G�-�
'2����������� 
AIS ����#� 10 �a ���8�%������������"��4��(����	��
'7	%������"���"�)���� AIS ��0	-5
�	  E/��"�/����*� Marketing Arm 
"#����1�2G�2�
)#���������������� 1�2�'�#�-�4���0���"G�2������8����	������()��������
)#�������������������G1H�8�����5   

- ��������*�+,%��	�����#�-8�%���+,%+
�50��3�4����
/��������H������H2 Sony Ericsson �
' Siemens 1�2
�]��)���+
�59�.Y���H2 2 -���%���*����5%�2���G�2+,%���09��-#�2��%�2G��2 ��������H ������-�2���������G%�0��3�4����
/���������
5#�2��'��3�G%��������#�-0	-8�%-���%� :TWZA ���8�%��������"���%�8�%�
/���
���
�-���-��2G1H� �����H2"����E������5%��)�
"���%�7	%����'"��(�9�4���G1H�	%�-   
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- ���������%���%��
���
'���/�G#�-��*�G�25���2 0	-��"�G� TWZ Shop ������ 5 "�G� M Shop 
1  "�G��
' Nokia Shop 1 "�G� 1�25�H2�-,#8� Prime Area ������)2��4������   

��������H������-�2��5����������#�-��#� 300 ��-������'��3�����H2��3,�-�������������).9�4�
'����2�� 
"����E Support "���%�5#�26 G�2������7	%��*��-#�2	�  -��2���8�%"���%�G�2��������*����-������
'7	%�������7�%��28����
,��%�
�4������G1H�	%�-    	%�-3��-9�4G�2��������H28�	%���#�2��2��������#�- 9�4
���.� ���5
�	 ���8�%�������
'���������
��	����������'"��(�9�45������
#�����
%�G%�25%� "#2+
���8�%��������3��-9�48�����G#2G�����+,%��'��������-�/��  

 
 3.3 �����> ��������� 

 3.3.1 �����> ������������� ���'+%5��	��������� 
1. 0��3�4����
/������  

�����	��0��3�4����
/��������������������#�- "����E��#2�����*� 3 ��(�	�2��H 
(1)  ���/H�0	-5�2���+,%+
�50��3�4����
/������   
 ������7	%�������5#25�H28�%��*�+,%��	�����#�-0	-5�2G�2 Sony Ericsson Mobile Communications 

International AB  �
' Siemens Limited 0	-������7	%�������5#25�H2��*�+,%��	�����#�-��-�	�-�8���'��3 (Exclusive 
Distributor) "������0��3�4����
/������ Sony Ericsson �)#� T105 T290i K500i Z200 Z800i �
' K700i �
'"������
0��3�4����
/������ Siemens �)#� CF62 CFX65 SK65 SL65 A70 CX75 �
' C75  ������������"����E/H�"���%�0	-5�2���
+,%+
�5 "#2+
���8�%������7	%����-�8�	%��5%��)����5���
2 ��������H������-�27	%������"���"�)�8���/��2������0��.��
'�����	
�������"#2�"������G�- ���E12���~������4���2�� �
'���7	%���G%��,
����-�������0�%��
'���0�0
-�8��#6 G�20��3�4�� 
��
/������ 0	-8��	�5������������5%�2����G%�0��3�4����
/������ Sony Ericsson �
' Siemens ���5#�2��'��3��H2��	  �5#
�]��)���������"����E/H�0��3�4����
/��������2"#�����������8����/�G�2 Sony Ericsson Mobile Communications International 
AB  �
' Siemens Limited ���5�H2�-,#8���'��37�-����������G%�  0	-"�	"#���������G%��
'���/H�8���'��3��	��*��%�-
' 
49.44 �
'�%�-
' 50.56 G�2���"��2/H�0	-5�2���+,%+
�50��3�4����
/������   

(2) ���/H�0��3�4����
/���������5#�2��'��30	-7�#+#��+,%+
�50��3�4����
/��������H������/�+,%8�%������ 
   �����������"��2/H�0��3�4����
/���������+,%+
�58���'��3��� ��'��375%���� �4/������������#�-
9�-85%���/��2���-����%� :TWZA �4/���4��������
���
�-G�2"���%�8�%�����
)�����5%�2���G�2
,��%�7	%����)��)#��
'
-���%�    

 
(3)  ���/H����+,%��	�����#�- (Distributor)  
 �]��)��� �����������/H����/��20��3�4����
/���������+,%��	�����#�-��-8�m#������ 4 ������ 7	%��# 

������ 	���5�
0X� �����	  ������ ��_�
�H2�� �����- ������������ �����	 (�����)  ������ "����E 7�-0���- �����	 (�����)  
�
'������ ���� ����%��� ����
 �����	  ��/��2���+,%��	�����#�-�5#
'��-�'7	%���"��(�8���������#�-0��3�4����
/�������`4�'��2
-���%� �
'��2�)#���#���H� 	�2��H��4/��8�%��������"���%������#�-7	%����)��#� �)�-���%�   ���"��2/H�"���%�G�2���������+,%��	�����#�-
�5#
'��-�'G1H��-,#���-���%� �
'�)#�G�20��3�4����
/�����������*������-�  "#��
	������/H�"���%������.��� (Volume Discount) 
�����H2G%��"��5#�26 ���+,%��	�����#�- ��#� ���������/��2����'7	%��������	"��  ��*�5%� 0	-8��a 2547  ��������-�	"��2/H����
������ 	���5�
0X� �����	 ��	��*��%�-
' 33.74 G�2�,
�#����/H�0��3�4����
/��������H2��	G�2������    8�G.'���8�75���" 2 
�a 2548  �����������/H����+,%��	�����#�-��-8�m#��-�/�������� 2 ��- ��	��*��%�-
' 25.95 �
'�%�-
' 25.40 G�2�,
�#����
/H�0��3�4����
/��������H2��	G�2������  ��������H ���"��2/H�G�2������8���2���H2��������������"��2/H����+,%��'��������-
�/�� �4/������'7	%���"#��
	������/H�"���%������.��� (Volume Discount) �4���G1H�  

     8�"#��G�20��3�4����
/������+#��	�����-�����-" ������"��2/H���������� �����-" ���-���
 
������" �����	 1�2��������*�+,%��	�����#�-��-�	�-�8���'��3 �-#�27��_5�� -�	G�-	�2�
#����	��*�"�	"#���%�-
' 0.50 G�2
��-7	%������G�-0��3�4����
/������G�2������"������2�	 6 �	/������a 2548  
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��>��K*�����> �&'�(�)'�"#�$%	*'+%�	�
���'  
 �P 2547  5.#.-5.�. 2548 � ���'+%5� 

 �!�*
�' �!	���   �!�*
�' �!	��� 
/H����+,%��	�����#�- 771.50   67.51  912.41  83.43 
/H����+,%+
�50��3�4����
/������0	-5�2 238.37   20.86  181.17  16.57 
/H�0	-5�2���5#�2��'��3 132.88   11.63 - - 
�,
�#����/H�"���%���� 1,142.75  100.00 1,093.58 100.00 
   
  2.    �)���.��"���"������0��3�4����
/������ 

   ��������	���)���.��"�������
�-��
#2 "#����1�2�������'"��2/H����5����������#�-8���'��3 
"������5��+
�59�.Y�5#�26 �����H25��+
�59�.Y�G�2������ (House Brand) "������0��3�4����
/���������������7	%�������5#25�H2
8�%��*�+,%��	�����#�- �������'"��2/H��)���.��"���0	-5�2���+,%+
�5��-��H�6  
 
��>��K*�����> �	�������	�
���'  

�P 2547 5.#.-5.�. 2548 � ���'+%5� 
�!�*
�' �!	��� �!�*
�' �!	��� 

/H����+,%��	�����#�- 26.97 77.10 10.99 88.83 
/H����+,%+
�50��3�4����
/������0	-5�2 8.01 22.90  1.38 11.17 
�,
�#����/H�"���%���� 34.98 100.00 12.37 100.00 
  

  3.   ������	 �
' ��5��5���2�� 
�]��)��� �����������#�-�`4�'������	8��'�� GSM Advance �
'�'�� GSM 1800 �
'�'�� 1-2-

Call! 0	-������/H� ������	�
'��5��5���2����H2��	��������� 	���5�
0X� �����	   
                                8�"#����5��5���2��0��3�4����
/����������-" 1�2��������*�+,%��	�����#�-��-�	�-�8���'��3 �������'
"��2/H���������� ����-" ���-���
 ������" �����	 
 

          4.    �������/��6  
       ������7	%���"��(���I	"�G�9�-85%�/�����
�� ���8�%"����E8�%������5#�26"������0��3�4����
/�������)�

�'��G�2 AIS 1�27	%��# �������	�'���-��
G���-8��# �������������'�#������� ��*�5%� �
'������-�27	%"��(�	������������
5�����3,�-���������	���� 9�-85%���/��2���-����%� Mobile Service from Advance +#���%�����
�� ������������ 4 ��#2 

    
 3.4  �����'
��	�%��K>�!	5 
 ��/��2�����������*��4�-2+,%�����#�-�
'8�%������5#�26����-�����)���.�"/��"��  ���	������()����G�2�������127�#��
+
��'��5#�"��2��	
%��8	6  �5#������5�'����E12�������+�	���5#��)����
'"�2�� �127	%��	8�%��0��2��� A��5�5����
��
�%��A 0	-��	8�%���
#�25�H2�-,#��%��%���%�G�2�������)�"�G� �4/�������5�5��������"/���"9�4 �
'���7����
�-�-#�2E,���(� �4/��8�%
"��2��	
%��0	-���G�2"�2��	�G1H� 
 


