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8.  โครงสรางเงินทุน 
8.1  หลักทรัพยของบริษัท 

8.1.1 หุนสามัญ 
บริษัทมีทุนจดทะเบียน 400 ลานบาท แบงออกเปน 400,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  คิดเปนทุน

ชําระแลว 300 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 300,000,000 หุน   ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2547 ไดมีมติให
เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 300 ลานบาท เปน 400 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 100,000,000 หุน มูลคาท่ี
ตราไวหุนละ 1 บาท โดยมีมติใหจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนออกเปน 2 สวนดังนี้ 

- หุนสามัญจํานวน 85,000,000 หุน เสนอขายตอประชาชน 
- หุนสามัญจํานวน 15,000,000 หุน เพ่ือรองรับการแปลงสภาพของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนในสวน

ที่จัดสรรใหแกกรรมการและพนักงานของบริษัท  
ภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชน บริษัทจะมีทุนชําระแลวเพิ่มเปน 385 ลานบาทแบงออกเปน 

385,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 
 
8.1.2 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุน 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2547 มีมติอนุมัติใหออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญจํานวน 
15,000,000 หนวยใหแกกรรมการและพนักงานของบริษัท  โดยมีสรุปสาระสําคัญของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ
ดังนี้ 

 
ประเภทของใบสําคัญแสดงสิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ไมดา ลิสซิ่ง  จํากัด 

(มหาชน) (“ใบสําคัญแสดงสิทธิ”) ชนิดระบุชื่อผูถือและไมสามารถเปลี่ยนมือ
ได เวนแตกรรมการหรือคณะกรรมการจัดสรรอนุมัติแลวแตกรณี  
 

จํานวนที่ออกและเสนอขาย : 15,000,000 หนวย โดยเสนอขายใหกับกรรมการและพนักงานของบริษัท 
 

ราคาเสนอขายหนวยละ : -0- บาท (ศูนยบาท) 
 

อัตราการใชสิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ใชสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุน เวนแตจะมีการ
ปรับอัตราการใชสิทธิ 
 

ราคาใชสิทธิ : ราคาหุนละ 1 บาท เวนแตจะมีการปรับราคาใชสิทธิ 
 

วันออกและเสนอขายใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 

: เสนอขายพรอมการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชน 
 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ : 5 ปนับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 
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วันกําหนดการใชสิทธิ : สามารถใชสิทธิไดทุกๆ 6 เดือนในวันทําการสุดทายของเดือนมิถุนายนและ
เดือนธันวาคมของแตละประหวางเวลา 9:00-16:00 น. ตลอดอายุใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 5 ป โดยสามารถใชสิทธิคร้ังแรกไดในวันทําการสุดทายของเดือน
มิถุนายน 2548 และสามารถใชสิทธิคร้ังสุดทายไดในวันที่ใบสําคัญแสดง
สิทธิมีอายุครบ 5 ป ทั้งนี้ หากวันครบอายุดังกลาวตรงกับวันหยุด สามารถใช
สิทธิคร้ังสุดทายไดในวันทําการสุดทายกอนวันที่ใบสําคัญแสดงสิทธิมีอายุ
ครบ 5 ป 
 

ระยะเวลาและสัดสวนการใช
สิทธิ (เปนรอยละของใบสําคัญ
แสดงสิทธิทั้งหมดที่กรรมการ
และพนักงานของบริษัทแตละ
คนไดรับจัดสรร) 

: รอยละ 40 สามารถใชสิทธิไดก็ตอเมื่อถึงวันใชสิทธิในคร้ังแรกซึ่งเปนวันทํา
การสุดทายของเดือนมิถุนายน และ ธันวาคม 2548 
 

 : รอยละ 20 สามารถใชสิทธิไดก็ตอเมื่อถึงวันใชสิทธิในวันทําการสุดทายของ
เดือนมิถุนายน และธันวาคม 2549 
 

 : รอยละ 20 สามารถใชสิทธิไดก็ตอเมื่อถึงวันใชสิทธิในวันทําการสุดทายของ
เดือนมิถุนายน และธันวาคม 2550 
 

 : รอยละ 20 สามารถใชสิทธิไดก็ตอเมื่อถึงวันใชสิทธิในวันทําการสุดทายของ
เดือนมิถุนายน 2551,ธันวาคม 2551, มิถุนายน 2552 และ จนถึงวันครบ
อายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 
 

การไมใชสิทธิตามสัดสวนที่
สามารถใชสิทธิไดตามกําหนด 

: ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ไมไดใชสิทธิตามสัดสวนที่สามารถใชสิทธิไดตามที่
กําหนด ใหถือวาหมดสภาพลงและไมสามารถนํามาใชไดอีกตอไป 
 

การจดทะเบียน : ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ออกในครั้งนี้ จะไมนําไปจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 

ขอจํากัดในการโอน : ไมสามารถเปลี่ยนมือได เวนแตกรรมการหรือคณะกรรมการจัดสรรอนุมัติ
ตามเหตุที่ระบุในขอผูกพันระหวางบริษัท กับกรรมการและพนักงานในการ
จัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ สําหรับเหตุอ่ืนๆ นอกจากขอผูกพันดังกลาวให
คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณา 
 

นายทะเบียน : บริษัท 
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8.2  ผูถือหุน 
 โครงสรางผูถือหุน กอนการเสนอขายหุนตอประชาชนทั่วไป (ณ วันท่ี 24 พฤษภาคม  2547) และภายหลังการ
เสนอขายหุนตอประชาชน เปนดังนี้ 

กอนการเสนอขาย ภายหลังการเสนอขาย 
ลําดับ รายชื่อ 

จํานวนหุนที่ถือ (หุน) รอยละ จํานวนหุนที่ถือ (หุน) รอยละ 
1 บริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) 240,000,000 80.00 240,000,000 62.34 
2 นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ* 15,000,000 5.00 15,000,000 3.90 
3 นายพรชัย ประสิทธ์ิพร 5,700,000 1.90 5,700,000 1.48 
4 นางสาว โชติรส อัมพุนันท 4,500,000 1.50 4,500,000 1.17 
5 นายสุวัฒน เขียวรัตน 3,850,000 1.28 3,850,000 1.00 
6 นายกิตติวัชร ไตรเวทยกุล 3,800,000 1.27 3,800,000 0.99 
7 นายมานพ ศรีพิพัฒนกุล 3,650,000 1.22 3,650,000 0.95 
8 นายอาทิตย จตุรัสวัฒนากุล 3,300,000 1.10 3,300,000 0.86 
9 นายอํานาจ อุดมผล 3,265,000 1.09 3,265,000 0.85 
10 นายปรีชา พวงสุวรรณ 3,230,000 1.08 3,230,000 0.84 
11 ผูถือหุนอื่นๆ 13,705,000 4.57 13,705,000 3.56 
12 ประชาชน - - 85,000,000 22.08 
 รวม 300,000,000 100.00 385,000,000 100.00 

หมายเหตุ : มูลคาที่ตราไว  1.00 บาท/หุน 
*   นายธีรวัฒน เกียรติสมภพ ในฐานะกรรมการไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 700,000 หนวย หากมีการใชสิทธิ
ครบจํานวนตามระยะเวลาในการใชสิทธิ จะทําใหมีจํานวนหุนที่ถือเปน 15,700,000 หุน หรือรอยละ 3.93 จากจํานวนหุนทั้ง
หมดภายหลังการใชสิทธิ 400,000,000 หุน 

รายละเอียดกลุมผูถือหุนนิติบุคคล 
บริษัท ไมดา แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียนที่ออกและชําระแลว 500 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ

จํานวน 500 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1  บาท โดยมีผูถือหุนดังนี้ 

ลําดับที่ รายชื่อผูถือหุน จํานวนหุนที่ถือ (หุน)  รอยละ 

1. กลุมนายกมล เอี้ยวศิวิกูล 173,420,700 34.68 
2. กลุมนาย ธเนศ ดิลกศักยวิทูร 80,064,500 16.01 
3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 21,628,200 4.33 
4. นายมาโนชญ ตันติภิรมย 19,039,200 3.81 
5. นายสมศักด์ิ ศักด์ิสุธาพร 11,096,680 2.22 
6. นายสุรชัย เสรีทวีกุล 10,718,500 2.14 
7. นายเนตร กังวานวงษ 10,153,720 2.03 
8. นายสมศักด์ิ อาจหาญพิชิต 9,721,680 1.94 
9. SOMERS (U.K) LIMITED 9,223,000 1.84 
10. นางธนภรณ โอฬาริก 8,536,320 1.71 
11. ผูถือหุนอื่นๆ 146,397,500 29.29 

 รวม 500,000,000 100.00 
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8.3  นโยบายการจายเงินปนผล 
บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผลในอัตราไมต่ํากวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลใน

แตละป   ทั้งนี้การจายเงินปนผลใหนําปจจัยตางๆ ตอไปนี้มาพิจารณาประกอบ เชน ผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน
ของบริษัท   การขยายธุรกิจ   และปจจัยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของในการบริหารงานของบริษัท 


