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10. การควบคุมภายใน

การกํ ากับดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) เปนภารกิจสํ าคัญประการหน่ึงของทอท.  คณะกรรมการ
บริษัทตระหนักถึงความสํ าคัญดังกลาวจึงกํ าหนดนโยบายใหทอท. ดํ าเนินงานภายใตหลักเกณฑและแนวทางการกํ ากับดูแลท่ีดี 
ทอท. ไดใหความสํ าคัญกับการจัดระบบการควบคุมภายในโดยมีการจัดต้ังสํ านักตรวจสอบขึ้นโดยใหมีภารกิจหลักในการควบคุม
ตรวจสอบภายในขององคกร ดังน้ี

•  การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Audit)

•  การตรวจสอบทางการบริหาร (Management Audit)

•  การตรวจสอบทางการปฏิบัติ (Operation Audit)

•  การตรวจสอบทางดานคอมพิวเตอร (Computer Audit)

ระบบการควบคุมภายในของทอท. อาจกลาวโดยสรุปไดดังน้ี
10.1 องคกรและสภาพแวดลอม

นอกจากการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการกํ าหนดคาตอบแทนแลว คณะกรรมการของทอท. ไดแตงต้ัง
คณะกรรมการตรวจสอบขึ้นเพ่ือทํ าหนาท่ีในการสอบทานระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบรายการท่ีสํ าคัญอยางสมํ่ าเสมอ
และใหความมั่นใจวาบริษัทมีระบบการดํ าเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและมีความนาเช่ือถือในรายงานทางการเงินคณะกรรมการตรวจ
สอบประกอบไปดวยกรรมการ 3 ทานท่ีมาจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีผูจัดการสํ านักตรวจสอบเปนเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบทํ าการประชุมไมนอยกวาปละ 4 ครั้งและทํ ารายงานตรงตอคณะกรรมการบริษัท โดยสํ าเนาสง
กระทรวงการคลัง และกระทรวงคมนาคมเปนรายไตรมาส  โปรดพิจารณารายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบในหัวขอ �การจัดการ � 
คณะกรรมการตรวจสอบ�

นอกจากน้ี ทอท. ยังจัดต้ังสํ านักตรวจสอบขึ้นเพ่ือรับผิดชอบดานการตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายใน 
สํ านักตรวจสอบจะจัดทํ ารายงานผลการตรวจสอบอยางนอย 3 เดือนตอครั้งเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัท 
กรรมการผูจัดการใหญ และสํ าเนาสงกระทรวงการคลังและสํ านักงานการตรวจเงินแผนดิน

นอกจากน้ัน ทอท. ยังไดทํ าการกํ าหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณ เรียกวา จรรยาบรรณ บริษัท 
ทาอากาศยานไทย จํ ากัด (มหาชน) พ.ศ. 2545 ซ่ึงออกตามหลักเกณฑและแนวทางการกํ ากับดูแลท่ีดีในรัฐวิสาหกิจของกระทรวง
การคลัง ขอกํ าหนดดังกลาวประกอบดวยอุดมการณของบริษัทและแนวทางปฏิบัติสํ าหรับกรรมการ รวมถึงพนักงานและผูบริหารให
มีความยึดมั่นตอความซ่ือสัตยและจรรยาบรรณในการดํ าเนินธุรกิจโดยมีคณะกรรมการบริษัทเปนผูกํ าหนดนโยบายกํ ากับและ 
ควบคุมการดํ าเนินธุรกิจขององคกรเพ่ือใหสอดคลองกับหลักการกํ ากับดูแลกิจการท่ีดี
10.2 การบริหารความเสี่ยง

ทอท. ไดจัดใหมีการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยง รวมท้ังกํ าหนดมาตรการในการติดตามอยางสมํ่ าเสมอ โดยคณะ
กรรมการบริษัทไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบมีบทบาทหนาท่ีสอบทานถึงระดับความเสี่ยงท่ีสํ าคัญ ตลอดจนวิธีบรรเทา
ความเสี่ยงใหลดนอยลงจากผูบริหาร ผูจัดการสํ านักตรวจสอบ และผูสอบบัญชี ดังน้ัน ทอท. จึงไดต้ังคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงประกอบดวยผูบริหารระดับสูงของทอท. เพ่ือทํ าหนาท่ีคาดการณถึงความเสี่ยงท่ีทอท. จะไดรับท้ังภาวะทางการเงินและ
ภาวะอื่น ๆ ท่ีเก่ียวของ กํ าหนดนโยบายในการปองกันและลดความเสี่ยงลง รวมท้ังไดจัดต้ังสํ านักงานบริหารความเสี่ยงขึ้นเพ่ือรับผิด
ชอบดานการวิเคราะหความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอธุรกิจทาอากาศยาน ประสาน สนับสนุน และสงเสริมใหสวนงานตาง ๆ ของทอท. 
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รวมมือดํ าเนินการตามระบบบริหารความเสี่ยง เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑและแนวทางการกํ ากับดูแลท่ีดีในรัฐวิสาหกิจซ่ึงจะชวย
ใหคณะกรรมการทอท. สามารถกํ ากับดูแลองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น
10.3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร

ในการทํ าธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวในอนาคต  ทอท. ไดกํ าหนด
แนวทางไวอยางรัดกุมเพ่ือปองกันการเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนโดยการทํ าธุรกรรมประเภทตาง ๆ กับบริษัทจะตองเปนไป
ตามหลักเกณฑและขั้นตอนท่ีบริษัทวางไวอยางไมมีขอยกเวน
10.4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล

ทอท. ดํ าเนินการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540  โดยจัดใหมีศูนยขอมูลขาว
สารทอท. เพ่ือเปดเผยขอมูลการดํ าเนินงานดานตาง ๆ ของทอท. ใหกับผูท่ีสนใจโดยเปดใหบริการท้ังท่ีทาอากาศยานกรุงเทพ และ
ทาอากาศยานภูมิภาคท้ังสี่แหงในความรับผิดชอบของทอท. โดยทอท. จะเสริมสรางระบบการควบคุมภายในใหมีความเพียงพอ 
ปรับปรุงหนวยตรวจสอบภายในใหมีศักยภาพสูงขึ้นรวมท้ังเปดโอกาสใหประชาชนสามารถตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจาง  โดยใชสื่อท่ี
เหมาะสมซ่ึงรวมถึงสื่ออิเล็กทรอนิกสเพ่ือใหประชาชนและผูท่ีเก่ียวของทุกฝายไดรับสารสนเทศเชนวาน้ันอยางเพียงพอและทันเวลา

10.5 ระบบการติดตาม

ทอท. มีระบบการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในโดยการประเมินตนเองของสวนงานภายในบริษัทและ
การประเมินโดยสํ านักตรวจสอบ  นอกจากน้ี ทอท. ยังตองประเมินระบบการควบคุมภายในในภาพรวมของบริษัทเพ่ือเสนอตอคณะ
กรรมการตรวจเงินแผนดินทุกป


